PROTOKOL Z VII POSIEDZENIA 4. KADENCJI
SPOLECZNEJ RADY DS. ALTERNATYWNYCH METOD
ROZWIAZYWANIA SPOROW PRZY MINISTRZE SPRAWIEDLIWOSCI

Warszawa, dn. 3 marca 2021 r.

Obecni byli:
Cztonkowie Rady
1. drr. pr. Katarzyna Antolak-Szymanski - mediator,
2. Teresa Bodys - Sgdzia Sadu Okrggowego w Zamosciu,
3. Halina Borys-Pakieta - mediator,
4. ks. prof. Wiodzimierz Bronski - mediator,
5. not. Jarostaw Czamecki - przedstawiciel Stowarzyszenia Notariuszy RP,
6. Magdalena Grudziecka - mediator,
7. Janusz Kazmierczak - mediator,
8. prof. r. pr. Mariusz Maciejewski - przedstawiciel Sadu Polubownego przy KNF,
9. r. pr. Andrzej Misiak - mediator,

10. Piotr Nowak - przedstawiciel Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej,

11. r. pr. Tomasz Parkasiewicz - przedstawiciel Krajowej Rady Radcéw Prawnych,

12. Katarzyna Zimmer-Drabczyk - przedstawiciel NSZZ "Solidarno$c".

Przedstawiciele Ministerstwa Sprawiedliwoéci

1.
2

dr Marcin Romanowski — Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwos$ci,

Aleksandra Siemianowska — Dyrektor Departamentu Strategii i Funduszy Europejskich
w Ministerstwie Sprawiedliwoséci,

Aleksandra Rusin-Batko — Z-ca Dyrektora Departamentu Strategii i Funduszy Europejskich
w Ministerstwie Sprawiedliwosci,

Agnieszka Markocka — Naczelnik Wydziatu ds. Mediacji Departamentu Strategii i Funduszy
Europejskich w Ministerstwie Sprawiedliwoéci,

Adrianna Aftanska — Starszy Specjalista Wydzialu ds. Mediacji Departamentu Strategii
i Funduszy Europejskich w Ministerstwie Sprawiedliwosci,

Anna Kremplewska — Glowny Specjalista Wydziatu ds. Mediacji Departamentu Strategii
i Funduszy Europejskich w Ministerstwie Sprawiedliwosci,

Karolina Wlodarczyk — Glowny Specjalista Wydzialu ds. Mediacji Departamentu Strategii

i Funduszy Europejskich w Ministerstwie Sprawiedliwo$ci,



8. Marcin Smalcerz — Starszy Specjalista Wydzialu ds. Mediacji Departamentu Strategii
i Funduszy Europejskich w Ministerstwie Sprawiedliwosci.

Program posiedzenia:

1. Otwarcie Posiedzenia przez Pana Marcina Romanowskiego — Podsekretarza Stanu
w Ministerstwie Sprawiedliwosci,

2. Krajowy Rejestr Mediatoréow — postulaty dotyczqce realizacfi projektu ,, Upowszechnienie
alternatywnych metod rozwigzywania sporow poprzez podniesienie kompetencji mediatorow,
utworzenie Krajowego Rejestru Mediatorow (KRM) oraz dzialania informacyjne’” — Adrianna
Aftanska — Starszy Specjalista w Wydziale ds. Mediacji Departamentu Strategii 1 Funduszy
Europejskich,

3. Wigczenie kwalifikacji ,, Prowadzenie mediacji sqdowych w sprawach karnych i sprawach
o wykroczenia” do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji — Anna Kremplewska — Gtowny
Specjalista w Wydziale ds. Mediacji Departamentu Strategii i Funduszy Europejskich,

4. Zasady tworzenia dokumentow strategicznych a Strategia Rozwoju Mediacji w Polsce —
Adrian Wlodarczyk — Gléwny Specjalista w Wydziale ds. Wspdlpracy na rzecz Strategii
Departamentu Strategii i Funduszy Europejskich,

5. Wolne wnioski,

6. Podsumowanie i zakonczenie Posiedzenia.

Przebieg posiedzenia:

Posiedzenie o godz. 12:00 otworzyta Pani Aleksandra Rusin-Batko — Z-ca Dyrektora
Departamentu Strategii i Funduszy FEuropejskich, ktéra powitala wszystkich czlonkéw Rady, a
nastepnie oddata glos Pani Aleksandrze Siemianowskiej — Dyrektor Departamentu Strategii i

Funduszy Europejskich.

Pani Dyrektor Siemianowska przyblizyta temat projektu, realizowanego przez Organizacjg
Wspdtpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD), dotyczacego dostgpu do wymiaru sprawiedliwosci.
Po prezentacji nt. podstawowych zatozen projektu, Pani Dyrektor przekazata glos Przewodniczacemu

Rady, Panu Marcinowi Romanowskiemu — Podsekretarzowi Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwosci.

Pan Minister podsumowal podjete, w ciagu ostatnich miesiecy, przez Ministerstwo
Sprawiedliwo$ci dzialania w zakresie popularyzacji mediacji. Wskazal m.in. na propozycje zmian
legislacyjnych, ktére dotycza powolania Sedziow Koordynatorow ds. Mediacji w Sadach
Rejonowych, spotkan informacyjnych, kosztéw nieuzasadnionego braku stawiennictwa, klauzul
mediacyjnych
w umowach o prace, mediacji miedzy oskarzonym a pokrzywdzonym na odlegtosé, czy tez kosztow

mediacji.



Pan Minister wspomniat o pracach nad wnioskiem o wiaczenie do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji nowej kwalifikacji rynkowej — Prowadzenie mediacji w sprawach karnych i sprawach
o wykroczenia, m.in. o zakonczeniu konsultacji w zakresie spoleczno-gospodarczej potrzeby

wiaczenia kwalifikacji.

Nastgpnie Pan Minister oddat glos Pani Dyrektor Rusin-Batko, ktdra zachecila do wziecia
udziatu w dyskusjach oraz poprosila o poprowadzenie spotkania przez Panig Naczelnik Agnieszke
Markocka. Pani Naczelnik przedstawita porzadek obrad, po czym przckazata glos Pani Adriannie

Aftanskiej — Starszemu Specjali$cie w Wydziale ds. Mediacji.

Pani Aftanska podkredlita, iz w ramach realizacji projektu pn. ,Upowszechnienie
alternatywnych metod rozwiazywania sporéw poprzez podniesienie kompetencji mediatoréw,
utworzenie Krajowego Rejestru Mediatoréw (KRM) oraz dziatania informacyjne” przeprowadzone
zostaly konsultacje dotyczace funkcjonalnoéci rejestru oraz przygotowane zostaty ankiety skierowane
do mediatoréw, sedzidw, petnomocnikdéw i obywateli w celu poznania ich potrzeb i oczekiwan

w zakresie Krajowego Rejestru Mediatordw.

W dalszej czesci obrad Pani Aftaniska przystapita do prezentacji postulatow otrzymanych od

przedstawicieli srodowiska mediacyjnego, ktére dotyczyly:

1. Wymogoéw wpisu do rejestru:

a) edukacji/wyksztalcenia z zakresu mediacji ,

b) obowiazku ustawicznego doskonalenia umiejetnosci,

¢) obowiazku posiadania i wykazywania praktyki mediacyjnej,

d) wprowadzenia kryterium wyzszego wyksztalcenia osoby, chcacej wpisaé sie do
rejestru,

e) kryterium wieku mediatora,

f) konieczno$ci spelniania przez mediatora ,,przenoszonego” z listy statych mediatoréw
prowadzonych przez prezeséw sadow okrggowych, kryteriéw analogicznych do

kryteriow, ktére musi spetnié osoba nie bedaca na liécie statych mediatorow.

2. Propozycji, ktore miatyby by¢ przedmiotem m.in. prac legislacyjnych, tj.:

a) trenerami powinni byé praktycy z do$wiadczeniem mediacyjnym (np. co najmniej 50
przeprowadzonych mediacji) i dydaktycznym (np. co najmniej 200 godzin
przeprowadzonych szkolen z mediacji),

b) koniecznos¢ zalaczenia do za$wiadczenia o ukonczeniu szkolenia informacji
o programie, kompetencjach prowadzacego, a takze fakultatywnie ocenie kompetencji

kandydata.



W czasie prezentacji Pani Aftanskiej wywiazala si¢ dyskusja na temat przedstawionych
postulatow. Propozycje dotyczace wyksztalcenia/edukacji z zakresu mediacji, obowigzku posiadania
1 wykazywania praktyki mediacyjnej oraz wprowadzenia kryterium wyzszego wyksztalcenia spotkaly
sie z aprobatg Czlonkéw Rady. Zdania byly podzielone na temat postulatu dotyczacego konieczno$ei
spelniania przez mediatora ,,przenoszonego’ z listy stalych mediatoréw prowadzonych przez
prezesdw sadow okregowych, kryteridw analogicznych do kryteridw, kidre musi spelni¢ osoba nie
bedaca na liscie statych mediatordéw. Czesé osob byta zdania, iz wpis na liste statych mediatorow jest

prawem nabytym i nie nalezy wprowadza¢ nowych kryteriow.

W tej czgsci obrad, Pani Dyrektor Rusin-Batko zwrocila uwage na kwestie wpisu nowych
0sob (poczatkujacych mediatoréw) do Krajowego Rejestru Mediatoréw (KRM), jednocze$nie
zaznaczajac, 1z Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawla II w Lublinie zajmuje sig
przeprowadzeniem badan rynku oraz potrzeb interesariuszy, na podstawie ktdrych powstanie

odpowiedni Raport.

Zgodnie z agends posiedzenia, gtos zabrata Pani Anna Kremplewska — Glowny Specjalista
w Wrydziale ds. Mediacji. Pani Kremplewska przedstawila zagadnienie pn. Wiqczenie kwalifikacji
., Prowadzenie mediacji sqdowych w sprawach karnych i sprawach o wykroczenie do Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji. Podczas prezentacji Pani Referendarz wskazala, iz wnioskodawcg wlaczenia
kwalifikacji jest podmiot — Lddzka Izba Przemystowo-Handlowa. Wspomniata tez, ze konsultacje
wniosku odbywaly si¢ od 26 stycznia do 12 lutego 2021 r. droga elektroniczng. Pani Kremplewska

wskazala fragmenty opinii aprobujacych wniosek, m.in.:

e przyczynienie sie kwalifikacji do zapewnienia wysokich standardéw prowadzonych
mediacji w sprawach kamnych i sprawach o wykroczenia;
e koniecznosé wyposazenia mediatordw w  wiedze z zakresu podstaw prawa,
kryminologii, wiktymologii, psychologii i metodyki prowadzenia mediacji;
e posiadanie przez mediatora zdolnosci oceny i przekazania stronom procesowych
1 materialnoprawnych konsekwencji zawarcia ugody,
a na zakonczenie opisata kolejne etapy rozpatrywania przedmiotowego wniosku.
Nastgpnie glos zabral Pan Adrian Wlodarczyk — Glowny Specjalista w Wydziale
ds. Wspolpracy na rzecz Strategii.

Pan Wiodafczyk w swoim wystapieniu wymienit korzysci plynace z posiadania strategii, do
ktérych naleza m.in.:
e jasny kierunek dziatania i rozwoju;
e adaptacja do zmieniajacych sig¢ warunkéw;
e korzysé wzgledem wydarzen naglych - funkcja kontrolna strategii;

e poprawa odbioru spolecznego i popularyzacja danego obszaru dzialan.



Pan Referendarz przedstawit takze etapy tworzenia strategii, do kt6rych naleza:

1. Analiza strategiczna.

2. Planowanie strategiczne - identyfikacja wyzwan i projektowanie inicjatyw
strategicznych.
Ukierunkowanie strategiczne.

4. Operacjonalizacja strategii i realizacja strategiczna.

5. Wdrazanie strategii.

Po prezentacji, Czlonkowie Rady jednomyslnie zaaprobowali propozycje stworzenia Strategii
rozwoju mediacyi, ktéra pozwoli wyznaczyé ramy dhugoterminowych dziatan, co w efekcie wptynie na
wzrost spraw kierowanych do mediacji. Pan Wlodarczyk zaprosit wszystkich uczestnikéw spotkania
do dyskusji, w celu ustalenia gléwnego celu strategicznego, obszaréw interwencji strategicznej oraz

dziatan wiodacych i dziatan szczegotowych w zakresie kierunkéw rozwoju mediacji w Polsce.

Czlonkowie Rady zasygnalizowali, ze:

e nalezy zastanowié sig, czy strategia rozumiana Jest szeroko, jako przekréj mediaciji
czy jedynie bedzie to wybrany zakres,

° konieczne jest skupienie sic na dzialaniach na rzecz promocji instytucji mediacji,
zmianie postrzegania mediacji przez spoleczeristwo oraz edukacji pelnomocnikéw na
etapie aplikacji.

Ks. dr hab. W. Brofiski podzielil sie swoim doéwiadczeniem w zakresie przygotowywania
dokumentu strategicznego, zaznaczajac, iz warto przy tworzeniu Strategii rozwoju mediacji wziaé pod

uwage czynniki polityczne, ekonomiczne, socjalno-kulturowe oraz technologiczne (analiza PEST).

Nastepnie glos zabrala Pani Dyrektor A. Rusin-Batko, ktéra zachecila do zapoznania sie
z, udostgpnionymi na stronie Informatora Statystycznego Wymiaru Sprawiedliwo$ci, danymi

statystycznymi oraz podzigkowania uczestnikom za obecnoéé oraz aktywny udzial w Posiedzeniu.

Wobec wyczerpania porzadku obrad, Pan Minister Marcin Romanowski zamknal Posiedzenie
0 godz. 14:20.

M. Sl o2,

Magdalena Grudziecka
Sekretarz
Spotecznej Rady do spraw Alternatywnych
Metod Rozwiazywania Sporéw przy
Ministrze Sprawiedliwosci







