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Dziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.1 Regulamin Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego, zwany dalej
,regulaminem”, okresla:
1) zasady kierowania Zachodniopomorskim Urzedem Wojewddzkim oraz zakres
spraw zastrzezonych do aprobaty Wojewody i Dyrektora Generalnego Urzedu;
2) organizacje wewnetrzng wydziatéw i biur;
3) zakres dziatania wydziatow, biur, zespotéw, a takze Wojewoddzkiej Inspekcji
Geodezyjnej i Kartograficznej, Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci, Inspektora Ochrony Danych oraz Panstwowej Strazy
towieckiej;
4) tryb pracy Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewoddzkiego.
2. Zakres kompetencji i zadan | i Il Wicewojewody okresla odrebne zarzadzenie.

§ 2.1. Zachodniopomorski Urzad Wojewddzki dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzgdowej
w wojewddztwie oraz innych ustaw;

2) statutu Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie,
stanowigcego zatacznik do zarzadzenia Nr 345/2025 Wojewody
Zachodniopomorskiego z dnia 30 pazdziernika 2025 r. w sprawie nadania
statutu Zachodniopomorskiemu Urzedowi Wojewddzkiemu w Szczecinie
(Dz. Urz. Wojewddztwa Zachodniopomorskiego poz. 5698);

3) niniejszego regulaminu.

2. Zachodniopomorski Urzad Wojewddzki w Szczecinie jest panstwowa jednostka
budzetowa.

§ 3. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) statucie - nalezy przez to rozumieé statut Zachodniopomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Szczecinie, wymieniony w § 2 ust. 1 pkt 2 niniejszego
regulaminu;

2) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Zachodniopomorski Urzad Wojewddzki
w Szczecinie;

3) Wojewodzie - nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Zachodniopomorskiego;

4) | Wicewojewodzie - nalezy przez to rozumie¢ | Wicewojewode
Zachodniopomorskiego;
5) Il Wicewojewodzie - nalezy przez to rozumie¢ |l Wicewojewode

Zachodniopomorskiego;

6) Dyrektorze Generalnym Urzedu - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora
Generalnego Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie;

7) wydziatach - nalezy przez to rozumiec takze biura oraz komorki organizacyjne
Urzedu wymienione w § 8 statutu;



8) dyrektorach wydziatéw - nalezy przez to rozumiec¢ takze dyrektorow biur oraz
w odpowiednim zakresie réwniez stanowiska kierujace lub koordynujace
dziatalno$¢ jednostek organizacyjnych wymienionych w § 8 ust. 2 statutu;

9) Delegaturze Urzedu - nalezy przez to rozumieé placowke zamiejscowg Urzedu
sktadajagca sie z czeSci  wydziatbw  Urzedu, majaca  siedzibe
w Koszalinie;

10) kierownikach zespolonych stuzb, inspekcji i strazy - nalezy przez
to rozumiec:

a)
b)

c)
d)

e)
)

g)
h)
i)
j)
k)

m)

n)

Komendanta Wojewddzkiego Policji w Szczecinie,
Zachodniopomorskiego Komendanta Wojewddzkiego Panstwowej Strazy
Pozarnej,

Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty,

Zachodniopomorskiego Wojewddzkiego Inspektora Jakosci Handlowej
Artykutéw Rolno-Spozywczych,

Zachodniopomorskiego Wojewddzkiego Inspektora Farmaceutycznego,
Zachodniopomorskiego Wojewoddzkiego Inspektora Ochrony Roélin i
Nasiennictwa,

Zachodniopomorskiego Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska,
Zachodniopomorskiego Wojewddzkiego Inspektora Inspekcji Handlowej,
Zachodniopomorskiego Wojewoddzkiego Lekarza Weterynarii,
Zachodniopomorskiego Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow,
Zachodniopomorskiego Wojewoddzkiego Inspektora Nadzoru
Budowlanego,

Zachodniopomorskiego Wojewddzkiego Inspektora Transportu
Drogowego,

Zachodniopomorskiego Wojewoddzkiego Inspektora Nadzoru
Geodezyjnego i Kartograficznego,

Zachodniopomorskiego Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora
Sanitarnego i Parnstwowych Powiatowych Inspektoréw Sanitarnych
dziatajacych na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego;

11) aparacie pomocniczym kierownikow zespolonych stuzb, inspekcji
i strazy - nalezy przez to rozumiec:

a)
b)
c)
d)

e)
)
g)
h)
i)

Komende Wojewddzka Policji w Szczecinie,

Komende Wojewddzka Panstwowej Strazy Pozarnej w Szczecinie,
Kuratorium Os$wiaty w Szczecinie,

Wojewddzki Inspektorat Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-
Spozywczych w Szczecinie,

Wojewddzki Inspektorat Farmaceutyczny w Szczecinie,

Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Koszalinie,
Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Szczecinie,
Wojewddzki Inspektorat Inspekcji Handlowej w Szczecinie,
Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Szczecinie,



j) Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Szczecinie,

k) Wojewddzki Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Szczecinie,

I) Wojewddzki Inspektorat Transportu Drogowego w Szczecinie,

m) Wojewddzka Inspekcje Geodezyjng i Kartograficzng
w Zachodniopomorskim Urzedzie Wojewddzkim w Szczecinie,

n) Wojewddzka Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng w Szczecinie i Powiatowe
Stacje Sanitarno-Epidemiologiczne dziatajace na terenie wojewdédztwa
zachodniopomorskiego;

12) jednostkach organizacyjnych podporzadkowanych Wojewodzie lub przez
niego nadzorowanych - nalezy przez to rozumieé¢ jednostki wymienione
w zataczniku do statutu.

Dziat 1l
KIEROWANIE RZADOWA ADMINISTRACJA ZESPOLONA

§ 4.1. Realizacjg zadan merytorycznych nalezacych do zakresu dziatania Urzedu
kieruje Wojewoda.

2. Zakres dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem Urzedu, nalezacych do Dyrektora
Generalnego Urzedu, okreslajg dalsze postanowienia niniejszego dziatu.

3. Wojewoda moze na podstawie odrebnego zarzadzenia powierzyé
| Wicewojewodzie i Il Wicewojewodzie oraz na podstawie niniejszego regulaminu
powierzy¢ Dyrektorowi Generalnemu Urzedu wykonywanie nadzoru nad realizacjg
zadan merytorycznych nalezacych do okreslonych wydziatéw.

§ 5. Wojewoda wykonuje przy pomocy Urzedu zadania wynikajace z funkgji
Przedstawiciela Rady Ministrow na obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego
oraz zwierzchnika i organu rzagdowej administracji zespolonej w wojewdédztwie; zakres
tych zadan okreslajg ustawy.

§ 6. Wojewoda wykonuje zadania przy pomocy | i Il Wicewojewody, kierownikéw
zespolonych stuzb, inspekciji i strazy, Dyrektora Generalnego Urzedu oraz dyrektoréow
wydziatéw Urzedu.

§ 7. W zakresie zadan problemowych, odnoszacych sie do Urzedu, do Wojewody
nalezy:

1) realizowanie polityki Rady Ministrow na obszarze wojewddztwa
zachodniopomorskiego;

2) ustalanie organizacji, zakresu dziatania i zasad funkcjonowania Urzedu;

3) wykonywanie zadan wynikajacych z funkcji dysponenta czesci budzetu
panstwa i dysponenta Ill stopnia, zwigzanych z planowaniem i wykonaniem
budzetu Wojewody oraz sprawowanie nadzoru i kontroli nad gospodarka
finansowa jednostek organizacyjnych objetych budzetem Wojewody;



4) kierowanie wykonywaniem zadan wynikajagcych z merytorycznego zakresu
dziatania Urzedu;

5) wykonywanie nadzoru nad dziatalnoscig jednostek samorzadu terytorialnego
i innych organizacji w zakresie okreslonym przepisami prawa oraz
wspotdziatanie z Samorzadem Wojewddztwa w rozwoju wojewddztwa;

6) okreslanie - na obszarze wojewddztwa - zadan krajowego systemu ratowniczo

- gasdniczego, koordynowanie jego funkcjonowania i kontrolowanie
wynikajagcych stad zadan, a w sytuacjach nadzwyczajnych zagrozen zycia,
zdrowia lub s$rodowiska - kierowanie tym systemem - przy pomocy

Wojewoddzkiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego;

7) zapewnienie wspodtdziatania wszystkich organdéw administracji rzadowej
i samorzadowej dziatajagcych w wojewddztwie i kierowanie ich dziatalnoscia
w zakresie zapobiegania zagrozeniu zycia, zdrowia lub mienia oraz zagrozeniom
srodowiska, bezpieczenstwa panstwa i utrzymania porzadku publicznego,
ochrony praw obywatelskich, a takze zapobiegania kleskom zywiotowym
i innym nadzwyczajnym zagrozeniom oraz zwalczania i usuwania ich skutkow,
na zasadach okreslonych w odrebnych ustawach;

8) wydawanie polecenn obowigzujacych wszystkie organy administracji rzadowej
dziatajace w wojewddztwie, a w sytuacjach nadzwyczajnych, o ktérych mowa
w pkt 7, obowigzujacych rowniez organy samorzadu terytorialnego;

9) dokonywanie oceny stanu zabezpieczenia przeciwpowodziowego
wojewoddztwa, opracowywanie planu operacyjnego ochrony przed powodzia,
ogtaszanie i odwotywanie pogotowia i alarmu przeciwpowodziowego
oraz wyposazanie i utrzymywanie wojewodzkiego magazynu
przeciwpowodziowego;

10) wykonywanie zadan w zakresie bezpieczenstwa, zarzadzania kryzysowego,
spraw obronnych, ochrony ludnosci i obrony cywilnej;

11) planowanie, organizowanie, koordynowanie i nadzér nad systemem
Panstwowego Ratownictwa Medycznego na terenie wojewddztwa;

12) wykonywanie zadan zwigzanych z tworzeniem i funkcjonowaniem Centrum
Powiadamiania Ratunkowego;

13) wykonywanie zadan zwigzanych z tworzeniem i prowadzeniem dyspozytorni
medycznej w wojewddztwie;

14) wykonywanie uprawnien przystugujacych Skarbowi Panstwa wobec innego niz
srodki finansowe mienia pozostatego po zlikwidowanych panstwowych
jednostkach organizacyjnych Ilub spdétkach z wudziatem Skarbu Panstwa;
po rozwigzanych badz wygastych umowach o oddanie przedsiebiorstwa
do odptatnego korzystania badz przejetego przez Skarb Panstwa z innych
tytutow do czasu rozstrzygniecia o sposobie zagospodarowania.

§ 8. Wojewoda jako zwierzchnik rzagdowej administracji zespolonej w wojewddztwie
kieruje nia, koordynuje jej dziatalnos¢ oraz zapewnia warunki skutecznego



jej dziatania, a takze wykonuje zadania przy pomocy kierownikéw zespolonych stuzb,
inspekgcji i strazy.

§ 9.1. Dyrektor Generalny Urzedu:

1) zapewnia funkcjonowanie i ciggtos¢ pracy Urzedu, warunki jego dziatania,
a takze organizacje pracy w Urzedzie;

2) dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec o0séb zatrudnionych
w Urzedzie oraz realizuje polityke personalng stosownie do przepiséw ustawy
o stuzbie cywilnej;

3) wykonuje okreslone zadania kierownika Urzedu, jezeli odrebne przepisy
tak stanowia, a takze sprawuje bezposredni nadzér nad dziatalnos$cia Biura
Organizacji i Kadr oraz Biura Logistyki i Zamoéwien Publicznych.

2. Dyrektor Generalny Urzedu wyznacza, w uzgodnieniu z Wojewods, dyrektora
wydziatu Urzedu, ktéry zastepowacd go bedzie w czasie nieobecnosci.

3. Dyrektor Generalny Urzedu dla zwiekszania swiadomosci etycznej i wzmacniania
kultury opartej na wartosciach w stuzbie cywilnej, powotuje w Urzedzie Doradce
ds. etyki na zasadach okreslonych odrebnym zarzadzeniem.

Dziat 1l
APROBATA WOJEWODY | DYREKTORA GENERALNEGO URZEDU

Rozdziat 1
Wojewoda

§ 10.1. Do osobistej aprobaty Wojewody zastrzega sie:

1) ustalanie budzetu Wojewody, w tym zatwierdzanie zadan inwestycyjnych
planowanych do ujecia w budzecie na dany rok budzetowy;

2) przeprowadzanie zmian w budzecie w zakresie rezerwy wojewody;

3) zatwierdzanie okresowych informacji z wykonania budzetu Wojewody;

4) zatwierdzanie planu audytu wewnetrznego oraz informacji o realizacji zadan
z zakresu audytu wewnetrznego za rok poprzedni przedktadanej Ministrowi
Finansow;

5) przedstawianie pod obrady Rady Ministrow projektow dokumentow
rzgdowych w sprawach dotyczacych wojewddztwa zachodniopomorskiego;

6) przedstawianie organom rzadowym uwag do projektéw ustaw, rozporzadzen,
zarzadzen i uchwat;

7) przedstawianie Prezesowi Rady Ministrow sprawozdan z wykonywanej
dziatalnosci na stanowisku Wojewody;

8) nadawanie Urzedowi statutu oraz ustalanie regulaminu Urzedu;

9) tworzenie Delegatury Urzedu oraz delegatur urzedéw obstugujacych organy
rzagdowej administracji zespolonej w wojewodztwie;



10) tworzenie, przeksztatcanie i likwidacja jednostek organizacyjnych
podporzadkowanych Wojewodzie oraz nadawanie tym jednostkom statutow;

11) nawigzywanie oraz rozwigzywanie stosunku pracy z kierownikami jednostek
organizacyjnych podporzadkowanych Wojewodzie;

12) powotywanie i odwotywanie kierownikéw zespolonych stuzb i inspekcji;
opiniowanie powotfania i odwotfania kierownikéw strazy w zakresie
wynikajagcym z obowigzujgcych przepiséw;

13) aprobowanie opinii i wnioskoéw wynikajacych ze wspoétpracy z Sejmikiem
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego przy formutowaniu strategii rozwoju
wojewddztwa i realizacji polityki jego rozwoju;

14) powierzanie - na podstawie porozumien - prowadzenia w swoim imieniu
niektérych spraw z zakresu swojej wtasciwosci jednostkom samorzadu
terytorialnego lub organom innych samorzadéw na obszarze wojewoddztwa,
a takze kierownikom panstwowych i samorzagdowych oséb prawnych i innych
panstwowych jednostek organizacyjnych funkcjonujgcych na obszarze
wojewodztwa;

15) upowaznianie dyrektoréw wydziatéw i innych pracownikéw Urzedu,
do zatatwiania okreslonych spraw w imieniu i na odpowiedzialno$¢ Wojewody,
w ustalonym zakresie, a w szczegdlnosci do wydawania decyzji
administracyjnych, postanowien i zaswiadczen;

16) rozstrzyganie sporéw kompetencyjnych pomiedzy dyrektorami wydziatow
Urzedu;

17) podpisywanie uméw, porozumien i listow intencyjnych wynikajacych
ze wspotdziatania z  wfasciwymi  organami innych panstw oraz
miedzynarodowych organizacji rzadowych i pozarzadowych;

18) wyrazanie zgody na zagraniczne wyjazdy pracownikéw  Urzedu
oraz na przyjmowanie delegacji zagranicznych;

19) ustalanie list biegtych i rzeczoznawcow w réznych dziedzinach dziatania
administracji rzadowej - stosownie do obowigzujgcych przepisow;

20) przyznawanie nagrod i wyrdznien o charakterze niepienieznym za zastugi dla
wojewoddztwa zachodniopomorskiego;

21) ustalanie zadan w zakresie przygotowania i realizacji przedsiewzie¢ obrony
cywilnej dla powiatowych szeféw obrony cywilnej;

22) wydawanie polecen organom administracji rzadowej i samorzadowej
w zakresie zapobiegania zagrozeniu zycia, zdrowia Ilub mienia oraz
zagrozeniom srodowiska, bezpieczenstwa panstwa i utrzymania porzadku
publicznego, ochrony praw obywatelskich, a takze zapobiegania kleskom
zywiotowym i innym nadzwyczajnym zagrozeniom oraz zwalczania i usuwania
ich skutkéw;

23) zawieszanie imprez artystycznych, rozrywkowych i innych z powodu zatoby,
a takze w celu zapobiezenia epidemii albo ze wzgledu na kleske zywiotowa.



2. W zakresie nadzoru nad dziatalnoscia samorzadu terytorialnego do osobistej
aprobaty Wojewody nalezy:

1) wystepowanie do Prezesa Rady Ministréw w sprawie zaistnienia przestanek
ustanowienia zarzadu komisarycznego w Wojewddztwie, powiecie i gminie;

2) whnioskowanie do Prezesa Rady Ministrow o odwotanie wojta (burmistrza,
prezydenta miasta), rozwigzanie zarzadu powiatu lub Zarzagdu Wojewddztwa
w przypadkach powtarzajacego sie naruszenia Konstytucji lub ustaw oraz
0 wyznaczenie osoby petnigcej funkcje wajta (burmistrza, prezydenta miasta),
zarzadu powiatu lub Zarzagdu Wojewoddztwa;

3) wnioskowanie do Prezesa Rady Ministrow o zawieszanie organéw gminy,
organéw powiatu lub organéw samorzadu wojewddztwa oraz o powotanie
komisarza rzadowego.

3. Do osobistej aprobaty Wojewody nalezy rowniez:

1) umarzanie, odraczanie termindw lub rozktadanie na raty sptat naleznosci
Skarbu Panstwa, wynikajacych z realizowanych przez Wojewode zadan
z zakresu wykonywania uprawnien przystugujacych Skarbowi Panstwa;

2) utworzenie urzedu stanu cywilnego wtasciwego dla kilku okregéw lub kilku
urzedéw stanu cywilnego dla jednej gminy;

3) wystepowanie z wnioskiem do Rady Ministrow o rozstrzygniecie w sprawach
wprowadzenia do miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
zadania rzadowego w przypadku, gdy negocjacje z gming nie doprowadza
do uzgodnienia warunkéw;

4) wydawanie decyzji o ustaleniu lokalizacji autostrady ptatnej;

5) wprowadzanie obowigzku $wiadczen osobistych i rzeczowych w zwigzku
z kleskg zywiotowa;

6) zatwierdzanie:

a) planéw operacyjnych  funkcjonowania Urzedu Marszatkowskiego,
powiatdéw i miast na prawach powiatu oraz gmin i gmin o statusie miasta
na okres zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny,

b) powiatowych planéw zarzadzania kryzysowego,

c) programdéw pozamilitarnych przygotowan obronnych wojewddztwa
oraz doskonalenia obrony cywilnej;

7) zatwierdzanie zadan w zakresie militaryzacji, regulamindw organizacyjnych

i planéw formowania jednostek zmilitaryzowanych;

8) ogtaszanie i odwotywanie odpowiedniego stopnia alarmowego w przypadku
wystgpienia zagrozenia o charakterze terrorystycznym lub sabotazowym;

9) ogtaszanie i odwotywanie pogotowia i alarmu przeciwpowodziowego;

10) wnioskowanie do wtadz centralnych o udzielenie pomocy w sytuacjach
przekraczajacych mozliwosci pozostajacych w lokalnej dyspozycji sit i Srodkow,

w tym wnioskowanie do Ministra Obrony Narodowej o przekazanie

do dyspozycji Wojewody pododdziatow Ilub oddziatéw Sit Zbrojnych
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Rzeczypospolitej Polskiej do wykonywania zadan z zakresu zarzadzania
kryzysowego;
11) stwierdzanie niewaznosci polecen i zadan organdéw samorzadu powiatowego
i gminnego w sprawach dotyczacych bezposredniego zagrozenia zycia, zdrowia
i bezpieczenstwa wspodlnoty samorzadowej, kierowanych do powiatowych
stuzb, inspekcji i strazy w przypadkach, gdy polecenia lub zadania naruszaja
prawo;
12) ustalanie w drodze zarzadzenia liczby radnych w wyborach do organéw
stanowigcych jednostek samorzadu terytorialnego wedtug zasad okreslonych
w ustawie Kodeks wyborczy.
4. Inne sprawy, w ktorych decyzje i rozstrzygniecia zastrzezone sg do osobistej
aprobaty Wojewody reguluja dalsze postanowienia regulaminu oraz zapisy
zarzadzenia, o ktérym mowa w § 4 ust. 3.

Rozdziat 2
Dyrektor Generalny Urzedu

§ 11. Poza decyzjami i rozstrzygnieciami w sprawach wymienionych w § 9,
a okreslonych szczegétowo w ustawie o stuzbie cywilnej, Dyrektor Generalny Urzedu:

1) sprawuje nadzér nad realizacja budzetu Urzedu i planu finansowego Urzedu
oraz wykonuje kontrole wydatkowania s$rodkéw na cele zwigzane
z utrzymaniem i funkcjonowaniem Urzedu;

2) reprezentuje Skarb Panstwa w odniesieniu do mienia Urzedu;

3) podejmuje decyzje dotyczace wydatkowania srodkéw z budzetu Urzedu;

4) zleca ustugii zakupy dla Urzedu;

5) podejmuje - na podstawie sprawozdan z przeprowadzonego audytu
wewnetrznego - decyzje i dziatania majace na celu usuniecie uchybien oraz
usprawnienie funkcjonowania Urzedu, takze w zakresie gospodarki finansowej;

6) akceptuje zalecenia pokontrolne adresowane do dyrektoréw wydziatow;

7) podejmuje decyzje dotyczace gospodarki lokalami biurowymi i uzytkowymi
Urzedu;

8) powotuje organy kolegialne (komisje, zespoty itp.) dla wykonania zadan
zwigzanych z organizacjg pracy i funkcjonowaniem Urzedu oraz zapewnieniem
warunkow jego dziatania;

9) wyraza zgode na przyjecie wizyt krajowych z wyjatkiem delegacji
przybywajacych na zaproszenie Wojewody lub | lub Il Wicewojewody;

10) ustala zasady krajowych wyjazdéw stuzbowych pracownikéw Urzedu
oraz wyraza zgode na krajowe wyjazdy stuzbowe pracownikow;

11) ustala regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

12) zapewnia wtasciwe gromadzenie, przechowywanie, ewidencjonowanie
i odpowiednie zabezpieczenie dokumentacji niearchiwalnej i materiatéow
archiwalnych  Urzedu; brakowanie dokumentacji niearchiwalnej oraz
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przekazywanie  materiatéw  archiwalnych do  wfasciwego archiwum
panstwowego.

§ 12.1. W zakresie wymienionym w § 11 w pkt 3-4 i 7 Dyrektor Generalny Urzedu
moze upowazni¢ dyrektoréw i pracownikéw Urzedu do zatatwiania spraw, w tym
takze do podejmowania decyzji i zawierania umoéw cywilnoprawnych.

2. Upowaznieniem, o ktérym mowa w ust. 1 mogg by¢ objete takze inne sprawy,
nie wymienione w § 11, jezeli nie maja charakteru rozstrzygnie¢ o zasadniczym
znaczeniu dla Urzedu lub nie wynikajg z przepisdw ustawy o stuzbie cywilne;j.

3. Postanowienie ust. 1 nie ogranicza mozliwosci upowaznienia takze w innych
sprawach w przypadku wyznaczenia dyrektora wydziatu lub pracownika Delegatury
Urzedu do zastepowania Dyrektora Generalnego Urzedu na czas jego nieobecnosci,
o ktoérej mowa w § 9 ust. 2.

§ 13. Upowaznieniem, o ktérym mowa w § 12, nie moga by¢ objete sprawy zatatwiane
przez Dyrektora Generalnego na podstawie upowaznienia udzielonego przez
Wojewode.

Rozdziat 3
Postanowienia wspodlne

§ 14. W trybie okresSlonym niniejszym regulaminem (dziat X) Wojewoda moze
upowazni¢ Dyrektora Generalnego Urzedu oraz dyrektoréw i innych pracownikéw
wydziatéw Urzedu do zatatwiania okreslonych spraw w jego imieniu i na jego
odpowiedzialno$¢, w ustalonym zakresie, a w szczegdlnos$ci do wydawania decyzji
administracyjnych, postanowien i zaswiadczen.

§ 15. Decyzje i inne rozstrzygniecia, wynikajgce z nowych zadan natozonych
na Wojewode Ilub Dyrektora Generalnego Urzedu - do czasu ewentualnego
upowaznienia Dyrektora Generalnego Urzedu lub dyrektoréw i innych pracownikéw
wydziatéw do ich podejmowania - nalezg odpowiednio do Wojewody lub Dyrektora
Generalnego Urzedu.

Dziat IV
SZCZEGOLOWA ORGANIZACJA
ZACHODNIOPOMORSKIEGO URZEDU WOJEWODZKIEGO

§ 16.1. W sktad Urzedu wchodza wydziaty, biura, zespoty oraz Wojewddzka Inspekcja
Geodezyjna i Kartograficzna, Panstwowa Straz towiecka i Inspektor Ochrony Danych
okreslone w § 8 statutu.

2. Wydziatami, z zastrzezeniem § 8 ust. 2 statutu kieruja dyrektorzy wydziatéw
na zasadzie jednoosobowego kierownictwa.

12



3. Dyrektorzy wydziatéw kierujg wydziatami przy pomocy swych zastepcow.

4. Dyrektorzy wydziatéw i zastepcy dyrektoréw wydziatdbw moga taczyé swoje
funkcje z kierowaniem wewnetrznymi komérkami organizacyjnymi w wydziatach.

5. Za realizacje zadan Delegatury Urzedu, o ktérych mowa w § 60 ust. 1 odpowiada
dyrektor Delegatury, ktérego zakres czynnosci okresla § 60 ust. 2.

§ 17.1. Nazwy stanowisk dyrektoréw wydziatéw okresla § 11 statutu.
2. Ustala sie nastepujace liczby stanowisk zastepcow dyrektoréw wydziatow:

1) w Wydziale Finanséw i Budzetu -1;
2) w Wydziale Architektury i Gospodarki Przestrzennej -1;
3) w Wydziale Cudzoziemcéw -1;
4) w Wydziale Koordynacji Swiadczen - 1;
5) w Wydziale Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego -1;
6) w Biurze Wojewody -1;
7) w Biurze Organizacji i Kadr -1;
8) w Biurze Logistyki i Zamoéwien Publicznych - 1.

§ 18.1. W Zespole ds. Ochrony Informacji Niejawnych Petnomocnika zastepuje
wyznaczony pracownik.

2. Zachodniopomorskiego Wojewoddzkiego Inspektora Nadzoru Geodezyjnego
i Kartograficznego, kierujgcego Wojewddzka Inspekcja Geodezyjng i Kartograficzng,
zastepuje upowazniony pracownik Inspekcji.

3. Komendanta Wojewddzkiego Panstwowej Strazy towieckiej, koordynujacego
dziatalno$¢ Panstwowej Strazy towieckiej, zastepuje Zastepca Komendanta.

4. Przewodniczagcego  Wojewoddzkiego  Zespotu do  Spraw  Orzekania
o Niepetnosprawnosci zastepuje upowazniony przez Przewodniczacego cztonek
Zespotu.

5. Kierownika Zespotu Audytu Wewnetrznego kierujgcego pracg Zespotu Audytu
Wewnetrznego, zastepuje wyznaczony audytor.

6. Zakres zastepstw okreslajg osoby kierujgce zespotami, Inspekcjg i Straza,
o ktérych mowa w ust. 1-5.

§ 19. Dyrektorzy wydziatéw sg odpowiedzialni przed:
1) Wojewods za prawidtowe wykonywanie zadan objetych zakresem dziatania
wydziatow;
2) Dyrektorem Generalnym Urzedu za wtasciwg organizacje pracy
i funkcjonowanie wydziatow.

§ 20. Do podstawowych obowigzkow dyrektoréw wydziatéw nalezy:

1) kierowanie dziatalnoscig wydziatéw zgodnie z przepisami prawa i wytycznymi
Wojewody;
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2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

prawidtowe organizowanie pracy wydziatéw, dokonywanie racjonalnego
podziatu pracy i okre$lenie zakresu czynnosci pracownikéw, a takze
opracowywanie i aktualizowanie opiséw stanowisk pracy wchodzacych
w sktad wydziatu;

organizowanie i nadzorowanie realizacji przepisébw prawa oraz zadan
i obowigzkéw natozonych przez kierownictwo Urzedu;

sprawowanie nadzoru nad prawidtowym i terminowym zatatwianiem spraw
przez pracownikow;

wydawanie decyzji w zakresie upowaznienia udzielonego przez Wojewode
oraz sprawowanie nadzoru nad prawidtowym wydawaniem decyzji przez
upowaznionych pracownikéw wydziatu; w przypadkach, w ktoérych
do zatatwiania spraw upowazniony pracownik powinien posiada¢ szczegdlne
kwalifikacje, okres$lone przepisami prawa, nadzér dyrektora wydziatu
nieposiadajagcego tych kwalifikacji ograniczony jest do poprawnosci
redakcyjno-jezykowej projektéw oraz do terminowego i zgodnego z zasadami
postepowania administracyjnego zatatwiania spraw;

sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przez pracownikéw wydziatéw
podstawowych zasad porzadku pracy, okreslonych regulaminem pracy Urzedu
oraz przepisdbw o ochronie informacji niejawnych, przepiséw o dostepie
do informacji publicznej, o ochronie danych osobowych a takze obowigzku
zabezpieczenia akt, pieczeci i stempli;

organizowanie okresowych spotkan z pracownikami wydziatdw na temat
zadan przewidzianych do realizacji i sposobu ich wykonania;

zatatwianie - w zakresie swych uprawnien - spraw osobowych pracownikéw;
informowanie  kierownictwa Urzedu o stanie realizacji zadan
oraz o potrzebach zwigzanych z funkcjonowaniem wydziatow;

10) realizacja zadan w zakresie bezpieczenstwa, zarzadzania kryzysowego, spraw

obronnych, ochrony ludnosci i obrony cywilnej;

11) zapewnianie zamieszczania, w zakresie wymaganym przepisami, informacji

publicznej w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu;

12) podejmowanie - na podstawie sprawozdan z przeprowadzonego audytu

wewnetrznego - decyzji i dziatan majacych na celu usuniecie uchybien oraz
usprawnienie  funkcjonowania wydziatu i przekazywanie informacji
o podjetych dziataniach kierownikowi komérki audytu wewnetrznego
Wojewodzie oraz do wiadomosci Dyrektorowi Generalnemu Urzedu.

§ 21.1. Zastepcy dyrektorow wydziatow kierujg zadaniami wynikajgcymi
z zakresu dziatania wydziatéw powierzonego im w regulaminach organizacyjnych
przez dyrektorow wydziatéw i sg za to przed nimi odpowiedzialni.

2. Do zastepcow dyrektorow wydziatbw - w czasie nieobecnosci dyrektorow
wydziatdw - majg zastosowanie postanowienia § 19 i 20, z wytaczeniem prawa
do wydawania decyzji administracyjnych lub dokonywania innych czynnosci
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w zakresie imiennych upowaznien udzielonych dyrektorom wydziatow przez
Wojewode lub Dyrektora Generalnego Urzedu.

3. W razie jednoczesnej nieobecnosci dyrektora wydziatu i jego zastepcy, zastepstwo
wykonuje wyznaczony pracownik wydziatu; zakres zastepstwa okresla dyrektor
wydziatu lub jego zastepca.

4. W wydziale, w ktérym nie ustanowiono stanowiska zastepcy dyrektora, zastepstwo
w okreslonych sprawach wykonuje wyznaczony przez dyrektora pracownik;
w przypadku, gdy stanowisko dyrektora wydziatu nie jest obsadzone - zastepstwo
wykonuje pracownik wyznaczony przez Dyrektora Generalnego Urzedu.

§ 22.1. Wydziaty dziela sie na:

1) oddziaty;

2) stanowiska pracy jedno - lub wieloosobowe.
2. Utworzenie oddziatu moze nastgpi¢ wowczas, gdy zachodzi potrzeba zatrudnienia
W nim nie mniej niz 5 pracownikéw.

§ 23.1. Oddziaty w wydziatach tworzy Wojewoda w niniejszym regulaminie.
2. Stanowiska pracy w wydziatach tworzy Dyrektor Generalny Urzedu
w regulaminach organizacyjnych wydziatéw.

§ 24.1. Oddziatami kierujg kierownicy oddziatow.

2. Koordynacja realizacji zadan nalezagcych do wieloosobowych stanowisk pracy
nalezy do pracownikéw, zwanych koordynatorami, wyznaczonych przez Dyrektora
Generalnego Urzedu w regulaminach organizacyjnych wydziatéw.

3. Koordynatorzy mogg by¢ wyznaczani réwniez w oddziatach dla czesci pracownikéw
oddziatu za zgoda Dyrektora Generalnego Urzedu.

§ 25.W nastepujacych wydziatach tworzy sie oddziaty:
1) w Wydziale Prawnym:
a) Oddziat Nadzoru Prawnego,
b) Oddziat Organizacyjny, Skarg i Redakcji Dziennika Urzedowego,
c) Zespdt Radcow Prawnych;
2) w Woydziale Finanséw i Budzetu:
a) Oddziat Budzetu Wojewody,
b) Oddziat Rachunkowosci i Sprawozdawczosci,
c) Oddziat Rozstrzygnie¢ Finansowych i Realizacji Naleznosci;
3) w Woydziale Infrastruktury, Rolnictwa i Rozwoju Regionalnego:
a) Oddziat Infrastruktury, Transportu i Komunikaciji,
b) Oddziat Rolnictwa i Srodowiska,
c) Oddziat Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej;
4) w Woydziale Architektury i Gospodarki Przestrzennej:
a) Oddziat Administracji Architektoniczno - Budowlane;j,
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b) Oddziat Orzecznictwa Architektoniczno - Budowlanego,
c) Oddziat Gospodarki Przestrzennej,
d) Oddziat Budownictwa Specjalnego;
5) w Wydziale Gospodarki Nieruchomosciami:
a) Oddziat Gospodarowania Mieniem Skarbu Panstwa,
b) Oddziat Komunalizacji Mienia i Rekompensat,
c) Oddziat Gospodarki Nieruchomosciami w Delegaturze Urzedu;
6) w Wydziale Spraw Obywatelskich:
a) Oddziat Spraw Obywatelskich,
b) Oddziat Spraw Paszportowych;
7) W Woydziale Spraw Cudzoziemcow:
a) Oddziat Legalizacji Zatrudnienia,
b) Oddziat Legalizacji Pobytu,
c) Oddziat Obstugi Cudzoziemcow;
8) w Wydziale Zdrowia Publicznego i Rynku Pracy:
a) Oddziat Rynku Pracy, Egzekucji i Inwestycji w Sektorze Zdrowia,
b) Oddziat Ochrony Zdrowia, Rehabilitacji Zawodowe;j i Spotecznej;
9) w Wydziale Polityki Spotecznej:
a) Oddziat Wspierania Rodziny, Systemu Pieczy Zastepczej i Przeciwdziatania
Przemocy,
b) Oddziat Pomocy Spotecznej,
c) Oddziat Budzetu i Sprawozdawczosci;
d)
10) w Wydziale Koordynacji Swiadczen:
a) Oddziat Koordynacji Swiadczen,
b) Oddziat Kontaktow z Instytucjami Zagranicznymi;
11) w Wydziale Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego:
a) Oddziat Zarzadzania Kryzysowego, w ktorym dziata Wojewddzkie
Centrum Zarzadzania Kryzysowego,
b) Oddziat Spraw Obronnych,
c) Oddziat Wsparcia Logistycznego i Budzetu;
12) w Wydziale Ratownictwa Medycznego i Powiadamiania Ratunkowego
a) Oddziat Ratownictwa Medycznego, w ktéorym dziatajg wojewddzcy
koordynatorzy ratownictwa medycznego,
b) Dyspozytornia Medyczna,
c¢) Centrum Powiadamiania Ratunkowego;
13) w Wydziale Kontroli:
a) Oddziat Kontroli Finansowe;,
b) Oddziat Koordynacji i Realizacji Kontroli;
14) w Biurze Wojewody: Oddziat Obstugi Krajowych i Zagranicznych
Kontaktéw Wojewody;
15) w Biurze Organizacji i Kadr:



a) Oddziat Zasobu Archiwalnego,
b) Odziat Obstugi Kancelaryjnej,
c) Oddziat Ksiegowosci,
d) Oddziat Zarzadzania Organizacjga;
16) w Biurze Logistyki i Zaméwien Publicznych:
a) Oddziat Zamowien Publicznych,
b) Oddziat Inwestycji, Remontéw i Administrowania Mieniem,
c) Oddziat Sieci, Systemow Informatycznych i Cyberbezpieczenstwa,
d) Oddziat Informatyki i Wsparcia Uzytkownikow;
17) w Wojewddzkim Zespole ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci:
a) Oddziat Orzekania o Niepetnosprawnosci, Nadzoru nad powiatowymi
zespotami i Organizacji Zespotu,
b) Oddziat Ustalania Poziomu Potrzeby Wsparcia.

§ 26.1. Obstuge prawna:

1) Wojewody i Urzedu wykonuja radcowie prawni w Zespole Radcéw Prawnych,
ktérego obstuge techniczno-biurowa zapewnia Wydziat Prawny;

2) Dyrektora Generalnego Urzedu wykonuje samodzielne stanowisko
ds. obstugi prawnej dyrektora generalnego, ktérego obstuge techniczno-
biurowga zapewnia Biuro Organizacji i Kadr;

3) Delegatury Urzedu wykonuje samodzielne stanowisko ds. obstugi prawnej
delegatury, ktérego obstuge techniczno-biurowg zapewnia dyrektor Delegatury
Urzedu.

2. Radcowie prawni, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 podlegaja bezposrednio
Wojewodzie i Dyrektorowi Generalnemu Urzedu.
3. Za organizacje pracy i realizacje zadan przez radcéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1
odpowiada przed Wojewods i Dyrektorem Generalnym Urzedu radca prawny,
ktéremu powierzono koordynacje pomocy prawnej w Zespole Radcéw Prawnych.
4. Oceny radcow prawnych dokonuje Wojewoda w uzgodnieniu z Dyrektorem
Generalnym Urzedu.
5. Przed dokonaniem oceny, o ktérej mowa w ust. 4, Wojewoda i Dyrektor Generalny
Urzedu zasiegaja opinii:

1) Okregowej Izby Radcow Prawnych;

2) radcy prawnego, o ktérym mowa w ust. 3;

3) dyrektora Delegatury Urzedu.

§ 27.1. W sktad Wydziatu Finanséw i Budzetu wchodzi stanowisko pracy Gtéwnego
Ksiegowego Budzetu Wojewody.

2. Upowaznia sie dyrektora Wydziatu Finanséw i Budzetu do wykonywania biezacego
nadzoru merytorycznego nad dziatalnoscia stanowiska, o ktorym mowa w ust. 1;
upowaznienie nie wyklucza podejmowania dziatan nadzorczych przez Wojewode.
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§ 28.1. W skfad Biura Organizacji i Kadr wchodzi stanowisko pracy Gtéwnego
Ksiegowego Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego.

2. Upowaznia sie Dyrektora Biura Organizacji i Kadr do wykonywania biezacego
nadzoru merytorycznego nad dziatalnoscia stanowiska, o ktérym mowa
w ust. 1; upowaznienie nie wyklucza podejmowania dziatan nadzorczych przez
Dyrektora Generalnego Urzedu.

§ 29.1. W sktad Biura Wojewody wchodzi stanowisko pracy Rzecznika Prasowego
Wojewody koordynujgcego prace wieloosobowego stanowiska pracy do spraw
obstugi prasowej Urzedu - Centrum Prasowego Wojewody. Stanowisko Rzecznika
Prasowego Wojewody moze by¢ tgczone z wykonywaniem innych zadan w Biurze
Wojewody.

2. W sprawach dotyczacych polityki informacyjnej Rzecznik Prasowy Wojewody
podlega bezposrednio Wojewodzie.

§ 30.1. Obstuge zadan Zachodniopomorskiego Wojewodzkiego Inspektora
Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego zapewnia Wojewddzka Inspekcja
Geodezyjna i Kartograficzna stanowigca wydzielong komodrke organizacyjna
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie.

2. Praca Wojewoddzkiej Inspekcji Geodezyjnej i Kartograficznej i jej czesci
w Delegaturze Urzedu kieruje Zachodniopomorski Wojewddzki Inspektor Nadzoru
Geodezyjnego i Kartograficznego.

3. Zachodniopomorski Wojewddzki Inspektor Nadzoru Geodezyjnego
i Kartograficznego wykonuje w imieniu Wojewody zadania w dziedzinie geodezji,
kartografii i katastru i w tym zakresie podlega bezposrednio Wojewodzie.

4. Postanowienia regulaminu nie naruszajg uprawnien i kompetencji Wojewddzkiego
Inspektora do prowadzenia spraw z zakresu geodezji, kartografii i katastru, w tym do
wydawania decyzji administracyjnych, postanowien i zaswiadczen, przeprowadzania
kontroli, zatatwiania skarg i wnioskdow dotyczacych dziatalnosci organéw
wykonawczych samorzadu terytorialnego w sprawach z zakresu geodezji i kartografii,
jak réwniez upowazniania pracownikéw Inspekcji do zatatwiania spraw w jego
imieniu.

5. Obstuge techniczno-biurowa  Wojewddzkiej Inspekcji Geodezyjnej
i Kartograficznej zapewnia Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami.

§ 31.1. Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony przeciwpozarowej podlega bezposrednio Dyrektorowi Generalnemu
Urzedu.
2. Do zadan wieloosobowego stanowiska pracy do spraw bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej nalezy:

1) w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy:
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a) opracowywanie zarzadzen, regulamindw i instrukcji ogdlnych w zakresie
bhp,

b) przeprowadzanie szkolenia wstepnego ogdlnego oraz organizowanie
szkolen dla kadry kierowniczej i szkolen okresowych dla pracownikow,

c) ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz zachorowan
na choroby zawodowe oraz prowadzenie w tym zakresie rejestrow,
kompletowanie dokumentéw, wynikéw i pomiaréw,

d) udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego,

e) kontrola przestrzegania przepiséw dotyczacych bhp,

f) dokonywanie przegladu warunkéw pracy oraz analiza stanu bhp
w Urzedzie,

g) udziat w ocenie zatozen, dokumentacji dotyczacej modernizacji zaktadu
pracy albo jego czesci, a takze nowych inwestycji oraz w przekazywaniu
do uzytkowania nowo budowanych lub przebudowywanych obiektéw
budowlanych albo ich czesci, w ktdérych przewiduje sie pomieszczenia pracy;

2) w zakresie ochrony przeciwpozarowej:

a) kontrola przestrzegania instrukcji bezpieczenstwa pozarowego, zgodnej
z przepisami w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkéw, innych
obiektéw budowlanych i terenéw,

b) przeprowadzanie szkolenia dla pracownikbw na temat: zagrozen
pozarowych w budynku, przyczyn powstawania i rozprzestrzeniania sie
pozarow, obowigzkéw pracownikéw w celu zapobiegania, a w przypadku
powstania pozaru - procedur postepowania, obstugi i zastosowania sprzetu
gasniczego,

c) opracowywanie zarzadzen oraz instrukcji dotyczacych  ochrony
przeciwpozarowej,

d) zlecanie okresowych przegladéw podrecznego i statego sprzetu gasniczego,
e) oznakowanie nieruchomosci Urzedu w instrukcje przeciwpozarowe, wykazy
telefonéw alarmowych, znaki bezpieczenstwa, tablice informacyjne, itp.,

f) koordynacja ewakuacji i zabezpieczenia budynku w przypadku wystapienia
zagrozenia pozarowego.

3. Obstuge techniczno-biurowg wieloosobowego stanowiska pracy wykonuje Biuro
Organizacji i Kadr.

§ 32.1. Zespotem do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych kieruje Petnomocnik
do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych podlegty bezposrednio Wojewodzie;
obstuge techniczno-biurowa zespotu wykonuje Biuro Organizacji i Kadr.

2. Zespotem Audytu Wewnetrznego kieruje Kierownik Audytu Wewnetrznego.
Zespot podlega bezposrednio Wojewodzie, a organizacyjnie Dyrektorowi
Generalnemu Urzedu, ktéry zapewnia mu organizacyjng odrebnos¢ wykonywania
zadan okreslonych w ustawie o finansach publicznych i w innych przepisach; obstuge
techniczno-biurowa Zespotu wykonuje Biuro Organizacji i Kadr.
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3. Dziatalnos¢ Panstwowej Straz towieckiej, wchodzacej w sktad Urzedu, koordynuje
Komendant Wojewddzki Panstwowej Strazy towieckiej podlegty bezposrednio
Wojewodzie; obstuge techniczno-biurowa Panstwowej Strazy towieckiej zapewnia
Woydziat Infrastruktury, Rolnictwa i Rozwoju Regionalnego.

4. Wojewodzki Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci podlega
bezposrednio Wojewodzie; Zespotem kieruje Przewodniczacy, ktéry reprezentuje
Zespo6t na zewnatrz i kieruje jego pracami.

5. Inspektor Ochrony Danych podlega bezposrednio Wojewodzie; obstuge
techniczno-biurowg Inspektora Ochrony Danych zapewnia Biuro Organizacji i Kadr.

§ 33. 1. Ustala sie nastepujgce symbole komoérek organizacyjnych:

1) Wydziat Prawny - P;
2) Wydziat Finanséw i Budzetu - FB;
3) Woydziat Infrastruktury, Rolnictwa i Rozwoju Regionalnego - IR;
4) Woydziat Architektury i Gospodarki Przestrzennej - AP;
5) Woydziat Gospodarki Nieruchomosciami - GN;
6) Woydziat Spraw Obywatelskich - WSO;
7) Woydziat Spraw Cudzoziemcéw - WSC;
8) Woydziat Zdrowia Publicznego i Rynku Pracy - ZPRP;
9) Woydziat Polityki Spotecznej - PS;
10) Wydziat Koordynacji Swiadczen - KS;
11) Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego - BZK;
12) Wydziat Ratownictwa Medycznego i Powiadamiania Ratunkowego - RM;
13) Wydziat Kontroli - K;
14) Biuro Wojewody - BW;
15) Biuro Organizacji i Kadr - OK;
16) Biuro Logistyki i Zamowien Publicznych -L;
17) Zespdt do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych - IN;
18) Zespot Audytu Wewnetrznego - AW;
19) Wojewddzka Inspekcja Geodezyjna i Kartograficzna - GK;
20) Komenda Wojewddzka Panstwowej Strazy towieckiej - St;
21) Wojewoddzki Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci - ON;
22) Inspektor Ochrony Danych - 10OD.

2. Doradca ds. etyki, o ktérym mowa w § 9 ust. 3 prowadzac sprawy

uzywa symbolu - E.

3. Osoby wykonujace zadania na stanowisku pracy do spraw
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,

o ktorym mowa w § 31 ust. 1 prowadzac sprawy uzywaja symbolu - BHP.
4. Petnomocnicy wojewody, o ktérych mowa w § 109 ust. 1 prowadzac sprawy
uzywaja symbolu - PW.
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§ 34.

Dyrektor Generalny Urzedu w korespondencji, ktorej jest autorem,

a przedmiot korespondencji nie nalezy do zakresu dziatania zadnego
z wydziatéw, stosuje symbol DGU.

DziaL V
ZAKRES DZIALANIA WYDZIALOW

Rozdziat 1
Podstawowy zakres dziatania wydziatow

§ 35. Wydziaty wykonuja zadania i prowadza sprawy, ktére wedtug obowigzujacych
przepiséw nalezg do kompetencji Wojewody.

§ 36. Podstawowy zakres dziatania wydziatéow okreslajg § 12-27 i § 28 ust. 1 i ust. 4
statutu a szczegétowy zakres dziatania wydziatéw zawierajg dalsze postanowienia
niniejszego regulaminu.

Rozdziat 2
Szczegotowy zakres dziatania wydziatow

§ 37. Do wspélnych zadan wszystkich wydziatow Urzedu nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

wykonywanie zadan zwigzanych z planowaniem i realizacja budzetu
Wojewody w uktadzie tradycyjnym i zadaniowym w czesci dotyczacej
danego wydziatu oraz wspoétdziatanie z Wydziatem Finanséw i Budzetu
w tym zakresie;

opracowywanie, w zakresie wfasciwosci wydziatu, projektéw zawiadomien
do Rzecznika Dyscypliny Finansow  Publicznych o  ujawnionych
okolicznodciach, wskazujagcych na naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych;

wspotdziatanie z Zespotem Radcéw Prawnych w Wydziale Prawnym
w sprawach wynikajacych z reprezentowania Wojewody w postepowaniu
przed sgdami administracyjnymi oraz przed sagdami powszechnymi;
rozpatrywanie interpelacji postéw na Sejm RP, senatoréw RP oraz radnych
gminy, powiatu i Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, skarg
i wnioskow ludnosci i petycji, a takze innych postulatéow i wnioskow;
inicjowanie  szkolenia  pracownikéw Urzedu oraz wspoétdziatanie
z Biurem Organizacji i Kadr w zakresie jego organizowania;

wspotpraca z Wydziatem Kontroli w zakresie organizowania, monitorowania
i realizacji zadan systemu kontroli zarzadczej w wydziatach wedtug
standardow okreslonych odrebnym zarzadzeniem Wojewody;

wspotpraca z Biurem Logistyki i Zamoéwien Publicznych w zakresie
opiniowania propozycji i zamierzen informatycznych wydziatéw;

21



22

8) biezace sporzadzanie informacji dotyczacych wydarzen istotnych z punktu
widzenia bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego z zakresu dziatania
wydziatu i przekazywanie ich do Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego;

9) wspdtdziatanie z Wydziatem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
w sprawach dotyczacych wykonywania zadan z zakresu bezpieczenstwa
powszechnego, zarzadzania kryzysowego, spraw obronnych, ochrony
ludnosci i obrony cywilnej - zgodnie z wtasciwoscia wydziatu;

10)wykonywanie zadan wynikajacych z przepiséw o stanach nadzwyczajnych

(o stanie kleski zywiotowej, stanie wyjatkowym i stanie wojennym);

11)realizacja zadan administratora danych osobowych okreslonych ustawg

o ochronie danych osobowych oraz przepisami wydanymi na jej podstawie,

w odniesieniu do danych osobowych przetwarzanych w zakresie wtasciwosci

wydziatu;

12)w zakresie postepowania egzekucyjnego:

a) wspotdziatanie z Wydziatem Finansoéw i Budzetu w zakresie wykonywania
przez ten Woydziat czynnosci zwigzanych z dochodzeniem w trybie
egzekucji administracyjnej naleznos$ci pienieznych, w tym kosztéw
egzekucji niepienieznej - z wytaczeniem naleznosci z tytutu $wiadczen
rodzinnych oraz s$wiadczenia wychowawczego, realizowanych przez
Wydziat Koordynacji Swiadczen,

b) prowadzenie postepowania egzekucyjnego w zakresie egzekucji
administracyjnej obowigzkow o charakterze niepienieznym;
w przypadkach, gdy do przedmiotu egzekucji nie jest wtasciwy zaden
z wydziatéw Urzedu, prowadzenie postepowania egzekucyjnego nalezy do
Wydziatu Infrastruktury, Rolnictwa i Rozwoju Regionalnego;

13) wspdtpraca z Wydziatem Finansow i Budzetu w przygotowywaniu przez ten
Wydziat projektow decyzji o wstrzymaniu przez Wojewode egzekucji
administracyjnej obowigzkéw o charakterze pienieznym:;

14)monitorowanie stopnia wykorzystania $rodkéw publicznych, w tym
zgtaszanie dyrektorowi Wydziatu Finanséw i Budzetu uwag i spostrzezen
o nieprawidtowosciach w zakresie gospodarki finansowej oraz oszczednosci
w realizacji zadan;

15)przekazywanie Wydziatowi Finanséow i Budzetu danych do sprawozdan
o udzielonej pomocy publicznej;

16)informowanie o naleznosciach podlegajagcych przypisowi w ewidencji
ksiegowej;

17)ewidencjonowanie umow i porozumien w Centralnym Elektronicznym
Rejestrze Umow;

18)przedstawianie Biuru Wojewody wnioskdw o przygotowanie wystgpien
do wiasciwych ministrow w sprawach dotyczacych nadania odznak
resortowych, honorowych i innych;



19)zapewnienie podmiotom wykonujacym zawodowa dziatalnos$é lobbingowa
mozliwosci wfasciwego reprezentowania swoich inicjatyw w zakresie
stanowienia prawa; wspoétdziatanie w tym zakresie z Biurem Wojewody
i Wydziatem Prawnym;

20)podejmowanie postepowan i przygotowywanie projektéw decyzji o kwotach
dotacji podlegajacych zwrotowi;

21)uzgadnianie z Biurem Wojewody - pod katem wizerunku oraz z Biurem
Logistyki i Zaméwien Publicznych - w zakresie zamoéwien publicznych,
zakupu materiatéw promocyjnych;

22)wspodtdziatanie z Biurem Organizacji i Kadr w zakresie realizacji zadan
zwigzanych z zapewnieniem funkcjonowania Urzedu w czasie wojny.

§ 38. Do szczegbétowego zakresu dziatania Wydziatu Prawnego nalezy:
1. W zakresie nadzoru nad dziatalnoscig organdw jednostek samorzadu terytorialnego:

1) analiza z punktu widzenia zgodnosci z prawem nadestanych uchwat i zarzadzen
organéw jednostek samorzadu terytorialnego oraz organéw zwigzkéw gmin
i powiatéw, prowadzenie ich rejestru oraz gromadzenie i przechowywanie tych
aktow;

2) przygotowywanie projektéw rozstrzygnie¢ nadzorczych stwierdzajacych
niewaznos$¢ sprzecznych z prawem uchwat i zarzadzen organdéw jednostek
samorzadu terytorialnego;

3) przygotowywanie projektow wskazan, iz uchwata lub zarzadzenie organdw
jednostek samorzadu terytorialnego zostaty podjete z naruszeniem prawa
w przypadkach, gdy naruszenie jest nieistotne;

4) przygotowywanie projektéw postanowien o wstrzymaniu wykonania uchwat
lub zarzadzen organdéw jednostek samorzadu terytorialnego;

5) przygotowywanie projektow skarg do wojewddzkiego sadu administracyjnego
na uchwaty lub zarzadzenia organéw jednostek samorzadu terytorialnego,
w stosunku do ktérych - ze wzgledu na uptyw terminu - nie moze nastgpic¢
stwierdzenie ich niewaznosci;

6) przygotowywanie projektow odpowiedzi na skargi do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego - wnoszone na rozstrzygniecia nadzorcze, o ktérych mowa
w pkt 2 oraz na inne czynnosci Wojewody podejmowane w ramach nadzoru
nad dziatalnoscig organdéw jednostek samorzadu terytorialnego;

7) analiza skarg na uchwaty i zarzadzenia organdéw jednostek samorzadu
terytorialnego pod wzgledem ich zgodnosci z prawem oraz sporzadzanie
projektéw odpowiedzi w tych sprawach;

8) w zakresie spraw powierzonych jednostkom samorzadu terytorialnego
na podstawie porozumienia, zawartego na podstawie ustawy o administracji
rzgdowej w wojewddztwie, ktora utracita moc w dniu 1 kwietnia 2009 r. -
przygotowywanie projektéw postanowien o wstrzymaniu wykonania uchwaty
organu gminy, powiatu lub Samorzadu Wojewddztwa i przekazaniu jej

23



do ponownego rozpatrzenia ze wskazaniem zaistniatych uchybien oraz terminu
jej ponownego uchwalenia;

9) przygotowywanie projektéw wystgpien Wojewody do wojta (burmistrza,
prezydenta miasta) wzywajagcych do zaprzestania  powtarzajacego
sie naruszania Konstytucji lub ustaw, a jezeli wezwanie nie odnosi skutku -
przygotowywanie projektéw wnioskow do Prezesa Rady Ministréw w sprawie
odwotania waéjta (burmistrza, prezydenta miasta);

10) przygotowywanie projektéow wystgpien Wojewody do rady powiatu
lub Sejmiku Wojewddztwa wzywajacych do zastosowania niezbednych
srodkéw, w razie, gdy zarzad powiatu lub Zarzad Wojewddztwa dopuszcza sie
powtarzajgcego sie naruszania Konstytucji lub ustaw, a jezeli wezwanie nie
odnosi skutku - przygotowywanie projektéw wnioskéw do Prezesa Rady
Ministréw w sprawie rozwigzania zarzadu powiatu lub Zarzadu Wojewédztwa;

11) w przypadku zaistnienia przestanek zawieszenia organdéw gminy, powiatu,
Samorzadu Wojewddztwa i ustanowienia zarzadu komisarycznego w gminie,
powiecie, wojewddztwie, przygotowywanie projektow wystapien do ministra
witasciwego do spraw administracji publicznej o skierowanie do Prezesa Rady
Ministréw stosownego wniosku;

12) sporzadzanie do aprobaty Wojewody wnioskow w sprawach powotania przez
Prezesa Rady Ministrow osoby petnigcej funkcje organéw jednostki samorzadu
terytorialnego;

13) przygotowywanie projektow zarzadzen zastepczych Wojewody w razie
bezskutecznego uptywu terminu 30 dni od wezwania przez Wojewode organu
gminy, powiatu lub wojewddztwa do podjecia aktu, o ktérym mowa w art. 98a
ust. 1 i 1a ustawy o samorzgdzie gminnym, art. 85a ust. 1 i 1a ustawy
o0 samorzqdzie powiatowym oraz art. 86a ust. 1 i 1a ustawy o samorzqdzie
wojewddztwa.

2. Badanie w trybie nadzoru pod wzgledem zgodnosci z prawem uchwat Rady
Nadzorczej Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Szczecinie oraz organdéw Zachodniopomorskiej lzby Rolniczej w Szczecinie
w sposob okreslony w dziale XV.

3. Realizowanie kompetencji wojewody wynikajagcych z ustawy o izbach
gospodarczych, tj. w przypadku stwierdzenia dziatalnosci izby gospodarczej niezgodnej
z prawem lub statutem, wystepowanie do wtasciwych organéw izby
o usuniecie tych nieprawidtowosci albo wystepowanie do sgdu o zastosowanie
srodkow okreslonych w ustawie.

4. Koordynacja przyjmowania i zatatwiania skarg, wnioskéw i petycji
w Urzedzie oraz wykonywanie zadan okreslonych w dziale XVI regulaminu.

5. W zakresie dostepu do informacji publicznej - wykonywanie zadan okreslonych
w dziale XVII niniejszego regulaminu.
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6. Przyjmowanie i analizowanie sktadanych przez wéjtéw, burmistrzéw, prezydentow
miast, starostéw, Marszatka Wojewddztwa oraz przewodniczacych organow
stanowiacych gmin, powiatéw i Wojewddztwa o$wiadczen majgtkowych.

7. Sprawowanie nadzoru nad prawidtowoscia przygotowywania upowaznien
udzielanych przez Wojewode dla pracownikéw Urzedu i pracownikéw jednostek
rzgdowej administracji zespolonej oraz prowadzenie ich rejestrow.

8. Prowadzenie rejestru porozumien zawartych przez Wojewode.

9. W zakresie podziatu terytorialnego wojewddztwa oraz nazewnictwa miejscowosci
i obiektéw fizjograficznych:

1) przygotowywanie projektéw opinii do wnioskéw rad gmin i powiatéw
dotyczacych tworzenia, taczenia, dzielenia i znoszenia oraz ustalania granic gmin
i powiatéow, nadawania gminie lub miejscowosci statusu miasta oraz ustalania
i zmiany nazw gmin i powiatéw, nazw miejscowosci i obiektéw fizjograficznych,
a takze ustalania siedzib wtadz gmin i powiatéw; przedktadanie tychze opinii
Wojewodzie do osobistej aprobaty oraz przekazywanie ich ministrowi
witasciwemu do spraw administracji publicznej;

2) przyjmowanie przedstawianych przez rady gmin wnioskdw o ustalenie
dodatkowej nazwy miejscowosci lub obiektu fizjograficznego w jezyku
mniejszosci; przygotowywanie w porozumieniu z Wydziatem Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcéw projektu opinii Wojewody w sprawach tych
whnioskéw i przekazywanie ich ministrowi wtasciwemu do spraw wyznan
religijnych oraz mniejszosci narodowych i etnicznych.

10. Uzgadnianie projektow aktéw prawa miejscowego stanowionych przez organy
niezespolonej administracji rzadowej; wykorzystywanie w tym celu informacji
o dziatalnosci tych organéw, gromadzonych przez Wydziat Finanséw i Budzetu,
a w razie potrzeby gromadzenie dodatkowych informacji w dziedzinach, ktérych
dotyczg projekty aktow.

11. Sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig stowarzyszen jednostek samorzadu
terytorialnego.

12. Prowadzenie redakcji i administracji Dziennika Urzedowego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego.

13. Przygotowywanie - we wspodtdziataniu z witasciwymi wydziatami Urzedu
- projektéw decyzji Wojewody o zawieszeniu imprez artystycznych, rozrywkowych
i innych z powodu zatoby, a takze w celu zapobiezenia epidemii albo ze wzgledu
na kleske zywiotowa.

14. Przygotowywanie do aprobaty Wojewody projektow zarzadzen w sprawie
uzupetniajgcych, ponownych oraz przedterminowych wyboréw organéw gmin a takze
ustalania liczby radnych.

15. Prowadzenie spraw dotacji celowej udzielanej z budzetu panstwa na zadania
zwigzane z realizacja zadan wynikajacych z at. 37e i art. 37f ustawy z dnia 5 stycznia
2011 r. Kodeks wyborczy w zakresie zapewnienia bezptatnego transportu na wybory.
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16. W zakresie obstugi prawnej Wojewody, Dyrektora Generalnego Urzedu oraz
wydziatéw Urzedu wykonywanej przez Zesp6t Radcéw Prawnych:
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1) opiniowanie pod wzgledem prawnym i redakcyjnym projektéw aktéw prawnych
Wojewody i Dyrektora Generalnego Urzedu opracowywanych przez wydziaty
Urzedu;

2) opiniowanie  polecen Wojewody w zakresie wykonywania  funkgcji
Przedstawiciela Rady Ministrow;

3) opiniowanie innych niz wymienione w pkt 1 projektéw aktéw prawnych
po uprzednim zaopiniowaniu ich przez wtasciwe wydziaty Urzedu;

4) wykonywanie obstugi prawnej Wojewody, wydziatéw Urzedu w zakresie
realizacji programow z udziatem srodkéw Unii Europejskiej oraz rzadowych;

5) zastepstwo procesowe przed sadami powszechnymi, Wojewddzkim Sadem
Administracyjnym oraz Naczelnym Sadem Administracyjnym:;

6) udzielanie wyjasnien i opinii prawnych w sprawach dotyczacych stanu
prawnego w zakresie kompetencji Wojewody i w zakresie dziatania wydziatow
Urzedu oraz informowanie Wojewody i wydziatébw Urzedu o zmianach
w przepisach prawa w zakresie zadan Wojewody;

7) opracowywanie projektéw rozstrzygnie¢ w sprawach sporéw kompetencyjnych;

8) wydawanie  opinii  dotyczacych  stosowania  Kodeksu  postepowania
administracyjnego przez pracownikéw wydziatéw Urzedu oraz opiniowanie - na
whniosek dyrektora wydziatu - projektéw orzeczen w sprawach szczegdlnie
ztozonych i skomplikowanych pod wzgledem prawnym;

9) udzielanie doradztwa prawnego w sprawach dotyczacych reprezentowania
Skarbu Panstwa;

10) opiniowanie projektéw umdw, porozumien oraz upowaznien do zatatwienia
spraw w imieniu Wojewody oraz Dyrektora Generalnego Urzedu;

11) wydawanie opinii prawnych dotyczacych zawarcia ugody w sprawach
majatkowych;

12) wydawanie opinii prawnych dotyczacych umorzenia wierzytelnosci o wartosci
przekraczajacej kwote 1 tys. zt;

13) analiza orzecznictwa sagdowego i przepisdéw prawa w zakresie wykonywanej
obstugi prawnej;

14) realizacja zadan wynikajacych ze wspotpracy z Prokuratoria Generalng Skarbu
Panstwa;

15) opiniowanie pod wzgledem prawnym:

a) projektéw rozstrzygnie¢ nadzorczych i zarzadzen zastepczych Wojewody,
wydawanych w trybie nadzoru nad dziatalnoscia organow jednostek
samorzadu terytorialnego oraz organéw zwigzkow gmin
i powiatow, projektéw wskazan, iz uchwata lub zarzadzenie organdéw
jednostek samorzadu terytorialnego oraz organow zwigzkoéw gmin
i powiatéw zostaty podjete z naruszeniem prawa w przypadkach,
gdy naruszenie jest nieistotne, projektéw wystgpien Wojewody



0 zawieszenie organdw gminy, powiatu, Samorzadu Wojewddztwa
i ustanowienie zarzadu komisarycznego w gminie, powiecie, wojewddztwie,
projektéw wystgpien Wojewody do wdjta (burmistrza, prezydenta miasta)
wzywajacych do zaprzestania powtarzajacego sie naruszania Konstytucji
lub ustaw, projektow wnioskéw do Prezesa Rady Ministrow w sprawie
odwotania wdjta (burmistrza, prezydenta miasta), projektow wystapien
Wojewody do rady powiatu lub Sejmiku Wojewddztwa wzywajacych
do zastosowania niezbednych srodkéw, w razie, gdy zarzad powiatu lub
Zarzad Wojewddztwa dopuszcza sie powtarzajgcego sie naruszania
Konstytucji lub ustaw, projektéw wnioskéw do Prezesa Rady Ministrow
W sprawie rozwigzania zarzadu powiatu lub Zarzadu Wojewédztwa,

b) projektow decyzji Wojewody, stwierdzajacych niewazno$¢ uchwat
organdw Zachodniopomorskiego lzby Rolniczej w Szczecinie oraz uchwat
Rady Nadzorczej Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Szczecinie;

16) gromadzenie aktéw prawnych Wojewody;

17) ewidencja prowadzonych spraw oraz opinii prawnych do projektow umow,
porozumien i aktéw prawnych oraz upowaznien Wojewody i zarzadzen
Dyrektora Generalnego Urzedu.

17. W zakresie realizacji zadan Wojewody wynikajgcych z ustawy o nieodptatnej
pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej:

1) uczestnictwo w komisjach konkursowych organizowanych przez powiaty
w celu wytonienia organizacji pozarzagdowych na powierzenie im prowadzenia
punktdw przeznaczonych na udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej
lub $wiadczenie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego albo udzielanie
nieodptatnej pomocy prawnej oraz $wiadczenie nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego;

2) wspieranie organizacji szkolen oraz kursow doszkalajacych z zakresu
poradnictwa obywatelskiego poprzez przekazywanie powiatom informacji
o nich oraz udostepnianie tych informacji na stronie internetowej Urzedu;

3) prowadzenie listy organizacji pozarzadowych, uprawnionych do prowadzenia
na obszarze wojewddztwa punktéw przeznaczonych na udzielanie nieodptatnej
pomocy prawnej, $wiadczenie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,
prowadzenie nieodptatnej mediacji;

4) przygotowywanie projektéow decyzji administracyjnych w przedmiocie wpisu
organizacji pozarzagdowej na liste, o ktérej mowa w pkt 3, na jej wniosek;

5) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych o odmowie wpisu
na liste, o ktérej mowa w pkt 3, w przypadku niespetniania przez organizacje
pozarzadowa warunkéw ustawowych;

6) dokonywanie oceny wybranych porad udzielonych w ramach $wiadczenia
nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego w punkcie, na podstawie
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wnioskow zawartych w recenzji doradcy posiadajacego rekomendacje
uprawnionego podmiotu oraz przekazywanie tych ocen wtasciwemu staroscie;

7) przygotowywanie projektéw decyzji administracyjnych o wykresleniu
organizacji pozarzadowej z listy, o ktérej mowa w pkt 3;

8) udostepnianie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu listy, o ktérej mowa
w pkt 3, wraz z informacjami o organizacjach pozarzadowych wykres$lonych
z listy i dacie oraz przyczynach ich wykre$lenia;

9) sporzadzanie i przekazywanie Ministrowi Sprawiedliwosci zbiorczych informacji
o wykonaniu przez powiaty zadania polegajacego na udzielaniu nieodptatnej
pomocy prawnej na obszarze wojewodztwa;

10) prowadzenie spraw dotacji celowej udzielanej z budzetu panstwa na zadania

Zwigzane z nieodptatng pomocga prawna.

§ 39. Do szczegbétowego zakresu dziatania Wydziatu Finanséw i Budzetu nalezy:
1. W dziedzinie planowania i realizacji budzetu Wojewody:

28

1) wykonywanie, we wspoétpracy z wydziatami Urzedu i jednostkami podlegtymi
Wojewodzie, czynnosci zwigzanych z opracowywaniem projektu budzetu
panstwa w czesci obejmujgcej wojewddztwo zachodniopomorskie
oraz ustalanie planu budzetu Wojewody w granicach kwot dochodéw
i wydatkéw okreslonych ustawg budzetows;

2) przygotowywanie projektow  wystgpien o  zwiekszenie  wydatkow
z rezerw budzetu panstwa oraz wnioskéw o zapewnienie finansowania;

3) przygotowywanie zmian w planie dochodéw i wydatkéw budzetu Wojewody
w drodze decyzji niestanowigcych decyzji w rozumieniu Kodeksu
postepowania administracyjnego - wynikajacych z decyzji centralnych,
przeniesien wydatkéw miedzy rozdziatami i paragrafami oraz zmian
w podziale dotacji;

4) zapewnienie $rodkéw budzetowych na realizacje zadan finansowanych
z budzetu Wojewody;

5) przygotowywanie informacji i analiz z przebiegu realizacji budzetu Wojewody;

6) wspotdziatanie z wydziatami Urzedu i jednostkami administracji zespolonej
w zakresie pozyskiwania $rodkéw budzetu panstwa na wspoétfinansowanie
programow realizowanych ze srodkéw Unii Europejskie;j;

7) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisow dotyczacych
wydatkowania srodkow objetych budzetem Wojewody;

8) opiniowanie - pod wzgledem finansowym - projektéw umoéw i porozumien
zawieranych z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz innymi
podmiotami, na realizacje zadan finansowanych lub dofinansowywanych z:

a) budzetu Wojewody w formie dotacji,
b) s$rodkéw funduszy celowych i innych funduszy;

9) prowadzenie spraw dotyczacych dotacji celowych udzielanych z budzetu
panstwa na zadania zwigzane z:



a) obstuga administracyjng zadan z zakresu administracji rzadowej ujetych
w rozdziale 75011 i 63095,

b) funkcjonowaniem Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego,

c) funduszem soteckim,

d) Kartg Polaka;

10) koordynacja budzetu Wojewody w uktadzie zadaniowym.
2. W dziedzinie obstugi finansowo-ksiegowej budzetu Wojewody:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

zapewnienie $rodkéw finansowych na realizacje budzetu Wojewody;
przekazywanie $rodkéw pienieznych na realizacje zadan jednostkom
budzetowym oraz beneficjentom dotacji;

obstuga rachunkéw bankowych wojewody;

prowadzenie ksiegowosci dysponenta czesci budzetowej;

prowadzenie spraw dotyczacych otwierania rachunkéw bankowych przez
podlegte jednostki budzetowe;

koordynacja Systemu Obstugi Budzetu Paristwa TREZOR.

3. Zapewnienie obstugi finansowo-ksiegowej zadan realizowanych ze $rodkéw
z funduszy celowych i innych funduszy.
4. W dziedzinie sprawozdawczosci:

1)

2)

3)

weryfikacja sprawozdan sporzadzanych przez jednostki samorzadu
terytorialnego i jednostki budzetowe podlegte dysponentowi czesci
budzetowej;

sporzadzanie sprawozdan finansowych i budzetowych, a takze innych
sprawozdan i informacji w zakresie operacji finansowych dysponenta czesci
budzetowej;

sporzadzanie sprawozdan i informacji dotyczacych srodkéw z funduszy
celowych i innych funduszy.

5. W dziedzinie rozstrzygnie¢ finansowych i realizacji naleznosci:

1)

2)

3)

wykonywanie czynnosci zwigzanych z dochodzeniem w trybie egzekucji
administracyjnej oraz czynnosci w postepowaniach prowadzonych przez
komornikéw sadowych, po zbiegu egzekucji administracyjnej i sadowej
w zakresie naleznosci pienieznych budzetu panstwa o charakterze
publicznoprawnym - z wytaczeniem naleznosci z tytutu $wiadczen rodzinnych
oraz $wiadczenia wychowawczego, realizowanych przez Wydziat Koordynacji
Swiadczen;

prowadzenie postepowan w sprawie zarzutow w postepowaniu egzekucyjnym
naleznosci pienieznych w sprawach, w ktérych Wojewoda Zachodniopomorski
jest wierzycielem oraz rozstrzyganie zazalen na postanowienia w sprawie
zarzutéw jako organ Il instancji. Przekazywanie skarg do sadu na postanowienia
wydane przez Wojewode Zachodniopomorskiego jako organ Il instancji;
wspotpraca z urzedami skarbowymi, Zaktadem Ubezpieczenh Spotecznych,
komornikami sagdowymi i innymi instytucjami w zakresie realizowanych zadan;
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4) rozpatrywanie wnioskdw o przyznanie ulg w sptacie naleznosci, ktérych
Wierzycielem jest Wojewoda, z uwzglednieniem przepisbw o pomocy
publicznej - z wytaczeniem naleznosci z tytutu Swiadczen rodzinnych oraz
Swiadczenia wychowawczego, realizowanych przez Wydziat Koordynacji
Swiadczen;

5) przekazywanie zazalen na postanowienia Wojewody Zachodniopomorskiego
i odwotan od decyzji oraz wszelkich pism i wyjasnien do Ministra Finanséw;

6) rozpatrywanie wnioskdw o wyrazenie przez Wojewode zgody na udzielenie
przez Staroste ulg w spfacie naleznosci cywilnoprawnych 2z tytutu
gospodarowania nieruchomosciami Skarbu Panstwa;

7) przygotowywanie projektdw postanowien o proporcjonalnym zaliczeniu wpftat
na poczet naleznosci i odsetek za zwtoke w trybie przepiséw dziatu lll ustawy
Ordynacja podatkowa;

8) prowadzenie sprawozdawczosci w zakresie pomocy publicznej i wystawianie
zaswiadczen o udzielonej pomocy publicznej de minimis;

9) prowadzenie spraw dotyczacych wstrzymania przez Wojewode egzekucji
administracyjnej o charakterze pienieznym wraz z zawiadomieniem wtasciwego
ministra;

10) zgtaszanie wierzytelnosci do masy upadtosci w sprawach, dla ktérych
Wojewoda Zachodniopomorski jest wierzycielem oraz prowadzenie
i nadzorowanie postepowan w aplikacji Krajowy Rejestr Zadtuzonych, w tym
przedktadania wszelkich dokumentéw niezbednych w sprawie oraz na
wezwania syndyka.

§ 40. Do szczegdétowego zakresu dziatania Wydziatu Infrastruktury, Rolnictwa
i Rozwoju Regionalnego nalezy:
1. W zakresie infrastruktury - prowadzenie spraw dotyczacych:

1) rozwoju infrastruktury transportu drogowego, kolejowego, lotniczego,
srodladowego i morskiego;

2) dotacji celowej na refundacje kosztow przewoznikéw transportu publicznego
z tytutu doptat do biletéw ulgowych;

3) dofinansowania ze $rodkéw Funduszu rozwoju przewozéw autobusowych
(panstwowego funduszu celowego) organizatoréw przewozow autobusowych
o charakterze uzytecznosci publicznej.

2. W zakresie ruchu drogowego - prowadzenie spraw dotyczacych:

1) nadzoru nad zarzadzaniem ruchem na drogach wojewddzkich, powiatowych,
gminnych, publicznych potozonych w miastach na prawach powiatu
oraz wewnetrznych potozonych w strefach ruchu lub strefach zamieszkania;

2) uzgadniania tras pielgrzymek na drogach publicznych w zakresie
bezpieczenstwa ruchu drogowego.

3. W zakresie dziatan na rzecz bezpieczenstwa ruchu drogowego - wspotpraca

z Wojewoddzka Rada Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego.
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4. W zakresie transportu drogowego i kierujgcych pojazdami - prowadzenie spraw
dotyczacych:

1) wpisu do rejestru przedsiebiorcow prowadzacych osrodek szkolenia;

2) wpisu do ewidencji instruktoréw techniki jazdy;

3) wpisu do rejestru przedsiebiorcow lub ewidencji jednostek organizacyjnych
stuzb podlegtych lub nadzorowanych przez ministra wtasciwego do spraw
wewnetrznych - prowadzacych o$rodek doskonalenia techniki jazdy;

4) nadzoru nad przedsiebiorcami prowadzacymi osrodek szkolenia i nad
prowadzeniem szkolenia przez branzowe centrum umiejetnosci;

5) nadzoru nad przedsiebiorcami prowadzacymi osrodek doskonalenia techniki
jazdy;

6) nadzoru nad starostami i marszatkiem wojewddztwa w ramach realizacji przez
te organy zadan natozonych ustawg o kierujgcych pojazdami, ustawg - Prawo
o ruchu drogowym, ustawg Prawo przedsiebiorcéw;

7) komisji egzaminacyjnej dla kandydatéw na instruktorow i instruktorow nauki
jazdy oraz kandydatéw na wyktadowcow i wyktadowcow;

8) odtwarzania uprawnien kierowcéw z egzamindw panstwowych dla
kandydatow na kierowcéw i kierowcoéw za lata 1948 - 1998;

9) finansowania nadzoru samorzadu wojewddztwa nad wykonywaniem badan
lekarskich i wydawaniem orzeczen lekarskich do kierowania pojazdami
oraz nad przeprowadzaniem badan psychologicznych w zakresie psychologii
transportu;

10) finansowania wydawania zaswiadczen dla przewoznikéw drogowych (ADR),
na podstawie ustawy o przewozie towardéw niebezpiecznych.

5. W zakresie ochrony granicy panstwowej - prowadzenie spraw dotyczacych statego
utrzymania przej$¢ granicznych w stanie umozliwiajagcym przeprowadzenie sprawnej
i skutecznej kontroli bezpieczenstwa, granicznej, celnej, sanitarnej, weterynaryjnej,
fitosanitarnej, chemicznej i radiometrycznej oraz jakosci handlowej artykutéw rolno-
spozywczych z uwzglednieniem obowigzkéw wynikajacych z przepiséw na podstawie
ustawy o ochronie granicy panstwowej.

6. W zakresie gospodarki i polityki energetycznej panstwa - prowadzenie spraw
dotyczacych:

1) uzgadniania planéw wprowadzania ograniczen w dostarczaniu ciepta
przedstawianych przez operatorow oraz przedsiebiorstwa energetyczne
wykonujace dziatalnos¢ gospodarcza w zakresie zaopatrzenia w ciepto;

2) realizacji budzetu Wojewody w zakresie zadan objetych dziatem administracji
rzagdowej - energia;

3) ustalania wysokosci wskaznikow przeliczeniowych kosztu odtworzenia 1m2
powierzchni  uzytkowej budynkéw mieszkalnych dla  wojewddztwa
zachodniopomorskiego i miasta Szczecin;

4) prowadzenia listy kandydatow zarejestrowanych w zlikwidowanym Zwigzku
Spétdzielni Mieszkaniowych Wojewddztwa Szczecinskiego i wystawianie
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zaswiadczen o przynaleznosci do ZSM, wysokosci zgromadzonego wktadu,
wysokosci rekompensat wyptaconych przez Wojewode.

7. W zakresie rozwoju regionalnego - prowadzenie spraw dotyczacych:

1) dofinansowania z rezerw celowych budzetu panstwa lub panstwowego

funduszu celowego zadan, stanowiacych zadania wtasne jednostek samorzadu
terytorialnego, zadan zawartych w programach wojewddzkich, dziatan
z zakresu polityki rozwoju i innych, nieujetych w regionalnym programie
operacyjnym lub programie stuzacym realizacji umowy partnerstwa w zakresie
polityki spéjnosci, opracowanym przez zarzad wojewddztwa;

2) realizacji zadan w ramach programéw rzadowych.

8. W zakresie wspoétpracy terytorialnej - prowadzenie spraw dotyczacych:

1) wykonywania przez Wojewode zadan Krajowego Kontrolera, o ktérym mowa

w art. 23 ust. 4 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1299/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie przepiséw szczegdétowych
dotyczacych wsparcia z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
w ramach celu ,Europejska wspotpraca terytorialna” w odniesieniu do
beneficjentow:

a) Programu Wspoétpracy INTERREG V-A 2014-2020 Potudniowy Battyk,

b) Programu Wspdtpracy INTERREG V-A 2014-2020 Niemcy/Meklemburgia

- Pomorze Przednie/Brandenburgia - Polska;

2) wykonywania przez Wojewode zadan Krajowego Kontrolera, o ktéorym mowa

w art. 46 ust. 3 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1059/2021 z dnia 26 czerwca 2021 r. w sprawie przepiséw szczegdtowych
dotyczacych celu ,Europejska wspotpraca terytorialna” (Interreg) wspieranego
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz instrumentéw
finansowania zewnetrznego w odniesieniu do beneficjentéw:

a) Programu Wspotpracy Interreg Potudniowy Battyk 2021-2027,

b) Programu Wspoétpracy Interreg  VIA  Meklemburgia - Pomorze

Przednie/Brandenburgia - Polska 2021-2027.

9. W zakresie realizacji i monitorowania programéw unijnych - regionalnych
programow operacyjnych - prowadzenie spraw dotyczacych:
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1)

2)

przeprowadzania kontroli stuzgcych potwierdzeniu spetniania kryteriow
desygnacji przez Instytucje Zarzadzajacg Regionalnym  Programem
Operacyjnym Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020
lub Instytucje Posredniczacg Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa  Zachodniopomorskiego na  lata  2014-2020  oraz
przeprowadzania doraznych kontroli w przypadku uzasadnionego podejrzenia,
ze ww. podmioty przestaty spetniac¢ ktorekolwiek z kryteriéw desygnacji;

udziatu, w charakterze obserwatora, w pracach Komitetu Monitorujacego
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
na lata 2014-2020 oraz w pracach komisji oceny projektow w ramach



Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
na lata 2014-2020.
10. W zakresie rolnictwa i Srodowiska - prowadzenie spraw dotyczacych:

1) organizowania i koordynacji prac Komisji Wojewody do szacowania szkdod
w gospodarstwach rolnych, dziatach specjalnych produkcji rolnej
na terenach wiejskich dotknietych kleska zywiotowa;

2) realizacji zadania wynikajagcego z ustawy o zwrocie podatku akcyzowego
zawartego w cenie oleju napedowego wykorzystywanego do produkcji rolnej;

3) udostepniania informacji o sSrodowisku i jego ochronie;

4) zwrotu utraconych przez gminy dochodéw z tytutu zwolnienia
z podatku od nieruchomosci przedsiebiorcéw o statusie centrum badawczo-
rozZwojowego;

5) realizacji budzetu Wojewody w zakresie zadan objetych dziatami administracji
rzgdowej: gospodarka wodna, srodowisko, rolnictwo, rozwéj wsi oraz
rybotéwstwo.

11. W zakresie gospodarki wodnej i rybactwa $rédlagdowego, prowadzenie spraw
dotyczacych:

1) ustanawiania i znoszenia stref ochronnych uje¢ wody oraz obszaréow
ochronnych zbiornikéw waéd $rédladowych;

2) ustalania wysokosci odszkodowania w formie pienieznej w drodze decyzji,
w przypadku jezeli szkody nie sg nastepstwem wykonywania pozwolenia
wodnoprawnego albo dokonania zgtoszenia wodnoprawnego;

3) wyptaty odszkodowan z tytutu ustanawiania obszaréw ochronnych zbiornikéw
wod $rédladowych w drodze aktu prawa miejscowego;

4) nadzoru nad zwigzkami spotek wodnych;

5) ustanawiania i znoszenia obwoddw rybackich.

12. W zakresie wspotpracy przygranicznej - prowadzenie spraw dotyczacych:

1) dziatalnosci Sekretariatu Komitetu ds. Wspdtpracy Przygranicznej Polsko-
Niemieckiej Komisji  Miedzyrzadowej ds. Wspdbtpracy Regionalnej
i Przygranicznej;

2) dziatalnosci Polsko-Niemieckiej Komisji Mieszanej ds. budowy i utrzymania
granicznych obiektow mostowych oraz polskich i niemieckich ekspertéw ds.
transgranicznych potaczen drogowych.

13. W zakresie egzekucji administracyjnej - prowadzenie postepowania
egzekucyjnego obowigzkow o charakterze niepienieznym w przypadkach, gdy zaden
z wydziatéw Urzedu nie jest wtasciwy w przedmiocie tego postepowania.

14. Sprawowanie w imieniu Wojewody bezposredniego nadzoru nad dziatalnoscia
Komendy Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Rybackiej w Szczecinie w zakresie
organizacji i zasad funkcjonowania Komendy.

§ 41. Do szczegbétowego zakresu dziatania Wydziatu Architektury i Gospodarki
Przestrzennej nalezy:
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1. W zakresie architektury i budownictwa - prowadzenie spraw dotyczacych:

1) nadzoru i kontrola nad przestrzeganiem ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo
budowlane,

a w szczegolnosci:

a) zgodnosci  zagospodarowania terenu z  miejscowymi  planami
zagospodarowania  przestrzennego oraz  wymaganiami  ochrony
srodowiska,

b) warunkéw bezpieczenstwa ludzi i mienia w rozwigzaniach przyjetych
w projektach budowlanych,

c) zgodnosci rozwigzan architektoniczno-budowlanych z  przepisami
techniczno-budowlanymi oraz z zasadami wiedzy technicznej,

d) wtasciwego wykonywania samodzielnych  funkcji  technicznych
w budownictwie,

e) stosowania wyrobow budowlanych;

2) kar finansowych za przekroczenie terminu wydawania pozwolen na budowe
w stosunku do administracji architektoniczno-budowlanej stopnia
podstawowego;

3) prowadzenia rejestru wnioskbw o pozwolenie na budowe i decyzji
o pozwoleniu na budowe oraz rejestru zgtoszen budowy - w formie
elektronicznej oraz w formie papierowej dotyczacy terenéw zamknietych
i przekazywania tych rejestrow Gtoéwnemu Inspektorowi Nadzoru
Budowlanego;

4) wspotdziatania z Zachodniopomorskim Wojewoddzkim Inspektorem Nadzoru
Budowlanego, w tym uczestnictwa w czynnosciach kontrolnych organéw
nadzoru budowlanego;

5) postepowan administracyjnych i wydawania decyzji w zakresie spraw
nalezagcych do wtasciwosci Wojewody jako organu | instancji okreslonych
ustawg z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane;

6) postepowan administracyjnych prowadzonych przez Wojewode jako organ
Il instancji administracji  architektoniczno-budowlanej w  stosunku
do starostow;

7) wydawania decyzji o zatwierdzeniu projektu zagospodarowania dziatki
lub terenu lub projektu architektoniczno-budowlanego i wydanie pozwolenia
na budowe lub o odmowie;

8) wydawania decyzji utrzymujacych w mocy, uchylania i orzekania lub umorzenia
postepowan administracyjnych;

9) rozpatrywania spraw w trybie nadzwyczajnym: stwierdzenie niewaznosci
decyzji, wznowienie postepowania;

10) sporzadzania duplikatow decyzji o nadaniu uprawnien budowlanych;

11) odpowiedzi na skargi i sprzeciwy od decyzji Wojewody w celu przekazania
sprawy do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego;
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12) udziatu w rozprawach Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Szczecinie
w przypadku zaskarzenia decyzji Wojewody;

13) sporzadzania sprawozdan z ruchu budowlanego;

14) wydawania zgody na odstepstwo od odlegtosci od linii i obszaréw kolejowych;

15) postepowan administracyjnych i wydawania decyzji administracyjnych
o nakazie usuniecia pomnika w rozumieniu art. 5a ustawy z dnia 1 kwietnia
2016 r. o zakazie propagowania komunizmu lub innego ustroju totalitarnego przez
nazwy jednostek organizacyjnych, jednostek pomocniczych gminy, budowli,
obiektéw i urzqdzen uzytecznosci publicznej oraz pomniki;

16) prowadzenia postepowan administracyjnych i wydania decyzji
administracyjnych w zakresie kluczowych inwestycji w zakresie potrzeb
obronnosci panstwa.

W zakresie przygotowania i realizacji inwestycji - prowadzenie spraw dotyczacych:

1) postepowan administracyjnych i wydawania decyzji administracyjnych
w sprawach okreslonych ustawg z dnia 10 kwietnia 2003 r. o szczegdlnych
zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drég publicznych:;

2) postepowan administracyjnych przed Wojewodsg jako organem Il instancji
w odniesieniu do decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej (drég
powiatowych i gminnych);

3) postepowan administracyjnych i wydawania decyzji administracyjnych
w sprawach okreslonych ustawg z dnia 24 kwietnia 2009 r. o inwestycjach
w  zakresie terminalu  regazyfikacyjnego  skroplonego gazu  ziemnego
w Swinoujsciu;

4) postepowan administracyjnych i wydawania decyzji administracyjnych
w sprawach okreslonych ustawg z dnia 12 lutego 2009 r. o szczegdlnych
zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie lotnisk uzytku
publicznego;

5) postepowan administracyjnych i wydawania decyzji administracyjnych
w sprawach okreslonych ustawg z dnia 7 maja 2010 r. o wspieraniu rozwoju
ustug i sieci telekomunikacyjnych;

6) postepowan administracyjnych i wydawania decyzji administracyjnych
w sprawach okres$lonych ustawg z dnia 8 lipca 2010 r. o szczegdInych zasadach
przygotowania do realizacji inwestycji w zakresie budowli przeciwpowodziowych;

7) postepowan administracyjnych i wydawania decyzji administracyjnych
w sprawach okreslonych ustawg z dnia 29 czerwca 2011 r. o przygotowaniu
i realizacji inwestycji w zakresie obiektow energetyki jgdrowej oraz inwestycji

towarzyszqcych;

8) postepowan administracyjnych i wydawania decyzji administracyjnych
w sprawach okreslonych ustawg z dnia 28 marca 2003 r. o transporcie
kolejowym;
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9) postepowan administracyjnych i wydawania decyzji administracyjnych
w sprawach okreslonych ustawg z dnia 24 lipca 2015 r. o przygotowaniu
i realizacji strategicznych inwestycji w zakresie sieci przesytowych;

10) postepowan administracyjnych i wydawania decyzji administracyjnych
w sprawach okreslonych ustawg z dnia 9 sierpnia 2019 r. o inwestycjach
w zakresie budowy portéw zewnetrznych:;

11) postepowan administracyjnych i wydawania decyzji administracyjnych
w sprawach okres$lonych ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o Centralnym Porcie
Komunikacyjnym;

12) postepowan administracyjnych i wydawania decyzji administracyjnych
w sprawach okre$lonych ustawag z dnia 22 lutego 2019 r. o przygotowaniu
i realizacji strategicznych inwestycji w sektorze naftowym:;

13) postepowan administracyjnych i wydania decyzji administracyjnych
w zakresie strategicznych inwestycji w zakresie potrzeb obronnosci panistwa.

3. W zakresie gospodarki przestrzennej prowadzenie spraw dotyczacych:

1) opiniowania w celu oceny ich zgodnosci z przepisami prawnymi uchwat
w sprawie aktéw planowania przestrzennego;

2) opiniowania uchwat dotyczacych przystgpienia do sporzadzenia aktéw
planowania przestrzennego;

3) opracowania wnioskdw wynikajacych z rzadowej polityki regionalnej
i programoéw zadan rzadowych w odniesieniu aktéw planowania

przestrzennego;

4) uzgadniania w zakresie zadan rzadowych projektow aktéw planowania
przestrzennego;

5) opiniowania stosownie do obszaru i przedmiotu projektow aktow planowania
przestrzennego;

6) wyrazenia zgody na  zastosowanie  postepowania  uproszczonego
dla sporzadzania i uchwalania miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego;

7) uzgadniania decyzji o lokalizacji celu publicznego oraz decyzji o warunkach
zabudowy w zakresie zadan rzadowych;

8) opiniowania uchwaty w sprawie aktualnosci planu ogdlnego i planow
miejscowych;

9) wymierzania kar pienieznych za zwtoke w wydaniu przez wtasciwy organ
decyzji w sprawie lokalizacji inwestycji celu publicznego lub warunkéw
zabudowy;

10) wzywania rady gminy do uchwalenia planu ogdélnego lub jego zmiany jezeli
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gmina nie okreslita w planie ogdlnym obszaréow rozmieszczenia inwestycji celu
publicznego o znaczeniu krajowym, wojewddzkim, metropolitalnym
lub powiatowym, ujetych w planie zagospodarowania przestrzennego
wojewodztwa;



11) sporzadzania miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego lub jego
zmiany dla obszaru, ktérego dotyczy zaniechanie gminy przy okreslaniu
obszaréw rozmieszczenia inwestycji celu publicznego w planie ogdélnym oraz
wydania zarzadzenia zastepczego;

12) wprowadzania obszaru udokumentowanego ztoza kopaliny obszaru
udokumentowanego kompleksu podziemnego sktadowania dwutlenku wegla do
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego gminy
i wydawanie w tej sprawie zarzadzenia zastepczego w przypadku okreslonym
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. Prawo geologiczne i gornicze;

13) postepowan administracyjnych i wydawania decyzji o warunkach zabudowy na
terenach zamknietych oraz postepowan administracyjnych i wydawania decyzji
o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego na terenach zamknietych;

14) zarzadzenia zastepczego w sprawie planu miejscowego dla inwestycji
o szczegblnym znaczeniu dla ochrony podstawowych intereséw
bezpieczenstwa panstwa lub gospodarki narodowej, o planowanych kosztach
inwestycji wynoszacych co najmniej 500 min zt oraz liczbie nowych miejsc pracy
wynoszacej przynajmniej 50;

15) tworzenia, gromadzenia i udostepniania danych przestrzennych do
sporzadzanych aktéw planowania przestrzennego;

16) tworzenia, aktualizacji i udostepniania danych z zakresu sporzadzanych aktow
planowania przestrzennego w Rejestrze Urbanistycznym;

17) opiniowania uchwaty w sprawie aktualnosci studium i planéw miejscowych;

18) opiniowania wnioskéw dotyczacych realizacji inwestycji mieszkaniowych
W oparciu o przepisy ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o utatwieniach
w przygotowaniu i realizacji inwestycji mieszkaniowych oraz inwestycji
towarzyszqcych;

19) ocena uchwaty o inwestycji mieszkaniowej oraz lokalizacji inwestycji
towarzyszacej wraz z dokumentacja;

20) wprowadzania obszaru udokumentowanego ztoza kopaliny obszaru
udokumentowanego kompleksu podziemnego sktadowania dwutlenku wegla
do studium uwarunkowan i kierunkdéw zagospodarowania przestrzennego
gminy oraz do planu ogdlnego gminy i wydawanie w tej sprawie zarzadzenia
zastepczego w przypadku okre$lonym w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r.
Prawo geologiczne i gornicze;

21)koordynowania zadan z zakresu opiniowania gminnych programéw rewitalizacji
w zakresie zgodnosci z zadaniami rzadowymi stuzacymi realizacji celu
publicznego;

22)opiniowania wnioskdw o wydanie decyzji o zezwoleniu na realizacje
strategicznej inwestycji w zakresie potrzeb obronnosci panstwa -
w odniesieniu do ustanowionych stref ochronnych;

23)ustanawiania, w drodze aktu prawa miejscowego, strefy ochronnej terenu
zamknietego na podstawie ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o szczegdlnych
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zasadach przygotowania i realizacji strategicznych inwestycji w zakresie potrzeb
obronnosci panstwa lub kluczowych inwestycji w zakresie potrzeb obronnosci
panstwa lub bezpieczenstwa publicznego oraz ustanawiania stref ochronnych
terenéw zamknietych.

§ 42. Do szczegbétowego zakresu dziatania Wydziatu Gospodarki Nieruchomos$ciami
nalezy:
1. W dziedzinie gospodarki nieruchomosciami:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
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rozpatrywanie wnioskéw starostéw (prezydentéw miast na prawach powiatu),

wykonujacych zadania z zakresu administracji rzagdowej oraz panstwowych

jednostek organizacyjnych dot. wyrazenia zgody w sprawach gospodarki
nieruchomosciami Skarbu Panstwa;

regulacja stanu prawnego nieruchomosci i ustalanie odszkodowania

w odniesieniu do nieruchomosci przeznaczonych pod inwestycje celu

publicznego;

prowadzenie w zakresie nadzoru instancyjnego postepowan w sprawach

wywtaszczen, odszkodowan, zwrotu nieruchomosci, zezwolen na czasowe

zajecie nieruchomosci oraz wejscia na grunt w zwiazku z realizacjg inwestycji
celu publicznego;

prowadzenie jako organ wyzszego stopnia spraw z zakresu realizacji przez

starostow (prezydentow miast na prawach powiatu) zadan z zakresu

przeksztatcenia prawa uzytkowania wieczystego gruntéw Skarbu Panstwa

w prawo wiasnosci na podstawie obowigzujacych ustaw;

przygotowywanie projektow zarzadzen Wojewody w zakresie bonifikat

na podstawie ustawy o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego gruntéw

zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo wtasnosci tych gruntéw;

regulacja standw prawnych nieruchomosci, pozostajgcych w  dniu

31 grudnia 1998 r. we wifadaniu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu

terytorialnego, niestanowigcych ich wtasnosci, a zajetych pod drogi publiczne;

komunalizacja nieruchomosci Skarbu Panstwa na rzecz jednostek samorzadu
terytorialnego;

przekazywanie:

a) Lasom Panstwowym gruntéw lesnych Skarbu Panstwa,

b) gminom gruntéw Skarbu Panstwa nieoddanych w uzytkowanie wieczyste,
potozonych w granicach portéw i przystani morskich niemajacych
podstawowego znaczenia dla gospodarki narodowej,

c) nieruchomosci rolnych Skarbu Panstwa na wtasno$¢ osdb prawnych,
kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych;

regulacja stanéw prawnych gospodarstw rolnych, w tym réwniez rozpatrywania

odwotan i skarg w zakresie nadawania i poswiadczania wtasnosci gospodarstw

rolnych w trybie przepisbw o osadnictwie rolnym oraz wygaszania
dotychczasowego uzytkownika nieruchomosci rolnych, pozostajacych



10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

we witadaniu spétdzielni, oséb fizycznych oraz innych niepanstwowych
jednostek organizacyjnych;

sprawowanie nadzoru realizacji przez starostow (prezydentéw miast
na prawach powiatu), wykonujgcych zadania z zakresu administracji rzadowe;j,
zadan z zakresu gospodarowania nieruchomosciami Skarbu Panstwa;
prowadzenie spraw zwigzanych z finansowaniem realizacji zadan zleconych
z zakresu administracji rzadowej w obszarze gospodarowania nieruchomosciami
Skarbu Panstwa;

prowadzenie we wspotpracy z Wydziatem Finanséw i Budzetu oraz Biurem
Organizacji i Kadr spraw zwiazanych z wydatkowaniem, planowaniem,
sprawozdawczoscia w uktadzie klasyfikacji budzetowej oraz w uktfadzie
zadaniowym;

nadzor w zakresie sporzadzania przez starostow oraz prezydentdw miast
na prawach powiatu wykazéw nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz wymierzania
kar w drodze decyzji administracyjnych w przypadku nieterminowego
przekazania lub uzupetnienia wykazu do KZN;

potwierdzanie nabycia przez panstwowe osoby prawne prawa uzytkowania
wieczystego gruntéw oraz prawa wtasnosci budynkéw i budowli;

stwierdzanie nabycia przez Polskie Koleje Panstwowe S.A. prawa uzytkowania
wieczystego nieruchomosci wchodzacych w sktad linii kolejowych;
przekazywanie prawa witasnosci gruntéw Skarbu Panstwa uczelniom
publicznym;

nadzorowanie nabywania z mocy prawa przez starostéw (prezydentéw miast
na prawach powiatu), wykonujacych zadania z zakresu administracji rzadowej,
mienia podmiotdéw, ktére nie dopetnity obowigzku wpisu do Krajowego Rejestru
Sadowego;

realizacja zadan, wynikajagcych z ustawy o szczegélnych rozwigzaniach
dotyczacych gminy Ostrowice w wojewddztwie zachodniopomorskim,
w zakresie rozstrzygania w drodze decyzji administracyjnej o nabyciu
nieruchomosci, stanowigcych mienie gminy Ostrowice;

opiniowanie - we wspétdziataniu z innymi wydziatami - wnioskéw dotyczacych
nabywania nieruchomosci przez cudzoziemcow.

2. W zakresie mienia zabuzanskiego:

1)

2)

wydawanie postanowien i decyzji w sprawach prawa do rekompensaty
Za mienie pozostawione poza obecnymi granicami Rzeczypospolitej Polskiej;
prowadzenie wojewoddzkiego rejestru danych dotyczacych stanu i formy
realizacji spraw z zakresu prawa do rekompensaty.

3. W zakresie uprawnien przystugujagcych Skarbowi Panstwa:

1)

wykonywanie uprawnien przystugujacych Skarbowi Panstwa wobec innego niz

Srodki finansowe mienia:

a) pozostatego po zlikwidowanych panstwowych jednostkach organizacyjnych
lub spotkach z udziatem Skarbu Panstwa,
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2)

3)
4)
5)
6)

7)

b) pozostatego po rozwigzanych badz wygastych umowach o oddanie
przedsiebiorstwa do odptatnego korzystania,

c) przyjetego przez Skarb Panstwa z innych tytutéw,

d) przekazanego na podstawie art. 58a i art. 60 ust. 6 ustawy o gospodarce
nieruchomosciami oraz wobec nieruchomosci, w odniesieniu do ktdrych
Wojewoda wydat decyzje o wygasnieciu trwatego zarzadu na podstawie art.
46a ust. 1 ustawy o gospodarce nieruchomosciami;

reprezentowanie Skarbu Panstwa w odniesieniu do spadkéw przypadajacych

Skarbowi Panstwa, w tym dtugéw spadkowych, z zastrzezeniem kompetencji
przyznanych starostom wykonujacym zadania z zakresu administracji rzadowej
oraz konsulom;

przejmowanie innego niz $rodki finansowe mienia  pozostatego

po przedsiebiorstwie panstwowym wykreslonym z rejestru przedsiebiorcéw
lub gospodarowanie tym mieniem;

przyjmowanie na rzecz Skarbu Paristwa darowizny mienia;

wykonywanie czynnosci, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 ustawy o zasadach

zarzqdzania mieniem panstwowym;
przekazywanie mienia, o ktérym mowa w pkt 1 lit. a-d, wraz z dokumentacja, na
zadanie wtasciwego ministra, na rzecz podmiotu wskazanego w zadaniu;

przygotowywanie projektéw oswiadczen oraz umoéw dotyczacych umarzania,
odraczania terminéw lub rozktadania na raty sptat naleznosci Skarbu Paristwa
wynikajagcych z realizowanych przez wojewode zadan z zakresu wykonywania
uprawnien przystugujacych Skarbowi Panstwa, na podstawie art. 56 i 57 ustawy
o finansach publicznych.

§ 43. Do szczegdtowego zakresu dziatania Wydziatu Spraw Obywatelskich nalezy:
1. W zakresie spraw ewidencji ludnosci, dowoddéw osobistych i rejestracji stanu
cywilnego oraz zmiany imion i nazwisk:
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1) nadzér nad wykonywaniem przez organy gmin zadan okreslonych w ustawach:
prawo o aktach stanu cywilnego, o ewidencji ludnosci, o dowodach osobistych
i 0 zmianie imienia i nazwiska;

2) prowadzenie postepowan administracyjnych Il instancji w sprawach ewidencji
ludnosci, dotyczacych dowoddéw osobistych, zmiany imienia i nazwiska oraz
rejestracji stanu cywilnego;

3) prowadzenie postepowan administracyjnych w | instancji w sprawach
rejestracji stanu cywilnego dotyczacych:

a) uniewazniania jednego z dwdch aktow stanu cywilnego stwierdzajacych
to samo zdarzenie;

b) wyniesienia akt zbiorowych rejestracji stanu cywilnego niesporzadzonych
w formie dokumentu elektronicznego oraz ksiag stanu cywilnego poza
urzad stanu cywilnego;



4)
5)

6)

7)

8)

9)

zaopatrywanie urzedéw stanu cywilnego w formularze drukéw scistego
zarachowania do sporzadzania odpisow aktéw stanu cywilnego i zaswiadczen;
przygotowywanie do aprobaty Wojewody wnioskéw do ministra wtasciwego
do spraw wewnetrznych o zmiane okregu rejestracji stanu cywilnego;
wystepowanie o nadanie numeru PESEL dla obywateli polskich
zamieszkujagcych stale poza granicami RP, ktérzy ubiegaja sie o wydanie
polskiego dokumentu tozsamosci; powiadamianie wifasciwych organéw
o stwierdzeniu niezgodnosci danych zawartych w rejestrze PESEL,;
przydzielanie dostepu do IMI (Systemu Wymiany Informacji na Rynku
Wewnetrznym) dla gmin realizujgcych zadania w sferze spraw obywatelskich
i zarzadzania tymi uzytkownikami;

prowadzenie spraw zwigzanych z nadaniem odznaczenia ,Medal za Dtugoletnie
Pozycie Matzenskie”;

prowadzenia spraw zwigzanych z przekazywaniem listéw gratulacyjnych
Prezesa Rady Ministréw osobom obchodzacym jubileusz 100 rocznicy urodzin;

10)opracowywanie sprawozdan gmin z liczby czynnosci wykonanych z zakresu

dowododw osobistych, ewidencji ludnosci oraz rejestracji stanu cywilnego dla
potrzeb udzielania i rozliczania dotacji celowej na realizacje przez gminy
powyzszych zadan.

2. W zakresie spraw dotyczacych wyznan religijnych oraz mniejszosci narodowych
i etnicznych:

1)

2)

realizacja zadan wynikajacych z przepisow ustawy o gwarancjach sumienia

i wyznania oraz ustaw o stosunku Panstwa do kosciotéw i zwigzkow

wyznaniowych w Rzeczypospolitej Polskiej;

obstuga organizacyjno-techniczna Petnomocnika ds. Mniejszosci Narodowych

i Etnicznych realizujacego miedzy innymi zadania z zakresu:

a) prowadzenia spraw dotyczacych mniejszosci narodowych i etnicznych,
w tym wspbdtpracy z organizacjami mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz innymi instytucjami administracji publicznej w wojewddztwie,

b) prowadzenia spraw zwigzanych z dotacja z rezerwy celowej Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji dotyczacej Programu integracji spotecznosci
romskiej w Polsce na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

3. W zakresie spraw repatriacji:

1)
2)

3)

4)

prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach potwierdzenia
posiadania obywatelstwa polskiego w zwiazku z repatriacja;

prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach o uznanie
za repatrianta;

udzielanie powiatom oraz gminom dotacji na realizacje zadan okreslonych
w ustawie o repatriacji, rozliczanie i ocenianie prawidtowosci ich wykorzystania,
Zzawieranie porozumien oraz umow w tym zakresie;

rozpatrywanie odwotan od decyzji wydawanych przez starostow w zakresie
przyznania i ustalenia wysokosci pomocy na czesciowe pokrycie kosztéw
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5)

remontu i adaptacji lokalu mieszkalnego w miejscu osiedlenia sie, poniesionych
przez repatrianta;

przyjmowanie wnioskédw o wydanie kart pobytu dla matzonka repatrianta;
weryfikowanie zaproszen kierowanych do repatriantow przez jednostki
samorzadu terytorialnego oraz opiniowanie wnioskéw dotyczacych wizy
repatriacyjnej.

4. W zakresie spraw Karty Polaka - Prowadzenie postepowan administracyjnych
w sprawach przyznawania $wiadczen pienieznych dla posiadaczy Karty Polaka
osiedlajgcych sie na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej;

5. W zakresie spraw obywatelstwa polskiego:

1)
2)

3)

4)

prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach o wuznanie za
obywatela polskiego;

prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach o potwierdzenie
posiadania lub utraty obywatelstwa polskiego;

przyjmowanie wnioskéw do prezydenta RP o nadanie obywatelstwa polskiego
oraz o wyrazenie zgody na zrzeczenie sie obywatelstwa polskiego,
przygotowywanie opinii Wojewody w tym zakresie;

prowadzenie rejestréw dotyczacych obywatelstwa polskiego.

6. W zakresie dokumentéw paszportowych:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

przyjmowanie wnioskédw o wydanie paszportow i paszportéw tymczasowych;
sporzadzanie paszportéw tymczasowych;

wydawanie dokumentdéw paszportowych;

przyjmowanie oswiadczen o utracie, zniszczeniu lub odnalezieniu paszportu
oraz dokonywanie aktualizacji danych w rejestrze  dokumentéw
paszportowych;

przyjmowanie oswiadczen o wyrazeniu zgody rodzicow na wydanie paszportu
dla osoby matoletniej;

wydawanie decyzji o uniewaznieniu i odmowie wydania paszportu i paszportu
tymczasowego;

prowadzenie ewidencji wnioskéw w zakresie uniewaznienia i odmowy wydania
paszportu oraz innych ograniczen stosowanych przez uprawnione organy
w zakresie posiadania dokumentu paszportowego przez obywatela a takze
dokonywanie aktualizacji w rejestrze dokumentéw paszportowych;
udostepnianie uprawnionym organom, w  zakresie niezbednym
do wykonywania ich ustawowych zadan, danych przetwarzanych w rejestrze
dokumentéw paszportowych;

prowadzenie depozytu dokumentow paszportowych zatrzymanych przez uprawnione

organy.7. W zakresie spraw dotyczacych opieki nad cmentarzami i grobami
wojennymi:
1) prowadzenie spraw dotyczacych ogdlnego zarzadu cmentarzy wojennych,
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a w szczegolnosci zwigzanych z ewidencjg, remontem i utrzymaniem grobow
i cmentarzy wojennych;



2) wydawanie zezwolen na przeprowadzanie robdot ziemnych, wnoszenie
pomnikéw i innych urzadzen na cmentarzach i grobach wojennych;

3) udzielanie gminom dotacji celowych przeznaczonych na remont, konserwacje
i utrzymanie cmentarzy wojennych, rozliczanie i ocenianie prawidtowosci
ich wykorzystania, zawieranie porozumien i uméw w tym zakresie;

4) sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem obowigzku utrzymywania grobow
i cmentarzy wojennych, przez fundacje, stowarzyszenia i instytucje spoteczne,
ktérym Minister wtasciwy do spraw kultury i dziedzictwa narodowego
powierzyt taki obowigzek utrzymania grobéw i cmentarzy wojennych.

§ 44. Do szczegbétowego zakresu dziatania Wydziatu Spraw Cudzoziemcéw nalezy:

1. Przyjmowanie wnioskdw w sprawach cudzoziemcéw i wydawania wytworzonych
dokumentow.

2. Realizowanie zadan wynikajagcych z ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
0 cudzoziemcach i w zwiagzku z tym wydawanie decyzji administracyjnych oraz
postanowien w sprawach:

1) wpisu zaproszenia do ewidencji zaproszen;

2) przedtuzenia wizy;

3) udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy;

4) udzielenia zezwolenia na pobyt staty, pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii
Europejskiej;

5) przedtuzenia i odmowy przedtuzenia okresu pobytu cudzoziemca
przebywajgcego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie umowy
miedzynarodowej o zniesieniu obowigzku wizowego lub wobec ktérego stosuje
sie czeSciowe lub catkowite zniesienie obowigzku wizowego;

6) wydania i wymiany dokumentéw, w tym: kart pobytu a takze polskich
dokumentéw podrézy i polskich dokumentéw tozsamosci i w tym zakresie:

a) przyjmowanie wnioskow,

b) wydawanie decyzji administracyjnych i postanowien,

c) prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach cofniecia

udzielonych zezwolen.

3. Whioskowanie do Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw o wpis, przedtuzenie
wpisu oraz wykreslenie danych osobowych z wykazu cudzoziemcéw, ktérych pobyt
na terytorium RP jest niepozadany.
4. Potwierdzanie danych osobowych cudzoziemcow podrézujgcych w ramach
wycieczek szkolnych.
5. Prowadzenie kontroli legalnosci pobytu cudzoziemcow na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie niezbednym do prowadzenia postepowan
w sprawach cudzoziemcoéw i sposobu wykorzystania przez cudzoziemca zezwolenia
na pobyt czasowy i prace.
6. Wykonywanie czynnosci zwigzanych z dostepem do Systemu Informatycznego
Schengen (SIS) oraz wizowego Systemu Informatycznego (VIS).
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7. Rozpatrywanie odwotan od decyzji wydanych przez: komendanta wojewddzkiego
Policji, komendant powiatowy (miejski) Policji, komendant oddziatu Strazy Granicznej
lub komendant placéwki Strazy Granicznej, ktéry w wyniku kontroli legalnosci pobytu
cudzoziemca stwierdzit okolicznosci uzasadniajgce uniewaznienie zezwolenia
w ramach matego ruchu granicznego.

8. Realizowanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie
ustawy o cudzoziemcach i niektérych innych ustaw i w zwiazku z tym:

1) udzielanie zezwolenia na pobyt czasowy;

2) wydawanie decyzji stwierdzajacej wygasniecie zezwolenia na pobyt czasowy;

3) przeprowadzanie kontroli sposobu korzystania przez cudzoziemca
z udzielonego zezwolenia na pobyt czasowy.

9. Wykonywanie zadan wynikajagcych z ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o Karcie
Polaka i w zwiazku z tym:

1) przyznanie lub odmowa przyznania Karty Polaka, przedtuzenie jej waznosci
lub uniewaznienia;

2) prowadzenie Centralnego Rejestru Przyznanych i Uniewaznionych Kart Polaka.
10. Wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjeZdzie
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium obywateli
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkéw ich rodzin i w zwigzku z tym:

1) wydawanie decyzji administracyjnych w tym zaswiadczen o zarejestrowaniu

pobytu obywatela UE oraz cztonkdéw ich rodzin na terytorium RP;

2) przyjmowanie i wydawanie decyzji w zakresie prawa statego pobytu obywateli
UE oraz cztonkdw ich rodzin;

3) wydawanie i wymiana dokumentéw tj.: zaswiadczenia o zarejestrowaniu
obywatela UE, dokumentéw potwierdzajagcych prawo statego pobytu
obywatela UE, kart pobytowych (dla cztonka rodziny obywatela UE) oraz kary
statego pobytu (dla cztonka rodziny obywatela UE);

4) prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach uniewaznienia
wydawanych zaswiadczen o zarejestrowaniu obywatela UE, dokumentéw
potwierdzajagcych prawo statego pobytu obywatela UE, kart pobytowych
(dla cztonka rodziny obywatela UE) oraz kart statego pobytu (dla cztonka
rodziny obywatela UE).

11. Wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach
dopuszczalnosci powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
i w zwigzku z tym:

1) przyjmowanie wnioskow i wydawanie decyzji w sprawach zezwolen na prace
cudzoziemcow;

2) prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach uchylenia wydanych
zezwolen;

3) prowadzenie i aktualizacja rejestru ZC;
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4) zatwierdzanie list zawoddéw - w stosunku do ktérych odmawia sie wydania
zezwolenia na prace cudzoziemca - przedtozonych przez witasciwych
Starostow.

12. W pozostatym zakresie:

1) prowadzenie wiasciwych rejestrow w krajowym zbiorze rejestréw, ewidencji
i wykazu w sprawach cudzoziemcow (Pobyt v.2) i obywateli UE;

2) wspotdziatanie z inwestorami strategicznymi istotnymi dla gospodarki
narodowej, organizacjami pracodawcéw i organizacjami pozarzadowymi majgce
na celu usprawnienia procesu zatrudnienia cudzoziemcéw;

3) udostepnianie danych z prowadzonych rejestrow na wniosek wtasciwych
organow.

1)

§ 45. Do szczegbétowego zakresu dziatania Wydziatu Zdrowia Publicznego i Rynku
Pracy nalezy:
1. W zakresie ochrony zdrowia - prowadzenie spraw dotyczacych:

1) prowadzenia rejestru podmiotéow wykonujgcych dziatalnos$¢ lecznicza;

2) przeprowadzania kontroli podmiotéw wykonujacych dziatalno$¢ leczniczg
w zakresie zgodnos$ci wykonywanej dziatalnoSci z przepisami okreslajgcymi
warunki jej wykonywania lub w oparciu o informacje organu Panstwowej
Inspekcji Farmaceutycznej;

3) wydawania decyzji w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci podmiotu
wykonujgcego dziatalnosc¢ leczniczg;

4) wydawania decyzji w sprawie natozenia kary pienieznej za naruszenie:

a) przepisu art. 34 ustawy o dziatalnosci leczniczej,
b) przepisow art. 87 ust. 5 i 6 ustawy Prawo Farmaceutyczne,
c) przepisu art. 107 ust. 1 ustawy o dziatalnosci leczniczej;

5) zapobiegania i zwalczania zakazen i choréb zakaznych oraz postepowania
W razie stanu zagrozenia epidemicznego i stanu epidemii;

6) realizacji Krajowego Programu Zapobiegania Zakazeniom HIV i Zwalczania
AIDS;

7) kontroli wykonywania i dokumentowania badan oraz orzeczen lekarskich
i psychologicznych dla oséb ubiegajgcych sie lub posiadajagcych pozwolenie
na bron, osob ubiegajacych sie lub posiadajacych licencje detektywa oraz oséb
ubiegajgcych sie o wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony
fizycznej lub posiadajacych taki wpis;

8) wyznaczania psychologa uprawnionego do rozpatrywania odwotan od orzeczen
psychologicznych, wnoszonych przez osoby ubiegajace sie lub posiadajace
pozwolenie na nabywanie oraz przechowywanie materiatdbw wybuchowych
przeznaczonych do uzytku cywilnego;
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9) nadzoru nad odbywaniem stazu podyplomowego lekarzy, lekarzy dentystow
oraz w zakresie spetniania przez podmioty prowadzace staz ustawowych
wymagan i warunkow;

10) nadzoru nad lecznictwem uzdrowiskowym, w tym:

a) kontroli na terenie zaktadéw lecznictwa uzdrowiskowego i oceny ich
dziatalnosci i jakosci $wiadczen opieki zdrowotnej oraz funkcjonowania
zaktadéw lecznictwa uzdrowiskowego,

b) powotywania i odwotywania naczelnego lekarza uzdrowiska oraz
koordynacji jego zadan,

c) prowadzenia spraw dotyczacych dotacji przeznaczonych na dofinansowanie
gmin uzdrowiskowych,

d) przygotowywania i wydawania zalecenn pokontrolnych majacych na celu
usuniecie stwierdzonych nieprawidtowosci i w miare potrzeby wydawania
decyzji w tym zakresie,

e) przyjmowania i analizowania, co 12 miesiecy, od naczelnego lekarza
uzdrowiska informacji o jego dziatalnosci w celu przekazywania ich
ministrowi wtasciwemu do spraw zdrowia,

f) sktadania wnioskow do sadu w celu natozenia grzywny na podmiot
prowadzacy zaktad lecznictwa uzdrowiskowego, ktory bedac do tego
obowigzany nie  dostosowuje dziatalnos$ci  zaktadu lecznictwa
uzdrowiskowego do przepiséw ustawy w wyznaczonym terminie lub nie
usuwa stwierdzonych w toku kontroli nieprawidtowosci,

g) rozpatrywania skarg i wnioskow pacjentow korzystajacych ze s$wiadczen
opieki zdrowotnej udzielanych w zaktadach lecznictwa uzdrowiskowego;

11) prowadzenia postepowan egzekucyjnych w zakresie egzekucji obowigzkéw
o charakterze niepienieznym dotyczacych obowiazkowych szczepien
ochronnych dzieci;

12) powotywania i odwotywania konsultantéw wojewddzkich w ochronie zdrowia;

13) obstugi administracyjnej konsultantow wojewddzkich w ochronie zdrowia;

14) zlecania konsultantom wojewddzkim w ochronie zdrowia przeprowadzenia
kontroli podmiotéw wykonujacych dziatalno$¢ leczniczg;

15) wystepowania za zgodg wtasciwego wojewody do wtasciwego konsultanta
wojewddzkiego w ochronie zdrowia Ilub konsultanta wojewddzkiego
w ochronie zdrowia w dziedzinie pokrewnej, petnigcego funkcje na terenie
innego wojewoddztwa, z wnioskiem o realizacje zadania niecierpigcego zwtoki
w przypadku wystgpienia czasowej przeszkody uniemozliwiajgcej wykonanie
tego zadania przez konsultanta wojewddzkiego petnigcego funkcje na terenie
wojewodztwa zachodniopomorskiego oraz wyrazania zgody na realizacje
zadania niecierpigcego zwtoki przez konsultanta wojewddzkiego w ochronie
zdrowia petnigcego funkcje na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego
w przypadku wystgpienia czasowej przeszkody uniemozliwiajgcej wykonanie



tego zadania przez konsultanta wojewddzkiego petnigcego funkcje na terenie
innego wojewddztwa;
16) ksztatcenia podyplomowego w zakresie specjalizacji lekarzy, lekarzy dentystow,

diagnostow  laboratoryjnych, farmaceutéw, fizjoterapeutéw i o0séb
odbywajacych specjalizacje w dziedzinach majacych zastosowanie w ochronie
zdrowia;

17) sprawowania nadzoru nad realizacja zobowigzania lekarza odbywajacego
szkolenie specjalizacyjne w trybie rezydentury do wykonywania zawodu
lekarza na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w podmiocie wykonujacym
dziatalno$¢ lecznicza, ktéory udziela Swiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze S$rodkéw publicznych, w tym wydawania decyzji
w przedmiocie natozenia kary w przypadku niewywigzania sie z zobowigzania
lub zaprzestania realizacji programu specjalizacji;

18) zawierania, rozwigzywania i aneksowania uméw z kierownikami podmiotéw
prowadzacych szkolenie specjalizacyjne, dotyczacych finansowania przez
Wojewode dodatku do wynagrodzenia dla kierownikéw specjalizacji lekarzy
i lekarzy dentystow;

19) wspoétpracy z  Centrum  Egzamindw  Medycznych przy  organizacji
i przeprowadzaniu Lekarskiego Egzaminu Koncowego i Lekarsko-
Dentystycznego Egzaminu Koricowego oraz zgtaszania kandydatéw do Komisji
Egzaminacyjnej przeprowadzajacej Lekarski Egzamin Koncowy i Lekarsko-
Dentystyczny Egzamin Koricowy oraz do Komisji Egzaminacyjnej, przed ktoérg
sktada sie Parstwowy Egzamin Fizjoterapeutyczny;

20) organizacji opieki zdrowotnej nad matkg i dzieckiem;

21) monitoringu sytuacji ekonomiczno-finansowej podmiotow leczniczych z terenu
wojewddztwa, okreslonych w ustawie o systemie informacji w ochronie zdrowia;

22) przeprowadzania badan statystycznych, pozyskiwania dodatkowych danych,
dokonywania analiz i opracowywania publikacji oraz zestawien zbiorczych
z zakresu zdrowia i ochrony zdrowia;

23) oceny realizacji zadan z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez
jednostki samorzadu terytorialnego w ramach zapewnienia réwnego dostepu
do $wiadczen opieki zdrowotnej;

24) regionalnej polityki zdrowotnej, w tym:

a) okreslania w mapie potrzeb zdrowotnych rekomendowanych kierunkéw
dziatan dla wojewddztwa zachodniopomorskiego,

b) ustalania wojewddzkiego planu transformacji,

c) sporzadzania informacji z realizacji wskaznikow dziatan okreslonych
w wojewodzkim planie transformacji,

d) sporzadzania sprawozdania $rodokresowego i koncowego z realizacji
wojewodzkiego planu transformaciji,

e) wydawania opinii w przedmiocie zgodnosci planowanego programu polityki
zdrowotne] realizowanego przez jednostke samorzadu terytorialnego

47



z wojewodzkim planem transformacji oraz celami operacyjnymi Narodowego
Programu Zdrowia;
25) powotywania i odwotywania cztonkdw Wojewddzkiej Rady do Spraw Potrzeb
Zdrowotnych;
26) powotywania i odwotywania cztonkéw rady oddziatu wojewddzkiego
Narodowego Funduszu Zdrowia oraz zwotywania pierwszego posiedzenia rady;
27) wyznaczania przedstawicieli Wojewody do udziatu w radach spotecznych
podmiotow leczniczych niebedacych przedsiebiorcami;
28) wydawania opinii o celowosci inwestycji przy uzyciu Instrumentu Oceny
Whioskéw Inwestycyjnych w Sektorze Zdrowia (IOWISZ);
29) realizacji zadan wynikajacych z ustawy o zdrowiu publicznym;
30) prowadzenia spraw wynikajacych z art. 30a ust. 4 i 5 ustawy z dnia 6 listopada
2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta;
31) realizacji zadan z zakresu szczegotowej opieki geriatrycznej, w tym:
a) sporzadzania projektu wojewddzkiego planu dziatania szczegdlnej opieki
geriatrycznej oraz jego aktualizacja,
b) uzgadniania z wtasciwymi powiatami warunkéw utworzenia centrum
zdrowia 75+,
c) monitorowania dziatalnosci centrum w zakresie organizacji i dostepnosci
do swiadczen opieki zdrowotnej;
32) prowadzenia spraw zwigzanych z obstugg Centralnego Rejestru Osob
Uprawnionych do Wykonywania Zawodu Medycznego.

2. W zakresie promocji zatrudnienia - prowadzenie spraw dotyczacych:

1) sprawowania nadzoru nad realizacja zadan wykonywanych przez Marszatka
Wojewddztwa, staroste, dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy, dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy, agencje zatrudnienia oraz inne podmioty
realizujgce zadania wynikajace z ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia;

2) wykonywania zadan organu wyzszego stopnia w  postepowaniu
administracyjinym w  sprawach  dotyczacych statusu bezrobotnego,
poszukujgcego pracy oraz $wiadczen z tytutu bezrobocia;

3) organizowania i finansowania szkolen pracownikow Urzedu oraz
Wojewddzkiego i Powiatowych Urzeddéw Pracy.

3. W zakresie zatrudnienia socjalnego - prowadzenie spraw dotyczacych:
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1) nadawania, przedtuzania oraz stwierdzenia utraty statusu centrum integracji
spotecznej;

2) sprawowania nadzoru nad dziatalnoscia centrum integracji spotecznej
w zakresie prawidtowosci realizacji reintegracji zawodowej i spotecznej,
zgodnosSci prowadzonej dziatalnosci z wymaganiami stanowigcymi podstawe
przyznania statusu centrum integracji spotecznej oraz w zakresie wypetniania
obowiazku sprawozdawczego;

3) prowadzenia rejestru jednostek, ktorym nadany zostat status centrum integracji
spotecznej oraz rejestru klubéw integracji spotecznej;



4) sprawozdawczosci centrum integracji spotecznej oraz klubow integracji
spoteczne;j.
4. W zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudniania oséb
niepetnosprawnych - prowadzenie spraw dotyczacych:
1) przyznawania lub utraty statusu zaktadu pracy chronionej lub zaktadu
aktywnosci zawodowej;
2) zwolnienia na czas okreslony prowadzacego zaktad pracy chronionej
od spetnienia warunku okres$lonego w ustawie;
3) przeprowadzania kontroli w zaktadach pracy chronionej i zaktadach aktywnosci
zawodowe] w zakresie spetniania warunkéw i obowigzkéw okreslonych

w ustawie;
4) prowadzenia rejestru organizatorow turnuséw rehabilitacyjnych uprawnionych
do organizowania turnuséw i rejestru  osrodkéw  uprawnionych

do przyjmowania zorganizowanych grup turnuséw osoéb niepetnosprawnych;
5) prowadzenia kontroli osrodkéw posiadajacych wpis do rejestru osrodkéow
i kontroli organizatoréw turnuséw rehabilitacyjnych posiadajgcych wpis
do rejestru organizatoréw turnusow.
5. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o jezyku migowym i innych srodkach
komunikowania sie, w tym prowadzenie rejestru ttumaczy polskiego jezyka migowego,
systemu jezykowo-migowego i sposobu komunikowania sie oséb gtuchoniewidomych.
6. Prowadzenie spraw dotyczacych planowania potrzeb finansowych, finansowania,
dofinansowania i rozliczania $rodkéw na realizowane przez jednostki samorzadu
terytorialnego oraz podmioty niepubliczne, zadania nalezagce do wtasciwosci
Wydziatu.
7. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii
spotecznej.
8. Zapewnienie obstugi Wojewddzkiej Rady do Spraw Potrzeb Zdrowotnych.

§ 46. Do szczegodtowego zakresu dziatania Wydziatu Polityki Spotecznej nalezy:
1. W zakresie pomocy spotecznej - prowadzenie spraw dotyczacych:

1) ustalania sposobu wykonywania zadan z zakresu administracji rzadowej
realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego;

2) stwierdzania zgodnosci programow naprawczych w zakresie osiggania
standardow w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej oraz ocena
stopnia ich realizacji;

3) wydawania i cofania zezwolen lub zezwolen warunkowych na prowadzenie
doméw pomocy spotecznej oraz wydawania i cofania zezwolen
na prowadzenie placowek zapewniajagcych catodobowa opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, w tym
prowadzonych na podstawie przepisdw o dziatalnosci gospodarczej;

4) prowadzenia rejestru domdéw pomocy spotecznej, rejestru mieszkan
treningowych i wspomaganych, rejestru placéwek zapewniajgcych catodobowa
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opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym Ilub osobom
w podesztym wieku, w tym prowadzonych na podstawie przepiséow
o dziatalnosci gospodarczej, rejestru miejsc udzielania tymczasowego
schronienia oraz rejestru jednostek specjalistycznego poradnictwa;

5) koordynowania dziatan w zakresie integracji cudzoziemcéw, ktérzy uzyskali
w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodZcy, ochrone uzupetniajaca lub
zezwolenie na pobyt czasowy udzielony w zwiazku z okolicznoscig, o ktérej
mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
0 cudzoziemcach, oraz prowadzenia rejestru zatwierdzonych indywidualnych
programow integracji;

6) realizacji lub zlecania jednostkom samorzadu terytorialnego lub podmiotom
uprawnionym, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o0 pomocy spotecznej, zadan wynikajgcych z programéw rzadowych Ilub
programow ustanowionych przez ministra wfasciwego do spraw
zabezpieczenia spotecznego;

7) nadzoru nad realizacja zadan samorzadu gminnego, powiatowego
i Wojewddztwa, w tym nad jakoscig dziatalnosci jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej oraz nad jakoscig ustug, dla ktérych minister wtasciwy
do spraw zabezpieczenia spotecznego okreslit standardy, a takze nad
zgodnoscig zatrudnienia pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej z wymaganymi kwalifikacjami;

8) kontroli jakosci ustug oraz zgodnosci zatrudnienia pracownikdéw z wymaganymi
kwalifikacjami, o ktéorych mowa w pkt 7, wykonywanych przez podmioty
niepubliczne na podstawie umowy 2z organami administracji rzadowej
i samorzadowej;

9) kontroli jakosci ustug oraz zgodnosci zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi
kwalifikacjami, o ktéorych mowa w pkt 7, wykonywanych przez domy pomocy
spotecznej, prowadzone nie na zlecenie organu jednostki samorzadu
terytorialnego przez podmioty niepubliczne, o ktérych mowa w art. 57 ust. 1
pkt 2-4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

10) kontroli  placéwek  zapewniajacych  catodobowa  opieke  osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, w tym
prowadzonych na podstawie przepisdw o dziatalnosci gospodarczej, w zakresie
standardow ustug socjalno-bytowych i przestrzegania praw tych oséb, a takze
nad zgodnoscia zatrudnienia pracownikow z wymaganymi kwalifikacjami;

11) analizy stanu i skutecznosci pomocy spotecznej w oparciu o ocene zasobéw
pomocy spotecznej, przyjetg przez Samorzad Wojewddztwa, z uwzglednieniem
zatozen przewidzianych w strategii;

12) sporzadzania sprawozdawczosci oraz przekazywania jej ministrowi wtasciwemu
do spraw zabezpieczenia spotecznego, w formie dokumentu elektronicznego,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;



13) sprawowania nadzoru nad funkcjonowaniem systemu teleinformatycznego
w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej w wojewddztwie;

14) finansowego wspierania programéw w okreslonym przez Wojewode obszarze
pomocy spotecznej, realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego
lub podmioty uprawnione, o ktéorych mowa w art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

15) koordynowania, w ramach systemu pomocy spotecznej, dziatan w zakresie
zapobiegania handlowi ludZmi oraz wsparcia udzielanego ofiarom handlu
ludzmi.

2. W zakresie Swiadczen rodzinnych oraz pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw - prowadzenie spraw dotyczacych:

1) realizacji przez samorzady gminne zadan z zakresu $wiadczen rodzinnych oraz
Swiadczen z funduszu alimentacyjnego;

2) sporzadzania sprawozdan z realizacji zadan i sktadania ich ministrowi
witasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego.

3. W zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej - prowadzenie spraw
dotyczacych:

1) wprowadzania danych do rejestru, o ktorym mowa w art. 38d ust. 1 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ich aktualizowania i usuwania;

2) wydawania i cofania zezwolen na prowadzenie placowek opiekunczo-
wychowawczych, regionalnych  osrodkéw  opiekunczo-terapeutycznych
i interwencyjnych osrodkéw preadopcyjnych;

3) kontroli nad:

a) realizacja zadan =z zakresu wspierania rodziny, pieczy zastepczej,
usamodzielnien petnoletnich wychowankoéw i adopcji wykonywanych przez
jednostki samorzadu terytorialnego oraz jednostki organizacyjne wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej,

b) zgodnoscig zatrudnienia pracownikéw jednostek organizacyjnych wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej z wymaganymi kwalifikacjami;

4) zasiegania informacji o sposobie realizacji zadan wynikajacych z ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej przez samorzad gminny,
powiatowy i wojewddztwa;

5) gromadzenia informacji o liczbie miejsc w rodzinnej pieczy zastepczej
na terenie danego powiatu;

6) udziatu, w roli obserwatora, w posiedzeniach osrodka adopcyjnego
dotyczacych kwalifikowania dziecka do przysposobienia, dokonywania
wstepnej oceny kandydata do przysposobienia dziecka oraz wydawania opinii
kwalifikacyjnej kandydata do przysposobienia dziecka w celu kontroli
zapewnienia odpowiedniej jakosci prowadzonych procedur przysposobienia;

7) gromadzenia sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej przekazanych przez gminy, powiaty i samorzady
wojewodztw oraz przekazywanie ich ministrowi wtasciwemu do spraw rodziny;
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8) wspotdziatania z ministrem wtasciwym do spraw rodziny przy opracowywaniu,
realizacji i finansowaniu programow wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej.

4. W zakresie przeciwdziatania przemocy domowej - prowadzenie spraw
dotyczacych:

1) opracowywania materiatdw instruktazowych, zalecen i procedur postepowania
interwencyjnego w sytuacjach kryzysowych, zwigzanych z przemoca domowa,
dla osob realizujacych te zadania;

2) monitorowania zjawiska przemocy domowej;

3) monitorowania realizacji Rzadowego Programu Przeciwdziatania Przemocy
Domowej przy pomocy Wojewddzkiego Koordynatora Realizacji Rzagdowego
Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej;

4) nadzoru nad realizacjg zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej
realizowanych przez samorzad gminny, powiatowy i Wojewoddztwa;

5) kontroli realizacji zadan wykonywanych przez podmioty niepubliczne
na podstawie umow z organami administracji rzagdowej i samorzadowe;.

5. Prowadzenie spraw dotyczacych planowania potrzeb finansowych, finansowania,
dofinansowania i rozliczania $rodkdéw na realizowane przez jednostki samorzadu
terytorialnego, jednostki organizacyjne pomocy spotecznej oraz podmioty
niepubliczne, zadania nalezace do wtasciwosci Wydziatu.

6. Wykonywanie zadan wynikajagcych z ustawy o opiece nad dzie¢cmi w wieku do lat 3
oraz resortowych i rzadowych programéw rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat 3.

7. Realizacja zadan wsparcia rodzin wielodzietnych, wynikajacych z ustawy o Karcie
Duzej Rodziny.

8. Wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy o wsparciu kobiet w ciqgzy i rodzin
,Za zyciem”.

9. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o Funduszu Solidarnosciowym.

§ 47. Do szczegdtowego zakresu dziatania Wydziatu Koordynacji Swiadczen nalezy:

1) wykonywanie zadan zwigzanych z petnieniem funkcji instytucji wtasciwej
w zwigzku z udziatem Rzeczypospolitej Polskiej w koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego w przypadku przemieszczania sie 0sob
w granicach Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego,
Konfederacji Szwajcarskiej i Zjednoczonego Krolestwa Wielkiej Brytanii
i Irlandii Pétnocnej;

2) wydawanie decyzji i postanowien w sprawach $wiadczen rodzinnych
i Swiadczenia wychowawczego w zwigzku z koordynacja systemoéw
zabezpieczenia spotecznego;

3) prowadzenie postepowan egzekucyjnych w sprawach $wiadczen rodzinnych
i Swiadczenia wychowawczego w zwigzku z koordynacja systemoéw
zabezpieczenia spotecznego;

52



4) wspotpraca z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych, gminami oraz instytucjami
krajéw Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego,
Konfederacji Szwajcarskiej i Zjednoczonego Krolestwa Wielkiej Brytanii

5) i Irlandii Pétnocnej w zakresie realizowanych zadan, ustalanie i dochodzenie
Swiadczen nienaleznie pobranych w zwigzku z koordynacjg systemow
zabezpieczenia spotecznego.

§ 48. Do zakresu dziatania Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
nalezy:
1. W zakresie zarzadzania kryzysowego - prowadzenie spraw dotyczacych:

1) wspoétdziatania organdéw administracji rzadowe] i samorzadowej dziatajacych
w wojewddztwie i kierowania ich dziatalnoscia w zakresie zapobiegania
zagrozeniu zycia, zdrowia lub mienia oraz zagrozeniom srodowiska,
bezpieczenstwa panstwa i utrzymania porzadku publicznego, a takze
zapobiegania kleskom zywiotowym i innym nadzwyczajnym zagrozeniom
oraz zwalczania i usuwania ich skutkéw;

2) monitorowania, analizowania i prognozowania rozwoju zagrozen oraz
uruchamiania stosownych procedur reagowania kryzysowego;

3) pozyskiwania i zbierania danych o wystepujacych zagrozeniach i powstatych
szkodach na terenie wojewddztwa i przekazania danych celem szacowania
strat;

4) petnienia catodobowego dyzuru w celu zapewnienia przeptywu informacji
na potrzeby zarzadzania kryzysowego;

5) wspotpracy i dostarczania niezbednych informacji dotyczacych aktualnego
stanu bezpieczenstwa:

a) Rzadowemu Centrum Bezpieczenstwa,

b) w wyjatkowych sytuacjach, ministrom kierujgcym dziatami administracji
rzagdowej, wybranym kierownikom urzedéw centralnych oraz
wojewodom z wojewddztw osciennych,

c) operatorom publicznych i zamknietych systeméw informacyjnych;

6) wspotdziatania z centrami zarzadzania kryzysowego szczebla centralnego,
wojewoddzkiego i powiatowego oraz ze stanowiskami dyzurnymi
i dyspozytorami organéw administracji publicznej;

7) opracowywania, aktualizowania, uzgadniania i wdrazania wojewddzkich
planéw: zarzadzania kryzysowego, postepowania awaryjnego na wypadek
zdarzenia radiacyjnego, operacyjnego ochrony przed powodzia; nadzoru nad
opracowywaniem i aktualizacja planéw w organach samorzadu powiatowego;

8) opracowywania wytycznych, instrukcji, zalecen, procedur w zakresie
realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego;

9) sporzadzania oceny stanu  zabezpieczenia  przeciwpowodziowego
wojewoddztwa oraz wykonywania czynnosci zwigzanych z przeciwdziataniem
i/lub likwidacjg skutkéw powodzi;
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10) uzgadniania planéw ochrony portéw i obiektéw portowych oraz rejonowych
planéw przedsiebiorcéw telekomunikacyjnych i operatoréw pocztowych
w sytuacjach szczegolnych zagrozen;

11) przygotowania i realizacji procedur dotyczacych stopni alarmowych
na wypadek wystapienia zagrozenia terrorystycznego lub sabotazu;

12) przygotowywania projektéw:

a) wnioskow do Rady Ministrow o wprowadzenie stanu kleski zywiotowej,

b) polecen kierowanych do wojewddzkich organéw administracji rzadowej
oraz samorzadu terytorialnego, ktérymi Wojewoda reguluje realizacje
zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego;

13) planowania oraz koordynowania dziatan na rzecz poprawy stanu
bezpieczenstwa i porzadku publicznego w zakresie:

a) imprez masowych, w tym szczegdlnie sportowych,

b) bezpieczenstwa na obszarach wodnych,

c) wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i samorzadu terytorialnego
w ramach rzadowego programu ograniczenia przestepczosci
i aspotecznych zachowan ,Razem Bezpieczniej”;

14) prowadzenia spraw dotyczacych wydawania, odmowy lub cofania przez
Wojewode pozwolen na nabycie, przechowywanie Ilub uzywanie
materiatéw wybuchowych przeznaczonych do uzytku cywilnego;

15) prowadzenia ewidencji koncesjonowanych podmiotéw gospodarczych
wykonujacych na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego dziatalnosci
w zakresie wytwarzania i obrotu materiatami wybuchowymi, bronia, amunicja
oraz wyrobami i technologig o przeznaczeniu wojskowym i policyjnym;

16) prowadzenie, w uzgodnieniu z wtasciwymi podmiotami, wykazu stadionow,
obiektow lub terenéw, na ktérych utrwalanie przebiegu imprezy masowej
za pomocag urzadzen rejestrujgcych obraz i dzwiek jest obowigzkowe.
Umieszczanie w wykazie stadionu, obiektu lub terenu w drodze decyzji
administracyjnej;

17) powiadamianie, ostrzeganie i alarmowanie Iludnosci o zagrozeniach
na obszarze wojewddztwa;

18) organizowanie systeméw wykrywania zagrozen oraz powiadamiania,
ostrzegania i alarmowania o zagrozeniach na obszarze wojewddztwa
w sytuacjach zagrozen oraz ocena ich funkcjonowania;

19) zapewnienia obstugi kancelaryjnej urzedu w czasie wolnym od pracy oraz
w trybie catodobowym systemu niejawnej poczty internetowej ,OPAL”;

20) planowania i prowadzenia kontroli:

a) podmiotow, ktore otrzymaty pozwolenie na nabywanie, przechowywanie
lub uzywanie materiatéw wybuchowych do uzytku cywilnego,

b) strazy gminnych (miejskich), w zakresie spraw podlegajacych nadzorowi
Wojewody przy pomocy Komendanta Wojewddzkiego Policji
w Szczecinie,



c) urzadzen rejestrujagcych obraz i dzwiek na stadionach, obiektach
lub terenach, na ktérych utrwalanie przebiegu imprezy masowej jest
obowigzkowe;

21) zapewnienia Wojewodzie mozliwosci kierowania akcja likwidacji zagrozenia
radiacyjnego o zasiegu wojewddzkim i usuwania jego skutkdw;

22) zapewnienia obstugi Wojewddzkiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego
oraz dokumentowania dziatan podejmowanych przez centrum;

23) planowania i organizacji pracy:

a) Wojewddzkiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,

b) Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Koordynacji Programu ,Razem
bezpieczniej”,

c) Wojewddzkiego Zespotu ds. Bezpieczenstwa Masowych Imprez
Sportowych oraz innych zespotéw, komisji powotywanych doraznie
w ramach realizowanych zadan przez Wydziat;

24) organizacji i planowania dziatan podejmowanych przez Wojewode
na rzecz poprawy bezpieczenstwa infrastruktury krytycznej rozmieszczonej
na obszarze wojewddztwa;

25) opracowania i aktualizacji Planu wprowadzenia ograniczen w zakresie obrotu
paliwami i zmniejszenia zuzycia paliw w wojewddztwie zachodniopomorskim
wraz z wykazem podmiotéw o szczegdlnym znaczeniu dla funkcjonowania
panstwa i gospodarki;

26) zapewnienia realizacji zadan w zakresie postepowan uproszczonych
w sprawach zgromadzen;

27) zapewnienia realizacji zadan w sprawach zgromadzen organizowanych
cyklicznie, w tym:

a) rozpatrywanie wnioskdw o wyrazenie zgody na cykliczne organizowanie
zgromadzen i wydawanie decyzji w tym zakresie,

b) wydawanie decyzji o cofnieciu zgody na cykliczne organizowanie
zgromadzen,

c) wydawanie zarzadzen zastepczych o zakazie zgromadzenia;

28)informowania przez Wojewddzkie Centrum Zarzadzania Kryzysowego
witasciwych organdw o koniecznosci podjecia dziatan okreslonych planem
dziatan krétkoterminowych w przypadku wystgpienia w danej strefie
przekroczenia poziomu alarmowego, informowania, dopuszczalnego
lub docelowego substancji w powietrzu oraz powiadamiania, w sposob
zwyczajowo przyjety na danym terenie, wtasciwych podmiotéow
oraz spoteczenstwa o ryzyku wystapienia lub przekroczenia ww. poziomow;

29) okreslania zadan krajowego systemu ratowniczo-gasniczego na obszarze
wojewodztwa;

30) koordynowania funkcjonowania systemu ratowniczo-gasniczego na obszarze
wojewodztwa;
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31) przygotowywania i obstugi stanowiska kierowania Wojewody krajowym
systemem ratowniczo-gasniczym w sytuacjach nadzwyczajnych zagrozen
zycia, zdrowia lub s$rodowiska na obszarze wojewddztwa w ramach
Wojewddzkiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego;

32) kontroli  realizacji zadan krajowego systemu ratowniczo-gasniczego
na obszarze wojewddztwa;

33) sporzadzania projektu wojewddzkiego planu dziatania na wypadek
wystagpienia epidemii.

W zakresie spraw obronnych - prowadzenie spraw dotyczacych:

1) tworzenia warunkéw organizacyjnych i technicznych do planowania
i realizacji zadan obronnych wykonywanych w wojewddztwie;
2) opracowywania i aktualizowania planu operacyjnego funkcjonowania

wojewoddztwa w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i wojny oraz nadzoru nad opracowywaniem takich planéw przez
organy samorzadu terytorialnego i jednostki organizacyjne, na ktoére
natozono zadania obronne;

3) opracowywania programu i kwestionariusza pozamilitarnych przygotowan
obronnych;

4) planowania i realizacji w wojewddztwie zadan w zakresie przygotowania
i wykorzystania podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne panstwa oraz
organizacja wspotdziatania w tym zakresie z organami samorzgdowymi
i innymi jednostkami organizacyjnymi realizujgcymi zadania obronne;

5) organizowania wspoétdziatania organdéw samorzadowych, podmiotéw
leczniczych i innych jednostek organizacyjnych w planowaniu i realizacji
zadan w ochronie zdrowia na potrzeby obronne panstwa;

6) organizowania systemu statych dyzurow w wojewddztwie na potrzeby
podwyzszania gotowosci obronnej panstwa;

7) przygotowania stanowisk kierowania Wojewody oraz koordynowania
przedsiewzie¢ w tym zakresie podejmowanych przez jednostki samorzadu
terytorialnego i kierownikéw wojewddzkiej administracji zespolonej;

8) organizowania, koordynowania i sprawowania nadzoru nad przygotowaniami
gospodarczo-obronnymi przez organy wojewddzkiej administracji rzadowej,
samorzadu terytorialnego, jednostki organizacyjne podporzadkowane oraz
nadzorowane przez Wojewode, w tym przez przedsiebiorcow;

9) zabezpieczenia mobilizacyjnego rozwiniecia Sit Zbrojnych w zakresie akgcji
kurierskiej;

10) koordynowanie w wojewddztwie zadan dotyczacych planowania i naktadania
obowiazku swiadczen osobistych i rzeczowych, w tym:

a) prowadzenie zbiorczych wykazéw $wiadczen osobistych i rzeczowych
przewidzianych do wykonania na obszarze wojewdédztwa,



b) rozpatrywania odwotan od wydanych w pierwszej instancji decyzji
w  przedmiocie natozenia  obowigzku  $wiadczen  osobistych
lub rzeczowych na rzecz obrony;

11) zabezpieczenia realizacji zadan w stosunku do wojsk sojuszniczych
wynikajgcych z obowigzku panstwa - gospodarza (Host Nation Support -
HNS);

12) zapewnienia realizacji przedsiewzie¢ i procedur systemu zarzadzania
kryzysowego w ramach Systemu Reagowania Kryzysowego NATO (NCRS);
13) planowania, wnioskowania o uzycie poddziatéw Sit Zbrojnych RP
do zwalczania klesk zywiotowych i likwidacji ich skutkéw, realizacji zadan
z zakresu zarzadzania kryzysowego. Monitorowania dziatan zwigzanych
Z oczyszczaniem terendéw z materiatéw wybuchowych i niebezpiecznych

pochodzenia wojskowego i wyznaczania miejsc do ich unieszkodliwienia;

14) organizowania i przygotowania do przeprowadzenia kwalifikacji wojskowe;j
w wojewddztwie, w tym sprawowanie biezacego nadzoru nad jej
przebiegiem, opracowaniem sprawozdan po jej zakonczeniu, ponadto
opracowania zarzagdzen Wojewody powotujgcych wojewddzkie i powiatowe
komisje lekarskie, a takze opracowanie wojewddzkiego planu kwalifikacji
wojskowej;

15) zapewnienia przeprowadzenia specjalistycznych badan dla potrzeb komisji
lekarskich;

16) planowania, tworzenia i nadzoru nad formowaniem i przygotowaniem
do dziatania jednostek przewidzianych do militaryzacji;

17) obszardow, obiektow i urzadzen podlegajacych obowigzkowej ochronie oraz
prowadzenia ich ewidencji;

18) obiektow szczegdlnie waznych dla bezpieczenstwa panstwa oraz szczegdlnej
ich ochrony i prowadzenia ewidencji;

19) wykonywania czynnosci zwigzanych =z realizacjg zadan Wojewody
wynikajacych z prowadzenia stanu wojennego;

20) opracowania programow i planéw szkolenia obronnego w wojewddztwie
oraz koordynowanie ich opracowania w jednostkach samorzadu
terytorialnego i w jednostkach organizacyjnych realizujacych zadania
obronne;

21) konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych;

22) koordynowania, planowania i organizowania wojewddzkich szkolen i ¢wiczen
w zakresie:

a) spraw obronnych prowadzonych na szczeblu wojewddzkim,

b) dyrektoréw wydziatow Urzedu oraz starostow powiatu na wyzszych
kursach obronnych,

c) udzielanie pomocy merytorycznej w zakresie opracowywania planow
i treningdéw i ¢wiczen jednostkom samorzadu terytorialnego;
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23) prowadzenie spraw zwigzanych z wytaczeniem pracownikow Urzedu od
obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji
i w czasie wojny;

24) planowania i prowadzenia kontroli wykonywania zadan obronnych przez
organy, podmioty, przedsiebiorcow, jednostki organizacyjne i organizacje,
o ktérych mowa w art. ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy o obronie Ojczyzny;

25) koordynowania dziatalnosci organow samorzadu terytorialnego
w zakresie planowania przez te organy kontroli realizacji zadan obronnych.

W zakresie spraw logistycznych i budzetu - prowadzenie spraw dotyczacych:

1) wsparcia logistycznego i finansowego na rzecz przeciwdziatania sytuacjom
kryzysowym oraz usuwania ich skutkéw na terenie wojewddztwa;

2) wyposazenia i utrzymania magazynu prowadzonego przez Wydziat
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego, w tym wojewddzkiego
magazynu przeciwpowodziowego oraz wojewoddzkiego magazynu ochrony
ludnosci i obrony cywilnej, w tym:

a) nadzoru nad stanem technicznym, logistycznym oraz rozwojem

magazynu,

b) przyjmowania, dystrybucji i ewidencji srodkéw ochrony osobistej oraz
sprzetu,

c) wsparcia dziatan kryzysowych poprzez zarzadzanie zasobami
magazynowymi;

3) planowania i organizacji pracy Wojewoddzkiej komisji ds. szacowania strat
powstatych w infrastrukturze  technicznej jednostek  samorzadu
terytorialnego na skutek zdarzen noszacych znamiona klesk zywiotowych;

4) szacowania strat w infrastrukturze technicznej jednostek samorzadu
terytorialnego powstatych na skutek zdarzen noszacych znamiona klesk
zywiotowych i uruchamiania s$rodkéw finansowych z budzetu panstwa
na likwidacje ich skutkéw, a takze koordynacji dziatan zwigzanych
z naprawg i odbudowsg infrastruktury;

5) koordynowania i zabezpieczenia $rodkow tacznosci radiowej systemu
kierowania i zarzadzania Wojewody, a w tym:

a) organizacji i planowania srodkow tacznosci radiowej,

b) utrzymania, serwisowania i zabezpieczenia sprzetu tacznosci,

c) wsparcia Wojewddzkiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego w zakresie
tacznosci;

6) przygotowania i zapewnienia dziatania pod wzgledem techniczno-
finansowym  wojewoddzkiego systemu wykrywania zagrozen oraz
powiadamiania, ostrzegania i alarmowania o zagrozeniach na obszarze
wojewodztwa w sytuacjach zagrozen;

7) gospodarki finansowej i materiatowo-technicznej, w tym:



a)

b)

c)

d)

planowania i realizacji $rodkéw finansowych na wydatki biezace,
majatkowe i dotacje na zadania realizowane przez wydziat w zakresie:
zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej, spraw obronnych,

zagadnien zwigzanych z planowaniem, rozbudowsa i funkcjonowaniem
infrastruktury technicznej dla potrzeb zarzadzania kryzysowego, obrony
cywilnej i spraw obronnych,

zaopatrywania organéw podmiotéw obrony cywilnej w sprzet, Srodki
techniczne i umundurowanie niezbedne do wykonywania zadan obrony
cywilnej,

gospodarowania rzeczowymi sktadnikami majatku ruchomego bedacego
w uzytkowaniu wydziatu.

4. W zakresie ochrony ludnosci i obrony cywilnej - prowadzenie spraw
dotyczacych:
1) nadzoru i koordynacji dziatann ochrony ludnosci i obrony cywilnej, w tym:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

g)

h)

j)

nadzér nad wykonywaniem zadan zleconych z zakresu administracji
rzagdowej w obszarze ochrony ludnosci i obrony cywilnej przez gminy
i powiaty oraz podmioty realizujgce zadania ochrony ludnosci i obrony
cywilnej w wojewddztwie,

kierowanie i koordynacja realizacji zadan przez podmioty ochrony
ludno$ci podlegte i nadzorowane oraz na obszarze wojewédztwa,
koordynacja wspétpracy miedzy gminami, powiatami i podmiotami
ochrony ludnosci na obszarze wojewddztwa,

udzielanie wsparcia gminom i powiatom na obszarze wojewddztwa
w realizacji zadan ochrony ludnosci i obrony cywilnej,

wydawanie zalecen dla wéjtow (burmistrzéw, prezydentéw miast) gmin
i starostéw powiatow znajdujacych sie na obszarze wojewddztwa
oraz dla marszatka wojewddztwa,

wyznaczanie, zawieranie porozumien i wydawanie decyzji o uznaniu
za podmiot ochrony ludnosci oraz rozpatrywanie odwotan od decyzji
wojtéw (burmistrzéw, prezydentdw miast) i starostéw w tych sprawach,
ocena wykonywania zadan przez podmioty ochrony ludnosci,
z ktoérymi zawart porozumienie lub wobec ktérych wydat decyzje
0 uznaniu za podmiot ochrony ludnosci, na obszarze wojewdédztwa,
kontrola wykonywania zadan ochrony ludnosci i obrony cywilnej przez
podmioty ochrony ludnosci, z ktérymi wojewoda zawart porozumienie
lub wobec ktérych wydat decyzje,

wydawanie podmiotom ochrony ludnosci i obrony cywilnej zalecen
odnosnie do rodzajéw i ilosci zasobow ochrony ludnosci utrzymywanych
przez te podmioty,

okreslanie sposobu utrzymania niezbednych zasobéw ochrony ludnosci
pozwalajacych na zapewnienie ciggtosci realizacji zadann ochrony
ludnosci i obrony cywilnej,
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2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

k) wyznaczanie, zawieranie porozumien i wydawanie decyzji o uznaniu
obiektu budowlanego za budowle ochronna, organizowanie miejsc
doraznego schronienia oraz rozpatrywanie odwotan od decyzji woéjtéw
(burmistrzéw, prezydentéw miast) i starostéw w tych sprawach,

I) wydawanie i odwotywanie polecen udostepnienia budowli ochronnych,
udzielanie pomocy w przygotowaniu budowli ochronnych do uzycia
oraz informowanie ludnosci o umiejscowieniu obiektow zbiorowej
ochrony i nadzér nad wykonywaniem tych obowiazkéw przez wojtéw
(burmistrzéw, prezydentéw miast) i starostow;

opracowywania i uzgadniania wojewddzkich planéw ewakuacji ludnosci,

okreslania obszaréw i kierunkéw ewakuacji oraz koordynowania

sporzadzania wktadéw do planéw ewakuacji ludnosci przez wojtéw

(burmistrzéw, prezydentéw miast) oraz starostéw;

wnioskowania do Szefa Obrony Cywilnej o zarzadzenie ewakuacji

lub zarzadzenie ewakuacji ludnosci w przypadkach niecierpigcych zwtoki;

organizacji i realizacji szkolen w zakresie ochrony ludnosci i obrony cywilnej,

w tym:
a) planowanie i organizacja wojewddzkich szkolen, éwiczen i innych form
edukacji,

b) zatwierdzanie planow c¢wiczen sporzadzanych przez starostéw
i marszatka wojewdédztwa i ewaluacja tych éwiczen,

c) wspieranie programow edukacyjnych majacych na celu przygotowanie
do reagowania na potencjalne zagrozenia na obszarze wojewddztwa,

d) organizacja szkolen z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej
dla wojtéow, burmistrzéw i prezydentdéw miast oraz pracownikéw
administracji rzadowej podlegtych Wojewodzie;

tworzenia i utrzymywania, na obszarze wojewddztwa, zasobdw ochrony

ludnosci oraz infrastruktury niezbednej do realizacji zadan ochrony ludnosci

i obrony cywilnej i zapewnienia dostepu do wody;

ewidencjonowania podmiotéw i zasoboéw ochrony ludnos$ci na obszarze

wojewddztwa oraz prowadzenia Wojewddzkiej Ewidencji Zasobéw Ochrony

Ludnosci i Obrony Cywilnej;

wsparcia podmiotéw ochrony ludnosci w zakresie wyposazenia w sprzet

i srodki ochrony;

organizowania, koordynowania i udzielania pomocy humanitarnej i pomocy

doraznej na obszarze wojewo6dztwa;

planowania i zabezpieczania srodkéw finansowych niezbednych do realizacji

zadan ochrony ludnosci i obrony cywilnej na obszarze wojewdédztwa, w tym

realizacji zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej dla gmin

i powiatow;



10) wspoétfinansowania systeméw wykrywania zagrozen oraz powiadamiania,
ostrzegania i alarmowania o zagrozeniach na obszarze wojewddztwa
w sytuacjach zagrozen;

11) planowania liczby i pojemnosci obiektéw zbiorowej ochrony oraz zlecania
wykonania sprawdzenia obiektu budowlanego pod wzgledem spetniania lub
mozliwosci spetnienia warunkéw dla obiektow zbiorowej ochrony;

12) finansowania i wspoftfinansowania utrzymania, modernizacji i budowy
infrastruktury niezbednej do realizacji zadan ochrony ludnosci i obrony
cywilnej, w tym budowli ochronnych;

13) nadawania i uchylania przydziatdbw mobilizacyjnych obrony cywilnej
w uzgodnieniu z wtasciwym terytorialnie szefem wojskowego centrum
rekrutacji oraz dostarczania wezwan do stuzby w obronie cywilnej;

14) powotywania do stuzby w obronie cywilnej w drodze naboru ochotniczego;

15) ustalania i wyptacania $wiadczen dla personelu obrony cywilnej;

16) wydawania decyzji w sprawie odszkodowania za szkody powstate w zwigzku
z dziataniami ochrony ludnosci lub obrony cywilnej;

17) wprowadzania danych do:

a) Centralnej Ewidencji Obiektow Zbiorowej Ochrony,
b) Ewidencji Obrony Cywilnej;

18) nadzoru w zakresie zadan wojewody wykonywanymi przy pomocy
Zachodniopomorskiego Komendanta Wojewddzkiego Panstwowej Strazy
Pozarnej, tj.:

a) koordynowania wykonywania zadan ochrony ludnosci i obrony cywilnej
przez podmioty ochrony ludnosci i obrony cywilnej wykonujace zadania
ratownicze na obszarze wojewddztwa,

b) analizowania potencjalnych sytuacji zagrozenia i oceny ryzyka ich
wystagpienia oraz stanu gotowosci podmiotéw ochrony ludnosci do
realizacji zadan,

c) wspomagania udzielania pomocy humanitarnej i pomocy doraznej
na obszarze wojewddztwa,

d) ewidencjonowania zasobéw ratowniczych ochrony ludnosci na obszarze
wojewddztwa,

e) koordynowania dziatania systemu powiadamiania, ostrzegania
i alarmowania ludnosci o zagrozeniach na obszarze wojewddztwa,

f) wspomagania dziatan popularyzowania wiedzy z zakresu ochrony
ludnosci wsrod mieszkancow wojewddztwa, w tym ksztattowania
Swiadomosci
o sytuacjach zagrozen i pozadanych zachowan spotecznych;

19) opracowywania analiz i raportéw na podstawie wnioskow z oceny ryzyka
wojewodztwa oraz gotowosci  wojewody, organdéw  administracji
samorzadowej i podmiotéw ochrony ludnosci w zakresie realizowania zadan
ochrony ludnosci i obrony cywilnej w wojewddztwie;
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20) statej wspoétpracy z samorzadowymi organami ochrony ludnosci w zakresie

pozyskiwania i wymiany informacji dotyczacych zagrozen na obszarze gmin
i powiatéw oraz wypracowywania konkluzji dotyczacych przeciwdziatania
zagrozeniom i reagowania na nie.

§ 49. Do zakresu dziatania Wydziatu Ratownictwa Medycznego i Powiadamiania
Ratunkowego nalezy:

1. W zakresie funkcjonowania systemu Panstwowego Ratownictwa Medycznego,
zwanego dalej ,systemem PRM”, prowadzenie spraw dotyczacych:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

planowania, organizowania, koordynowania oraz sprawowania nadzoru nad

systemem PRM na terenie wojewédztwa;

sporzadzania wojewdédzkiego planu dziatania systemu PRM i jego aktualizacji

oraz prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem i aktualizacja

Wojewddzkiego Planu Dziatania Systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne

(PRMY);

prowadzenia:

a) w systemie teleinformatycznym ewidencji szpitalnych oddziatéw
ratunkowych, centréw urazowych, centréw urazowych dla dzieci
i jednostek organizacyjnych szpitali wyspecjalizowanych w zakresie
udzielania $wiadczen zdrowotnych niezbednych dla ratownictwa
medycznego i przekazywania danych objetych tymi ewidencjami
do systemu informacji o ochronie zdrowia,

b) w formie elektronicznej, rejestru  jednostek  wspodtpracujacych
z systemem PRM i przekazywania danych objetych tym rejestrem
do systemu informacji o ochronie zdrowia;

wydawania decyzji administracyjnych dotyczacych wpisania lub wykreslenia lub
odmowy wpisu jednostek z rejestru jednostek wspdtpracujacych z systemem
PRM;
podejmowania dziatan organizacyjnych zmierzajgcych do zapewnienia
parametrow czasu dotarcia na miejsce zdarzenia dla zespotéw ratownictwa
medycznego od chwili przyjecia zgtoszenia przez dyspozytora medycznego,
okreslonych w ustawie o Panstwowym Ratownictwie Medycznym:;
finansowania lub dofinansowania naktadéw na inwestycje zwigzane
z dziatalnoscig zespotéw ratownictwa medycznego, szpitalnych oddziatow
ratunkowych, centrow urazowych i stanowisk pracy dyspozytoréw
medycznych;
zatwierdzania, odmowy zatwierdzenia programow kursow w zakresie
kwalifikowanej pierwszej pomocy oraz cofania zatwierdzenia programow;
zapewnienia catodobowego dyzuru wojewoédzkiego koordynatora ratownictwa
medycznego w tym rozstrzyganie sporow oraz wydawanie decyzji
administracyjnej dotyczacej przyjecia do szpitali osob w stanie nagtego
zagrozenia zdrowotnego;



9) rozpatrywania odwotan od decyzji administracyjnej w sprawie rozstrzygania
sporéw dotyczacych przyjecia do szpitali osé6b w stanie nagtego zagrozenia
zdrowotnego;

10) naktadania, w formie decyzji administracyjnej, na podmioty wykonujace
dziatalno$¢ lecznicza obowigzku pozostawania w stanie podwyzszonej
gotowosci w celu przyjecia oséb znajdujacych sie w stanie nagtego zagrozenia
zdrowotnego oraz podejmowania dziatan organizacyjnych majacych na celu
zapewnienie wdrozenia rozwigzan umozliwiajacych wtasciwe funkcjonowanie
tych podmiotéw w przypadku zaistnienia zdarzenia masowego;

11) rozpatrywania roszczen wobec Skarbu Panstwa z tytutu szkéd w mieniu,
powstatych w nastepstwie udzielania pierwszej pomocy;

12) organizacji obchodéw Dnia Ratownictwa Medycznego;

13)planowania i prowadzenia czynnosci kontrolnych dziatalnosci: dysponentow
jednostek systemu PRM, jednostek wspotpracujacych z systemem PRM,
podmiotoéw prowadzacych kursy w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy;

14) realizacji zadan wynikajacych z Umowy ramowej miedzy Rzeczapospolity
Polska a Republika Federalng Niemiec o wspotpracy transgranicznej
w ratownictwie medycznym;

15) ustalania harmonogramu funkcjonowania jednostek organizacyjnych szpitali
wyspecjalizowanych w  zakresie udzielania $wiadczenn zdrowotnych
niezbednych dla ratownictwa medycznego, w warunkach zwiekszonej
gotowosci do udzielania swiadczen opieki zdrowotnej na rzecz oséb w stanie
nagtego zagrozenia zdrowotnego;

16) przesytania do ministra wfasciwego do spraw zdrowia, na jego zadanie,
informacji dotyczacych funkcjonowania systemu PRM na terenie
wojewoddztwa;

17) realizowania zadan z zakresu planowania, organizowania, koordynowania oraz
sprawowania nadzoru nad systemem PRM na terenie wojewddztwa
z wykorzystaniem Systemu Wspomagania Dowodzenia Panstwowego
Ratownictwa Medycznego;

18) finansowania szkolen dla cztonkdéw zespotu ratownictwa medycznego
w zakresie samoobrony oraz technik deeskalacyjnych;

19) finansowania lub dofinansowania zakupu s$rodkéw ochrony indywidualnej
dla cztonkéw zespotow ratownictwa medycznego;

20) przesytania do dyrektora wtasciwego oddziatu wojewddzkiego Narodowego
Funduszu Zdrowia informacji o odmowie przyjecia przez szpital osoby w stanie
nagtego zagrozenia zdrowotnego, pacjenta urazowego lub pacjenta urazowego
dzieciecego od jednostek systemu albo o niewykonaniu decyzji, o ktérych
mowa w art. 20a ust. 4 lub art. 29 ust. 9a ustawy o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym;

21)zapewnienie integracji systeméw tacznosci radiowej wykorzystywanych w
systemie na terenie wojewddztwa z Podsystemem Zintegrowanej tacznosci
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Systemu Wspomagania Dowodzenia Panstwowego Ratownictwa Medycznego,
o ktérej mowa w art. 24a ust. 3a ustawy o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym.

2. W zakresie systemu powiadamiania ratunkowego - prowadzenie spraw
dotyczacych:
1) tworzenia i funkcjonowania Centrum Powiadamiania Ratunkowego,

wchodzacego w sktad jednolitego systemu do obstugi zgtoszen alarmowych,
kierowanych do numeréow alarmowych 112, 997 i 998, umozliwiajgcego
przekazanie zgtoszenia alarmowego w celu zaangazowania wtasciwych
zasobdéw ratowniczych;

2) stosowania zasady wzajemnej zastepowalnosci centréw w razie miejscowej
awarii systemu teleinformatycznego badz jego przecigzenia;

3) wspodtpracy z podmiotami ratowniczymi w celu podjecia dziatann ratowniczych
w zwigzku z otrzymanym zgtoszeniem alarmowym z wykorzystaniem systemu
teleinformatycznego i sieci teleinformatycznej na potrzeby obstugi numeréw
alarmowych lub innej sieci teleinformatycznej;

4) upowszechniania wiedzy o numerach alarmowych oraz promowania
poprawnego ich wykorzystania dla bezpieczenstwa obywateli;

5) wydawania upowaznien do przetwarzania danych osobowych w systemie
teleinformatycznym dla podlegtych pracownikéw realizujgcych zadania
z zakresu powiadamiania ratunkowego;

6) udostepniania danych przetwarzanych w systemie teleinformatycznym
na wniosek sadu, prokuratury lub Policji;

7) obstugi zgtoszen alarmowych;

8) wprowadzania do systemu teleinformatycznego i ewidencjonowania w tym
systemie danych dotyczacych tresci zgtoszen alarmowych, w tym nagran
rozmoéw telefonicznych obejmujacych catos¢ zgtoszenia alarmowego, danych
0sOb zgtaszajacych i innych o0so6b wskazanych w trakcie przyjmowania
zgtoszenia, pozycji geograficznych, informacji o miejscu zdarzenia i jego rodzaju
oraz skréconego opisu zdarzenia;

9) wykonywania analiz zwigzanych z funkcjonowaniem systemu na obszarze
obstugiwanym przez centrum oraz tworzenia statystyk w zakresie liczby,
rodzaju oraz czaséw realizacji zgtoszen alarmowych;

10) wspdtpracy oraz wymiany informacji z centrami zarzadzania kryzysowego;

11) wymiany informacji i danych, z wytaczeniem danych osobowych i nagran
rozmow telefonicznych, z podmiotami ratowniczymi, na potrzeby analiz.

3. W zakresie funkcjonowania Dyspozytorni Medycznej prowadzenie spraw
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dotyczacych:
1) dziatania Dyspozytorni Medycznej w celu zapewnienia catodobowej obstugi
zgtoszen alarmowych i powiadomien o zdarzeniach;



2) realizacji zadan Dyspozytorni Medycznej zgodnie z postanowieniami umowy
miedzynarodowej dotyczacej wspotpracy transgranicznej w ratownictwie
medycznym;

3) wspodtpracy z Policjg, Panstwowg Straza Pozarng i Centrami Powiadamiania
Ratunkowego oraz innymi podmiotami w celu podejmowania dziatan
ratowniczych w zwigzku z realizacjg zadan dyspozytora medycznego, przy
wykorzystaniu systemu teleinformatycznego i sieci teleinformatycznej
na potrzeby obstugi numeréw alarmowych, przyjmowania i obstugi
powiadomien o zdarzeniach oraz zgtoszen alarmowych przekazywanych
z centrum powiadamiania ratunkowego przez dyspozytora medycznego;

4) zapewniania utrzymaniai funkcjonowania Systemu Wspomagania
Dowodzenia  Panstwowego Ratownictwa  Medycznego na  terenie
wojewodztwa;

5) przetwarzania i udostepniania danych zarejestrowanych w SWD PRM,
na wniosek sadu, prokuratury, Policji, Rzecznika Praw Pacjenta, konsultantéw
krajowych i wojewddzkich, organéw samorzadu zawodowego lub Narodowego
Funduszu Zdrowia;

6) wspotadministrowania danymi osobowymi przetwarzanymi w SWD PRM,
w tym nadawania i cofania upowaznien do przetwarzanie danych w systemie
SWD PRM;

7) rejestrowania i przechowywania oraz niszczenia nagran rozméw prowadzonych
na stanowisku dyspozytora medycznego oraz wojewddzkiego koordynatora
ratownictwa medycznego z wykorzystaniem tacznosci radiowej;

8) sporzadzania analiz ilosci i czasu obstugi zgtoszen przyjmowanych przez
dyspozytoréw medycznych oraz sporzadzania analiz ilosci obstugiwanych
zdarzen;

9) zastosowania zasady wzajemnej zastepowalnosci dyspozytorni medycznej
W razie miejscowej awarii systemu teleinformatycznego badz jego przeciagzenia,
awarii SWD PRM, f3cznosci radiowej lub telefonicznej;

10) zapewnienia w przypadku awarii Podsystemu Zintegrowanej tacznosci
Systemu Wspomagania Dowodzenia Panstwowego Ratownictwa Medycznego
rejestrowania nagran rozmoéw i korespondencji radiowej prowadzonych
na stanowisku dyspozytora medycznego, wojewddzkiego koordynatora
ratownictwa medycznego oraz ich przechowywania.

4. Zapewnienie dostepu do wsparcia psychologicznego dyspozytorom medycznym.

5. W przypadku zgonu pacjenta lub martwo urodzonego dziecka w specjalistycznym
srodku transportu sanitarnego zespotu ratownictwa medycznego wskazanie zaktadu
medycyny sadowej albo prosektorium szpitala.

§ 50. Do szczegoétowego zakresu dziatania Wydziatu Kontroli nalezy:

1. Sprawowanie nadzoru i koordynacja systemu dziatalnosci kontrolnej
w Urzedzie oraz prowadzenie kontroli wtasnych, w tym:
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1)

2)

w zakresie kontroli finansowych:

a) prowadzenie czynnosci kontrolnych w zakresie prawidtowosci realizacji
dochoddéw budzetu panstwa,

b) dokonywanie kontroli gospodarki finansowej jednostek organizacyjnych
podlegtych Wojewodzie w zakresie:

— legalnosci, gospodarnosci, celowosci i rzetelnosci ponoszonych
wydatkow,

— realizacji zadan finansowanych z budzetu panstwa pod katem
prawidtowosci, wydajnosci, efektywnosci i skutecznosci,

— efektywnosci i skutecznosci realizacji planéw w uktadzie zadaniowym na
podstawie miernikdw stopnia realizacji celow,

— prowadzenia kontroli zarzadczej, w szczegdlnosci w zakresie nadzoru
nad zasobami osobowymi, rzeczowymi i finansowymi,

c) prowadzenie czynnosci kontrolnych dziatalnosci organdéw samorzadu
terytorialnego oraz innych podmiotéw w zakresie wykonywania zadan
finansowanych dotacja z budzetu panstwa - pod wzgledem:

— wykorzystania dotacji zgodnie z przeznaczeniem,
— prawidtowosci pobrania i rozliczenia dotacji,
— prawidtowosci oraz efektywnosci wykonania zadan,

d) prowadzenie dziatalnosci kontrolnej w zakresie zadan finansowanych
z panstwowych funduszy celowych oraz innych funduszy, w tym
pochodzacych ze s$rodkéw  Unii  Europejskiej, ktore  zgodnie
z obowigzujgcym stanem prawnym podlegaja kontroli Wojewody
i nie zostaty przypisane w niniejszym regulaminie do kompetencji innej
komorki organizacyjnej Urzedu;

w zakresie merytorycznej dziatalnosci kontrolnej, z wytaczeniem spraw

zastrzezonych do witasciwosci innych wydziatéw, realizacja kontroli

zewnetrznych:

a) w jednostkach samorzadu terytorialnego w odniesieniu do:

— przyjmowania i zatatwiania skarg i wnioskdw na podstawie przepisow
ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,

— przygotowania wyboréw tawnikéw na podstawie przepiséw ustawy
Prawo o ustroju sqdéw powszechnych,

— przekazywania danych do Centralnej Ewidencji i Informaciji
o Dziatalnosci Gospodarczej na podstawie przepiséw ustawy o Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej i Punkcie Informacji
dla Przedsiebiorcy,

— prowadzenia kwalifikacji wojskowej na podstawie przepisdw ustawy
o obronie Ojczyzny,

— realizacji zadan okreslonych w przepisie art. 122 ust. 1 ustawy
o kierujgcych pojazdami,



— prowadzenia rejestru przedsiebiorcow prowadzacych stacje kontroli
pojazdéw na podstawie przepiséw ustawy Prawo o ruchu drogowym,

— zarzadzania ruchem na drogach wojewddzkich, powiatowych, gminnych,
publicznych, potozonych w miastach na prawach powiatu oraz
wewnetrznych potozonych w strefach ruchu lub strefach zamieszkania,

— gospodarowania nieruchomosciami Skarbu Panstwa,

— prowadzenia rejestrow dziatalnosSci regulowanej w zakresie odbierania
odpadéw komunalnych na podstawie przepiséw ustawy o utrzymaniu
czystosci i porzqdku w gminach,

— organizacji na terenie powiatu punktéw udzielania nieodptatnej pomocy
prawnej, swiadczenia nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz
edukacji prawnej na podstawie przepiséw ustawy o nieodptatnej pomocy
prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej,

— dziatania systemow teleinformatycznych uzywanych do realizacji zadan
publicznych pod wzgledem zgodnosci z minimalnymi wymaganiami dla
systeméw teleinformatycznych lub minimalnymi wymaganiami dla
rejestrow publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej,

b) w organach rzadowej administracji zespolonej w wojewddztwie
oraz w jednostkach podlegtych i nadzorowanych przez te organy -
w zakresie zadan wynikajagcych z ustaw i innych aktéw prawnych na
podstawie upowaznien w nich zawartych, ustalen Rady Ministréw oraz
wytycznych i polecen Prezesa Rady Ministréw,

c) w organach niezespolonej administracji rzadowej - w zakresie zadan
wynikajacych z ustaw i innych aktéw prawnych wydanych na podstawie
upowaznien zawartych w tych ustawach,

d) ttumaczy przysiegtych - w zakresie prawidtowosci i rzetelnosci prowadzenia
repertoriow oraz pobierania wynagrodzenia za ttumaczenia wykonane
na zadanie sadu, prokuratora, Policji oraz organéw administracji publicznej,

e) w osrodkach szkolenia/branzowych centrach umiejetnosci prowadzacych
szkolenia dla oséb zamierzajgcych wykonywaé przewéz drogowy Ilub
wykonujacych przewéz drogowy na stanowisku kierowcy na podstawie
przepiséw ustawy o transporcie drogowym:;

3) w zakresie kontroli wewnetrznej - prowadzenie kontroli dziatalnosci
wydziatéw i innych komérek organizacyjnych Urzedu;

4) w zakresie kontroli doraznych - badanie spraw zlecanych przez Wojewode,
| lub Il Wicewojewode i Dyrektora Generalnego Urzedu;

5) w zakresie nadzoru i koordynacji systemu kontroli funkcjonujacego
w Urzedzie - realizacja obowigzkéw okreslonych w dziale XVIII niniejszego
regulaminu.

2. Koordynowanie funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej w Urzedzie, zgodnie
z przepisami dla jednostek sektora finanséw publicznych oraz obowigzujacymi
w Urzedzie Zasadami funkcjonowania kontroli zarzadczej w Zachodniopomorskim
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Urzedzie Wojewddzkim w Szczecinie i Procedurg zarzadzania ryzykiem oraz
monitorowania realizacji celédw i zadan w Zachodniopomorskim Urzedzie
Wojewddzkim w Szczecinie.

3. Sprawowanie nadzoru i koordynowanie stanu realizacji zalecern pokontrolnych
przekazanych przez organy kontroli zewnetrznej - wedtug zasad okreslonych w dziale
XIX niniejszego regulaminu.

4. Realizowanie zadan okreslonych w Procedurze zgtoszen wewnetrznych naruszenia
prawa w Zachodniopomorskim Urzedzie Wojewddzkim w Szczecinie.

5. Gromadzenie i udostepnianie wydziatom wedtug wtasciwosci wynikéw kontroli
przeprowadzanych przez organy kontroli zewnetrznej w jednostkach administracji
zespolonej oraz innych jednostkach organizacyjnych  podporzadkowanych
lub nadzorowanych przez Wojewode oraz zbieranie informacji zwrotnych o podjetych
dziataniach.

6. W dziedzinie koordynacji dziatalnosci i zapewnienia skutecznego dziatania rzagdowej
administracji zespolonej i niezespolonej w wojewddztwie oraz innych jednostek
organizacyjnych podporzadkowanych Wojewodzie - prowadzenie spraw dotyczacych:

1) wspotdziatania z dyrektorami wydziatow oraz kierownikami zespolonych stuzb,
inspekcji i strazy w celu zapewnienia dziatalnosci zespolonej administracji
rzgdowej oraz realizacji zadan zgodnych z polityka Rzadu;

2) gromadzenia sprawozdan i sporzadzania analiz z dziatalnosci administracji
zespolonej oraz innych jednostek organizacyjnych podporzadkowanych
Wojewodzie;

3) gromadzenia sktadanych Wojewodzie przez organy niezespolonej administracji
rzagdowej dziatajacej w wojewddztwie rocznych informacji o jej dziatalnosci.

§ 51. Do szczegdtowego zakresu dziatania Biura Wojewody nalezy:
1. W zakresie obstugi prasowej Wojewody i Urzedu wykonywane] przez Rzecznika
Prasowego Wojewody przy pomocy Centrum Prasowego Wojewody:
1) publiczne prezentowanie dziatan Wojewody poprzez informowanie $rodkéw
masowego przekazu o zadaniach, zamierzeniach i dziatalno$ci Wojewody
i Urzedu; wyjasnianie dziatan, inicjatyw i programéw podejmowanych przez
Wojewode;
2) utrzymywanie kontaktéow publicznych Wojewody poprzez organizowanie
lub  wspotorganizowanie  konferencji  prasowych, wywiadéw, spotkan
z redaktorami naczelnymi oraz wizyt Wojewody i | lub Il Wicewojewody
w redakcjach czasopism, radia i telewizji;
3) udzielanie odpowiedzi na publikacje prasowe, radiowe i telewizyjne dotyczace

dziatalnosci Wojewody, | lub Il Wicewojewody i Urzedu; przedstawianie
stanowiska Wojewody w sprawach nalezacych do jego kompetencji;
4) udzielanie i nadzér nad udzielaniem odpowiedzi na krytyke prasowa

zamieszczang Ww Srodkach masowego przekazu, dotyczaca dziatalnosci
Wojewody i Urzedu;
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5)

6)

7)

8)

9)

1)

2)
3)

4)

gromadzenie niezbednych informacji od dyrektoréw wydziatéw i innych
jednostek organizacyjnych dla realizacji zadania okreslonego w pkt 4;
inspirowanie, pomoc i wspotredagowanie materiatéw informacyjnych
i problemowych z zakresu zadan realizowanych przez administracje rzadowa
na terenie wojewddztwa, opracowywanych przez dziennikarzy;

organizowanie i utatwianie kontaktéw dziennikarzy z Wojewoda, | lub Il
Wicewojewoda, Dyrektorem Generalnym Urzedu, dyrektorami wydziatéw
i innymi specjalistami zatrudnionymi w Urzedzie oraz w stuzbach podlegtych
Wojewodzie; udzielanie im pomocy w zbieraniu informacji o dziatalnosci
administracji rzadowej w wojewddztwie;

opiniowanie pod katem jednolitosci wizerunkowej materiatdbw promujacych
zadania Wojewody i Urzedu;

realizowanie zadan zwigzanych z przeciwdziataniem dezinformacji obnizajacej
spoteczng odpornosé na obszarze wojewddztwa.

W zakresie wspotpracy Wojewody z parlamentarzystami:

organizowanie okresowych spotkan Wojewody =z parlamentarzystami
wojewoddztwa zachodniopomorskiego wraz z przygotowywaniem tematyki
spotkan oraz niezbednych materiatéw dla postow i senatordw;

utatwianie parlamentarzystom kontaktéw z pracownikami administracji
rzgdowej wojewddztwa;

nadzor nad terminowoscia udzielania odpowiedzi na zapytania i interpelacje
parlamentarzystéow skierowane do Wojewody;

wspotpraca przy przygotowywaniu dla parlamentarzystow informacji
o dziatalnos$ci Wojewody i administracji rzadowe;j.

3. W zakresie obstugi kontaktéw krajowych Wojewody oraz | i Il Wicewojewody:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

sporzadzanie i czuwanie nad realizacjg dziennych planéw pracy Wojewody oraz
l'i Il Wicewojewody;

sprawowanie nadzoru nad terminowa realizacja polecen Wojewody
oraz | i Il Wicewojewody;

nadzor nad obiegiem dokumentdéw przekazywanych do sekretariatu Wojewody
oraz | i Il Wicewojewody;

badanie spraw zleconych przez Wojewode oraz | i Il Wicewojewode
wraz z przygotowaniem stosownych wnioskéw i informacji;

organizowanie, nadzér i niezbedna obstuga spotkan i narad z udziatem
Wojewody oraz | i Il Wicewojewody;

wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi, instytucjami nauki, kultury i sztuki
w zakresie organizacji wizyt krajowych;

prowadzenie ewidencji zaproszen nadsytanych do Wojewody oraz | i Il
Wicewojewody oraz nadzér nad zastepstwami wyznaczonymi przez Wojewode;
prowadzenie ewidencji Swiat i rocznic panstwowych;
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9) wspotudziat w przygotowywaniu obchodéw $wiat i rocznic panstwowych,
regionalnych ilokalnych odbywajacych sie na terenie wojewddztwa pod
patronatem lub z udziatem Wojewody oraz | i Il Wicewojewody;

10)prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem przepisow o orderach
i odznaczeniach - z wytagczeniem medali za dtugoletnie pozycie matzenskie -
w zakresie weryfikacji wnioskdw o nadanie odznaczen, a po zaopiniowaniu lub
podpisaniu  przez Wojewode przekazywanie  wtasciwym  organom
do rozpatrzenia;

11)prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem przepiséw o odznakach
i mundurach, dotyczacych odznak honorowych oraz zezwolen na uzywanie
munduru zagranicznego, w tym weryfikacji wnioskdbw o nadanie odznak
honorowych, a po zaopiniowaniu Ilub podpisaniu przez Wojewode,
przekazywanie wtasciwym organom do rozpatrzenia;

12)prowadzenie spraw zwigzanych z petnieniem funkcji reprezentacyjnej przez
Wojewode, w tym kompleksowa obstuga patronatéw, opracowywanie listéw
gratulacyjnych, wystgpien i dyploméw oraz przygotowywanie stosownych
materiatéw  okolicznoSciowych i promocyjnych; opracowywanie innej
korespondencji okolicznosciowej wysytanej przez Wojewode oraz | i |l
Wicewojewode;

13)prowadzenie ewidencji i gromadzenie niepublikowanych aktéw wydawanych
przez naczelne organy panstwa a dotyczacych zakresu spraw prowadzonych
przez Wojewode;

14)prowadzenie ewidencji aktow prawnych (rozporzadzen i zarzadzen)
wydawanych przez Wojewode;

15)badanie zgodnosci z obowigzujacymi wymogami formalnymi korespondencji
i innych dokumentéw przedktadanych Wojewodzie oraz | i Il Wicewojewodzie
do aprobaty;

16)organizacja kontaktow Wojewody z organami niezespolonej administracji
rzgdowej, z organami samorzadu terytorialnego oraz z innymi jednostkami
w sprawach wynikajacych z funkcji Wojewody jako Przedstawiciela Rady

Ministrow;
17)obstuga udziatu Wojewody oraz | i Il Wicewojewody w organach kolegialnych.
4. W zakresie obstugi kontaktow zagranicznych Wojewody oraz | i Il Wicewojewody -

prowadzenie spraw dotyczacych:
1) inicjowania, realizacji i koordynacji wspotpracy miedzynarodowej wynikajacej
z nawigzanych kontaktow zagranicznych;
2) wspotpracy Wojewody z  witasciwymi  organami  innych  panstw

oraz zagranicznymi placowkami dyplomatycznymi w Polsce i polskimi
placéwkami dyplomatycznymi za granica;
3) badania spraw zleconych przez Wojewode oraz | i Il Wicewojewode z zakresu

realizowanej wspoOtpracy miedzynarodowej wraz z przygotowaniem
stosownych wnioskow i informacji;
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4) przygotowywania opinii dla Wojewody w zakresie koordynacji dziatan
z partnerami niemieckojezycznymi wynikajagcych z przygranicznego potozenia
wojewddztwa;

5) organizowania nadzoru i niezbednej obstugi protokdlarnej spotkan i narad
o charakterze miedzynarodowym z udziatem Wojewody oraz | i |l
Wicewojewody;

6) udziatu w przedsiewzieciach o charakterze miedzynarodowym na terenie
wojewddztwa;

7) obstugi  zagranicznych  kontaktow Wojewody, w tym ttumaczenia
i prowadzenie korespondencji w jezyku niemieckim i angielskim;

8) opracowania korespondencji krajowej i zagranicznej wysytanej przez
Wojewode oraz | i Il Wicewojewode;

9) prowadzenia spraw zwigzanych z przekazywaniem ministrowi wtasciwemu
do spraw zagranicznych uchwat organéw jednostek samorzadu terytorialnego
o przystgpieniu do miedzynarodowych zrzeszern spotecznosci lokalnych
i regionalnych wraz z opiniami Wojewody do tych uchwat;

10) przygotowanie i realizacja projektow wynikajacych z prowadzonej polityki
zagranicznej rzadu oraz nawigzanych kontaktéw o charakterze
miedzynarodowym;

11) wspodtdziatanie z wydziatami Urzedu oraz jednostkami administracji publicznej
poprzez udostepnianie informacji i dokumentéw niezbednych do realizacji
zadan w zakresie podjetych kontaktéw zagranicznych.

5. W zakresie organizacji przyjmowania interesantéw Wojewody - przyjmowanie
obywateli zgtaszajgcych sie do Wojewody w sprawach osobistych; podejmowanie
decyzji o mozliwosci osobistej rozmowy z Wojewoda, jezeli jest to uzasadnione
ze wzgledu na charakter sprawy.

6. Prowadzenie czynnosci koordynacyjnych i ewidencyjnych w zakresie zapewnienia
podmiotom wykonujacym zawodowg dziatalno$¢ lobbingowa mozliwosci wtasciwego
reprezentowania swoich inicjatyw w zakresie stanowienia prawa.

7. Realizacja czynnosci ustugowych zwigzanych z petnieniem  funkcji
reprezentacyjnych przez Wojewode.

8. Zapewnienie obstugi techniczno-administracyjnej wojewddzkiej rady kombatanckiej
i wojewddzkiej rady konsultacyjnej do spraw dziataczy opozycji antykomunistycznej
oraz osob represjonowanych z powodow politycznych.

§ 52. Do szczegotowego zakresu dziatania Biura Organizacji i Kadr nalezy:
1. W zakresie spraw kadrowo-ptacowych:
1) przeprowadzanie naboru kandydatow do korpusu stuzby cywilnej
oraz upowszechnianie informacji o wolnych stanowiskach pracy w stuzbie
cywilnej;
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2)

przygotowywanie dokumentéw zwigzanych z nawigzaniem, zmiang i ustaniem
stosunku pracy osoéb zatrudnionych w Urzedzie, kierownikéw zespolonych
stuzb, inspekcji oraz kierownikéw jednostek podporzadkowanych Wojewodzie;

3) planowanie i koordynowanie szkolen oraz doskonalenia zawodowego
pracownikéw Urzedu;
4) zatatwianie spraw zwigzanych z praktykami i stazami absolwenckimi uczniéw
szkét Srednich, studentéw i absolwentéw szkét wyzszych;
5) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem etatami i funduszem
wynagrodzen;
6) wystawianie $wiadectw pracy oraz zaswiadczen o zatrudnieniu
i wynagrodzeniu ERP-7 bytym pracownikom Urzedu i innych instytucji,
na podstawie akt osobowych znajdujacych sie w Oddziale Zasobu
Archiwalnego;
7) obstuga Komisji Dyscyplinarnej Urzedu oraz Zespotu ds. Wartosciowania
stanowisk pracy w Urzedzie;
8) prowadzenie obstugi w zakresie wynagrodzen i ubezpieczen spotecznych.
2. W zakresie organizacji, zakresu dziatania i zasad funkcjonowania rzadowej
administracji zespolonej oraz jednostek organizacyjnych podporzadkowanych
Wojewodzie:
1) opracowywanie projektu statutu i regulaminu Urzedu oraz projektéw zmian
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2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

do statutu iregulaminu; przygotowywanie statutu Urzedu do zatwierdzenia
przez wtasciwy organ;

sprawowanie nadzoru nad opracowaniem projektow  statutow
oraz regulamindéw jednostek organizacyjnych stanowigcych aparat pomocniczy
kierownikow zespolonych stuzb i inspekcji; przygotowywanie projektow
zarzadzen Wojewody w sprawie zatwierdzania regulaminéw oraz nadania badz
zmiany statutow tych jednostek;

prowadzenie zbioru odpiséw statutéow i regulamindéw, o ktérych mowa w ust. 2
pkt 2;

sprawowanie nadzoru nad aktualnoscia regulamindw organizacyjnych
wydziatow;

opiniowanie projektéw regulamindw organizacyjnych wydziatéw i ich
przedktadanie do podpisu Dyrektorowi Generalnemu Urzedu;

opiniowanie projektow statutéow i regulamindéw jednostek organizacyjnych
podporzadkowanych Wojewodzie przed ich akceptacja; prowadzenie zbioru
odpisow statutow i regulaminéw tych jednostek;

opiniowanie wnioskéw dotyczacych tresci stempli i pieczeci urzedowych;
sprawowanie nadzoru nad prawidtowoscia przygotowywania przez dyrektoréow
wydziatéw upowaznien do zatatwiania spraw udzielanych przez Dyrektora
Generalnego Urzedu pracownikom Urzedu;



9) inicjowanie dziatarh zmierzajacych do uproszczenia procedur administracyjnych,
wdrazanie nowych technik i metod zarzadzania oraz usprawnienia metod
organizacji pracy, obiegu dokumentéw i obstugi klientéw w Urzedzie;

10) potwierdzanie, przedtuzanie waznosci oraz uniewaznianie profilu zaufanego
elektronicznej platformy ustug administracji publicznej;

11) realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem funkcjonowania Urzedu
W czasie wojny.

3. W zakresie spraw budzetowych i obstugi finansowo-ksiegowej dysponentéw
srodkéw budzetowych trzeciego stopnia:

1) wykonywanie zadan dotyczacych planowania i realizacji budzetu Urzedu,
a w szczegblnosci opracowywanie projektu budzetu Urzedu, nadzér
nad jego realizacja i sporzadzanie sprawozdan z wykonania budzetu
i planu finansowego;

2) prowadzenie spraw:

a) rachunkowosci,

b) wykonywania dyspozycji Srodkami pienieznymi,

c) dokonywania  wstepnej  kontroli  zgodnosci  operacji  finansowych
z planem finansowym,

d) dokonywania wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentow
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych;

3) w zakresie zadan, o ktorych mowa w pkt 2 do Biura nalezy w szczegdlnosci:

a) prowadzenie ewidencji planowanych wydatkéw budzetowych
i przekazywanych na ich realizacje srodkéw pienieznych,

b) ewidencjonowanie i przekazywanie srodkéw pienieznych na sfinansowanie
zadan realizowanych przez wydziaty Urzedu na podstawie faktur (rachunkow)
zatwierdzonych do wyptaty przez dyrektoréow tych wydziatébw w granicach
kwot i wydatkéw przewidzianych na ten cel w planie dochodéw i wydatkéw
budzetu Wojewody,

c) prowadzenie ewidencji syntetycznej i analitycznej naleznych dochodéow
budzetowych,

d) obstuga finansowo-ksiegowa Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

e) prowadzenie obstugi kasowej Urzedu;

4) w zakresie sprawozdawczosci - sporzadzanie:

a) okresowych sprawozdan w zakresie dochodéw i wydatkéw realizowanych
przez Urzad,

b) sprawozdann w  zakresie zatrudnienia oraz innych  wynikajacych
z obowiazujacych przepiséw.

4. W zakresie obstugi archiwalnej Urzedu:

1) przejmowanie materiatéw archiwalnych i dokumentacji niearchiwalnej spraw
zakonczonych z poszczegolnych komoérek organizacyjnych Urzedu;

2) przechowywanie i zabezpieczenie zgromadzonej dokumentacji oraz
prowadzenie jej ewidencji;
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3) udostepnianie przechowywanej dokumentacji;

4) przeprowadzanie skontrum dokumentacji;

5) wycofywanie dokumentacji ze stanu Oddziatu Zasobu Archiwalnego
w przypadku wznowienia sprawy w komaorce organizacyjnej Urzedu;

6) przeprowadzanie kwerend archiwalnych - wydawanie uwierzytelnionych kopii,
odpisow, wypisdw i wyciagdbw z przechowywanych materiatébw a takze
zaswiadczen potwierdzajacych fakt lub stan prawny wynikajacy z prowadzonej
ewidencji, rejestrow badz innych danych, znajdujacych sie w posiadaniu
Oddziatu Zasobu Archiwalnego;

7) ustalanie i udzielanie informacji o wszelkich znanych miejscach przechowywania
dokumentacji osobowe;j i ptacowej innych zlikwidowanych zaktadéw pracy;

8) inicjowanie brakowania dokumentacji niearchiwalnej oraz udziat w jej
komisyjnym brakowaniu;

9) przygotowywanie materiatow archiwalnych do przekazania i udziat w ich
przekazaniu do wtasciwego archiwum panstwowego;

10)sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Oddziatu Zasobu
Archiwalnego;

11)doradzanie komérkom organizacyjnym w zakresie wtasciwego postepowania z
dokumentacja i w porozumieniu z koordynatorem czynnosci kancelaryjnych.

5. W zakresie obstugi kancelaryjnej Urzedu:

1) prowadzenie obstugi kancelaryjnej;

2) sprawowanie nadzoru nad:

a) przestrzeganiem postanowien instrukcji kancelaryjnej zwtaszcza
w zakresie przyjmowania i przekazywania korespondencji,

b) prawidtowym kwalifikowaniem wptywajacej korespondenciji,

c) obiegiem korespondencji w Urzedzie na zasadach uregulowanych odrebnym
zarzadzeniem;

3) prowadzenie spraw wynikajacych z biezacego nadzoru nad prawidtowoscia
wykonywania czynnosci kancelaryjnych w Urzedzie, w szczegdlnosci
w zakresie doboru klas z wykazu akt do zatatwianych spraw;

4) prowadzenie punktu obstugi klienta (w tym obstuga infolinii w ramach projektu
,Obywatel”).

6. Wykonywanie merytorycznej i techniczno-biurowej obstugi stanowiska Dyrektora

Generalnego Urzedu, w tym prowadzenie ksigzki kontroli Urzedu.

7. Obstuga projektéw finansowanych budzetu panstwa i budzetu S$rodkow
europejskich.

§ 53. Do szczegdtowego zakresu dziatania Biura Logistyki i Zaméwien Publicznych

nalezy:
1. W zakresie inwestycji i gospodarowania mieniem:

74



1) opracowywanie plandw inwestycji Urzedu, we wspdtpracy z Biurem Organizacji
i Kadr oraz z Wieloosobowym stanowiskiem pracy do spraw bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

2) realizowanie inwestycji i ich rozliczanie, we wspétpracy z Biurem Organizacji
i Kadr oraz z Wieloosobowym stanowiskiem pracy do spraw bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

3) prowadzenie spraw dotyczacych pozyskiwania $rodkéow zewnetrznych
na realizacje zadan inwestycyjnych;

4) przygotowywanie opisow przedmiotu zamowienia w zakresie zadan Biura;

5) zlecanie wykonywania dokumentacji projektowych na potrzeby realizacji
inwestycji budowlanych;

6) koordynacja realizacji inwestycji budowlanych wykonywanych przez firmy
zewnetrzne na rzecz Urzedu;

7) nadzor nad prawidtowa realizacja uméw dotyczacych Biura;

8) prowadzenie  spraw  zwigzanych z  ubezpieczeniem majatkowym
i komunikacyjnym Urzedu;

9) administrowanie nieruchomosciami bedacymi w trwatym zarzadzie Urzedu,
w tym przekazywanie powierzchni w dzierzawe, najem lub uzyczenie;

10)przeprowadzanie okresowych kontroli stanu technicznego obiektow Urzedu
oraz prowadzenie ksiag obiektéw budowlanych, zgodnie z wymogami ustawy
Prawo budowlane;

11)przeprowadzanie okresowych kontroli szczelnosci i kontroli oceny efektywnosci
energetycznej zastosowanych urzadzen chtodniczych o mocy chtodniczej
nominalnej wiekszej niz 12 kW, zgodnie z wymogami: ustawy z dnia 12 lipca
2017 r. o zmianie ustawy zuboZajgcych warstwe ozonowq oraz o niektérych
fluorowanych gazach cieplarnianych, Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
Rady (WE) Nr 1005/2009 z dnia 16 wrzesnia 2009 r. w sprawie substancji
zubozajagcych warstwe ozonowg, ustawy z dnia 29 sierpnia 2014 r.
o charakterystyce energetycznej budynkoéw;

12)rejestracja w Centralnym Rejestrze Operatoréw i administrowanie kontem
operatora, w zakresie zastosowanych urzadzen chtodniczych o mocy
chtodniczej nominalnej wiekszej niz 12 kW, w tym zamieszczanie w CRO
protokotéw kontroli, o ktérych mowa w pkt 11;

13)utrzymanie porzadku i czystosci w i przed obiektami nalezacymi do Urzedu;

14)dbatos¢ o przylegajace do nieruchomosci Urzedu tereny zielone;

15)organizacja i ewidencja miejsc parkingowych na terenie nieruchomosci Urzedu;

16)prowadzenie ewidencji $rodkéw trwatych, wyposazenia i sktadnikéw
majatkowych;

17) prowadzenie inwentaryzacji sktadnikow majatkowych.

2. W zakresie remontéw i obstugi eksploatacyjne;j:

1) opracowywanie Planu remontéw obiektow Urzedu i jego realizacja poprzez

zapewnienie wykonawstwa dla zatwierdzonych zadan remontowych;
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2) zapewnienie bezpieczenstwa uzytkowania i wfasciwej eksploatacji
nieruchomosci Urzedu we wspétpracy z Wieloosobowym stanowiskiem pracy
do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

3) zapewnienie sprawnosci dziatania wszelkich instalacji technicznych
(c.o., wodno-kanalizacyjnej, elektrycznej, gazowej, przeciwpozarowe;j,
odgromowej itp.);

4) realizacja decyzji w zakresie rozdziatu i przygotowywania pomieszczen
dla jednostek organizacyjnych Urzedu.

3. W zakresie logistyki:

1) zapewnienie tacznosci telefonii komdrkowej i stacjonarnej poprzez realizowanie
zapotrzebowania na ustugi telefonii stacjonarnej i komérkowej oraz utrzymanie
sprawnosci technicznej infrastruktury telekomunikacyjnej;

2) nadzér nad wykorzystywaniem sal konferencyjnych Urzedu;

3) zlecanie zamieszczania ogtoszen w prasie lokalnej i ogdlnopolskiej;

4) prowadzenie i zapewnienie obstugi transportowej Urzedu oraz zapewnienie
technicznej sprawnosci pojazdow;

5) nadzér nad przestrzeganiem prawidtowego gospodarowania stuzbowymi
pojazdami oraz prowadzenie ewidencji czasu pracy kierowcéw;

6) zapewnienie ochrony 0séb i mienia dla nieruchomosci Urzedu;

7) przeprowadzanie kontroli zasadnosci przebywania oséb w pomieszczeniach
biurowych po godzinach urzedowania oraz w dniach wolnych od pracy
oraz kontrola zezwolen na wyniesienie z obiektu sprzetu stanowigcego
wtasnos¢ jednostki organizacyjnej z siedzibg w dozorowanym obiekcie;

8) kontrola zabezpieczenia chronionych pomieszczen przed pozarem i wiamaniem;

9) kontrola dziatania systemu alarmowego i systemu monitorowania;

10)organizacja wtasciwego przechowywania kluczy rezerwowych;

11)organizowanie zaopatrzenia Urzedu w materiaty biurowe, kancelaryjne, druki,
formularze, pieczecie, Srodki czystosci, wyposazenie biur i $Srodki do udzielania
pierwszej pomocy;

12)zapewnienie prenumeraty prasy i czasopism;

13)zapewnienie obstugi umoéwionych klientéw wydziatéw Urzedu w punkcie
obstugi klienta za wyjatkiem klientow Wydziatu Spraw Obywatelskich
i Wydziatu Spraw Cudzoziemcow.

4. W zakresie informatyki:
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1) administrowanie serwerami, systemami dziedzinowymi w wydziatach, systemami
operacyjnymi i aplikacjami wykorzystywanymi przez Urzad oraz ich aktualizacja;

2) administrowanie  ochrong antywirusowa i antyspamowa, systemami
i urzadzeniami zwigzanymi z bezpieczenstwem teleinformatycznym, oraz
monitorowanie zabezpieczen;

3) zarzadzanie sieciami teleinformatycznymi i utrzymanie ich w sprawnosci
technicznej;



4) zarzadzanie  urzadzeniami  drukujacymi oraz zapewnienie = sprawnego
ich dziatania, zlecanie napraw i konserwacji w tym zakresie;

5) utrzymanie ciggtosci pracy systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacja
(EZD) oraz wdrazanie nowych funkcjonalnosci wynikajacych z rozwoju systemu
w Urzedzie oraz jednostkach administracji zespolonej a takze wspdtpraca
z urzedami wojewdédzkimi na forum zespotu utrzymaniowego EZD w zakresie
utrzymania i rozwoju systemu;

6) utrzymanie w sprawnosci technicznej platform internetowych WWW, BIP,
UWINET oraz poczty elektronicznej;

7) ochrona i monitorowanie zasobow informatycznych przed nieuprawnionym
dostepem;

8) zapewnienie bezpieczenstwa informacji przetwarzanych w systemach
teleinformatycznych Urzedu oraz wykonywanie kopii zapasowych systemow
i danych przechowywanych centralnie;

9) zapewnienie realizacji procedur systemu zarzadzania bezpieczenstwem
informacji Urzedu;

10) prowadzenie monitoringu sieci i aktywnosci w sieci;

11) zapewnienie serwisu i ciggtosci dziatania sprzetu i oprogramowania
funkcjonujacego w Urzedzie oraz opracowywanie plandéw ciggtosci dziatania
systeméw informatycznych na wypadek awarii lub wystgpienia zdarzen
losowych;

12) kontrola legalnosci zainstalowanego oprogramowania;

13) instalowanie sprzetu i oprogramowania;

14) prowadzenie ewidencji sprzetu komputerowego i oprogramowania
oraz zarzadzanie licencjami oprogramowania;

15) wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi w zakresie uzytkowanych systeméw
informatycznych;

16) udziat w kreowaniu polityki bezpieczenstwa informacji poprzez opracowywanie
projektow wewnetrznych aktéw prawnych pozwalajacych na realizacje celéw
polityki bezpieczenstwa informaciji;

17) tworzenie procedur wewnetrznych wynikajacych z utrzymania systemu
zarzadzania bezpieczenstwem informacji (SZBI), utrzymanie aktualnosci procedur
i instrukcji SZBlI w obszarze danych przetwarzanych w systemach
informatycznych;

18) obstuga rzagdowego systemu wideokonferencyjnego;

19) realizacja zakupéw oprogramowania, sprzetu, urzadzen informatycznych
i teleinformatycznych, czesci zamiennych oraz ustug informatycznych;

20) sporzadzanie opisow przedmiotu zamdwienia w zakresie sprzetu
komputerowego, oprogramowania, ustug informatycznych, materiatéw
eksploatacyjnych oraz czesci zamiennych;

21) opracowywanie planu zakupoéw inwestycyjnych i innych niezbednych
do sprawnego funkcjonowania Urzedu w zakresie informatycznym;
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5.
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22) obstuga informatyczna spotkan;

23) wdrazanie nowych rozwigzan i technologii informatycznych;

24) nadzér nad realizacja umoéw teleinformatycznych, nad podmiotami
zewnetrznymi  w  zakresie serwisowania systeméw oraz naprawami
gwarancyjnymi sprzetu;

25) udziat w pracach zwigzanych z likwidacja sprzetu komputerowego
i oprogramowania;

26) monitorowanie dziatalnosci legislacyjnej dotyczacej cyfryzacji administracji
publicznej oraz analiza trendéw w tym zakresie;

27) koordynacja dziatan zwigzanych z wdrazaniem, funkcjonowaniem, integracja,
eksploatacja i rozwojem systemow cyfrowych w Urzedzie;

28) opiniowanie projektow komdrek organizacyjnych pod katem rozwigzan
informatycznych i teleinformatycznych, w zakresie spdjnosci z infrastrukturg
teleinformatyczna Urzedu;

29)opracowywanie planu wydatkéw budzetowych dotyczacych funkcjonowania
Urzedu w zakresie informatycznym we wspoétpracy z pozostatymi komorkami
organizacyjnymi Urzedu;

30)obstuga dyzuréw informatycznych zwigzanych z obowigzywaniem stopni
alarmowych CRP;

31)zapewnienie organizacji i obstugi konferencji Wojewody oraz | i |l
Wicewojewody.
W zakresie zaméwien publicznych - koordynacja i catoksztatt czynnosci

zwigzanych z przeprowadzeniem procedury o zamoéwienie publiczne zgodnie

z ustawa Prawo zaméwien publicznych, w tym:

1) prowadzenie spraw zamowien publicznych pod wzgledem procedury
okres$lonej ustawa;

2) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem zamdwien na roboty, ustugi
i dostawy ktorych warto$é¢ bez podatku od towardéw i ustug jest mniejsza
wymieniona w art. 2 ust.1 pkt. 1 ustawy Prawo Zamdwienrr publicznych dla
ktérych nie stosuje sie przepisow ustawy Prawo zaméwien publicznych, w tym
realizacja wnioskow o wydatek finansowy;

3) wspdtpraca z komdrkami organizacyjnymi Urzedu zwigzanymi merytorycznie
z przedmiotem udzielanego zaméwienia publicznego;

4) opracowywanie uméw na ustugi i roboty budowlane na potrzeby Biura;

5) przygotowywanie dokumentow niezbednych do prac komisji przetargowej
i uczestniczenie w jej pracach;

6) sporzadzanie planu zamowien publicznych, harmonograméw i sprawozdan
dotyczacych zamowien publicznych;

7) wspodtpraca Centrum Obstugi Administracji Rzadowej COAR w zakresie
realizacji zadan objetych postepowaniem o udzielenie zaméwien publicznych
na dany rok;



8) obstuga Platformy Zakupowej w zakresie postepowan centralnych i wspélnych
do ktérych przystapit Urzad,;
9) obstuga Platformy Zakupowej ZUW w Szczecinie w zakresie wtasnych
postepowan o udzielenie zamoéwien publicznych na dany rok;
10) obstuga Platformy E-Zaméwienia Urzedu Zamoéwien Publicznych.

§ 54. Do szczegétowego zakresu dziatania Wojewoddzkiej Inspekcji Geodezyjnej
i Kartograficznej nalezy prowadzenie spraw wykonywanych:
1) przez  Zachodniopomorskiego ~ Wojewddzkiego  Inspektora  Nadzoru
Geodezyjnego i Kartograficznego w imieniu Wojewody m.in. w zakresie:
a) kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw ustawy Prawo geodezyjne
i kartograficzne,
b) przechowywania kopii zabezpieczajacych baz danych, w tym bazy danych
ewidencji gruntéw i budynkow,
c) nadzoru nad prowadzeniem powiatowych zasobow geodezyjnych
i  kartograficznych  oraz  wojewddzkiego  zasobu  geodezyjnego
i kartograficznego,
d) uzgadniania opracowanych przez staroste projektow  zatozenia
lub modernizacji ewidencji gruntéw i budynkow,
e) prowadzenia postepowan administracyjnych jako organ wyzszego stopnia
W sprawie:
— aktualizacji informacji zawartych w ewidencji gruntéow i budynkéw,
— natozenia obowigzku, o ktéorym mowa w art. 22 ust. 3 Prawa
geodezyjnego i kartograficznego,
— rozpatrzenia zarzutéw zgtoszonych w wyniku modernizacji ewidencji
gruntéw i budynkoéw,
— odmowy przyjecia do panstwowego zasobu geodezyjnego
i kartograficznego zbiorow danych i innych materiatéw sporzadzonych
przez wykonawce prac geodezyjnych i kartograficznych,
— zakresu udostepnianych materiatdow zasobu lub wysokosSci naleznej

optaty,
— ustalenia gleboznawczej klasyfikacji gruntow,
f) rozpatrywania skarg i wnioskow dotyczacych dziatalnosci organow

administracji geodezyjnej i kartograficznej,

g) naktadania kar pienieznych w drodze decyzji administracyjnej
za wykorzystywanie materiatéw powiatowego lub wojewddzkiego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego bez wymaganej licencji lub niezgodnie
z warunkami licencji, lub udostepnianie ich wbrew postanowieniom licencji
osobom trzecim,

h) wystepowania z wnioskiem o powotanie lub odwotanie rzecznika
dyscyplinarnego, oraz o powotanie cztonkéw wojewddzkiej komisji
dyscyplinarnej,
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i) wystepowania z wnioskiem o wszczecie postepowania dyscyplinarnego
w stosunku do osoby wykonujgcej samodzielne funkcje w dziedzinie
geodezji i kartografii;

2) przez Wojewode w zakresie:

a) wydawania zarzadzen w przedmiocie ustalenia numeréw porzadkowych
w sytuacji okresSlonej w art. 47a wust. 8 Prawa geodezyjnego
i kartograficznego,

b) rozpatrywania odwotan od decyzji starosty w przedmiocie scalenia
i wymiany gruntow,

c) zapewnienia obstugi administracyjnej:

— Rzecznika Dyscyplinarnego dla oséb wykonujacych samodzielne funkcje
w dziedzinie geodezji i kartografii,

— Wojewddzkiej Komisji Dyscyplinarnej dla o0séb  wykonujacych
samodzielne funkcje w dziedzinie geodezji i kartografii.

§ 55. Do szczegdétowego zakresu dziatania Wojewddzkiego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepetnosprawnosci nalezy:
1. W zakresie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci:

1) rozpatrywanie odwotan od orzeczen o niepetnosprawnosci wydanych przez
powiatowe zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci;

2) rozpatrywanie odwotan od orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci wydanych
przez powiatowe zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci;

3) rozpatrywanie wnioskow o wydanie decyzji ustalajgcej poziom potrzeby
wsparcia;

4) wydawanie decyzji ustalajacej poziom potrzeby wsparcia w wyniku ponownego
rozpatrzenia sprawy;

5) przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psychologicznych, oséb
ubiegajacych sie o wydanie orzeczenia o niepetnosprawnosci lub stopniu
niepetnosprawnosci;

6) prowadzenie postepowan administracyjnych jak organ wyzszego stopnia
w sprawach zakresu orzekania o niepetnosprawnosci i  stopniu
niepetnosprawnosci.

2. Prowadzenie spraw nalezacych do kompetencji Wojewody w zakresie:

1) wykonywania przez Wojewode bezposredniego nadzoru nad powiatowymi
zespotami do spraw orzekania o niepetnosprawnosci i w tym zakresie:

a) wykonywanie kontroli orzeczen co do ich zgodnosci z zebranymi
dokumentami lub przepisami prawa,

b) kontrola prawidtowosci i jednolitosci stosowania przepiséow, standardéw
i procedur w sprawach orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnosci,

c) szkolenie cztonkéw powiatowych zespotow,
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d) udzielanie wyjasnien w zakresie stosowania przepisow regulujacych
postepowanie w sprawach dotyczacych orzekania o niepetnosprawnosci
lub o stopniu niepetnosprawnosci;

2) przedstawiania Petnomocnikowi Rzadu do Spraw Oséb niepetnosprawnych
informacji o realizacji zadan:

a) powiatowych zespotow,

b) Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci.

3. Wykonywanie funkcji administratora danych w prowadzonych przez Zespét bazach
danych Elektronicznego Krajowego Systemu Monitoringu Orzekania
o Niepetnosprawnosci.

§ 56. Do szczegdtowego zakresu dziatania Zespotu do Spraw Ochrony Informacji
Niejawnych nalezy:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych w Urzedzie i w jednostkach
administracji  zespolonej;  kontrola ochrony informacji niejawnych
oraz przestrzegania przepisow w tym zakresie oraz prowadzenie postepowan
sprawdzajgcych zwyktych;

2) opracowywanie: planu ochrony informacji niejawnych, instrukcji okreslajacych
sposéb i tryb przetwarzania informacji niejawnych oraz dokumentacji
bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych do przetwarzania informacji
niejawnych;

3) prowadzenie aktualnego wykazu osdb, ktore posiadaja uprawnienia do dostepu
do informacji niejawnych oraz oséb, ktéorym odmoéwiono wydania
poswiadczenia lub je cofnieto; przekazywanie tych danych Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego;

4) prowadzenie Kancelarii Tajnej zapewniajacej rejestracje, przechowywanie
i obieg oraz wydawanie niejawnych materiatéw osobom uprawnionym;

5) podejmowanie dziatan zmierzajacych do wyjasnienia okolicznosci naruszenia
przepiséw o ochronie informacji niejawnych i ograniczanie jego skutkéw;

6) monitorowanie termindw sktadania, przyjmowanie, ewidencjonowanie
i przechowywanie os$wiadczen o stanie majatkowym oséb zajmujacych
okreslone stanowiska w Urzedzie i w jednostkach administracji zespolonej,
analiza danych zawartych w tych oswiadczeniach;

7) prowadzenie spraw nalezacych do kompetencji Wojewody okreslonych ustawa
0 ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentow.

§ 57. 1. Do zakresu dziatania Zespotu Audytu Wewnetrznego nalezg zadania
okresSlone w ustawie o finansach publicznych oraz przepisach odrebnych, w tym
prowadzenie niezaleznej i obiektywnej dziatalnosci majace na celu wspieranie
Wojewody Zachodniopomorskiego w realizacji celdow i zadan poprzez systematyczna
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ocene adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci kontroli zarzadczej oraz czynnosci
doradcze.
2. Do podstawowych zadan Zespotu Audytu Wewnetrznego naleza:

1)
2)
3)

4)
5)

opracowanie planu audytu wewnetrznego;

planowanie, wykonywanie i dokumentowanie zadan zapewniajacych;
monitorowanie  wykonania zalecen oraz przeprowadzanie czynnosci
sprawdzajacych;

planowanie, wykonywanie i dokumentowanie czynnosci doradczych;
sporzagdzanie sprawozdania z prowadzenia audytu wewnetrznego oraz
informacji o realizacji zadan z zakresu audytu wewnetrznego.

3. Szczegbtowy zakres dziatania Zespotu Audytu Wewnetrznego okresla Karta Audytu
Wewnetrznego w Zachodniopomorskim Urzedzie Wojewddzkim w Szczecinie
wprowadzona odrebnym zarzadzeniem.

§ 58. Do zakresu dziatania Inspektora Ochrony Danych nalezg nastepujgce zadania:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

informowanie administratora, podmiotu przetwarzajgcego oraz pracownikéw,
ktérzy przetwarzajg dane osobowe, o obowigzkach spoczywajacych na nich na
mocy obowigzujacych przepiséw prawa w zakresie ochrony danych osobowych
i doradzanie im w tym zakresie;

monitorowanie przestrzegania przepiséw prawa w zakresie ochrony danych
osobowych oraz polityk administratora lub podmiotu przetwarzajgcego
w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podziat obowigzkéw, dziatania
zwiekszajace $wiadomosé, szkolenia personelu uczestniczagcego w operacjach
przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych
oraz monitorowanie jej wykonania;

wspotpraca z organem nadzorczym;

petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach
zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych;

petnienie roli punktu kontaktowego dla oséb, ktérych dane dotyczs,
we wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem ich danych osobowych
oraz z wykonywaniem przystugujgcych im praw.

§ 59. Do zakresu dziatania Panstwowej Strazy towieckiej nalezy:

1)

2)
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kontrola realizacji przepisow ustawy  Prawo towieckie. w szczegdlnosci
w zakresie:

a) ochrony zwierzyny,

b) zwalczania ktusownictwa i wszelkiego szkodnictwa fowieckiego,
c) zwalczania przestepstw i wykroczen w zakresie fowiectwa,

d) legalnosci zakupu i obrotu zwierzyng;

wspotpraca z Szefem Krajowego Centrum Informacji Kryminalnej w zakresie
niezbednym do realizacji jego ustawowych zadan;



3)

4)

5)

6)

naktadanie i $cigganie grzywien w drodze mandatu karnego za wykroczenia
popetnione na terenach obwoddéw towieckich w zakresie szkodnictwa
towieckiego;

zagospodarowanie w imieniu Skarbu Panstwa zwierzyny bezprawnie pozyskanej
w obwodzie towieckim polnym, na terenie niewchodzacym w sktad obwodéw
towieckich albo z miejsca, ktérego nie mozna ustali¢ oraz pobieranie srodkéw
pochodzacych ze sprzedazy jej tuszy;

przekazywanie Polskiemu Zwigzkowi towieckiemu nieodptatnie trofeum
zwierzyny bezprawnie pozyskanej;

pobieranie ekwiwalentu za zwierzyne bezprawnie pozyskang w obwodzie
towieckim polnym, na terenie niewchodzacym w sktad obwoddéw towieckich
oraz z miejsca, ktérego nie mozna ustalic.

Dziat VI
Z AKRES DZIALANIA DELEGATURY URZEDU

§ 60.1. Do zakresu dziatania Delegatury Urzedu nalezy:

1)

2)

3)

4)

prowadzenie czynnosci wyjasniajagcych w postepowaniu administracyjnym
i nadzorczym, ewidencyjnym oraz czynnosci inspekcyjnych i kontrolnych;
wydawanie dokumentéw urzedowych, w tym decyzji administracyjnych
w zakresie ustalonym w upowaznieniach udzielonych przez Wojewode;
wydawanie zaswiadczen oraz ich odpiséw, a takze dokonywanie poswiadczen;
wykonywanie  czynnosci  zwigzanych  z  biezagcym  zarzadzaniem
i reprezentowaniem Skarbu Panstwa;

przyjmowanie korespondencji urzedowe;.

2. Do zakresu czynnosci dyrektora Delegatury Urzedu nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

wykonywanie zadan w zakresie okreslonym przez Wojewode i Dyrektora
Generalnego Urzedu;

koordynowanie pracy czesci wydziatéw Urzedu wchodzacych w sktad
Delegatury Urzedu w porozumieniu z dyrektorem wtasciwego wydziatu;
reprezentowanie Wojewody wobec jednostek samorzadu terytorialnego,
instytucji, organizacji spotecznych i stowarzyszen oraz grup spotecznych
i zawodowych majacych siedzibe na obszarze dziatania Delegatury Urzedu;
wspotpraca ze sSrodkami masowego przekazu w zakresie spraw i zdarzen
spoteczno-gospodarczych dotyczacych obszaru objetego terytorialnym
zakresem dziatania Delegatury Urzedu;

zapewnienie dostepu do informacji publicznej;

prowadzenie statego monitoringu realizacji zadan przez Biuro Organizacji
i Kadr oraz przez Biuro Logistyki i Zamoéwien Publicznych w zakresie obstugi
Delegatury Urzedu;

biezace przekazywanie Dyrektorowi Generalnemu Urzedu opinii i wnioskow
wynikajacych z prowadzonego monitoringu.
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§ 61. Do szczegbétowego zakresu dziatania wchodzacych w sktad Delegatury Urzedu:
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1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

samodzielnego stanowiska ds. obstugi prawnej delegatury, naleza zadania

okre$lone w § 38 w ust. 16 w pkt 1, 2, 4-8, 10-14i 17-18;

czesci Wydziatu Architektury i Gospodarki Przestrzennej naleza zadania

okres$lone w § 41 wust. 1 wpkt1, 3-8, 11i12orazwust. 2w pkt1,2i7;

czesci Wydziatu Gospodarki Nieruchomos$ciami nalezg zadania okreslone

w § 42 w ust. 1 z wytaczeniem pkt 11 i 12 oraz w ust. 2 i w ust. 3

z wytaczeniem pkt 7;

czesci Wydziatu Spraw Obywatelskich naleza zadania okre$lone w § 43 ust. 6

pkt 1i 3:

a) przyjmowanie wnioskdbw w sprawach, realizowanych w Woydziale,
w szczegblnosci dotyczacych obywatelstwa polskiego, dokumentéw
paszportowych,

b) wydanie dokumentéw paszportowych, dokumentéw potwierdzajacych
obywatelstwo RP,

c) aktualizowanie danych w Rejestrze Dokumentéw Paszportowych;

czesci Wydziatu Spraw Cudzoziemcéw naleza zadania okre$lone w § 44:

a) przyjmowanie wnioskdbw w sprawach, realizowanych w Woydziale,
w szczegdlnosci dotyczacych cudzoziemcédw i obywateli UE oraz zaproszen,

b) wydanie dokumentow dla cudzoziemcédw i obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej oraz cztonkéw ich rodzin, oraz zaproszen wpisanych
do ewidencji zaproszen,

c) przyjmowanie korespondencji i dokonywanie czynnosci technicznych
i rejestracyjnych w sprawach, o ktérych mowa w § 44;

czesci Wydziatu Zdrowia Publicznego i Rynku Pracy nalezg zadania okre$lone

w8§45wust. 2w pkt1i2;

czesci Wydziatu Polityki Spotecznej nalezg zadania okreslone w § 46 w ust. 1

w pkt 1-12 i 14, w ust. 2 w pkt 1, w ust. 3 w pkt 2-8, wust. 4 wpkt 1,2,4i5

oraz w ust. 8;

czesci Wydziatu Kontroli nalezg zadania okreslone w § 50 w ust. 1 w pkt 1i 3;

czesci Biura Organizacji i Kadr nalezg zadania okres$lone w § 52 w ust. 1

w pkt 1 (z wytaczeniem wyrazéw ,przeprowadzanie naboru kandydatow

do korpusu stuzby cywilnej oraz”), w pkt 4 i w pkt 6 (z wytaczeniem wyrazow

»i innych instytucji”), w ust. 2 w pkt 8, w ust. 3 w pkt 3 w lit. e, w ust. 4, w ust. 5

w pkt 1 i 2 (w odniesieniu do Delegatury Urzedu);

10)czesci Biura Logistyki i Zamoéwien Publicznych nalezg zadania okreslone w § 53

w ust. 1 w pkt 10, 13-17, w ust. 2 w pkt 1, w ust. 3 w pkt 2, 4, 5, 7-10, w ust. 4
w pkt 1-5, 7-13, 15-18 oraz 23-26;

11)czesci Wojewoddzkiej Inspekcji Geodezyjnej i Kartograficznej naleza zadania

okreslone w § 54 w pkt 1 lit. a, c-g, oraz i, a takze w pkt 2 lit. a i b.



Dziat VII
AKTY WOJEWODY

§ 62. W rozumieniu niniejszego regulaminu:

1) zarzadzeniem jest akt Wojewody wydany w celu realizacji powierzonych
mu zadan, przy czym zarzadzeniem moze by¢ akt:

a) wydany na podstawie i w granicach upowaznien zawartych w ustawach,
stanowigcych akt prawa miejscowego obowigzujacy w wojewddztwie lub
jego czesci, jezeli przepis szczegdlny tak stanowi,

b) nieustanawiajagcy przepisbw prawa miejscowego lub akt rozstrzygajacy
konkretng sprawe;

2) rozporzadzeniem porzadkowym jest akt normatywny Wojewody, wydany
w zakresie nieuregulowanym w przepisach powszechnie obowigzujacych, jezeli
jest to niezbedne do ochrony zycia, zdrowia lub mienia oraz zapewnienia
porzadku, spokoju i bezpieczenstwa publicznego.

§ 63.1. Przygotowanie projektow aktéw Wojewody nastepuje na podstawie polecenia
Wojewody lub z inicjatywy wnioskodawcéw, ktérymi sa:

1) i Il Wicewojewoda;

2) Dyrektor Generalny Urzedu;

3) dyrektorzy wydziatéow i réwnorzednych komorek organizacyjnych Urzedu;

4) kierownicy zespolonych stuzb, inspekgiji i strazy.
2. Jezeli wnioskodawcg aktu jest | lub Il Wicewojewoda lub Dyrektor Generalny
Urzedu wowczas obowiazki zwigzane z przygotowaniem projektu aktu i jego realizacje
wykonuje wyznaczony dyrektor wydziatu lub kierownik zespolonej stuzby, inspekcji
albo strazy.

§ 64. Redakcja projektéow powinna by¢ zgodna z zasadami techniki prawodawcze;j.

§ 65.1. Opracowywanie projektéw aktéw Wojewody nalezy do wtasciwego wydziatu

lub réwnorzednej komorki organizacyjnej albo aparatu pomocniczego kierownikow

zespolonych stuzb, inspekcji i strazy, w ktdérego zakresie dziatania znajduje sie

problematyka regulowana rozporzadzeniem lub zarzadzeniem.

2. W przypadku braku mozliwosci ustalenia wtasciwego wydziatu/komorki, projekt
aktu opracowuje Wydziat Prawny.

§ 66.1 Akt sktada sie z:
1) tytutu - zawierajagcego: oznaczenie rodzaju aktu, numer aktu, oznaczenie
organu wydajacego akt, date aktu oraz zwiezte okreslenie przedmiotu aktu;
2) tresci (powotanie podstawy prawnej, osnowe i ewentualne oznaczenie
wykonawcow aktu);
3) podpisu.
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2. Do aktu dotacza sie:
1) wymagane opinie i uzgodnienia;
2) uzasadnienie; w odniesieniu do projektow zarzadzen nieustanawiajacych
przepisdOw prawa miejscowego uzasadnienie dotacza sie w miare potrzeby;
3) wykaz adresatéw aktu.
3. W akcie o zasadniczym znaczeniu mozna po tytule zamiesci¢ wstep zawierajacy
cele i motywy wydania aktu.

§ 67. Whnioskodawca parafuje projekt aktu; w przypadku, gdy wnioskodawca nie jest
autorem projektu, pod uzasadnieniem wymienia sie imie i nazwisko oraz stanowisko
stuzbowe pracownika, ktéry projekt opracowat.

§ 68. 1. Projekt aktu powinien by¢ zaopiniowany przez inne wydziaty Urzedu, jezeli
zawiera w stosunku do nich okreslone zadania, naktada obowiazki badZz przewiduje
zmiany, ktérych realizacja wymaga merytorycznej opinii.

2. Kazdy egzemplarz projektu aktu, z wyjatkiem projektu dotyczacego budzetu
Wojewody i jego zmian, podlega zaopiniowaniu pod wzgledem prawnym
i redakcyjnym przez Zespét Radcéw Prawnych, ktéry opiniuje projekt
po uzyskaniu przez wnioskodawce opinii, o ktérych mowa w ust. 1.

§ 69.1. Whnioskodawca i jednostki opiniujagce powinni dazy¢ do uzgodnienia
rozbieznosci drogg bezposrednich konsultacji; w przypadku nieuzgodnienia stanowisk
sporzadza sie protokét rozbieznosci, ktéry dotacza sie do projektu aktu.

2. Jednostka, do ktérej zwrdécono sie o udzielenie opinii, nie moze uchyli¢ sie
od jej udzielenia oraz nie moze uzalezni¢ wydania opinii od uprzedniego
wprowadzenia zmian do projektu.

§ 70. Projekty rozporzadzen i zarzadzen przedktadajg Wojewodzie do podpisu
whnioskodawcy.

§ 71.1. Po podpisaniu aktu przez Wojewode wnioskodawca powinien:

1) uzyskaé w jednostce ewidencjonujacej numer aktu;

2) pozostawi¢ w jednostce ewidencjonujacej niezbedna liczbe egzemplarzy aktu;

3) wykonac¢ akt w odpowiedniej liczbie egzemplarzy i rozesta¢ go wykonawcom
i jednostkom zainteresowanym;

4) podjac dziatania w celu zapewnienia petnej realizacji aktu;

5) przekaza¢ akt zawierajacy przepisy prawa miejscowego Wydziatowi
Prawnemu celem ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Zachodniopomorskiego; do ogtoszenia w Dzienniku nalezy przekazac oryginat
aktu.

2. Jezeli rozporzadzenie Wojewody wchodzi w zycie w inny sposdéb niz przez
opublikowanie w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -
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obowigzek ogtoszenia spoczywa na dyrektorze wiasciwego wydziatu lub kierowniku
zespolonej stuzby, inspekgcji i strazy.

§ 72.1. Ewidencje i zbiér wszystkich rozporzadzen i zarzadzen Wojewody
w roku ich wydania prowadzi Biuro Wojewody - Sekretariat Wojewody; jednostka
ewidencjonujaca po zakonczeniu roku przekazuje zbior wraz z ewidencja Zespotowi
Radcéw Prawnych.
2. W zbiorze przechowywane sg oryginaty rozporzadzen i zarzadzen.
3. Numeracja rozporzadzen i zarzadzen nastepuje wedtug ponizszych wzoréw:
1) rozporzadzenia wydawane na podstawie ustaw szczegdlnych: ,Rozporzadzenie
Nr /rok”;
2) rozporzadzenia wydawane na podstawie art. 60 ust. 1 ustawy o wojewodzie
i administracji rzqdowej w wojewddztwie: ,Rozporzadzenie porzadkowe
Nr /rok”;
3) zarzadzenia: ,Zarzadzenie Nr /rok”.
4. Niejawne akty Wojewody podlegaja ewidencji w Kancelarii Tajnej, ktéra
przechowuje oryginaty aktéw.
5. Biuro Wojewody w porozumieniu z wnioskodawcg kwalifikuje i umieszcza akty
Wojewody na stronie internetowej Urzedu (BIP) i w sieci intranetowej Urzedu.

§ 73. Zgodnosc¢ odpiséw aktéw Wojewody z oryginatami potwierdzajg wnioskodawcy.

§ 74.1. Whnioskodawca przekazuje Prezesowi Rady Ministréw rozporzadzenia

porzadkowe.
2. Whnioskodawca przekazuje bezzwtocznie po podpisaniu przez Wojewode:
1) rozporzadzenie porzadkowe Marszatkowi Wojewoddztwa

Zachodniopomorskiego oraz starostom, prezydentom miast, burmistrzom
i wéjtom, na ktorych terenie rozporzadzenie ma obowigzywag;

2) kazde rozporzadzenie - | i Il Wicewojewodzie i Dyrektorowi Generalnemu
Urzedu;

3) dla celow kontrolnych akt prawa miejscowego /rozporzadzenie
lub zarzadzenie/ wraz z uzasadnieniem - ministrowi wtasciwemu do spraw
administracji publicznej za posrednictwem wtasciwego rzeczowo ministra,
a jesli ten akt reguluje sprawy nalezace do wtasciwosci dwoch lub wiecej
ministrow - za posrednictwem wszystkich wtasciwych rzeczowo ministrow.

3. Jezeli wnioskodawca podpisanego przez Wojewode aktu prawa miejscowego
jest kierownik zespolonej stuzby, inspekcji lub strazy - Biuro Wojewody przedstawia
oryginat tego aktu wraz z uzasadnieniem Wydziatowi Prawnemu, ktory przekazuje
go do kontroli w trybie okreslonym w ust. 2 pkt 3.
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Dziat VIII
AKTY DYREKTORA GENERALNEGO URZEDU | DYREKTOROW WYDZIALOW

§ 75. Dyrektor Generalny Urzedu moze wydawac zarzadzenia, a dyrektorzy
wydziatéw i zespotdw, zarzadzenia wewnetrzne.

§ 76. Przedmiotem zarzadzen, o ktérych mowa w § 75 moga by¢ sprawy zwigzane
z funkcjonowaniem Urzedu albo komérki organizacyjnej Urzedu.

§ 77. Ustala sie wzér tytutu zarzadzenia i zarzadzenia wewnetrznego:
,Zarzadzenie Nr ...
Dyrektora Generalnego Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Szczecinie

oraz

,Zarzadzenie wewnetrzne Nr ...
Dyrektora Wydziatu/Biura ...
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie

»

W SPIFAWIC..ueceeeeeeereererererereneenresesennes .

§ 78. Nie wymagaja opinii radcy prawnego:
1) zarzadzenia Dyrektora Generalnego Urzedu dotyczace:
a) zmian w planie wydatkéw Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Szczecinie,
b) ustalania regulaminéw organizacyjnych wydziatéw i zespotéw Urzedu;
2) zarzadzenia wewnetrzne dyrektoréw wydziatow i zespotow Urzedu.

§ 79.1. Przygotowywanie projektéw zarzadzen Dyrektora Generalnego Urzedu nalezy
do wtasciwosci tego wydziatu lub zespotu, w ktérego zakresie dziatania znajduje sie
problematyka bedaca przedmiotem zarzadzenia.

2. Akty Dyrektora Generalnego Urzedu umieszczane sg w sieci intranetowej Urzedu.
§80. Ewidencje i zbior zarzadzen Dyrektora Generalnego Urzedu prowadzi Biuro
Organizacji i Kadr.
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DziAt IX
PODPISYWANIE PISM | DECYZJI

Rozdziat 1
Wojewoda

§ 81. Do podpisu Wojewody zastrzega sie:
1) korespondencje z zakresu funkcji Wojewody jako Przedstawiciela Rady
Ministrow;
2) stanowienie przepiséw prawa miejscowego oraz wydawanie zarzadzen, ktore
rozstrzygaja konkretng sprawe, a nie sg aktami prawa miejscowego;
3) porozumienia z organami wykonawczymi jednostek samorzadu terytorialnego,
witasciwym organem innego samorzadu lub kierownikiem panstwowej
i samorzgdowej osoby prawnej albo innej panstwowej jednostki organizacyjnej
w sprawach powierzenia prowadzenia niektérych spraw z zakresu swojej
witasciwosci;
4) korespondencje kierowana do:
a) Prezydenta RP,
b) Rady Ministrow, Prezesa i wiceprezeséw Rady Ministrow oraz Prezesa
Najwyzszej I1zby Kontroli,
c) ministrow i kierownikéw urzedéw centralnych w sprawach problemowych
wynikajacych z nadzoru wykonywanego przez te organy,
d) organdéw niezespolonej administracji rzagdowej w sprawach
problemowych,
e) Przewodniczacego Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego,
f) Zarzadu i Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w sprawach
problemowych,
g) organow gmin i powiatow w sprawach problemowych;
5) odpowiedzi:
a) w sprawach wynikajacych z interpelacji postow i senatoréw RP
oraz na skargi i wnioski przekazane przez postéw i senatoréw,
b) na interpelacje i zapytania radnych Sejmiku  Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego,
c) na skargii wnioski w zakresie zastrzezonym do aprobaty Wojewody;
6) decyzje administracyjne.

§ 82.1. Dyrektorzy wydziatow odpowiadaja za merytoryczng prawidtowosc¢ i zgodnos¢

z prawem przygotowywanych projektéw, co potwierdzajg podpisem na kopii tych
projektow.
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2. Projekty pism, decyzji i innych rozstrzygnie¢ przedktadajg Wojewodzie do podpisu
dyrektorzy wydziatow.

Rozdziat 2
li Il Wicewojewoda

§ 83.1. | Wicewojewoda podpisuje korespondencje w sprawach zastrzezonych
do aprobaty Wojewody, w czasie, gdy nie petni on obowigzkéw stuzbowych -
w zastepstwie - stosujac:
1) stempel nagtowkowy: ,\WOJEWODA ZACHODNIOPOMORSKI”;
2) stempel podpisowy: ,wz. WOJEWODY ZACHODNIOPOMORSKIEGO -
imie i nazwisko - | WICEWOJEWODA'".
2. | Wicewojewoda podpisuje korespondencje w sprawach, w ktérych zostat
upowazniony przez Wojewode stosujac:
1) stempel nagtéwkowy: \WOJEWODA ZACHODNIOPOMORSKI";
2) stempel podpisowy: ,z up. WOJEWODY ZACHODNIOPOMORSKIEGO -
imie i nazwisko - | WICEWOJEWODA'".
3. | Wicewojewoda podpisuje korespondencje w pozostatych sprawach stosujac:
1) stempel nagtowkowy: ,| WICEWOJEWODA ZACHODNIOPOMORSKI”;
2) stempel podpisowy: ,| WICEWOJEWODA - imie i nazwisko”.

§ 84.1. Il Wicewojewoda, w przypadku nie petnienia obowigzkéw stuzbowych
zarowno przez Wojewode jak i | Wicewojewode podpisuje korespondencje
w sprawach zastrzezonych do aprobaty Wojewody - z upowaznienia - stosujac:
1) stempel nagtowkowy: ,\WOJEWODA ZACHODNIOPOMORSKI”;
2) stempel podpisowy: ,z up. WOJEWODY ZACHODNIOPOMORSKIEGO -
imie i nazwisko - Il WICEWOJEWODA".
2. Il Wicewojewoda podpisuje korespondencje w sprawach, w ktorych zostat
upowazniony przez Wojewode stosujac:
1) stempel nagtowkowy: ,WOJEWODA ZACHODNIOPOMORSKI";
2) stempel podpisowy: ,z up. WOJEWODY ZACHODNIOPOMORSKIEGO -
imie i nazwisko - Il WICEWOJEWODA".
3. Il Wicewojewoda podpisuje korespondencje w pozostatych sprawach stosujac:
1) stempel nagtéwkowy: Il WICEWOJEWODA ZACHODNIOPOMORSKI”;
2) stempel podpisowy: , |l WICEWOJEWODA - imie i nazwisko”.

Rozdziat 3
Dyrektor Generalny Urzedu

§ 85.1. Dyrektor Generalny Urzedu podpisuje korespondencje stosujac:
1) stempel nagtowkowy:
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,ZACHODNIOPOMORSKI URZAD WOJEWODZKI W SZCZECINIE -
DYREKTOR GENERALNY”;
2) stempel podpisowy:
,DYREKTOR  GENERALNY ZACHODNIOPOMORSKIEGO URZEDU
WOJEWODZKIEGO - imie i nazwisko”.
2. Dyrektor Generalny Urzedu podpisuje korespondencje w sprawach,
w ktérych zostat upowazniony przez Wojewode (art. 25 ust. 4 pkt 4 ustawy o stuzbie
cywilnej) stosujac:

1) stempel nagtéwkowy: \WOJEWODA ZACHODNIOPOMORSKI";

2) stempel podpisowy: ,z up. WOJEWODY ZACHODNIOPOMORSKIEGO
- imie i nazwisko - DYREKTOR GENERALNY ZACHODNIOPOMORSKIEGO
URZEDU WOJEWODZKIEGO”.

3. Osoba wyznaczona do zastepowania Dyrektora Generalnego Urzedu
(art. 25 ust. 6 ustawy o stuzbie cywilnej) podpisuje korespondencje stosujac:

1) stempel nagtéwkowy: ,ZACHODNIOPOMORSKI URZAD WOJEWODZKI
W SZCZECINIE - DYREKTOR GENERALNY”;

2) stempel podpisowy: »WZ. DYREKTORA GENERALNEGO
ZACHODNIOPOMORSKIEGO URZEDU WOJEWODZKIEGO” uzupetniony
stemplem wyznaczonego do zastepowania dyrektora wydziatu.

4. W sprawach szczegdlnej wagi lub szczegdlnego rodzaju Dyrektor Generalny

Urzedu moze podpisywac korespondencje na blankietach korespondencyjnych

z nadrukiem: ,DYREKTOR GENERALNY ZACHODNIOPOMORSKIEGO URZEDU

WOJEWODZKIEGO W SZCZECINIE - imie i nazwisko”. W takim przypadku

w miejscu podpisu umieszcza sie tylko odreczny podpis Dyrektora Generalnego

Urzedu.

Rozdziat 4
Dyrektorzy i pracownicy wydziatéw

§ 86.1. Dyrektorzy wydziatébw  podpisuja  korespondencje  kierowang
do wiasciwych komoérek organizacyjnych ministerstw i urzedéw centralnych
w sprawach wynikajacych z zakresu dziatania wydziatéw oraz korespondencje
w sprawach objetych upowaznieniem udzielonym przez Wojewode.

2. Dyrektorzy wydziatéw podpisuja odpowiedzi na skargi i wnioski, jezeli nie jest
to zastrzezone do podpisu przez Wojewode, | i Il Wicewojewode albo Dyrektora
Generalnego Urzedu.

§ 87.1. Do dyrektoréw wydziatow i innych pracownikow Urzedu nalezy podpisywanie
decyzji administracyjnych, postanowien i zaswiadczen w zakresie ustalonym
w upowaznieniu udzielonym przez Wojewode lub Dyrektora Generalnego Urzedu.

2. Zasady udzielania upowaznienn do wydawania decyzji administracyjnych okreslaja
postanowienia dziatu X regulaminu.
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§ 88.1. W =zakresie spraw zatatwianych z upowaznienia Wojewody dyrektorzy
wydziatébw iinni  pracownicy Urzedu, podpisujac decyzje, postanowienia
oraz korespondencje w imieniu wierzyciela i pisma dotyczace czesci budzetowej,
jak tez inne rozstrzygniecia i czynnosci prawne, w tym w szczegdlnosci nadzorcze,
kontrolne, w sprawach skarg, wnioskéw oraz zaswiadczen, ktére wedtug przepiséw
o postepowaniu administracyjnym lub wedtug innych przepisow naleza
do wtasciwosci organu - stosuja:

1) stempel nagtéwkowy: ,\WOJEWODA ZACHODNIOPOMORSKI”;

2) stempel podpisowy: ,z up. WOJEWODY ZACHODNIOPOMORSKIEGO
- imie i nazwisko - Dyrektor Wydziatu... Inspektor Wojewddzki w Wydziale...”.

2. W zakresie spraw zatatwianych z upowaznienia Dyrektora Generalnego Urzedu
(§12) dyrektorzy i inni pracownicy Urzedu stosuja:

1) stempel nagtéwkowy: ,ZACHODNIOPOMORSKI URZAD WOJEWODZKI
W SZCZECINIE”, a w Delegaturze Urzedu: ,ZACHODNIOPOMORSKI URZAD
WOJEWODZKI W SZCZECINIE - DELEGATURA W KOSZALINIE”;

2) stempel podpisowy: nZ up. DYREKTORA GENERALNEGO
ZACHODNIOPOMORSKIEGO URZEDU WOJEWODZKIEGO” - uzupetniony
stemplem upowaznionego dyrektora wydziatu lub pracownika.

§ 89.1. Decyzje administracyjne, postanowienia i inne rozstrzygniecia z zakresu
geodezji i kartografii, wydawane przez Zachodniopomorskiego Wojewddzkiego
Inspektora Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego albo na podstawie upowaznienia
udzielonego przez Wojewoddzkiego Inspektora, podpisywane sg przy zastosowaniu:

1) stempla nagtowkowego: ,ZACHODNIOPOMORSKI WOJEWODZKI
INSPEKTOR NADZORU GEODEZYJNEGO | KARTOGRAFICZNEGO";

2) stempla podpisowego: "WOJEWODZKI INSPEKTOR NADZORU
GEODEZYJNEGO | KARTOGRAFICZNEGO - imie i nazwisko" albo "z up.
ZACHODNIOPOMORSKIEGO WOJEWODZKIEGO INSPEKTORA NADZORU
GEODEZYJNEGO | KARTOGRAFICZNEGO - imie i nazwisko i stanowisko
stuzbowe upowaznionego pracownika".

2. Pozostata korespondencja z zakresu geodezji i kartografii, nie wymieniona
w ust. 1, podpisywana jest przy zastosowaniu:

1) stempla nagtéwkowego: ,ZACHODNIOPOMORSKI URZAD WOJEWODZKI
W  SZCZECINIE -  WOJEWODZKA INSPEKCJA  GEODEZYJNA
| KARTOGRAFICZNA”, a w Delegaturze Urzedu ,ZACHODNIOPOMORSKI
URZAD WOJEWODZKI W SZCZECINIE - WOJEWODZKA INSPEKCJA
GEODEZYJNA | KARTOGRAFICZNA - DELEGATURA W KOSZALINIE”;

2) stempla podpisowego: ,WOJEWODZKI INSPEKTOR NADZORU
GEODEZYJNEGO | KARTOGRAFICZNEGO - imie i nazwisko" albo "z up.
ZACHODNIOPOMORSKIEGO WOJEWODZKIEGO INSPEKTORA NADZORU
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GEODEZYJNEGO | KARTOGRAFICZNEGO - imie i nazwisko i stanowisko

stuzbowe upowaznionego pracownika.
3. Decyzje, w tym orzeczenia, postanowienia i inne rozstrzygniecia z zakresu
orzekania o niepetnosprawnosci oraz ustalania poziomu potrzeby wsparcia wydawane
przez Wojewddzki Zespét do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Szczecinie
podpisywane s3 przy zastosowaniu stempla nagtéwkowego: ,WOJEWODZKI ZESPOL
DO SPRAW ORZEKANIA O NIEPEENOSPRAWNOSCI W SZCZECINIE” wraz
z danymi teleadresowymi.

§ 90.1. Wszelkg korespondencje zwigzang z czynnosciami o charakterze
przygotowawczym, techniczno-kancelaryjnym, informacyjno-wyjasniajgcym
i innymi o podobnym charakterze - jezeli nie stanowig one rozstrzygniecia sprawy lub
nie sg czynnosciami prawnymi nalezagcymi do wifasciwosci organu, podpisuja
dyrektorzy wydziatéw i inni pracownicy Urzedu - stosujac:
1) stempel nagtéwkowy: ,ZACHODNIOPOMORSKI URZAD WOJEWODZKI
W SZCZECINIE - (np.) WYDZIAE FINANSOW | BUDZETU”, a w Delegaturze
Urzedu ,ZACHODNIOPOMORSKI URZAD WOJEWODZKI W SZCZECINIE -
(np.) WYDZIAL FINANSOW | BUDZETU - DELEGATURA W KOSZALINIE”;
2) stempel podpisowy: (np.) ,DYREKTOR WYDZIAtU FINANSOW | BUDZETU
- imie i nazwisko” Ilub ,KIEROWNIK ODDZIAtU (lub) INSPEKTOR
WOJEWODZKI W WYDZIALE FINANSOW | BUDZETU - imie i nazwisko”.
2. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach we wzorach stempli nagtéwkowych,
obok nazwy wydziatu - mozna umiesci¢ nazwe komérki wewnetrznej w wydziale.
3. Dyrektor Generalny Urzedu okresla w regulaminach organizacyjnych wydziatéw
upowaznienia pracownikéw do podpisywania korespondencji, o ktérej mowa w ust. 1.

§ 91. We wzorach stempli nagtéwkowych organéw administracji rzadowej (Wojewoda
Zachodniopomorski, = Zachodniopomorski ~ Wojewoddzki  Inspektor  Nadzoru
Geodezyjnego i Kartograficznego) nad trescig nagtéwka umieszcza sie godto panstwa.

§ 92.1. W przypadku wyznaczenia pracownika wydziatu do zastepowania dyrektora
w razie jednoczesnej nieobecnosci dyrektora i jego zastepcy (§ 21 ust. 3) albo w razie
nieobecnosci dyrektora wydziatu, w ktérym nie ustanowiono stanowiska zastepcy
(§ 21 ust 4) - wyznaczony pracownik podpisuje korespondencje stosujac:
1) stempel nagtéwkowy: ,ZACHODNIOPOMORSKI URZAD WOJEWODZKI
W SZCZECINIE - (np.) WYDZIAE FINANSOW i BUDZETU”;
2) stempel podpisowy: ,w. z. DYREKTORA WYDZIALU FINANSOW
| BUDZETU - imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe pracownika”.
2. Podpisywanie korespondencji przez wyznaczonego pracownika w zastepstwie
dyrektora wydziatu nie obejmuje spraw zatatwianych z upowaznienia Wojewody
lub Dyrektora Generalnego Urzedu, o ktérych mowa w § 95 ust. 1.
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Rozdziat 5
Petnomocnicy Wojewody

§ 93. Petnomocnicy Wojewody podpisujg korespondencje w sprawach oznaczonych
w petnomocnictwie.

§ 94. Podpisujac korespondencje petnomocnicy Wojewody stosuja:
1) stempel nagtéwkowy: ,PEENOMOCNIK WOJEWODY
ZACHODNIOPOMORSKIEGO DO ... - lub - DO SPRAW...”;
2) stempel podpisowy: ,PEENOMOCNIK WOJEWODY - imie i nazwisko”.

Dziat X
UPOWAZNIENIA DO ZAtATWIANIA SPRAW

§ 95.1. Wojewoda, na podstawie ustawy o wojewodzie i administracji rzgdowej
w wojewddztwie, moze upowazni¢ Dyrektora Generalnego Urzedu, dyrektoréw,
zastepcéw dyrektoréw i innych pracownikéw wydziatéw - do zatatwiania spraw w
swoim imieniu i na swojg odpowiedzialno$é, w ustalonym zakresie, a w szczegdlnosci
do wydawania decyzji administracyjnych, postanowien i zaswiadczen.

2. Zakres upowaznien udzielanych przez Dyrektora Generalnego Urzedu okreslony
jestw § 12.

3. Wojewoda na podstawie ustawy o wojewodzie i administracji rzgdowej
w wojewddztwie, jak réwniez przepisow szczegélnych moze udzieli¢ upowaznien
(petnomocnictw) pracownikom jednostek rzadowej administracji zespolonej -
do zatatwiania spraw w swoim imieniu i na swoja odpowiedzialnos¢, w ustalonym
zakresie.

4. Upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 1, 2 i 3 udzielane s3 na piSmie poza
regulaminem.

5. Upowaznienia do zatatwiania spraw z zakresu geodezji i kartografii wydaje
Zachodniopomorski Wojewddzki Inspektor Nadzoru Geodezyjnego
i Kartograficznego.

§ 96. Upowaznienia, o ktérych mowa w § 95, zawierajg w szczegdélnosci:

1) imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe upowaznionego dyrektora,
pracownika Urzedu Ilub pracownika jednostki rzadowej administracji
zespolonej;

2) rodzaj spraw (decyzji lub rozstrzygnie¢) objetych upowaznieniem
ze wskazaniem podstawy prawnej.

§ 97.1. Projekty upowaznien przygotowuja dyrektorzy wydziatéw, biur oraz organy

jednostek administracji zespolonej i sktadaja je odpowiednio w Wydziale Prawnym
lub w Biurze Organizacji i Kadr; dyrektor Wydziatu Prawnego przedktada
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Wojewodzie, a dyrektor Biura Organizacji i Kadr - Dyrektorowi Generalnemu Urzedu
odpowiednie wnioski.
2. Projekty upowaznien otrzymujg znak sprawy, wedtug symboli klasyfikacyjnych
obowigzujacego w Urzedzie jednolitego rzeczowego wykazu akt:
1) 0030 - dla upowaznien udzielanych przez Wojewode, nadany przez Wydziat
Prawny;
2) 057 - dla upowaznien udzielanych przez Dyrektora Generalnego Urzedu,
nadany przez Biuro Organizacji i Kadr.
3. Projekty upowaznien przygotowuje sie w trzech egzemplarzach z przeznaczeniem
dla:
1) upowaznionego pracownika;
2) wydziatu, biura lub jednostki rzadowej administracji zespolonej, w ktorej projekt
zostat przygotowany;
3) jednostki ewidencjonujacej, o ktorej mowa w ust. 4.
4. Zbioér i ewidencje upowaznien do zatatwiania spraw:
1) w imieniu Wojewody - prowadzi Wydziat Prawny;
2) w imieniu Dyrektora Generalnego Urzedu - prowadzi Biuro Organizacji i Kadr.
5. W przypadku upowaznien do przeprowadzania kontroli nie stosuje sie postanowien
wynikajagcych z ust. 1 w zakresie przedktadania projektéw w Wydziale Prawnym.
Projekty tych upowaznien,, ktére przygotowuje sie w 2 egzemplarzach
z przeznaczeniem dla upowaznionego pracownika oraz wydziatu, w ktérym projekt
zostat przygotowany, przedktadane s3 Wojewodzie. Upowaznienia te nie s3
ewidencjonowane w sposob ustalony w ust. 4. Ewidencje tych upowaznien prowadza
witasciwe wydziaty.

§ 98. Utrata mocy upowaznienia nastepuje w wyniku:
1) rozwigzania stosunku pracy z upowaznionym pracownikiem;
2) przeniesienia upowaznionego pracownika na inne stanowisko stuzbowe;
3) pisemnego odwotania upowaznienia przez Wojewode Ilub Dyrektora
Generalnego Urzedu;
4) zmiany lub wygasniecia podstawy prawnej upowaznienia.

Dziat Xl
ZESPOLY DORADCZE | ORZEKAJACE

§99.1. W Urzedzie mogg by¢ powotywane zespoty doradcze (komisje, komitety,
kolegia, rady, sztaby itp.), a jezeli to wynika z obowigzujgcych przepisow takze o
charakterze orzekajgcym.

2. Zespoty moga by¢ powotywane jako ciata state lub dla wykonania zadan doraznych.
3. Przedmiotem dziatania organéw zespotow dla wykonania zadahn doraznych moga
by¢ w szczegdlnosci:
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1) zaopiniowanie projektéw przedsiewzie¢ podejmowanych w okreslonych
dziedzinach;

2) propozycje wykonania zadan wymagajacych wspotdziatania kilku komoérek lub
jednostek organizacyjnych.

§ 100.1. Zespoty powotywane s3 przez Wojewode 2z wtasnej inicjatywy
lub na wniosek organéw nadrzednych, a takze w wykonaniu przepiséw prawnych.

2. Zespoty powotuje takze Dyrektor Generalny Urzedu w zakresie spraw dotyczacych
zadan zwigzanych z organizacjg pracy i funkcjonowaniem Urzedu oraz zapewnieniem
warunkow jego dziatania.

§101.1. Projekty =zarzadzen o powotaniu zespotdow przygotowujg dyrektorzy
wydziatéw wtasciwi dla przedmiotu dziatania tych organéw.
2. Projekt zarzadzenia o powotaniu zespotu powinien zawieraé¢ w szczegdélnosci:
1) podstawe prawng - jezeli powotanie zespotu wynika z ustalen aktu prawnego;
2) okreslenie nazwy powotywanego organu i celu jego dziatania;
3) sktad osobowy zespotu;
4) zakres dziatania zespotu;
5) okreslenie zrédta finansowania dziatalnosci zespotu;
6) przy powotywaniu zespotdw o charakterze doraznym - postanowienie,
ze po wykonaniu zadania zesp6t ulega rozwigzaniu;
7) okreslenie wydziatu zobowigzanego do zapewnienia obstugi techniczno-
biurowej zespotu.
3. Projekty zarzadzen o powotaniu lub likwidacji zespotéw opiniujg odpowiednio Biuro
Wojewody lub Biuro Organizacji i Kadr.

§ 102. Dyrektorzy wydziatdbw powinni korzystaé w swej dziatalnosci z opinii
i doradztwa zespotéw i uwzglednia¢ ich opinie przy rozwigzywaniu okres$lonych
problemoéw.

§ 103. Ewidencje i zbidor aktéw o powotaniu zespotéw w Urzedzie prowadza
odpowiednio - Biuro Wojewody oraz Biuro Organizacji i Kadr.

§ 104.1. Przewodniczacy zespotow do konca stycznia kazdego roku sktadaja
Wojewodzie lub Dyrektorowi Generalnemu Urzedu sprawozdania z dziatalnosci
zespotow zawierajace w szczegodlnosci opis podejmowanych dziatan i ich skutkow
oraz rozliczenie kosztéw dziatalnosci ponoszonych przez Urzad na rzecz tych
zespotow.

2. Przewodniczacy zespotow powotanych dla celéow doraznych, o ktérych mowa
w § 99 ust. 3 sktadaja Wojewodzie lub Dyrektorowi Generalnemu Urzedu
sprawozdania z wykonania zadan w terminach wskazanych w aktach o ich powotaniu.
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3. W sprawozdaniach, o ktérych mowa w ust. 1, przewodniczacy zespotéw
przedstawiajg réwniez plany lub programy dziatan na nastepny rok
wraz z przewidywanymi kosztami ich realizacji.

4. Dyrektorzy wydziatéw, po zakonczeniu kazdego roku, przeprowadzaja weryfikacje
obstugiwanych zespotéw,  celem ustalenia ich dalszej przydatnosci
i ewentualnego podjecia dziatan w sprawie ich likwidacji.

Dziat Xl
REGULAMINY ORGANIZACYJNE WYDZIALOW

§ 105.1. Regulaminy organizacyjne wydziatéw, zwane dalej ,regulaminami
organizacyjnymi wydziatow” okreslajg organizacje, zasady funkcjonowania i tryb pracy
wydziatow.

2. Regulaminy organizacyjne wydziatéw ustala Dyrektor Generalny Urzedu w drodze
zarzadzenia w oparciu o projekt przedtozony przez dyrektora wydziatu.

3. Projekt regulaminu organizacyjnego wydziatu oraz projekt zarzadzenia
zmieniajacego regulamin, podlegaja zaopiniowaniu przez Biuro Organizacji i Kadr.

4. Regulaminy organizacyjne wydziatow podlegajg statej aktualizacji.

§ 106. 1. Regulaminy organizacyjne wydziatéw zawieraja:
1) postanowienia ogdlne okreslajace:

a) zasady kierowania wydziatem,

b) podziat zadan pomiedzy dyrektorem wydziatlu a jego =zastepca,
w tym réwniez zakres aprobaty,

c) podstawowe obowiazki pracownikow;

2) organizacje wewnetrzng wydziatu, a w tym:

a) wykaz oddziatéw i stanowisk pracy oraz ich obsade etatowg w wydziale i w
Delegaturze Urzedu,

b) symbole oddziatéw i stanowisk pracy;

3) merytoryczny zakres dziatania:

a) poszczegblnych oddziatéw i stanowisk pracy w formie odestania do zadan
zawartych w zakresie dziatania wydziatu okre$lonego w Dziale V regulaminu
Urzedu,

b) czesci wydziatu wchodzacej w sktad Delegatury Urzedu;

4) uprawnienia do podpisywania pism;
5) inne sprawy istotne dla organizacji i funkcjonowania wydziatu.

§ 107.1. Zakresy czynnosci pracownikéw ustalane sg przez dyrektora wydziatu
i zawieraja:

1) symbole literowe pracownikéw stanowigce element znaku sprawy,

2) zastepstwa pracownikow.
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2. Zakresy czynnosci pracownikédw nowo przyjetych ustalane sg w ciagu 14 dni
od dnia ich zatrudnienia.
3. Zakresow czynnosci nie ustala sie dla:
1) stanowisk wyzszych w rozumieniu ustawy o stuzbie cywilnej;
2) stanowiska dyrektora Delegatury Urzedu;
3) Rzecznika Prasowego Wojewody;
4) Zachodniopomorskiego Wojewoddzkiego Inspektora Nadzoru Geodezyjnego i
Kartograficznego;
5) Przewodniczacego Wojewoddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o
Niepetnosprawnosci;
6) Komendanta Wojewddzkiego Panstwowej Strazy towieckiej.
4. Szczegbdtowe zakresy czynnosci pracownikéw, ktérych stanowiska podlegajg
bezposrednio Wojewodzie i/lub Dyrektorowi Generalnemu Urzedu ustalane s3g przez
Dyrektora Generalnego Urzedu.
5. Zakresy czynnosci pracownikow podlegaja statej aktualizacji.

§ 108. 1. Zbiér regulaminéw organizacyjnych wydziatéw prowadzi Biuro Organizacji
i Kadr.

2. Zbior zakresow czynnosci pracownikéw, o ktérych mowa w § 107 prowadzi
wydziat, a jeden egzemplarz dotgczany jest do akt osobowych pracownika.

Dziat Xl
PErtNOMOCNICY WOJEWODY

§ 109.1. W przypadkach uzasadnionych szczegélnymi potrzebami Wojewoda
ustanawia swojego petnomocnika do wykonywania zadan w zakresie okreslonym
w petnomocnictwie.

2. Wojewoda, ustanawiajgc petnomocnika, okresla zakres petnomocnictwa, zrédto
i sposdb finansowania dziatalno$ci petnomocnika oraz wydziat zapewniajacy jego
obstuge.

3. Petnomocnicy Wojewody w zakresie swego petnomocnictwa sg podporzadkowani
bezposrednio Wojewodzie.

§ 110.1. Projekty zarzadzen w sprawie powotania lub odwotania petnomocnikow
Wojewody dyrektorzy wydziatow przedktadaja Wojewodzie po zaopiniowaniu przez
Biuro Wojewody.

2. Biuro Wojewody prowadzi ewidencje powotanych petnomocnikéw oraz zbior
aktow o ich powotaniu.

§ 111. Petnomocnicy Wojewody, w terminie do konca stycznia kazdego roku

przedktadaja Wojewodzie sprawozdanie ze swej dziatalnosci w roku ubiegtym
zawierajagce  w  szczegolnosci:  zestawienie  skutkow  dziatalnosci, przyczyn
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ewentualnego niewykonania zadan, finansowe rozliczenie swej dziatalnosci oraz
planowany program dziatan na rok nastepny wraz z przewidywanym kosztem ich
realizacji.

§ 112.1. Petnomocnicy Wojewody, w sprawach objetych petnomocnictwem, stosuja
nastepujace znakowanie akt:
1) PW - Petnomocnik Wojewody;

2) - symbol klasyfikacyjny z wykazu akt obowigzujacego w Urzedzie
okreslajacy sprawe, ktérej dotyczy pismo;

3) - liczba okreslajaca kolejng sprawe wynikajaca ze spisu spraw, rozpoczeta
w danym roku kalendarzowym;

4) - oznaczenie roku, w ktérym sprawa sie rozpoczeta;

5) - pierwsze litery imienia i nazwiska Petnomocnika (np. AR).

2. Wszystkie elementy znaku sprawy okreslone w ust. 1 oddzielone s miedzy sobg
kropka.
Dziat XIV
ZAWIERANIE POROZUMIEN | UMOW CYWILNOPRAWNYCH

Rozdziat 1
Porozumienia

§ 113. 1. Wojewoda zawiera porozumienia dotyczace powierzenia prowadzenia
w jego imieniu niektorych spraw z zakresu swojej wtasciwosci z:

1) organem  wykonawczym gminy, powiatu lub Wojewddztwa albo
wtasciwym organem innego samorzadu;

2) kierownikiem panstwowej lub samorzadowej osoby prawnej albo innej
panstwowej jednostki organizacyjnej funkcjonujacej na  obszarze
wojewddztwa.

2. W przypadkach przewidzianych porozumieniem, w terminie do korica stycznia
kazdego roku przedktadane sg Wojewodzie sprawozdania z realizacji powierzonych
zadan za rok ubiegty.

3. Ewidencje sprawozdan, o ktérych mowa w ust. 2 prowadzi Biuro Wojewody.

§ 114. Projekty porozumien podlegaja zaopiniowaniu przez:
1) Zesp6t Radcow Prawnych w Wydziale Prawnym;
2) Gtéownego Ksiegowego Budzetu Wojewody - w zakresie wydatkéw budzetu
Wojewody;
3) Gtéwnego Ksiegowego Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewoddzkiego -
w zakresie wydatkow Urzedu.
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Rozdziat 2
Umowy cywilnoprawne

§ 115.1. Wojewoda moze upowazni¢ dyrektorow wydziatéw lub innych pracownikéw
Urzedu Wojewddzkiego do zawierania umoéw cywilnoprawnych; upowaznienie
powinno zawiera¢ kwote wartosci przedmiotu umowy, do ktérej umowy moga by¢
Zzawierane.
2. Projekt umowy cywilnoprawnej podlega zaopiniowaniu przez:
1) Zespdt Radcow Prawnych w Wydziale Prawnym;
2) Gtéwnego Ksiegowego Budzetu Wojewody - w zakresie wydatkéw budzetu
Wojewody;
3) Gtownego Ksiegowego Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego -
w zakresie wydatkéw Urzedu;
4) Inspektora Ochrony Danych - w zakresie przetwarzania danych osobowych.

§ 116. Umowy cywilnoprawne dotyczace mienia Urzedu zawierajg Dyrektor
Generalny Urzedu lub z jego upowaznienia dyrektorzy wydziatéw.

Rozdziat 3
Postanowienia wspodlne

§ 117.1. Projekty porozumien oraz uméw cywilnoprawnych przygotowujg dyrektorzy
wydziatéw wtasciwi w sprawach objetych porozumieniami lub umowami. Projekty
winny by¢ parafowane przez pracownika redagujgcego projekt oraz przez dyrektora
wtasciwego wydziatu.

2. Do dyrektoréow wydziatéw nalezy obowigzek uzyskania wymaganych opinii oraz
przedtozenie projektu porozumienia lub umowy Wojewodzie albo Dyrektorowi
Generalnemu Urzedu; przedktadane do zaopiniowania projekty powinny czynié
zado$¢ wymaganiom, o ktérych mowa w ust. 1. Upowaznienie dyrektora wydziatu
do podpisania umowy nie zwalnia z obowigzku uzyskania wstepnych akceptacji
i opinii, o ktérych mowa w niniejszym dziale.

3. W przypadku powtarzalnych uméw i porozumien (anekséw do nich) opiniowaniu
podlegajg wytacznie ich wzory wczedniej ustalone i opracowane w porozumieniu
z Zespotem Radcéw Prawnych.

§ 118.1. Ewidencje umow cywilnoprawnych i porozumien prowadza wtasciwe
wydziaty w zakresie swego dziatania.
2. Porozumienia i umowy cywilnoprawne podlegaja zaewidencjonowaniu
w Elektronicznym Centralnym Rejestrze Umow; za prawidtowg i terminowg ewidencje
umow i porozumien odpowiadajg dyrektorzy wydziatéw wiasciwi w sprawach
objetych porozumieniami i umowami.
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§ 119. Przepisy niniejszego dziatu nie naruszaja zasad postepowania w zakresie
zamoéwien publicznych obowigzujacych w Urzedzie.

Dziat XV
BADANIE W TRYBIE NADZORU LEGALNOSCI AKTOW NORMATYWNYCH

§ 120.1. Badanie legalnosci aktéow, o ktérych mowa w § 38 ust. 1 pkt 1 i ust. 2
niniejszego regulaminu prowadzi Wydziat Prawny.

2. Badaniu, o ktérym mowa ust. 1, nie podlegaja uchwaty w sprawach finansowych,
z wytaczeniem uchwat Rady Nadzorczej Wojewoddzkiego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej oraz organéw Zachodniopomorskiej Izby Rolniczej
w Szczecinie.

§ 121. Niezwtocznie po otrzymaniu uchwaty Wydziat Prawny - jezeli uzna
to za konieczne - przekazuje uchwate dyrektorowi zainteresowanego wydziatu
lub kierownikowi zespolonej stuzby, inspekcji i strazy do zaopiniowania
we wskazanym terminie.

§ 122.1. Dyrektor wydziatu lub kierownik zespolonej stuzby, inspekcji i strazy, ktory
otrzymat uchwate, bada jej tres¢ i w zaleznosci od ustalen uznaje, ze:

1) uchwata nie budzi zastrzezen i zwraca ja Woydziatowi Prawnemu
z odpowiednia adnotacja;

2) uchwata zawiera uchybienia; w takim przypadku dyrektor wydziatu
lub kierownik zespolonej inspekcji, stuzby Iub strazy zwraca uchwate
Wydziatowi Prawnemu przedstawiajgc swoje stanowisko ze wskazaniem,
na czym polegajg uchybienia.

Dziat XVI
ORGANIZACJA ZALATWIANIA SKARG, WNIOSKOW | PETYCJI

§ 123. 1. Koordynowanie rozpatrywania skarg, wnioskoéw i petycji nalezy do Wydziatu
Prawnego.

2. Przyjmowanie interesantdw w sprawach skarg, wnioskow i petycji w zakresie zadan
wykonywanych przez wydziaty odbywa sie w tych wydziatach kazdego dnia
w godzinach pracy.

3.  Zachodniopomorski ~ Wojewaodzki Inspektor  Nadzoru  Geodezyjnego
Kartograficznego przyjmuje interesantow w sprawach skarg, wnioskoéw i petycji
z zakresu geodezji i kartografii codziennie w godzinach pracy oraz w kazda sSrode
w godzinach od 15.00 do 17.00.

§ 124.1. Wojewoda, | lub II Wicewojewoda lub wyznaczeni kolejno dyrektorzy
wydziatdw przyjmuja interesantow w sprawach skarg, wnioskow i petycji
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w kazdy poniedziatek w godzinach od 14:00 do 17:00. Jezeli poniedziatek jest dniem
wolnym od pracy, przyjmowanie odbywa sie w najblizszy dzierh powszedni.

2. Ustalanie projektu harmonogramu przyje¢ przez Wojewode i dyrektoréw
wydziatéw nalezy do Wydziatu Prawnego.

3. W Delegaturze Urzedu interesantéw przyjmuje Dyrektor Delegatury w kazdy
poniedziatek w godzinach od 14: 00 do 16:00.

§ 125. Merytoryczne przygotowanie przyjmowania przez Wojewode, | lub I
Wicewojewode interesantéow w sprawach skarg, wnioskéw i petycji zapewnia
wtasciwy merytorycznie Wydziat, w zakresie ktérego lezy sprawa objeta skarga,
whnioskiem lub petycja.

§ 126.1. Wszystkie skargi, wnioski i petycje wptywajgce do Urzedu, w tym takze
zgtoszone ustnie do protokotu, podlegajg - przed podjeciem ich zatatwienia -
ewidencji w systemie elektronicznym w Centralnym Rejestrze Skarg i Wnioskow,
zwanym dalej CRSiW.

2. Kazdy wydziat ewidencjonuje skargi, wnioski i petycje, ktére sg przez niego
rozpatrywane. Skargi, wnioski i petycje sg wprowadzane do CRSIW przez
wyznaczonych pracownikéw z wydziatéw Urzedu.

3. Nadzér nad prawidtowym umieszczaniem danych w CRSiW nalezy do Wydziatu
Prawnego.

4. Niezarejestrowanie skargi, wniosku lub petycji w CRSiW traktuje sie jako
naruszenie obowigzku pracowniczego.

§ 127.1. W przypadku, gdy skarga, wniosek lub petycja dotyczg zakresu dziatania
réoznych wydziatéw - Wydziat Prawny wyznacza wydziat prowadzacy zatatwienie
sprawy, ktéry po uzyskaniu wyjasnien lub stanowisk pozostatych zainteresowanych
wydziatéw sporzadza odpowiedz.

2. W przypadkach, gdy do rozpatrzenia i zatatwienia skargi, wniosku lub petycji
witasciwa jest inna jednostka organizacyjna, podporzadkowana
lub niepodporzadkowana Wojewodzie albo organ samorzadu terytorialnego -wydziat,
ktory otrzymat takg sprawe przekazuje ja wifasciwej jednostce (organowi),
kazdorazowo dziatajgc w imieniu organu.

3. Badanie skarg i wnioskow dotyczacych dziatalnosci Urzedu i poszczegdlnych
wydziatow a takze kierownikdw zespolonych stuzb, inspekcji i strazy nalezy
do Wydziatu Prawnego, ktéry takze - na polecenie Wojewody, | lub Il Wicewojewody
lub Dyrektora Generalnego Urzedu - bada skargi i wnioski dotyczace dyrektorow
wydziatow  Urzedu jak tez  kierownikdw  jednostek  organizacyjnych
podporzadkowanych Wojewodzie.

4. Rozpatrywanie skarg i wnioskow dotyczacych dziatalnosci pracownikow wydziatéw
Urzedu nalezy do Wydziatu Prawnego.
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§ 128.1. Za prawidtowa ewidencje skarg, wnioskow i petycji w CRSIW odpowiadaja
pracownicy wydziatébw Urzedu wyznaczeni do wprowadzania danych. Osoby
te zobowigzane sg takze do zgtaszania uwag dotyczacych funkcjonowania CRSiW
do koordynatorow Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja (dalej ,EZD”)
w wydziatach Urzedu.

2. Jezeli pracownik wydziatu Urzedu otrzymat do zatatwienia skarge, wniosek
lub petycje niezaewidencjonowang w CRSiW powinien ten fakt zgtosi¢ pracownikowi
odpowiedzialnemu za wprowadzanie danych do CRSiW.

§ 129. Skargi, wnioski i petycje wniesione do Kancelarii Ogoélnej pisemnie, faksem,
za posrednictwem poczty elektronicznej, Elektronicznej Platformy Ustug Administracji
Publicznej (ePUAP) i e-Doreczen, Kancelaria Ogdlna przekazuje:

1) wiasciwym wydziatom, jezeli dotycza zakresu dziatania tych wydziatow;

2) Wydziatowi Prawnemu w pozostatych przypadkach.

§ 130.1. Pracownicy zatatwiajgcy skargi, wnioski i petycje w wydziatach Urzedu
zobowigzani sg do udostepniania - w systemie EZD - Wydziatowi Prawnemu - kopii
skargi (wniosku lub petycji) niezwtocznie, nie pdzniej niz nastepnego dnia od jej
otrzymania.

2. Pracownicy zatatwiajacy skargi, wnioski i petycje zobowigzani s3, po dokonaniu
wszystkich niezbednych czynnosci, do zakoniczenia sprawy w systemie EZD.

§131. Ostateczna aprobata odpowiedzi na skargi, wnioski i petycje nalezy
do Wojewody, | Ilub Il Wicewojewody, Dyrektora Generalnego Urzedu
lub dyrektorow wydziatéw posiadajacych upowaznienie do dziatania w imieniu
organu.

§ 132.1. Do ostatecznej aprobaty Wojewody zastrzezone s3 odpowiedzi na skargi,
whnioski i petycje dotyczace:

1) merytorycznego zakresu dziatania Urzedu lub poszczegdlnych wydziatow;

2) kierownikéw zespolonych stuzb, inspekgcji i strazy;

3) spraw przekazanych Wojewodzie przez postow i senatordw oraz radnych

Sejmiku Wojewdédztwa Zachodniopomorskiego;

4) dyrektorow jednostek organizacyjnych podporzadkowanych Wojewodzie.
2. Dyrektor Generalny Urzedu udziela odpowiedzi na skargi dotyczace dyrektorow
i pracownikéw wydziatéw oraz wnioski dotyczace organizacji Urzedu.
3. Przygotowywanie projektow odpowiedzi na skargi, wnioski i petycje wymienione
w ust. 1 w:

1) pkt 1i2 oraz w ust. 2 nalezy do Wydziatu Prawnego;

2) pkt 3i4 nalezy do wtasciwych wydziatéw.
4, Zatatwianie skarg, wnioskéw i petycji z zakresu geodezji i kartografii nalezy
do Zachodniopomorskiego Wojewddzkiego Inspektora Nadzoru Geodezyjnego i
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Kartograficznego, a =z zakresu towiectwa do Komendanta Wojewddzkiego
Panstwowej Strazy towieckiej.

§ 133. Do ostatecznej aprobaty Wojewody lub | lub Il Wicewojewody zastrzezone sa
rowniez odpowiedzi na skargi, wnioski i petycje przyjete osobiscie przez Wojewode
lub | lub Il Wicewojewode.

§ 134.1. Dyrektorzy wydziatdbw odpowiadajg za prawidtowa organizacje
przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg, wnioskdw i petycji,
a w szczegdlnosci za:

1) sprawne, terminowe i zgodne z przepisami zatatwianie spraw;

2) kulturalng obstuge interesantéw;

3) prawidtowa ewidencje skarg, wnioskéw i petycji w CRSIW;

4) biezacy nadzor nad zatatwianiem skarg, wnioskow i petycji.
2. W przypadku stwierdzenia przez Wydziat Prawny przekroczenia przez wydziat
zatatwiajacy skarge (wniosek, petycje) ustawowego terminu przewidzianego
do zatatwienia ww. spraw - dyrektor Wydziatu Prawnego informuje o tym fakcie
dyrektora wydziatu zatatwiajacego skarge (wniosek, petycje).
3. Raz na kwartat Wydziat Prawny sporzadza zestawienie skarg, wnioskow
i petycji niezatatwionych lub zatatwionych z naruszeniem terminu i przedktada
je Dyrektorowi Generalnemu Urzedu.

Dziat XVII
UDOSTEPNIANIE INFORMACJI PUBLICZNEJ

§ 135. Zasady i tryb zatatwienia w Urzedzie spraw zwigzanych z udostepnieniem
informacji publicznej okreslajg przepisy niniejszego dziatu, natomiast w zakresie
nieuregulowanym tym dziatem - postanowienia odrebnego zarzadzenia Wojewody.

§ 136.1. Whnioski o udostepnienie informacji publicznej, zwane dalej ,wnioskami”,
wptywajace do Urzedu podlegaja, przed podjeciem ich zatatwienia ewidencji
w Rejestrze Informacji Publicznej prowadzonym w formie elektronicznej w systemie
elektronicznym - Elektroniczne Zarzadzanie Dokumentacjg (EZD).

2. Kazdy wydziat ewidencjonuje wnioski, ktére sg przez niego rozpatrywane. Whnioski
sg wprowadzane do Rejestru Informacji Publicznej przez wyznaczonych pracownikow
z wydziatéw Urzedu.

3. Pracownicy wprowadzajacy dane do rejestru zobowigzani s3 do dokonywania
wszystkich niezbednych wpisow, w szczegblnosci terminu zatatwienia wniosku.

4. Niezarejestrowanie wniosku w Rejestrze Informacji Publicznej traktuje sie jako
naruszenie obowiazku pracowniczego.
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§ 137.1. Dyrektorzy wydziatéw odpowiadajg za prawidtowe zatatwianie wnioskéw
o udostepnienie informacji publicznej, w szczegdlnosci za:
1) terminowe i zgodne z przepisami prawnymi udostepnianie informacji
publicznej na wniosek;
2) ewidencje wnioskéw o udostepnienie informacji publicznej
w elektronicznym Rejestrze Informacji Publicznej;
3) biezacy nadzor nad zatatwianiem wnioskdw o udostepnienie informacji
publicznej;
4) tre$¢ udostepnionej informacji publicznej na wniosek.

§ 138. Pracownicy =zatatwiajacy wnioski w wydziatach Urzedu zobowigzani
sg do udostepnienia w systemie EZD - Woydziatowi Prawnemu, kopii
wraz z udzielong odpowiedzig, decyzji o odmowie udostepnienia informacji publicznej,
a takze informacji o opdznieniu rozpatrzenia wniosku oraz o terminie, w jakim
udostepnienie nastapi.

§ 139. Sprawowanie nadzoru nad terminowg realizacja wnioskéw o udostepnienie
informacji nalezy do Wydziatu Prawnego.

§ 140. W przypadku stwierdzenia naruszenia terminu przewidzianego
na udostepnienie informacji publicznej na wniosek, dyrektor Wydziatu Prawnego
informuje o tym dyrektora wydziatu, ktéry wyznaczony byt do udostepnienia
informacji publicznej oraz Dyrektora Generalnego Urzedu.

Dziat XVIII
ZASADY | ORGANIZACJA KONTROLI

§ 141. System kontroli, funkcjonujagcy w Urzedzie obejmuje kontrole zewnetrzna
i wewnetrzna.
1) kontrole zewnetrzng zarzadza Wojewoda, ktérg realizuja wydziaty Urzedu
prowadzac kontrole wykonania zadan przez:
a) organy rzadowej administracji zespolonej w wojewddztwie,
b) organy samorzadu terytorialnego i inne podmioty,
c) organy niezespolonej administracji rzadowej,
d) podmioty podlegte i nadzorowane przez Wojewode,
w zakresie okreslonym wustawa o wojewodzie i administracji rzqdowej
w wojewddztwie i innymi przepisami prawnymi;
2)kontrole wewnetrzng zarzadza Dyrektor Generalny Urzedu, zasady i tryb
wykonywania kontroli wewnetrznej reguluje zarzadzenie Nr 98 Dyrektora
Generalnego Urzedu z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie zasad i trybu
wykonywania kontroli wewnetrznej w Zachodniopomorskim Urzedzie
Wojewddzkim w Szczecinie.
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§ 142.1. Dziatalnos¢ kontrolna wykonywana jest na podstawie rocznych planéw
kontroli zewnetrznej i wewnetrzne;j.

2. Projekty jednostkowych planéw na dany rok przygotowuja dyrektorzy wydziatéw
Urzedu i do 15 listopada roku poprzedzajgcego przekazuja je dyrektorowi Wydziatu
Kontroli.

3. Projekty zbiorczych rocznych planéw kontroli zewnetrznej i wewnetrznej sporzadza
dyrektor Wydziatu Kontroli i przedktada Wojewodzie oraz Dyrektorowi Generalnemu
Urzedu do zatwierdzenia.

§ 143. Plany kontroli:
1) Zachodniopomorskiego Wojewddzkiego Inspektora Nadzoru Geodezyjnego
i Kartograficznego;
2) strazy gminnych (miejskich)
po zatwierdzeniu przez Wojewode, stanowia zataczniki do rocznego planu kontroli
zewnetrznej Urzedu.

§ 144.1. Odstgpienie od przeprowadzenia kontroli lub wprowadzenie do rocznego
planu kontroli Urzedu innych koniecznych uzupetnien i zmian wymaga zgtoszenia
dyrektorowi Wydziatu Kontroli uzasadnionego wniosku na pismie; dyrektor Wydziatu
Kontroli po zaopiniowaniu przedktada wniosek Wojewodzie.

2. Do Woydziatu Kontroli nalezy réwniez przekazywac¢ uzasadnione wnioski
w sprawie przeprowadzania kontroli pozaplanowych, ktére po zaopiniowaniu przez
dyrektora Wydziatu Kontroli zostang przekazane do akceptacji Wojewody.

3. W przypadku wydania Dyrektorowi Wydziatu merytorycznego polecenia przez
Wojewode dotyczacego przeprowadzenia kontroli pozaplanowej, do Wydziatu
Kontroli nalezy przedtozy¢ dokument potwierdzajagcy dyspozycje Wojewody
w przedmiotowym zakresie.

4. Dyrektor Wydziatu Kontroli, w porozumieniu z dyrektorem zainteresowanego
wydziatu lub na jego uzasadniony wniosek, jest upowazniony do podjecia decyzji
o wykonaniu kontroli w innym terminie niz okre$lony w planie tylko w przypadku, gdy
zmiana terminu nie wykracza poza rok, dla ktérego plan jest sporzadzony.

§ 145.1. Komoérka do spraw kontroli jest wydziat realizujacy zadania kontrolne
w ramach zakresu okreslonego w niniejszym regulaminie.

2. Kierownikiem komorki do spraw kontroli jest dyrektor wydziatu wtasciwego
ze wzgledu na zakres przeprowadzania kontroli.

3. Dyrektorzy wydziatdbw s3 odpowiedzialni za prawidtowe zorganizowanie
i dziatanie kontroli oraz za nalezyte wykorzystanie wynikow kontroli.

§ 146.1. W ramach koordynowania dziatalnosci kontrolnej w Urzedzie do Wydziatu
Kontroli nalezy w szczegdlnosci:
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1) wspétdziatanie z wydziatami Urzedu w ustalaniu kierunkéw kontroli
i instruktazu;
2) opracowywanie sprawozdan, zestawien, analiz i raportéw z dziatalnosci
kontrolnej;
3) nadzér nad realizacja rocznego planu kontroli Urzedu;
4) prowadzenie spraw w obszarze doskonalenia warsztatu kontrolera.
2. Do Wydziatu Kontroli oraz do wydziatéw prowadzacych dziatalno$¢ kontrolna
nalezy:
1) opracowywanie i kierowanie do kontrolowanych podmiotéw wystgpien
pokontrolnych oraz czuwanie nad terminowsa i prawidtowg ich realizacja;
2) opracowywanie projektow wnioskow do wiasciwych organdéw o wszczecie
postepowania o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, karnego
w sprawie o wykroczenie lub przestepstwo, a takze skarbowego w sprawie
o wykroczenie lub przestepstwo;
3) badanie spraw zlecanych przez Wojewode, | lub 1l Wicewojewode
i Dyrektora Generalnego Urzedu w ramach kontroli doraznych.

§ 147.1. Szczegétowy tryb kontroli zewnetrznych okresla ustawa o kontroli
w administracji rzgdowej.

2. Dyrektorzy wydziatobw zobowigzani s3 do stosowania w toku dziatalnosci
kontrolnej, prowadzonej na podstawie ustawy o kontroli w administracji rzqgdowej,
,Standardow kontroli w administracji rzadowej” ustalonych przez Szefa Kancelarii
Prezesa Rady Ministréw w dniu 31 sierpnia 2017 r.

§ 148.1. Do kontroli, ktorych tryb i zasady nie sg okre$lone w przepisach szczegdélnych
i do ktoérych nie majg zastosowania przepisy ustawy okreslonej w § 147 ust. 1,
przepisy tej ustawy stosuje sie odpowiednio.

2. Do wszystkich kontroli realizowanych przez pracownikéw wydziatéw Urzedu,
niezaleznie od podstawy prawnej prowadzonych czynnosci kontrolnych, przepisy
Standardoéw, o ktérych mowa w § 147 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

§ 149.1. W toku dziatalnosci kontrolnej nalezy stosowaé zasade taczenia kontroli
z instruktazem udzielanym pracownikom kontrolowanych podmiotow.

2. Instruktaz powinien obejmowaé w szczegdlnosci wskazowki i wyjasnienia
w zakresie stwierdzonych uchybien i nieprawidtowosci w obszarach objetych
kontrola.

§ 150.1. Dyrektorzy wydziatbw po zakonczeniu kazdego roku sporzadzaja
sprawozdanie z prowadzonej dziatalnosci kontrolnej i przekazuja je dyrektorowi
Woydziatu Kontroli.

2. Sprawozdanie sporzadza sie na formularzach ustalanych corocznie przez Kancelarie
Prezesa Rady Ministréw oraz Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji.
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3. Termin przekazania sprawozdania kazdorazowo ustala dyrektor Wydziatu Kontroli,
po uzyskaniu z Kancelarii Prezesa Rady Ministrow i Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji informacji o terminie, do ktérego nalezy przestac
zbiorcze sprawozdanie z prowadzonej w Urzedzie dziatalnosci kontrolnej.

4. Wydziat Kontroli przygotowuje zbiorcze sprawozdania z prowadzonej dziatalnosci
kontrolnej w Urzedzie i przekazuje je wtasciwemu ministrowi w ustalonym terminie.

§ 151.1. Zbiorcza ocene funkcjonowania systemu kontroli w Urzedzie w danym roku
sporzadza, na podstawie ztozonych sprawozdan i wtasnych informacji, dyrektor
Woydziatu Kontroli i przedktada ja Wojewodzie i Dyrektorowi Generalnemu Urzedu.

2. Na podstawie zbiorczej oceny, o ktérej mowa w ust. 1, Wojewoda wydaje zalecenia
dotyczace usprawnienia funkcjonowania dziatalnosci kontrolnej w Urzedzie.

§ 152.1. Postanowienia niniejszego dziatu nie naruszajg uprawnien i obowigzkéw
Audytora Wewnetrznego dziatajgcego na zasadzie organizacyjnej odrebnosci
wykonywania zadan okre$lonych w ustawie o finansach publicznych i innych
przepisach.

2. Przepisow §& 144 i § 150 nie stosuje sie do kontroli przeprowadzanej
przez Zachodniopomorskiego Wojewddzkiego Inspektora Nadzoru Geodezyjnego
i Kartograficznego, przeprowadzanej na podstawie ustawy z dnia 17 maja 1989 r.
Prawo geodezyjne i kartograficzne.

Dziat XIX
REALIZACJA ZALECEN POKONTROLNYCH

§ 153. Podstawg wszczecia dziatan korygujacych lub usprawniajgcych funkcjonowanie
Urzedu w wyniku przeprowadzonej kontroli jest przekazanie, przez organy kontroli
zewnetrznej, wystgpienia pokontrolnego skierowanego do:

1) Wojewody;

2) Dyrektora Generalnego Urzedu.

§ 154. Wydawanie dyspozycji i polecen stuzbowych dotyczacych realizacji zalecen
zamieszczonych w wystgpieniach pokontrolnych nalezy do Wojewody i Dyrektora
Generalnego Urzedu.

§ 155. 1. Woystgpienie pokontrolne wptywajagce do Urzedu kierowane jest
do Wojewody, a nastepnie do Dyrektora Generalnego Urzedu.

2. W przypadku przekazania wystgpienia pokontrolnego bezposrednio do Dyrektora
Generalnego Urzedu Iub wydziatu Urzedu, nalezy bezzwtocznie przekazaé
wystapienie pokontrolne Wojewodzie.
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3. Po zapoznaniu sie przez Dyrektora Generalnego Urzedu z trescig wystapienia
pokontrolnego, Dyrektor Generalny przekazuje wystgpienie  pokontrolne
wraz z wydanymi dyspozycjami do Wydziatu Kontroli.

§ 156. 1. Wydziat Kontroli po zapoznaniu sie z trescig wystapienia pokontrolnego oraz
zarejestrowaniu  w ewidencji, niezwtocznie przekazuje kopie wystapienia
pokontrolnego do wydziatéw, zgodnie z dyspozycjami Wojewody i Dyrektora
Generalnego Urzedu.

2. Dyrektorzy wydziatbw zobowigzani s3 do udzielania odpowiedzi zgodnie
z przekazanymi dyspozycjami oraz realizacji zalecen w terminach wyznaczonych przez
zewnetrzne jednostki kontrolujace.

3. Korespondencja kierowana do jednostek kontrolujgcych w zakresie zastrzezen
do ustalen oraz realizacji zalecen zawartych w wystapieniu pokontrolnym przed
przekazaniem do zatwierdzenia przez Wojewode, jest przekazywana do akceptacji
przez Dyrektora Wydziatu Kontroli, a nastepnie do akceptacji przez Dyrektora
Generalnego Urzedu.

4. Wydziat Kontroli monitoruje przestrzeganie termindw wyznaczonych na udzielenie
odpowiedzi oraz realizacje zalecen pokontrolnych z wytaczeniem kontroli
wymienionych w § 158 ust. 1-3.

§ 157.1. Dyrektorzy wydziatébw zobowigzani s do niezwtocznego przekazywania
do Wydziatu Kontroli oryginatéw dokumentacji wymienionej w ust. 2, dotyczacej
wystgpien  pokontrolnych  wydanych w  wyniku  kontroli  zewnetrznych
przeprowadzonych w Urzedzie, z wytgczeniem kontroli wymienionych w § 158 ust.1
pkt 1-3.
2. Wydziat Kontroli gromadzi nastepujacg dokumentacje dotyczacg wystapien
pokontrolnych:
1) zawiadomienie o planowanym terminie rozpoczecia kontroli przez zewnetrzng
jednostke kontrolujaca;
2) wstepnga i ostateczng wersje wystapienia pokontrolnego;
3) korespondencje dotyczacy zastrzezen do ustalen oraz stanowisko jednostki
kontrolujacej;
4) informacje o sposobie i terminie realizacji zalecen.

§ 158.1. Wydziat Kontroli jest upowazniony do wykonywania nadzoru nad
przebiegiem realizacji zalecen wskazanych w wystgpieniach pokontrolnych
sformutowanych przez zewnetrzne jednostki kontrolujgce z wytgczeniem:
1) kontroli projektéw realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Techniczna dla Funduszy Europejskich 2021-2027;
2) audytéow i kontroli sprawdzajacych realizacje obowigzkéw powierzonych
Wojewodzie na mocy zawartego 30 grudnia 2022 r. Porozumienia w ramach
Programow Interreg w pespektywie finansowej 2021-2027;
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3) audytéw operacji (projektow) w ramach Programéw Wspoétpracy INTERREG
Potudniowy Battyk 2021-2027 oraz Interreg VI A Meklemburgia-Pomorze
Przednie /Brandenburgia/Polska 2021-2027.

2. Nadzoér nad realizacjg zalecen z kontroli wskazanych w ust. 1 pkt 1-3 sprawuja
jednostki nadrzedne ustanowione z mocy prawa w strukturze instytucjonalnej
realizowanych programéw.

3. Dyrektor Wydziatu Infrastruktury, Rolnictwa i Rozwoju Regionalnego jest
zobowigzany do niezwtocznego przekazywania do wiadomosci Wydziatu Kontroli
ostatecznych wersji dokumentéw zawierajacych wyniki kontroli lub audytéw
wskazanych w ust. 1 pkt 1-3.

4. Woydziat Kontroli informuje bezzwtocznie Dyrektora Generalnego Urzedu
o wszelkich zaktéceniach w realizacji zalecen pokontrolnych.

5. Wyniki kontroli przeprowadzonych przez zewnetrzne jednostki kontrolujace
udostepnia w Biuletynie Informacji Publicznej Wydziat Kontroli, z wytgczeniem
wynikéw kontroli lub audytéow wskazanych w ust. 1 pkt 1-3, ktére udostepnia
Wydziat Infrastruktury, Rolnictwa i Rozwoju Regionalnego. Za poprawnosc
dokumentu do publikacji odpowiada kierownik komérki organizacyjnej. Dyspozycje
o zamieszczeniu wyniku kontroli lub audytu w Biuletynie Informacji Publicznej wydaje
Dyrektor Generalny Urzedu.

6. Dyrektorzy wydziatéw Urzedu zobowigzani sg do biezgcego zapoznawania sie
z udostepnionymi na BIP wynikami kontroli zewnetrznych oraz do wykorzystywania
zawartych w nich zalecen.

7. Do konca stycznia kazdego roku Woydziat Kontroli przekazuje Dyrektorowi
Generalnemu Urzedu informacje zbiorczg o wynikach kontroli oraz o realizacji zalecen
pokontrolnych zewnetrznych jednostek kontrolujacych Urzad w poprzednim roku
kalendarzowym.

Dziat XX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 159. Projekty statutu oraz regulaminu Urzedu, a takze projekty zmian w statucie
i regulaminie opracowuje dyrektor Biura Organizacji i Kadr, a przedktada Wojewodzie
do aprobaty Dyrektor Generalny Urzedu.

§ 160.1. Dyrektorzy wydziatdbw sg zobowigzani do bezzwtocznego przekazywania
dyrektorowi Biura Organizacji i Kadr wnioskéw dotyczacych wprowadzenia
niezbednych zmian w statucie i regulaminie Urzedu, w tym polegajacych
na uzupetnieniu zakreséw dziatania wydziatbw o nowe zadania natozone
na Wojewode przez ustawy lub na ich zmianie; w tym zakresie dyrektorzy wydziatow
sg odpowiedzialni za aktualno$¢ i poprawnos¢ zakreséw dziatania wydziatow
okreslonych w statucie i regulaminie.
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2. Whioski dyrektoréw wydziatow zawierajace propozycje innych zmian w statucie
i regulaminie, dotyczacych zwtaszcza zmian w organizacji Urzedu, w organizacji
wewnetrznej wydziatdbw oraz w zasadach funkcjonowania Urzedu podlegaja
wczesniejszemu uzgodnieniu z Dyrektorem Generalnym Urzedu.

§ 161.1. Kierownicy zespolonych stuzb i inspekcji ustalajg regulaminy swego aparatu
pomocniczego oraz dokonujg zmian w tych regulaminach w drodze zarzadzen.

2. Regulaminy, o ktérych mowa w ust. 1 oraz zmiany w tych regulaminach podlegaja
zatwierdzeniu przez Wojewode; projekty zarzadzen zatwierdzajacych przygotowuje
Biuro Organizacji i Kadr.

3. W przypadkach natozenia przez ustawy nowych zadan na kierownikéw
zespolonych stuzb i inspekcji, wynikajace stad zmiany w regulaminach powinny by¢
niezwtocznie przedtozone do zatwierdzenia Wojewodzie - za posrednictwem Biura
Organizacji i Kadr.
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