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I. Informacje organizacyjne

Jednostka
kontrolowana

Kierownik
jednostki
kontrolowanej

Zakres kontroli

Podstawa prawna
kontroli

Data rozpoczecia
i zakonczenia
czynnosci
kontrolnych

Kontrolerzy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Piechowicachl

Pani Anna Gostynska-Zukowska zatrudniona na stanowisku
Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Piechowicach
od dnia 2 grudnia 2024 r.

Realizacja zadan gminy wynikajgcych z ustawy o pomocy spotecznej
oraz zgodnosc¢ zatrudniania z wymogami kwalifikacyjnymi.

Okres objety kontrolg
od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 27 kwietnia 2026 r.

i, art. 22 pkt 8 oraz art. 126 i art. 127 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej2,

2. 85rozporzadzenia z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru
i kontroli w pomocy spotecznej3

Plan kontroli na | podtrocze 2026 r. (PNK-K.430.2.2025.TS)

zatwierdzony  przez  Wojewode DolnoSlaskiego w  dniu

22 grudnia 2025 r., ze zm.

od 27 kwietnia 2026 r. do 19 maja 2026 r.

1. Anita Denes-Ziemkiewicz - starszy inspektor wojewddzki
w Wydziale Polityki  Spotecznej Dolnoslaskiego  Urzedu
Wojewodzkiego we Wroctawiu, przewodniczacy zespotu,
dzialajacy zgodnie z upowaznieniem Wojewody Dolnoslaskiego
Nr PS-NKPS.0030.151.2026 AD Z z dnia 23 marca 2026 r.,

2. Monika Broniszewska - gtowny specjalista w Wydziale Polityki
Spotecznej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego
we Wroctawiu, kontroler, dziatajacy zgodnie z upowaznieniem
Wojewody Dolnoslaskiego Nr PS-NKPS.0030.152.2026.ADZ
z dnia 23 marca 2026 r.

(dowdd: akta kontroli, str. 11-14)

ldalej ,,O$rodek” lub ,,MOPS”
21j. Dz. U. 2 2026 r. poz. 639, dalej ,,ustawa o pomocy spotecznej” lub ,ustawa”
3Dz. U. 2 2025 r., poz. 1065, dalej ,,rozporzadzenie w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej”

str. 2



1. Ocena kontrolowanej jednostki
W okresie objetym kontrolg odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan ponosi Pani Anna
Gostyniska-Zukowska - Kierownik Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Piechowicach.
W wyniku kontroli poszczegdlnych zagadnien, w oparciu o oceny czastkowe badanych
obszarow, dziatalno$¢ Miejskiego OsSrodka Pomocy Spotecznej w Piechowicach
w zakresie objetym kontrolg oceniono pozytywnie pomimo stwierdzonej nieprawidtowosci.

I11. Ustalenia kontroli
Postepowanie kontrolne zostato przeprowadzone w jednostce podlegajgcej kontroli
w dniach 27, 28 i 29 kwietnia 2026 r. na podstawie dokumentacji zawartej w teczkach 0sob,
ktére ubiegaty sie o Swiadczenia z pomocy spotecznej i ktdre korzystaty z tych Swiadczen
w okresie objetym kontrola oraz innych dokumentow przedtozonych przez Kierownika
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Piechowicach Panig Anne Gostynska-Zukowska.
Kontrole wpisano do ksigzki kontroli pod nr 11/2026.

Gmina realizuje zadania wiasne o charakterze obowigzkowym wynikajgce z art. 17 ust.

1pkt1, 2, 3,456, 10, 11, 12, 14, 16, 16a, 18, 19 i 20 ustawy, ktdre dotycza:

- opracowania i realizacji gminnej strategii rozwigzywania problemdéw spotecznych
ze szczegblnym uwzglednieniem programdw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemdw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb
i rodzin z grup szczeg6lnego ryzyka (pkt 1),

- sporzadzania, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spotecznej (pkt 2),

- udzielania schronienia, zapewnienia positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym (pkt 3),

- przyznawania i wyptacania zasitkow okresowych (pkt 4),

- przyznawania i wypfacania zasitkdw celowych (pkt 5),

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkdw powstatych w wyniku
zdarzenia losowego (pkt 6),

- Swiadczenia pracy socjalnej (pkt 10),

- organizowania i $wiadczenia ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi oraz ustug sgsiedzkich (pkt 11),

- prowadzenia i zapewnienia miejsc w mieszkaniach treningowych lub wspomaganych (pkt
12),

- dozywiania dzieci (pkt 14),

- kierowania do domu pomocy spotecznej i ponoszenia odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu (pkt 16),

- pomocy osobom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego (pkt 16a),

- utworzenia i utrzymywania osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienia $srodkéw
na wynagrodzenia pracownikéw (pkt 18),

- przyznawania i wyptacania zasitkow statych (pkt 19),

- opfacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okres$lonych w przepisach o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow publicznych (pkt 20).

Kierownik MOPS w Piechowicach na podstawie Zarzadzenia Nr 203/2024 Burmistrza
Miasta Piechowice z dnia 2 grudnia 2024 r. wydaje decyzje administracyjne w zakresie
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potwierdzenia prawa do Swiadczen opieki zdrowotnej, o ktdrym mowa w art. 54 ustawy z dnia
27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych4.

Zadania z art. 17 ust. 1 pkt 7, 8, 9 i 15 ustawy nie byly realizowane, bowiem, jak
wyjasnita Kierownik Osrodka w okresie objetym kontrolg nie byto wnioskow o udzielenie
pomocy w formie:

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na Swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajagcym dochodu i mozliwosci
uzyskania S$wiadczen na podstawie przepisobw o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkdw publicznych (pkt 7),

- przyznawania zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego (pkt 8),

- optacania skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktora zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoS$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspoélnie niezamieszkujgcymi
matka, ojcem badz rodzenstwem (pkt 9),

- sprawienia pogrzebu, w tym osobom bezdomnym (pkt 15).

Gmina realizuje zadania wiasne wynikajgce z art. 17 ust. 2 pkt 1, 3, 4 i Sustawy, ktdre

dotycza:

- przyznawania i wyptacania zasitkéw specjalnych celowych (pkt 1),

- prowadzenia i zapewnienia miejsc w domach pomocy spotecznej i o$rodkach wsparcia
0 zasiegu gminnym oraz kierowania do nich os6b wymagajacych opieki (pkt 3),

- podejmowania innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych (pkt 4),

- wspotpracy z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i o0 szkoleniach (pkt 5).

Gmina Piechowice nie realizuje zadan z art. 17 ust. 2 pkt 2, 2a i 3b ustawy dotyczacych:
- przyznawania i wyptacania pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze (pkt 2),
- organizowania i $wiadczenia ustug opiekunczych w formie ustug sasiedzkich (pkt 2a),
- przyznawania i realizacji ustug wsparcia krotkoterminowego w domach pomocy spotecznej
(pkt 3b),
gdyz jak wyjasnita Kierownik Os$rodka w okresie objetym kontrolg nie byto wnioskow
i zainteresowania taka forma pomocy.

W okresie objetym kontrolg Osrodek nie opracowat i nie realizowat projektéw
socjalnych (art. 17 ust. 2 pkt 3a) ustawy.

W trakcie kontroli ustalono, ze Gmina realizuje zadania wynikajgce z art. 18 ust. 1 pkt 3, 4,
6, i 10 ustawy, dotyczace:
- organizowania i Swiadczenia specjalistycznych ustug opiekuiczych w miejscu zamieszkania
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi (pkt 3),
- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleskg
zywiotowg lub ekologiczng (pkt 4),

41j. Dz. U. 22025 r.,, poz. 1461, ze zm.
str. 4



- realizacji zadan wynikajacych z rzagdowych programéw pomocy spotecznej, majgcych
nacelu ochrone poziomu zycia o0sOb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia (pkt 6),

- zapewnienia utrzymania oraz rozwoju systemu teleinformatycznego, a takze sporzgdzania
sprawozdawczosci iprzekazywania jej wiasciwemu wojewodzie, w formie dokumentu
elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego (pkt 10).

Zadania z art. 18 ust. 1pkt 7, 81 9 ustawy dotyczace:

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych, a takze udzielania schronienia, positku oraz
niezbednego ubrania cudzoziemcom i osobom, o ktérych mowa w art. 5a (pkt 7),

- przyznawania i wyptacania zasitkbw celowych, a takze udzielania schronienia oraz
zapewnienia positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody
na pobyt ze wzgleddw humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej  Polskiej  oraz cudzoziemcom przebywajagcym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie art. 106 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
0 udzieleniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub przepiséw
wydanych na podstawie art. 107 ust. 1tej ustawy (pkt 8),

- wyplacania wynagrodzenia za sprawowanie opieki (pkt 9),
nie byty realizowane, bowiem, jak wyjasnita Kierownik MOPS, w okresie objetym kontrolg
nie byto wnioskéw o udzielenie pomocy w tej formie. Nie byto tez postanowien sadu
zobowigzujacych Gmine do wyptaty wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Gmina Piechowice nie prowadzi i nie rozwija infrastruktury srodowiskowych domow
samopomocy (art. 18 ust. 1, pkt. 5). Osoby z zaburzeniami psychicznymi majg mozliwosé
skorzystania ze specjalistycznych ustug opiekuficzych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi
w miejscu zamieszkania realizowanych przez MOPS w Piechowicach.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Piechowicach koordynuje realizacje Strategii
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych (art. 110 ust. 4 ustawy).

W kontrolowanym okresie Kierownik MOPS w Piechowicach nie wytaczata powddztw
o roszczenia alimentacyjne na rzecz obywateli, ale pracownicy Osrodka udzielali informacji
klientom w zakresie zasad i mozliwosci wytaczania powddztwa, pomagali w napisaniu pozwu
alimentacyjnego. W razie potrzeby kierowali do prawnika, w ramach udzielania bezptatnej
pomocy prawnej dla mieszkancéw Gminy (art. 110 ust. 5 ustawy).

W okresie objetym kontrola, Osrodek nie kierowat wnioskéw o ustalenie niezdolnosci
do pracy, niepetnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci, ale pracownicy socjalni pomagali
przy ubieganiu sie o wydanie orzeczenia o niepetnosprawnos$ci/stopniu niepetnosprawnosci.
Osrodek wydawat druki wnioskéw, pomagat przy wypetnianiu formularzy i kompletowaniu
dokumentaciji (...). (art. 110 ust. 6 ustawy).

Kierownik MOPS w Piechowicach skiladata Radzie Miasta Piechowice coroczne
sprawozdania z dziatalnosci OsSrodka oraz przedstawiata potrzeby w zakresie pomocy
spotecznej (art. 110 ust. 9 ustawy).
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W okresie objetym kontrolg, do 27.04.2026 r. Miejski OSrodek Pomocy Spotecznej
w Piechowicach nie udzielat pomocy obywatelom Ukrainy na podstawie ustawy o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwab.

Osoba zatrudniona na stanowisku Kierownika MOPS w Piechowicach spetnia
odpowiednie wymogi w zakresie kwalifikacji zawodowych, wskazane w art. 122 ust. 1 ustawy
0 pomocy spotecznej, tj. posiada wymagany staz pracy w pomocy spotecznej oraz specjalizacje
z zakresu organizacji pomocy spotecznej.

Osoba zatrudniona do 31.07.2025 r. na stanowisku Kierownika Klubu ,Senior+”
w Piechowicach, funkcjonujgcego w strukturach MOPS spetniata odpowiednie wymogi
w zakresie kwalifikacji zawodowych, wskazane w art. 122 ust. 1ustawy o pomocy spotecznej,
tj. posiadata wymagany staz pracy w pomocy spotecznej oraz specjalizacje z zakresu
organizacji pomocy spotecznej. Na dzien 27.04.2026 r. nie zatrudniano Kierownika Klubu
»Senior+” w Piechowicach.

Nalezy podkresli¢, ze zgodnie z treScig art. 11 la ustawy o pomocy spotecznej mozliwe
jest potaczenie osrodka pomocy spotecznej z osrodkiem wsparcia, jakim jest Klub ,,Senior+”.
W przypadku potgczenia oSrodek wsparcia dziata w strukturze osrodka pomocy spotecznej,
natomiast osoby Kkierujace jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej (art. 6 pkt 5
ustawy) bedacymi w strukturze osrodka pomocy spotecznej obowigzane sg spetniaé
obowigzujgce wymagania dla kierownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej.

Powyzsze oznacza, ze zatrudnienie osoby kierujgcej w przypadku osrodka wsparcia jest
bezposrednio usankcjonowane w obowigzujacych przepisach prawa.

Pracownicy socjalni zatrudnieni w OS$rodku spetniajg wymogi odnosnie kwalifikacji
zawodowych, wskazane w art. 116 i 156 ww. ustawy.

Na dzien kontroli w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Piechowicach zatrudnionych byto 2 pracownikéw socjalnych w wymiarze 2 etatow, ktorzy
otrzymywali dodatek do wynagrodzenia wynikajgcy z art. 121 ust. 3a ustawy o pomocy
spotecznej w wysokosci 400,00 zt. Dodatek, o ktérym wyzej mowa nie byt uwzgledniany przy
obliczaniu wysokosci wynagrodzenia pracownika zgodnie z art. 6 ust. 4 ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace6. W aktach osobowych
pracownikéw socjalnych Os$rodka znajdowaty sie stosowne dokumenty potwierdzajace
przyznanie tego dodatku oraz podpisane zakresy czynnosci.

Rejon dziatania kontrolowanej jednostki obejmuje Gmine Miejskg Piechowice
zamieszkalg na dzien 27.04.2026 r. przez 5 302 mieszkancow, wtym 11 rodzin i 0s6b samotnie
gospodarujgcych objetych pracg socjalna.

Zgodnie z art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej osrodek pomocy spotecznej (...)
powinien zatrudnia¢ pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy,
w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na 2 000
mieszkancow lub proporcjonalnie do liczby rodzin i oséb samotnie gospodarujacych, objetych
pracg socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu
pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i 0s6b samotnie gospodarujacych.

5Dz. U. 2 2025 r. poz. 337 ze zm., dalej ,,specustawa”
6t.j.Dz. U.z 2024 r. poz. 1773
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Art. 110 ust. 12 ustawy o pomocy spotecznej stanowi, ze oSrodek pomocy spotecznej
(...) zatrudnia w pelnym wymiarze czasu pracy nie mniej niz 3 pracownikéw socjalnych.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Piechowicach na dzien 27.04.2026 r. nie spetniat
wskaznika zatrudnienia pracownikéw socjalnych w stosunku do liczby ludnosci Gminy oraz
w odniesieniu do art. 110 ust. 12 ustawy.

IV. Pozostate informacje i zalecenia pokontrolne

W zakresie przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw
powstatych w wyniku zdarzenia losowego stwierdzono, ze:
1 W sprawie nr 1 (K.J) dotyczacej przyznania zasitku celowego na pokrycie strat powstatych
w wyniku zdarzenia losowego decyzje administracyjng nr ZL/1/2025 z dnia 8.05.2025 r.
doreczono Stronie bez wskazania daty jej doreczenia.

Wiasciwe doreczenie decyzji ma kluczowe znaczenie dla jej wykonania. Czynnosci
materialno-techniczne doreczenia sg sformalizowane ze wzgledu na konieczno$¢ Scistego
okreslenia faktow powodujacych skutek prawny. Sciste przestrzeganie tych wymagan
formalnych nalezy do obowigzkéw organu administracyjnego, albowiem od skutecznosci
doreczenia zalezg w wielu przypadkach uprawnienia procesowe i materialno-prawne stron.

Zgodnie z brzmieniem art. 39 k.p.a. organ administracji publicznej dorecza pisma
na adres do doreczen elektronicznych, o ktérym mowa w art. 2 objasnienie pojec¢ pkt
1 ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o doreczeniach elektronicznych, zwany dalej ,,adresem
do doreczen elektronicznych”, chyba ze doreczenie nastepuje na konto w systemie
teleinformatycznym organu albo w siedzibie organu (8 1). W przypadku braku mozliwosci
doreczenia w spos6b, o ktorym mowa w 8 1, organ administracji publicznej dorecza pisma
za pokwitowaniem:

1) przez operatora wyznaczonego z wykorzystaniem publicznej ustugi hybrydowej, o ktorej
mowa w art. 2 objasnienie poje¢ pkt 7 ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o doreczeniach
elektronicznych, albo

2) przez swoich pracownikow lub przez inne upowaznione osoby lub organy (8 2).
W przypadku braku mozliwosci doreczenia w sposéb, o ktéiym mowaw § 1i § 2 pkt 1,
organ administracji publicznej dorecza pisma:

1) przesytka rejestrowang, o ktérej mowa wart. 3 objasnienie poje¢ ustawowych pkt 23
ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 1640), albo
2) przez swoich pracownikéw lub przez inne upowaznione osoby lub organy (8 3).

Zgodnie z art. 46 § 1 k.p.a. odbierajacy pismo potwierdza doreczenie mu pisma swoim
podpisem ze wskazaniem daty doreczenia, a jezeli odbierajagcy pismo uchyla sie
od potwierdzenia doreczenia lub nie moze tego uczynié, doreczajacy sam stwierdza date
doreczenia oraz wskazuje osobe, ktora odebrata pismo, i przyczyne braku jej podpisu,
0 czym stanowi art. 46 8 2 k.p.a.

Przepisy art. 39 i nastepne k.p.a., regulujgce kwestie doreczen w postepowaniu
administracyjnym, nie majg w zadnym stopniu charakteru uznaniowego, sg to przepisy
bezwzglednie obowigzujgce. Obowigzek dysponowania przez organ dokumentem
potwierdzajagcym odbiér aktu jest jasno i jednoznacznie sformutowany. Decyzje
administracyjne nalezy dorecza¢ w sposob wskazany w wyzej powotanych normach prawa.
W przypadku doreczania korespondencji przez pracownikoéw nalezy dopilnowac, aby
odbierajacy potwierdzit doreczenie mu pisma swym podpisem, ze wskazaniem daty
doreczenia.
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Ponadto zgodnie z trescig art. 110 8 1. k.p.a. organ administracji publicznej, ktéry
wydat decyzje, jest nig zwigzany od chwili jej doreczenia lub ogtoszenia, o ile kodeks nie
stanowi inaczej.

W zakresie:
- przyznania i odptatnosci za ustugi opiekuricze stwierdzono:
1. We wszystkich skontrolowanych decyzjach przyznajacych ustugi opiekuncze brakowato
wskazania zakresu ich $wiadczenia.

Zgodnie z art. 50 ust. 5 ustawy o pomocy spotecznej, osrodek pomocy spotecznej przyznajac
ustugi opiekuncze, ustala m. in. ich zakres.

2. W sprawie nr 1 (I.P.), w aktach sprawy do decyzji Nr UO/27/2025 z dnia 11.02.2025 .
brakowato dokumentu potwierdzajacego wysoko$¢ uzyskanego dochodu w miesigcu
poprzedzajacym ztozenie wniosku. Wysoko$¢ dochodu na podstawie, ktérego wyliczono
odptatnosé Strony za ustugi opiekuicze wskazany byl jedynie w wywiadzie
$rodowiskowym.

Zgodnie z art. 8 ust. 3 ustawy za dochdd uwaza sie sume miesiecznych przychodow
z miesigca poprzedzajgcego ztozenie wniosku lub w przypadku utraty dochodu z miesigca,
w ktorym wniosek zostat ztozony, bez wzgledu na tytut i zrodto ich uzyskania, jezeli ustawa
nie stanowi inaczej. Sytuacje dochodowg ustala si¢ m. in. w oparciu o decyzje wiasciwego
organu w sprawie renty, emerytury, S$wiadczenia przedemerytalnego lub zasitku
przedemerytalnego, emerytury pomostowej, nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego,
uposazenia w stanie spoczynku, renty strukturalnej i renty socjalnej oraz dowodu otrzymania
ww. Swiadczen (art. 107 ust. 5b pkt 4 i 10).

W zakresie:
- przyznania pomocy rodzinie w formie dozywiania dzieci (positki) stwierdzono co nastepuje:
1 We wszystkich skontrolowanych decyzjach dotyczacych przyznania pomocy rodzinie
w formie positkéw przyznawanych dzieciom, tj. Swiadczenia niepienieznego przywotywano
przepis art. 39 ustawy o pomocy spotecznej, ktdiy dotyczy zasitkéw celowych, tj. Swiadczen
pienieznych.

Majac na uwadze powyzsze nalezy wskazaé, ze art. 107 § 1 k.p.a. wskazuje, jakie
elementy powinna zawiera¢ decyzja administracyjna. Wsérédd nich znajduje sie m. in. podstawa
prawna, ktéra powinna zawiera¢ powotanie wszystkich faktycznych przepisow, ktdre legly
u podstaw wydania decyzji administracyjnej, czyli przepisow prawa materialnego, prawa
ustrojowego oraz prawa procesowego. Podstawa prawna decyzji administracyjnej musi byc¢
powotana doktadnie, a wiec ze wskazaniem majgcych zastosowanie obowigzujacych w sprawie
przepisoOw okre$lonego aktu prawnego wraz z powotaniem jego zrodta publikaciji.

W zakresie:

- przyznania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkdw zwigzanych z kleskg

zywiotowg lub ekologiczng stwierdzono co nastepuje:

1. We wszystkich skontrolowanych sprawach w podstawach prawnych decyzji
administracyjnych przyznajgcych pomoc w formie zasitku celowego na tzw. ,,pomoc
dorazng” oraz w formie zasitku celowego na remont budynku mieszkalnego nie powotywano
art. 39 ust. 1i 2 ustawy o pomocy spotecznej.

W odniesieniu do powyzszej nieprawidtowosci wskaza¢ nalezy, ze art. 107
8 1 k.p.a. wskazuje, jakie elementy powinna zawieraC decyzja administracyjna. Wsrod nich
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znajduje sie, m. in. podstawa prawna. Niniejszy element powinien zawiera¢ powotanie
wszystkich faktycznych przepisow, ktore legly u podstaw wydania decyzji administracyjnej,
czyli przepis6w prawa materialnego, prawa ustrojowego oraz prawa procesowego. Podstawa
prawna decyzji administracyjnej musi by¢ powotana dokladnie, a wiec ze wskazaniem
majacych zastosowanie w sprawie przepiséw okreslonego aktu prawnego wraz z powotaniem
jego zrddta publikacji. Drugi z przywotanych elementdw - uzasadnienie winno wyjasniac
podstawe prawng decyzji. Dlatego tez nalezy przywotywac¢ w nim tre$¢ przepisow prawa, ktére
legty u podstaw wydania decyzji, w tym tre$¢ obowigzujagcych w dacie wydania decyzji,
publikowanych przez Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji ,,Zasad udzielania
pomocyfinansowej ze Srodkéw budzetu panstwa z czesci 85 - Budzety wojewoddw, dziat 852 -
Pomoc spoteczna, rozdziat 85278 - Usuwanie skutkéw klesk zywiotowych oraz z rezerw
celowych na przeciwdziatanie i usuwanie skutkow klesk zywiotowych, w formie zasitkéw
celowych, o ktérych mowa w ustawie o pomocy spotecznej oraz w ustawie o szczeg6lnych
rozwigzaniach zwigzanych z usuwaniem skutkéw powodzi, dla rodzin lub oséb samotnie
gospodarujacych poszkodowanych w wyniku powodzi we wrze$niu 2024 r. ”, ktérym w Swietle
art. 18 ust. 1 pkt 4 oraz art. 110 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej nalezy przypisaé¢ range
ustalen, ktdre Wojewoda Dolno$lgski przekazat gminom. W dacie wydania niniejszych decyzji
osrodki pomocy spotecznej zobowigzane byly do stosowania Zasad zatwierdzonych, z up.
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji przez Podsekretarza Stanu Wiestawa
Lesniakiewicza w dniu 18 pazdziernika 2024 r., ze zm.

Powyzsze stuzy temu, aby Strona dowiedziata sie dlaczego z prawnego punktu widzenia
zapadto takie, a nie inne rozstrzygniecie organu. Uzasadnienie faktyczne decyzji powinno by¢
sformutowane ze szczeg6lng dbatoscig o poprawnos$¢ zawartych w nim danych, ktore znajdujg
potwierdzenie w zgromadzonej dokumentacji i ktére przez organ wiasciwy zostaty uznane
za udowodnione.

W wyniku przeprowadzonego postepowania kontrolnego stwierdzono nastepujace

nieprawidtowosci:

1. Brak spetnienia wskaznika zatrudnienia pracownikow socjalnych.

2. Brak zatrudnienia kierownika Klubu ,,Senior+".

3. Btedny sposob doreczenia decyzji administracyjnej w oparciu o ktérg realizowane byto
Swiadczenie.

4. Brak wskazania zakresu $wiadczonych ustug w decyzjach administracyjnych przyznajacych
ustugi opiekunicze.

5. Brak wiasciwych dokumentdw potwierdzajacych sytuacje dochodowa osoby.

6. Btedna podstawa prawna w decyzjach dotyczacych przyznania pomocy niepienigeznej
w formie positku przyznanego dzieciom oraz zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw
zwigzanych z kleska zywiotowa lub ekologiczna.

Na podstawie ustalen kontroli, w celu poprawy realizacji kontrolowanego zadania
nalezy:

1 Uregulowa¢ kwestie zatrudnienia pracownikéw socjalnych, tak aby Osrodek zatrudniat
pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludno$ci gminy w stosunku jeden
pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy na 2000 mieszkancow lub
proporcjonalnie do liczby rodzin i oséb samotnie gospodarujacych, objetych pracg socjalng
w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w peinym wymiarze czasu pracy na nie
wiecej niz 50 rodzin i 0s6b samotnie gospodarujagcych. Osrodek Pomocy Spotecznej
powinien zatrudniaé w petnym wymiarze czasu pracy nie mniej niz 3 pracownikéw
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socjalnych.
Podstawa prawna: art. 110 ust. 11 i ust. 12 ustawy o pomocy spotecznej.
Termin wykonania: do 31.12.2026 r.

2. Uregulowaé kwestie zatrudnienia Kierownika Klubu ,,Senior+”.

Podstawa prawna: art. 111 a, art. 122 ust. 1 w zwigzku z art. 6 pkt 5 ustawy o pomocy
spotecznej.
Termin wykonania: do 31.12.2026 r.

3. Decyzje administracyjne w sprawach pomocy spotecznej dorecza¢ stronom, a gdy dziata
przez przedstawiciela- temu przedstawicielowi zgodnie z przepisami k.p.a.

Podstawa prawna: art. 39, art. 40, art. 42 § 2, art. 46 k.p.a.
Termin wykonania: na biezaco.

4. W decyzjach administracyjnych przyznajgcych pomoc w formie ustug opiekunczych
wskazywaé zakres ich Swiadczenia.

Podstawa prawna: art. 50 ust. 5 ustawy o pomoc spotecznej.
Termin wykonania: na biezgco.

5. Sytuacje osobista, rodzinng, dochodowa i majatkowa osoby lub rodziny ustalaé m. in.
na podstawie decyzji wilasciwego organu w sprawie renty, emerytury, Swiadczenia
przedemerytalnego lub  zasitku  przedemerytalnego, emerytury  pomostowej,
nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego, uposazenia w stanie spoczynku, renty
strukturalnej i renty socjalnej oraz dowodu otrzymania renty, emerytury, zasitku
przedemerytalnego lub Swiadczenia przedemerytalnego, emerytury pomostowej,
nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego, uposazenia w stanie spoczynku, renty
strukturalnej oraz renty socjalnej.

Podstawa prawna: art. 107 ust. 5b pkt 4 i 10 ustawy o pomocy spotecznej.
Termin wykonania: na biezaco.

6. W decyzjach administracyjnych przyznajacych Swiadczenia z pomocy spotecznej
w podstawie prawnej przywotywac adekwatne do przyznawanego Swiadczenia przepisy
prawa, ktore legty u podstawy ich wydania. W decyzjach wskazywac aktualne i majace
zastosowanie publikatory aktow prawnych zpodaniem Zrodta jego publikacji oraz
konkretnego artykutu, paragrafu czy punktu.

Podstawa prawna: art. 107 § 1pkt 4 k.p.a.
Termin wykonania: na biezgco.

Wystgpienie pokontrolne sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach. Jeden
egzemplarz przestano do Kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do Burmistrza Miasta
Piechowice, trzeci wigczono do akt kontroli.

Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy o0 pomocy spotecznej kierownik jednostki podlegajacej
kontroli moze w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych zgtosi¢ do nich
pisemne zastrzezenia do Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej Dolnoslaskiego Urzedu
Wojewddzkiego we Wroctawiu. W przypadku niewniesienia zastrzezen do sformutowanych
zalecen pokontrolnych uprzejmie prosze o poinformowanie tut. Wydziatu, w terminie 30 dni
od daty otrzymania niniejszego pisma, o sposobie wykorzystania wynikéw kontroli, realizacji
powyzszych zalecen lub przyczynach braku ich realizacji.

, Zup. DLNOSLASKIEGO
Otrzymuja: P LA

1. Burmistrz Miasta Piechowice Stefanska

2. Ala Dy oHtykl Spotecznej
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