REGULAMIN PRZYJMOWANIA KANDYDATOW

do Panstwowej Szkoly Muzycznej I stopnia
im. Andrzeja Kurylewicza w Namystowie

Podstawa prawna:

Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 09 kwietnia 2019r. w sprawie
warunkéw i trybu przyjmowania uczniéow do publicznych szkét i placéwek artystycznych oraz
przechodzenia z jednych typow szkét do innych (Dz.U. z 2019r. poz. 686).
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§1
O przyjecie do klasy pierwszej szkoty muzycznej 1 stopnia o sze$cioletnim cyklu
ksztalcenia moze ubiegac sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym konczy
co najmniej 7 lat albo 6 lat w przypadku, o ktérym mowa w art. 36 ust. 1 i 2 ustawy Prawo
Oswiatowe (Dz.U. 2018 r. poz. 996 z pdzn. zm.) oraz nie wiecej niz 10lat.

O przyjecie do klasy pierwszej szkoty muzycznej I stopnia o czteroletnim cyklu ksztalcenia
moze ubiegac¢ sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym konczy
co najmniej 8 lat oraz nie wiecej niz 16 lat.

§2
Szkota moze prowadzi¢ nieodplatnie poradnictwo, obejmujace w szczegdlnosci
informowanie o warunkach rekrutacji, programie ksztatcenia i warunkach nauki w szkole
oraz dziatalno$¢ konsultacyjng - kurs przygotowawczy w formie zaje¢ praktycznych.
Uczestnictwo w kursie przygotowawczym jest dobrowolne i nie stanowi warunku
przyjecia do szkoty.
Szkota moze réwniez prowadzi¢ nieodptatnie okresowa dziatalno$¢ konsultacyjno -
rekrutacyjng w formie koncertow uczniéw dla przedszkoli i szkdl, a takze wstepne
badania zainteresowan i uzdolnien kandydatéw, w celu okres$lenia mozliwosci i celowosci
ksztatcenia muzycznego.

§3
Whiosek o przyjecie do szkoty nalezy ztozy¢ w sekretariacie lub drogg elektroniczna w
terminie okre$lonym przez dyrektora szkoty.
Whniosek sktadaja rodzice lub prawni opiekunowie na odpowiednich formularzach
znajdujacych sie stronie internetowej szkoty.
Ustalony przez dyrektora termin sktadania wniosku musi obejmowac co najmniej 14 dni
w wyznaczonym okresie od dnia 1 lutego do najblizszego pigtku po dniu 20 czerwca roku
szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktory przeprowadzane jest postepowanie
rekrutacyjne.
Koncowy termin sktadania wniosku powinien przypadaé najpdzniej w dniu poprzedzajgcym
termin badania przydatnosci.
Dyrektor szkoty wyznacza termin sktadania wnioskow.

§4
Do wniosku o przyjecie do szkoty kandydaci dotgczajg zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztatcenia w danej szkole artystycznej,
wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotne;j.
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W przypadku dziecka, ktére w danym roku kalendarzowym nie ukonczyto 7 lat, do
pierwszego etapu postepowania rekrutacyjnego dopuszcza sie kandydatow, ktérzy do
wniosku o przyjecie do szkoty dotaczyli zaswiadczenie o korzystaniu z wychowania
przedszkolnego o ktérym mowa w art. 36 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo Oswiatowe (Dz.U. 2018
r. poz. 996 z pdéin. zm.) lub opinie publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej o ktdrej mowa w art. 36 ust. 1 pkt 2 ustawy Prawo Oswiatowe (Dz.U. 2018 r.
poz. 996 z pdzn. zm.).

Szkota moze, w zalezno$ci od zakresu ksztalcenia, zazgda¢ zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztalcenia w danej specjalnosci
wydanego przez lekarza specjaliste wtasciwego ze wzgledu na ten zakres.

W tym przypadku przepisu ust. 1 w zakresie wymogu dotaczenia do wniosku do
publicznej szkoly artystycznej zaswiadczenia lekarza podstawowej opieki zdrowotnej nie
stosuje sie.

§5
Dla kandydatéw do szkoty przeprowadza sie badanie przydatnosci.
Badanie przydatnosci polega na sprawdzeniu:

uzdolnien muzycznych (stuch, poczucie rytmu, pamie¢ muzyczna)

- w celu zbadania stuchu kandydat musi za$piewa¢ piosenke lub krétki jej fragment ,
odr6zni¢ dzwieki wysokie od niskich, powtérzy¢ krotka melodie zagrang przez
nauczyciela lub pojedyncze dzwieki,

- w celu zbadania poczucia rytmu kandydat musi powtérzy¢ (wystukaé lub wyklaskaé)
krétki schemat rytmiczny;

predyspozycji do nauki gry na instrumencie

- jezeli uczen wykaze sie dobrym stuchem i poczuciem rytmu sprawdza sie jego warunki
fizyczne (uwaga skierowana jest m.in., na rozpietos¢ dtoni, dtugos$¢ palcéw, budowe ust,
uzebienie).

Termin przeprowadzenia badania przydatno$ci wyznacza dyrektor szkoty.
Termin o ktérym mowa w ust. 3, dyrektor jest zobowigzany wyznaczy¢ w okresie od dnia
Imarca do najblizszego pigtku po dniu 20 czerwca roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, na ktéry przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyjne.
Szkota podaje informacje o terminie oraz warunkach przeprowadzenia badania
przydatnosci w Biuletynie Informacji Publicznej co najmniej 30 dni przed terminem ich
przeprowadzenia. Dodatkowo, informacja moze by¢ umieszczona na stronie internetowej
szkoty oraz w widocznym miejscu w siedzibie szkoty.
Szkota uwzgledniajac specyfike i zakres przeprowadzanego badania przydatnosci zapewnia
wszystkim kandydatom réwne i wifasciwe warunki ich przeprowadzania polegajace w
szczegodlnosci na:

zapewnieniu indywidualnego przeprowadzenia dla kazdego kandydata badania
przydatnosci;

zapewnieniu warunkéw lokalowych adekwatnych do potrzeb kandydata;

zapewnieniu odpowiedniego wyposazenia niezbednego do przeprowadzenia badania
przydatnosci.

§6
Badanie przydatnos$ci do ksztatcenia przeprowadzane jest w oparciu o specjalnie
opracowane w tym celu, jednakowe dla wszystkich kandydatow testy.
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Szkota moze rozszerzac zakres dziatan wspierajacych przeprowadzenie badania.

Testy moga by¢ modyfikowane w okresie poprzedzajacym badania predyspozycji w
danym roku szkolnym. Zmian moga dokonywaé¢ wylacznie osoby upowaznione przez
dyrektora szkoty.

Testy moga by¢ wykorzystywane wytacznie przez komisje rekrutacyjng w trakcie badan
predyspozycji do ksztatcenia. Ich tre$¢ nie moze by¢ udostepniona osobom niezwigzanym
z przeprowadzeniem naboru kandydatéw do ksztatcenia w szkole.

Testy sg przechowywane przez sekretariat szkoty.

W okresie badania przydatnosci odpowiedzialno$¢ za wszystkie egzemplarze testéw
ponosi przewodniczacy komisji rekrutacyjnej, a w zespotach rekrutacyjnych
przewodniczacy danego zespotu.

§7

Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage wyniki badania
przydatnosci (testy) w zakresie uzdolnienn muzycznych oraz predyspozycji do nauki gry
na instrumencie.
Ocene przydatnosci kandydata do ksztatcenia w szkole muzycznej [ stopnia stanowi suma
punktdéw, jaka zdobyt kandydat po przeprowadzeniu testu.

Punktacja testu(po przeliczeniu na skale 25 punktow3) oraz ocena punktowa powinna by¢
wpisana przez cztonkéw komisji w karcie badania przydatnosci z wyszczegdélnieniem
liczby punktéw jaka uzyskat kandydat w zakresie stuchu, poczucia rytmu i pamieci
muzycznej.

Minimalna liczba punktéw, jaka musi uzyskaé¢ kandydat aby zosta¢ zakwalifikowanym do
ksztatcenia w Panstwowej Szkole Muzycznej | stopnia im. Andrzeja Kurylewicza w Namystowie
to 16 w skali od 0 do 25.
W szczegolnie uzasadnionych wypadkach, to jest w przypadku posiadanych miejsc oraz
$rodkéw finansowych w szkole, komisja rekrutacyjna w porozumieniu z dyrektorem
szkoty moze wyrazi¢ zgode na zakwalifikowanie do ksztatcenia kandydatow, ktérzy
uzyskali po przeprowadzeniu testu minimum 15 punktow.
W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage
lacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;
2) niepetnosprawnos¢ kandydata;
3) niepetnosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata;
4) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;
5) niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata;
6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

Kryteria, o ktérych mowa w ust. 6 maja jednakowg wartos¢.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym i drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego decyduje kolejno$¢ zgtoszen.

§8
Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora szkoty. W sktad komisji rekrutacyjnej wchodza nauczyciele szkoty.
Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j.
W przypadkach uzasadnionych liczba kandydatéw, specjalnoscia ksztatcenia, a takze
biezacych potrzeb, do przeprowadzenia badania przydatnosci, przewodniczacy komisji
rekrutacyjnej sposrod cztonkéw komisji rekrutacyjnej moze wyznaczy¢ zespoty
rekrutacyjne.
Zespoty rekrutacyjne liczg co najmniej 3 osoby i tworzone sa dla poszczeg6lnych grup
instrumentow.



W sytuacji o ktérej mowa w ust. 3 i 4 przewodniczacy komisji rekrutacyjnej koordynuje i
nadzoruje prace zespotdw rekrutacyjnych oraz w kazdym przypadku wyznacza
przewodniczacego.

Do szczegotowych zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

1) podanie do publicznej wiadomosci informacji o warunkach rekrutacji;

2) ustalenie rodzaju, formy i liczby zadan dla kandydata realizowanych w ramach
badania przydatnoSci;

3) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych i
niezakwalifikowanych do szkoty w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia badania
przydatnosci;

4) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i
nieprzyjetych do szkoty w terminie do dnia 5 sierpnia roku poprzedzajacego rok
szkolny, na ktéry przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyjne;

5) sporzadzenie protokotu rekrutacyjnego.

§9

Szkota moze przyja¢ kandydatéw tylko w zaleznosci od liczby posiadanych miejsc na
danych instrumentach u réznych nauczycieli w danym roku szkolnym. Liczba miejsc dla
kandydatéw na dany rok szkolny wynika bezposrednio z planowanego arkusza
organizacji szkoty, liczby przyznanych przez organ prowadzacy szkole etatéw oraz
$rodkéw finansowych.
Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydatéw do szkoty, ktérzy w wyniku postepowania
rekrutacyjnego zostali zakwalifikowani, zlozyli wymagane dokumenty oraz uzyskali
punktacje w kolejnosci od najwyzszej na pierwszy deklarowany we wniosku instrument.
W przypadku braku miejsc na pierwszy deklarowany instrument, komisja bierze pod
uwage drugi deklarowany instrument (badZ kolejny po konsultacji z rodzicami lub
prawnymi opiekunami) - pod warunkiem, ze szkota dysponuje wolnymi miejscami po
przydziale os6b, ktore zadeklarowaty go jako pierwszy we wniosku. W tym przypadku §7
ust. 2 - 4 stosuje sie odpowiednio.
Listy, o ktérych mowa w § 8 ust. 6 pkt 3 i 4, podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty. Listy zawierajg imiona i nazwiska
kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktéw, ktéra
uprawnia do przyjecia.
Listy, o ktorych mowa w § 8 ust. 6 pkt 3 i 4 sg opatrzone podpisem przewodniczgcego komisji
rekrutacyjnej.

§10
W przypadku ubiegania sie przez kandydata o przyjecie do szkoty do klasy wyzszej niz pierwsza
oraz w przypadku przechodzenia ucznia z innej publicznej szkoty muzycznej lub w przypadku
ztozenia przez kandydata wniosku o przyjecie do szkoty w trakcie roku szkolnego,
przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny.
Egzamin kwalifikacyjny obejmuje wiedze i umiejetnosci z zaje¢ edukacyjnych artystycznych w
zakresie odpowiadajgcym zrealizowaniu podstawy programowej na etapie umozliwiajgcym
przyjecie kandydata lub ucznia do klasy o ktéra sie kandydat lub uczen ubiega.
Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub
mieszanej, ustalonej przez dyrektora szkoty.
Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez szkote
mozliwosci przyjecia kandydata wynikajgcych z arkusza organizacji roku oraz posiadanych
srodkow finansowych.

§11
Termin egzaminu kwalifikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty.
Dyrektor szkoly powiadamia kandydata o terminie, warunkach i trybie przeprowadzenia
oraz zakresie tematycznym egzaminu kwalifikacyjnego.



§12
W przypadku ubiegania sie kandydata o przyjecie do szkoty do klasy wyzszej niz pierwsza
przeprowadza sie w terminie w ktédrym w szkole przeprowadza sie badania przydatnosci.
W przypadku przechodzenia ucznia z innej publicznej szkoty muzycznej lub w przypadku
whniosku kandydata o przyjecie do szkoty w trakcie roku szkolnego egzamin kwalifikacyjny
przeprowadza sie w ciggu 30 dni od daty ztozenia wniosku odpowiednio w sprawie przejscia
ucznia z innej publicznej szkoty lub w sprawie przyjecia kandydata do szkoty w trakcie roku
szkolnego.

§13

W sktad komisji kwalifikacyjnej przeprowadzajacej egzamin kwalifikacyjny wchodza
nauczyciele szkoty.
Dyrektor szkoty wyznacza przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej.
Do szczegotowych zadan komisji kwalifikacyjnej nalezy:
1) sporzadzenie protokotu przeprowadzonego egzaminu kwalifikacyjnego
zawierajacego w szczegllnosci ocene predyspozycji i poziomu wiedzy i
umiejetnosci kandydata lub ucznia;
2) przekazanie protokotu dyrektorowi szkoty.

§14
Dyrektor szkoty na podstawie oceny predyspozycji i poziomu wiedzy i umiejetnosci kandydata
lub ucznia o ktérym mowa w § 10 ust. 1, zawartej w protokole o ktérym mowa w §13 ust. 3
pkt 1, podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata lub ucznia, do danej klasy w szkole.

§15
Uczen przyjety do szkoly na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego uzupetnia réznice
programowe z zaje¢ edukacyjnych na warunkach ustalonych przez nauczycieli
prowadzacych poszczegolne zajecia.

§16

1. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek dyrektora szkoty minister wtasciwy do
spraw kultury i dziedzictwa narodowego moze wyrazi¢ zgode o ubieganie sie o przyjecie do szkoty
kandydata w wieku powyzej wieku okreslonego w § 1.

§17

1. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 10.03.2020r
2. Traci moc dotychczasowy regulamin przyjmowania do szkoty z dnia 16 lutego 2015 r.

Namystéw, dnia 10 marca 2020r



