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Makow, dnia 04-02-2026
Znak spr.: NP.1101.3.2026

OGLOSZENIE
Nadlesniczy Nadlesnictwa Skierniewice ogtasza nabér na stanowisko:
Referent ds. ochrony lasu , ochrony przyrody i ochrony ppoz.
(umowa na zastepstwo)

Nabdr prowadzony bedzie zgodnie z pismem Dyrektora Generalnego Laséw
Panstwowych z dnia 21.07.2025 r. o znaku sprawy: GK.1101.35.2025 w sprawie
rekrutacji na wolne stanowiska pracy w jednostkach organizacyjnych LP,
Zarzadzenia Nr 28/2025 Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych w
todzi z dnia 8 sierpnia 2025 r. w sprawie ustalenia Regulaminu rekrutacji na wolne
stanowiska pracy w jednostkach organizacyjnych Regionalnej Dyrekcji Lasow
Panstwowym w todzi oraz w biurze RDLP w todzi (zn. spr. DO.1101.28.2025) .

1. Nazwa i siedziba nadlesnictwa:
Nadlesnictwo Skierniewice Makow, ul. Zwierzyniec 2, 96-100 Skierniewice.
2. Okreslenie adresatéow ogtoszenia:

Ogtoszenie kierowane jest dla pracownikéw i bytych pracownikdéw jednostek
organizacyjnych LP oraz kandydatow zewnetrznych.

3. Okreslenie stanowiska, na ktéry prowadzony jest nabér:
Referent ds. ochrony lasu , ochrony przyrody i ochrony ppoz.
4. Opis obligatoryjnych wymogoéw kwalifikacyjnych:

1. Wyksztatcenie srednie lub wyzsze lesne i staz pracy minimum 1 rok.

2. Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na aplikowanym stanowisku.

3. Niekaralno$¢ sgdowa za przestepstwa wynikajgce z checi zysku lub
innych niskich pobudek.

4. Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw
publicznych.
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5. Obywatelstwo polskie,

6. ZnajomosC¢ przepisow prawnych zwigzanych z gospodarkg lesng i
uregulowan  wewnetrznych obowigzujgcych w Lasach Panstwowych w
zakresie aplikowanego stanowiska.

5. Wymagania dodatkowe, stanowigce kryteria oceny kandydatéw w

rekrutacji:
1. Odbyty staz lub wczesniejsza praca w Lasach Panstwowych.

2. Doswiadczenie zawodowe na stanowisku pracy w Lasach Panstwowych

potwierdzone odpowiednimi dokumentami.

3. Znajomosc¢ obstugi komputera i urzgdzen peryferyjnych, znajomos¢ pakietu
MS Office.

4. Znajomos¢ obstugi Systemu Informatycznego Lasow Panstwowych (SILP),
Elektronicznego Zarzgdzania Dokumentacjg (EZD), WebSILP, obstugi QGIS
(przynajmniej w stopniu podstawowym), biezgcej obstugi oprogramowania
stacji prognostycznych (w systemie p-poz), systemu ochrony przeciw

pozarowego terenow lesnych (dokumentacji i procedur z nim zwigzanych).
5. Studia podyplomowe, tytut naukowy lub stopien naukowy z zakresu lesnictwa.

6. Posiadanie ukonczonych szkolen lub kurséw zgodnie z przedmiotowym

zakresem czynnosci.
7. Ukonczone dodatkowe kursy, szkolenia z zakresu lesnictwa i pozarnictwa.

8. Odpowiednie predyspozycje osobowe, takie jak: umiejetnos¢ pracy w zespole,
dyspozycyjnos¢, sumiennos¢, dokfadnos¢, umiejetnosci analizy i

przetwarzania danych.
6. Wymagane dokumenty:
1. CV z listem motywacyjnym

2. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagan formalnych

w zakresie wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych.
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3. Ewentualnie kserokopie innych dokumentéw poswiadczajgcych dodatkowe

kwalifikacje, np. kursy, szkolenia.
4. Oswiadczenie kandydata (wg zatgczonego wzoru):

- Oswiadczenie o spetnieniu wymagan obligatoryjnych do zatrudnienia —

zatgcznik nr 1
- Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika LP — zatgcznik nr 2

- Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy w Nadlesnictwie

Skierniewice - zatgcznik nr 3.

Oswiadczenia, CV, list motywacyjny dotgczone do oferty pracy nalezy opatrzeé
witasnorecznym podpisem. W przypadku zakwalifikowania oferty do Il etapu
naboru, osoba kandydujgca ma obowigzek okazaC sie oryginatami

dokumentdw, ktorych kserokopie zawierata ztozona oferta.

7. Zakres gtdwnych zadan stanowiska pracy:
1. Koordynacja, analiza, gromadzenie danych i wsparcie podejmowanych
dziatan z zakresu ochrony: lasu, przeciwpozarowej terenow lesnych oraz

przyrody na terenie Nadlesnictwa Skierniewice.

2. Sporzgdzanie planéw na bazie danych dotyczgcych w/w dziatéw ochrony
oraz przygotowanie danych do przetargéow na ustugi leSne w trybie Prawa

Zamoéwien Publicznych.

3. Nadzér i koordynacja wykonania umow zawartych na prace zwigzane z

zagospodarowaniem lasu.

4. Biezgcy monitoring zagrozenia pozarowego, stanu infrastruktury p-poz oraz

ewidencja i wyposazenie w sprzet p-poz.

5. Odpowiedzialnos¢ za witasciwe funkcjonowanie punktu alarmowo -

dyspozycyjnego (PAD) nadlesnictwa i pomocniczego punktu prognostycznego.
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6. Opracowywanie harmonogramu stuzb dyzuréw poszczegdélnych stanowisk
pracy i komoérek organizacyjnych nadlesnictwa w okresie zagrozenia

pozarowego.

7. Wspotpraca z Panstwowg i Ochotniczg Strazg Pozarng, szczegdlnie w zakresie
uzgodnienia planow dziatan ratunkowych przed okresem bezposredniego

zagrozenia pozarowego lasu.

8. Monitoring stanu ochrony przyrody, podejmowanie dziatan i koordynacja w celu
zachowania istniejgcych form ochrony przyrody w lasach nadlesnictwa.

Realizacja obowigzujgcych planéw i zadan dotyczgcych ochrony przyrody.

9. Wspdtpraca z instytucjami zewnetrznymi w zakresie ochrony przyrody oraz
certyfikacji gospodarki lesnej. Udzielanie opinii zainteresowanym podmiotom o
wptywie planowanych przez nie zadan inwestycyjnych na srodowisko

przyrodnicze.

10. Ewidencja form ochrony przyrody oraz miejsc pamieci narodowej i historycznej
na terenie nadle$nictwa. Udzielanie informacji w wymaganym zakresie
podmiotom ubiegajgcym sie o opinie wptywu planowanych przez nie zadan i
inwestycji na zachowanie form ochrony przyrody oraz istniejgcych miejsc

pamieci.

11. Sporzgdzanie dokumentacji sprawozdawczej dotyczgcej realizacji zadan z
ochrony lasu, ochrony przyrody oraz ochrony przeciwpozarowej terendw

lesnych.

8. Warunki zatrudnienia
1. Umowa na czas okreslony- na czas zastepstwa
2. Petny wymiar czasu pracy
3. Wynagrodzenie zasadnicze zgodne z zasadami wynagradzania
obowigzujgcymi w Lasach Panstwowych w przedziale 5800,00 -6800,00 zt.
( brutto).
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9. Procedura rekrutacyjna

1. Proces rekrutacji prowadzi¢ bedzie komisja rekrutacyjna powotana przez
Nadlesniczego Nadlesnictwa Skierniewice. Rekrutacja prowadzona bedzie w

Il etapach:

a) etap | weryfikacja ztozonych dokumentéw pod wzgledem spetnienia

wymagan obligatoryjnych oraz dodatkowych.

b) etap Il rozmowa kwalifikacyjna w formie zadawania pytan kandydatom,

ktorzy spetnili wymagania formalne oraz otrzymali najwiecej punktow.

2. O terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie lub pocztg elektroniczng, na wskazany przez nich numer

telefonu lub adres e-mail.
10. Termin i miejsce skladania dokumentéw

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna sktada¢ w terminie do 13 lutego
2026r. do godziny 15:00.

1. Pocztg tradycyjng lub osobiscie w sekretariacie Nadlesnictwa Skierniewice
z dopiskiem na kopercie ,, Dokumenty aplikacyjne na stanowisko referenta
ds. ochrony lasu, ochrony przyrody, ochrony ppoz- zastepstwo”

2. O terminie ztozenia dokumentow decyduje data ich wptywu do Nadlesnictwa.

3. Dokumenty ztozone po wyzej wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane.

11. Informacje dodatkowe
1) Wyniki naboru nie sg podawane do publicznej wiadomosci,
2) Postepowanie kwalifikacyjne i jego rozstrzygniecie jest ostateczne i nie
podlega zaskarzaniu i odwotaniu,
3) Nadlesniczy Nadlesnictwa Skierniewice zastrzega sobie prawo
uniewaznienia naboru, na kazdym jego etapie, bez podania przyczyny,
4) Nadlesnictwo Skierniewice zastrzega sobie prawo kontaktu z wybranymi

kandydatami, ktérzy zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng oraz
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prawo do powiadomienia wytgcznie wybranego kandydata o podijetej
decyzji,

5) Po zakonczonej rekrutacji, dokumenty aplikacyjne odrzucone na kazdym z
etapow postepowania rekrutacyjnego, zostang trwale zniszczone.
Dokumenty kandydata wytonionego do zatrudnienia zostang dotgczone do
jego akt osobowych, po zatrudnieniu,

6) Nadlesnictwo Skierniewice nie zwraca kandydatom kosztow zwigzanych z
naborem,

7) Wszelkie dodatkowe informacje w sprawie naboru mozna uzyskac
telefonicznie, w dni robocze, pod nr tel. 46 831-20-18 od godz. 7:30 do godz.
15:00. Osobg upowazniong do udzielenia informacji, w przedmiotowym
zakresie, jest Adam Albrychiewicz - Zastepca Nadlesniczego w

Nadlesnictwie Skierniewice.

Z powazaniem

mgr inz. Jarostaw Linski

Nadle$niczy
Nadles$nictwa Skierniewice

/podpisano elektronicznie/
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