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WOJEWODA PODKARPACKI Rzeszow, 2025-07-10
ul. Grunwaldzka 15, 35-959 Rzeszow

S-V.431.1.7.2025.EKK

Pani

Justyna Wesolowska

Prezes Zarzadu

Fundacji Artystycznej GA MON
ul. Wyspianskiego 13/4A

39-400 Tarnobrzeg

Na podstawie art. 47 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowej

(Dz.U. z 2020 r. poz. 224) przekazuj¢ wystgpienie pokontrolne po kontroli problemowe;j
przeprowadzonej w dniach 12-13.05.2025 r. w Fundacji Artystycznej GA MON, z siedziba:
ul. Wyspianskiego 13 lok 4A, 39-400 Tarnobrzeg. Kontrola problemowa zostata przeprowadzona
z zakresu spetniania warunkéw, o ktorych mowa w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-10 ustawy z dnia
5 sierpnia 2022 r. 0 ekonomii spotecznej (Dz.U. z 2025 r. poz. 806).
Kontrolg przeprowadzit zesp6t kontrolny w sktadzie:
1. Edyta Kosiorowska-Kolacz - kierownik zespolu kontrolnego:
- starszy specjalista w Oddziale Rynku Pracy i Ekonomii Spotecznej Wydziatu Polityki Spoteczne;j

- na podstawie imiennego upowaznienia do kontroli udzielonego przez Wojewode

Podkarpackiego - pismo z dnia 08.05.2025 r. znak: S-V.431.1.7.2025.EKK Nr 345/2025.
2. Anna Swistara:
- glowny specjalista w Oddziale Planowania i Analiz Wydziatu Polityki Spotecznej -
na podstawie imiennego upowaznienia do kontroli udzielonego przez Wojewodg Podkarpackiego

- pismo z dnia z dnia 08.05.2025 r. znak: S-V.431.1.7.2025.EKK Nr 346/2025.

Przedmiotem kontroli byto spelnianie przez przedsigbiorstwo spoleczne warunkow,
o ktérych mowa w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-10 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.

o ekonomii spotecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 806), zwanej dalej ,,ustawg”.
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Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy oraz przepisow rozdziatow
2-5 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowej (Dz. U. 2020 r.
poz. 224).

Podmiot kontrolowany: Fundacja Artystyczna GA MON, ul. Wyspianskiego 13 lok. 4A,
39-400 Tarnobrzeg, posiadajacy status przedsiebiorstwa spotecznego, zwana dalej
,,przedsigbiorstwem spotecznym” lub ,,Fundacja”.
Kontrolg objeto okres od 16.02.2023 r. do 12.05.2025r.

(akta kontroli: str. 1- 9)
W zakresie objetym kontrolg prace jednostki oceniam pozytywniel.

Wojewoda Podkarpacki decyzjg z dnia 16.02.2023 r. znak: S-1.9420.8.16.2023, przyznat status
przedsigbiorstwa spotecznego Fundacji Artystycznej GA MON z siedzibg w Tarnobrzegu.

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji w tym w sprawach majatkowych sktada Prezes Fundacji
lub osoba przez niego upowazniona. W sprawach dotyczacych zatrudniania pracownikow oraz
sprawach niezwigzanych z zacigganiem zobowigzan majatkowych — o$wiadczenia woli moze
sktada¢ oprécz Prezesa Zarzadu Wiceprezes Zarzadu samodzielnie.

Fundacja zostala umieszczona w elektronicznym wykazie przedsigbiorstw spotecznych

prowadzonym przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

(akta kontroli: str. 10-24)
W odniesieniu do spetniania warunkéw ustawy o ekonomii spotecznej, o ktorych mowa

w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-10 ustawy ustalono:

1. Przedmiot prowadzonej dzialalnosci - art. 3 ustawy.

Fundacja jako podmiot ekonomii spotecznej prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, o ktorej mowa
w art. 3 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcow (Dz.U. 2024 r. poz. 236,
z p6zn. zm.).

Przedmiotem przewazajacej dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje

jest dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania.

1 Zgodnie z § 37 ust. 2 zarzadzenia Nr 1/14 Wojewody Podkarpackiego z dnia 2 stycznia 2014 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow i trybu prowadzenia kontroli (z p6zn. zm.) w ramach realizacji czynnosci kontrolnych
stosowana byta 4-stopniowa skala ocen dotyczaca dziatalno$ci w kontrolowanym obszarze tj.: ocena pozytywna,
ocena pozytywna z uchybieniami, ocena pozytywna z nieprawidtowo$ciami, ocena negatywna.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Strona2z7
S-V.431.1.7.2025.EKK



Skarb Panstwa, jednostka samorzadu terytorialnego, panstwowa albo samorzadowa 0soba

prawna, zgodnie z art. 3 ust. 2 nie posiada nad Fundacja kontroli w rozumieniu art. 4 pkt 4 ustawy

z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz.U. z 2024 r. poz. 1616).

Ustalono, iz warunek okreslony w art. 3 ustawy jest speiniony.

(akta kontroli: str. 14-24,37)

2. Realizowanie zadan z zakresu reintegracji spolecznej i zawodowej oraz ustug spotecznych

- art. 4 ust. 1 ustawy.

Przedsi¢biorstwo spoteczne, w okresie objetym kontrolg, prowadzito dziatalno$¢ stuzaca

rozwojowi lokalnemu, majagcg na celu reintegracj¢ spoteczng i zawodowg oséb zagrozonych

wykluczeniem spotecznym oraz realizacj¢ ustug spotecznych.

W § 7 Statutu Fundacji okreslono cele dziatalno$ci m.in. w zakresie:

1.

9.
10.

Prowadzenia dzialalno$ci wspomagajacej rozwoj kultury, sztuki, ochrony dobr kultury
i tradycji;

Krzewienia dziedzictwa kultury regionalnej Lasowiackiej;

Wspierania rozwoju talentdow osob szczegodlnie uzdolnionych, w tym znajdujacej si¢
w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej, w rozwijaniu ich talentéw, wiedzy
1 umiejetnosci;

Wspierania dziatalno$ci na rzecz rozwijania zainteresowan i pasji;

Dziatania na rzecz kobiet poprzez ich edukacj¢, promowanie oraz zmotywowanie
do podjecia dziatan;

Dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczos$ci;
Promowania w kraju 1 za granica walorow turystycznych, inwestycyjnych
oraz kulturalnych miast, gmin i powiatow;

Integracji i reintegracji spotecznej i zawodowej osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,;

Realizacji celow statutowych i celoéw wspierajacych spotecznos¢ lokalna;

Organizacji i promocji wolontariatu.

Na podstawie analizy dokumentow ustalono, ze dziatania Fundacji Artystycznej GA MON

w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym

oraz realizacji ushug spotecznych podejmowane sg poprzez:

1)
2)

zapewnienie pracy dla osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym i zawodowym,;

organizacj¢ spotkan oraz wyjazdow integracyjnych dla pracownikow Fundacji,
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3) organizacj¢ Nadwislanskiego Fashion Week;

4) organizacj¢ warsztatow dla mtodziezy i1 dorostych zwigzanych z projektowaniem
graficznym, tworzeniem wzordw inspirowanych kultura Lasowiakow oraz technikami
rekodzielniczymi;

5) organizacj¢ spotkan edukacyjnych przyblizajgcych historie Lasowiakéw, tradycje haftu
lasowiackiego oraz rol¢ kobiet w budowaniu lokalnej tozsamosci kulturowej;

6) dziatania mi¢dzypokoleniowe integrujace senioréw, dorostych i mtodziez tworzac wspolne
projekty artystyczne;

7) realizacje dziatan koncentrujacych si¢ na aktywizacji spotecznej i zawodowej mtodziezy
z niepetnosprawnos$ciami, w tym uczestnictwo w warsztatach rozwijajacych kompetencje
praktyczne i spoleczne.

Ustalono, iz warunek okreslony w art. 4 ust. 1 ustawy jest spetniony.
(akta kontroli: str. 34, 44-77)
3. Zatrudnienie w przedsiebiorstwie spolecznym - art. 5 ustawy.

Fundacja zatrudnia trzy osoby na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy
oraz jedng osobe¢ na podstawie umowy o prac¢ w wymiarze 1/4 pelnego wymiaru czasu pracy.
Analiza przedlozonej dokumentacji wykazala, ze Fundacja zatrudnia trzy osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym, ktore zawierajg si¢ w katalogu 0sob okreslonych w art. 2 pkt 6 ustawy,
wykonujgcych pracg na podstawie umowy o pracg, w wymiarze co najmniej 1/2 pelnego wymiaru
czasu pracy, co stanowi 75% z ogétu osob zatrudnionych w kontrolowanej jednostce.

Zgodnie z art. 5 ust. 4 ustawy przedsiebiorstwo spoteczne informowato osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym o skutkach podjecia zatrudnienia w zakresie prawa do specjalnego
zasitku opiekunczego, o ktorym mowa, w obowigzujagcym do 31.12.2023 r., art. 16a ust. 1 ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 2024 r. poz. 323, z p6zn. zm.).

Ustalono, iz warunek okre§lony w art. 5 ustawy jest spelniony.

(akta kontroli: str. 46-51, 83-100)

4. Indywidualny plan reintegracyjny oséb zagrozonych wykluczeniem spolecznym -
art. 6 ustawy.

Przedsigbiorstwo spoteczne w przypadku kazdej osoby zagrozonej wykluczeniem spotecznym,

dla ktorej zostat udzielony instrument wsparcia, o ktorym mowa w art. 21 lub art. 22 ustawy,

opracowuje i realizuje indywidulany plan reintegracyjny przez okres nie krotszy niz okres, na jaki

zostal udzielony ten instrument lub nie krotszy niz okres zatrudnienia danej osoby wymagany
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w zwigzku z udzieleniem tego instrumentu. W toku kontroli ustalono, ze przedsigbiorstwo
spoleczne korzystalo z instrumentu wsparcia ze $rodkow Funduszu Pracy dla dwoch osob
oraz z PFRON dla jednej osoby. Analiza przedstawionej dokumentacji wykazata, ze dla tych
pracownikoOw opracowano indywidualne plany reintegracyjne. IPR zostaly sporzadzone przy
aktywnym uczestnictwie 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, zawierajg informacje
o sytuacji spotecznej i zawodowej pracownika, planowanych dziataniach z zakresu reintegracji
spolecznej i zawodowej, zaktadanych efektach dziatan oraz sposobach ich oceny.
Ustalono, iz warunek okreslony w art. 6 ustawy jest spelniony.

(akta kontroli: str. 101-143)
5. Posiadanie organu konsultacyjno-doradczego - art. 7 ustawy.

Zgodnie z Uchwatg nr 1/2023 z dnia 27.01.2023 r. w sprawie powotania Rady Pracowniczej jako
organu konsultacyjno-doradczego ustalono, ze Fundacja posiada wymagany ustawg organ
konsultacyjno-doradczy, w ktorego sktad wchodzg wszystkie osoby zatrudnione w Fundacji.

Rada Pracownicza jako organ doradczy i opiniujgcy posiada kompetencje do:

— zapoznawania si¢ nie rzadziej niz raz w roku z wynikami dziatalno$ci Fundacji
0raz wyrazania opinii w tym zakresie,

— opiniowania regulaminu pracy lub zasad organizacji pracy ustalonych przez Fundacje
oraz proponowanych zmian w tym zakresie,

— opiniowania planowanych dziatan Fundacji, w tym na rzecz reintegracji spotecznej
I zawodowe;j.

Analiza przedmiotowej dokumentacji wykazata, Zze posiedzenia Rady Pracowniczej Fundacji
odbyly si¢ w dniach 30.09.2023 r. oraz 30.09.2024 r., co potwierdzaja sporzadzone protokoty
z posiedzen ww. organu.

Ustalono, 1z warunek okreslony w art. 7 ustawy jest spetniony.
(akta kontroli: str. 144-146)
6. Ograniczenia w dysponowaniu majatkiem - art. 8 ustawy.
Zgodnie z Uchwatg nr 3/2024 Zarzadu Fundacji Artystycznej GA MON z dnia 30.06.2024 r.
przedsigbiorstwo spoleczne w okresie objetym kontrolg:
1. nie udzielalo pozyczek osobom prawnym organizacyjnie z nim powigzanym ani swoim
cztonkom, cztonkom organéw tego przedsigbiorstwa, osobom zatrudnionym w tym
przedsigbiorstwie ani osobom, z ktérymi osoby zatrudnione w tym przedsiebiorstwie pozostaja

w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w linii bocznej do drugiego stopnia albo
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sg zwigzane z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, ani nie zabezpieczalo
ich zobowigzan mieniem przedsigbiorstwa spolecznego,

2. nie przekazywato majatku na rzecz osob, o ktorych mowa powyzej, na zasadach innych
niz w przypadku 0sob trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastgpowato nieodptatnie
lub na preferencyjnych warunkach,

3. nie wykorzystywato majatku na rzecz osob, 0 ktérych mowa powyzej, na zasadach innych
niz w przypadku osob trzecich, chyba ze wykorzystanie to wynikalo bezposrednio z celu
statutowego,

4. nie dokonywalo zakupu towarow lub ustug od oséb prawnych organizacyjnie powigzanych
lub podmiotoéw, w ktorych uczestniczyly osoby, o ktorych mowa powyzej, na zasadach innych
niz w przypadku osob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Ustalono, iz warunek okre§lony w art. 8 ustawy jest spelniony.

(akta kontroli: str. 147)

7. Zasady przeznaczania zysku albo nadwyzki bilansowej uzyskanej z wykonywanej

dzialalnosci - art. 9 ustawy.

W oparciu o dokumenty statutowe Fundacji, wprowadzenie do sprawozdania finansowego,
bilans, rachunek zyskow i strat za rok 2023, ustalono, ze przedsi¢biorstwo spoteczne, w okresie
objetym kontrolg nie przeznaczyto zysku albo nadwyzki bilansowej uzyskanych z wykonywane;j
dziatalnosci, do podziatu migdzy swoich cztonkow, cztonkow Zarzadu, Rady Fundacji oraz osoby
w nim zatrudnione. Zgodnie z przedlozong w trakcie kontroli Uchwatg nr 1/2024 Zarzadu
Fundacji, o przeznaczeniu zysku za rok 2023 oraz zapisami znajdujgcymi si¢ w § 14 pkt 3 Statutu
Fundacji, zysk z dziatalnosci bedzie przeznaczony w catosci na dziatalno$¢ statutowa Fundacji.
Ustalono, iz warunek okre§lony w art. 9 ustawy jest spetniony.

(akta kontroli: str. 37, 148-151)

8. Obowiazek sprawozdawczy - art. 10 ustawy.

Przedsigbiorstwo spoteczne sporzadzilo 1 przekazalo Wojewodzie Podkarpackiemu
w ustawowym terminie roczne sprawozdanie z dzialalnos$ci za lata 2023 1 2024.

Ustalono, iz warunek okreslony w art. 10 ustawy jest spetniony.

(akta kontroli: str. 152-161)
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Wyzej wymienione ustalenia, w tym ocena kontrolowanej dziatalnosci, zostaly
udokumentowane w aktach kontroli, na ktére sktadaja si¢ protokoly wyjasnien oraz inne
kopie dokumentdw.

Z uwagi na fakt niestwierdzenia uchybien i nieprawidtowosci w kontrolowanej dziatalnosci,

niniejszym odstepuje od formutowania wnioskow 1 zalecen pokontrolnych.

WOJEWODA PODKARPACKI
(-)

Teresa Kubas-Hul

Otrzymuja:
1. Adresat

2. Ala
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