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MAZOWIECKIEJ INSPEKCJI SANITARNEJ
pod przewodnictwem

dr n. med. Przemystawa Rzodkiewicza,

Mazowieckiego Panstwowego Wojewddzkiego
Inspektora Sanitarnego
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30 kwietnia 2021 r. mineto 100 dni od chwili, kiedy Gtowny Inspektor
Sanitarny powierzyt mi zaszczytng funkcje Mazowieckiego Parni-
stwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego. Ta okragta
liczba skfonita mnie do pierwszych podsumowari podjetych
w tym okresie dziatan i zrealizowanych zadan oraz do przedsta-
wienia planow na najblizszg przysztosc.

Okres pracy na stanowisku Mazowieckiego Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego
zbiegt sie w czasie ze znacznym wzrostem zachorowan na COVID-19 w wojewodztwie mazowieckim.
Przez nasz region przetoczyta sie trzecia fala zachorowan na COVID-19 a Mazowsze okazafo sie
jednym z najbardziej dotknigtych zakazeniami regionow kraju. W tym czasie musieliSmy zmienic orga-
nizacje naszej pracy i po raz kolejny na przestrzeni ostatniego roku zmierzyc sie z pandemig w nowej
odstonie.

Serdecznie Panstwu dziekuje za zrozumienie dla trudnej sytuacji oraz Parstwa wytezong prace,
dzieki ktorej udafto sie odeprzec Il fale epidemii na Mazowszu.

Doswiadczenie stu dni kierowania Mazowieckg Inspekcjg Sanitarng to dobra okazja do podsumowa-
nia oraz przedstawienia koncepcji zarzadzania inspekcja w przysztosci. Przede wszystkim chciatbym,
abysmy jako instytucja byli zjednoczeni w obliczu wyzwan, ktére stojg przed nami. Aby byto to moZli-
we, musimy miec¢ wspolne cele i wspdlne wartosci - szczegdlnie dla mnie wazne: zaufanie, wspoftpra-
ca, mitosc.

Zaufanie uwazam za podstawe relacji pomiedzy ludzmi. Dzigeki zaufaniu mozemy zwrdci¢ sie ku
wyzwaniom, ktére sg wazne, a ktére nas otaczajg. Mozemy stawia¢ im czota z odwagg, fantazjg
i zaangazowaniem, w przekonaniu, ze nie jestesmy sami. Chce, aby zespoty, w ktorych pracujemy,
ufaty sobie a wspofpraca pomiedzy poszczegolnymi komorkami organizacyjnymi i jednostkami odby-
wata sie w duchu zaufania i dgzenia do wspolnych celow.

Wspodtpraca jest kluczem do realizacji celow, ktore stawiane sa przed nami jako Panstwowa Inspekcja
Sanitarng wojewddztwa mazowieckiego. Dzieki synergii wynikajgcej ze wspotpracy, mozemy wyko-
rzysta¢ doswiadczenie, wiedze i madrosc, aby pokonac nasze indywidualne ograniczenia.

Mitos¢ definiuje jako bezinteresowne poswiecenie dla drugiego cztowieka. Wazne, abysmy nie zapo-
minali, ze nasza praca to nie tylko zajecie zarobkowe, ale przede wszystkim stuzba ludziom po to, aby
Srodowisko, w ktorym Zyjemy, pracujemy, uczymy sie, bylo bezpieczne dla zdrowia. Naszg prace
postrzegam jako stuzbe dla drugiego cztowieka. Praca taka wymaga poswiecenia, ktore jest wyrazem
mitosci dla drugiego cztowieka.

W okresie tych stu dni mojej pracy w Mazowieckiej Inspekcji Sanitarnej niejednokrotnie bytem swiad-
kiem i doswiadczytem osobiscie, ze wartosci te sg obecne w naszej pracy, w naszej Inspekcji.
Podsumowujgc ten okres i okreslajgc cele na przysztosc, chciatbym jednak, aby wartosci te wybrzmia-
fy w sposob szczegolny i aby kazdy z nas miat petng Swiadomosc¢ tego, Ze sq one najwazniejsze.
Zapraszam Parnstwa do zapoznania sie z krotkim podsumowaniem dokonan oraz celami na przysztosc.
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KADRA ZARZADZAJACA

_ WOJEWODZKIEJ STACJI SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNEJ W WARSZAWIE

dr n. med. Przemystaw Rzodkiewicz
Dyrektor WSSE w Warszawie

Doktor nauk medycznych, magister farmacji. Doswiadczenie zawodowe
zdobywat jako nauczyciel akademicki w Warszawskim Uniwersytecie Medycz-
nym; Zastepca Dyrektora w Departamencie Bezpieczerstwa Zywnosci
i Zywienia GIS; Kierownik Zakltadu Gerontologii, Zdrowia Publicznego
i Dydaktyki w Narodowym Instytucie Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji
w Warszawie.

dr n. o zdr. Tomasz Biatas
Z-ca Dyrektora
ds. Ekonomiczno-Administracyjnych

Absolwent Krajowej Szkoty Administracji Publicznej i studibw MBA; Dyrektor
Departamentu Nadzoru nad Srodkami Zastepczymi w GIS; do$wiadczony
menedzer w sektorze publicznym - Dyrektor generalny w GUS (sprawne gospo-
darowanie zasobami ludzkimi i budzetem instytucji; zapewnienie ciggtosci
funkcjonowania urzedu; nadzér nad procesem legislacyjnym w instytucji oraz
realizacja polityki personalnej, nadzér nad projektami o znacznych budzetach).

mgr inz. Anna Krawczuk
Zastepca Dyrektora ds. Laboratorium

Absolwentka kierunku chemicznego Politechniki Poznanskiej ze specjalizacjg z zakresu

technologii chemicznej oraz uzdatniania wody i oczyszczania Sciekéw; absolwentka

studiéw MBA in Quality Management na Uczelni Lazarskiego w Warszawie. DoSwiadcze-
> nie zawodowe w Instytutach Sieci Badawczej tukasiewicz (PORT Polski Osrodek
Rozwoju Technologii, Instytut Lotnictwa) i w Laboratorium Badawczym Sciekéw
+Potudnie” Miejskiego Przedsiebiorstwa Wodociggéw i Kanalizacji w m. st. Warszawy.
Auditor wewnetrzny z zakresu norm ISO 9001, ISO 17025 oraz GLP.

Sprawdzona kadra kierownicza
WSSE w Warszawie

Barbara Pruss, Oddziat Laboratoryjny Higieny Komunalnej
Jolanta Kraft, Oddziat Laboratoryjny Higieny Pracy

Marzena Czapczyk, Oddziat Laboratoryjny Higieny Zywnosci
Dorota Wagrocka-Roczniak, Oddziat Laboratoryjny Epidemiologii

lwona Bartosiewicz, Oddziat Laboratoryjny Badan Pozostatosci
Pestycydow

Anna Tymoczko, Oddziat Nadzoru Epidemiologii

Anna Tarnowska, Oddziat Nadzoru Higieny Komunalnej
Janusz Salwa, Oddziat Nadzoru Higieny Zywnosci, Zywienia
i Kosmetykéw

Jadwiga Napiérkowska, Oddziat Nadzoru Higieny Pracy
Dominika Sadowska, Oddziat Higieny Radiacyjnej

Aldona Makowska, Oddziat Higieny Dzieci i Mtodziezy

Marlena Skorupka-Dziedzic, Oddziat Komunikacji Spotecznej

i Promocji Zdrowia

Dariusz Buga, Oddziat Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego
Dariusz Gatner, Oddziat Organizacyjno-Kadrowy

Urszula Klusek, Oddziat Nadzoru i Kontroli

Aleksandra Lankiewicz-Klimek, Sekcja Zaméwien Publicznych
Rafat Ossowski, Sekcja Teleinformatyczna

Barbara Kunicka, Sekcja Kancelaryjna ze Sktadem Chronologicznym

Barbara Szymczak, Gtéwny Specijalista ds. Jakos$ci Laboratorium
Ireneusz Jurkiewicz, Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Obrony
Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego

Krzysztof Uscinski, Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Bezpieczen-
stwa i Higieny Pracy

Michat Majewki, Koordynator SEPIS

Andrzej Marciniak, Gtéwny Ksiegowy

Joanna Narozniak, Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Mediow -
rzecznik prasowy



TRZECIA FALA PANDEMII KORONAWIRUSA NA MAZOWSZU

Od 1 stycznia 2021 r. do 30 kwietnia 2021 r. wirusem SARS-CoV-2 na Mazowszu zakazito sie 229 503 osoby,
36% stanowili mieszkancy Warszawy.

O O
D D 5 270 zgonéw na COVID-19

Od 1 stycznia 2021 r. do 30 kwietnia 2021 r. na Mazowszu zmarto 5 270 oséb zakazonych SARS-CoV-2.
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Najwieksza dzienng liczbe zachorowan odnotowano w dniu 26 marca 2021 r.

137 zgonow jednego dnia
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Najwieksza dobowg liczbe zgonéw odnotowano w dniu 8 kwietnia 2021 r.

Od poczatku roku w Wojewddztwie Mazowieckim w Systemie Ewidencji Panstwowej Inspekcji Sanitarnej zarejestrowano
318 522 spraw, ktore podjeto i zrealizowano.

SEPIS 53 351 rozwigzanych spraw w ciagu tygodnia

piniuy

Pracownicy Parnistwowej Inspekcji Sanitarnej na Mazowszu rozwigzali nawet 53 351 zgtoszen w systemie SEPIS
w ciggu tygodnia.

Dzieki wspétpracy mozliwe byto biezace prowadzenie wywiadéw epidemiologicznych

Wzorowa
kooperacja

Zgtoszenia w Systemie Ewidncji Pafistwowej Inspekcji Sanitarnej (SEPIS)
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Wykres: Liczba zgtoszen rozwigzanych przez powiatowe stacje sanitarno-epidemiologiczne wojewodztwa mazowieckiego w okresie
od 1 stycznia do 2 maja 2021 r.

Dzieki wspotpracy pomiedzy 38 powiatowymi stacjami sanitarno-epidemiologicznymi oraz Wojewddzka Stacjg Sanitarno-Epidemio-
logiczng w Warszawie w ramach tzw. ,wirtualnej stacji” mozliwe byto biezace prowadzenie wywiadéw epidemiologicznych
oraz wzajemna pomoc stacji sanitarno-epidemiologicznych w sytuacjach, gdy w danym powiecie liczba wywiadéw epidemiologicznych
przekraczata mozliwosci kadrowe danej PSSE.



_ TRZECIA FALA PANDEMII KORONAWIRUSA NA MAZOWSZU

Wsse w Warszawie wspierata powiatowe stacje sanitarno-epidemiologiczne
w prowadzeniu wywiadéw epidemiologicznych

Kazdego dnia pracownicy WSSE w Warszawie podejmowali 149 pracownikoéw

i rozwigzywali po kilkadziesigt spraw. WSSE pracowalo
Jednego dnia w systemie pracowato nawet 89 oso6b. w systemie SEPIS

W WSSE przeprowadzono 6 catodniowych szkolen z zakresu prowadzenia wywiadéw epidemio-

, logicznych oraz uruchomiono dwie sale z kilkunastoma stanowiskami do prowadzenia wywiadow

6 szkolen epidemiologicznych. Mniej doswiadczonych pracownikdw wspierali doswiadczeni
czlonkowie zespotu wywiadowczego oraz pracownicy oddziatu epidemiologii.

Pracownicy WSSE w Warszawie rozwigzali w systemie SEPIS prawie 15 000

— 14 959 spraw. W najtrudniejszym momencie prace WSSE wsparli rowniez studenci
rozwiaz anych spraw ostatniego roku Wydziatlu Medycyny Weterynaryjnej Szkoly Gtéwnej Gospo-
darstwa Wiejskiego.

Liczba rozwigzanych przez

WSSE spraw w SEPIS Maksymalna liczba
w okresie zalogowanych pracownikéw
01.01.2021 - 30.04. 2021 (dziennie)

WSSE w Poznaniu 13 865 99

WSSE w Olsztynie 8 364 79

WSSE w Szczecinie 6 333 37

WSSE we Wroctawiu 4 006 28

WSSE w Bydgoszczy 3258 31

WSSE w Gorzowie Wielkopolskim 1589 39

WSSE w Lublinie 1263 26

WSSE w Opolu 934 14




_ MAZOWIECKA PANSTWOWA INSPEKCJA SANITARNA

Wspétpraca- Partherstwo- Rozwoj

Narady z inspektorami powiatowymi

Cotygodniowe narady Mazowieckiego Panstwowego Wojewddzkiego
Inspektora Sanitarnego oraz 38 Panstwowych Powiatowych Inspektorow
Sanitarnych stuzg koordynacji dziatan inspekcji sanitarnej oraz sg okazjg do
wymiany doswiadczen, oméwienia probleméw w codziennej pracy Inspekcji
Sanitarnej wojewddztwa mazowieckiego.

Narady z GIS, PWIS, MZ, NFZ, MUW

Staly udziat MPWIS w telespotkaniach z kierownictwem urzedéw central-
nych i kolegami z innych wojewddzkich inspekcji sanitarnych pozwala na
sprawne zarzadzanie sytuacja epidemiologiczng na terenie wojewddztwa,
stuzy takze bezposredniej wymianie doswiadczen i oméwieniu biezacych
probleméw.

M. Jarzebska

Wizyty w stacjach powiatowych

Wizyty w powiatowych stacjach sanitarno-epidemiologicznych pozwalaja poznaé bezposrednio wyzwania, z ktérymi mierzg sie
dyrektorzy oraz pracownicy Mazowieckiej Inspekcji Sanitarnej: Warszawa, Otwock, Wotomin, Radom, Lipsko, Ostroteka, Ostrow
Mazowiecka, Grodzisk Mazowiecki, Zyrardéw, Pruszkéw, Sierpc, Gostynin, Plock.

Ostréw Mazowiecka

Grodzisk Mazowiecki 6



_ MAZOWIECKA PANSTWOWA INSPEKCJA SANITARNA

Wspétpraca regionalna na Mazowszu

Przy okazji wizyt w PSSE spotkania z przedstawicielami jednostek samorzgadu terytorialnego - rozmowy o stojgcych przed nami
wyzwaniach dotyczacych bezpieczenstwa zdrowotnego mieszkancow regionu, powiatu, gminy.

Podczas stu dni aktywno$ci MPWIS spotkania z: Starostg Wotominiskim, Starostg Lipskim, Starostg Zyrardowskim, Prezydentem
Otwocka, Burmistrzem Ostrowi Mazowieckiej, Burmistrzem Grodziska Mazowieckiego.
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ze Staro;tag Lipskim, panem ze Starostg Wotominskim, panem z Wicewojewoda Mazowieckim w Radomiu,
Stawomirem Robertem Smieciuchem Adamem Lubiakiem panem Arturem Standowiczem

Modernizacja Mazowieckiej Inspekcji

Planujac nasze propozycje do Krajowego Planu Odbudowy, szczegdlng uwage potozyliSmy na poprawe warunkéw pracy Mazo-
wieckiej Inspekcji Sanitarnej. Remont laboratorium BSL3 pochionie 8 372 min zt; prace budowlano-remontowe budynkéw Inspekcji
oszacowano na 49 923 min zt; zakup Srodkow trwatych pochtonie nawet 4 926 min zt a doposazenie laboratoriow 12 317 min zt.
W sumie modernizacja Mazowieckiej Inspekcji Sanitarnej pochtonie nawet 75 538 min zt.

Nowi powiatowi Inspektorzy

- Jestesmy Mazowiecka Inspekcja Sanitarng, aby radzi¢ sobie
Z kryzysami zdrowotnymi, musimy mie¢ mozliwosc¢ prowadzenia Agata Wolska, Urszula Kwiatkowska,
wzmozonych dziatari we wspdipracy kilku jednostek powiato- PPIS w Otwocku PPIS w Wolominie
wych tam, gdzie wystepujg zagrozenia. - powiedziat

dr n. med. Przemystaw Rzodkiewicz podczas jednej z pierwszych
telekonferencji z powiatowymi inspektorami.

Joanna Stomska, Iwona Pastusa,
z g PPIS w Ostrof i
Dokumenty okreslajace zasady pracy v osokee PPIS wLipsku

Mazowieckiej Inspekcji Sanitarnej

» Zarzgdzenie MPWIS w sprawie dodatkdw specjalnych przyznawanych PPIS w wojewddztwie mazowieckim;

» Zarzgdzenie MPWIS w sprawie regulaminu premiowania PPIS oraz ich zastepcow;

 Polecenie w sprawie obowigzku przekazywania niektérych zadan nalezacych do wiasciwosci miejscowej PPIS innym PPIS
wojewodztwa mazowieckiego.



_ WOJEWODZKA STACJA SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA W WARSZAWIE

Bezpieczenstwo pracownikéw

Bezpieczenstwo w pracy jest jednym z najwazniejszych zadan pracodawcy. To szczegdlnie istotne,
poniewaz znaczaca czes¢ zalogi WSSE w Warszawie stanowig pracownicy laboratorium, ktérzy
W swojej pracy maja kontakt z niebezpiecznymi bakteriami, wirusami oraz czynnikami chemicznymi,
a takze pracownicy techniczni i administracyjni, ktérzy zapewniaja sprawne dziatanie laboratorium.

Aby zapewni¢ bezpieczenstwo pracownikow WSSE polecitem przeprowadzi¢ nastepujgce przeglady i kontrole:
wykonano pomiary przeptywu powietrza dygestoriéw w laboratoriach;
dokonano przegladu oraz zakupu apteczek pierwszej pomocy;
wykonano kontrole magazynu, w ktérym zarekomendowano wymiane regatdbw magazynowych;
wykonano kontrole rozdzielni N/N, zlecono zakup brakujgcego niezbednego wyposazenia;
dokonano przegladu, legalizacji i wymiany podrecznego sprzetu gasniczego (gasnice, koce gasnicze, hydranty wewnetrzne);
opracowano Ocene Ryzyka Zawodowego dla Laboratorium Badania Pozostatosci Pestycyddw oraz Laboratorium Higieny
Komunalnej.
opracowano 24 instrukcje stanowiskowe bhp;
opracowano instrukcje udzielania pierwszej pomocy;

El Pierwsza Pomoc

PRACUWNICY UPOWADSEN 00 085EUGI
APTECZN] | DGZIELANIA PIERWSZES POMOCY
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_ WOJEWODZKA STACJA SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA W WARSZAWIE

Bezpieczenstwo pracownikéw

Szczepienia - jednym z podstawowych czynnikbw narazenia pracownikow inspekciji
sanitarnej jest narazenie na choroby zakazne. Pracownicy inspekcji sanitarnej mocno
doswiadczyli trwajacej epidemii. Wielu pracownikow WSSE przeszio infekcje COVID-19,
czes¢ z nich przez dluzszy czas nie mogta powréci¢ do pracy, zdarzyt sie rowniez zgon.
Zorganizowano dwie tury szczepien ochronnych i kazdy zainteresowany pracownik WSSE
mogt zaszczepic sie w ramach ,Grupy 0”.

Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Sytuacja kadrowa WSSE wymagata podjecia pilnych dziatan. Trwajgca epidemia mocno
doswiadczyta pracownikow inspekcji sanitarnej. Wiele oséb zdecydowalo sie przejs¢ na emery-
ture lub zmienito prace.
Odtworzenia wymagato kierownictwo WSSE (zaden z aktualnych dyrektorow poza MPWIS,
ktory rozpoczagt prace w grudniu 2020 r. nie pracowat w ubiegtym roku).
W Sekcji Kadr i Szkolen z koricem lutego 2021 r. pozostata jedynie jedna pracownica z doSwiad-
czeniem zawodowym w WSSE. Od poczatku 2021 r. z pracy odeszio 18 0s6b, z czego w samym
styczniu okres wypowiedzenia zakonczyt sie 10 osobom. W ostatnim czasie przeprowadzono 25
rekrutacji, w wyniku ktérych zatrudniono w sumie 32 osoby.
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Nawiazano wspotprace z warszawskimi uczelniami. Dzigki aktywnej polityce rekrutacyjnej oraz wspoétpracy z biurami karier

Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego oraz Szkoly Giéwnej Gospodarstwa Wiejskiego udato sie zrekrutowaé wielu
nowych miodych pracownikéw, a oferty pracy ogtaszane przez WSSE ciesza sie duzym zainteresowaniem kandydatow.



Wprowadzono zwyczaj cotygodniowych spotkan kierownikow
komorek organizacyjnych poszczeg6inych pionow
z Dyrekcja (Oddzialy Nadzory, Oddzialy Laboratoryjne,
Oddzialy i Sekcje Administracji). Regularne narady, ktore
odbywajg sie w kazdy poniedziatek stuzg wymianie informaciji
0 zyciu stacji, realizowanych przez poszczegélne komorki
zadaniach, pracach dyrekcji, problemach i wyzwaniach w
pracy komorek organizacyjnych wymagajacych koordynaciji.

W czwartki odbywajg sie spotkania kierownictwa, na ktérych
omawiane sag strategiczne i kierunkowe decyzje dotyczace

zycia stacji.
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Pan dr n.med. Przemystaw Rzodkiewicz,
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Cotygodniowe
koordynacje

Kultura organizacyjna

Nowy System ldentyfikacji Wizualnej — zmianom w zyciu stacji towarzysza zmiany
wizerunkowe. Wprowadzono nowy wzér papieru firmowego, wzory dyploméw, podzigko-
wan i wizytdwek. Lekki i nowoczesny w formie wzér dokumentow jest zgodny z aktualny-
mi standardami. Prowadzona na biezgco strona internetowa stacji oraz kanaly w
mediach spotecznosciowych: Facebook, Twitter wykorzystywane sg do upowszechnia-
nia wiedzy zaréwno o aktualnych wyzwaniach dla zdrowia jak tez o zyciu Wojewo6dzkiej
Stacji i Mazowieckiej Inspekcji Sanitarnej.

Fno-
Epidemiologiczna w Warszawie

,

Wydarzer

% Suczepienia przeciw COVID-19 S
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WOJEWODZKA STACJA SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA W WARSZAWIE

#ZdroweMazowsze

Powyzsze dziatania majg budowaé

i rozwijaé tozsamos$¢é Wojewoddzkiej

Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
jako instytucji nowoczesnej,

X dbajacej o pracownika

o oraz spoteczenstwo.
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WOJEWODZKA STACJA SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA W WARSZAWIE

Regulacje wewnetrzne

W okresie styczen - kwiecien 2021 r. opracowano nowe regulacje wewnetrzne. Wdrozono
nowe zarzadzenia i polecenia MPWIS porzadkujgce funkcjonowanie Wojewddzkiej Staciji,
w szczegolnosci:

zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy WSSE w Warszawie;

zarzadzenie w sprawie szczegotowego ustalenia w zakresie systemow i rozktadéw czasu pracy
(umozliwiajace zastosowanie odpowiednich godzin pracy w okresie epidemii);

zarzgdzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu Udzielania Zaméwien Publicznych w WSSE
w Warszawie,

zarzadzenie w sprawie ustalenia kryteriow przyznawania i wysokosci dodatku specjalnego

za wykonywanie czynnos$ci kontrolnych, dodatku za posiadany stopien naukowy oraz dodatku
funkcyjnego;

zarzadzenie w sprawie powotania Komisji ds. oceny przydatnosci sktadnikéw rzeczowych majatku
ruchomego oraz praw do dalszego uzytkowania w dziatalno$ci WSSE w Warszawie;

zarzgdzenie zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie wyznaczenia koordynatora do spraw dostepnosci;

zarzadzenie uchylajgce zarzadzenia w sprawie wdrozenia elektronicznego systemu zarzadzania
dokumentacjg jako podstawowego sposobu wykonywania czynnosci (wprowadzajace catkowity
elektroniczny obieg dokumentacji przychodzacej);

polecenie w sprawie zniszczenia po wykorzystaniu kart lokalizacji pasazeréw przechowywanych
w siedzibie WSSE do celéw nadzoru epidemiologicznego (zbedna dokumentacja sktadowana
miesigcami, zawierajgca dane wrazliwe o objetosci 14 m3).

We wspotpracy z kierownikami komdrek organizacyjnych opracowano projekt nowego regulaminu wewnetrznego,
ktory dostosowuje strukture stacji do aktualnych wyzwan.
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Wojewddzka Stacja Sanitarno-
-Epidemiologiczna w Warszawie

Rozwodj i podnoszenie kwalifikacji kadry

W ostatnim czasie wielu doswiadczonych pracownikéw stacji zdecydowato o przejsciu na emeryture.
Struktura zatrudnienia wskazuje, ze rowniez w kolejnych latach mozna spodziewac¢ sie zmian w tym
zakresie. Kluczowym dla zapewnienia ciggtosci dziatalnosci stacji jest utrzymanie i rozwoj kompe-
tencji merytorycznych zespotu. W tym celu rozwijana jest wspoétpraca ze srodowiskiem akademickim
- warszawskimi uczelniami i ich biurami karier. Planowana jest organizacja praktyk, stazy zawodo-
wych, studiéw podyplomowych i doktoratéw wdrozeniowych. Ambicja MPWIS jest, aby WSSE
w Warszawie byta atrakcyjnym miejscem pracy ze wzgledu na mozliwosci rozwoju zawodowego,
podnoszenie kwalifikacji oraz wszechstronne wsparcie pracownika. Stacja powinna by¢ tez postrze-
gana jako miejsce przyjazne dla rodzicéw.

Funkcjonalne wdrozenie howego regulaminu organizacyjnego

Reorganizacja struktury Wojewddzkiej Stacji ma na celu usprawnienie dziatania instytucji oraz
przygotowanie do wytezonej pracy w zwigzku z planowanymi dziataniami inwestycyjnymi. Konsolida-
cja Oddziatu Administracyjno-Technicznego i Oddzialu Ekonomicznego ma umozliwi¢ sprawng
akwizycje i wykorzystanie srodkéw inwestycyjnych. Planowane sa tez zmiany merytoryczne —
przeniesienie kompetencji w zakresie kosmetykéw do Oddziatu Higieny Pracy oraz wieksze kompe-
tencje Oddziatu Higieny Radiacyjnej.

Remont budynku stacji przy ul. Nowogrodzkiej

Budynek stacji przy ulicy Nowogrodzkiej wymaga znacznego naktadu srodkéw inwestycyjnych —
dostosowania do aktualnych standardéw dla pomieszczen biurowych oraz modernizaciji infrastruktury
mieszczacego sie w nim laboratorium BSL3.

Modernizacja pracowni laboratoryjnych, wdrozenie nowych metod badawczych

W Laboratorium Wojewddzkiej Stacji do realizacji niektérych z badan wykorzystywana jest zaawan-
sowana aparatura, ktéra w niektérych przypadkach zakupiona zostata jeszcze ze srodkéw przedak-
cesyjnych PHARE. Planowane jest wdrozenie nowych metod: m.in. sekwencjonowania oraz ozna-
czania tlenku etylenu. Zapewnienie ciggtosci dziatania laboratorium oraz wdrozenie nowych metod
dzieki ktérym stacja bedzie mogta reagowaé¢ na zagrozenia dla zdrowia wspéiczesnych czaséw
wymaga znacznych naktadéw inwestycyjnych oraz sprawnego dziatania pionéw administracyjnych
Wojewddzkiej Staciji.

Mazowiecka Inspekcja Sanitarna

Konsolidacja i koordynacja dziatarh Mazowieckiej Inspekcji Sanitarnej

Zakres merytorycznej odpowiedzialnosci organéw Panstwowej Inspekcji Sanitarnej jest bardzo
szeroki a efektem rozdrobnionej struktury Inspekciji jest zr6znicowany poziom kompetencji pracowni-
kéw poszczegolnych dziatow w r6znych stacjach. Istnieje potrzeba intensyfikacji wspotpracy, wymia-
ny doswiadczen, koordynacji dziatar aby zapewni¢ sprawna realizacje zadan.
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