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1 SKtAD WOJEWODZKIEGO ZESPOtU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

1.1. Wojewddzki Zespdt Zarzadzania Kryzysowego (WZZK) zwany dalej ,zespotem
wojewodzkim”, to organ w skfad ktérego wchodzg osoby funkcyjne zatrudnione
w urzedzie wojewddzkim lub w jednostkach organizacyjnych zespolonych stuzb,
inspekcji i strazy wojewddzkich, a ponadto osoby zatrudnione w innych podmiotach
stanowigcych jednostki administracji zespolonej i niezespolonej, majgce wesprzeé
dziatania Wojewody Pomorskiego w zakresie zapobiegania sytuacjom kryzysowym,
przygotowania sie do przejmowania nad nimi kontroli w drodze zaplanowanych
dziatan, reagowaniu w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych, usuwaniu ich
skutkdéw oraz odtwarzaniu zasobow i infrastruktury krytyczne;.

1.2. Sktad zespotu wojewddzkiego obejmuje cztonkéw statych oraz doraznie
powotywanych (zapraszanych) na posiedzenie zespotu, w zaleznosci od rodzaju
posiedzenia lub wynikajgcych z potrzeby reagowania po wystgpieniu konkretnej
sytuacji kryzysowe;.

1.3. W sktad cztonkdw statych tworzacych wojewddzki zespoét wehodza:

1.3.1. Wojewoda Pomorski — Przewodniczagcy Wojewddzkiego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego;

1.3.2. | Wicewojewoda Pomorski— | Zastepca Przewodniczgcego Wojewddzkiego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego;

1.3.3. Il Wicewojewoda Pomorski — Il Zastepca Przewodniczgcego Wojewddzkiego
Zespotu Zarzadzania Kryzysowego;

1.3.4. Dyrektor Wydziatu Bezpieczedstwa i Zarzgdzania Kryzysowego Pomorskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Gdansku — lll Zastepca Przewodniczgcego
Wojewddzkiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego;

1.3.5. Dyrektor Generalny Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gdansku;

1.3.6. Przedstawiciel samorzadu Wojewddztwa Pomorskiego wyznaczony przez
Marszatka Wojewddztwa;

1.3.7. Dyrektor Biura Wojewody Pomorskiego;

1.3.8. Dyrektor Wydziatu Prawnego i Nadzoru;

1.3.9. Dyrektor Wydziatu Finansdw i Budzetu;

1.3.10. Dyrektor Wydziatu Infrastruktury;

1.3.11. Dyrektor Wydziatu Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcéw;

1.3.12. Dyrektor Wydziatu Paristwowego Ratownictwa Medycznego;

1.3.13. Dyrektor Wydziatu Zdrowia;

1.3.14. Dyrektor Biura Logistyki;

1.3.15. Zastepca Dyrektora Wydziatu Bezpieczenistwa i Zarzgdzania Kryzysowego;

1.3.16. Kierownicy Oddziatdw Wydziatu Bezpieczeristwa i Zarzgdzania Kryzysowego;

1.3.17. Przedstawiciel Ministra Obrony Narodowej — Dowddca 7 Pomorskiej Brygady

Obrony Terytorialnej lub jego przedstawiciel;
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1 SKtAD WOJEWODZKIEGO ZESPOtU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

1.3.18. Pomorski Komendant Wojewddzki Panstwowej Strazy Pozarnej;

1.3.19. Komendant Wojewddzki Policji w Gdansku;

1.3.20. Komendant Morskiego Oddziatu Strazy Granicznej;

1.3.21. Pomorski Panstwowy Wojewddzki Inspektor Sanitarny;

1.3.22. Pomorski Wojewddzki Lekarz Weterynarii;

1.3.23. Pomorski Wojewddzki Inspektor Ochrony Srodowiska;

1.3.24. Pomorski Wojewddzki Inspektor Nadzoru Budowlanego;

1.3.25. Dyrektor Regionalnego Zarzagdu Gospodarki Wodnej w Gdansku w Panstwowym
Gospodarstwie Wodnym Wody Polskie (RZGW w PGW Wody Polskie);

1.3.26. Zastepca Dyrektora ds. Ochrony przed powodzig i suszg Krajowego Zarzadu
Gospodarki Wodnej Wody Polskie;

1.3.27. Dyrektor Urzedu Morskiego w Gdyni;

1.3.28. Dyrektor Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa;

1.3.29. Dyrektor Instytutu Meteorologii i Gospodarki Wodnej Painstwowego Instytutu
Badawczego Oddziatu Morskiego w Gdyni;

1.3.30. Dyrektor Generalnej Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad Oddziat w Gdansku;

1.3.31. Dyrektor Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Gdansku;

1.3.32. Naczelnik Ekspozytury Zarzadzania Ruchem Kolejowym PKP PLK S.A. w Gdansku;

1.3.33. Komendant Regionalny Strazy Ochrony Kolei Gdanisk;

1.3.34. Komendant Strazy Ochrony Kolei SKM;

1.3.35. Inne osoby zaproszone przez przewodniczgcego zespotu wojewddzkiego.

1.4. W konkretnej sytuacji wynikajacej z przeciwdziatania lub likwidacji skutkéw zjawisk
kryzysowych, Wojewoda Pomorski moze nakazaé udziat w posiedzeniu wojewddzkiego
zespotu poszczegdlnym osobom funkcyjnym pomorskiego urzedu wojewddzkiego,
stanowigcych cztonkdw niestatych zespotu.

1.5. W sktad cztonkdéw niestatych wchodza:

1.5.1. Inspektor wojewddzki ds. zarzgdzania kryzysowego;

1.5.2. Pozostali Dyrektorzy Wydziatéw i Biur/komérek organizacyjnych urzedu
niewymienionych w pkt. 1.3;

1.5.3. Pomorski Kurator O$wiaty;

1.5.4. Pomorski Wojewddzki Inspektor Jakosci Handlowej Artykutédw Rolno Spozywczych;

1.5.5. Pomorski Wojewddzki Inspektor Transportu Drogowego;

1.5.6. Pomorski Wojewddzki Inspektor Farmaceutyczny;

1.5.7. Pomorski Wojewddzki Inspektor Ochrony Roslin i Nasiennictwa;

1.5.8. Pomorski Wojewddzki Inspektor Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego;

1.5.9. Pomorski Wojewddzki Konserwator Zabytkéw;

1.5.10. Pomorski Wojewddzki Inspektor Inspekcji Handlowej;
1.5.11. Dyrektor Izby Administracji Skarbowej w Gdansku.
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1 SKtAD WOJEWODZKIEGO ZESPOtU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

1.6. Wojewoda Pomorski ma prawo planowaé i organizowaé posiedzenia zespotu
wojewddzkiego rozszerzone o udziat zaproszonych oséb nie bedacych cztonkami
statymi lub niestatymi WZZK. W posiedzeniu zespotu mogg uczestniczy¢:

1.6.1. starostowie (prezydenci miast na prawach powiatu);

1.6.2. kierownicy innych jednostek samorzadu terytorialnego;

1.6.3. operatorzy obiektow infrastruktury krytycznej rozmieszczonych na obszarze
wojewddztwa;

1.6.4. przedstawiciele organdw porzgdku prawnego — prokuratury, sadéw oraz innych
stuzb porzadku publicznego i ratownictwa;

1.6.5. posiadacze obiektow sportowych szczegblnie stadiondw oraz terendw
umozliwiajgcych przeprowadzenie imprez masowych;

1.6.6. przedstawiciele dziatajgcych w wojewddztwie zwigzkdw sportowych, klubdéw
i innych podmiotdw organizujgcych imprezy masowe;

1.6.7. przedstawiciele przewoznikdw organizujgcych zbiorowe wyjazdy i przejazdy;

1.6.8. przedstawiciel Zarzgdu Okregowego Polskiego Czerwonego Krzyza;

1.6.9. przedstawiciel Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego;

1.6.10. przedstawiciel CARITAS Diecezji Gdanskiej;

1.6.11. przedstawiciel CARITAS Diecezji Pelplinskiej;

1.6.12. przedstawiciel Polskiego Zwigzku towieckiego;

1.6.13. przedstawiciel Regionalnych Dyrekcji Laséw Panstwowych.

1.7. Sposréd oséb okreslonych w pkt. od 1.3 do 1.6 mozna tworzyé grupy robocze
o charakterze statym lub doraznym.
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2. ZADANIA WOJEWODZKIEGO ZESPOtU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

2.1.  Zespdt wojewddzki stanowi organ pomocniczy Wojewody Pomorskiego w zapewnieniu
wykonywania zadan zarzgdzania kryzysowego. Zespdt wykonuje zadania z zakresu
zarzadzania kryzysowego okre$lone w ustawach i innych przepisach normujgcych
te problematyke. WZZK funkcjonuje we wszystkich fazach reagowania kryzysowego —
faza zapobiegania, faza przygotowania, faza reagowania ,faza odbudowy.

2.2. Do zasadniczych zadan realizowanych przez zespét wojewddzki nalezy:

2.2.1. ustalanie i doskonalenie przyjetej strategii bezpieczenstwa wojewddztwa;
2.2.2. ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen w wojewddztwie moggcych mieé wptyw na bezpi
2.2.3. przygotowywanie propozycji dziatan i przedstawianie Wojewodzie Pomorskiemu
whnioskow dotyczgcych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych
w wojewddzkim planie zarzgdzania kryzysowego;
2.2.4. przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami
na obszarze wojewddztwa;
2.2.5. opiniowanie wojewddzkiego planu zarzadzania kryzysowego.

2.3. W poszczegdlnych fazach reagowania kryzysowego, zespdt wojewddzki realizuje

nastepujgce zadania:

2.3.1. w fazie zapobiegania:

2.3.1.1. opracowywanie i doskonalenie zasad wspodtpracy pomiedzy podmiotami
uczestniczacymi w reagowaniu kryzysowym na szczeblu wojewédzkim;

2.3.1.2. rozwijanie wspodtpracy z sgsiednimi wojewddztwami w zakresie zarzadzania
kryzysowego;

2.3.1.3. nawigzywanie wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi posiadajgcymi
zdolnosci w zakresie przeciwdziatania i likwidacji skutkéw dziatan kryzysowych;

2.3.1.4. prowadzenie analiz i definiowanie potencjalnych zagrozen mozliwych
do wystgpienia na obszarze wojewddztwa pomorskiego;

2.3.1.5. analiza i ocena podatnosci obiektéw infrastruktury krytycznej na zdarzenia
kryzysowe oraz definiowanie zagrozen dla ludnosci cywilnej i sit zbrojnych
w przypadku zerwania ciggtosci dziatania obiektu IK do realizacji zadan zgodnie
z przeznaczeniem;

2.3.1.6. analiza i ocena funkcjonujacych aktéw prawnych dotyczacych problematyki
zarzadzania  kryzysowego i podejmowanie dziatan  zmierzajacych
do doskonalenia (zmiany) istniejgcych przepiséw prawnych;

2.3.1.7. opracowywanie projektédw aktédw prawa miejscowego dotyczacych zarzadzania
kryzysowego na obszarze wojewddztwa;

2.3.1.8. planowanie srodkéw finansowych oraz okreslanie Zrédet ich pozyskiwania
przeznaczonych na dziatalno$¢ z zakresu bezpieczedstwa i zarzadzania

kryzysowego;
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2. ZADANIA WOJEWODZKIEGO ZESPOtU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

2.3.1.9.

prowadzenie oceny stanu przygotowania struktur administracji zespolonej
i niezespolonej oraz jednostek samorzgdu terytorialnego do przeciwdziatania

i likwidacji skutkdw zdarzen kryzysowych;

2.3.2. w fazie przygotowania:

2.3.2.1.

2.3.2.2.

2.3.2.3.

2.3.2.4.

2.3.2.5.

2.3.2.6.

2.3.2.7.

2.3.2.8.

monitorowanie funkcjonowania Wojewddzkiego Centrum Zarzadzania
Kryzysowego (WCZK) w zakresie zdolnosci do wsparcia procesu zarzadzania
kryzysowego przez Wojewode;

przygotowanie zasad wymiany informacji oraz ich formy i tresci w relacjach
ze wszystkimi uczestnikami reagowania kryzysowego;

opracowanie, przyjecie i wdrozenie procedur w zakresie pozyskiwania pomocy
od szczebla centralnego, szczegdlnie na potrzeby odbudowy i utrzymywania
obiektéw infrastruktury w statej zdolnosci do realizacji zadan;
przygotowywanie warunkdédw organizacyjno-prawnych majacych na celu
koordynacje pomocy humanitarnej dla ludnosci poszkodowanej z obszaru
kryzysu;

okreslenie zasad polityki informacyjnej z zakresu przedsiewzieé realizowanych
przez Wojewode Pomorskiego i pozostatych uczestnikdw reagowania
kryzysowego, majacych na celu ochrone obywateli i mienia;

monitorowanie wsparcia materiatowo — technicznego przewidywanego
do uzycia w przypadku powstania sytuacji kryzysowej;

analiza dziatan ratowniczych realizowanych na obszarze wojewédztwa w celu
opracowania wnioskdw i propozycji zapewniajgcych skuteczne reagowanie
i odbudowe w przypadku powstania zdarzenia kryzysowego;

prowadzenie gier decyzyjnych i ¢wiczen majgcych na celu przygotowanie

zespotu wojewddzkiego do zarzadzania kryzysem w wojewddztwie;

2.3.3. w fazie reagowania:

2.3.3.1.

2.3.3.2.

2.3.3.3.

2.3.3.4.

koordynowanie dziatan ratowniczych i porzgdkowo ochronnych prowadzonych
przez jednostki organizacyjne zaangazowane w proces zarzgdzania
kryzysowego;

monitorowanie zagrozen i ich skutkdw oraz prognozowanie rozwoju sytuacji
na obszarze kryzysu;

wypracowywanie optymalnych decyzji wynikajgcych z kompetencji Wojewody
i prowadzenie stosownych kalkulacji majgcych na celu adekwatne i racjonalne
wykorzystanie potencjatu ratowniczego oraz koordynowanie przebiegu
zarzadzania kryzysem,;

przygotowanie stosownego wniosku o wydzielenie sit i sSrodkéw Sit Zbrojnych
RP do wsparcia dziatan administracji publicznej i koordynowanie ich dziatan

w rejonie kryzysu;
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2. ZADANIA WOJEWODZKIEGO ZESPOtU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

2.3.3.5. koordynowanie dziatan z zakresu pomocy spotecznej (humanitarnej) oraz

ewakuacji;

2.3.3.6. koordynowanie dziatan majgcych na celu stworzenie optymalnych warunkéw

do przetrwania oséb poszkodowanych w tym zapewnienie im pomocy

medycznej i pomocy psychologicznej;

2.3.3.7. koordynowanie pomocy humanitarnej uzyskanej z pozostatych wojewddztw

oraz ewentualnej pomocy zagranicznej;

2.3.3.8. wprowadzanie aktow prawa miejscowego majgcych na celu wsparcie formalno-

2.3.4.

prawne prowadzonych dziatan ratowniczych i odtwarzajgcych.

w fazie odbudowy:

2.3.4.1. koordynowanie, szacowanie szkdd oraz opiniowanie wnioskdéw uprawnionych

0sOb, organdw i instytucji o udzielenie pomocy finansowej niezbednej

do usuwania skutkow zdarzen kryzysowych;

2.3.4.2. koordynowanie dziatan majacych na celu zapewnienie warunkdw socjalno-

bytowych poszkodowanej ludnosci na obszarze kryzysu;

2.3.4.3. monitorowanie dziatalnosci (prawidtowosci i skutecznosci) dziatan

prowadzonych przez instytucje ubezpieczeniowe na rzecz poszkodowanych

albo podejmowanie dziatan naprawczych we wiasnym zakresie;

2.3.4.4. koordynowanie dziatan majgcych na celu odtworzenie zdolnosci sit

ratowniczych do realizacji kolejnych dziatan;

2.3.4.5. koordynowanie przedsiewzie¢ majacych na celu przywrécenie do sprawnosci

obiektéw infrastruktury krytycznej w rejonie kryzysu, szczegdlnie tych
obiektéw, ktére majg kluczowe znaczenie dla bezpieczeAstwa obywateli

i Swiadczenia im ustug.

2.4. Do zadan Przewodniczgcego Wojewddzkiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego nalezy:

2.4.1.
2.4.2.
2.4.3.
2.4.4.
2.4.5.

2.5. Do

planowanie i organizowanie prac zespotu wojewddzkiego;

ustalanie przedmiotu i terminu posiedzen;

zapraszanie i zawiadamianie o terminie posiedzen;

przewodzenie posiedzeniom;

planowanie i organizowanie dziatan dotyczgcych przeciwdziatania i likwidacji
zjawisk kryzysowych na obszarze wojewddztwa, w fazie przygotowania,
reagowania i odbudowy, wykorzystujgc analizy, wnioski i kalkulacje czasowo -
przestrzenne cztonkdw zespotu wojewddzkiego.

zadan Zastepcy Przewodniczagcego Wojewddzkiego Zespotu Zarzadzania

Kryzysowego nalezy:

2.5.1.

dostarczanie  niezbednych informacji  dotyczacych  aktualnego  stanu

bezpieczenstwa dla potrzeb cztonkéw zespotu wojewddzkiego;

Regulamin funkcjonowania Wojewddzkiego Zespotu Zarzqdzania kryzysowego.
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2. ZADANIA WOJEWODZKIEGO ZESPOtU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

2.5.2. utrzymywanie wspotdziatania z powiatowymi/miejskimi zespotami zarzadzania
kryzysowego;

2.5.3. przygotowywanie dokumentéw (aktéw normatywnych) zapewniajgcych
Wojewodzie skuteczne zarzadzanie sytuacjg kryzysows;

2.5.4. koordynowanie pracy cztonkdw zespotu wojewddzkiego w procesie wypracowania
decyzji Wojewody dotyczacej zarzadzania sytuacjg kryzysowsg;

2.5.5. dostarczanie Wojewodzie niezbednych informacji, danych, kalkulacji czasowo —
przestrzennych, niezbednych do podjecia optymalnej decyzji;

2.5.6. kierowanie pracg Wojewddzkiego Centrum Zarzgdzania Kryzysowego (WCZK)
zapewniajgcg optymalne kierowanie przez Wojewode procesem zrzgdzania
na obszarze kryzysu.

2.6. Cztonkowie zespotu wojewddzkiego realizujg zadania i obowigzki wedtug swojej
kompetencji.

2.7. Realizacja i wykonywanie zadan przez cztonkdw zespotu wojewddzkiego ma zapewnié
efektywne wykorzystanie efektu synergii w zakresie przygotowania danych do podjecia
optymalnej decyzji przez Wojewode w zakresie przeciwdziatania i likwidacji skutkéw
zjawisk kryzysowych oraz ma na celu zapewnienie wspoétdziatania wszystkich jednostek
organizacyjnych w zakresie zapobiegania, przygotowania, reagowania i usuwania
skutkdw sytuacji kryzysowych, a takie wspétdziatanie z sitami i $rodkami innych
wojewddztw, sitami centralnego podporzgdkowania, oraz innych podmiotéw
i jednostek organizacyjnych.

2.8. Do zadan cztonkdw zespotu wojewddzkiego nalezy:

2.8.1. aktywny udziat w posiedzeniu zespotu wojewddzkiego;

2.8.2. stata gotowosc i zdolnos¢ do przedstawiania sytuacji, danych, kalkulacji czasowo -
przestrzennych, mozliwosci i ograniczen wynikajacych z posiadanych kompetencji,
niezbednych Wojewodzie do podjecia decyzji;

2.8.3. monitorowanie zagrozed i uruchomianie w sytuacji zagrozenia procedur
wynikajgcych z wtasnych kompetencji;

2.8.4. organizowanie przedsiewzie¢ zmierzajgcych do zapewnienia ochrony ludnosci
i Srodowiska naturalnego, a takze przygotowanie i zapewnienie warunkéw
do przetrwania ludnosci w sytuacji kryzysowej;

2.8.5. utrzymanie w gotowosci sit i Srodkdw przewidywanych do dziatania;

2.8.6. dokumentowanie swoich dziatan;

2.8.7. udziat w organizacji i prowadzeniu szkoleri, éwiczed oraz treningdw majgcych
na celu doskonalenia umiejetnos¢ w zakresie podejmowania optymalnych decyzji
wynikajgcych z petnionych funkcji.

Regulamin funkcjonowania Wojewddzkiego Zespotu Zarzqdzania kryzysowego.
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ORGANIZACIA WOJEWODZKIEGO ZESPOtU ZARZADZANIA

KRYZYSOWEGO.

3.1

3.2

3.3.
3.4.

3.5.

Wojewoda jest organem wifasciwym w sprawach zarzgdzania kryzysowego na terenie
wojewddztwa dla tych zagrozen, ktére wystepujg na obszarze wiekszym anizeli obszar
jednego powiatu, wchodzgcy w sktad wojewéddztwa.

Organizacja WZZK zapewnia Wojewodzie Pomorskiemu sprawowanie zarzadzania
kryzysowego w zakresie dziatan decyzyjnych, organizacyjnych, planistycznych,
nadzorczych i kontrolnych zmierzajgcych do realizacji celéw w czterech fazach
zarzadzania kryzysowego: zapobiegania powstawaniu zagrozen, przygotowania
do prowadzenia dziatan, reagowania w sytuacji kryzysowej i usuwania skutkéw
wywotanych tymi zdarzeniami.

Posiedzenia Zespotu zwotuje jego Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczgcego.
Wojewoda Pomorski jest informowany o potrzebie zwotania przez Zastepce
Przewodniczgcego posiedzenia Zespotu wojewddzkiego.

Posiedzenia Zespotu zwotuje sie:

3.5.1. w trybie zwyczajnym (planowym);

3.5.2. w trybie alarmowym (nadzwyczajnym) w przypadku powstania zagrozenia lub

3.6.

3.7.

po dotrzymaniu informacji o zagrozeniu oraz w sytuacji wymagajacej podjecia
dziatan z zakresu reagowania kryzysowego.
Posiedzeniami Zespotu kieruje Przewodniczacy lub jego zastepca, a w przypadku ich
nieobecnosci cztonek zespotu wyznaczony przez Przewodniczgcego Zespotu.

WZZK dziata na podstawie plandw pracy zatwierdzonych przez Wojewode:

3.7.1. roczny plany pracy WZZK;

3.7.2. plany éwiczen;

3.7.3. protokoty posiedzen grup roboczych o charakterze statym i doraznym;

3.7.4. karty zdarzen, w przypadku uruchomienia grup roboczych o charakterze doraznym

/okresowym;

3.7.5. raporty odbudowy.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

Posiedzenia Zespotu moga by¢ organizowane z wykorzystaniem dostepnych systeméw
wideokonferencyjnych.

W przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowe]j Przewodniczacy Zespotu moze zarzadzié
prace Zespotu w systemie catodobowym i w okresSlonym sktadzie osobowym
z zachowaniem przepisdw Prawa Pracy.

W celu wsparcia pracy Zespotu i zabezpieczenia sprawnego dziatania WCZK,
cztonkowie Zespotu mogg delegowaé¢ do pracy w systemie catodobowym swoich
merytorycznych pracownikéw odpowiedzialnych za realizacje zadan z zakresu
zarzadzania kryzysowego.

System pracy Wojewddzkiego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego odbywac sie bedzie
na zasadzie zmianowe] — do 12 godzin na kazdg zmiane.

Regulamin funkcjonowania Wojewddzkiego Zespotu Zarzqdzania kryzysowego.
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3. ORGANIZACIA WOJEWODZKIEGO ZESPOtU ZARZADZANIA

KRYZYSOWEGO.

3.12. W ramach WZZK tworzy sie grupy robocze, ktére funkcjonujg w dwéch zasadniczych
trybach:
3.12.1. grupy robocze state, dziatajgce w sposdb ciggty;
3.12.2. grupy robocze czasowe/okresowe, powotywane doraznie, spos$rod poszczegdlnych
cztonkéw WZZK, jedynie na potrzeby konkretnej sytuacji kryzysowe;.

3.13. W sktad grup roboczych czasowych mogg wchodzi¢ specjalisci, eksperci, osoby
zaufania spotecznego, a takie przedstawiciele organdéw administracji publicznej
niebedacych cztonkami WZZK lub spotecznych organizacji, udziat ktérych zapewni
skuteczne reagowanie na sytuacje kryzysowa.

3.14. Grupy robocze state obejmuja:

3.14.1. grupe planowania;
3.14.2. grupe monitorowania, prognoz i analiz;

3.15. Grupy robocze dorazne powotywane tylko na okres zwalczania okreslonej sytuacji
kryzysowej, obejmuija:

3.15.1. grupe dziatan operacyjnych;
3.15.2. grupe zabezpieczenia logistycznego;
3.15.3. grupe opieki zdrowotnej i pomocy socjalno- bytowej.

3.16. Zadania wykonywane przez grupy robocze w ramach zespotu wojewddzkiego
obejmuja:

3.16.1. Grupa Planowania:

3.16.1.1. koordynowanie prac nad wojewddzkim planem zarzadzania kryzysowego
w zakresie aktualnosci, zgodnosci i spdjnosci z innymi planami;

3.16.1.2. planowanie i koordynowanie wsparcia organéw kierujgcych dziataniami
operacyjnymi podczas zarzgdzania kryzysowego;

3.16.1.3. planowanie wspdtdziatania cywilno-wojskowego w ramach instytucji HNS (Host
Nation Support).

3.16.2. Grupa monitorowania, prognoz i analiz:

3.16.2.1. monitorowanie sytuacji, prognozowanie jej rozwoju i negatywnych skutkéw we
wspotpracy ze wszystkimi stuzbami dyzurnymi;

3.16.2.2. opracowanie i aktualizowanie biezgcych procedur dziatania, stosownie
do rozwoju aktualnej sytuacji;

3.16.2.3. uruchamianie procedur reagowania kryzysowego;

3.16.2.4. zabezpieczenie statej wymiany informacji z jednostkami administracji oraz
instytucjami szczebla nadrzednego;

3.16.2.5. utrzymanie w statej gotowosci operacyjnej terenowego systemu ostrzegania
ludnosci oraz systemu wykrywania skazen i alarmowania.

3.16.3. grupa dziatan operacyjnych:

Regulamin funkcjonowania Wojewddzkiego Zespotu Zarzqdzania kryzysowego.
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3. ORGANIZACIA WOJEWODZKIEGO ZESPOtU ZARZADZANIA

KRYZYSOWEGO.

3.16.3.1.

3.16.3.2.

3.16.3.3.

3.16.3.4.

3.16.3.5.
3.16.3.6.

bezposrednie kierowanie reagowaniem kryzysowym w zakresie koordynacji
dziatan wszystkich podmiotéw uczestniczgcych w reagowaniu na zaistniatg
sytuacje kryzysowsa;

aktualizacja planu zarzadzania kryzysowego w zakresie biezgcych dziatan
ratowniczo-ewakuacyjnych;

przygotowanie propozycji do podjecia decyzji przez Wojewode oraz
redagowanie aktdéw normatywnych przewodniczgcego zespotu;

organizowanie wspotdziatania ze wszystkimi stuzbami, zespotami i instytucjami
uczestniczagcymi w prowadzonych dziataniach operacyjnych;

prowadzenie bilansu posiadanych i wymaganych sit i Srodkéw;

gromadzenie i przetwarzanie doswiadczen wynikajgcych z zaistniatej sytuacji

na potrzeby sporzadzenia czgstkowego raportu bezpieczenstwa.

3.16.4. grupa zabezpieczenia logistycznego:

3.16.4.1.

3.16.4.2.

3.16.4.3.

3.16.4.4.
3.16.4.5.

organizowanie zabezpieczenia logistycznego  wszystkich  podmiotéw
uczestniczacych w reagowaniu kryzysowym;

biezgce rozpoznawanie i koordynowanie wsparcia logistycznego w rejonie
zdarzenia;

pozyskanie niezbednych zasobdw logistycznych do zabezpieczenia dziatan
i pomocy poszkodowanej ludnosci;

organizacja pokrycia potrzeb materiatowo-technicznych w rejonie kryzysu;
wsparcie operatoréw obiektow IK w zakresie przywracania zdolnosci

do realizacji zadan zgodnie z przeznaczeniem;

3.16.5. grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno-bytowej:

3.16.5.1.

3.16.5.2.

3.16.5.3.

3.16.5.4.

3.16.5.5.

wypracowanie decyzji gwarantujgcych odpowiednie warunki opieki zdrowotnej
i pomocy socjalno-bytowej dla ludnosci poszkodowanej;

wspotdziatanie ze wszystkimi podmiotami, podczas ewakuacji medycznej oraz
koordynacja procesédw ewakuacji ludnosci do miejsc bezpiecznych;
rozpoznanie rzeczywistych potrzeb ludnosci poszkodowanej w zakresie pomocy
medycznej;

pozyskanie Zrédet $wiadczenia niezbednej opieki medycznej dla
poszkodowanej ludnosci;

koordynacja miedzynarodowej i krajowej pomocy humanitarnej dla obszaru

kryzysu i poszkodowanej ludnosci.

3.17. Zabezpieczenie warunkéw socjalno-bytowych oraz srodkéw transportowych dla

cztonkéw Zespotu w czasie prowadzonych dziatan w sytuacji kryzysowej, organizuje

i realizuje Zastepca Przewodniczgcego Zespotu w uzgodnieniu z Dyrektorem

Generalnym PUW.

Regulamin funkcjonowania Wojewddzkiego Zespotu Zarzqdzania kryzysowego.
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4 SIEDZIBA WOJEWODZKIEGO ZESPOtU ZARZADAZANIA

KRYZYSOWEGO.

4.1. Siedzibg (zasadniczym miejscem pracy) zespotu sg pomieszczenia Pomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego przy ul Okopowej 21/27.

4.2. Poszczegdlni cztonkowie wchodzacy w skfad zespotu wojewddzkiego wykonujg swoje
zdania w pomieszczeniach stuzbowych przydzielonych im w zwigzku z zajmowanym
stanowiskiem.

4.3. W przypadku narastania zagrozenia cztonkowie mogg pracowa¢ w miejscu
wyznaczonym przez Przewodniczgcego Zespotu.

4.4. Posiedzenia Wojewddzkiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego odbywajg sie w Sali
im. J Pitsudskiego w Pomorskim Urzedzie Wojewddzkim.

4.5. Cztonkowie zespotu wojewddzkiego bedacy kierownikami jednostek administracji
zespolonej lub niezespolonej pracuja w swoich miejscach pracy (stuzby) i sg stale
gotowi do przybycia we wskazane miejsce w Pomorskim Urzedzie Wojewddzkim.

4.6. W przypadku powstania warunkdw uniemozliwiajgcych wykonywanie zadan zespotu
w zasadniczych miejscach pracy nastgpi przemieszczenie zespotu do zapasowego
miejsca pracy.

4.7. Zapasowym miejscem pracy WZZK sg pomieszczenia Centrum Powiadamiania
Ratunkowego (CPR) ul Sosnowa 2.

4.8. Zespdt wojewddzki moze realizowaé zadania w obiektach bedacych siedzibami

jednostek administracji zespolone;j.

Regulamin funkcjonowania Wojewddzkiego Zespotu Zarzqdzania kryzysowego.
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5 TRYB PRACY WOJEWODZKIEGO ZESPOLU ZARZADZANIA

KRYZYSOWEGO.

5.1. Sposdb dziatania w przypadku planowanego posiedzenia zespotu:

5.1.1. O posiedzeniach zwotywanych w trybie planowym — Przewodniczgcy/Zastepca
zawiadamia cztonkéw Zespotu, co najmniej na 7 dni przed jego terminem,
informujac o czasie, miejscu i porzadku posiedzenia;

5.1.2. Po otrzymaniu informacji o posiedzeniu zespotu wojewddzkiego, jego
cztonkowie stawiajg sie w okre$lonym miejscu i czasie i sg gotowi do obrad na
temat wskazany w zawiadomieniu;

5.1.3. Zposiedzenia zespotu sporzadza sie pisemny protokét i przechowuje sie go przez
okres co najmniej 5 lat od daty posiedzenia.

5.1.4. Dokumentowanie (sprawozdanie, protokét) z posiedzern moze by¢ realizowane
z wykorzystaniem technik audiowizualnych.

5.2. Sposéb dziatania po otrzymaniu informacji (ostrzezenia) o zdarzeniu
uruchamiajgcym reagowanie kryzysowe (posiedzenie nadzwyczajne):

5.2.1. W przypadku zaistnienia zdarzenia, ktére uznane jest za sytuacje kryzysows,
obowigzek podjecia dziatan w zakresie zarzgdzania kryzysowego spoczywa na tym
organie, ktory jako pierwszy otrzyma informacje o wystgpieniu zagrozenia;

5.2.2. Wojewoda oraz pozostali cztonkowie zespotu wojewddzkiego otrzymuja
informacje/komunikat o zdarzeniu od dyzurnych Wojewddzkiego Centrum
Zarzadzania Kryzysowego lub za pomocg systemu tgcznosci telefonii komdrkowej
wykorzystywanej w  Urzedzie w  procesie  ostrzegania/alarmowania
o zagrozeniach wszystkich uczestnikéw zarzgdzania kryzysowego;

5.2.3. Decyzje o uruchomieniu procedur zawartych w Wojewdédzkim Planie Zarzadzania
Kryzysowego (WPZK) podejmuje Wojewoda w razie koniecznosci udzielenia
pomocy powiatowi zagrozonemu lub dotknietemu zdarzeniem, jezeli z analizy
mozliwosci reagowania jego organicznych sit i srodkdw  wynika,
ze sg niewystarczajgce, a starosta zwrdcit sie z wnioskiem o pomoc lub
w przypadku zagrozenia lub zdarzenia, ktérego skutki mogg dotkngé obszar
wiekszy niz jeden powiat, kiedy uzna, ze niezbedne jest wiaczenie sie szczebla
wojewddzkiego do dziatan reagowania;

5.2.4. Informacja o zagrozeniu lub zdarzeniu sptywa do dyzurnego WCZK. Po jej
odnotowaniu podlega ona potwierdzeniu lub weryfikacji. Uzyskang informacje
dyzurny przekazuje do zainteresowanych stuzb, strazy, inspekc;ji lub innych ogniw
kompetentnych w przeciwdziataniu lub likwidacji skutkdéw danego zdarzenia.
Prowadzone dziatania dokumentuje sie w dzienniku dziatania dyzuru jak tez
umieszcza sie w opracowywanych raportach;

5.2.5. W zaleznosci od sytuacji, procedury zawarte w Wojewddzkim Planie Zarzadzania
Kryzysowego uruchamiane sg w petnym zakresie lub tylko w czesci niezbednej

do skutecznego reagowania na okres$lone zagrozenie lub zdarzenie;
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5 TRYB PRACY WOJEWODZKIEGO ZESPOLU ZARZADZANIA

KRYZYSOWEGO.

5.2.6. Polecenie uruchomienia planu, statej procedury lub modutu zadaniowego,
Wojewoda przekazuje Dyrektorowi WBIZK, ktory poprzez dyzur WCZK,
doprowadza zadanie do wiadomosci niezbednych osdb funkcyjnych;

5.2.7. Procedura dziatania Wojewody podczas sytuacji kryzysowych jest swoistym
cyklem decyzyjnym, obejmujacym: fazy decyzyjne, etapy i czynnosci zwigzane
z pozyskiwaniem, przetwarzaniem i wykorzystaniem pozyskanych informacji;

5.2.8. Rezultatem tego procesu jest podjecie decyzji, wypracowanie zamiaru,
opracowanie planu reagowania kryzysowego oraz zadan dla podmiotéw
wykonawczych znajdujacych sie w dyspozycji Wojewody;

5.2.9. Cykl decyzyjny Wojewody przebiega w czterech podstawowych, tgczacych sie
i przenikajacych fazach:

5.2.9.1. pierwsza - ustalenie potozenia, to proces statego pozyskiwania,
gromadzenia, porzadkowania oraz przetwarzania wszelkiego rodzaju
informacji dotyczgcych stanu posiadanych sit i sSrodkdw;
5.2.9.2. druga — planowanie, ktére sktada sie z czterech nastepujgcych po sobie
etapach:
5.2.9.2.1. ocena sytuacji kryzysowej — ukierunkowana na zrozumienie zadania
wynikajgcego z sytuacji kryzysowej lub zadania otrzymanego od organu
nadrzednego, szczegdtowa ocene czynnikdw wptywajgcych na wykonanie
zadania, opracowanie, rozwazenie i porownanie wariantéw dziatania;
5.2.9.2.2. podjecie decyzji i sprecyzowanie zamiaru przez Wojewode odbywa sie
na tzw. odprawie decyzyjnej — polega na przyjeciu jednego
z zaproponowanych wariantow dziatania, ktéry stanowi podstawe
zamiaru dziatania jako sposobu wykonania zadan;
5.2.9.2.3. opracowanie planu reagowania na konkretng sytuacje kryzysowg albo
korekta istniejgcego planu lub procedury;
5.2.9.2.4. opracowanie  dokumentéow  dyrektywnych  (polecajacych) dla
podporzadkowanych podmiotéw wykonawczych;
5.2.9.3. trzecia — zadaniowa, ktérej celem jest okreslenie wykonawcom zadan
wynikajgcych z przyjetego zamiaru dziatania;
5.2.9.4. czwarta — kontrola, ktéra ma na celu sprawdzenie efektdw, jakie
osiggnieto w fazach poprzednich, jak tez sposobu ich wdrozenia
do dziatania.

5.2.10. W ramach procesu planowania Przewodniczacy zespotu wojewddzkiego
(Zastepca Przewodniczgcego) organizuje odprawy informacyjne, koordynacyjne,
decyzyjne (zadaniowe).

5.2.11. Odprawe informacyjng organizuje sie w celu zapoznania oséb funkcyjnych
realizujgcych zadania w zakresie reagowania kryzysowego z zaistniatg sytuacja,
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5 TRYB PRACY WOJEWODZKIEGO ZESPOLU ZARZADZANIA

KRYZYSOWEGO.

otrzymang informacjg lub poleceniem okres$lonego dziatania zgodnie
posiadanymi kompetencjami.

5.2.12. Odprawe koordynacyjng organizuje sie w celu rozpatrzenia wariantéw dziatania
i przygotowania Wojewodzie rekomendowanego wariantu dziatania oraz w celu
biezacej koordynacji dziatan.

5.2.13. Odprawe decyzyjng (zdaniowg) realizuje sie w celu zapoznania uczestnikow
reagowania kryzysowego z decyzjg (wariantem dziatania Wojewody)
w konkretnej sytuacji i sprecyzowania (okre$lenia) zdarh do wykonania
poszczegblnym wykonawcom.

5.3. Obieg informacji na potrzeby zarzadzania kryzysowego

5.3.1. Za organizacje obiegu informacji w ramach zespotu wojewddzkiego odpowiada
Zastepca Przewodniczgcego zespotu;

5.3.2. Do wymiany informacji w ramach zespotu wojewddzkiego wykorzystywane sg:

5.3.2.1. stacjonarna sie¢ telefoniczna tgcznosci jawnej — telefon i fax jawny;
5.3.2.2. system EZD funkcjonujacy w jednostkach administracji;

5.3.2.3. sieci internetowe wytacznie jako alternatywny jawny srodek komunikacji;
5.3.2.4. urzadzenie do wideokonferencji.

5.3.3. W celu zapewnienia szybkiego przekazania informacji stosuje sie hierarchie
waznosci przekazywanych informacji. W pierwszej kolejnosci przekazuje sie
informacje niezbedne dla o0séb funkcyjnych (jednostek administracji)
wykonujgcych zasadnicze zadania w zakresie reagowania kryzysowego lub
rozpoczynajacych dziatania.

5.3.4. Adresatem dokumentow jest Przewodniczacy zespotu.

5.3.5. Adresatem dokumentéw pomocniczych mogg byé szefowie komodrek
wewnetrznych urzedu wojewddzkiego i jednostek administracji.

5.3.6. Dokumenty umieszczane sg w formacie elektronicznym z dedykowanym
dostepem dla poszczegdlnych oséb funkcyjnych, dla ktérych dokument zostat
zadekretowany.

5.3.7. W odpowiedzialnosci szeféw poszczegdlnych komérek wewnetrznych zespotu
wojewddzkiego jest dalsza dystrybucja zamieszczanych dokumentéw.

5.3.8. Za przyjmowanie i przekazywanie sygnatéw alarmowania i ostrzegania
dotyczacych zespotu odpowiada dyzurny WCZK.

5.3.9. Opracowane w ramach komérek wewnetrznych zespotfu, punkty i zafaczniki
do dokumentéw przekazywane s3 zgodnie z ustaleniami oraz terminami
do zastepcy przewodniczgcego zespotu.

5.3.10. Zewnetrzny obieg informacji w zespole wojewddzkim realizowany bedzie
w nastepujacych powigzaniach:

5.3.10.1. ze szczeblem nadrzednym;
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TRYB PRACY WOJEWODZKIEGO ZESPOLU ZARZADZANIA

KRYZYSOWEGO.

5.3.10.2. z jednostkami administracji;
5.3.10.3. z sagsiednimi urzedami wojewdédzkimi;
5.3.10.4. z Resortem Obrony Narodowe;.
5.3.11. Uprawnienia do podpisywania dokumentéw wychodzacych poza zespét
wojewddzki posiadaja:
5.3.11.1. Przewodniczacy zespotu wojewddzkiego — petne uprawnienia;
5.3.11.2. Zastepca Przewodniczgcego zespotu — w przypadku przebywania
Wojewody poza siedzibg;
5.3.11.3. poszczegdlne osoby funkcyjne — zgodnie ze swoim obszarem kompetencji.

Regulamin funkcjonowania Wojewddzkiego Zespotu Zarzqdzania kryzysowego.
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