POWIATOWA STACJ A Zatacznik Nr 2 do ,,Procedury naboru pracownikow”

SAN!TAHND-EP!DEMIOLOGICZNA w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne]j w Jelenie] Gorze

w Jelenigj Gorze
58-500 Jelenia Gora, ul. Jana Kasprowicza 17

75 643 55 60, fax 75 643 55 61
SI)P 611{13[3131-.96-868 Regon 0003137796

{znak sprawy)

Jelenia Gora, dnia 05 057 N "?/O ﬂz 6

OGLOSZENIE O WOLNYM STANOWISKU PRACY DLA PRACOWNIKOW
NIEPEENOETATOWYCH I ETATOWYCH ORAZ ZATRUDNIANYCH
NA CZAS OKRESLONY

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Jeleniej Gorze prowadzi nabor:

Na stanowisko : Mlodszy asystent

W komorce organizacyjnej : Sekcja Higieny Komunalnej
Zatrudnienie na umoweg o prace: na zastepstwo

Wymiar czasu pracy: 1 etat

Wymagania niezbgdne:

e wyksztalcenie wyzsze,

e preferowane kierunki: ochrona srodowiska, inzynieria srodowiska lub pokrewne,

e znajomos¢ w zakresie przepisdw ustawy o Panstwowej Inspekeji Sanitarnej oraz
Kodeksu postgpowania administracyjnego,

e obstuga pakietu MS Office,

e umiejetnos¢ sporzadzania pism, protokolow kontroli oraz decyzji
administracyjnych,

e umiejetnose pracy w zespole.

Wymagania dodatkowe:
e samodzielnos$é w wykonywaniu zleconych zadan,

e umiejctnos¢ analitycznego myslenia,
e dyscyplina pracy.
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Przewidywany zakres zadan:

e nadzor nad ujeciami wody, wodociggami oraz obiektami uzytecznosci
publicznej: basenami, ptywalniami,

e kontrola oraz opracowanie dokumentacji z dokonanych czynnosci,

e prowadzenie postepowan zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

e nadzor nad ekshumacja, przewozem, wywozem za granice oraz sprowadzeniem
zwlok/szczatkdw zza granicy,

e obstuga programu WODA — EXCEL,

e praca w systemie EZD RP oraz w Systemie Ewidencji Paristwowej Inspekeji
Sanitarnej (SEPLS),

e wykonywanie czynnosci kontrolnych w zaktadach pracy,

e praca w terenie polaczona z rozpatrywaniem skarg i dzialaniem pod presja.

Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

e podanie o prace,

e (CV z aktualnym numerem telefonu kontaktowego,

s kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

o kserokopia dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,

e kserokopia dyplomu/$§wiadectwa, dokumentu potwierdzajacego posiadanie
kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych innych niz wymienione w art.
22!'§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, zawartych w liscie motywacyjnym
oraz zatgczonych do niego dokumentach, w celu przeprowadzenia postgpowania
rekrutacyjnego.

(podpis kandydata do pracy)




Zatgcznik Nr 2 do ,Procedury naboru pracownikéw”
w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Jeleniej Gorze

1. Termin, sposéb i miejsce sktadania dokumentow:

Dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabér na
stanowisko  Mlodszego  asystenta” siedzibie Powiatowe] Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Jeleniej Gorze lub poczta na adres: Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna

w Jeleniej Gorze ul. Jana Kasprowicza 17, 58-500 Jelenia Goéra, adresem e-mail
psse.jeleniagorafsanepid.gov.pl, lub adresem doreczen_elektronicznych  AE:PL-
54276-22812-FEDBS-25

O waznosci oferty decyduje data wplywu do Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Jeleniej Gorze.

Dokumenty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane.

Termin skladania dokumentéw uplywa z dniem 21 sierpnia 2026 r.

2. Wybrani kandydaci zostang zaproszeni na rozmowg kwalifikacyjna, o terminie ktérej
zostana poinformowani telefonicznie.

UYREKTOR

Powlatows] Stagfi Sanitarno-Epi mislogiczne}
A

................................... Lilianna Slawska. ... ovoveveeeeennnnn.
{Podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej do dziatania w jego imieniu)
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
- postepowanie rekrutacyjne -

Zgodnie z art. 13-14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informujemy, iz:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Pafistwowy Powiatowy Inspektor
Sanitarny w Jeleniej Gorze, ul. Jana Kasprowicza 17, 58-500 Jelenia Gora. Z
administratorem mozna sie kontaktowaé listownie — kierujac korespondencje na adres
siedziby, piszgc na adres poczty elektroniczne] e-mail:
psse.jeleniagoraf@sanepid.gov.pl, poprzez elektroniczng skrzynke podawcza e-PUAP:
/pssejg/skrytka lub za pomocg e-Doreczen na adres AE:PL-54276-22812-FEDBS-25.
2. Administrator wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie
kontaktowaé w sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych (w tym
korzystania z praw zwiazanych z przetwarzaniem) piszgc na adres e-mail
iod.psse.jeleniagora@sanepid. gov.pl lub osobidcie w siedzibie Administratora.

3. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu:

1) przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego. Podstawe prawna stanowi art, 22!
ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (art. 6 ust. 1 lit. a} 1 ¢) RODO)

2) inne dane osobowe, w tym dane do kontaktu, bedg przetwarzane na podstawie
udzielonej zgody, ktora moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie. (art. 6 ust. 1 lit. a)
RODO)

3) jezeli w dokumentach zawarte sa dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO a ich
przetwarzanie nie wynika z obowigzkéw ustawowych, konieczna bedzie Panstwa
zgoda na ich przetwarzanie, przy czym zgoda ta moze stanowié podstawe
przetwarzania wylgcznie w przypadku, gdy przekazanie tych danych osobowych
nastgpuje z inicjatywy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO).
4. Gromadzone i przetwarzane Panstwa dane osobowe obejmuja nastepujace
mformacje:

1) dane identyfikacyjne (np. imig i nazwisko, adres zamieszkania, PESEL),

2) dane merytoryczne (np. informacje osobowe niezbedne do podjecia ustawowych
czynnosci)

3) dane kontaktowe (adres korespondencyjny, nr telefonu, adres e-mail, dane profilu
zaufanego, skrzynki e-Dorgczen).

5. Panstwa dane osobowe zgromadzone w zwigzku z procesem rekrutacyjnym bedg
przechowywane do zakonczenia okresu rekrutacji.

6. Zgodnie z brzmieniem art. 22' § 1 Kodeksu pracy pracodawca zada od osoby
ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie podania danych osobowych obejmujacych:

1) imie (imiona) i nazwisko,

2) datg urodzenia,

3) dane kontaktowe wskazane przez taka osobe,
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4) wyksztalcenie,

5) kwalifikacje zawodowe oraz

6) przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

Podanie dodatkowych danych i wyrazenie w ten sposdb zgdd na ich przetwarzanie jest
dobrowolne i nie wplywa na mozliwos¢ udzialu w rekrutacji.

Jezeli zamieszcza Panstwo w CV (lub innym dokumencie aplikacyjnym) swoje
zdjecie czy tez inne dane dodatkowe nie wskazane w ogloszeniu jako kluczowe, 1j.
wykraczajace poza dane z art. 22 § 1 kodeksu pracy, to Panstwa dane osobowe beda
przetwarzane rowniez w tym zakresie (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. a RODO).
Tedli Administrator stwierdzi brak znaczenia podanych informacji dla przebiegu
rekrutacji dokona usunigcia lub zanonimizowania zbednych informacji, aby
wyeliminowac¢ ich przetwarzanie przez osoby zaangazowane w

proces rekrutacji.

Podanie dodatkowych danych 1 wyrazenie w ten sposob zgdd na ich przetwarzanie jest
dobrowolne i nie wplywa na przebieg rekrutacji.

7. Odbiorcami Panstwa danych osobowych moga by¢:

1) podmioty, ktdre przetwarzaja Panstwa dane osobowe w imieniu Administratora na
podstawie zawartej z Nim umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych
(tzw.

Odbiorcy danych podmioty przetwarzajace) np. $wiadczace ushugi z zakresu I'T, ustugi
pocztowe 1 inne ushugi wspierajace prowadzenie dziatalnoscei,

2) inne podmioty, ktére wykaza podstawe prawng do ich pozyskania

8. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne. Podanie Patistwa
danych osobowych jest warunkiem koniecznym do udzialu w rekrutacji, zgodnie z
przepisami powszechnie cbowigzujacego prawa. Konsekwencjg niepodania danych
osobowych wymaganych przepisami prawa jest brak mozliwosci rozpatrzenia
aplikacji kandydata do pracy.

9. Przystuguje Panstwu:

1) prawo do zgdania dostepu do swoich danych osobowych oraz do ich sprostowania,
2) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych w sytuacjach i na
zasadach

wskazanych w art. 18 RODO lub do ich usunigcia zgodnie z art. 17 RODO (,,prawo do
bycia

zapomnianym”},

3) prawo do przeniesienia danych osobowych zgodnie z art. 20 RODO.

W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody
na

przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust 1 lit a RODO) przystuguje Panstwu
prawo cofniecia zgody w dowolnym, momencie. Cofniecie zgody nie ma wplywu na
zgodnos¢ przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,
z obowigzujacym prawem.

Celem wykonania tych uprawnien nalezy skontaktowac si¢ z Administratorem:

a) osobiscie — w siedzibie przy ul. Jana Kasprowicza 17, 58-500 Jelenia Géra,

b) przesylajgc wniosek opatrzony kwalifikowanym podpisem elektronicznym na adres
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poczty elektroniczne] psse.jeleniagorasanepid.gov.pl,

c) sktadajac wniosek opatrzony podpisem kwalifikowanym lub profilem zaufanym na
adres skirytki e-PUAP: /pssejg/skrytka,

d) za pomoca e-Doreczen na adres AE:P1.-54276-22812-FEDBS-25.

W celu nienaruszenia Panstwa praw lub wolnosdci uprawnienia wynikajgce z art. 15-21
RODO nie beda realizowane w drodze rozmow telefonicznych.

10. Panistwa dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, ktory
jednoczesnie moéglby prowadzi¢ do podejmowania wobec Panstwa decyzji
wywolyjacych skutki prawne lub w podobny sposéb istotnie wplywac na Panstwa
sytuacje.

11. Niezaleznie od uprawnien przystugujacych powyzej w zwigzku z przetwarzaniem
Paristwa danych osobowych, przystuguje Panistwu prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres: ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Na podstawie art.24 ust.6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 1. o ochronie sygnalistow,
informwemy, ze w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Jeleniej Gorze
wdrozono i stosuje si¢c Procedure zgloszeni wewnetrznych.



Jelenia Géra dnia, 05 sierpnia 2026 r.

Informacja o proponowanym wynagrodzeniu

na stanowisko Miodszy asystent w Sekcji Higieny Komunalnej

Wynagrodzenie zasadnicze wedtug kategorii XV w wysokosci 7 690,82 zi;
Podstawa prawna:

e Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie warunkow
wynagradzania za prace pracownikdw podmiotdw leczniczych dziatajgcych w formie
jednostki budzetowe]j (Dz.U. z 2025 r, poz. 518 z pdéin.zm.),

e Ustawa z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego niektérych pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych
(Dz. U.z 2022 r. poz.2139);

Premia regulaminowa w wysokosci 5% wynagrodzenia zasadniczego;
Podstawa prawna:
¢ Regulamin premiowania Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w lJelenigj
Gorze z dnia 10 czerweca 2021 r.;

Dodatek za wystuge lat w wysokosci wynoszacej po 5 latach pracy 5% miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy, az do
osiggniecia 30% miesiecznego wynagredzenia zasadniczego po 30 1 wiecej latach pracy. -
Podstawa prawna:
e Ponadzaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy dla pracownikéw zatrudnionych w Stacjach
Sanitarno-Epidemiologicznych zawarty w dniu 28 sierpnia 2007 r. wpisany do Rejestru
Ponadzakfadowych Uktadow Zbiorowych Pracy w dniu 15 listopada 2007 r.;

Dodatek specialny w wysokoéci do 25 % wynagrodzenia zasadniczego;
Podstawa prawna:

e Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 5 lipca 2002 roku w sprawie trybu
przyznawania pracownikom Paristwowe] inspekcji Sanitarnej wykonujgcym czynnosci
kontrolne dodatku specjalnego do wynagrodzenia oraz wysokosci tego dodatku
(Dz. U.z2021r., poz. 2243).



