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w odpowiedzi na petycje nr 1106/26 oraz 1107/26 uprzejmie  na 
uwadze  podniesionych kwestii,  przedstawiona 

Ministerstwo Zdrowia w ramach pakietu zmian w ochronie zdrowia 
 m.in. do uregulowania zasad wynagradzania i zatrudniania 

pracowników medycznych w podmiotach leczniczych  opieki 
zdrowotnej w ramach umów z NFZ, w celu ograniczenia zjawiska  oraz 
niekontrolowanego wzrostu  pracowników medycznych, jak 

 w celu poprawy  i  opieki zdrowotnej.  

 te kwestie projekt ustawy o zmianie ustawy o  opieki zdrowotnej 
finansowanych ze  publicznych oraz niektórych innych ustaw (UD439)  w 
dniu 22  br.  przez  Ministrów. Projekt jest  na stronie 
internetowej  Centrum Legislacji.

Przedmiotowy projekt przewiduje uregulowanie zarówno zasad zatrudniania jak i zasad 
wynagradzania osób  zawody medyczne zatrudnionych u 

 resortu jest  wprowadzenie maksymalnej stawki godzinowej 
wynagrodzenia brutto z  udzielania  zdrowotnych, maksymalnego 
wynagrodzenia  limitów czasu pracy personelu medycznego oraz 
minimalnego wymiaru czasu pracy u danego 

Ostateczny  regulacji  od decyzji Parlamentu RP oraz Prezydenta RP.     

Natomiast w odniesieniu do postulatu  przez lekarzy i  POZ 
telefonicznych  do  w zakresie podstawowej opieki 
zdrowotnej poza godzinami pracy POZ zapewniany jest w ramach nocnej i 
opieki zdrowotnej (art. 132b ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o  opieki 
zdrowotnej finansowanych ze  publicznych, Dz. U. 2025 poz. 1461 z  zm.).
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