Warszawa, 27 kwietnia 2020 roku
Rada Ministra Cyfryzacji

Minister Cyfryzacji
Marek Zagorski

Opinia Rady Ministra Cyfryzacji dotyczaca
projektu Programu Rozwoju Kompetencji Cyfrowych do roku 2030

Zgodnie z informacjg, jaka Rada otrzymata podczas posiedzenia w dniu
17 kwietnia 2020 roku, Program Rozwoju Kompetencji Cyfrowych jest wskazywany
jako podstawowy dla planowania wydatkow w zakresie rozwoju kompetencji cyfrowych
w Polsce, w ramach przygotowan do perspektywy budzetowej UE lat 2021-2027.
Budzet ten bedzie zrédiem potencjalnego wsparcia dziatan wszystkich instytucii
majacych istotny wpltyw na rozwdj cyfrowy w Polsce: Rzadu RP, samorzaddw,
przedsiebiorstw, instytucji naukowo-badawczych i edukacyjnych, a takze organizacji
pozarzadowych i spotecznych. Bardzo wazne jest zatem, aby zapisy tego dokumentu
byty aktualne i odzwierciedlaly najwazniejsze potrzeby panstwa, a tym bardziej
wskazywaty nowe dziatania, ktore skutecznie przeprowadzg kraj przez transformacje
cyfrowa.

W ostatnich miesigcach Rada Ministra Cyfryzacji opracowata i przekazata
Ministrowi Cyfryzacji swoje rekomendacje dotyczace dziatan, ktére w nowej
perspektywie nalezy koniecznie podjg¢ dla prawidtowego rozwoju kompetencji
cyfrowych w Polsce. W czesci dotyczacej edukacji wspdtpracowano z Radg ds.
Informatyzacji Edukacji MEN i osiggnieto petna zgode co do wskazanych kierunkéw
dziatan.

Doktadne przeanalizowanie wszelkich przestanek pozwala nam na
sformutowanie nastepujacej opinii o dokumencie.

1. Nadrzednym dla catego dokumentu jest prawidtowe rozumienie i zdefiniowanie
okreslenia kompetencje cyfrowe. W dokumencie zastosowano definicje
opisowaq, cyt.

W sktad kompetencji cyfrowych wchodzg:

o kompetencje informatyczne — czyli umiejetnosc postugiwania sie
komputerem i innymi urzgdzeniami elektronicznymi, korzystania z
internetu, aplikacji i oprogramowania,

o kompetencje informacyjne polegajgce na umiejetnosci wyszukiwania
informacji, rozumienia jej, a takze selekcji i oceny krytycznej;

o kompetencje funkcjonalne, czyli realne wykorzystanie powyzszych
kompetencji w réznych sferach codziennego Zycia, takich jak finanse,
praca i rozwdj zawodowy, utrzymywanie relacji, zdrowie, hobby,
zaangazowanie obywatelskie, Zycie duchowe itd.”
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Zdaniem Rady, wymienione trzy kompetencje niewystarczajgco opisujg istote
kompetencji cyfrowych.

a) Kompetencje informatyczne zdefiniowane sg zbyt wasko, jedynie
w ujeciu technicznym. Nie uwzgledniono, ze w zakres tych kompetencji
wchodzi bardzo szeroko obszar zwigzany z rozwigzywaniem probleméw
z réznych dziedzin z wykorzystaniem metod i technik wyptywajacych
z informatyki. Wiadomo, ze uznanie koniecznosci rozwoju myslenia
logicznego, algorytmicznego, komputacyjnego w celu prawidtowego
funkcjonowania we wspotczesnym Swiecie przepetnionym technologia,
zaowocowato wprowadzeniem powszechnej nauki programowania do
edukacji. To dziatania w kierunku rozwoju i upowszechnienia rozwigzan
sztucznej inteligencji, big data, postepu w robotyzacja produkcji, a takze
upowszechnienia zastosowan chmury obliczeniowej. Nie mozna ich nie
uwzglednia¢ w definicji kompetencji cyfrowych.

b) Obecna sytuacja, zwigzana z zagrozeniem ze strony koronawirusa wyraznie
pokazata, ze nie mozemy méwi¢ o kompetencjach informacyjnych
polegajacych jedynie na umiejetnosci wyszukiwania informacji, rozumienia
jej, a takze selekcji i oceny krytycznej. Niezwykle istotne jest podkreslenie
roli kompetencji komunikacyjnych, pozwalajgcych na przekazywanie tych
informacji jako obrazu, dzwieku i w innych postaciach w czasie rzeczywistym
(online), i korzystajac z réznorodnych form przekazu zdalnego (offline).
Zasadnym zatem wydaje sie by¢ odwotanie do kompetengji
informacyjno-komunikacyjnych  zamiast samych  kompetencji
informacyjnych.

c) Wszystkie trzy wymienione kompetencje majg obszary wspdlne, szczegolnie
kompetencje funkcjonalne mocno przenikajag dwa pierwsze obszary.
Wyrdznianie ich jako odrebnej kompetenciji, nie ma wiekszego uzasadnienia.
Dlatego Rada sugeruje, aby przy okresleniu kompetencji cyfrowych
zrezygnowa¢ z podziatu na trzy rodzaje kompetencji i zastosowac
jednolitg definicje, w ktdrej znajdg sie kompetencje dotyczace:

a. rozwigzywania probleméw z rdznych dziedzin z uwzglednieniem
metod i technik wyptywajacych z informatyki oraz umiejetnosc
programowania;

b. postugiwania sie komputerem i innymi urzgdzeniami elektronicznymi,
korzystania z internetu, aplikacji i oprogramowania;

c. wyszukiwania informacji, rozumienia jej, selekcji i oceny krytycznej
oraz sprawnej komunikacji przy przekazywaniu informacji cyfrowych
w trybie online i offline;

d. realnego wykorzystania powyzszych kompetencji w réznych sferach
codziennego zycia, takich jak finanse, praca i rozwdj zawodowy,
utrzymywanie relacji, zdrowie, hobby, zaangazowanie obywatelskie,
zycie duchowe itd.

2. Dokument w ograniczonym zakresie uwzglednia wczesniej zgtoszone przez Rade MC
rekomendacje. Juz w pierwszych stowach rekomendacji Rada podkres$lata, ze
najblizsza dekada bedzie czasem cyfrowego przetomu technologicznego, ktorego
konsekwencje daleko wykroczg poza sfery tradycyjnie definiowanej modernizaciji
gospodarki i podnoszenia poziomu jakosci zycia i powinno by¢ to odzwierciedlone w
podejmowanych dziataniach. Stowa te stajg sie tym bardziej aktualne w okresie
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zagrozenia epidemia, gdzie funkcjonowanie wiekszosci gatezi gospodarki jest
uzaleznione od technologii. Dlatego Rada apeluje o ponowne przeanalizowanie tych
rekomendacji i wyrazne ich ujecie w dokumencie stanowigcym Program Rozwoju
Kompetencji Cyfrowych do roku 2030, cyt.:

I. Rekomendacje strategiczne Rady MC

. Nalezy uruchomi¢ jeden centralny, strategiczny program operacyjny,
odgrywajacy podobng role jak realizowany w perspektywie budzetowej UE lat 2014 -
2020 PO Polska Cyfrowa i zarzadzany przez jedno ministerstwo (Ministerstwo
Cyfryzacji). Program ten powinien zapewni¢ koordynacje inwestycji
ministerstw oraz urzedow centralnych, a takze - co stanowitoby nowosc¢ -
skoordynowanych z nimi inwestycji samorzadowych w projekty
transformacji cyfrowej. Przede wszystkim zas umozliwic realizacje strategicznych
projektéw rozwoju cyfrowego w Polsce, m.in. budowe sieci teleinformatycznych nowej
generacji, stymulowanie cyfrowych ustug publicznych, rozwdj rozwigzan klasy smart
city, wsparcie rozwoju dysruptywnych technologii XXI wieku oraz edukacje cyfrowa.

W jego ramach nalezy uwzgledni¢ m.in. nastepujgce priorytety o strategicznym
charakterze:

a. budowa rzadowej, ogodlnopolskiej sieci szkieletowej nowej generacji
stanowiacej infrastrukture sieciowg dla rozwigzan 5G w Polsce -
w tym wigczenie (za adekwatng do poniesionych naktadéw rekompensatg dla
wiadz wojewddztw) Regionalnych Sieci Szerokopasmowych, zbudowanych
w latach 2007 — 2020, do ogodlnopolskiej infrastruktury sieci szkieletowych
bedacych wiasnoscig panstwa i zarzadzanych przez podmioty na poziomie
centralnym

b. realizacja rzadowego programu cyfrowej transformacji systemu
ksztatcenia obejmujgcego:

i. placowki oswiaty — program modernizacji szkét na polach:
kompetencji cyfrowych oraz Swiadomosci cyfrowej kadry zarzadzajacej,
nauczycieli i ucznidow, zapewnienia nowoczesnych urzadzen cyfrowych
oraz infrastruktury sieciowej w szkotach, dostepu do Internetu nowej
generacji (takze z wykorzystaniem mozliwosci projektu OSE),
bezpieczenstwa cyfrowego i higieny korzystania z Internetu. Realizacja
tego programu jest naglaca koniecznoscig wobec systemowego
niedoinwestowania szké6t na tym polu.

i. uczelnie wyzsze - program rozwoju jednostek uczelnianych
zajmujacych sie metodyka nauczania i dydaktykg przedmiotowq
obejmujacy: rozwdj badan naukowych dotyczacych tworzenia
standardow w zakresie poprawnego metodycznie wykorzystania
kompetencji i urzadzen cyfrowych do  podnoszenia jakosci
ksztatcenia, rozwoj dydaktyki wigczajacej osiggniecia cyfrowe do
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procesu nauczania przez nauczycieli szkolnych i akademickich oraz
wspodtprace uczelni wyzszych i szkdt w tym zakresie.

c. realizacja krajowego programu zapewnienia cyberbezpieczenstwa
podmiotom sektora publicznego, w szczegdlnosci administracji publicznej
(rzadowej i samorzadowej), jednostkom sektora naukowo-badawczego oraz
placdwkom ochrony zdrowia, powigzanego z wykorzystaniem infrastruktury
projektu Wspdlna Infrastruktura Informatyczna Panstwa. Realizacja tego
programu jest naglacq koniecznoscig wobec zdiagnozowanego w wielu
badaniach niskiego i bardzo niskiego poziomu bezpieczenstwa
cyfrowego systemow teleinformatycznych w tych placéwkach, grozacego
konsekwencjami na wielkg skale.

d. praktyczne wdrozenie Architektury Informacyjnej Panstwa poprzez
standaryzacje e-ustug oraz wspieranie srodkami europejskimi programéw
centralnych i regionalnych wyfacznie projektéw publicznych spetniajgcych jej
wymagania. W tym celu nalezy stworzy¢ profesjonalny o$rodek zajmujacy sie
rozwojem AIP, upowszechnieniem wiedzy o niej oraz dokonujacy analiz
proponowanych inwestycji w publiczne projekty cyfrowe pod katem zgodnosci
z AIP.

e. wydzielenie w programie ogdlnopolskim priorytetdow a w konsekwencji
srodkow finansowych na realizacje interdyscyplinarnych projektow
sredniej i duzej skali z zakresu a) sztucznej inteligencji w sektorze
publicznym, b) szerokorozumianego ,smart city” z wykorzystaniem
rozwigzan technologii 5G oraz Internetu Rzeczy, c) blockchain w
sektorze publicznym oraz d) zapewnienia infrastruktury technicznej
dla przesylania, przechowywania i przetwarzania duzej ilosci danych
pochodzacych z urzadzen IoT (np. pojazdéw komunikujacych sig na
drogach publicznych). Srodki na te cele powinny by¢ takze dostepne w
Regionalnych Programach Operacyjnych, finansujgc lokalne projekty matej
skali.

2. Postulujemy aby — wobec koniecznych ograniczen zwigzanych z zmniejszonymi Srodkami
na inwestycje z ERDF - program ten skumulowat wszystkie srodki przeznaczone
w kraju na inwestycje w projekty cyfrowe o budzetach wiekszych niz 500.000
zk. Zadaniem Regionalnych Programach Operacyjnych powinno by¢ finansowanie w skali
lokalnej, niewymagajacych szczegdtowych uzgodnien z Architekturg Informacyjng
Panstwa i standardami cyfrowych ustug publicznych stanowigcymi jej warstwe ustugowag
(uproszczona procedura uzgodnien) oraz innych projektéw wspierajgcych transformacje
cyfrowa.

3. Proponujemy takze, aby inaczej niz w obecnej perspektywie (w ktorej jest to
niemozliwe), z tego centralnego programu mogly korzystac takze samorzady
regionalne i lokalne (gtéwnie metropolitalne i duzych miast) pod warunkiem
zapewnienia zgodnosci projektow z AIP i standardami cyfrowych ustug publicznych (co
stanowitoby nowos$¢ w poréwnaniu z perspektywa UE lat 2014-2020.

4. Nalezy stworzy¢é mozliwosci finansowania eksperymentalnych i pilotazowych
projektow wdrozen réznorodnych rozwigzan cyfrowych, tgczacych dziatania na
poziomie centralnym i samorzagdowym (ze szczegdinym uwzglednieniem duzych miast)
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oraz prawno-organizacyjnych warunkow realizacji ,linii wspotpracy” miedzy
Ministerstwem Cyfryzacji a samorzadami jako projektu zapewniajgcego platforme
merytoryczng debate i narzedzia dokonywania uzgodnien miedzy oboma partnerami.

. Nalezy — z wykorzystaniem s$rodkdw unijnych dostepnych w ramach perspektywy
budzetowej UE lat 2021-2027 - utworzyC¢ krajowa agencje koordynujaca
realizacje publicznych projektow cyfrowych i wspierajaca ich realizatorow
kompetencyjnie oraz w zakresie zapewnienia zgodnosci z AIP oraz
standardami cyfrowych ustug publicznych.

. Nalezy odejs¢ od finansowania duzej liczby rozproszonych projektéow
szkoleniowych w zakresie kompetencji cyfrowych, wybieranych w procedurach
konkursowych, ktorych rezultaty — analogicznie do obecnej perspektywy budzetowej
UE — nie sg ewaluowane, za$ zatozenia oparte sg na niezweryfikowanych wczesniej
podej$ciach programowych i metodycznych. W zamian nalezy wprowadzi¢ model
realizacji , projektow strategicznych” przygotowanych i realizowanych przez
silne konsorcja réznorodnych podmiotéw, w tym ministerstwa, w oparciu o
zalozenia majace swoje zrodio w wynikach aktualnych badan, kwerendzie
~dobrych praktyk” z krajow UE oraz ukierunkowanych na osigganie
mierzalnych celow edukacyjnych.

Beneficjentami  ostatecznymi tych projektéw powinny by¢ wytypowane pod katem
potrzeb gospodarczych i rozwojowych kraju grupy docelowe (np. mali i $redni
przedsiebiorcy, wyzszy i Sredni personel medyczny, nauczyciele szkolni i akademiccy,
seniorzy). Projekty te powinny byc¢ realizowane przez konsorcja podmiotow z réznych
sektorow jako przedsiewziecia systemowe (indykatywne).

Certyfikowane szkolenia powinny objg¢ w pierwszym rzedzie pracownikdw administracji
oraz ochrony zdrowia a uzyskanie kolejnych certyfikatow potwierdzajacych
zaawansowane kwalifikacje winno by¢ warunkiem awansu zawodowego.

. Rekomendujemy utworzenie dzieki wsparciu $rodkami unijnymi w latach 2021-2025
krajowego centrum (agencji) koordynujacej wsparcie programowo-
eksperckie dla szkdt w zakresie wykorzystania rozwigzan technologii
cyfrowych w dydaktyce poprzez: opracowanie programdw kurséw i szkolen z zakresu
dydaktyki cyfrowej i kompetencji medialnych dla nauczycieli, stworzenie systemu
certyfikacji kompetencji, prowadzenie studiow podyplomowych oraz szkolen w modelu
digital learning, okreslanie miniméw sprzetowych i oprogramowania dla szkoét i
prowadzenie portalu ,dobrych praktyk” (zmapowanie ,dobrych praktyk”, analiza
konsekwencji zastosowania danych rozwigzan w skali makro — krajowej i prowadzenie
portalu jako one-stop-shop — bramy do dokumentacji réznorodnych doswiadczen
szkolnych i pozaszkolnych w zakresie edukacji cyfrowej). Centrum powinno powstaé na
bazie dorobku i zasobéw Os$rodka Rozwoju Edukacji oraz NASK — PIB we wspotpracy z
placowkami naukowo-badawczymi i ministerstwami.

. Rekomendujemy uruchomienie programu finansowania interdyscyplinarnych
badan nad réznorodnymi aspektami uczenia sie w srodowisku cyfrowym w
ramach specjalnego priorytetu dziatan NCBiR. W szczegdlnosci badania te dotyczyé
powinny aspektdéw: psychologicznych (behawioralnych), metodycznych, narzedziowych
oraz zwigzanych z zmianami na rynku pracy (nowe zawody).
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Nalezy sfinansowa¢ powstanie i rozwdj krajowego schematu
certyflkaCJl kompetencji cyfrowych, skorelowanego z Zintegrowanym Systemem
Kwalifikacji oraz sieci instytucji i organizacji certyfikujgcych w oparciu np. o
potencjat uczelni wyzszych w tym Panstwowych Wyzszych Szkdt Zawodowych, a takze
doswiadczonych podmiotow szkolgcych oraz certyfikujgcych w tym zakresie. W ramach
schematu nalezy opracowa¢ m.in. publiczne certyfikaty potwierdzajagce kompetencje
metodyczno-cyfrowe nauczycieli, ktérych uzyskanie stanowitoby warunek uzyskania
nowego stopnia awansu zawodowego, a takze certyfikaty zwigzane z pracg w
administracji publicznej i ochronie zdrowia. Catosci tych dziatan dopetni¢ winno
stworzenie ogdlnopolskiej platformy oceny i certyfikacji kompetencji cyfrowych
metodami behawioralnymi (poprzez wykonywanie konkretnych czynnosci i zadan w
$rodowisku cyfrowym, nie zas poprzez deklaracje posiadania umiejetnosci i testowy
sprawdzian wiedzy).

I1. Szczeg6towe rekomendacje sektorowe

[1] Uczelnie wyzsze i placowki doskonalenia nauczycieli

1. Wobec zdiagnozowanych w licznych badaniach deficytow: kompetencii
cyfrowych oraz skojarzonych z nimi kompetencji metodycznych, a takze
kompetencji medialnych nauczycieli nalezy konsekwentnie wprowadza¢ na
wszystkich uczelniach odpowiadajgce tym potrzebom programy studidéw, w tym
zaje¢ praktycznych (granty dla uczelni na zakup pracowni cyfrowych oraz
zatrudnienie specjalistdw metodyki cyfrowej z uwzglednieniem specyfiki danej
dziedziny).

Uczelnie wyzsze powinny mie¢ mozliwo$¢ pozyskania $rodkéw takze na
realizacje studidw podyplomowych, za$ centra doskonalenia nauczycieli na
organizacje certyfikowanych kurséw [postulujemy wydzielenie na tern cel
specjalnego priorytetu programu stanowigcego nastepce PO WER).

2. Nalezy zapewni¢ mozliwo$¢ sfinansowania przez uczelnie wyzsze i placéwki
doskonalenia nauczycieli:

i. zakupu urzadzen cyfrowych i oprogramowania edukacyjnego na
potrzeby  dydaktycznych pracowni cyfrowych zlokalizowanych
w wyzszych szkotach oraz publicznych centrach  doskonalenia
nauczycieli,

ii. organizacji szkolen dla nauczycieli akademickich z zakresu dydaktyki
cyfrowej i wykorzystania narzedzi cyfrowych w praktyce pedagogicznej,
a takze ksztattujgcych swiadomosé cyfrowg nauczycieli

iii. otwierania na uczelniach wyzszych innowacyjnych kierunkéw
informatycznych zwigzanych z technologiami nowej generacji (m.in. big
data, sztuczna inteligencja, IoT-5G, blockchain), realizowanych we
wspOtpracy z przedsiebiorstwami oraz instytutami  naukowo-
badawczymi. Dofinansowanie $rodkami unijnymi stworzy warunki dla
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pozyskania wysokokwalifikowanej kadry polskiej i zagranicznej,
i uprawdopodobni zaangazowanie sie studentow w studia II i ITI stopnia.

[2] System os$wiaty

1. Jako kluczowe, strategiczne zadanie nalezy sfinansowa¢ ww. ogodlnopolski
program transformacji cyfrowej szkol, takze poprzez zakup
wielofunkcyjnych mobilnych pracowni cyfrowych oraz innych urzadzen
i pomocy dydaktycznych, a takze stuzbowych laptopow dla nauczycieli
wszystkich przedmiotow.

2. Nalezy zrealizowal ogolnopolski program monitorowania osiagniec
uczniow w zakresie nabywania kompetencji cyfrowych w tym
informatycznych na poziomie szkoty podstawowej i ponadpodstawowej. W
ramach tego programu nalezy zaplanowa¢ wigczenie informatyki do puli
przedmiotdw egzaminacyjnych do wyboru na egzaminie &smoklasisty
i wczesniejsze przeprowadzenie pilotazu dla tego dziatania.

3. Nalezy zrealizowad ogolnopolski program dla szkot
ponadpodstawowych (licea, technika) wspierajacy zwiekszenie liczby
absolwentow klas informatycznych. W ramach programu szkoty mogtyby
aplikowac o granty na stworzenie i prowadzenie takich klas, a dodatkowe Srodki
stuzytyby zakupowi niezbednego sprzetu oraz sfinansowaniu kosztéw
wysokokwalifikowanej kadry nauczycieli informatyki. Klasy mogtyby by¢
tworzone we wspotpracy patronackiej z przedsiebiorstwami sektora
zaawansowanych technologii oraz uczelniami wyzszymi.

[3] Uczenie sie przez cale zycie

1. Wobec najwiekszej w skali Unii Europejskiej liczby osob nie posiadajacych
zadnych kompetencji cyfrowych a takze generalnie niskim kompetenc;i
cyfrowych grupy wiekowej osdb powyzej 55 lat nalezy zaprojektowac
i rozwing¢ krajowy system edukacji cyfrowej dorostych przygotowujacy
osoby po zakonczeniu edukacji formalnej do Zzycia i pracy w Srodowisku
cyfrowym, a takze przekwalifikowujacych osoby pracujgce do pracy w
Przemysle 4.0.

Zatozenia programowe i organizacyjne systemu bazowac winny na wynikach
badan dotyczacych uwarunkowan nabywania przez osoby doroste umiejetnosci
cyfrowych (high - tech skills) oraz analizach ,dobrych praktyk” na tym polu
zawartych m.in. w raportach projektu europejskiego High-Tech Skills for
Europe. Scalling up Best Practices and Re-focusing Funding Programmes and
Incentives

[https://ec.europa.eu/easme/en/tender/9658/high-tech-skills-scaling-best-
practices-and-re-focusing-funding-programmes-and].

Kluczowy wniosek z tego projektu to postulat skoncentrowania dziatan na
podnoszeniu poziomu kompetencji pracownikdw (upskilling) i nabywaniu
nowych kompetencji (reskilling) na terenie przedsiebiorstwa, nie za$ na
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zewnetrznych kursach organizowanych przez podmioty nie posiadajgce wiedzy
o specyfice danej firmy.

System taki nalezy zbudowa¢ w ramach projektu systemowego
(indykatywnego, nie konkursowego) finansowanego z programu — nastepcy PO
PC i powierzy¢ jego realizacje konsorcjum podmiotdw posiadajgcych najwyzsze
kompetencje oraz najszersze do$wiadczenie na tym polu.

2. Na system sktada¢ sie winny dwa komponenty: 1) wsparcie podnoszenia
poziomu kompetencji cyfrowych oraz nabywania nowych umiejetnosci
cyfrowych pracownikdw firm w ramach szkolen wewnatrz przedsiebiorstw
i instytucji oraz 2) powszechnie dostepne kursy w zakresie nabywania tzw.
funkcjonalnych kompetencji cyfrowych, organizowane z wykorzystaniem
doswiadczen wynikajgcych z przeprowadzonych projektdw we wczesniejszej
perspektywie.

3. W proponowanych dziataniach nalezy co do zasady odejs¢ od finansowania
rozproszonych, niespdjnych programowo, niezweryfikowanych co do jakosci
merytorycznej i organizacyjnej projektow matej skali na rzecz projektow
Sredniej i duzej skali, realizowanych wg wystandaryzowanych programéw
szkoleniowych, konczacych sie zdobyciem przez uczestnikow szkolen
certyfikatu publicznego potwierdzajgcego nabycie pakietu umiejetnosci
odpowiadajacego kwalifikacjom zdefiniowanym w Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji.

[4] Nowe idee i rozwigzania rozwojowe

1. W Regionalnych Programach Operacyjnych na poziomie wojewddzkim
nalezy zapewnic srodki m.in. na projekty matej i Sredniej skali:

i. projekty otwierania/ udostepniania publicznych zasobow
danych (np. danych transportowych, edukacyjnych itp.), tam, gdzie
jest to mozliwe (np. dane nie sg poufne lub nie naruszajg ochrony
danych osobowych).

i. projekty z zakresu telemedycyny i teleopieki nad osobami
starszymi i chorymi - umozliwienie finansowania ustug
telemedycznych i teleopiekunczych ze Srodkéw publicznych

iii. projekty szkolne, w ramach ktérych finansowane bedq zajecia
pozalekcyjne dla ucznidow z zakresu tematyki informatycznej,
programowania, podstaw mechatroniki, cyberbezpieczenstwa, edukacji
medialnej i higieny korzystania z Internetu oraz innych obszaréw
tematycznych technologii cyfrowych (np. big data, sztucznej
inteligenciji).

2. Z wykorzystaniem $rodkéw programu centralnego (nastepcy PO PC)
nalezy:
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i. stworzy¢ ogolnopolskie centrum kompetencji w zakresie
rozwoju, testowania i dopuszczania do eksploatacji rozwigzan
technologii autonomicznych (np. w transporcie naziemnym i
lotniczym).

ii. utworzy¢ sie¢ pomiardw i udostepniania w czasie rzeczywistym
zasobow informacji pogodowo-klimatycznych i hydrologicznych
o duzej gestosci siatki — dane pochodzi¢ winny ze stacji pogodowych
i innych punktow pomiarowych

ii. wdrozy¢ ogolnopolskg platforme udostepniania i publikacji
zdalnych, bezptatnych kurséw w modelu digital learning (w tym
MOOQC). Powinna ona integrowac publiczne: infrastrukture i zasoby
edukacyjne i szkoleniowe udostepnione w obecnej perspektywie
budzetowej, nie za$ tworzy¢ od nowa kolejng generacje rozwigzan
wdrazanych ,od zera”. Nalezy opracowac i wprowadzi¢ do stosowania
standardy metodyczne dla tworzenia takich kursow oraz system oceny
jakosci  udostepnianych  kurséw, rowniez z  wykorzystaniem
mechanizmdéw spotecznosciowych. Kazdy kurs (szkolenie, studia
podyplomowe) finansowany ze $rodkéw europejskich oraz zakonczony
zdobyciem publicznego certyfikatu powinien by¢ dostepny poprzez te
platforme.

iv. przeanalizowaé i skategoryzowaé pod wzgledem jakoSciowym
(metodyka, poziom nowoczesnosci technologicznej, aktualnos¢ tresci)
oraz zintegrowac na jednej platformie cyfrowe zasoby edukacyjne
dla ucznidw szkét podstawowych, ponadpodstawowych oraz
branzowych (m.in. e-podreczniki) wytworzone w latach 2014-2019
a nastepnie w nowej perspektywie budzetowej UE.

v. stworzy¢ ogdlnopolski system stalego wsparcia szk6t w zakresie
budowania swiadomosci cyfrowej i zapewnienia
cyberbezpieczenstwa uczniow oraz higieny korzystania przez
nich z zasobow Internetu w domu i szkole.

vi. przewidzie¢ finansowanie dla przeprowadzenia prawidiowej
ewaluacji projektow poprzez: 1) inwentaryzacje wszelkich zasobéw
zwigzanych z projektem, uwzglednienie tego, co zostato dokonane w
obecnej perspektywie i jakie osiggnieto efekty, przyjecie metodologii
zapewniajgcej ewaluacje biezacg w trakcie trwania projektu oraz 2)
ewaluacje odroczong i badanie efektywnosci.

3. Z wykorzystaniem programu centralnego dedykowanego rozwojowi
nauki i badan nalezy zapewni¢ srodki oraz warunki organizacyjne na
badania nad sztuczng inteligencjg stuzgce wigczeniu polskich jednostek
naukowych do badan co najmniej na poziomie europejskim poprzez:

i. wytypowanie wspolnie z Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
jednej do trzech jednostek naukowo-badawczych i umozliwienie im
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wejscia do europejskich konsorcjdw badawczych oraz prowadzenie
wspotpracy bilateralnej z wiodgcymi oSrodkami na Swiecie

ii. stworzenie w oparciu o ww. jednostki ,centrum doskonatosci”
w rozumieniu Komisji Europejskiej, ktdrego zadaniem bedzie m.in.
prowadzenie badan oraz monitorowanie i analizowanie proceséw
i formutowanie prognoz na potrzeby administracji rzagdowej i publicznej.

4. W centralnym programie zapewniajacym $rodki dla przedsiebiorcow
nalezy przewidzie¢ priorytet finansowania transformacji przedsiebiorstw do
modelu Przemystu 4.0 ze wszelkimi z tego faktu konsekwencjami na polu
inwestycji w rozwigzania technologiczne oraz re-skilling i up-skilling sity
roboczej.

[5] Warunki dystrybucji sSrodkéw europejskich

1. Wykorzystujac wnioski z doswiadczen lat 2014-2019 nalezy dazy¢ do nadania
uzgodnionym z Komisjg Europejskg zapisom programdw operacyjnych oraz
tzw. Szczegdtowym Opisom Priorytetdw Programdw stuzacych finansowaniu
inwestycji w rozwdj cyfrowy jak najwiekszej elastyczosci i swobody
wyboru w zakresie przedmiotu i tematyki projektow, sposobu doboru
partneréow — beneficjentow projektow (takze w modelu konsorcjéw
podmiotéw publicznych i prywatnych), metod i form realizacji oraz zrodet
finansowania wkladu wiasnego oraz zabezpieczen.

Nadmierna sztywnos$¢ warunkdéw realizacji, nadwymiarowa szczegdtowosce
zapisOw odnoszacych sie do zakresu mozliwych interwencji oraz odwotywanie
sie diagnoz programéw do formutowanych wiele lat przed startem projektéw
(a zatem w duzej mierze nieaktualnych) byty przyczyng wielu niepowodzen w
realizacji projektow, obnizalty efektywno$¢ inwestycji publicznych oraz
uniemozliwiaty zastosowanie w projektach zwinnych metod realizacji.

2. Nalezy zapewni¢ podmiotom reprezentujgcym rézne sektory — przedsiebiorstw,
organizacji pozarzagdowych, jednostek naukowo-badawczych i uczelni wyzszych
oraz instytucjom publicznym — prawne i organizacyjne mozliwosci
tworzenia mieszanych konsorcjow projektowych,
wspotfinansowania projektow i swobodnego dysponowania
wartosciami materialnymi i prawnymi, powstatymi w ramach projektow.

3. Nalezy zapewni¢ przedstawicielom bezposrednich beneficjentow —
realizatorow projektow (np. przedsiebiorcow, organizacji pozarzagdowych,
Srodowiska naukowego) wiekszy wplyw na ostateczny ksztatt zapisow
dokumentow konkursow ogfaszanych na poziomie centralnym
i regionalnym, w celu zwiekszenia efektywnosci inwestowania Srodkéw
i skutecznosci realizacji projektow, a tym samym zapewnienia realizacji
rzeczywistych celéw interwencji wspieranych Srodkami UE.

4. Rekomendujemy opracowanie i wdrozenie systemu nadawania
publicznych certyfikatow potwierdzajgcych nabycie kompetencji cyfrowych
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(czy tez kwalifikacji w rozumieniu Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji), na
roznych poziomach i w zakresie réznorodnych pakietdw kompetencyjnych
adekwatnych do specjalizacji zawodowej oraz potrzeb zyciowych.
Potwierdzaniem zdobycia certyfikowanych kompetencji zajmowac sie winny
podmioty wybrane w drodze konkursu po spetnieniu warunkéw wyznaczonych
przez Ministerstwo Cyfryzacji.

5. Rekomendujemy upowszechnienie mozliwie prostego systemu przekazywania
przez wyspecjalizowane instytucje publiczne pracownikom przedsiebiorstw
i instytucji oraz wszystkim osobom dorostym pragngcym naby¢é nowe
umiejetnosci cyfrowe bondéw szkoleniowych, ktérymi beda mogty one
optacac udziat w szkoleniach i kursach oraz uzyskiwac indywidualne wsparcie
konsultantéw. System taki powinien zastgpic¢ dotychczasowy dominujgcy model
wielokrotnego uczestnictwa w bezptatnych szkoleniach o0séb szczegdinie
aktywnych lub zachecanych do wudziatu w szkoleniach dodatkowymi
$wiadczeniami.

Przewodniczgcy Rady Ministra Cyfryzacji
Jbzef Orzet
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