Nadlesnictwo Grodziec

.

Grodziec, sierpnia 2022 r.

Znak sprawy: NK.1101.3.2022

Nadle$nictwo Grodziec ogtasza nabér na stanowisko
Podlesniczy

W naborze moga uczestniczyé wytacznie pracownicy zatrudnieni w jednostkach
organizacyjnych Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Paristwowe oraz
osoby, ktorych stosunek pracy z jednostkami organizacyjnymi PGL LP zostat

rozwigzany po 2 kwietnia 2020 r.

1. Minimalne wymagania kwalifikacyjne.

1)

Wyksztatcenie minimum $rednie les$ne.

2. Wymagania fakultatywne:

1)
2)
3)
4)
o)

6)
7
8)

Odbyty staz w Lasach Panstwowych,

Ukonczone studia wyzsze z zakresu lesnictwa,

Doséwiadczenie w pracy w zakresie gospodarki lesnej,

Prawo jazdy kategorii B,

Posiadanie samochodu prywatnego, ktéry moze by¢ wykorzystywany do
celow stuzbowych,

Znajomo$¢ Systemu Informatycznego Laséw Panstwowych (SILP),
Znajomos¢ obstugi rejestratora lesniczego,

Znajomo$é przepiséw prawnych zwigzanych z gospodarkg lesng

i uregulowan wewnetrznych obowigzujgcych w Lasach Panstwowych.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) Czynnosci techniczno-produkcyjne, administracyjne i ochronne, majgce na

celu realizacje zadan ustalonych dla lesnictwa, ochrong zasobow lesnych
i innego majatku wedtug polecen wskazowek i instruktazu lesniczego lub
z wiasnej inicjatywy zgodnie z instrukcjami oraz zasadami obowigzujgcymi

w Lasach Panstwowych,
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2)

3)
4)

Dokonywanie obmiaréw robot i odbiorki drewna, wydawanie drewna oraz
sporzgdzanie stosownej dokumentacji,

Prowadzenie dziatan w zakresie edukacji le$nej spoteczenstwa,
Sprawowanie nadzoru nad przebiegiem prac gospodarczo - lesnych

wykonywanych przez pracownikéw Zaktadéw Ustug Lesnych.

4. Oferujemy:

1) Zatrudnienie na czas okreslony (12 miesigcy) z mozliwoscig przedtuzenia na

czas nieokreslony.

2) Zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy.

3) Wynagrodzenie zgodnie z zasadami wynagradzania przyjetymi

w Rozporzadzeniu Ministra Srodowiska z dnia 14 stycznia 2003 r. w sprawie
stanowisk, stopni stuzbowych oraz zasad wynagradzania w Stuzbie Lesnej
(DZ. U. 2003 nr 11 poz. 123)

5. Wymagane dokumenty:

1)
2)

6)

CV wraz z listem motywacyjnym,

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztaicenie oraz
kwalifikacje i do$wiadczenie zawodowe (oryginaty do wgladu podczas
rozmowy kwalifikacyjnej),

Kserokopie $wiadectw pracy oraz o$wiadczenie kandydata o zatrudnieniu
w przypadku pozostawania kandydata w stosunku pracy,

Oswiadczenie kandydata, ze nie byt karany sgdownie za przestepstwo
z checi zysku lub innych niskich pobudek, posiada obywatelstwo polskie oraz
korzysta z petni praw publicznych (wzér — zatgcznik nr 1),

Oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng o przetwarzaniu
danych osobowych na potrzeby niezbedne do realizacji procesu naboru na
ww. stanowisko pracy (wzor — zatgcznik nr 2),

Dane kontaktowe.

6. Dokumenty opcjonalne (dot. wymagan fakultatywnych):

1) Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje zawodowe.
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7. Termin i sposéb skiadania ofert:

1) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢é w wersji papierowe;
w zamknietych kopertach z dopiskiem "Nabér na stanowisko Podle$niczego™
osobiscie w sekretariacie Nadlesnictwa Grodziec pokdj nr 1 lub przesta¢ na
adres: Nadlesnictwo Grodziec, ul. Lesna 50, 62-580 Grodziec.

2) Termin skiadania ofert uptywa w dniu 22 sierpnia 2022 roku o godzinie 9:00
(liczy sie data i godzina wptywu do sekretariatu Nadlesnictwa Grodziec). Oferty
ztlozone po terminie nie beda rozpatrywane i zostang zwrocone bez

otwierania.

8. Informacje dodatkowe:

1) Warunki zatrudnienia w Stuzbie Leénej okresla art. 45 ust. 2 ustawy o lasach
z dnia 28 wrzesénia 1991 r. (Dz. U. 2018.2129 z p6zniejszymi zmianami).

2) Kandydaci spetniajgcy wymagania formalno—merytoryczne i zakwalifikowani do
kolejnego etapu naboru zostang powiadomieni telefonicznie lub pocztg
elektroniczng o terminie i miejscu kolejnego etapu naboru.

1) W przypadku wyboru kandydata, ktéry nie posiada zaswiadczenia o zdaniu
egzaminu warunkujgcego nadanie po raz pierwszy stopnia stuzbowego
w SL, Nadlesniczy odwrotnie kieruje go na egzamin. Do czasu zdania egzaminu
do Stuzby Lesnej kandydat bedzie zatrudniony na stanowisku instruktora
technicznego. Niezdanie egzaminu réwnoznaczne jest z odmowg nawigzania
stosunku pracy na oferowanym stanowisku.

2) Do udzielenia informacji w sprawie naboru upowazniona jest Pani Kornelia
Klinowska — Specjalista ds. pracowniczych i obronnych, tel.kom. 534337765
w godzinach 8:00-14:00.

3) Tryb postepowania w procesie naboru reguluje "Regulamin naboru na wolne
stanowiska pracy w jednostkach organizacyjnych RDLP w Poznaniu” bedacy
zatacznikiem do zarzadzenia nr 21/2021 Dyrektora RDLP w Poznaniu z dnia
01 lipca 2021 r. z pézniejszymi zmianami.

4) Nadlesnictwo Grodziec informuje, ze nie odsyta ziozonych dokumentow

aplikacyjnych. Aplikacje kandydatéw, z ktérymi nie zostanie zawarta umowa
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o prace zostang zniszczone w ciggu 14 dni od zakonczenia postepowania
rekrutacyjnego.

5) Przypuszczalny termin rozpoczecia pracy ustala sig na dzien 01 wrzesnia 2022
roku.

6) Miejscem wykonywania pracy jest teren Nadlesnictwa Grodziec.

7) Nadle$niczy Nadlesnictwa Grodziec moze uniewazni¢ nabor na kazdym etapie

postepowania bez podania przyczyny.
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