Nie tylko
dla nurkow

0 dwudziestoletniej ewoluciji
Wojewodzkiego Osrodka Szkolenia
PSP w Bornem-Sulinowie

w rozmowie z jego szefem

bryg. Jackiem Jagodzkim

Poczqtki osrodka szkolenia w Bornem-
-Sulinowie sq dos¢ nietypowe. Skqd
pomyst, by na tym terenie — a przypo-
mnijmy, ze jeszcze w 1992 r. stacjonowaty
tu wojska radzieckie — umiejscowi¢
jednostke ratowniczo-gasniczq?

Wybdér miejsca nie byt przypadkowy. Teren
ten do konca 1992 r., czyli do czasu wyprowa-
dzenia wojsk Jednostki Armii Radzieckiej (JAR)
z Bornego-Sulinowa, byt niedostgpny dla cywili.
Obszar miasta z otaczajacym go poligonem woj-
skowym oficjalnie nie istnial, a na mapach zazna-
czany byt jako kompleks lesny. Do czasu wyjazdu
wojska nie mieliSmy mozliwosci zidentyfikowa-
nia miejscowych zagrozen, skali zanieczyszcze-
nia i skazenia §rodowiska. Konieczne byto wiec
utworzenie jednostki ratowniczo-gasniczej. To
byta stuszna decyzja. W miescie, a takze na ota-
czajacym go terenie do dzi§ problemem s3 nie-
wybuchy i pozostalosci chemiczne. Zagrozenie
stanowig tez rozpadajace si¢ budynki, a na rozle-
glych terenach poligonowych fatwo si¢ zagubic.

Nowa JRG powstawata od podstaw, czy

Bryg. Jacek Jagodzki ukonczyt Szkote Gtow-

ng Stuzby Pozamiczej w Warszawie, stuzyt
w KP PSP w Ziotowie i Szczecinku. Od 2000 r.
byt zastepca naczelnika osrodka szkolenia
w Bornem-Sulinowie, a od 2006 r. kieruje tym
osrodkiem.

tez utworzono jg na bhazie istniejgcej wojskowej infrastruktury?

Na siedzibe jednostki wybrany zostal budynek, w ktérym wczesniej odbywatly si¢ szkolenia wojsk
pancernych. Nie byta, jak to czgsto miato wowczas miejsce w Polsce, przeksztatcana z Zawodowej Strazy
Pozarej w jednostke PSP, lecz tworzono ja od poczatku. Z koncem 1992 r. w siedzibie nowej jednostki
pojawili si¢ pierwsi strazacy. W przejetym budynku nie byto pradu, wody, ogrzewania. Trzeba byto do-
stosowac obiekt do potrzeb straznicy, czyli doprowadzi¢ media i zmodernizowa¢ go. Te prace wykonali
sami strazacy. W dalszej kolejnosci zajelismy sie pozyskaniem samochoddw gasniczych i sprzgtu ratow-
niczego. Pamigtam, jak do jednostki dotart pierwszy samochod. Byt to Star 24, potocznie nazywany przez
strazakow Pepsi. Zostat przekazany naszej JRG z bylego osrodka szkoleniowego w Mielenku Drawskim.
A potem, gdy JRG funkcjonowata juz pelng para, przebudowano pomieszczenia na pigtrze budynku

1 przystosowano straznice do celéw szkoleniowych, noclegowych i socjalnych.

Juk pan wspomina te pierwsze lata? Z sentymentem czy moie raczej z poczuciem ulgi,

ie juz minety?

Nie da si¢ opisa¢ w paru zdaniach tego, co zastalisSmy w Bornem-Sulinowie. Wszystkich prac,

fot. archiwum Jacka Jagodzkiego

ktore wykonalismy i towarzyszacych im emocji. Mielismy cate mndstwo watpliwosci — co jesz- b
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SZKOLENIE

» cze nas zaskoczy, co pozostaje ukryte, jakie nieznane zagrozenia czyhaja
tu na ludzi. W catym miescie przeciez co chwile kto§ w ogrédku przydo-
mowm wykopywat beczki z nieznanymi substancjami.

Strazakow trudnosci jednak nie wystraszyly. Wrecz przeciwnie,

w miescie powstat osrodek szkolenia PSP. Juk doszfo do jego

vtworzenia?

Zdecydowano, ze na bazie JRG powstanie osrodek szkolenia PSP
dla wojewddztwa koszalinskiego. Jego oficjalne otwarcie nastapito
we wrzesniu 1994 r. Po dwdch latach rozpoczeliSmy szkolenia nur-
kow PSP. Budowalis$my infrastrukture do tych szkolen nad jeziorem
Pile. Zmiany administracyjne kraju, polegajace na potaczeniu woje-
waodztw, spowodowaty, ze JRG z osrodkiem szkolenia decyzja komen-
danta gléwnego PSP zostata wlaczona w 1997 r. w struktury Szkoty
Glownej Stuzby Pozarniczej. Odtad stanowilismy filie SGSP jako
Zaktad Ratowniczo-Gasniczy nr 2. Wybrane zostato miejsce pod bu-
dowe poligonu pozarniczego i nowej siedziby. Pierwszymi strazakami,
ktorzy ¢wiczyli na powstajacym poligonie, byli podchorazowie SGSP.
Uczestniczyli w zajgciach dydaktycznych, ale tez wykonywali podsta-
wowe prace gospodarcze, w tym grodzenie terenu. Na poligonie zostat
wybudowany obiekt dydaktyczny i obiekty socjalno-kwaterunkowe.
To byl pierwszy, niezwykle istotny etap rozwoju os$rodka.

Tworzenie takiego osrodka wymaga inwestowania w przemyslany

sposoh. Kto podejmowat decyzje?

Decyzj¢ o utworzeniu jednostki ratowniczo-gasniczej, powotaniu
osrodka szkolenia pozarniczego i nurkowego, a takze o budowie po-
ligonu wraz z nowym o$rodkiem szkolenia zawdzigczamy nadbryg.
Ryszardowi Korzeniewskiemu — komendantowi wojewddzkiemu PSP
w Koszalinie, pézniejszemu komendantowi gléwnemu. On byt prekursorem
wprowadzenia do standardéw szkolenia pozarniczego elementdw szkolenia
specjalistycznego z zakresu zadan nurkowych. W rozwdj placowki szcze-
golnie zaangazowane byto takze szefostwo 6wczesnej JRG i pdzniejszego
osrodka szkolenia — st. bryg. Edward Pruski, kierujacy jednostkg od chwili
jej powstania do 1994 r. i od 1997 r. do 2006 r. Sw¢j §lad pozostawit tez
mt. bryg. w st. spocz. Zbigniew Kotodziejczak, ktory zarzadzat nig w latach
1994-1997. Wielu moich przetozonych, a nie sposéb ich wszystkich tu wy-
mienié, przyczynito si¢ do tego, by osrodek dziatat preznie.

A najwieksze trudnosci, z ktorymi borykaliscie sie przez te lata?

1 czym trzeba hyto sie zmierzy¢ w ohszarze organizacyjnym?

Glowng przeszkoda na drodze rozwoju osrodka byt brak prawa wia-
snosci PSP do terenow, na ktérych miaty by¢ realizowane szkolenia.
Obecnie nie stanowi to juz problemu, gdyz zaréwno burmistrz Bornego-
-Sulinowa, jak i dyrektor Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych
wraz z nadlesniczym Bornego-Sulinowa przekazali nieodptatnie teren
pod infrastrukture szkoleniowa i poligonowa. To umozliwito rozbu-
dowe bazy szkoleniowej. Osrodek umiejscowiony jest na ponad 17 ha
ogrodzonego terenu posrod drzewostanu sosnowego i okoto 2 ha nad
jeziorem Pile, czg$¢ jeziora zostata wydzielona do realizacji szkolen nur-
kowych.

W srodowisku strazackim Borne-Sulinowo kojarzy sie gtownie

ze szkoleniami i zawodami dla ptetwonurkow. Czy dziatalnosé

osrodka ogranicza sie tylko do tej specjalizacji?

Wiele osob, z ktorymi sie spotykam, pyta mnie gtdwnie o szkolenia nurko-
we. Zupehie jakby byli przekonani, ze osrodek w Bornem-Sulinowie szko-
li tylko nurkéw. A to nieprawda. Prowadzimy — jako osrodek szkoleniowy
Komendy Wojewddzkiej PSP w Szczecinie — szkolenia dla strazakéw PSP
i OSP na potrzeby wojewddztwa zachodniopomorskiego. Kadra o$rod-
ka wyznaczona jest do grupy operacyjnej komendanta wojewddzkiego,

Mamy lideréw w wielu
specjalizacjach, co jest gwarancjg
wysokiego poziomu dydaktycznego.
'To c1ludzie — zardwno pozostajacy
w stuzbie, jak 1 emerycl — przyczynili
sie do rozwoju osrodka. Oczywiscie
pojawiaja sie takze problemy,
wigzace sie choclazby z rotacjg

kadry.

a sam o$rodek specjalizuje si¢ w lokalizacji podwodnej i dziataniach po-
szukiwawcezych pod powierzchnia wody poprzez wykorzystanie syste-
mow sonarowych i systemow GPS. Realizujemy tez wiele dodatkowych
przedsiewzigé, m.in. obozy szkoleniowo-kondycyjne dla nurkéw z PSP
i AT Policji, egzaminy dla przewodnikéw i pséw ratowniczych, szko-
lenia w dziedzinie obslugi elektronicznych systeméw nawigacji sate-
litarnej wykorzystywanych w akcjach poszukiwawczych, szkolenia
z zakresu lokalizacji podwodnej dla strazakéw PSP i ratownikow THW
z Niemiec, turnieje wiedzy pozarniczej szczebla miejsko-gminnego
1 powiatowego.

Juk wyglgda infrastruktura szkoleniowa? Czym mozecie sie

pochwali¢, a czego jeszcze brakvje?

Mamy dwa poligony pozamicze — jeden bezposrednio przy osrodku.
Znajduja si¢ tu obiekty kwaterunkowe dla 70 osob, obiekt dydaktyczny
umozliwiajacy szkolenie trzech grup jednoczesnie oraz budynek admi-
nistracyjno-garazowy. Na samym poligonie wybudowane s3 stanowi-
ska do zaje¢ praktycznych, w tym stanowiska z tramwajami, samolo-
tem, cysterng kolejowa i samochodowa oraz zbiornikiem wodnym do
prowadzenia szkolen z uzyciem palnika plazmowego pod powierzchnig
wody. Mozemy si¢ tez pochwali¢ komorag dymowg z trzema pomieszcze-
niami roboczymi. Drugi poligon, nazywany potocznie wodnym, umiej-
scowiony jest nad jeziorem Pile. Stuzy on gléwnie do realizacji szko-
len nurkowych i z ratownictwa powierzchniowego. Mysle, ze liczba
przygotowanych stanowisk ¢wiczebnych, sprzetu szkoleniowego i pojazdoéw
do obstugi szkolen jest wystarczajaca.

Nawet najnowoczesniejsze wyposazenie szkoleniowe hedzie
nieprzydatne bez wykwalifikowanej kadry instruktorskiej. Trudno
stworzy¢ dobry zespot szkoleniowy?

Uwazam, ze kadra osrodka szkolenia byta i jest doskonata. Tworza jg ofi-
cerowie, aspiranci i podoficerowie z przygotowaniem pedagogicznym, wie-
loletnim stazem stuzby i duzym doswiadczeniem zawodowym. Wybrali nasz
osrodek na miejsce pehienia stuzby i realizuja si¢ w przekazywaniu wiedzy
uczestnikom szkolen. Mamy lideréw w wielu specjalizacjach, co jest gwaran-
cja wysokiego poziomu dydaktycznego. To ci ludzie — zaréwno pozostajacy
w stuzbie, jak i emeryci — przyczynili si¢ do rozwoju osrodka. Oczywiscie po-
jawiajg si¢ takze problemy, wiazace si¢ chociazby z rotacja kadry. Czes¢ osob
zmienia miejsce pehienia stuzby, czg$¢ odchodzi na zaopatrzenie emerytalne.
Nowakadra przychodzi z innych jednostek PSP lubjest przyjmowana do stuzby
w wyniku naboru. Ale i tak stanowimy dobry zesp6t.

Prowadzicie wiele szkolen, kursow. Wszystkie majg swojg
specyfike i sq szkoleniowym wyzwaniem. Ktére z nich najtrudniej
sie realizuje?
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Najbardziej wymagajace sa szkolenia nurkowe. Od fazy planowania
poprzez nabdr, weryfikacje i realizacj¢ az po zakonczenie. Szkolenia
te organizujemy dla nurkéw PSP z catego kraju, sa one bezposrednio
nadzorowane przez Biuro Szkolenia Komendy Gtdwnej PSP. Wymagaja
od nas zachowania najwyzszych standardéw bezpieczenstwa, codzien-
nego weryfikowania na odprawie wieczornej umiejetnosci uczestnikow,
wlasciwego przygotowania bazy dydaktycznej i stanowisk podwod-
nych oraz dbatosci o zapewnienie wymaganego sprzetu szkoleniowe-
go. Kadre dydaktyczna stanowig nurkowie instruktorzy z jednostek PSP
z catego kraju. Szkolenia obstuguje wyznaczona do tego celu sek-
cja szkolenia nurkéw. Tworzacy ja funkcjonariusze odpowiadaja za
dokumentacje, stanowiska podwodne, sprzgt nurkowy, szkoleniowy
i techniczny, a takze zabezpieczenie szkolenia. To niemate wyzwanie
— dziennie napetniamy na przyktad jednoczesnie okoto 70 butli dziesie-
ciolitrowych, ktore sa niezbedne do szkolenia nurkowego. Na osiem-
nastoosobowym kursie wraz z kadra i1 zabezpieczajacymi go strazaka-
mi jest 33 nurkéw, do tego dochodza nurkowie z osrodka szkolenia.
Dodatkowo napelniane sg butle uczestnikow szkolenia uzupetiajacego
i kadry dydaktycznej realizujacej zajgcia, czyli okoto 40 butli.

Czy w trakcie szkolen nurkowych zdarzajq sie btedy, ktére mogq
by¢ niebezpieczne dla zdrowia uczestnikow? Czy w osrodku
kiedykolwiek doszto do tego typu sytuaciji?

Proces szkolenia nurkéw wymaga przestrzegania najbardziej za-
ostrzonego rezimu bezpieczenstwa. W przypadku szkolen realizowa-
nych na powierzchni zagrozenia mozna przewidzie¢ i wyeliminowacé
je prawie do minimum. Pod powierzchnig wody jest inaczej. Kazdy uczest-
nik szkolenia przezywa nurkowanie indywidualnie. Zalezy to od sposobu
wyszkolenia, umiejetnosci i predyspozycji. Obecnie proces szkolenia nur-
koéw w PSP realizowany jest na dwoch glebokosciach. Pierwszy — w zakre-
sie mtodszego nurka — do glebokosci 20 m, drugi do 30 m. To glebokosci,
na ktérych nie mozna popetni¢ zadnego bledu, gdyz moze to skutkowa¢ po-
waznym wypadkiem, kalectwem badz $miercig osob szkolonych. Dlatego
tak wazna jest weryfikacja kandydatow i odpowiedzialno$¢ przetozonych,
ktérzy kieruja nurkdw na szkolenie. Przy dwunastodniowych szkoleniach
nie ma czasu na nauke podstaw nurkowania. Kandydaci musza by¢ wiasci-
wie przygotowani. W PSP mamy fachowg i odpowiedzialng kadre instruk-
torska. Potwierdzeniem tego jest fakt, ze od 1996 1. nie doszto do zdarzen,
ktére miatyby znamiona wypadku nurkowego. Oczywiscie podczas szkolen
zdarzaja si¢ incydenty nurkowe — spowodowane stabsza predyspozycja nur-
kéw, ich ztym przygotowaniem przed przyjazdem na szkolenie lub innymi,
niezaleznymi przyczynami.

Larzgdzanie oSrodkiem szkolenia wymaga nie tyle podgzania

z0 rzeczywistoscig, co wyprzedzania jej przynajmniej o krok.

Jukie sq plany jego dalszego rozwoju?

Dla osrodka szkolenia w Bornem-Sulinowie opracowane zostaty dwie
podstawowe koncepcje. Pierwsza dotyczy dziatalnosci dydaktycznej
realizowanej na potrzeby wlasnego wojewodztwa. Druga — rozwoju
centralnego szkolenia nurkdw na bazie osrodka szkolenia z wykorzy-
staniem czg$ci jeziora Pile. Staramy si¢ za nimi konsekwentnie podazad.
Dzisiaj o$rodki szkolenia PSP maja wyznaczone nowe kierunki szkolen
w ramach specjalizacji ratowniczej na poziomie podstawowym, dotyczy
to zarowno szkolen strazakdéw PSP, jak i OSP. Jezeli chodzi o poziom
kraju, to na pewno jednym z plandw jest przeniesienie infrastruktury
techniczno-socjalnej z os$rodka szkolenia przy ul. Kolejowej nad jezioro
Pile i poszerzenie oferty dydaktycznej o szkolenia z ratownictwa po-
wierzchniowego. Zadaniem dodatkowym, ktore nas czeka, moze byé
realizacja szkolen w zakresie transportu gazu skroplonego dla strazakow
PSP i OSP, co zwiazane jest z budowg gazoportu w Swinoujéciu.

rozmawiata Elzbieta Przytuska




