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Pieczet stacji sanitarno-epidemiologicznej

PROTOKOL KONTROLI nr HP-47/2024
Gorzow Wikp. 24.07.2024 1.

(miejscowose | data)

przeprowadzonej przez:

Monike Kamiriska, Sekcja Higieny Pracy, up. nr 51 1743,
Pawla Siewruka, Sekcja Higieny Pracy, up. nr 1111743

(imie i nazwisko, komérka organizacyjna, nr upowaznienia do wykonywania czynnosci kontrolnych)

Pracownikow upowaznionych przez Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Gorzowie Wikp.
(nazwa organu Paristwowej Inspekcji Sanitarnej)

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 1 i art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 14 marca 1985r. o Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej (Dz.U. z 2024 r. poz. 416) w zwigzku z art. 67 §1 oraz art. 68 §1 i §2 ustawy z dnia 14
czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2024 r. poz. 5§72)

. INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLOWANEGO PODMIOTU

1. Podmiot kontrolowany:

Wojew6dzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie WIkp.
ul. Zieleniecka 11
66-400 Gorzéw Wikp.
tel. (95) 723 90 08 e-mail: wi-gorzow-wikp@piorin.gov.pl
(petna nazwa/adresftelefon/faks/poczia elekironiczna)
2. Informacja dotyczaca kontrolowanego obiektu:

Wojewoédzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie Wikp.
ul. Zieleniecka 11

66-400 Gorzéw Wikp.

tel. (95) 723 90 08 e-mail: wi-gorzow-wikp@piorin.gov.pl

(pefna nazwa/adresftelefonffaks/poczta elektroniczna/rodzaf prowadzonej dziataino$ci)

3. Osoba lub jednostka organizacyjna odpowiedzialna za przestrzeganie wymagati:

Leszek Mazurkiewicz — p.o. Lubuski Wojewddzki Inspektor Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie
Wikp.

{imie i nazwisko/peina nazwa (inwestor/organ zalozycielskifw przypadku spotki cywilnej wymienic wszystkich wspéinikéw))

ul. Zieleniecka 11, 66-400 Gorzow Wikp.
(adres zamieszkania/siedziby (w przypadku spofki cywilnej adresy zamieszkania wszystkich wspéinikéwAelefonffaks/poczta elektroniczna))

4. NIP: 599-28-65-868 REGON: 000580351 PKD: 84.13Z

5. Osoba kierujaca zakiadem kontrolowanym:

Leszek Mazurkiewicz — p.o. Lubuski Wojewddzki Inspektor Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie
WIkp.

(imie i nazwisko/stanowisko)
6. Osoba upowazniona pisemnie do reprezentowania kontrolowanego podmiotu™:

Nie dotyczy

(imig i nazwisko/stanowisko/dane upowazniajgcego/data wydania upowaznienia/nr)
7. Inne osoby, w obecnosci ktérych przeprowadzono kontrole*:

Magdalena Jaszcza — gldwny specjalista ds. kadr
({imig i nazwisko/stanowisko/inne)

il. INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLI
1. Data i godzina rozpoczecia kontroli: 24.07.2024 r. godz. 11.00

2. Data otrzymania przez kontrolowanego zawiadomienia o kontroli*: nie dotyczy
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Przyczyna odstapienia od zawiadomienia: nie dotyczy
Data i godzina zakonczenia kontroli: 24.07.2024 r. godz. 13.45
Czas kontroli obszaru, w ktérym stwierdzono nieprawidlowosci*: nie dotyczy

Zakres przedmiotowy kontroli: nadzér nad warunkami pracy.

Wyposazenie uzyte podczas kontroli*: nie dotyczy
(nazwa wyposazenia / nr identyfikacyjny)

Podczas kontroli wykonano pomiary, badania lub pobrano prébki do badan laboratoryjnych**
- nr | nazwa protokotu/éw: nie dotyczy

Podczas kontroli wykonano zapis dzwigku lub obrazu*: nie dotyczy

10.Korzystano* z wynikéw badan i pomiaréw: nie dotyczy

11.Dokumenty oceniane w trakcie kontroli:

>

>
>
>

dokumentacja oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy opracowana w dniu 07.06.2023 r. przez
zespot;

instrukcja pierwszej pomocy przedlekarskiej;

zaswiadczenie o ukonczeniu szkoleniu w dziedzinie bezpieczernstwa i higieny pracy

stanowiskowe instrukcje bhp;

12. Wykaz dokumentéw zataczonych do protokotu kontroli*: nie dotyczy

13. Podczas kontroli wypeiniono formularze kontroli nr:

.
. Informacje o kontrolowanym podmiocie np. stan formalno-prawny / nr wpisu do KRS / inne

F/HP/02 - ,Ocena realizacji ogéinych wymogéw w kontrolowanych zakiadach pracy”
WYNIKI KONTROLI

informacje istotne dla ustalen kontroli:

Stan formalno-prawny: organ administracji publicznej realizujgcy zadania o charakterze dziatan
urzedowych i na zlecenie przedsiebiorcow,

Tutejszy organ nie prowadzi wobec podmiotu postepowania administracyjnego, ani egzekucyjnego
w zakresie higieny pracy;

Zatrudnienie: na umowe o prace ogétem 23 osoby, w tym 14 pracownikéw merytorycznych, 4 pracownikéw
wykonujacych prace w terenie (Oddziat WIORIN w Gorzowie Wikp.), 9 pracownikéw administracyjnych,
1 pracownik na stanowisku sprzataczki;

Czes$¢ pracownikow wykonuje obowigzki w terenie, np. przebywajg w gospodarstwach rolnych, obiektach
handlowych i przedsiebiorstwach zajmujacych sie obrotem srodkami ochrony roslin oraz na plantacjach
rolniczych.

W 12 oddziatach podlegajacych WIORIN na terenie wojewddztwa lubuskiego pracuje 40 pracownikéw.
Pracownicy objeci sg opieka profilaktyczng przez lekarzy uprawnionych Z. Sliwinskiego i G. Zientarskiego
na podstawie podpisanej umowy (Aneks nr 2 do umowy nr 07/2012 z dnia 07.02.2012 r.) na $wiadczenie
profilaktycznej opieki lekarskiej nad pracownikami z Fundacjg ,Nasze Zdrowie” Specjalistyczny Zakiad
Medyczny Fundacji ,Nasze Zdrowie" NZOZ Poradnia Medycyny Pracy, ul. Walczaka 23 E, 66-400 Gorzéw
Wikp. Na badania lekarskie kierowani sg na podstawie aktualnie obowigzujgcych skierowan. Stwierdzono,
Ze wszyscy pracownicy posiadali aktualne zaswiadczenia o braku przeciwwskazan do pracy.

W dniach 29.04; 10,14.05.2024 r kontrole w podmiocie przeprowadzit Inspektor Pracy. W wyniku kontroli
wydane zostaly nakazy dotyczgce m.in.:

> Wyznaczy¢, we wspolpracy z pozostalymi pracodawcami, koordynatora sprawujacego nadzor na
bezpieczenistwem i higieng pracy w tym samym miejscu tj. w siedzibie pod adresem ul. Zielenieckiej
11 w Gorzowie Wikp. w terminie do 16.09.2024 r.

> Ustali¢, we wspolpracy z pozostalymi pracodawcami zasady wspdidziatania uwzgledniajgce sposoby
postepowania w przypadku wystapienia zagrozen dla zdrowia lub zycia pracownikoéw, w przypadku
jednoczesnego wykonywania pracy w tym samym miejscu tj. w siedzibie pod adresem ul. Zieleniecka
11 w Gorzowie Wikp. przez pracownikéw zatrudnionych przez réznych pracodawcow w terminie do
16.09.2024 r.

>  Umiesci¢ w jadalni w widocznych miejscach napisy lub znaki informujgce o zakazie palenia tytoniu w
terminie 16.09.2024 r. — nakaz wykonano.
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2. Informacje istotne dla ustalen kontroli np. stwierdzenia dotyczace stanu technicznego
podmiotu/obiektu, stanu sanitarno-higienicznego:

Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie Wlkp. zajmuje si¢ nadzorem nad
przestrzeganiem obowigzujgcych przepisdéw prawa w zakresie:
» zdrowia roslin,
» stosowania srodkow ochrony roslin i nawozow,
» wytwarzania i obrotu materiatem siewnym.

Dziataniom kontrolnym czesto towarzyszy pobieranie préb do badan laboratoryjnych w poszczegolnych
zakresach.

Podczas kontroli ustalono iz, pod wskazanym adresem, {j. ul. Zieleniecka 11 w Gorzowie Wikp. w tym
samym miejscu prace wykonujg pracownicy zatrudnieni przez:

¥v" Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie WIkp.
v Glowny Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa
v Wojewoédzki Inspektorat Jakosci Handlowej Artykutdw Rolno-Spozywczych

Pracownicy Gtéwnego Inspektoratu Ochrony Roslin i Nasiennictwa oraz Wojewddzkiego Inspektoratu Jakosci
Handlowej Artykutow Rolno-Spozywczych korzystajg z pomieszczen pracy oraz pomieszczeni higieniczno-
sanitarnych na podstawie pisemnych umoéw najmu lub uzyczenia z zarzgdcg nieruchomosci tj. Wojewodzki
Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie Wikp.

Przedstawiono dokumentacje oceny ryzyka zawodowego dla stanowiska m.in. pracownika
merytorycznego, archiwisty, konserwatora, sprzgtaczki, pracownika administracyjno - biurowego opracowang
w dniu 7.06.2023r. przez zespét w skiad ktérego wchodzi pracownik komorki kadrowej, specjalista ds. BHP i
PPOZ oraz spoteczny specjalista ds. BHP i PPOZ Pracownicy zapoznawani sg z oceng ryzyka zawodowego
podczas szkolen bhp. W ocenie ryzyka zawodowego uwzgledniono narazenie pracownikéw m.in. na zmienne
warunki atmosferyczne, przecigzenia narzgdu wzroku, czynniki biologiczne (wirus grypy typ A,B), wirus
borellia, kleszczowe zapalenie moézgu, mykotoksyny w magazynach zbozowych itp.. Opisano dziatania
profilaktyczne, stosowane s$rodki ochrony przed zagrozeniami, opis stanowiska pracy, wystepujgce na
stanowisku pracy zagrozenia. Pracownicy pisemnie potwierdzajg fakt zapoznania sie z dokumentacja.

Pracownicy korzystajg z wiasnej odziezy, w zamian za jej uzywanie i pranie pracodawca wyplaca ekwiwalent
pienigzny.

Pomieszczenia biurowe oSwietlone $wiattem elekirycznym i naturalnym, wentylowane grawitacyjnie,
ogrzewane. Sciany tynkowane pokryte powlokg malarska, podioga pokryta panelami.

Zaplecze higienicznosanitarne dla pracownikéw w budynku siedziby skiada sie z:

e Jadalni przeznaczonej do spozywania positkow wlasnych przez pracownikéw zlokalizowane] na

pierwszym pietrze budynku. Jadalnia wyposazona zostala w stét z krzestami, urzadzenie do
podgrzewania positkdbw wiasnych przez pracownikéw (kuchenka mikrofalowa), meble kuchenne, czajnik
elektryczny i zlewozmywak. Podioga pokryta panelami, $ciany tynkowane pokryte powtoka malarska.
Pomieszczenie oswietlone Swiattem elektrycznym i naturalnym, ogrzewane.
Zgodnie z oswiadczeniem pomieszezenie jadalni jest ogéinodostepne i przeznaczone do spozywania
positkdw przez wszystkich zatrudnionych w siedzibie przy ul. Zielenieckiej 11 w Gorzowie WIkp. tj. przez
pracownikow podmiotu kontrolowanego oraz pracownikdw podmiotéw wynajmujacych/uzyczajgcych
pomieszczen biurowych. Do punktéw wodnych doprowadzono biezacg wode ciepla i zimnag. W jadalni
umieszczono znak informujgcy o zakazie palenia tytoniu.

Ponadto na parterze budynku w czesci ,starego laboratorium” znajduje sie pomieszczenie socjaine.

o Ustepy — w budynku, w ktéorym odbywa sie praca zapewniono ustepy osobno dla kobiet i mezczyzn.
Zgodnie z oswiadczeniem pomieszczenia ustepéw sg ogodinodostepne i przeznaczone do korzystania
przez wszystkich zatrudnionych w siedzibie przy ul. Zielenieckiej 11 w Gorzowie WIkp. tj. przez
pracownikéw podmiotu kontrolowanego oraz pracownikéw podmiotéw wynajmujgcych/uzyczajgcych
pomieszczen biurowych.
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Ustepy dla kobiet - w tym samym czasie w jednym miejscu tj. w budynku przy ul. Zielenieckiej 11 w
Gorzowie Wikp. prace wykonuje 14 kobiet zatrudnionych przez podmiot kontrolowany oraz wedlug
oSwiadczenia przedstawiciela podmiotu kontrolowanego 4 kobiety =zatrudnione przez podmioty
uzyczajgce pomieszczania biurowe. W budynku, w ktérym odbywa sie praca zapewniono 2 wydzielone
ustepy znajdujgce sig w pomieszczeniu toalety na pierwszej kondygnacji budynku oraz 1 ustep
znajdujgcy sie na parterze budynku w czesci bytego laboratorium. Pomieszczenie wentylowane
mechanicznie, ogrzewane, oswietlone $wiatlem elektrycznym iflub naturainym. Podloga pokryta plytkami
ceramicznymi, cze$¢ Scian pokryta ptytkami ceramicznymi, cze$¢ tynkowana pokryta powlokg malarska.
Do punktéw wodnych doprowadzono biezgcg wode ciepta i zimna.

Ustepy dla mezczyzn — w tym samym czasie w jednym miejscu tj. w budynku przy ul. Zielenieckiej 11
w Gorzowie WIkp. prace wykonuje 9 mezczyzn zatrudnionych przez podmiot kontrolowany oraz wedtug
o$wiadczenia przedstawiciela podmiotu kontrolowanego 1 mezczyzna zatrudniony przez podmiot
uzyczajgcy pomieszczenia biurowe. W budynku, w ktérym odbywa sie praca zapewniono 1 ustep i 1
pisuar znajdujacy si¢ w pomieszczeniu na pierwszej kondygnacji budynku, 1 ustep i 1 pisuar
przeznaczony do korzystania przez Lubuskiego Wojewddzkiego Inspektora Roslin i Nasiennictwa
znajdujacy sie na 2 kondygnacji budynku oraz 1 ustep znajdujgcy sie na parterze budynku 1 ustep
znajdujacy sie na parterze budynku w czesci bylego laboratorium. Pomieszczenie wentylowane
mechanicznie, ogrzewane, oSwietione Swiattem elektrycznym iflub naturalnym. Podtoga pokryta pltytkami
ceramicznymi, cze$¢ Scian pokryta plytkami ceramicznymi, czes¢ tynkowana pokryta powlokg malarska.
Do punktéw wodnych doprowadzono biezgcg wode cieptg i zimna.

Biezacy stan sanitarny pomieszczen higieniczno-sanitarnych nie budzit zastrzezen, pomieszczenia utrzymane
czysto. Przedstawiono protokét przeglgdu serwisowego instalacji wentylacji mechanicznej w czesci budynku
bytego laboratorium przeprowadzony 14 maja 2024 r. przez firme Swegon, ul. Owocowa 23, 62-080 Tarnowo
Podgorne, W trakcie przegladu wymieniono filtry sekcji nawiewu oraz wywiewu. Przedstawiono protokét nr
109598/2023 okresowej kontroli przewodéw kominowych (dymowych, spalinowych, wentylacyjnych) z dnia 1
grudnia 2023 r. przeprowadzony przez Zakiad Uslug Kominiarskich Krzysztof Baranski, Nad Roziewiskiem 14,
66-446 Karnin. Ustalenia dokonane w zakresie kontroli: ,przewody kominowe sa utrzymane w dobrym stanie
technicznym. Kanaty kominowe, spalinowe oraz wentylacyjne drozne. Nawiew w kottowni sprawny.”

Na wyposazeniu apteczki pierwszej pomocy zawierajgce $rodki opatrunkowe, instrukcje pierwszej pomocy, 1
osoba zostata przeszkolona w zakresie 1-szej pomocy.

3. Nieprawidiowos$ci stwierdzone podczas kontroli z podaniem przepiséw prawnych, ktore
naruszono®:

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w zakresie objetym upowaznieniem.

4. Dorazne zalecenia, uwagi i wnioski*. nie dotyczy

IV. UWAGI | ZASTRZEZENIA 0SOB UCZESTNICZACYCH W KONTROLI

1. Oméwiono wyniki kontroli, dokonano/ nie-dokenane wpisu do ksigzki kontroli/dziennika-budowy™*
2, Whiesione / nie wniesiono™ uwag i zastrzezen do opisanego w protokole stanu faktycznego

3. Poprawki i uzupetlnienia do protokotu -——naniesione/nie
NAMESIONO™ ... . et e e e e

(podac: numer strony protokofu, okreslenia lub wyrazy bledne i te, ktére je zastepuja)

4. Za stwierdzone nieprawidtowosci wymienione w protokole w czesci lll pkt 3 lit....... nie natozono /
nalozone™* grzywne w drodze mandatu karnego na; -—-- nie dotyczy -—

(imig i nazwisko/stanowisko)

w wysokosci ------— slownie -—-=-—
(nr mandatu karnego)
(podstawa prawna) ~===-—-—-

§. Upowaznienie do nakladania grzywien w drodze mandatu karnego nr --—z dnia—-—— wydane przez:
nie dotyczy

(nazwa organu Paristwowej Inspekcji Sanitamej)

6. Osoba ukarana zostata pouczona o prawie odmowy przyjecia mandatu: nie dotyczy
Z tego prawa skorzystata/nie skorzystata®™: nie dotyczy



Strona5z5

7. Dane osoby odmawiajgcej przyjecia mandatu; nie dotyczy
(imie i nazwisko/adres)

8. Protokét zostat sporzgdzony w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach
9. Z trescig protokotu kontroli zapoznano sie / hie-zapeznano-sie **

10. W przypadku odmowy podpisania protokotu nalezy wpisa¢ powdd odmowy podpisania protokotu: nie

dotyczy
[ K
(czytelny pod is‘_oséb obecnych podczas kontroli) b
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\ (czytelny podpis kontrolujacego (-ych)
V. POTWIERDZENIE ODBIORU PROTOKOLU

Protokét kontroli sanitarnej otrzymatem(-am) w dniu 24.07.2024 r.

(czytelny podpis osoby odbierajgcej protokét i pieczec podmiotu)

W trakcie kontroli wykorzystano/nie wykorzystano formularze koniroli**:

v" F/HP/02 - ,Ocena realizacji ogolnych wymogdw w kontrolowanych zaktadach pracy”;
(nazwa/nr)

Formularze kontroli sg do uzytku wewnetrznego i nie stanowig integralnej czesci protokotu kontroli.
Udostepniane sg do wgladu w siedzibie PSSE w Gorzowie WIkp.

POUCZENIE: W terminie 7 dni od daty doreczenia niniefszego protokofu kontroli mogg zostaé zgloszone zastrzezenia do ustalen stanu
faklycznego..

Whyniki kontroli dotycza warunkow skontrolowanego podmiotu w czasie i migjscu trwania kontroli.

Strona na kazdym etapie postepowania ma prawo wgladu w dokumentacje w siedzibie wlasciwej stacji sanitamo-
epidemiologicznej.

* w przypadku odpowiedzi negatywnej naleZy wpisaé ,nie dotyczy”
** niewfasciwe skreslic






