REGULAMIN ZESPOLU TROJSTRONNEGO DO SPRAW KOLEJNICTWA
(tekst jednolity)
Preambuta

Celem dziatania Zespotu Tréjstronnego do Spraw Kolejnictwa, zwanego dalej Zespotem, jest
prowadzenie dialogu spotecznego, prowadzonego dla godzenia intereséw stron i
zachowania pokoju spotecznego.

§1
Zadaniem Zespotu jest wypracowanie wspolnego stanowiska w sprawach waznych z punktu
widzenia polityki panstwa oraz intereséw pracownikéw i pracodawcdédw, w sprawach
rozwigzywania probleméw zwigzanych z: dalszg restrukturyzacjg Grupy PKP, jej sytuacja
finansowa oraz sprawy pracownicze wynikajace z restrukturyzacji zatrudnienia.

§2
W skiad Zespotu wchodza przedstawiciele strony rzadowej, strony pracownikéw oraz strony
pracodawcow.

§3
Strone rzagdowa w Zespole reprezentuje trzech przedstawicieli w randze sekretarza lub
podsekretarza stanu, po jednym wskazanym przez:

- ministra wasciwego do spraw finanséw publicznych,
- ministra wtasciwego do spraw pracy,
- ministra wtasciwego do spraw transportu.

§4

Strong pracownikdéw w Zespole reprezentuje:
1. po dwodch przedstawicieli wyznaczonych przez :
a) Federacje Zwigzkdéw Zawodowych Kolejarzy,
b) Krajowg Sekcje Kolejarzy NSZZ ,Solidarno$¢”,
c) Zwigzek Zawodowy Maszynistéw Kolejowych w Polsce
2. po jednym przedstawicielu wyznaczonym przez:
a) Zwigzek Zawodowy Dyzurnych Ruchu PKP,
b) Zwigzek Zawodowy Druzyn Konduktorskich w RP,
c) Krajowg Sekcje Kolejarzy NSZZ ,Solidarnosé 80,
d) Zwigzek Zawodowy Pracownikow Warsztatowych,
e) Ogdinopolski Miedzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy SOK,
f) Zwigzek Zawodowy Administracji PKP,
g) Federacje Zwigzkéw Zawodowych Maszynistéw Kolejowych,
h) Migdzyzakliadowy Zwigzek Zawodowy Rewidentéw Taboru,
i) Autonomiczne Zwigzki Zawodowe Transportu Kolejowego,
j) Federacje Zwiazkow Zawodowych Pracownikéw Automatyki i Telekomunikacji PKP,
k) Zwigzek Zawodowy Dyspozytoréw PKP

spoérod organizacii zwigzkowych dziatajgcych w spétkach utworzonych na podstawie ustawy
z dnia 8 wrze$nia 2000r. o komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji p.p. PKP (Dz.U. Nr
84, poz. 948 z pbzn. zm.).

§5

Strong Pracodawcow w Zespole reprezentuje Zarzad Zwigzku Pracodawcéw Kolejowych.



§6

Strony moga zapraszac do prac w Zespole, jako obserwatorow:

1.

2.

strona pracownikow - przedstawicieli organizacji zwigzkowych dziatajgcych w branzy
kolejowej,
strona pracodawcéw - przedstawicieli organizacji pracodawcow dziatajgcych w branzy
kolejowe;j,

strona rzadowa - przedstawicieli organizacji spotecznych i zawodowych oraz
przedstawicieli administracji rzagdowej i samorzgdowe;.
§7

Zespét obraduje na posiedzeniach.

Posiedzenie Zespolu jest wazne jezeli uczestniczy w nim co najmniej 50% przedstawicieli
strony pracownikéw, co najmniej 50% przedstawicieli strony pracodawcéw oraz co
najmniej dwoch wiasciwych dla tematyki posiedzenia przedstawicieli strony rzadowe;.
Posiedzenia Zespotu odbywajg sie kazdorazowo w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej
jednak niz raz na kwartat.

Posiedzenia Zespotu rozpoczynajg sie o godzinie okreslonej przez strony i trwajg do
chwili zrealizowania porzadku dziennego, o ile strony nie postanowig inaczej.

W sprawach organizacyjnych rozstrzygniecia podejmuja wspotprzewodniczacy.

Na wniosek kazdej ze stron Zespét moze powotywa¢ podzespoty w celu wypracowania i
przedstawienia na forum Zespotu propozycji rozwigzan wskazanych problemow.

W sktad podzespotu wchodzg przedstawiciele stron Zespotu, w liczbie wskazanej przez
Zespbt.

Podzespét wybiera ze swego grona przewodniczacego, ktéry kieruje pracami i
przedstawia na forum Zespotu wyniki prac podzespotu.

§8

Przy rozpatrywaniu spraw przez Zespdt, czionkowie Zespotu powinni dziata¢ w dobrej
wierze, stosowaé wylacznie argumenty merytoryczne, przestrzega¢ zasad niniejszego
Regulaminu.

§9

. Zespét moze zajaé stanowisko w kazdej sprawie jezeli na posiedzeniu strona

pracownikéw jest reprezentowana przez co najmniej 50% przedstawicieli, przez co
najmniej 50% przedstawicieli strony pracodawcoéw oraz przez co najmniej dwoch,
wiaéciwych dla tematyki posiedzenia, przedstawicieli strony rzagdowej.

Przyjecie stanowiska przez Zespét wymaga zgody stron biorgcych udziat w posiedzeniu.

W razie braku zgody, o ktérej mowa w ust. 2, kazda ze stron Zespotu moze przedstawi¢
swoje stanowisko do protokotu rozbieznosci.

Zajete przez Zespdt stanowisko wigzace dia stron ogtaszane jest w dniu posiedzenia
Zespotu.

§10
Pracami Zespotu kierujg wspotprzewodniczacy:
1) jeden przedstawiciel wskazany przez strong rzagdows,
2) jeden przedstawiciel wskazany przez strone pracownikow,
3) jeden przedstawiciel wskazany przez strong pracodawcow.
Do zadan wspétprzewodniczgcych nalezy:

1) przewodniczenie posiedzeniom Zespotu z poszanowaniem interesow stron, w
tym udzielanie gtosu cztonkom Zespotu i ekspertom oraz kontrolowanie czasu ich

wypowiedzi,



2) wspdlne ustalanie:

- harmonogramu prac Zespotu,

- terminu i miejsca oraz porzadku posiedzenia Zespotu z uwzglednieniem
pilno$ci spraw bedacych przedmiotem jego dziatania,
3) przedstawienie stanowisk stron, o ktérych mowa w §9 ust.3.

3. Wspdtprzewodniczgcy prowadzgcy posiedzenie ma prawo zwracania uwagi cztonkom
Zespotu w przypadkach gdy ich wypowiedzi i zachowanie naruszajg zasady okre§lone w

§8
§ 11

1. Posiedzeniom Zespotu przewodniczy wspétprzewodniczacy strony rzadowej, chyba ze

wspotprzewodniczacy ustalg inacze;j.

2. Posiedzenia Zespotu zwoluje wspdlprzewodniczacy Zespotu reprezentujgcy strone
rzadowa, dziatajgcy z wiasnej inicjatywy lub kazdorazowo na wniosek co najmniej
jednego z pozostatych wspdtprzewodniczacych.

§12
1. Czas jednej wypowiedzi cztonka Zespotu lub eksperta nie powinien przekraczaé pieciu
minut, a repliki jednej minuty do kazdego tematu.

2. Przebieg posiedzenia Zespolu jest rejestrowany za pomoca $rodkéw technicznych
stuzagcych do utrwalania dzwieku.

§13
1. Kazda ze stron moze korzystaé z pomocy ekspertow.

2. Eksperci biorgcy udziat w pracach Zespotu nie mogg udostepniaé informacji z posiedzen
Zespotu.

3. Opinie przedstawiane przez ekspertow nie sa wiazace dla Zespotu.

4. Ekspertyzy zlecone przez Zespdt, na zasadach okreslonych w §9, finansowane sg przez
strong rzadowa, po uzgodnieniu z nig celu i przedmiotu ekspertyzy.

§ 14

Obstuge organizacyjng i techniczng prac i posiedzer Zespolu zapewnia Sekretarz Zespotu -
pracownik departamentu kolejnictwa w urzedzie obstugujacym ministra wtasciwego do spraw
transportu, zwany dalej ,Sekretarzem”.

§15
1. Z posiedzenia Zespotu Sekretarz sporzadza protokoét zawierajgcy, w szczegéinosci:
1) date i porzadek posiedzenia,
2) ustalenia bedgce przedmiotem posiedzenia Zespotu,
3) stanowiska stron, o ktérych mowa w § 9 ust. 3,
4) wskazanie spraw nieuzgodnionych.
2. Do protokotu dotacza sig imienng liste uczestnikéw posiedzenia.

3. Protokot, o ktérym mowa ust.1 sporzadzany jest w trakcie posiedzenia i podpisywany
przez wspdtprzewodniczgcych i Sekretarza Zespotu.

4. Kopie protokotu przekazywane s3 niezwtocznie czionkom Zespotu.

5. Protokdt o ktérym mowa w ust. 1, przechowuje Sekretarz i kazdorazowo udostepnia na
whniosek cztonka Zespotu. Archiwizacji dokumentéw dotyczacych Zespotu dokonuje sie
na podstawie odrebnych przepiséw.

6. Informowanie spoteczenstwa o pracach Zespotu przez czionkéw i urzad obstugujgcy
ministra wlasciwego do spraw transportu odbywa sie na podstawie protokotéw z
posiedzen Zespotu podpisanych przez wspdtprzewodniczacych.



§ 16
Zawiadomienia o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Zespotu oraz materiaty dotyczace
tych posiedzen Sekretarz przesyla cztonkom Zespotu listem poleconym, faksem lub za
pomocy elektronicznych nosnikéw informatycznych, na co najmniej 5 dni roboczych przed
posiedzeniem na wskazany do korespondencji adres, o ile posiedzenie nie jest zwotane w
trybie nagtym.

§ 17

1. Wszystkie watpliwosci wynikle na tle wtasciwego stosowania niniejszego Regulaminu
rozstrzygajg na biezaco wspotprzewodniczacy Zespotu, a w zakresie spraw w nim
nieuregulowanych rozstrzygaja kazdorazowo strony Zespotu w trybie i na zasadach § 9.

2. Do uchwalenia niniejszego Regulaminu oraz wprowadzenia do niego zmian, uprawnione
sg tylko jego strony.

3. W przypadku, gdy na posiedzeniu Zespolu, w porzadku ktérego ujgto punkt dotyczacy
zmiany Regulaminu, jedna z jego stron nie jest reprezentowana zgodnie z § 7 ust. 2, za
zgoda pozostatych stron dopuszcza sie wprowadzanie zmian do Regulaminu na
zasadach okreslonych w ust. 4.

4. Wspotprzewodniczacy strony, ktéra na posiedzeniu Zespotu nie jest reprezentowana
zgodnie z § 7 ust. 2, w terminie 2 tygodni od dnia tego posiedzenia, pozyskuje od
nieobecnych przedstawicieli tej strony stanowisko dotyczace proponowanych zmian
Regulaminu i przedstawia je niezwiocznie pozostatym Wspétprzewodniczgcym. Zmiana
Regulaminu przyjeta w tym trybie obowigzuje od posiedzenia Zespotu na ktérym zostata
przedstawiona.

§ 18

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje si¢ odpowiednio
postanowienia Uchwaty Nr 5 Rady Dialogu Spotecznego z 14 grudnia 2015 r. w sprawie
regulaminu Rady Dialogu Spotecznego i Biura Rady Dialogu Spofecznego.

Tekst ten uwzglednia zmiany:

Aneks Nr 1 przyjety przez Zespo6t w dniu 20 lutego 2006 r.
Aneks Nr 2 przyjety przez Zespoét w dniu 11 kwietnia 2007 r.
Aneks Nr 3 przyjety przez Zespot w dniu 13 stycznia 2010 r.
Aneks Nr 4 przyjety przez Zesp6t w dniu 1 czerwca 2016 r.
Aneks Nr 5 przyjety przez Zespot w dniu 26 lutego 2018 r.
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