
K O M U N I K A T  

M I N I S T R A  N A U K I  I  S Z K O L N I C T W A  W Y Ż S Z E G O  

z dnia  13 lutego 2026  r.

o drugim konkursie w ramach programu „Inicjatywa doskonałości – uczelnia badawcza”

Na podstawie art. 387 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym 

i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.1)), zwanej dalej „ustawą”, ogłasza się drugi konkurs 

w ramach programu „Inicjatywa doskonałości – uczelnia badawcza”, zwany dalej „konkursem”.

I. Warunki udziału w programie

1. Do konkursu może przystąpić uczelnia akademicka oraz federacja podmiotów systemu szkolnictwa 

wyższego i nauki, zwane dalej łącznie „podmiotem”, spełniające warunki określone w art. 388 

ust. 1 albo w art. 463 ustawy, które złożyły wniosek zgodnie z art. 388 ust. 2 i 3 ustawy oraz:

1) przedstawiły autodiagnozę ze wskazaniem: 

a) nie więcej niż pięciu najważniejszych osiągnięć w latach 2020–2025 oraz nie więcej niż 

pięciu najistotniejszych problemów, które wystąpiły w tym okresie, w każdym 

z następujących obszarów:

 wpływ prowadzonej działalności naukowej na rozwój światowej nauki, 

 współpraca naukowa z renomowanymi instytucjami naukowymi w skali 

międzynarodowej,

 jakość kształcenia studentów i doktorantów,

 rozwój zawodowy pracowników, w szczególności młodych naukowców w rozumieniu 

art. 360 ust. 2 ustawy, 

 procedury zarządcze oraz zarządzanie strategiczne,

 inne działania służące rozwojowi kultury organizacyjnej; 

b) nie więcej niż pięciu najważniejszych osiągnięć innych niż wskazane w lit. a, uzyskanych 

w latach 2020–2025, mających wpływ na podniesienie poziomu jakości działalności 

naukowej i poziomu jakości kształcenia oraz międzynarodowego znaczenia działalności 

podmiotu;

2) określiły nie więcej niż sześć obszarów badawczych o dużym potencjale rozwoju, w których 

planują zintensyfikować działalność naukową, zwanych dalej „priorytetowymi obszarami 

badawczymi”, wraz z uzasadnieniem, w tym co najmniej jeden spośród następujących:

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1871 i 1897 oraz 
z 2025 r. poz. 619, 620, 621, 622, 1162, 1794, 1837 i 1864. 



– 2 –

a) geopolityka i bezpieczeństwo,

b) cyfryzacja i rozwój sztucznej inteligencji,

c) technologie kosmiczne,

d) transformacja energetyczna,

e) zmiany demograficzne i ich wpływ na społeczeństwo,

f) gospodarka obiegu zamkniętego i surowce krytyczne;

3) przedstawiły plan, o którym mowa w art. 388 ust. 2 ustawy, zwany dalej „planem”, 

obejmujący:

a) następujące cele w zakresie podniesienia poziomu jakości działalności naukowej 

i poziomu jakości kształcenia:

– w obszarze rozwoju ekosystemu badawczo-dydaktycznego:

 zwiększenie wpływu prowadzonej działalności naukowej na rozwój światowej 

nauki, w szczególności w priorytetowych obszarach badawczych,

 wzmocnienie współpracy naukowej, w szczególności w priorytetowych 

obszarach badawczych, z renomowanymi instytucjami naukowymi w skali 

międzynarodowej,

 podniesienie jakości kształcenia studentów i doktorantów, w szczególności na 

kierunkach i w dyscyplinach naukowych związanych z priorytetowymi 

obszarami badawczymi, z uwzględnieniem potrzeby włączenia studentów 

i doktorantów w prowadzenie badań naukowych oraz skutecznego 

konkurowania o najzdolniejszych kandydatów, również z zagranicy, na studia 

i do szkół doktorskich,

– w obszarze rozwoju kultury organizacyjnej:

 przygotowanie i wdrożenie kompleksowych rozwiązań służących rozwojowi 

zawodowemu pracowników, w szczególności młodych naukowców 

w rozumieniu art. 360 ust. 2 ustawy,

 optymalizacja struktury administracyjnej i jakości procedur zarządczych oraz 

wzmocnienie zarządzania strategicznego podmiotem,

 wdrożenie innych działań służących rozwojowi kultury organizacyjnej, 

uwzględniających w szczególności Cele Zrównoważonego Rozwoju 

określone w Agendzie na rzecz Zrównoważonego Rozwoju 2030 przyjętej 

przez Zgromadzenie Ogólne ONZ w dniu 25 września 2015 r.,

b) opis działań planowanych do podjęcia w latach 2027–2031, zmierzających do 

osiągnięcia celów w obszarze rozwoju ekosystemu badawczo-dydaktycznego i rozwoju 

kultury organizacyjnej oraz harmonogram ich realizacji;

4) przedstawiły metodykę monitorowania postępów w realizacji planu;
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5) przedstawiły opis działań planowanych do podjęcia w 2032 r., służących utrwaleniu 

rezultatów planu oraz harmonogram ich realizacji.

2. Opracowując plan, podmiot uwzględnia zwiększenie subwencji ze środków finansowych, 

o których mowa w art. 365 pkt 1 lit. a–c i pkt 2 lit. a–d ustawy, przyznanej w 2026 r. 

3. W planie i opisie działań, o którym mowa w ust. 1 pkt 5, podmiot może wskazać do realizacji 

zarówno działania, które w całości zostaną sfinansowane ze środków finansowych stanowiących 

zwiększenie subwencji ze środków finansowych, o których mowa w art. 365 pkt 1 lit. a–c i pkt 2 

lit. a–d ustawy, jak i działania, które w całości albo w części zostaną sfinansowane z innych 

środków.

II. Tryb przeprowadzenia naboru wniosków

1. Nabór wniosków o udział w konkursie, zwanych dalej „wnioskami”, trwa od dnia 1 kwietnia 

2026 r., od godziny 8.00 do dnia 30 czerwca 2026 r., do godziny 16.00.

2. Wniosek:

1) składa się w Zintegrowanym Systemie Usług dla Nauki – Obsługa Strumieni Finansowania 

(OSF), zwanym dalej „systemem”, na formularzu, którego wzór stanowi załącznik nr 1 do 

komunikatu, udostępnionym na stronie internetowej pod adresem: https://osf.opi.org.pl; 

2) opatruje się kwalifikowanym podpisem elektronicznym kierownika podmiotu albo osoby 

przez niego upoważnionej.

3. W przypadku podpisania wniosku przez osobę upoważnioną przez kierownika podmiotu wraz 

z wnioskiem składa się stosowne pełnomocnictwo opatrzone przez kierownika podmiotu 

kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

4. Do wniosku dołącza się sporządzone w języku polskim i języku angielskim, w formacie PDF 

umożliwiającym kopiowanie i przeszukiwanie tekstu, w rozmiarze nieprzekraczającym 10 MB dla 

pojedynczego pliku: 

1) pełnomocnictwo, o którym mowa w ust. 3;

2) autodiagnozę;

3) listę najwybitniejszych naukowców prowadzących działalność naukową w priorytetowych 

obszarach badawczych (nie więcej niż pięciu w każdym obszarze) wraz z krótkim opisem ich 

najważniejszych osiągnięć;

4) listę najwybitniejszych młodych naukowców w rozumieniu art. 360 ust. 2 ustawy 

prowadzących działalność naukową w priorytetowych obszarach badawczych (nie więcej niż 

pięciu w każdym obszarze) wraz z krótkim opisem ich najważniejszych osiągnięć;

5) metodykę monitorowania postępów w realizacji planu;

6) listę najważniejszych międzynarodowych grantów uzyskanych w latach 2021–2025 

na prowadzenie badań naukowych lub prac rozwojowych w ramach priorytetowych obszarów 
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badawczych (nie więcej niż dziesięciu w przypadku każdego obszaru) z przyporządkowaniem 

do priorytetowych obszarów badawczych oraz ze wskazaniem nazwy projektu badawczego, 

podmiotu przyznającego grant, daty zawarcia umowy oraz wysokości otrzymanych środków 

finansowych;

7) listę wynalazków, na które w latach 2021–2025 został przyznany pierwszy zagraniczny patent, 

ze wskazaniem tytułu wynalazku, imienia i nazwiska twórcy wynalazku, numeru patentu, 

nazwy podmiotu udzielającego patentu, daty udzielenia patentu oraz linku do strony patentu 

w serwisie podmiotu udzielającego patentu.

5. Za dzień złożenia wniosku uznaje się dzień, w którym wniosek otrzymał w systemie status 

„wysłany”.

6. Sprawdzenie, czy operacja złożenia wniosku zakończyła się poprawnie, jest obowiązkiem 

podmiotu.

7. Wniosek złożony po terminie, o którym mowa w ust. 1, pozostawia się bez rozpoznania i informuje 

się o tym podmiot w systemie.

8. Procedura oceny wniosku składa się z oceny formalnej i oceny merytorycznej.

9. Ocena formalna polega na weryfikacji:

1) spełniania warunków udziału w programie, o których mowa w części I ust. 1;

2) poprawności złożenia podpisów, o których mowa ust. 2 pkt 2 i ust. 3;

3) kompletności informacji zawartych we wniosku oraz kompletności i poprawności formatu 

załączników do wniosku.

10. Na etapie oceny formalnej nie jest weryfikowana merytoryczna treść i poprawność informacji 

zawartych we wniosku, w tym prawidłowość sporządzenia planu, o którym mowa w części I ust. 1 

pkt 3, metodyki monitorowania postępów w realizacji planu, o której mowa w części I ust. 1 pkt 4, 

oraz opisu działań, o którym mowa w części I ust. 1 pkt 5.

11. Wniosek zawierający braki formalne zwraca się podmiotowi w systemie wraz z informacją 

o przyczynach zwrotu i o możliwości usunięcia braków w terminie 7 dni od dnia doręczenia 

informacji oraz pouczeniem o skutkach ich nieusunięcia.

12. W celu usunięcia braków formalnych wniosku dokonuje się jego modyfikacji w systemie. 

Po usunięciu braków formalnych wniosek składa się w systemie w sposób określony w ust. 2–6.

13. Wniosek: 

1) złożony przez podmiot niespełniający warunków przystąpienia do konkursu, o których mowa 

odpowiednio w art. 388 ust. 1 albo art. 463 ustawy; 

2) którego braków formalnych nie usunięto w terminie, o którym mowa w ust. 11

– pozostawia się bez rozpoznania i informuje się o tym podmiot w systemie.

14. Oceny merytorycznej wniosków według kryteriów określonych w części III dokonuje 

międzynarodowy zespół ekspertów powołany na podstawie art. 388 ust. 5 ustawy, zwany dalej 
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„zespołem”. Zespół dokonuje oceny wniosku sporządzonego w języku angielskim. 

15. Wniosek jest oceniany przez co najmniej dwóch członków zespołu, z których jeden pełni funkcję 

sprawozdawcy.

16. Na wezwanie zespołu podmiot:

1) zapewnia udział swojego przedstawiciela w posiedzeniu zespołu w celu przedstawienia 

ustnych wyjaśnień lub dodatkowych informacji w języku angielskim;

2) przedstawia pisemne wyjaśnienia lub dodatkowe informacje w języku angielskim.

17. Sprawozdawca, w uzgodnieniu z pozostałymi członkami zespołu oceniającymi wniosek, sporządza 

w języku angielskim projekt raportu zawierającego ocenę wniosku wraz z uzasadnieniem, zwanego 

dalej „raportem”, lub rekomendacje dotyczące zmiany planu. Projekt raportu lub rekomendacje 

dotyczące zmiany planu zatwierdza przewodniczący zespołu, chyba że jest nim sprawozdawca.

18. Projekt raportu udostępnia się podmiotowi w systemie.

19. Do projektu raportu podmiot może złożyć w systemie umotywowane zastrzeżenia w języku 

polskim i w języku angielskim, w terminie 7 dni od dnia udostępnienia tego projektu. Do składania 

umotywowanych zastrzeżeń ust. 2, 3, 5 i 6 stosuje się odpowiednio. Niezłożenie w terminie 

umotywowanych zastrzeżeń uznaje się za brak zastrzeżeń do projektu raportu.

20. W przypadku wydania przez zespół rekomendacji dotyczących zmiany planu wniosek lub 

załącznik do wniosku, o którym mowa w ust. 4 pkt 5, zwraca się podmiotowi w systemie 

z informacją o przyczynie zwrotu i o możliwości dokonania zmiany planu w terminie 7 dni od dnia 

doręczenia informacji wraz z pouczeniem o skutkach niedokonania zmiany.

21. Zmiany planu dokonuje się przez modyfikację w systemie wniosku lub załącznika do wniosku, 

o którym mowa w ust. 4 pkt 5. Po dokonaniu zmiany planu wniosek lub załącznik do wniosku, 

o którym mowa w ust. 4 pkt 5, składa się w systemie w sposób określony w ust. 2, 3, 5 i 6.

22. Niezłożenie zmienionego planu w terminie, o którym mowa w ust. 20, uznaje się za rezygnację 

z udziału w konkursie.

23. Zespół rozpatruje umotywowane zastrzeżenia do projektu raportu lub ocenia zmieniony plan oraz 

sporządza w języku angielskim raport.

24. Raport udostępnia się:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministra Nauki i Szkolnictwa 

Wyższego, zwanego dalej „ministrem”;

2) podmiotowi w systemie.

25. Zespół sporządza listę rankingową wniosków ocenionych pozytywnie.

26. Minister, biorąc pod uwagę listę rankingową, o której mowa w ust. 25, ustala listę podmiotów, 

z którymi zostanie zawarta umowa, o której mowa w art. 389 ust. 1 ustawy, zwana dalej „umową”. 

27. W Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej ministra udostępnia się:

1) listę podmiotów, z którymi zostanie zawarta umowa;
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2) wzór umowy.

28. W systemie udostępnia się podmiotowi informację o umieszczeniu albo o nieumieszczeniu na liście 

podmiotów, z którymi zostanie zawarta umowa.

29. W terminie 14 dni od dnia udostępnienia w systemie informacji o umieszczeniu na liście 

podmiotów, z którymi zostanie zawarta umowa, podmiot składa na adres do doręczeń 

elektronicznych ministra w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. 

o doręczeniach elektronicznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 3), a w przypadku braku możliwości złożenia 

w ten sposób – za pośrednictwem elektronicznej skrzynki podawczej ministra, umowę w formie 

dokumentu elektronicznego opatrzonego przez kierownika podmiotu albo przez osobę przez niego 

upoważnioną kwalifikowanym podpisem elektronicznym. W przypadku podpisania umowy przez 

osobę upoważnioną przez kierownika podmiotu ust. 3 stosuje się odpowiednio.

30. Niedotrzymanie terminu na złożenie umowy, o którym mowa w ust. 29, uznaje się za rezygnację 

z jej zawarcia i z przyznanych środków finansowych, o których mowa w art. 387 ust. 3 ustawy.

31. Umowę zawierającą braki formalne zwraca się podmiotowi z informacją o przyczynach zwrotu 

i o możliwości usunięcia braków w terminie 7 dni od dnia doręczenia informacji wraz z pouczeniem 

o skutkach ich nieusunięcia.

32. W przypadku nieusunięcia braków formalnych umowy w terminie, o którym mowa w ust. 31, 

i niezłożenia jej ponownie w sposób określony w ust. 29, uznaje się, że podmiot rezygnuje z jej 

zawarcia.

33. Podmiot, który otrzymał środki finansowe w ramach konkursu:

1) podejmuje działania informacyjne dotyczące programu „Inicjatywa doskonałości – uczelnia 

badawcza” zgodnie z art. 35a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 

(Dz. U. z 2025 r. poz. 1483, z późn. zm.);

2) opatruje nazwą oraz logo Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego (do pobrania na stronie 

https://www.gov.pl/web/nauka/logotypy), a także informacją o treści: „Dofinansowano ze 

środków Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego w ramach programu pod nazwą „Inicjatywa 

doskonałości – uczelnia badawcza” wszelkie materiały (w wersji elektronicznej lub papierowej) 

wytworzone w wyniku realizacji programu, w szczególności publikacje, materiały 

informacyjne, szkoleniowe i promocyjne, oraz zamieszcza tę informację na swojej stronie 

internetowej i w mediach społecznościowych, o ile z nich korzysta, w miejscu dobrze 

widocznym dla odbiorcy;

3) zapewnia dostępność osobom ze szczególnymi potrzebami zgodnie z przepisami ustawy z dnia 

19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. 

z 2024 r. poz. 1411).

https://www.gov.pl/web/nauka/logotypy
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III. Szczegółowe kryteria oceny wniosków

W ramach oceny merytorycznej wniosków zespół uwzględnia następujące kryteria:

1) poziom merytoryczny wniosku:

a) poziom merytoryczny planu, w tym adekwatność celów w nim określonych 

w odniesieniu do rozwoju ekosystemu badawczo-dydaktycznego oraz rozwoju kultury 

organizacyjnej podmiotu (0-15 pkt),

b) adekwatność osiągnięć wskazanych w autodiagnozie w odniesieniu do celów w zakresie 

podniesienia poziomu jakości działalności naukowej i poziomu jakości kształcenia oraz 

poziomu kultury organizacyjnej (0-10 pkt),

c) zasadność doboru priorytetowych obszarów badawczych wskazanych w części D wniosku 

(0-10 pkt),

d) zasadność metodyki wybranej do monitorowania postępów w realizacji planu, a także 

wartości bazowe i osiągalność obligatoryjnych oraz zdefiniowanych przez podmiot 

wskaźników docelowych, o których mowa w części G, pkt 1 i 2 wniosku, w kontekście 

realizacji planu (0-15 pkt),

2) istotność założonych celów dla podniesienia międzynarodowego znaczenia działalności 

podmiotu:

a) stopień, w jakim plan zakłada realizację celów w wymiarze międzynarodowym w obszarze 

rozwoju ekosystemu badawczo-dydaktycznego oraz rozwoju kultury organizacyjnej 

(0-10 pkt);

b) potencjalna trwałość efektów realizacji planu, zwłaszcza w obszarze 

umiędzynarodowienia, ze szczególnym uwzględnieniem działań przewidzianych do 

realizacji w ostatnim roku objętym finansowaniem (0-5 pkt);

3) adekwatność opisanych w planie działań do celów w obszarze rozwoju ekosystemu badawczo-

dydaktycznego oraz rozwoju kultury organizacyjnej:

a) zasadność doboru działań, w tym działań o przełomowym i innowacyjnym charakterze, 

dla realizacji celów w obszarze rozwoju ekosystemu badawczo-dydaktycznego oraz 

rozwoju kultury organizacyjnej (0-10 pkt), 

b) wykonalność zaplanowanych działań w odniesieniu do potencjału podmiotu oraz środków 

finansowych przeznaczonych na te cele przez podmiot (0-5 pkt);

4) potencjał podmiotu w zakresie:

a) wzmocnienia strategii umiędzynarodowienia podmiotu, w tym zwiększenia wpływu 

prowadzonej działalności naukowej na rozwój światowej nauki oraz wzmocnienia 

współpracy naukowej z renomowanymi instytucjami w skali międzynarodowej, 

w szczególności w priorytetowych obszarach badawczych (0-5 pkt),
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b) podniesienia jakości kształcenia studentów i doktorantów, w szczególności na kierunkach 

i w dyscyplinach naukowych związanych z priorytetowymi obszarami badawczymi 

(0-5 pkt),

c) przygotowania i wdrożenia kompleksowych rozwiązań służących rozwojowi 

zawodowemu pracowników, w szczególności młodych naukowców w rozumieniu art. 360 

ust. 2 ustawy (0-5 pkt),

d) optymalizacji struktury administracyjnej i jakości procedur zarządczych oraz wzmocnienia 

zarządzania strategicznego podmiotem, jak również innych działań służących rozwojowi 

kultury organizacyjnej, uwzględniających w szczególności Cele Zrównoważonego 

Rozwoju określone w Agendzie na rzecz Zrównoważonego Rozwoju 2030 przyjętej przez 

Zgromadzenie Ogólne ONZ, w dniu 25 września 2015 r. (0-5 pkt).

MINISTER NAUKI I SZKOLNICTWA 

WYŻSZEGO
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Załącznik nr 1 do komunikatu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 13 lutego 
2026 r. o drugim konkursie w ramach programu „Inicjatywa doskonałości – uczelnia 

badawcza” 

WZÓR WNIOSKU
APPLICATION FORM

WNIOSEK O PRZYSTĄPIENIE DO DRUGIEGO KONKURSU W RAMACH PROGRAMU „INICJATYWA DOSKONAŁOŚCI – 
UCZELNIA BADAWCZA”

APPLICATION FOR THE SECOND CALL UNDER THE „EXCELLENCE INITIATIVE - RESEARCH UNIVERSITY” PROGRAMME

Wniosek należy złożyć w językach polskim i angielskim
The application is to be submitted in Polish and English versions

A. DANE PODMIOTU I OŚWIADCZENIA
A. APPLICANT'S DETAILS AND DECLARATIONS

 Dane wprowadzone do Zintegrowanego Systemu Informacji o Szkolnictwie Wyższym i Nauce POL-on zostaną zaimportowane 
automatycznie według stanu na dzień utworzenia wniosku z możliwością ich aktualizacji (ponownego importu danych z POL-on) przez podmiot do 
dnia złożenia wniosku.
Data reported to the Integrated System of Information on Science and Higher Education POL-on will be imported automatically on the date of preparing the 
application, with the possibility of updating them (re-importing data from POL-on) by the entity until the date of submission of the application.

Nazwa podmiotu 
Name of the entity
Typ podmiotu
Institution type
Rodzaj podmiotu
Institution category
Dane adresowe 
Address details
Adres do doręczeń elektronicznych (e-Doręczenia)
Electronic delivery address (e-Delivery)
Telefon
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Phone numer
E-mail
E-mail address
Adres strony internetowej 
Website address
NIP
Tax Identification Number (NIP)
REGON 
National Official Business Register (REGON)
Imię i nazwisko kierownika podmiotu (stanowisko, tytuł profesora lub 
stopień naukowy albo stopień w zakresie sztuki, adres poczty 
elektronicznej)
Full name of the head of the entity (position, title of professor or academic 
degree or degree in the arts, e-mail address)

Oświadczam, że informacje zawarte we wniosku oraz w załącznikach do 
wniosku są zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.
I hereby declare that the information contained in the application and its 
attachments is true and accurate in terms of facts and law.

TAK 
YES 

Oświadczam, że informacje zawarte we wniosku oraz w załącznikach do 
wniosku w języku polskim i w języku angielskim są merytorycznie 
tożsame.
I hereby declare that the information contained in the application and its 
attachments is substantively identical in both the Polish and English versions.

TAK 
YES 

Oświadczam, że kierowany przeze mnie podmiot spełnia warunki udziału 
w programie, o których mowa w art. 388 ust. 1 albo art. 463 ustawy z dnia 
20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 1571, z późn. zm.).
I hereby declare that the entity I head meets the eligibility criteria for the 
program referred to in Article 388(1) or Article 463 of the Act of July 20, 2018 
– The Law on Higher Education and Science (Journal of Laws 2024, item 1571, 
as amended).

TAK 
YES 

Wyrażam zgodę na otrzymywanie i przesyłanie korespondencji za 
pomocą środków komunikacji elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5 
ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną 

TAK
YES


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(Dz. U. z 2024 r. poz. 1513) w związku ze złożeniem wniosku.
I hereby consent to the receipt and delivery of correspondence via means of 
electronic communication, as defined in Article 2(5) of the Act of 18 July 2002 
on the Provision of Services by Electronic Means (Journal of Laws 2024, item 
1513), in connection with the submission of this application.
Kierownik podmiotu albo osoba przez niego upoważniona
Head of the entity or a person duly authorised to act on its behalf
Podpis
Signature

B. DANE DOTYCZĄCE DZIAŁALNOŚCI PODMIOTU 
B. DATA CONCERNING THE ENTITY’S ACTIVITIES

 Dane wprowadzone do Zintegrowanego Systemu Informacji o Szkolnictwie Wyższym i Nauce POL-on zostaną zaimportowane 
automatycznie według stanu na dzień utworzenia wniosku z możliwością ich aktualizacji (ponownego importu danych z POL-on) przez podmiot do 
dnia złożenia wniosku.
Data reported to the Integrated System of Information on Science and Higher Education POL-on will be imported automatically on the date of preparing the 
application, with the possibility of updating them (re-importing data from POL-on) by the entity until the date of submission of the application.

I. STUDENCI
I. STUDENT DATA

Liczba studentów ogółem 
Total number of students

w tym studenci studiów stacjonarnych
of which: full-time students

Studia I stopnia 
First-cycle studies
Studia II stopnia 
Second-cycle studies
Jednolite studia magisterskie 
Long-cycle Master’s degree 
studies

Liczba studentów
według stanu na dzień 

31 grudnia 2025 r.
Number of students

as of 31 December 2025

Wszystkie poziomy studiów 
All cycles of study
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Liczba uczestników studiów podyplomowych według stanu na 
dzień 31 grudnia 2025 r.
Number of postgraduate non-degree students as of 31 December 
2025

II. ABSOLWENCI
II. GRADUATES

Liczba absolwentów, którzy uzyskali tytuł zawodowy licencjata, inżyniera 
lub równorzędny
Number of graduates who were awarded a Bachelor’s degree, a Bachelor of 
Science in Engineering degree, or an equivalent first-cycle degree
Liczba absolwentów, którzy uzyskali tytuł zawodowy magistra, magistra 
inżyniera lub równorzędny
Number of graduates who were awarded a Master’s degree, a Master of 
Science in Engineering degree, or an equivalent degree

Liczba absolwentów, którzy 
uzyskali tytuł zawodowy w 2025 r.
Number of graduates who were 
awarded a degree in 2025

Ogółem 
Grand total

III. DOKTORANCI
III. DOCTORAL STUDENTS

Liczba doktorantów
według stanu na dzień 31 grudnia 2025 r.

Number of doctoral students
as of 31 December 2025

IV. STOPNIE DOKTORA I DOKTORA HABILITOWANEGO
IV. DOCTORAL (DOKTOR) AND POST-DOCTORAL (DOKTOR HABILITOWANY) DEGREES

Liczba stopni doktora nadanych
w 2025 r.

Number of doctoral degrees 
(doktor) conferred in 2025

Liczba stopni doktora nadanych po ukończeniu 
kształcenia w szkole doktorskiej
Number of doctoral degrees (doktor) conferred upon 
completion of education at a doctoral school
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Liczba stopni doktora nadanych w trybie 
eksternistycznym
Number of doctoral degrees (doktor) conferred in the 
extramural mode
Ogółem 
Grand total

Liczba stopni doktora 
habilitowanego nadanych 

w 2025 r.
Number of post-doctoral degrees 

(doktor habilitowany) conferred in 
2025

V. PRACOWNICY
V. ACADEMIC AND NON-ACADEMIC STAFF

Liczba nauczycieli akademickich ogółem 
Total number of academic teachers
Liczba nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku profesora
Number of academic teachers employed in the position of a professor
Liczba nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku profesora 
uczelni
Number of academic teachers employed in the position of a university professor
Liczba nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku adiunkta
Number of academic teachers employed in the position of an assistant professor
Liczba nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku asystenta
Number of academic teachers employed in the position of an assistant lecturer
Liczba nauczycieli akademickich zatrudnionych w grupie pracowników 
badawczych
Number of academic teachers employed in the group “research staff”

Liczba pracowników 
w przeliczeniu na pełny wymiar 

czasu pracy, według stanu na 
dzień 31 grudnia 2025 r.

Number of employees in full-time 
equivalents as of 31 December 2025

Liczba nauczycieli akademickich zatrudnionych w grupie pracowników 
badawczo-dydaktycznych
Number of academic teachers employed in the group “research and teaching staff”
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Liczba nauczycieli akademickich zatrudnionych w grupie pracowników 
dydaktycznych
Number of academic teachers employed in the group “teaching staff”
Liczba pracowników niebędących nauczycielami akademickimi 
Number of employees who are not academic teachers (non-academic staff)

VI. FINANSE
VI. FINANCES

Przychody z działalności operacyjnej ogółem
Revenues from operating activities, total
Subwencja na utrzymanie potencjału dydaktycznego i badawczego
Subsidy for the maintenance of teaching and research capacity
Dotacje z budżetu państwa
State budget grants
Środki z budżetów jednostek samorządu terytorialnego lub ich związków
Funds from the budgets of local self-government units or their associations
Opłaty za świadczone usługi edukacyjne ogółem
Total educational service fees
Opłaty za świadczone usługi edukacyjne na studiach niestacjonarnych
Fees for educational services provided in part-time studies
Środki na finansowanie współpracy naukowej z zagranicą
Funds for financing international scientific cooperation
Środki na realizację projektów finansowanych przez Narodowe Centrum Badań 
i Rozwoju
Funds for the implementation of projects financed by the National Centre for 
Research and Development
Środki na realizację projektów finansowanych przez Narodowe Centrum Nauki
Funds for the implementation of projects financed by the National Science Centre
Sprzedaż pozostałych prac i usług badawczych i rozwojowych
Sales of other research and development works and services

Przychody w 2025 r. (w złotych), 
zgodnie z danymi przekazanymi 
do Głównego Urzędu 
Statystycznego w sprawozdaniu 
F-01/s
Revenues in 2025 (in PLN), 
according to the data submitted to 
Statistics Poland in the F-01/s report

Środki na realizację programów lub przedsięwzięć określanych przez ministra 
właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki
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Funds for the implementation of programmes or undertakings defined by the minister 
competent for higher education and science

VII. KATEGORIE NAUKOWE, UPRAWNIENIA DO NADAWANIA STOPNIA DOKTORA I DOKTORA HABILITOWANEGO
VII. SCIENTIFIC CATEGORIES, THE RIGHT TO AWARD A DOCTORAL (DOKTOR) AND POST-DOCTORAL DEGREES (DOKTOR 
HABILITOWANY)

Liczba dyscyplin, w których podmiot 
poddał się ewaluacji jakości 
działalności naukowej za lata 2017-
2021
Number of disciplines in which the 
entity underwent evaluation of the 
quality of scientific activity for 2017-
2021

Liczba dyscyplin
Number of disciplines

Nazwy dyscyplin
Names of disciplines

Dyscypliny, w których podmiot 
posiada kategorię naukową A+
Disciplines in which the entity was 
awarded the A+ scientific category

Liczba dyscyplin
Number of disciplines

Nazwy dyscyplin
Names of disciplines

Dyscypliny, w których podmiot 
posiada kategorię naukową A
Disciplines in which the entity was 
awarded the A scientific category

Liczba dyscyplin
Number of disciplines

Nazwy dyscyplin
Names of disciplines

Dyscypliny, w których podmiot 
posiada kategorię naukową B+
Disciplines in which the entity was 
awarded the B+ scientific category
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Liczba dyscyplin
Number of disciplines

Nazwy dyscyplin
Names of disciplines

Dyscypliny, w których podmiot 
posiada kategorię naukową B
Disciplines in which the entity was 
awarded the B scientific category

Liczba dyscyplin
Number of disciplines

Nazwy dyscyplin
Names of disciplines

Dyscypliny, w których podmiot 
posiada kategorię naukową C
Disciplines in which the entity was 
awarded the C scientific category

Nazwy dyscyplin
Names of disciplines

Dyscypliny, w których podmiot posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora 
i stopnia doktora habilitowanego na podstawie przyznanych kategorii naukowych (A+, 
A, B+)
Disciplines in which the entity holds the authority to confer doctoral (doktor) and post-
doctoral (doktor habilitowany) degrees based on scientific categories awarded (A+, A, B+)

Nazwy dyscyplin
Names of disciplines

Dyscypliny, w których podmiot posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora 
i stopnia doktora habilitowanego przyznane przez Radę Doskonałości Naukowej na 
podstawie art. 226a ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym 
i nauce1) 
Disciplines in which the entity holds the authority, granted by the Council of Scientific 
Excellence pursuant to Article 226a of the Act of 20 July 2018 – The Law on Higher 
Education and Science, to confer doctoral (doktor) and post-doctoral (doktor habilitowany) 
degrees

1) Dotyczy uprawnień do nadawania stopnia doktora i doktora habilitowanego w nowo wyodrębnionych dyscyplinach, które jeszcze nie podlegały ewaluacji 
jakości działalności naukowej.
Applies to the authority to confer doctoral (doktor) and post-doctoral (doktor habilitowany) degrees in newly established disciplines that have not yet undergone 
evaluation of the quality of scientific activity.
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Nazwy dziedzin, w których podmiot posiada uprawnienia do nadawania stopnia 
doktora2)

Names of scientific fields in which the entity holds the authority to confer doctoral degrees 
(doktor)

VIII. OCENA JAKOŚCI KSZTAŁCENIA NA STUDIACH
VIII. EVALUATION OF THE QUALITY OF EDUCATION IN FIELDS OF STUDY

Liczba kierunków
Number of fields of study

Nazwy kierunków
Names of fields of study

Liczba i nazwy kierunków studiów, 
na których Polska Komisja 
Akredytacyjna przeprowadziła 
ocenę programową na podstawie 
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo 
o szkolnictwie wyższym i nauce 
i wydała ocenę pozytywną 
Number and names of fields of study in 
which the Polish Accreditation 
Committee has conducted a programme 
evaluation pursuant to the Act of 20 
July 2018 – The Law on Higher 
Education and Science and issued 
a positive assessment

TAK / YES Czy uczelnia zawnioskowała do 
Polskiej Komisji Akredytacyjnej 
o przeprowadzenie oceny 
kompleksowej?
Has the university applied to the Polish 
Accreditation Committee for a 
comprehensive evaluation?3)

NIE / NO 

2) Stopień doktora może być nadany w dziedzinie nauki przez podmiot doktoryzujący, który posiada kategorie naukowe A+, A albo B+ lub uprawnienia nadane 
w trybie określonym w art. 226a ust. 1 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tj. przez Radę Doskonałości Naukowej) w ponad połowie dyscyplin 
zawierających się w tej dziedzinie.
A doctoral degree (doktor) in a scientific field may be conferred by an entity that holds A+, A, or B+ scientific categories or the authority granted pursuant to Article 
226a (1) of the Act – The Law on Higher Education and Science (i.e. by the Council of Scientific Excellence) in more than half of the disciplines comprised in that field.

3) Ocena kompleksowa polega na ocenie działań na rzecz zapewniania jakości kształcenia w uczelni. Przeprowadzając ocenę kompleksową, bierze się pod uwagę 
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Wydała pozytywną ocenę kompleksową
issued a positive comprehensive evaluation


W przypadku federacji podmiotów systemu 
szkolnictwa wyższego i nauki nazwa uczelni 
będącej jednostką uczestniczącą: 
________________________________________
In the case of a federation of entities of the higher 
education and science system, the name of the 
participating entity: 
________________________________________

Odmówiła wydania pozytywnej oceny 
kompleksowej
refused a positive comprehensive evaluation


W przypadku federacji podmiotów systemu 
szkolnictwa wyższego i nauki nazwa uczelni 
będącej jednostką uczestniczącą: 
__________________________________________
In the case of a federation of entities of the higher 
education and science system, the name of the 
participating entity:
__________________________________________

Jeśli „TAK”, to czy Polska Komisja 
Akredytacyjna:
If “YES,” has the Polish Accreditation 
Committee:

Przeprowadziła ocenę kompleksową, ale nie wydała 
jeszcze oceny
conducted a comprehensive evaluation but the result 
has not yet been issued


W przypadku federacji podmiotów systemu 
szkolnictwa wyższego i nauki nazwa uczelni 
będącej jednostką uczestniczącą: 

w szczególności skuteczność działań na rzecz zapewnienia jakości kształcenia w uczelni we wszystkich dziedzinach, w których jest prowadzone kształcenie. 
Ocenę kompleksową przeprowadza się na wniosek uczelni posiadającej wyłącznie pozytywne oceny programowe albo pozytywną ocenę kompleksową. Polska 
Komisja Akredytacyjna podejmuje decyzję o przeprowadzeniu oceny kompleksowej albo o odmowie jej przeprowadzenia z uwzględnieniem wyników ocen 
programowych. Ocena kompleksowa kończy się wydaniem oceny pozytywnej albo odmową wydania oceny pozytywnej. Pozytywna ocena kompleksowa jest 
wydawana na okres od 3 do 8 lat.
Comprehensive evaluation consists in evaluating the activities for ensuring the quality of education in a higher education institution. When carrying out the comprehensive 
evaluation, particular consideration shall be given to the effectiveness of the efforts to ensure the quality of education in a higher education institution in all the fields in 
which education is conducted. Comprehensive evaluation shall be carried out at the request of a higher education institution having only positive programme evaluations 
or a positive comprehensive evaluation. The Polish Accreditation Committee shall decide whether or not to carry out a comprehensive evaluation taking into account the 
results of programme evaluations. Comprehensive evaluation ends with a positive evaluation or a refusal to give a positive evaluation. A positive comprehensive 
evaluation is granted for a period from 3 to 8 years.
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__________________________________________
In the case of a federation of entities of the higher 
education and science system, the name of the 
participating entity: 
__________________________________________

Odmówiła przeprowadzenia oceny kompleksowej
refused to conduct a comprehensive evaluation


W przypadku federacji podmiotów systemu 
szkolnictwa wyższego i nauki nazwa uczelni 
będącej jednostką uczestniczącą: 
__________________________________________
In the case of a federation of entities of the higher 
education and science system, the name of the 
participating entity: 
__________________________________________

nie podjęła jeszcze decyzji o przeprowadzeniu albo 
o odmowie jej przeprowadzenia dla złożonego 
wniosku
not yet made a decision to either proceed with or refuse 
the submitted application


W przypadku federacji podmiotów systemu 
szkolnictwa wyższego i nauki nazwa uczelni 
będącej jednostką uczestniczącą: 
__________________________________________
In the case of a federation of entities of the higher 
education and science system, the name of the 
participating entity: 
__________________________________________

C. AUTODIAGNOZA
C. SELF-ASSESSMENT

Streszczenie autodiagnozy 
[Pole tekstowe - do 6 000 znaków ze spacjami.]
Self-assessment summary
[Text field - limit of 6000 characters including spaces.]
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D. PRIORYTETOWE OBSZARY BADAWCZE
D. PRIORITY RESEARCH AREAS 

Priorytetowe obszary badawcze (POB) wskazane przez podmiot - nie więcej niż sześć.
Priority research areas (POBs) indicated by the entity - no more than six.

Spośród wskazanych przez podmiot POB co najmniej jeden powinien obejmować:
(a) geopolitykę i bezpieczeństwo,
(b) cyfryzację i rozwój sztucznej inteligencji, 
(c) technologie kosmiczne, 
(d) transformację energetyczną, 
(e) zmiany demograficzne i ich wpływ na społeczeństwo,
(f) gospodarkę obiegu zamkniętego i surowce krytyczne.

At least one of the POBs indicated by the entity should cover:
(a) geopolitics and security,
(b) digitalization and the development of artificial intelligence,
(c) space technologies,
(d) energy transition,
(e) demographic changes and their impact on society,
(f) circular economy and critical raw materials.

Nazwa POB

[pole tekstowe - 
do 200 znaków 
ze spacjami]

Name of the 
POB

Opis POB wraz 
z uzasadnieniem 

jego wyboru4)

[pole tekstowe - 
do 2000 znaków 

ze spacjami]

Dziedziny nauki 
i dyscypliny 

naukowe określone 
w rozporządzeniu 
Ministra Edukacji 
i Nauki z dnia 11 

października 
2022 r. w sprawie 

Kierunki 
studiów 

związane z POB

Fields of study 
related to the 

POB

Obszary tematyczne zgodne 
z klasyfikacją ASJC (all 

science journal classification) 
w bazie Scopus związane 

z POB

Obszary tematyczne zgodne 
z klasyfikacją research areas 

w bazie Web of Science 
związane z POB

Web of Science research areas 
related to the POB

4) W opisie POB dotyczącego obszarów tematycznych a-f należy na wstępie dokonać przyporządkowania POB do obszaru.
   In the POB description regarding thematic areas a-f, the POB must first be assigned to the respective area.
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[text field - limit 
of 200 

characters 
including spaces]

Description of 
the POB along 

with the 
justification for 

its selection

[text field - limit 
of 2000 

characters 
including spaces]

dziedzin nauki 
i dyscyplin 

naukowych oraz 
dyscyplin 

artystycznych 
(Dz. U. z 2025 r. 

poz. 211), związane 
z POB

Scientific fields and 
disciplines specified 
in the Regulation of 

the Minister of 
Education and 
Science of 11 

October 2022 on 
fields of science, 

scientific disciplines 
and artistic 

disciplines (Journal 
of Laws 2025, item 
211), related to the 

POB

Scopus ASJC (all science 
journal classification) 

categories related to the POB

E. PLAN OBEJMUJĄCY CELE W ZAKRESIE PODNIESIENIA POZIOMU JAKOŚCI DZIAŁALNOŚCI NAUKOWEJ I POZIOMU JAKOŚCI 
KSZTAŁCENIA W OBSZARZE ROZWOJU EKOSYSTEMU BADAWCZO-DYDAKTYCZNEGO ORAZ ROZWOJU KULTURY 
ORGANIZACYJNEJ 
E. PLAN INCLUDING OBJECTIVES FOR IMPROVING THE QUALITY OF SCIENTIFIC ACTIVITY AND THE QUALITY OF EDUCATION IN THE 
AREA OF DEVELOPING THE RESEARCH AND EDUCATIONAL ECOSYSTEM AND ORGANISATIONAL CULTURE
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STRESZCZENIE PLANU 
SUMMARY OF THE PLAN
 

Streszczenie planu 
[Dwa odrębne pola tekstowe dla treści w języku polskim i w języku angielskim do 9000 znaków ze spacjami dla każdego pola.]
Summary of the plan. 
[Two separate text fields, one for the content in Polish and one for the content in English - limit of 9000 characters including spaces for each text field.]

CELE W ZAKRESIE PODNIESIENIA POZIOMU JAKOŚCI DZIAŁALNOŚCI NAUKOWEJ I POZIOMU JAKOŚCI KSZTAŁCENIA
OBJECTIVES FOR IMPROVING THE QUALITY OF SCIENTIFIC ACTIVITY AND THE QUALITY OF EDUCATION

ROZWÓJ EKOSYSTEMU BADAWCZO-DYDAKTYCZNEGO
DEVELOPMENT OF THE RESEARCH AND EDUCATIONAL ECOSYSTEM

Cele w zakresie zwiększenia wpływu prowadzonej działalności naukowej podmiotu na rozwój światowej nauki, w szczególności w POB  
[Dwa odrębne pola tekstowe dla treści w języku polskim i w języku angielskim do 5 000 znaków ze spacjami dla każdego pola.]
Objectives for increasing the impact of the entity’s scientific activity on the development of global science, in particular in POBs
[Two separate text fields, one for the content in Polish and one for the content in English - limit of 5000 characters including spaces for each text field.]

Cele w zakresie wzmocnienia współpracy naukowej, w szczególności w POB, z renomowanymi instytucjami naukowymi w skali międzynarodowej
[Dwa odrębne pola tekstowe dla treści w języku polskim i w języku angielskim do 5 000 znaków ze spacjami dla każdego pola.]
Objectives for strengthening scientific cooperation, in particular in POBs, with internationally renowned scientific institutions 
[Two separate text fields, one for the content in Polish and one for the content in English with limit of 5000 characters including spaces for each text field.]

Cele w zakresie podniesienia jakości kształcenia studentów i doktorantów, w szczególności na kierunkach i w dyscyplinach naukowych związanych 
z POB, z uwzględnieniem potrzeby włączenia studentów i doktorantów w prowadzenie badań naukowych oraz skutecznego konkurowania 
o najzdolniejszych kandydatów, również z zagranicy, na studia i do szkół doktorskich
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[Dwa odrębne pola tekstowe dla treści w języku polskim i w języku angielskim do 5 000 znaków ze spacjami dla każdego pola.]
Objectives for improving the quality of education for students and doctoral students, particularly in fields of study and scientific disciplines related to POBs, 
including the need to involve students and doctoral students in research and to compete effectively for the most talented candidates, including those from 
abroad, for degree programmes and doctoral schools  
[Two separate text fields, one for the content in Polish and one for the content in English with limit of 5000 characters including spaces for each text field.]

ROZWÓJ KULTURY ORGANIZACYJNEJ 
DEVELOPMENT OF ORGANISATIONAL CULTURE 

Cele w zakresie przygotowania i wdrożenia kompleksowych rozwiązań służących rozwojowi zawodowemu pracowników, w szczególności młodych 
naukowców w rozumieniu art. 360 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce
[Dwa odrębne pola tekstowe dla treści w języku polskim i w języku angielskim do 5 000 znaków ze spacjami dla każdego pola.]
Objectives for devising and implementing comprehensive solutions for the professional development of staff, in particular young scientists as defined in 
Article 360(2) of the Act of 20 July 2018 - Law on Higher Education and Science 
[Two separate text fields, one for the content in Polish and one for the content in English with limit of 5000 characters including spaces for each text field.]

Cele w zakresie optymalizacji struktury administracyjnej i jakości procedur zarządczych oraz wzmocnienia zarządzania strategicznego 
podmiotem
[Dwa odrębne pola tekstowe dla treści w języku polskim i w języku angielskim do 5 000 znaków ze spacjami dla każdego pola.]
Objectives for optimizing the administrative structure and the quality of management procedures, and for strengthening the strategic management of the 
entity
[Two separate text fields, one for the content in Polish and one for the content in English with limit of 5000 characters including spaces for each text field.]

Cele w zakresie wdrożenia innych działań służących rozwojowi kultury organizacyjnej, uwzględniających w szczególności Cele Zrównoważonego 
Rozwoju określone w Agendzie na rzecz Zrównoważonego Rozwoju 2030 przyjętej przez Zgromadzenie Ogólne ONZ w dniu 25 września 2015 r. 
[Dwa odrębne pola tekstowe dla treści w języku polskim i w języku angielskim do 5 000 znaków ze spacjami dla każdego pola.]
Objectives for the implementation of other measures aimed at developing the organisational culture, taking into account, in particular, the Sustainable 
Development Goals set out in the 2030 Agenda for Sustainable Development adopted by the UN General Assembly on 25 September 2015
[Two separate text fields, one for the content in Polish and one for the content in English with limit of 5000 characters including spaces for each text field.]
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F. OPIS DZIAŁAŃ PLANOWANYCH DO PODJĘCIA W LATACH 2027–2031, ZMIERZAJĄCYCH DO OSIĄGNIĘCIA CELÓW 
W OBSZARZE ROZWOJU EKOSYSTEMU BADAWCZO-DYDAKTYCZNEGO I ROZWOJU KULTURY ORGANIZACYJNEJ 
ORAZ HARMONOGRAM ICH REALIZACJI
F. DESCRIPTION OF ACTIONS PLANNED FOR 2027–2031 AIMED AT ACHIEVING OBJECTIVES IN THE AREA OF DEVELOPING THE 
RESEARCH AND EDUCATIONAL ECOSYSTEM AND ORGANISATIONAL CULTURE, AND THE SCHEDULE FOR THEIR IMPLEMENTATION

Lp.
No. 

Nazwa działania 

[pole tekstowe do 200 
znaków ze spacjami]

Action name

[text field - limit of 200 
characters including 

spaces]

Cel, do którego 
działanie zostało 

przyporządkowane, 
określony przez 

podmiot w planie

[pole tekstowe do 200 
znaków ze spacjami]

Objective to which the 
action is assigned, as 
specified by the entity 

in the plan

[text field - limit of 200 
characters including 

spaces]

Termin rozpoczęcia 
i termin zakończenia 
realizacji działania 

określony przez 
wskazanie miesiąca 

początkowego 
i końcowego

Start and end date of the 
action, specified by 

indicating the initial and 
final month

Przewidywane 
koszty ogółem 
(w złotych)5)

Expected total costs 
(in PLN)

Opis działania, uzasadnienie działania 
i wysokości kosztów, wpływ działania na 

realizację celu oraz kamienie milowe

[pole tekstowe do 2 500 znaków ze spacjami]

Description of the action, justification for the 
action and its costs, impact of the action on 

objective achievement, and milestones

[text field - limit of 2500 characters including 
spaces]

1

5) W opisie i harmonogramie mogą zostać wskazane do realizacji zarówno działania, które w całości zostaną sfinansowane ze środków finansowych stanowiących 
zwiększenie subwencji ze środków finansowych, o których mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c i pkt 2 lit. a-d ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie 
wyższym i nauce, jak również działania, które w całości albo w części zostaną sfinansowane z innych środków.

     In the description and schedule may be indicated for implementation both actions which will be financed in full from financial resources constituting an increase in the 
subsidy from financial resources referred to in Article 365(1)(a)-(c) and Article 365(2)(a)-(d) of the Act of 20 July 2018 – Law on Higher Education and Science, as well 
as actions which will be financed in full or in part from other resources.
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2

…

G. WSKAŹNIKI
G. INDICATORS

1. WSKAŹNIKI OBLIGATORYJNE
1. MANDATORY INDICATORS

W przypadku wszystkich wskaźników, których wartości są wyliczane na podstawie danych z bazy Scopus albo bazy Web of Science, należy w sposób 
konsekwentny stosować do wyliczeń tę samą bazę.
For all indicators calculated using data from Scopus or Web of Science, the same database must be used consistently for all calculations.

 Dane wprowadzone do Zintegrowanego Systemu Informacji o Szkolnictwie Wyższym i Nauce POL-on zostaną zaimportowane 
automatycznie według stanu na dzień utworzenia wniosku z możliwością ich aktualizacji (ponownego importu danych z POL-on) przez podmiot do 
dnia złożenia wniosku.
Data reported to the Integrated System of Information on Science and Higher Education POL-on will be imported automatically on the date of preparing the 
application, with the possibility of updating them (re-importing data from POL-on) by the entity until the date of submission of the application.

Lp.
No.

Nazwa wskaźnika 
Indicator name

Lata referencyjne dla wartości bazowych
Reference years for baseline values

Lata referencyjne dla wartości 
docelowych

Reference years for target values
2020 2021 2022 2023 2024 Wartość dla lat 2020-2024

Value for the period 
2020-2024

Planowana wartość dla lat 2027-2030
Planned value for the period 2027-2030

1.1 Liczba artykułów 
naukowych w górnym decylu 
w bazie Scopus albo Web of 
Science - wskaźnik dla całego 
podmiotu
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Number of articles in the top 
decile (Top 10%) in Scopus or 
Web of Science - 
entity-level indicator

1.2 Liczba artykułów 
naukowych w górnym decylu 
w bazie Scopus albo Web of 
Science - wskaźnik dla 
każdego POB

Number of articles in the top 
decile (Top 10%) in Scopus or 
Web of Science - 
indicator for each POB  

WARTOŚĆ POMOCNICZA
SUPPLEMENTARY VALUE

1.3 Odsetek artykułów 
naukowych w górnym decylu 
w bazie Scopus albo Web of 
Science - wskaźnik dla całego 
podmiotu

Percentage of articles in the 
top decile (Top 10%) in 
Scopus or Web of Science - 
entity-level indicator
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1.4 Odsetek artykułów 
naukowych w górnym decylu 
w bazie Scopus albo Web of 
Science - wskaźnik dla 
każdego POB

Percentage of articles in the 
top decile (Top 10%) in 
Scopus or Web of Science - 
indicator for each POB

2.1 Znormalizowany wskaźnik 
cytowań w bazie Scopus albo 
Web of Science - wskaźnik 
dla całego podmiotu

Normalized Citation Impact in 
Scopus or Web of Science - 
entity-level indicator

2.2 Znormalizowany wskaźnik 
cytowań w bazie Scopus albo 
Web of Science - wskaźnik 
dla każdego POB 

Normalized Citation Impact in 
Scopus or Web of Science - 
indicator for each POB

3.1 Liczba artykułów 
naukowych opublikowanych 
we współpracy 
międzynarodowej w bazie 
Scopus albo Web of Science - 
wskaźnik dla całego 
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podmiotu

Number of articles published 
in international collaboration 
in Scopus or Web of Science - 
entity-level indicator

3.2 Liczba artykułów 
naukowych opublikowanych 
we współpracy 
międzynarodowej w bazie 
Scopus albo Web of Science - 
wskaźnik dla każdego POB 

Number of articles published 
in international collaboration 
in Scopus or Web of Science - 
indicator for each POB

WARTOŚĆ POMOCNICZA
SUPPLEMENTARY VALUE

3.3 Odsetek artykułów 
naukowych opublikowanych 
we współpracy 
międzynarodowej w bazie 
Scopus albo Web of Science - 
wskaźnik dla całego 
podmiotu

Percentage of articles 
published in international 
collaboration in Scopus or Web 
of Science - entity-level 
indicator
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3.4 Odsetek artykułów 
naukowych opublikowanych 
we współpracy 
międzynarodowej w bazie 
Scopus albo Web of Science - 
wskaźnik dla każdego POB

Percentage of articles 
published in international 
collaboration in Scopus or Web 
of Science - indicator for each 
POB

4.1 Znormalizowany wskaźnik 
cytowań dla artykułów 
naukowych opublikowanych 
we współpracy 
międzynarodowej w bazie 
Scopus albo Web of Science - 
wskaźnik dla całego 
podmiotu

Normalized Citation Impact 
for articles published in 
international collaboration in 
Scopus or Web of Science - 
entity-level indicator

4.2 Znormalizowany wskaźnik 
cytowań dla artykułów 
naukowych opublikowanych 
we współpracy 
międzynarodowej w bazie 
Scopus albo Web of Science - 
wskaźnik dla każdego POB



– 30 –

Normalized Citation Impact 
for articles published in 
international collaboration in 
Scopus or Web of Science - 
indicator for each POB

Liczba międzynarodowych 
grantów uzyskanych 
w latach 2021-2025

Number of international research 
grants awarded in 2021–2025

Liczba międzynarodowych grantów 
planowanych do uzyskania 

w latach 2027-2031
Number of international research grants 

planned to be awarded in 2027–2031

Wysokość środków finansowych 
otrzymanych w ramach 

międzynarodowych grantów 
w latach 2021-2025

Amount of funding received from 
international research grants 

in 2021–2025

Planowana wysokość środków 
finansowych w ramach 

międzynarodowych grantów 
w latach 2027-2031

Planned amount of funding from 
international research grants 

in 2027–2031

5 Międzynarodowe granty 
- wskaźnik 
dla każdego POB

International 
research grants - indicator 
for each POB

Liczba wynalazków opatentowanych za granicą 
w latach 2021-2025

Number of inventions patented abroad in 2021–2025

Planowana liczba wynalazków do opatentowania za 
granicą w latach 2027–2031

Planned number of inventions to be patented abroad in 
2027–2031

6 Wynalazki opatentowane za 
granicą - wskaźnik dla całego 
podmiotu
Inventions patented abroad – 
entity-level indicator

7 Przychody z tytułu 
komercjalizacji wyników 
działalności naukowej 
lub know-how 

2021 2022 2023 2024 2025
Suma przychodów uzyskanych  

z komercjalizacji 
w latach 2021-2025
Total revenues from 

Łączne planowane przychody 
z komercjalizacji w latach 

2026–2031
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commercialization in 2021-2025 Total planned revenues from 
commercialization 

in 2026–2031

związanego z tymi 
wynikami - wskaźnik dla 
całego podmiotu

Revenues from the 
commercialization of 
scientific research results 
or know-how related to 
these results - entity-level 
indicator

Liczba akredytacji na dzień złożenia 
wniosku

Number of accreditations as of the date of 
application

Planowana liczba akredytacji na 
dzień 31 grudnia 2031 r.

Planned number of accreditations as of 
31 December 2031

Lista akredytacji na dzień 
złożenia wniosku zawierająca 
nazwę instytucji akredytującej 
i datę przyznania akredytacji
List of accreditations as of the 
date of application, including 
the accrediting body and the 
date of award

8 Akredytacje zagraniczne 
- wskaźnik dla całego 
podmiotu

International accreditations 
- entity-level indicator

Wartość na dzień 31 grudnia 2025 r.
Value as of 31 December 2025

Planowana wartość na dzień 31 grudnia 2031 r.
Planned value as of 31 December 2031

9 Relacja liczby studentów 
do liczby nauczycieli 
akademickich - 
wskaźnik dla całego 
podmiotu

Student-to-academic staff 
ratio - entity-level 
indicator

Wartość na dzień 31 grudnia 2025 r.
Value as of 31 December 2025

Planowana wartość na dzień 31 grudnia 2031 r.
Planned value as of 31 December 2031

10 Otwartość polityki 
kadrowej - wskaźnik dla 
całego podmiotu
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Openness of recruitment 
and staff policy - entity-
level indicator

Wartość na dzień 31 grudnia 2025 r.
Value as of 31 December 2025

Planowana wartość na dzień 31 grudnia 2031 r.
Planned value as of 31 December 2031

11 Odsetek 
umiędzynarodowienia 
kadry - wskaźnik dla 
całego podmiotu

International staff ratio - 
entity-level indicator

Wartość w latach 2021-2025
Value for the period 2021–2025

Planowana wartość w latach 2027-2031
Planned value for the period 2027–2031

12.1 Odsetek stopni doktora 
nadanych cudzoziemcom 
- wskaźnik dla całego 
podmiotu

Percentage of doctoral 
degrees awarded to foreign 
citizens - entity-level 
indicator

12.2 Odsetek stopni doktora 
nadanych cudzoziemcom 
- wskaźnik dla każdego 
POB

Percentage of doctoral 
degrees awarded to foreign 
citizens - indicator for 
each POB

 

Wartość na dzień 31 grudnia 2025 r.
Value as of 31 December 2025

Planowana wartość na dzień 31 grudnia 2031 r.
Planned value as of 31 December 2031

13 Odsetek doktorantów 
zagranicznych - wskaźnik 
dla całego podmiotu
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Percentage of international 
doctoral students - entity-
level indicator

Wartość na dzień 31 grudnia 2025 r.
Value as of 31 December 2025 r.

Planowana wartość na dzień 31 grudnia 2031 r.
Planned value as of 31 December 2031

14 Odsetek studentów 
zagranicznych - wskaźnik
dla całego podmiotu

Percentage of international 
students – entity-level 
indicator

Wartość w latach 2023-2025
Value for the period 2023–2025

Planowana wartość w latach 2026-2031
Planned value for the period 2026–2031

15

Skuteczność kształcenia 
doktorantów - wskaźnik 
dla całego podmiotu

Effectiveness of doctoral 
education - entity-level 
indicator

2. WSKAŹNIKI OKREŚLONE PRZEZ PODMIOT
2. INDICATORS DEFINED BY THE ENTITY

Obowiązkowe jest określenie co najmniej trzech wskaźników dla celów w zakresie rozwoju kultury organizacyjnej. W przypadku celów w zakresie 
rozwoju ekosystemu badawczo-dydaktycznego określenie wskaźników jest fakultatywne.
It is mandatory to define at least three indicators for objectives related to the development of organisational culture. Defining indicators for objectives related 
to the development of the research and educational ecosystem is optional.

Lp.
No.

Nazwa wskaźnika 

[pole tekstowe do 500 znaków ze 
spacjami]

Indicator name

Lata referencyjne dla wartości bazowych

[pole tekstowe - do 500 znaków ze spacjami]

Reference years for baseline values

[text field - limit of 500 characters including 

Lata referencyjne dla wartości 
docelowych

[pole tekstowe do 500 znaków ze 
spacjami]

Reference years for target values

Dodatkowe informacje

[pole tekstowe do 5000 
znaków ze spacjami]

Additional information
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[text field - limit of 500 
characters including spaces]

spaces]
[text field - limit of 500 

characters including spaces]

[text field - limit of 5000 
characters including 

spaces]

 
H. OPIS DZIAŁAŃ PLANOWANYCH DO PODJĘCIA W 2032 ROKU, SŁUŻĄCYCH UTRWALENIU REZULTATÓW PLANU 
ORAZ HARMONOGRAM ICH REALIZACJI
H. DESCRIPTION OF ACTIONS PLANNED FOR 2032 AIMED AT SUSTAINING THE RESULTS OF THE PLAN AND THE SCHEDULE FOR THEIR 
IMPLEMENTATION

W opisie i harmonogramie mogą zostać wskazane do realizacji zarówno działania, które w całości zostaną sfinansowane ze środków finansowych 
stanowiących zwiększenie subwencji ze środków finansowych, o których mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c i pkt 2 lit. a-d ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. 
– Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, jak również działania, które w całości albo w części zostaną sfinansowane z innych środków.
In the description and schedule may be indicated for implementation both actions which will be financed in full from financial resources constituting an 
increase in the subsidy from financial resources referred to in Article 365(1)(a)-(c) and Article 365(2)(a)-(d) of the Act of 20 July 2018 – Law on Higher 
Education and Science, as well as actions which will be financed in full or in part from other resources.

Lp.
No.

Nazwa działania

[pole tekstowe do 
200 znaków ze 

spacjami]

Action name 

[text field - limit 
of 200 characters 
including spaces]

Cel, do którego 
działanie zostało 

przyporządkowane, 
określony przez 

podmiot w planie

[pole tekstowe do 200 
znaków ze spacjami]

Objective to which the 
action is assigned, as 

specified by the entity in 
the plan

[text field - limit of 200 
characters including 

spaces]

Termin rozpoczęcia 
i termin zakończenia 
realizacji działania 

określony przez 
wskazanie miesiąca 

początkowego 
i końcowego

Start and end date of the 
action, specified by 

indicating the initial and 
final month

Przewidywane koszty 
ogółem (w złotych)

Expected total costs 
(in PLN)

Opis działania wraz 
z uzasadnieniem, 

wysokością kosztów oraz 
wskazaniem wpływu 

działania na realizację celu

[pole tekstowe do 1500 
znaków ze spacjami]

Description of the action, 
justification for the action 
and its costs, impact of the 

action on objective 
achievement

[text field - limit of 1500 
characters including spaces]

1
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2

…

Razem:
Total:

I. INFORMACJE O OSOBIE ODPOWIEDZIALNEJ ZA REALIZACJĘ PLANU
I. INFORMATION ON THE PERSON RESPONSIBLE FOR PLAN IMPLEMENTATION

Imię i nazwisko
Full name
Tytuł profesora / stopień naukowy (stopień w zakresie sztuki) / tytuł zawodowy 
Title of professor / academic degree (degree in the arts) / professional title
Stanowisko/funkcja 
Position / function
Numer telefonu służbowego
Office phone number
Służbowy adres e-mail 
Office e-mail address

J. OSOBY PRZYGOTOWUJĄCE WNIOSEK
J. PERSONS INVOLVED IN THE PREPARATION OF THE APPLICATION

OSOBA UPOWAŻNIONA DO PODPISANIA WNIOSKU
PERSON AUTHORIZED TO SIGN THE APPLICATION

Imię i nazwisko
Full name
Tytuł profesora / stopień naukowy (stopień w zakresie sztuki) / tytuł zawodowy 
Title of professor / academic degree (degree in the arts) / professional title
Stanowisko / funkcja 
Position / function
Numer telefonu służbowego 
Office phone number
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Służbowy adres e-mail 
Office e-mail address

REDAKTOR WNIOSKU (OSOBA DO BEZPOŚREDNIEGO KONTAKTU)
APPLICATION EDITOR (PRIMARY CONTACT PERSON)

Imię i nazwisko
Full name
Tytuł profesora / stopień naukowy (stopień w zakresie sztuki) / tytuł zawodowy
Title of professor / academic degree (degree in the arts) / professional title
Stanowisko/funkcja 
Position / function
Numer telefonu służbowego 
Office phone number
Służbowy adres e-mail 
Office e-mail address
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Załącznik nr 2 do komunikatu 
Ministra Nauki i Szkolnictwa 

Wyższego z dnia 13 lutego 2026 r. 
o drugim konkursie w ramach 

programu „Inicjatywa doskonałości - 
uczelnia badawcza”

 
LISTA WSKAŹNIKÓW OBLIGATORYJNYCH

Lp. Nazwa wskaźnika Opis wskaźnika Źródło danych
1.1
i

1.2

Liczba artykułów 
naukowych w górnym 
decylu w bazie Scopus 
albo Web of Science – 
wskaźnik dla całego 
podmiotu oraz dla 
każdego 
priorytetowego 
obszaru badawczego

Liczba dokumentów typu „article”, które w opisie 
bibliograficznym zawierają daną uczelnię albo 
jednostki uczestniczące w danej federacji 
podmiotów systemu szkolnictwa wyższego i nauki 
jako miejsce pracy przynajmniej jednego autora, 
zindeksowanych w bazach bibliograficznych Scopus 
albo Web of Science, znajdujących się w górnym 
decylu najczęściej cytowanych artykułów 
naukowych:
1) „Outputs in Top Citations Percentiles (Total 

value)” na poziomie 10 percentyla –
w przypadku bazy Scopus,

2) „Documents in Top 10%” – w przypadku bazy 
Web of Science

– określona dla dokumentów opublikowanych 
w całym okresie referencyjnym oraz 
w poszczególnych latach tego okresu, osobno dla 
całego podmiotu (tj. całej uczelni albo całej 
federacji) oraz dla każdego z priorytetowych 
obszarów badawczych.

Wskaźnik w bazie bibliograficznej dla każdego 
z priorytetowych obszarów badawczych ustala się za 
pomocą:
1) kategorii tematycznych (all science journal 

classification) wskazanych jako właściwe dla 
danego obszaru - w przypadku bazy Scopus;

2) kategorii tematycznych (research areas) 
wskazanych jako właściwych dla danego 
obszaru - w przypadku bazy Web of Science.

WARTOŚĆ POMOCNICZA
1.3
i

1.4

Odsetek artykułów 
naukowych w górnym 
decylu w bazie Scopus 
albo Web of Science – 
wskaźnik dla całego 
podmiotu oraz dla 
każdego 
priorytetowego 
obszaru badawczego 

Odsetek dokumentów typu „article”, które w opisie 
bibliograficznym zawierają daną uczelnię albo 
jednostki uczestniczące w danej federacji 
podmiotów systemu szkolnictwa wyższego i nauki 
jako miejsce pracy przynajmniej jednego autora, 
zindeksowanych w bazach bibliograficznych Scopus 
albo Web of Science, znajdujących się w górnym 
decylu najczęściej cytowanych artykułów 
naukowych: 
1) „Outputs in Top Citations Percentiles (%)” na 

poziomie 10 percentyla – w przypadku bazy 
Scopus,

Scopus – wartości 
wskaźnika 
wygenerowane 
przy użyciu 
narzędzia SciVal 

albo

Web of Science 
(zbiory danych 
InCites oraz 
Emerging Sources 
Citation Index) – 
wartości 
wskaźnika 
wygenerowane 
przy użyciu 
narzędzia InCites
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2) „% Documents in Top 10%” – w przypadku 
bazy Web of Science

– określony dla dokumentów opublikowanych 
w całym okresie referencyjnym oraz 
w poszczególnych latach tego okresu, podawany 
z dokładnością do drugiego miejsca po przecinku, 
osobno dla całego podmiotu (tj. całej uczelni albo 
całej federacji) oraz dla każdego z priorytetowych 
obszarów badawczych.

Wskaźnik w bazie bibliograficznej dla każdego 
z priorytetowych obszarów badawczych ustala się za 
pomocą: 
1) kategorii tematycznych (all science journal 

classification) wskazanych jako właściwe dla 
danego obszaru – w przypadku bazy Scopus;

2) kategorii tematycznych (research areas) 
wskazanych jako właściwe dla danego obszaru 
– w przypadku bazy Web of Science.

2.1
i

2.2

Znormalizowany 
wskaźnik cytowań 
w bazie Scopus albo 
Web of Science – 
wskaźnik dla całego 
podmiotu oraz dla 
każdego 
priorytetowego 
obszaru badawczego

Znormalizowany wskaźnik cytowań dla 
dokumentów typu „article”, które w opisie 
bibliograficznym zawierają daną uczelnię albo 
jednostki uczestniczące w danej federacji 
podmiotów systemu szkolnictwa wyższego i nauki 
jako miejsce pracy przynajmniej jednego autora, 
zindeksowanych w bazach bibliograficznych Scopus 
albo Web of Science, opublikowanych w całym 
okresie referencyjnym oraz w poszczególnych latach 
tego okresu, podawany z dokładnością do drugiego 
miejsca po przecinku, osobno dla całego podmiotu 
(tj. całej uczelni albo całej federacji) oraz dla 
każdego z priorytetowych obszarów badawczych:
1) „Field-Weighted Citation Impact” – 

w przypadku bazy Scopus; 
2) „Category Normalized Citation Impact” – 

w przypadku bazy Web of Science.

Wskaźnik w bazie bibliograficznej dla każdego 
z priorytetowych obszarów badawczych ustala się za 
pomocą: 
1) kategorii tematycznych (all science journal 

classification) wskazanych jako właściwe dla 
danego obszaru – w przypadku bazy Scopus;

2) kategorii tematycznych (research areas) 
wskazanych jako właściwe dla danego obszaru 
– w przypadku bazy Web of Science. 

3.1
i

3.2

Liczba artykułów 
naukowych 
opublikowanych we 
współpracy 
międzynarodowej 
w bazie Scopus albo 
Web of Science – 
wskaźnik dla całego 

Liczba dokumentów typu „article”, które w opisie 
bibliograficznym zawierają daną uczelnię albo 
jednostki uczestniczące w danej federacji 
podmiotów systemu szkolnictwa wyższego i nauki 
jako miejsce pracy przynajmniej jednego autora, 
zindeksowanych w bazach bibliograficznych Scopus 
albo Web of Science, napisanych we współautorstwie 
z co najmniej jednym autorem afiliowanym 
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podmiotu oraz dla 
każdego 
priorytetowego 
obszaru badawczego

w zagranicznej instytucji:
1) „International collaboration (Total value)” – 

w przypadku bazy Scopus,
2) „International Documents” – w przypadku 

bazy Web of Science 
– określona dla dokumentów opublikowanych 
w całym okresie referencyjnym oraz 
w poszczególnych latach tego okresu, osobno dla 
całego podmiotu (tj. całej uczelni albo całej 
federacji) oraz dla każdego z priorytetowych 
obszarów badawczych.

Wskaźnik w bazie bibliograficznej dla każdego 
z priorytetowych obszarów badawczych ustala się za 
pomocą:
1) kategorii tematycznych (all science journal 

classification) wskazanych jako właściwe dla 
danego obszaru – w przypadku bazy Scopus;

2) kategorii tematycznych (research areas) 
wskazanych jako właściwych dla danego 
obszaru – w przypadku bazy Web of Science.

WARTOŚĆ POMOCNICZA
3.3
i

3.4

Odsetek artykułów 
naukowych 
opublikowanych we 
współpracy 
międzynarodowej 
w bazie Scopus albo 
Web of Science – 
wskaźnik dla całego 
podmiotu oraz dla 
każdego 
priorytetowego 
obszaru badawczego

Odsetek dokumentów typu „article”, które w opisie 
bibliograficznym zawierają daną uczelnię albo 
jednostki uczestniczące w danej federacji 
podmiotów systemu szkolnictwa wyższego i nauki 
jako miejsce pracy przynajmniej jednego autora, 
zindeksowanych w bazach bibliograficznych Scopus 
albo Web of Science, napisanych we współautorstwie 
z co najmniej jednym autorem afiliowanym 
w zagranicznej instytucji:
1) „International collaboration (%)” – 

w przypadku bazy Scopus, 
2) „% of International Documents” – 

w przypadku bazy Web of Science 
– wyznaczony dla dokumentów opublikowanych 
w całym okresie referencyjnym oraz 
w poszczególnych latach tego okresu, podawany 
z dokładnością do drugiego miejsca po przecinku, 
osobno dla całego podmiotu (tj. całej uczelni albo 
całej federacji) oraz dla każdego z priorytetowych 
obszarów badawczych.

Wskaźnik w bazie bibliograficznej dla każdego 
z priorytetowych obszarów badawczych ustala się za 
pomocą: 
1) kategorii tematycznych (all science journal 

classification) wskazanych jako właściwe dla 
danego obszaru – w przypadku bazy Scopus;

2) kategorii tematycznych (research areas) 
wskazanych jako właściwe dla danego obszaru 
– w przypadku bazy Web of Science. 
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4.1
i

4.2

Znormalizowany 
wskaźnik cytowań dla 
artykułów naukowych 
opublikowanych we 
współpracy 
międzynarodowej 
w bazie Scopus albo 
Web of Science – 
wskaźnik dla całego 
podmiotu oraz dla 
każdego 
priorytetowego 
obszaru badawczego

Znormalizowany wskaźnik cytowań dla 
dokumentów typu „article”, które w opisie 
bibliograficznym zawierają daną uczelnię albo 
jednostki uczestniczące w danej federacji 
podmiotów systemu szkolnictwa wyższego i nauki 
jako miejsce pracy co najmniej jednego autora, 
zindeksowanych w bazach bibliograficznych Scopus 
albo Web of Science, napisanych we współautorstwie 
z co najmniej jednym autorem afiliowanym 
w zagranicznej instytucji:
1) „Field-Weighted Citation Impact” – 

w przypadku bazy Scopus,
2) „Category Normalized Citation Impact” – 

w przypadku bazy Web of Science
– wyznaczony dla dokumentów opublikowanych 
w całym okresie referencyjnym oraz 
w poszczególnych latach tego okresu, osobno dla 
całego podmiotu (tj. całej uczelni albo całej 
federacji) oraz dla każdego z priorytetowych 
obszarów badawczych.

Wskaźnik w bazie bibliograficznej dla każdego 
z priorytetowych obszarów badawczych ustala się za 
pomocą:
1) kategorii tematycznych (all science journal 

classification) wskazanych jako właściwe dla 
danego obszaru – w przypadku bazy Scopus;

2) kategorii tematycznych (research areas) 
wskazanych jako właściwe dla danego obszaru 
– w przypadku bazy Web of Science.

5 Międzynarodowe 
granty – wskaźnik dla 
każdego 
priorytetowego 
obszaru badawczego

Liczba i wartość grantów Europejskiej Rady do 
Spraw Badań Naukowych (European Research 
Council) oraz innych prestiżowych, 
międzynarodowych grantów badawczych 
uzyskanych przez daną uczelnię albo jednostki 
uczestniczące w danej federacji podmiotów systemu 
szkolnictwa wyższego i nauki jako lidera projektu 
w okresie referencyjnym (zgodnie z datą zawarcia 
umowy), określane dla każdego priorytetowego 
obszaru badawczego.

Dane podmiotu 
oraz dane 
podmiotów 
przyznających 
granty (na 
potrzeby 
weryfikacji)

6 Wynalazki 
opatentowane za 
granicą – wskaźnik dla 
całego podmiotu

Liczba niezależnych wynalazków, na które dana 
uczelnia albo jednostki uczestniczące w danej 
federacji podmiotów systemu szkolnictwa wyższego 
i nauki otrzymały patent europejski lub patent za 
granicą w przynajmniej jednym z państw należących 
do Organizacji Współpracy Gospodarczej 
i Rozwoju, przy czym pierwszy z tych patentów 
został przyznany w okresie referencyjnym; 
wskaźnik określony łącznie dla całego podmiotu (tj. 
całej uczelni albo całej federacji).

Dane podmiotu

Jeżeli dany 
wynalazek 
uzyskał ochronę 
w wielu krajach, 
jest wykazywany 
wyłącznie raz.

7 Przychody z tytułu 
komercjalizacji 
wyników działalności 
naukowej lub know-

Przychody danej uczelni albo jednostek 
uczestniczących w danej federacji podmiotów 
systemu szkolnictwa wyższego i nauki z tytułu 
komercjalizacji wyników działalności naukowej lub 

Zintegrowany 
System 
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how związanego z 
tymi wynikami – 
wskaźnik dla całego 
podmiotu

know-how związanego z tymi wynikami; wskaźnik 
określony łącznie dla całego podmiotu (tj. całej 
uczelni albo całej federacji).

Informacji 
o Szkolnictwie 

Wyższym i Nauce 
POL-on

8 Akredytacje 
zagraniczne – 
wskaźnik dla całego 
podmiotu

Liczba i lista zagranicznych akredytacji danej 
uczelni albo jednostek uczestniczących w danej 
federacji podmiotów systemu szkolnictwa wyższego 
i nauki lub kierunków studiów według stanu na dzień 
złożenia wniosku, określone i sporządzone łącznie 
dla całego podmiotu (tj. całej uczelni albo całej 
federacji).

Dane podmiotu

9 Relacja liczby 
studentów do liczby 
nauczycieli 
akademickich – 
wskaźnik dla całego 
podmiotu

Relacja liczby studentów studiów I stopnia, II 
stopnia i jednolitych studiów magisterskich do 
liczby nauczycieli akademickich (w przeliczeniu na 
pełny wymiar czasu pracy) w danej uczelni albo 
ogółem we wszystkich jednostkach uczestniczących 
w danej federacji podmiotów systemu szkolnictwa 
wyższego i nauki według stanu na dzień 31 grudnia 
roku referencyjnego, podawana z dokładnością do 
drugiego miejsca po przecinku.
 
W uczelni publicznej oraz w federacji podmiotów 
systemu szkolnictwa wyższego i nauki, którą 
utworzyły uczelnie publiczne, wartość docelową 
wskaźnika określa się w taki sposób, aby liczba 
studentów przypadających na jednego nauczyciela 
akademickiego nie była większa niż 10.
Wskaźnik określa się łącznie dla całego podmiotu 
(tj. całej uczelni albo całej federacji).

Zintegrowany 
System 

Informacji 
o Szkolnictwie 

Wyższym i Nauce 
POL-on

10 Otwartość polityki 
kadrowej – wskaźnik 
dla całego podmiotu

Relacja liczby nauczycieli akademickich 
zatrudnionych w danej uczelni albo ogółem we 
wszystkich jednostkach uczestniczących w danej 
federacji podmiotów systemu szkolnictwa wyższego 
i nauki, którzy uzyskali stopień doktora w innym 
podmiocie systemu szkolnictwa wyższego i nauki 
uprawnionym do nadawania stopnia doktora 
(w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy) do 
liczby wszystkich nauczycieli akademickich 
(w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy), 
zatrudnionych w danej uczelni albo w jednostkach 
uczestniczących w danej federacji podmiotów 
systemu szkolnictwa wyższego i nauki według stanu 
na dzień 31 grudnia roku referencyjnego, podawana 
z dokładnością do drugiego miejsca po przecinku; 
wskaźnik określony łącznie dla całego podmiotu 
(tj. całej uczelni albo całej federacji).

Zintegrowany 
System 

Informacji 
o Szkolnictwie 

Wyższym i Nauce 
POL-on

11 Odsetek 
umiędzynarodowienia 
kadry – wskaźnik dla 
całego podmiotu

Relacja liczby nauczycieli akademickich 
nieposiadających obywatelstwa polskiego 
(cudzoziemców) do liczby wszystkich nauczycieli 
akademickich (w przeliczeniu na pełny wymiar 
czasu pracy), zatrudnionych w danej uczelni albo 
ogółem we wszystkich jednostkach uczestniczących 
w danej federacji podmiotów systemu szkolnictwa 

Zintegrowany 
System 

Informacji 
o Szkolnictwie 

Wyższym i Nauce 
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wyższego i nauki według stanu na dzień 31 grudnia 
roku referencyjnego; wskaźnik określony łącznie dla 
całego podmiotu (tj. całej uczelni albo całej 
federacji).

POL-on

12.
1 
i 

12.
2

Odsetek stopni doktora 
nadanych 
cudzoziemcom – 
wskaźnik dla całego 
podmiotu oraz dla 
każdego 
priorytetowego 
obszaru badawczego

Relacja liczby stopni doktora nadanych osobom 
nieposiadającym obywatelstwa polskiego 
(cudzoziemcom) do całkowitej liczby stopni doktora 
nadanych w danej uczelni albo w danej federacji 
podmiotów systemu szkolnictwa wyższego i nauki 
oraz relacja liczby stopni doktora w dyscyplinach 
naukowych lub artystycznych przypisanych do 
priorytetowego obszaru badawczego, nadanych 
osobom nieposiadającym obywatelstwa polskiego 
(cudzoziemcom) do całkowitej liczby stopni doktora 
w tych dyscyplinach nadanych w danej uczelni albo 
w danej federacji podmiotów systemu szkolnictwa 
wyższego i nauki, w okresie referencyjnym.

w zakresie 
informacji 

dotyczących 
całego podmiotu 
– Zintegrowany 

System 
Informacji 

o Szkolnictwie 
Wyższym i Nauce 

POL-on

w zakresie 
informacji 

dotyczących 
priorytetowych 

obszarów 
badawczych – 
dane podmiotu

13 Odsetek doktorantów 
zagranicznych – 
wskaźnik dla całego 
podmiotu

Relacja liczby doktorantów nieposiadających 
obywatelstwa polskiego (cudzoziemców) do liczby 
wszystkich doktorantów w danej uczelni albo 
w danej federacji podmiotów systemu szkolnictwa 
wyższego i nauki według stanu na dzień 31 grudnia 
odpowiedniego roku referencyjnego.

Zintegrowany 
System 

Informacji 
o Szkolnictwie 

Wyższym i Nauce 
POL-on

14 Odsetek studentów 
zagranicznych – 
wskaźnik
dla całego podmiotu

Relacja liczby studentów studiów stacjonarnych 
nieposiadających obywatelstwa polskiego 
(cudzoziemców) do liczby wszystkich studentów 
studiów stacjonarnych w danej uczelni albo ogółem 
we wszystkich jednostkach uczestniczących w danej 
federacji podmiotów systemu szkolnictwa wyższego 
i nauki na dzień 31 grudnia odpowiedniego roku 
referencyjnego; wskaźnik określony łącznie dla 
całego podmiotu (tj. całej uczelni albo całej 
federacji).

Zintegrowany 
System 

Informacji 
o Szkolnictwie 

Wyższym i Nauce 
POL-on

15 Skuteczność 
kształcenia 
doktorantów – 
wskaźnik dla całego 
podmiotu

Udział procentowy osób, które uzyskały stopień 
doktora po ukończeniu kształcenia w szkole 
doktorskiej, w ogólnej liczbie doktorantów, którzy 
ukończyli kształcenie w szkole doktorskiej w okresie 
referencyjnym; wskaźnik określony łącznie dla 
całego podmiotu (tj. całej uczelni albo całej 
federacji).

Zintegrowany 
System 

Informacji 
o Szkolnictwie 

Wyższym i Nauce 
POL-on
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