Protokot

posiedzen Komisji konkursowej do opiniowania ofert ztozonych w ramach konkursu
ogtoszonego w roku 2026, na podstawie Programu wieloletniego na rzecz oséb
starszych ,,Aktywni Seniorzy — ASY” na lata 2026-2030
Priorytet ll: Edukacja oséb starszych, Edycja 2026 — nabo6r uzupetniajacy

Na podstawie art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338 ze zm.)! w zwigzku z Programem
wieloletnim na rzecz Osob Starszych ,Aktywni Seniorzy — ASY” na lata 2026-2030,
ustanowionym uchwatg nr 176 Rady Ministréow z dnia 12 grudnia 2025 r. (M.P. poz. 1255),
Wojewoda Opolski w dniu 24 lipca 2026 r. ogtosit uzupetniajgcy nabér ofert w otwartym
konkursie ofert i zaprosit do skfadania wnioskdéw na wsparcie finansowe projektow
- organizacje pozarzgdowe i podmioty uprawnione wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,
ktore w ramach celéw statutowych prowadzg dziatalno$¢ na rzecz os6b starszych na terenie
wojewddztwa opolskiego. Dodatkowy nabdér ogtoszono w zwigzku z niewykorzystaniem

srodkow w wysokosci 321.053,77 zt w ramach pierwszego postepowania konkursowego.

Celem konkursu byto wytonienie i dofinansowanie projektow stuzgcych realizacji
zadania publicznego w ramach Programu, Priorytet Il w zakresie: poprawy jakosci i poziomu
zycia osob starszych, poprzez zwiekszenie oferty edukacyjnej oséb starszych, w ramach
zaprojektowania i realizacji dziatan na rzecz rozwoju Uniwersytetow Trzeciego Wieku,

funkcjonujgcych na terenie wojewodztwa opolskiego.

Zarzadzeniem Wojewody Opolskiego Nr 81/26 z dnia 25 czerwca 2026 r. zostata
powotana Komisja konkursowa do opiniowania ofert ztozonych w ramach konkursu
ogtoszonego w roku 2026 na podstawie Programu wieloletniego na rzecz Osoéb starszych
,Aktywni Seniorzy — ASY”, na lata 2026-2030, Priorytet Il, Edukacja oséb starszych?, zwana
dalej Komisja.

Posiedzenia Komisji odbyty sie w dniach: 31 sierpnia 2026 r. oraz 8 wrzesnia 2026 r.
Na posiedzeniu w dniu 31 sierpnia 2026 r., przed przystgpieniem do prac, cztonkowie
Komisji biorgcy udziat w posiedzeniu, po zapoznaniu sie z wykazem ztozonych ofert, ztozyli
oswiadczenie o tresci: ,O8wiadczam, ze nie pozostaje w takim stosunku prawnym lub
faktycznym z podmiotami biorgcymi udziat w procedurze konkursowej, prowadzonej na
podstawie Programu wieloletniego na rzecz Osoéb Starszych ,,Aktywni Seniorzy — ASY”, na

lata 2026-2030, Priorytet Il: Edukacja oséb starszych, Edycja 2026 — nabor uzupetniajacy,

' Zwana dalej: ustawg
2 Zwanego dalej: Programem
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ktory moze budzi¢ uzasadniong watpliwo$¢, co do mojej bezstronnosci podczas oceniania
ofert”.

Komisja w petnym skitadzie zapoznata sie w dniu 31 sierpnia 2026 r. z ofertami
ztozonymi w trybie otwartego konkursu przez:
1. Uniwersytet lll Wieku w Krapkowicach.
2. Stowarzyszenie Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Olesnie.
3. Stowarzyszenie Ambasade Sukcesu.

4. Stowarzyszenie Paczkowski Uniwersytet Ill Wieku im. Haliny Szwarc.

Ponadto, w dniu 8 wrzesnia 2026 r. Komisja w sktadzie czteroosobowym ponownie
poddata analizie tresC i zakres oferty ztozonej przez: Stowarzyszenie Paczkowski

Uniwersytet lll Wieku im. Haliny Szwarc.
l. Kwalifikacja ofert

Zgodnie z cz. A pkt IV ust. 1 Regulaminu otwartego konkursu ofert w ramach programu
wieloletniego na rzecz Osob starszych ,Aktywni Seniorzy — ASY” na lata 2026-2030,
Priorytet Il Edycja 2026 z dnia 5 maja 2026 r.3, cztonkowie Komisji zapoznali sie z ofertami
w celu dokonania ich kwalifikacji, na podstawie ogtoszenia w sprawie otwartego konkursu
ofert. Ustalono, ze oferty zostaty ztozone przez podmioty uprawnione i kwalifikujg sie do

poddania ocenie.
ll. Ocena ofert

Komisja dokonata oceny 4 ofert w oparciu o kryteria zawarte w ogtoszeniu Wojewody
Opolskiego oraz kryteria wynikajgce z Regulaminu. Do kazdej oferty sporzgdzono Karte

oceny oferty zgodnie z ponizszym wzorem:

Kryteria oceny formalnej Tak Nie
(W przypadku nie spetnienia jednego z wymienionych kryteriow — ocena 0 pkt)

1. Zachowanie sposobu, miejsca i terminu zlozenia Oferty wskazanego
w ogtoszeniu

2. Ztozenie Oferty przez uprawnionego do aplikowania w Konkursie

3. Prowadzenie przez Oferenta, w ramach celow statutowych, dziatalnosci
na rzecz Osob starszych

4. Prawidtowo i kompletnie wypetniony formularz oferty, ztozony
w wyznaczonym terminie i miejscu, zgodnie z zasadami okreslonymi
w ogtoszeniu

5. Kompletnos¢ oferty — wymagane zatgczniki, podpisane przez osoby
uprawnione

3 Zwanego dalej: Regulaminem
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Prawidtowo sporzadzony kosztorys, z zachowaniem relacji: wktad wiasny
stanowi co najmniej 10% wartosci wnioskowanej kwoty dotaciji
Ocena formalna (wniosek przyjety — 1 pkt/odrzucony — 0 pkt) pkt.
Kryteria oceny merytorycznej A5
ry y merytory ] (max. 75)
Zgodnos¢ Oferty z celem konkursu
Punkty
— jezeli z oceny Oferty wynika, ze nie jest zgodna z celami Priorytetu I, nie podlega dalszej (0 - 5)
ocenie merytorycznej (liczba punktéw: 0 - 5)
Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta
- doswiadczenie Oferenta w realizacji podobnych dziatan na rzecz oséb starszych Punkty
—1j. czy posiada doswiadczenie w realizacji podobnych projektéw /zadan publicznych na rzecz (0-5)
Oso6b starszych? (liczba punktéw: 0 - 5)
Kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania
- przejrzystos¢ i szczegotowos¢ konstrukcji zestawienia kosztéw w odniesieniu do planowanych
dziatan (liczba punktéw: 0 - 5);
- ocena stopnia adekwatnosci i realnosci stawek jednostkowych (liczba punktéw: 0 - 5); Punkty
- wystepowanie btedéw rachunkowych w kosztorysie (liczba punktéw: 0 - 5); (0 - 25)
- analiza wydatkéw wykazanych w kosztorysie - tj. czy stawki jednostkowe kosztow sg
odpowiednie, rzeczywiste i ekonomicznie uzasadnione? Czy kosztorys nie zawiera kosztow
niekwalifikowalnych? (liczba punktéw: 0 — 5);
- efektywnos$¢ wykorzystania srodkéw finansowych - tj. czy wydatki sg uzasadnione z
perspektywy realizacji projektu oraz istotne dla osiggniecia jego celéw? (liczba punktéw: 0 - 5);
Proponowana jakos¢ wykonania zadania, w tym zakres i rodzaj dziatan
- identyfikacja problemu - tj. czy zaplanowane dziatania wynikajg z przeprowadzonej diagnozy
potrzeb? (liczba punktéw: 0 - 5);
- identyfikacja grupy docelowej — tj. czy Oferta jest zgodna z oczekiwaniami potencjalnych
beneficjentéw ostatecznych? (liczba punktéw: 0 - 5); Punkt
- prawidtowos¢ okreslenia celdw i ich adekwatno$¢ w stosunku do zidentyfikowanego problemu, 0 20y
- tj. czy cele zostaly prawidtowo i precyzyjnie sformutowane i czy sg mozliwe do osiggnigcia? (0-20)
Czy cele sg weryfikowalne i mierzalne? (liczba punktéw: 0 - 5);
- ocena planu dziatan oraz sposob jego realizacji - tj. czy jest on spéjny i adekwatny do
zidentyfikowanych probleméw oraz czy zaktada adekwatne terminy realizacji dziatan? (liczba
punktéw: 0 - 5).
Proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktorych bedzie
realizowane zadanie publiczne Punkty
- kwalifikacje, kompetencje i doswiadczenie oséb zaangazowanych w realizacje zadania (0-5)
publicznego, w tym w pracy na rzecz oso6b starszych (liczba punktéw: O - 5)
Planowany wkilad oferenta, w tym: wklad rzeczowy, osobowy, w tym swiadczenie
wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw Punkty
- zasoby wtasne Oferenta / Partnera (infrastruktura, finanse, specjalistyczne narzedzia (0-5)
wspierajgce prace z Osobami starszymi, itp. (liczba punktéw: 0 - 5)
Doswiadczenie oferenta w realizacji zadan publicznych, w tym rzetelnosé¢,
terminowos$¢ oraz sposoéb rozliczenia otrzymanych srodkéw przez podmioty Punkty
uprawnione na realizacje zadan publicznych w latach poprzednich (0 -5)
- analiza zadan publicznych realizowanych w latach 2021-2025 (liczba punktéw: O - 5)
Kryterium dodatkowe: proponowana koncepcja lub rozwigzanie uwzglednia potrzeby os6b Punkt
starszych z obszaréw wiejskich: unkty
- jezeli tak, to w jakim stopniu? (liczba punktéw: 0 - 5) (0-5)
Ocena merytoryczna pkt
tACZNA OCENA OFERTY pkt
(punkty oceny formalnej + punkty oceny merytorycznej)
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W 1 przypadku ustalono, Zze ztozona oferta nie spetniata wymogow formalnych,

z uwagi na btedy wyszczegdlnione w ponizszej tabeli:

Nazwa oferenta Wykaz bledéw formalnych ofert

1. Btad w kalkulacji przewidzianych kosztéw realizacji zadania publicznego — w sekcji V.A
opisano ,Dziatanie 1” oraz poszczegdlne koszty sktadajgce sie na jego realizacje, opiewajgce
na tgczng kwote 18.900,00 zt, jednakze w kolumnie 6 wykazano kwote 19.900,00 z,

. Nieczytelne zestawienie kosztéow realizacji zadania (sekcja V.A) w odniesieniu do planu
i harmonogramu dziatan (sekcja Il pkt 4) podejmowanych w ramach realizacji zadania;

. Oferta nie zostata podpisana zgodnie z zasadami reprezentacji oferenta wynikajgcymi
z danych oferenta, ujawnionymi w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

Stowarzyszenie
Uniwersytetu 5
Trzeciego Wieku
w Olesnie 3

Komisja, zgodnie z przyjetym kryterium, wyliczyta koncowg punktacje dla oferentow:

— Uniwersytet 1ll Wieku w Krapkowicach — wynoszgcg 74 pkt i uprawniajgcg do
otrzymania dofinansowania na realizacje zadania publicznego, zgodnie
z postanowieniami cz. A pkt Il ust. 3.4 Regulaminu;

— Stowarzyszenie Ambasada Sukcesu — wynoszgcg 1 pkt i nieuprawniajacg do
otrzymania dofinansowania na realizacje zadania publicznego, zgodnie
z postanowieniami cz. A pkt Il ust. 3.4 Regulaminu;

— Stowarzyszenie Paczkowski Uniwersytet Ill Wieku im. Haliny Szwarc — wynoszgcag
39 pkt i nieuprawniajgcg do otrzymania dofinansowania na realizacje zadania

publicznego, zgodnie z postanowieniami cz. A pkt Il ust. 3.4 Regulaminu.

Oferta ztozona przez Stowarzyszenie Ambasada Sukcesu otrzymata 1 pkt z oceny
formalnej, jednakze na etapie oceny merytorycznej Komisja stwierdzita, iz przedtozony
projekt nie spetnia celu konkursu, zdefiniowanego w cz. A pkt 1 ust. 1 Regulaminu, tj. nie
zakfada realizacji dziatan na rzecz rozwoju Uniwersytetow Trzeciego Wieku. Zgodnie
z trescig pkt 1 czesci dotyczacej kryteribw oceny merytorycznej na Karcie oceny oferty,
.Jezeli z oceny Oferty wynika, ze nie jest zgodna z celami Priorytetu Il, nie podlega dalszej
ocenie merytorycznej”. Biorgc powyzsze pod uwage Komisja zakonczyta proces oceny

merytorycznej oferty wniesionej przez Stowarzyszenie Ambasada Sukcesu.

Oferta ztozona przez Stowarzyszenie Paczkowski Uniwersytet IIl Wieku im. Haliny
Szwarc otrzymata 1 pkt z oceny formalnej oraz 38 pkt w wyniku oceny merytoryczne;.
Zgodnie z trescig cz. A pkt Il ust. 3.4 Regulaminu minimalna liczba punktéw uprawniajgca
do dofinansowania to 40 punktéw otrzymanych w wyniku oceny merytorycznej za spetnienie

ustalonych kryteriéw, w tym kryterium dodatkowego (pod warunkiem dostepnosci srodkéw).
lll. Propozycja wysokosci dofinansowania zadan okreslonych w ofertach

Srodki finansowe na realizacje zadania w 2026 r. zostaly ujete w rezerwie celowe;

budzetu panstwa. W wojewoddztwie opolskim warto$¢ dotacji przeznaczonej na realizacje
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Priorytetu Il w ramach Programu w 2026 r., przy uwzglednieniu rozstrzygniecia naboru
pierwotnego ogtoszonego przez Wojewode Opolskiego w dniu 11 maja 2026 r. oraz zmian
w budzecie panstwa w zw. z rozstrzygnieciem konkursu ogtoszonego przez Wojewode

Opolskiego w dniu 11 maja 2026 r. w ramach Priorytetu IV, wynosi 321.053,77 zi.

Komisja proponuje dofinansowanie zadania okreslonego w ofercie podmiotu

w nastepujacej wysokosci:

— Uniwersytet lll Wieku w Krapkowicach: 63.226,50 zt

Integralng czescig protokotu z posiedzen Komisji konkursowej stanowig: oswiadczenie

cztonkéw Komisji oraz Karty oceny ofert (1 szt./4 szt.).

Komisja konkursowa
Kierownik Oddziatu

1. Krystian Goetz — Kierownik Oddziatu Nadzoru i Kontroli
Pomocy Spotecznej — przewodniczacy;

Krystian Goetz

2. Agnieszka Kasprzyk — Starszy Inspektor Wojewddzki Starszy Inspektor Wojew6dzki

Oddziatu Nadzoru i Kontroli Pomocy Spotecznej —

cztonek; Agnieszka Kasprzyk

. . e v . i . Inspektor Wojewédzki
3. Wojciech Medolinski — Inspektor Wojewddzki

Oddziatu Nadzoru i Kontroli Pomocy Spotecznej —
cztonek; Wojciech Medoliriski

4. Jakub Krajewski — Inspektor Wojewodzki Inspektor Wojewodzki

Oddziatu Nadzoru i Kontroli Pomocy Spotecznej -
czionek; Jakub Krajewski

5. Elzbieta Knosala — Inspektor Wojewddzki Inspektor Wojewodzki

Oddziatu Nadzoru i Kontroli Pomocy Spotecznej —
czionek. Elzbieta Knosala

Dokument zostat wydany w postaci elektronicznej i podpisany kwalifikowanymi podpisami elektronicznymi.
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