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l. Stownik pojec¢

beneficjent — strona umowy o przyznaniu pomocy realizujgca operacje w ramach

pomocy technicznej
budzet — koszty operaciji

dofinansowanie - $rodki pochodzgce ze $rodkébw UE (EFRROW)
i budzetu krajowego wyptacane na podstawie zawartej umowy o przyznaniu pomocy
i zatwierdzonego wniosku o pfatnos¢ na finansowanie kosztow kwalifikowalnych

operacji

korekta finansowa — kwota, o jakg pomniejsza sie dofinansowanie dla operaciji

w zwigzku ze stwierdzong nieprawidtowoscig

koszty kwalifikowalne — koszty, ktére sg niezbedne do realizacji zadan
kwalifikowalnych, uzasadnione zakresem operaciji i niezbedne do osiggniecia jej celu

oraz racjonalne

koszty niekwalifikowalne — koszty poniesione, ktére nie sg kosztami

kwalifikowalnymi

nieprawidlowosé — kazde naruszenie prawa unijnego lub prawa krajowego
dotyczgcego stosowania prawa unijnego, wynikajgce z dziatania lub zaniechania
beneficjenta, ktére ma lub moze miec szkodliwy wptyw na budzet UE przez obcigzenie

budzetu UE nieuzasadnionym kosztem

operacja — projekt, umowa, dziatanie lub grupa projektow lub dziatah wybrane do
dofinansowania w ramach schematu | lub schematu Il pomocy technicznej w ramach
PS WPR, zmierzajgce do osiggniecia zatozonego celu okreslonego wskaznikami, z

okreslonym poczatkiem i korncem realizacji

personel — pracownicy beneficjenta lub partnera zaangazowani do realizaciji
czynnosci w ramach operacji na podstawie stosunku pracy oraz wolontariusze
wykonujgcy swiadczenia na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie

Plan dzialania KSOW+ — dokument stanowigcy podstawe dziatania sieci KSOW+,

realizowany w oparciu o plany operacyjne



plany operacyjne — dokumenty roczne tworzone w latach 2025-2029, na podstawie
ktorych sg realizowane dziatania okreslone w Planie dziatania KSOW+, zawierajgce

wskazanie operacji planowanych do realizacji w danym roku

schemat | — Wsparcie wdrazania PS WPR oraz utworzenie i funkcjonowanie KSOW+
schemat Il — Wsparcie operacji realizowanych w ramach KSOW+

umowa o przyznaniu pomocy — umowa 0 przyznaniu pomocy, o ktérej mowa

w ustawie o PS WPR

zadanie — zbior czynnosci stanowigcych merytoryczng catos¢, z okreslonym

poczatkiem i koncem realizacji, przyczyniajgcy sie do osiggania celu danej operaciji

Il. Wykaz skrétow

AKIS (Agricultural Knowledge and Innovation System) — system wiedzy i innowacji

w rolnictwie
ARIMR - Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa
IZ — Instytucja Zarzgdzajgca

KSOW+ — krajowa sieC obszarow wiejskich+ bedgca krajowg siecig WPR, o ktorej

mowa w art. 126 ust. 1 rozporzgdzenia 2021/2115

MRIiRW - Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi realizujgcy zadania |1Z przez obstugujgcy

go urzad, tj. Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi

NIK — Najwyzsza |zba Kontroli

PROW 2014-2020 — Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020
PS WPR - Plan Strategiczny dla Wspodlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
RIO - regionalna izba obrachunkowa

rozporzadzenie 2021/2115 — rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/2115 z dnia 2 grudnia 2021 r. ustanawiajgce przepisy dotyczgce wsparcia
planow strategicznych sporzgdzanych przez panstwa czionkowskie w ramach
wspolnej polityki rolnej (planéw strategicznych WPR) i finansowanych z Europejskiego

Funduszu Rolniczego Gwarancji (EFRG) i z Europejskiego Funduszu Rolnego na



rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (EFRROW) oraz uchylajgce rozporzadzenia (UE)
nr 1305/2013 i (UE) nr 1307/2013

rozporzadzenie 2021/2116 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/2116 z dnia 2 grudnia 2021 r. w sprawie finansowania wspodlnej polityki rolnej,

zarzgdzania nig i monitorowania jej oraz uchylenia rozporzgdzenia (UE) nr 1306/2013
rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie ogélnych przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy — rozporzagdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogolnych przepisdw bezpieczenstwa i higieny
pracy

UE — Unia Europejska

ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — ustawa z dnia 24

kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
ustawa o rachunkowosci — ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowos$ci

ustawa o rejestracji i ochronie nazw pochodzenia, oznaczen geograficznych
oraz gwarantowanych tradycyjnych specjalnosci produktéw rolnych i Srodkéw
spozywczych, win lub napojéw spirytusowych oraz o produktach tradycyjnych
— ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o rejestracji i ochronie nazw pochodzenia, oznaczen
geograficznych oraz gwarantowanych tradycyjnych specjalnosci produktow rolnych i

Ssrodkdw spozywczych, win lub napojéw spirytusowych oraz o produktach tradycyjnych

ustawa o PS WPR - ustawa z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla
Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023—2027

ustawa PZP — ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych

WPR - Wspdlna Polityka Rolna

lll. Cel i zakres stosowania wytycznych oraz dzialania

mozliwe do sfinansowania z pomocy technicznej

1. Niniejsze wytyczne okreslajg zasady dotyczgce kwalifikowalnosci kosztéw oraz
stosowania uproszczonych metod rozliczania kosztow pomocy technicznej

w ramach PS WPR w zakresie schematu | oraz schematu Il.



2. Na podstawie art. 125 rozporzadzenia 2021/2115 ze Srodkéw pomocy technicznej
mogg by¢ finansowane dziatania niezbedne do skutecznego zarzadzania
wsparciem zwigzanym z PS WPR i wdrazania tego wsparcia, w tym utworzenia i

funkcjonowania KSOW+, w szczegolnosci:

1) przygotowanie, zarzadzanie, wdrazanie, monitorowanie, ocena, rozpatrywanie
skarg oraz kontrola i audyt dotyczace realizacji PS WPR;

2) utworzenie i realizacja zadah KSOW+, w tym wsparcie systemu AKIS oraz
informowanie beneficjentéw o interwencjach okreslonych w PS WPR;

3) zmniejszenie obcigzenia administracyjnego dla beneficjentéw, w tym cyfryzacja
procesu ubiegania sie o wsparcie i obstugi tego wsparcia w ramach interwencji
PS WPR oraz wzmocnienie potencjatlu organéw panstwa cztonkowskiego
w zakresie zarzgdzania srodkami i beneficjentow w zakresie efektywnego
wykorzystania srodkow;

4) dziatania zwigzane z poprzednimi okresami programowania oraz kolejnym
okresem programowania, w tym prace nad przygotowaniem PS WPR na kolejny

okres programowania.

3. Dodatkowo ze srodkow pomocy technicznej mogg by¢ finansowane dziatania
zwigzane z udziatem podmiotéw takich jak miedzy innymi partnerzy spoteczno-
gospodarczy lub organizacje pozarzgdowe, w zakresie, w jakim bedg uczestniczyé

Wi

1) pracach Komitetu Monitorujgcego dla PS WPR;
2) pracach Komitetu Sterujgcego KSOW+ oraz grup i sieci tematycznych KSOW+,
zgodnie z regulaminem tych komitetéw i grup;

3) operacjach w schemacie Il.
4. Pomoc techniczng tworzg dwa schematy.

5. Celem schematu | jest stworzenie warunkéw do zarzgdzania, wdrazania,
monitorowania, oceny, rozpatrywania skarg oraz kontroli i audytu dotyczacych
realizaciji PS WPR, jak réwniez zapewnienie efektywnego
i skutecznego funkcjonowania KSOW-+. Osiggniecie tego celu bedzie mozliwe
przez wsparcie instytucji zaangazowanych w ww. procesy. W ramach schematu |

moga by¢ finansowane w szczegdlnosci operacje z zakresu:



1) finansowania kosztow wynagrodzen osobowych pracownikow instytucii
zaangazowanych w realizacje PS WPR, w tym zadan KSOW+;

2) podnoszenia kwalifikacji pracownikdw instytucji zaangazowanych
w realizacje PS WPR, w tym zadanh KSOW+;

3) finansowania kosztow organizacyjnych, technicznych i administracyjnych,
niezbednych do zapewnienia sprawnego funkcjonowania instytuciji
zaangazowanych w realizacje PS WPR, w tym zadan KSOW+;

4) budowy, wdrozenia i utrzymania systeméw informatycznych (wraz
z niezbedng infrastrukturg teleinformatyczng) obstugujacych i wspierajgcych
realizacje PS WPR, w tym zadan KSOW+,

5) organizacji posiedzen Komitetu Monitorujgcego dla PS WPR i jego grup
roboczych, Komitetu Sterujgcego KSOW+ i jego grup roboczych oraz
posiedzen grup i sieci tematycznych KSOW+;

6) wsparcia procesow monitorowania, kontroli, audytu, odzyskiwania srodkdéw,
procedur odwotawczych;

7) przygotowania i przeprowadzenia analiz, badan, ewaluacji, sprawozdan,
opinii prawnych, doradztwa prawnego oraz finansowanie ustug lub wsparcia
ze strony ekspertéw zewnetrznych,;

8) finansowania kosztow wynagrodzen bezosobowych (wynagrodzenia z tytutu
umowy cywilnoprawnej);

9) wspotpracy z Europejskg Siecig WPR oraz z organizacjami dziatajgcymi na
rzecz rolnictwa i obszaréw wiejskich na poziomie europejskim;

10)zamykania perspektywy 2014—-2020 oraz okresu przejSciowego w zakresie
Il filaru;

11) przygotowania perspektywy finansowej po 2027 r.

6. Celem schematu Il jest finansowanie operacji w ramach dziatan realizujgcych cele
okredlone w art. 126 ust. 3 rozporzgdzenia 2021/2115. W ramach schematu I
mogg by¢ finansowane operacje zgodne z celami i dziataniami okreslonymi
w Planie dziatania KSOW+, zawarte w planach operacyjnych i obejmujgce
w szczegolnosci:

1) koszty dostaw i ustug, w tym wynagrodzenia bezosobowe, niezbedne do

realizacji operacji;



2) koszty podrozy stuzbowych pracownikdéw beneficjenta oraz przejazdéw,
dojazddéw srodkami komunikacji miejscowej i noclegéw poniesionych przez
inne osoby w zwigzku z realizacjg operacji;

3) koszty nagrdd rzeczowych i finansowych w konkursach.

IV. Rozliczanie pomocy technicznej

Pomoc techniczna bedzie rozliczana na podstawie:

1)
2)

3)

zwrotu faktycznie poniesionych kosztow kwalifikowalnych;

kosztéw jednostkowych w zakresie wustug cateringowych Ilub ustug
gastronomicznych w operacjach realizowanych w schemacie | i w schemacie ll;
finansowania kwalifikowalnych kosztéw posrednich w oparciu o stawke

ryczattowg w schemacie |I.

V. Koszty kwalifikowalne

V.1. Podstawowe warunki kwalifikowalnosci

1.

Okres kwalifikowalno$ci kosztow przypada od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia
31 grudnia 2029 r.

2. Pomoc techniczng przyznaje sie w wysokosci do 100% kosztow kwalifikowalnych.

Koszt mozna uzna¢ za kwalifikowalny, jezeli jest:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

uzasadniony zakresem operacji;

niezbedny do realizacji operacji i osiggniecia jej celéw;

poniesiony w sposob przejrzysty, racjonalny, z zachowaniem zasady
uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw;

poniesiony zgodnie z postanowieniami umowy 0 przyznaniu pomocy;
poniesiony zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego, prawa
krajowego, dokumentacjg programowg oraz wytycznymi;

nalezycie udokumentowany i mozliwy do zweryfikowania;

ujety w budzecie operacji uwzglednionej w planie operacyjnym, ktory zostat
zaakceptowany przez |Z — w przypadku kosztu finansowanego w ramach

schematu II.

Wydatkowanie srodkow pomocy technicznej powinno odbywacé sie zgodnie

z zachowaniem zasad: legalnosci, rzetelnosci, gospodarnosci i celowosci,
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a takze z zachowaniem wysokiej jakosci realizowanych dziatan, uzytecznosci,
przejrzystosci dziatania, rownego traktowania, rownosci szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami, oraz zasady rownosci szans
kobiet i mezczyzn, dbatosci o srodowisko, a takze z uwzglednieniem zakazu

podwojnego finansowania.

. Koszty poniesione w zwigzku z wydarzeniami, ktore ostatecznie nie doszty do
skutku (np. odwotane podréze stuzbowe, niezrealizowane szkolenia indywidualne)
stanowig koszt niekwalifikowalny w ramach operacji pomocy technicznej, za
wyjatkiem przypadku, gdy przyczyng ich niezrealizowania byto dziatanie sity
wyzszej. Rozliczenie takich kosztow jest mozliwe wytgcznie za zgodg ARIMR po

indywidualnej analizie przypadku.

. Pojecie sity wyzszej nalezy rozumieC jako nadzwyczajne i nieprzewidywalne
okolicznosci niezalezne od podmiotu, ktéry sie na nie powotuje, ktdrych nastepstw
nie mozna byto unikng¢ mimo zachowania nalezytej starannosci, np.: powodzie,

pozary, wybuchy wulkanow, zamieszki, strajki, epidemie lub pandemie.

. Mozliwe jest uznanie za kwalifikowalne kosztéw poniesionych po okresie realizacji
operacji (np. sktadki odprowadzane do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych) lub
przed okresem realizacji operacji (np. polisa ubezpieczeniowa) okreslonym
w umowie o przyznaniu pomocy pod warunkiem, ze koszty te odnoszg sie do
okresu realizacji operacji, zostaty uwzglednione we wniosku o ptatnos¢ koncowg

oraz spetniajg pozostate warunki kwalifikowalnosci.

. Ostateczng decyzje w sprawie kwalifikowalnosci poszczegolnych kosztéw
podejmuje ARIMR albo MRIRW (w zaleznoéci od tego, ktéra instytucja rozpatruje
wniosek o0 przyznanie pomocy) z zastrzezeniem, ze Kkatalog kosztéw
kwalifikowalnych i niekwalifikowalnych opisanych w niniejszych wytycznych

nie moze zosta¢ zawezony.

V.2. Koszty kwalifikowalne w ramach schematu |

V.2.1. Wynagrodzenia oraz inne swiadczenia pracownicze

. Dofinansowanie do wynagrodzen ze srodkow pomocy technicznej przystuguje

pracownikom wykonujgcym zadania w ramach dziatan wymienionych w rozdziale
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[ll. Cel i zakres stosowania wytycznych oraz dziatania mozliwe do sfinansowania

z pomocy techniczne;j.

. Koszt wynagrodzenia pracownika beneficjenta moze by¢ uznany za kwalifikowalny,
jezeli pracownik wykonuje zadania kwalifikowalne przez co najmniej 50% swojego
czasu pracy w danym miesigcu, przy czym kwota kwalifikowalna okreslana jest
zgodnie z zasadg proporcjonalnosci (przyktad nr 1, 2 i 3 z zatgcznika

1 do niniejszych wytycznych).

. Wynagrodzenie, w tym wynagrodzenie za czas zwolnienia od pracy z powodu
dziatania sity wyzszej w pilnych sprawach rodzinnych spowodowanych chorobg lub
wypadkiem, jezeli jest niezbedna natychmiastowa obecnos¢ pracownika, oraz
ekwiwalent za urlop wypoczynkowy lub dodatkowy urlop wypoczynkowy, sg

rozliczane zgodnie z poziomem kwalifikowalnosci wynagrodzenia, ktérego dotyczy.

. Ekwiwalent zwigzany z wykonywaniem pracy zdalnej przez pracownikow, np.:
kosztow energii elektrycznej, ustug telekomunikacyjnych niezbednych do
wykonywania pracy zdalnej oraz zuzytego sprzetu prywatnego, jest naliczany
zgodnie z wewnetrznymi uregulowaniami przyjetymi przez danego pracodawce
(beneficjenta) i rozliczany zgodnie z poziomem kwalifikowalnosci wynagrodzenia,

ktérego dotyczy.

. Poziom kwalifikowalnosci okresla sie na podstawie opisu stanowiska pracy lub
rownowaznego dokumentu wskazujgcego procentowy udziat czasu pracy
pracownika w realizacje zadan kwalifikowalnych. Nalezy wskazac¢ odrebnie

% zaangazowania pracownika w realizacje zadan dotyczacych:
1) zarzadzania lub wdrazania PS WPR,;
2) KSOW+.

. Wypftaty z funduszu nagréd, nagrody i premie sg wydatkiem kwalifikowalnym, jezeli

tacznie spetniajg nastepujgce warunki:
1) dotyczg zadan w zakresie PS WPR, w tym KSOW+;

2) nagrody i premie wynikajg z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa,
uktadéw zbiorowych pracy lub regulaminu wynagradzania beneficjienta i sg

udzielane na takich samych zasadach jak innym pracownikom beneficjenta.
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7.

Dodatki zadaniowe, specjalne oraz inne wyptacane z tytutu czasowego natozenia
przez pracodawce dodatkowych zadan sg kwalifikowalne, jezeli tgcznie spetniaja

nastepujgce warunki:
1) dotyczg zadan w zakresie PS WPR, w tym KSOW+;

2) zostaty wyptacone zgodnie z przepisami, na podstawie ktérych zostaty
przyznane, i sg przyznawane na takich samych zasadach jak innym

pracownikom beneficjenta.

Kwalifikowalne sg rowniez inne dodatki do wynagrodzen wynikajgce
z obowigzujgcych przepiséw prawa, uktadow zbiorowych pracy oraz regulaminéw
wewnetrznych (np. dodatek kontrolerski, dodatki motywacyjne, funkcyjne,

stuzbowe, itp.).

. Nagrody, premie lub dodatki, o ktérych mowa w ust. 6-8, sg kwalifikowalne zgodnie

z poziomem kwalifikowalnosci (co najmniej 50% realizacji zadan kwalifikowalnych
w danym miesigcu) okreslonym w opisie stanowiska pracy lub réwnowaznym

dokumencie, z zastrzezeniem ust. 10.

10.Odstepstwa od zasady proporcjonalnosci mogg nastgpi¢ w przypadku nagréd,

11.

premii lub dodatkow zadaniowych przyznanych wytgcznie za prace zwigzang
z realizacjg zadan kwalifikowalnych, ktore mogg by¢ finansowane do 100% ze
srodkdbw pomocy technicznej pod warunkiem, Zze beneficjent przedstawi
szczegoOtowe uzasadnienie powodow przyznania nagrody, premii lub dodatku
zadaniowego oraz ich wysokosci (przyktad nr 4a z zatgcznika 1 do niniejszych
wytycznych).

Uzasadnienie powoddw przyznania nagrody, premii lub dodatku nalezy
przygotowaé indywidualnie dla kazdego pracownika (zaréwno pod wzgledem
tresci, jak i wysokosci). W ww. uzasadnieniu nalezy wzigé pod uwage rozne
aspekty majgce wplyw na wysoko$é przyznanego $wiadczenia. Swiadczenia
te powinny wynika¢ z powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa lub
regulaminu wynagradzania instytucji i by¢ udzielane na takich samych zasadach
jak innym pracownikom instytucji. W zaleznos$ci od struktury instytucji czy tez
innych przyczyn powyzszy dokument mozna przekazaC jako oddzielny dla
poszczegolnego pracownika lub jako wykaz (zbior) wszystkich uzasadnien (np.

tabela), lub tez w kilku egzemplarzach jako wykaz pracownikoéw danej komorki
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organizacyjnej, ktorym przyznano ww. Swiadczenia pieniezne podlegajgce

refundaciji.

12.W uzasadnionych przypadkach, pod warunkiem uzyskania zgody 1Z, mozliwe jest

rozliczenie ze srodkdw pomocy technicznej wydatkéw zwigzanych z dodatkami
przyznanymi pracownikom, ktorzy na co dzien nie realizujg zadan w zakresie
PS WPR. W takim przypadku zadania, za ktére pracownik ma otrzymaé dodatek
zadaniowy, muszg dotyczy¢ PS WPR, w tym KSOW+. Beneficjent przedstawi
szczegotowe uzasadnienie powoddw przyznania dodatku zadaniowego oraz jego
wysokosci analogicznie jak w ust. 10 (przyktad nr 4b z zatgcznika 1 do niniejszych
wytycznych).

V.2.2. Delegacje stuzbowe (krajowe i zagraniczne)

1.

Cel delegacji stuzbowej powinien by¢ zwigzany z zadaniami kwalifikowalnymi

beneficjenta w zakresie realizacji PS WPR, w tym KSOW+.

. Koszty poniesione w ramach delegacji stuzbowej, w tym rowniez koszty noclegéw

i nalezne diety, nie powinny przekraczaé¢ limitdw obowigzujgcych dang jednostke
na podstawie przepisow krajowych lub regulacji wewnetrznych, jezeli nie

przekraczajg stawek okreslonych w przepisach krajowych.

Koszty delegacji stuzbowej sg kwalifikowalne w czesci, w jakiej dotyczg realizacji
zadan kwalifikowalnych, niezaleznie od poziomu kwalifikowalnosci stanowiska
pracy. W zwigzku z tym beneficjent pomocy technicznej bedzie zobligowany do
wykazania (w przypadku zadeklarowania ww. kosztow), w jakim zakresie delegacja
stuzbowa dotyczyta realizacji zadan kwalifikowalnych (np. na podstawie agendy
spotkania), i na tej podstawie ustalony bedzie udziat kosztéw kwalifikowalnych

delegaciji stuzbowej (przykfad nr 7 z zatgcznika 1 do niniejszych wytycznych).

W przypadku gdy spotkanie dotyczyto rowniez realizacji zadan niekwalifikowalnych
(co wynika np. z agendy spotkania), beneficjent — wnioskujgc o refundacje 100%
kosztow poniesionych z tytutu delegacji stuzbowej — powinien przedstawi¢ ARIMR
uzasadnienie refundaciji kosztéw w ww. wysokosci (przykfad nr 8 z zatgcznika 1 do

niniejszych wytycznych).

Przejazdy powinny odbywaC sie przy uzyciu najbardziej efektywnych

i uzasadnionych ekonomicznie srodkow transportu.

14



6. W przypadku korzystania z przejazdow kolejowych, autokarowych, autobusowych
lub lotniczych nalezy przedstawi¢ dokumenty poswiadczajgce odbycie podrozy
(bilet). W przypadku przejazdéw kolejowych podrdze takie powinny odbywacé sie w
Il klasie. W wyjatkowych przypadkach mozliwa jest refundacja kosztéw biletéw
kolejowych zakupionych w | klasie. Dotyczy to przypadku, gdy brak byto mozliwosci
zakupu na dane potgczenie i w danym terminie biletow innych niz
w | klasie Iub gdy zostanie wykazane, 2ze koszt =zakupu biletu
w | klasie byt nizszy niz biletu w Il klasie, np. u innego przewoznika (ww. przypadek
mozna udokumentowac np. przez zatgczenie opisanych zrzutdw ekranu komputera
zawierajgcych poréwnanie cen biletow | i Il klasy oferowanych przez

przewoznikéw).

7. Koszty przejazdu prywatnymi srodkami transportu sg rozliczane tylko do wysokosci
okreslonej w odpowiednich przepisach krajowych lub regulaminach wewnetrznych
beneficjentéw, ktérzy nie sg zobowigzani do stosowania przepisow krajowych,

jezeli nie przekraczajg stawek okreslonych w przepisach krajowych.

8. W przypadku przejazdow dokonanych samochodami stuzbowymi mozna doliczyé
koszty zwigzane z pracg kierowcy bedgcego pracownikiem etatowym beneficjenta,
np. noclegi, wyzywienie oraz optaty za przejazd ptatnymi odcinkami drég. Koszty
zwigzane z pracg takiego kierowcy nie obejmujg jednak jego wynagrodzenia
i innych przyznanych mu ww. $wiadczeh pienieznych, chyba Zze jest on
jednoczesnie w  danym miesigcu pracownikiem zaangazowanym
w realizacje zadan kwalifikowalnych na poziomie co najmniej 50% swojego czasu

pracy w tym miesigcu.

9. Koszty parkingu mogg by¢ rozliczone w przypadku, gdy dotyczg delegacii
stuzbowych (np. optata za parking hotelowy, optata za parkowanie w strefie

ptatnego parkowania w trakcie wykonywania czynnosci stuzbowych).

10. Kwalifikowalne sg takze koszty zwigzane z podrézami lotniczymi w przypadku, gdy
takg forme podrézowania mozna bedzie uzna¢ za najbardziej racjonalng

w odniesieniu do realizacji operaciji.

11. Do kosztow kwalifikowalnych zaliczy¢ takze mozna koszty dojazdu
— zgodnie z wystawionymi delegacjami stuzbowymi (przyktad nr 9 z zatgcznika

1 do niniejszych wytycznych).
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12. Wydatki zwigzane z optatami manipulacyjnymi (np. doptata za bilet kolejowy

u konduktora, optata za zmiane rezerwaciji biletu lotniczego itp.) mogg by¢ uznane
za kwalifikowalne jedynie w uzasadnionych okolicznosciach i po indywidualnej

ocenie kazdego przypadku.

V.2.3. Podnoszenie kwalifikacji

1.

Pod pojeciem podnoszenia kwalifikacji nalezy rozumieé¢ nastepujgce formy
ksztatcenia (krajowe i zagraniczne): szkolenia, e-learning, warsztaty, seminaria,

staze, kursy, w tym kursy jezykowe, wizyty studyjne, studia podyplomowe itp.

. W ramach podnoszenia kwalifikacji z pomocy technicznej mozliwe jest

finansowanie zaréwno indywidualnych szkolen pracownikow, jak i kosztéw
zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem szkolen grupowych (m.in.
wynajem pomieszczen, zakwaterowanie, transport, wyzywienie uczestnikdw
i uczestniczek szkolen, zakup ustug szkoleniowych i dydaktycznych niezbednych

do przeprowadzenia szkolenia).

Warunkiem kwalifikowalnosci kosztow danej formy szkoleniowej jest zgodnosc¢
tematyki z politykg szkoleniowg beneficienta oraz zakresem zadan
kwalifikowalnych realizowanych na zajmowanym stanowisku pracy, okreslonym
w opisie stanowiska pracy lub w dokumencie rownowaznym (przyktad nr 5i 6 z
zatgcznika 1 do niniejszych wytycznych). Dokumentami potwierdzajgcymi koszty w
tym zakresie powinny by¢: dowdd poniesienia kosztéw przez beneficjenta i
pracownika oraz $wiadectwo lub inny dokument potwierdzajgcy ukonczenie kursu

przez pracownika.

Formy szkoleniowe, ktérych zakres nie wynika bezposrednio z opisu stanowiska
pracy lub zakresu obowigzkéw pracownika, mogg by¢ kwalifikowalne pod

warunkiem uzyskania zgody 1Z.

Koszty swiadczen pienieznych przyznanych pracownikowi z tytutu indywidualnego
podnoszenia kwalifikacji mogg by¢é uznane za kwalifikowalne, jezeli pracownik
wykonywat zadania kwalifikowalne przez co najmniej 50% swojego czasu pracy
w danym miesigcu, przy czym kwota kwalifikowalna okreslana jest zgodnie

z zasadag proporcjonalnosci.
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6. Odstepstwo od zasady proporcjonalnosci moze nastgpi¢ w przypadku, gdy zdobyte
umiejetnosci lub wiedza podczas danej formy szkoleniowej bedg mogty byé
wykorzystane wylgcznie przy wykonywaniu zadan kwalifikowalnych. Wowczas

istnieje mozliwo$¢ kwalifikowania kosztow w 100%.

7. W przypadku gdy do realizacji zadan kwalifikowalnych przez pracownika
beneficjenta niezbedna jest znajomosc¢ jezyka obcego, wowczas koszt danej formy
szkoleniowej mozna uzna¢ w 100% za kwalifikowalny ze S$rodkéw pomocy

technicznej.

8. W odniesieniu do kursow jezykowych kosztami kwalifikowanymi sg koszty
poniesione na nauke jezykéw urzedowych UE na poziomie co najmniej A2, zgodnie

z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

9. Umiejetnosci i wiedza, ktdére mogg by¢ wykorzystywane nie tylko przy wykonywaniu
zadan  kwalifikowalnych, to w szczegdlnosci: kursy i  szkolenia
z umiejetnosci interpersonalnych, z umiejetnosci negocjacji, zarzgdzania stresem,
zarzgdzania czasem, autoprezentacji, w zakresie postugiwania sie ogolnymi
narzedziami informatycznymi. Koszty ww. kursow i szkolen rozliczane sg na

zasadach okreslonych w ust. 5.

10.W ramach podnoszenia kwalifikacji kwalifikowalne sg réwniez koszty diet,
przejazdow oraz zakwaterowania uczestniczek i uczestnikow danej formy

szkoleniowej.

11.W przypadku finansowania ze srodkdw pomocy technicznej studidw
podyplomowych koszty diet, przejazdéw oraz zakwaterowania stanowig koszt
kwalifikowalny wytgcznie w przypadku, gdy mozliwos$¢ finansowania tego typu
kosztéw wynika bezposrednio z regulacji wewnetrznych beneficjenta i obejmuje

wszystkich pracownikéw na takich samych zasadach.

12.Kwalifikowalnos¢ kosztow szkoleniowych powinna zosta¢ potwierdzona
odpowiednim dokumentem, z ktérego wynika udziat lub ukonczenie danej formy

szkoleniowej. Nie dotyczy to m.in. wizyt studyjnych.
13.Zakup materiatow szkoleniowych jest:
1) kwalifikowalny w przypadku, gdy szkolenie jest organizowane przez

beneficjenta i materiaty te sg niezbedne do przeprowadzenia szkolenia;
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2) niekwalifikowalny w przypadku, gdy pracownik uczestniczy w indywidualnych
formach ksztatcenia (np. kursy jezykowe, studia podyplomowe) i na wtasne

potrzeby planuje zakupi¢ dodatkowe materiaty szkoleniowe.

14. Koszty zwigzane z formami szkoleniowymi, w ktérych ostatecznie pracownik nie

uczestniczyt, stanowig koszty niekwalifikowalne w ramach operacji finansowanej

ze srodkdw pomocy techniczne;.

15.W przypadku grupowych form szkoleniowych, gdy faktyczna liczba uczestnikéw,

ktéra wzieta udziat w wydarzeniu, jest mniejsza o nie wiecej niz 15% liczby
uczestnikdw deklarujgcych swoj udziat (przy dochowaniu nalezytej starannosci
przez organizatora wydarzenia na etapie jego planowania i rekrutacji uczestnikéw),
refundacja kosztéw nastepuje w wysokosci wynikajgcej z liczby oséb deklarujgcych

udziat.

V.2.4. Dostawy i ustugi

1.

Koszty zwigzane z zakupem, instalacjg, konserwacjg, utrzymaniem, naprawg oraz
amortyzacjg urzadzen IT i zestawdw komputerowych, wraz z zakupem i instalacjg
podstawowych programow wspierajgcych prace biurowg niezbednych do realizaciji
zadan na danym stanowisku mogg by¢ finansowane ze srodkéw pomocy
technicznej w przypadku kwalifikowalnos$ci stanowiska w co najmniej 50% (zgodnie
z opisem stanowiska pracy), przy czym kwota kwalifikowalna okreslana jest

zgodnie z zasadg proporcjonalnosci.

. Koszty zwigzane z zakupem, montazem, konserwacjg, utrzymaniem, naprawg oraz

amortyzacjg wyposazenia biurowego innego niz urzgdzenia IT i zestawy
komputerowe, a takze koszty zwigzane z funkcjonowaniem jednostki, np. optaty za
energie elektryczng, ochrone, sprzatanie itd., nalezy finansowa¢ ze srodkow
pomocy technicznej w oparciu o postanowienia rozdziatu VI. Uproszczone metody

rozliczania kosztéw (koszty posrednie).

Katalog dostaw i ustug znajduje sie w rozdziale IX. Indykatywny wykaz kosztéw

kwalifikowalnych (bezposrednich i posrednich) i niekwalifikowalnych.
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V.2.5. Wkiad niepieniezny

1. Kosztem kwalifikowalnym w ramach wktadu niepienieznego jest wynajem na rzecz
realizacji operacji bazy noclegowej lub dydaktycznej bedgcej sktadnikiem majgtku

beneficjenta.

2. Wktad niepieniezny moze by¢ wnoszony przez beneficjenta, jezeli zostanie ujety

w zatwierdzonym wniosku o przyznanie pomocy.
3. Potwierdzeniem wysokosci wktadu niepienieznego jest:

1) wycena dotyczgca kosztu wynajmu bazy noclegowej lub dydaktycznej
wynikajgca ze stawek rynkowych obliczona proporcjonalnie do wykorzystania
w celu realizacji operacji (dokumentacjg potwierdzajgcg wtasciwg wycene
bedzie: rozeznanie cenowe przeprowadzone przez beneficjenta
potwierdzajgce, ze wykazany koszt bazy noclegowej lub dydaktycznej o
podobnym standardzie nie odbiega od cen rynkowych w danym wojewodztwie)
lub

2) koszt wynajmu bazy noclegowej lub dydaktycznej okreslony w cenniku
beneficjenta stosowanym przy wynajmie pokoi Ilub sal wykladowych
i warsztatowych, laboratoriow lub innej infrastruktury o charakterze
dydaktycznym na rynku komercyjnym; dokumentem potwierdzajgcym wiasciwg
wycene bedzie cennik beneficjenta potwierdzony podpisem przez organ lub
osobe uprawniong do reprezentowania beneficjenta, przy czym cennik nie
moze odbiegac od rzeczywistych cen rynkowych i powinien by¢ aktualny na

dzien ztozenia wniosku o przyznanie pomocy.

4. W celu wiasciwego udokumentowania i rozliczenia kosztow wkfadu niepienieznego
beneficjent jest zobowigzany w ramach realizacji operacji przedstawi¢ wewnetrzng
note obcigzeniowg oraz metodologie wyliczania kosztow, w tym oswiadczenie

w zakresie:

1) liczby wynajetych pokoi lub sal wyktadowych i warsztatowych, laboratoriow lub

innej infrastruktury o charakterze dydaktycznym w ramach operacji lub zadania;
2) datiliczby dob lub godzin i 0séb uzytkujgcych baze noclegowa lub dydaktyczng;

3) ceny za osobodobe lub roboczogodzine.
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V.3. Koszty kwalifikowalne w ramach schematu Il

V.3.1. Dostawy i ustugi, w tym wynagrodzenia bezosobowe

1.

Zakup artykutéw biurowych na potrzeby organizowanych szkolen, konferenciji,
spotkan i innych  wydarzen zawartych ~w  planie  operacyjnym.
W przypadku gdy faktyczna liczba uczestnikow, ktéra wzieta udziat w wydarzeniu,
ustalona na podstawie listy obecno$ci, jest mniejsza o nie wiecej niz 15% liczby
uczestnikéw deklarujgcych swéj udziat (przy dochowaniu nalezytej starannosci
przez organizatora wydarzenia na etapie jego planowania i rekrutacji uczestnikéw),
za koszt kwalifikowalny uznaje sie koszt artykutéw biurowych w catosci wynikajgcy
z deklarowanego udziatu, na podstawie wystawionej i optaconej faktury lub
réownowaznego dokumentu (przykfady nr 12 i 13 z zatgcznika 1 do niniejszych

wytycznych).

. Koszty kompleksowej organizacji wydarzen, w tym np. wynajem sali, sprzetu

multimedialnego, nagtosnienia, ustugi cateringowe itd., realizowanej przez podmiot
zewnetrzny. W przypadku gdy faktyczna liczba uczestnikdw, ktéra wzieta udziat
w wydarzeniu, ustalona na podstawie listy obecnosci, jest mniejsza o nie wiecej niz
15% liczby uczestnikow deklarujgcych swoj udziat (przy dochowaniu nalezytej
starannosci przez organizatora wydarzenia na etapie jego planowania i rekrutacji
uczestnikéw), za koszt kwalifikowalny uznaje sie koszt kompleksowej organizacji
wydarzen w catosci wynikajgcy z deklarowanego udziatu, na podstawie

wystawionej i optaconej faktury lub rownowaznego dokumentu.

Koszty podrézy stuzbowych (transportu zbiorowego), w tym noclegu, na potrzeby
organizowanych szkolen, konferencji, spotkan i innych wydarzen zawartych
w planie operacyjnym. W przypadku gdy faktyczna liczba uczestnikéw, ktéra
zostata zgtoszona do korzystania z ustugi transportu zbiorowego lub noclegu,
ustalona na podstawie listy obecno$ci, jest mniejsza o nie wigecej niz 15% liczby
uczestnikdw deklarujgcych swdj udziat (przy dochowaniu nalezytej starannosci
przez organizatora wydarzenia na etapie jego planowania i rekrutacji uczestnikéw),
za koszt kwalifikowalny uznaje sie koszt ustugi transportu zbiorowego lub noclegu
w catosci wynikajgcy z deklarowanego udziatu, na podstawie wystawionej i
optaconej faktury lub réwnowaznego dokumentu (przyktady nr 10 i 11 z zatgcznika

1 do niniejszych wytycznych).
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4. Zakup niezbednych materiatow szkoleniowych (np. podrecznikdw) na potrzeby

szkolenia, konferencji, spotkania i innych wydarzeh zawartych w planie
operacyjnym. W przypadku, gdy faktyczna liczba uczestnikéw, ktéra wzieta udziat
w wydarzeniu jest mniejsza o nie wiecej niz 15% liczby uczestnikow deklarujgcych
swoj udziat (przy dochowaniu nalezytej starannosci przez organizatora wydarzenia
na etapie jego planowania i rekrutacji uczestnikow), za koszt kwalifikowalny uznaje
sie koszt zakupu materiatow szkoleniowych w catosci wynikajgcy z deklarowanego
udziatlu, na podstawie wystawionej i opftaconej faktury lub réwnowaznego

dokumentu.

Koszty wynagrodzen bezosobowych (wynagrodzenia z tytutu umowy

cywilnoprawnej).

Katalog dostaw i ustug znajduje sie w rozdziale IX. Indykatywny wykaz kosztow

kwalifikowalnych (bezposrednich i posrednich) i niekwalifikowalnych.

V.3.2. Wkiad niepieniezny

Analogiczne zastosowanie postanowien sekcji V.2.5. niniejszych wytycznych.

V.3.3. Koszty podrézy oraz przejazdow, dojazdéw srodkami komunikacji

miejscowej i noclegdéw poniesione w zwiagzku z realizacjg operacji

1.

Kosztami kwalifikowalnymi sg koszty przejazdéw, dojazdow srodkami komunikacji
miejscowej oraz noclegdéw poniesione przez pracownikow beneficjenta oraz inne
osoby, ktore sg niezbedne do realizacji zadan kwalifikowalnych, uzasadnione

zakresem operacji i niezbedne do osiggniecia jej celu.

. Za kwalifikowalne uznawane bedg koszty, ktére sg racjonalne. Racjonalosc

kosztow nalezy potwierdzic w sposob opisany w rozdziale VIII. niniejszych

wytycznych.

Koszty przejazdow, dojazdéw srodkami komunikacji miejscowej oraz noclegow
poniesione przez pracownikbw beneficjenta rozliczane sg na zasadach
okreslonych w sekcji V.2.2. Delegacje stuzbowe (krajowe i zagraniczne) niniejszych

wytycznych.

. W przypadku korzystania z przejazdéw kolejowych, autokarowych, autobusowych

lub lotniczych nalezy przedstawi¢ dokumenty poswiadczajgce odbycie podrozy
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(bilet). W przypadku przejazdéw kolejowych podréze takie powinny odbywac sie w
Il klasie. W wyjatkowych przypadkach mozliwa jest refundacja kosztéw biletéw
kolejowych zakupionych w | klasie. Dotyczy to przypadku, gdy brak byto mozliwosci
zakupu na dane potgczenie i w danym terminie biletdw innych niz
w | klasie lub gdy zostanie wykazane, Zze koszt zakupu biletu w | klasie byt nizszy
niz biletu w Il klasie, np. u innego przewoznika (ww. przypadek mozna
udokumentowaC np. przez zatgczenie opisanych zrzutéw ekranu komputera
zawierajgcych poréwnanie cen biletéw | i |l klasy oferowanych przez

przewoznikow).

W przypadku podrézy samochodami stuzbowymi oraz samochodami prywatnymi
wykorzystywanymi do celéw stuzbowych na potrzeby realizacji operacji, koszty
Z nimi zwigzane nalezy rozliczy¢ na podstawie dokumentacji dotyczgcej podrozy,
tji. nalezy uwzgledni¢ date wyjazdu, opis trasy (skad — dokad), cel wyjazdu, liczbe
przejechanych kilometrow, stawke za 1 km przebiegu (wedtug stawek za kilometr
zgodnych z obowigzujgcymi przepisami), catkowity koszt przejazdu, numer

rejestracyjny pojazdu oraz pojemnosc i rodzaj silnika.

Uzycie samochodu lub samolotu jako $rodka transportu i przedstawienie
wynikajgcych z tego kosztow jako kwalifikowalnych zasadne jest wtedy, gdy nie
istnieje inna, bardziej racjonalna mozliwos¢ przejazdu, co nalezy wyjasni¢c w

uzasadnieniu do wniosku.

V.3.4. Koszty nagréd w konkursach

1.

Koszty nagréd rzeczowych i finansowych dla laureatow i oséb wyréznionych

w konkursach sg kwalifikowalne, jezeli:

1) sg uzasadnione zakresem realizowanej operacji, niezbedne do osiggniecia jej

celu oraz racjonalne;

2) zostaty przewidziane w budzecie operacji ujetej w planie operacyjnym,

zaakceptowanym przez IZ;

3) zostaty przyznane laureatom i osobom wyréznionym w konkursie, czyli tym,
ktorzy wygrali konkurs lub zajeli premiowane miejsca oraz innym, ktorzy zostali

wyroznieni.

2. Wysokos¢ nagréd w konkursach moze stanowi¢ do 100% catosci kosztéw operacii.
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3. Jezeli ustugi, towary i inne dobra, ktorych koszt zostat wymieniony w katalogu

kosztow niekwalifikowalnych (w rozdziale IX. Indykatywny wykaz kosztow
kwalifikowalnych (bezposrednich i posrednich) i niekwalifikowalnych), zostang
zakupione jako nagrody w konkursie w ramach operacji realizowanej w planie

operacyjnym, koszt takiego zakupu moze zosta¢ uznany za kwalifikowalny.

V.3.5. Koszty materialéw promocyjnych

1.

Koszty zakupu materiatbw promocyjnych sg kwalifikowalne, jezeli materiaty

te spetniajg nastepujgce warunki:

1) s3 ujete w budzecie operacji i stanowig jedng z jej sktadowych;

2) okreslona jest grupa odbiorcéw, zgodnie z planem promociji operaciji, jezeli plan
taki istnieje;

3) nawigzujg do charakteru operacji, np. w przypadku punktéw promocyjno-
informacyjnych mogg by¢ to dtugopisy, notesy dla odwiedzajgcych itp.;

4) sg dostosowane i przydatne dla danej grupy odbiorcéw;

5) uwzgledniony jest sposéb ich dystrybucji lub emisii;

6) stuzg dziataniom promocyjnym.

2. W przypadku materiatow konferencyjnych lub szkoleniowych, takich jak np. notes

lub dtugopis, wizualizacja znaku PS WPR nie jest konieczna, chyba Ze z zatozen

operacji wynika promocyjny charakter tych materiatow.

VI. Uproszczone metody rozliczania kosztéw

VI.1. Informacje ogélne

1.

Uproszczone metody rozliczania kosztow stanowig alternatywng metode
obliczania kosztow kwalifikowalnych danej operacji w stosunku do metody

tradycyjnej, tj. obliczania na podstawie kosztdw rzeczywiscie poniesionych.

. Uproszczone metody rozliczania kosztéw stosuje sie w celu:

1) zmniejszenia obcigzen administracyjnych po stronie beneficjentow oraz

instytucji wdrazajgcych pomoc techniczng;
2) lepszego ukierunkowania na osigganie celéw operaciji;
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3) zmniejszenia ryzyka btedu.
Koszty rozliczane uproszczong metodg sg traktowane jako koszty poniesione.

W przypadku zastosowania uproszczonej metody rozliczania kosztow nie ma
obowigzku zbierania ani opisywania dokumentow ksiegowych w ramach operacji
na potwierdzenie poniesienia kosztéw, ktére zostaty wykazane jako koszty objete
uproszczong metodg. Dokumenty ksiegowe dotyczgce rozliczania kosztow nie sg
przedmiotem audytu przeprowadzanego przez jednostke certyfikujgca lub Komisje
Europejskg, ale mogg by¢ przedmiotem kontroli przez inne instytucje np. RIO,

urzedy skarbowe, NIK.

W stosowaniu uproszczonych metod rozliczania kosztow nalezy zapewnic
poszanowanie zasady przejrzystosci i réwnego traktowania, réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osdb z niepetnosprawnosciami, oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, dbatosci o srodowisko, a takze zakaz

podwojnego finansowania.

VI.2. Koszt jednostkowy

1.

Zastosowanie kosztu jednostkowego dotyczy kosztéw ustugi cateringowej lub
ustugi gastronomicznej w operacjach realizowanych w schemacie | oraz schemacie
Il.

. ARIMR okresli wymagania dotyczgce standardu oraz wielkosci kosztu

jednostkowego dla ustug cateringowych lub ustug gastronomicznych

w dokumentacji dotyczgcej naboru wnioskdw o przyznanie pomocy.

Szacowanie wartosci kosztu jednostkowego odbywa sie w oparciu o aktualne dane

rynkowe.

Wyliczenie powinno byc¢ rzetelne, sprawiedliwe i weryfikowalne, tj. opierac sie na
dokumentacji, ktorg mozna zweryfikowaé, w zwigzku z tym ARIMR udokumentuje

przynajmnie;:

1) opis metody obliczania kosztu jednostkowego, z uwzglednieniem kluczowych

etapdw obliczen;

2) zrodfa danych wykorzystywanych do analizy i obliczen, w tym ocene znaczenia

danych dla przewidywanych operacji i ocene jakosci danych;
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3) samo wyliczenie stuzgce okresleniu wartosci kosztow rozliczanych metodami

uproszczonymi.

5. W przypadku kosztéw jednostkowych catos¢ lub czes¢ kosztow kwalifikowalnych
operacji bedzie obliczana na podstawie ujetych ilosciowo ustug przemnozonych

przez wczesniej ustalone standardowe koszty jednostkowe.

6. W przypadku kosztow jednostkowych weryfikacja kosztow polega na sprawdzeniu,
czy dziatania zadeklarowane przez beneficjenta zostaty zrealizowane, a okreslone
W umowie o przyznanie pomocy wskazniki produktu lub rezultatu osiggniete.
Rozliczenie nastepuje wedtug ustalonego kosztu jednostkowego w zaleznosci od

faktycznie wykonanej ilosci ustug w ramach danej operacii.

7. Za niezrealizowane lub niewlasciwie zrealizowane ustugi, w przypadku kosztow

jednostkowych, wyptata srodkéw nie przystuguje (reguta proporcjonalnosci).

VI.2.1. Szacowanie wartosci kosztu jednostkowego w oparciu o aktualne dane

rynkowe

1. Szacowanie wartosci kosztu jednostkowego w oparciu o aktualne dane rynkowe,
ktérego dokonuje ARIMR, powinno zosta¢ udokumentowane w sposob

zapewniajgcy wiasciwg sciezke audytu.

2. W celu potwierdzenia przeprowadzenia rozeznania rynku Kkonieczne jest
udokumentowanie dokonanej analizy aktualnych cen potencjalnych wykonawcow
(notatka) wraz z analizowanymi cennikami. Cenniki mozna pozyska¢ ze stron
internetowych wykonawcow lub przez zapytanie wystosowane do potencjalnych
wykonawcéw, lub tez z weryfikowanych przez ARIMR wnioskéw dotyczacych
dziatah lub operacji przeprowadzonych przez beneficjenta. Sporzgdzona notatka
oraz analizowane cenniki nie powinny by¢ starsze niz 3 miesigce od momentu

ogtoszenia naboru.

VI1.3. Stawka ryczattowa

1. W ramach operacji realizowanych w schemacie | koszty posrednie rozliczane bedg
wytgcznie z wykorzystaniem stawki ryczattowej (of-the-shelf) w wysokosci do 15%

bezposrednich kwalifikowalnych kosztéw personelu.
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. ARIMR albo MRiRW, dokonujgc oceny kwalifikowalnosci na etapie zatwierdzania
wniosku o0 przyznanie pomocy, zweryfikuje, czy w ramach zadan okreslonych
w budzecie (w kosztach bezposrednich) nie zostaty wykazane koszty, ktére

stanowig koszty posrednie.

. Stawka ryczattowa w wysokosci do 15% bezposrednich kwalifikowalnych kosztow
personelu, tj. maksymalna kwota kosztéw posrednich, bedzie kazdorazowo
wskazana w umowie o przyznaniu pomocy (w zestawieniu rzeczowo-finansowym

operaciji).

. Weryfikacja prawidiowosci zastosowania stawki ryczattowej polega na
sprawdzeniu, czy beneficjent zastosowat prawidtowg wysokos¢ stawki ryczattowej
wynikajgcg z umowy o przyznanie pomocy, czy prawidtowo wykazat kwote kosztéw
bedgcych podstawg wyliczenia stawki ryczattowej oraz czy uzyskany wynik

w postaci naliczonych kosztow posrednich jest matematycznie poprawny.

. W przypadku stawki ryczattowej rozliczenie nastepuje w oparciu o przedstawione
przez beneficjenta we wniosku o ptatnos¢ koszty bedgce podstawg wyliczenia
kosztow posrednich, zgodnie z zatwierdzonym budzetem operacji. Na wysokos¢
kosztow rozliczanych stawkg ryczattowg majg wptyw nie tylko koszty wykazane we
wnioskach o ptatnosé, ale réwniez wszelkiego rodzaju pomniejszenia, ktore sg
dokonywane w ramach operacji, np. w zwigzku z szacunkowym budzetem lub

korektami finansowymi.

. Na etapie oceny wniosku o ptatnos¢ operacji ARIMR weryfikuje, czy w zestawieniu
poniesionych kosztow bezposrednich (zestawieniu dokumentéw finansowo—
ksiegowych) zatgczanym do wniosku o ptatnos¢ nie zostaty wykazane koszty

majgce charakter kosztow posrednich.

. Wysokosc¢ naleznych kosztéw posrednich zalezy od wartosci przedstawionych we
wniosku o ptatnosé bezposrednich kwalifikowalnych kosztow personelu i nie ma
mozliwosci rozliczenia ich w wysokos$ci wyzszej lub nizszej niz wynikajgca
z przemnozenia kwoty kosztow bedgcych podstawg wyliczenia stawek
ryczattowych (zatwierdzonych w danym wniosku o ptatnos¢ bezposrednich
kwalifikowalnych kosztéw personelu) przez wynikajacg z umowy o przyznaniu
pomocy stawke ryczattowg w wysokosci do 15% bezposrednich kwalifikowalnych

kosztow personelu.
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8.

9.

Instytucja przyznajgca dofinansowanie, IZ i inna instytucja uprawniona do
monitorowania i kontroli moze weryfikowaé prawidtowosé ustalenia podstawy
wyliczenia kosztow posrednich rozliczanych metodg uproszczong w ramach

operacji podczas kontroli na miejscu lub wizyty monitorujgce;j.

Przyktady sposobdéw rozliczania kosztow posrednich stawkg ryczattowg zawiera

zatgcznik 2 do niniejszych wytycznych.

VI1.3.1. Kwalifikowalne koszty bezposrednie i posrednie

1.

2.

IZ wyodrebnita w ramach schematu | dwie kategorie kosztow kwalifikowalnych:

koszty bezposrednie i koszty posrednie.

Koszty bezposrednie to koszty kwalifikowalne, ktére dotyczg bezposrednio zadan

i gtdbwnego przedmiotu operacji lub majg bezposredni wptyw na realizacje PS WPR.

Koszty bezposrednie rozliczane sg na podstawie kosztow rzeczywistych

i podlegajg petnemu dokumentowaniu i mozliwosci kontroli. W ramach

kwalifikowalnych kosztow bezposrednich wyrdznia sie:

1) koszty pracownikdw realizujgcych zadania merytoryczne, ktére stanowig
bezposrednie kwalifikowalne koszty personelu, a wiec koszty wynikajgce
przede wszystkim z umowy o prace zawartej miedzy pracodawcyg
a pracownikiem, gdy 2z opisu stanowiska wynika zaangazowanie
w merytoryczne wdrazanie PS WPR, w tym KSOW+ (m.in. przygotowanie,
zarzadzanie, monitorowanie, ocene, zatwierdzanie do wypfaty, informacje i
komunikacje, tworzenie sieci, rozpatrywanie skarg oraz kontrole i audyt);
dotyczy to:

a) pracownikdbw komoérek odpowiedzialnych za realizacje zadan

merytorycznych (np. specjalistow),

b) koordynatoréw lub kierownikdw komorek odpowiedzialnych za realizacje

zadan merytorycznych (np. naczelnicy, kierujgcy zespotem),

c) kadry zarzgdzajgcej w komérkach odpowiedzialnych za realizacje zadan

merytorycznych (dyrektorzy, zastepcy dyrektora),

d) innych oséb, z ktérych opisu stanowiska wynika zaangazowanie
w realizacje zadan merytorycznych z zakresu PS WPR, w tym KSOW+

(np. pracownicy realizujgcy obstuge prawng, w tym zamowienia
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publiczne, informatycy zajmujgcy sie dedykowanymi PS WPR

systemami teleinformatycznymi);
2) pozostate kwalifikowalne koszty bezposrednie.

Koszty posrednie to koszty, ktore nie dotyczg bezposrednio zadan i gtdwnego
przedmiotu operacji lub nie majg bezposredniego wplywu na realizacje

PS WPR. Koszty te obejmujg w szczegodlnosci koszty administracyjne.

Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej koszty posrednie zostang wykazane

w ramach kosztéw bezposrednich.

Katalog kosztow bezposrednich znajduje sie w rozdziale IX. Indykatywny wykaz
kosztow kwalifikowalnych (bezposrednich i posrednich) i niekwalifikowalnych

w Tabeli 1 Kwalifikowalne koszty bezposrednie w schemacie |.

Katalog kosztéw posrednich znajduje sie w rozdziale IX. Indykatywny wykaz
kosztow kwalifikowalnych (bezposrednich i posrednich) i niekwalifikowalnych

w Tabeli 2 Kwalifikowalne koszty posrednie w schemacie |.

VIl. Stosowanie trybéw wyboru wykonawcy okreslonych

w ustawie PZP

1.

Przy ponoszeniu kosztéw w ramach realizacji operacji finansowanych z pomocy
technicznej PS WPR nalezy stosowacC przepisy ustawy PZP, w tym m.in.
przestrzegaC zasad udzielania zamdwien publicznych w sposdéb zapewniajgcy
zachowanie uczciwej konkurenciji i rowne traktowanie wykonawcéw oraz zgodnie

z zasadami proporcjonalnosci i przejrzystosci.

. W przypadku stwierdzenia poniesienia kosztow kwalifikowalnych z naruszeniem

przepisdw PZP kwota wnioskowanej pomocy technicznej bedzie pomniejszana
zgodnie z Wytycznymi w zakresie zmniejszenn kwot pomocy oraz pomocy
technicznej w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata

2023-2027 w przypadku naruszenia przepiséw o zamowieniach publicznych.

VIll. Racjonalnos¢ kosztow

Racjonalnos¢ kosztéw jest potwierdzona, w przypadku gdy:
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1) postepowanie w sprawie wyboru wykonawcy zostato przeprowadzone zgodnie
z trybem okreSlonym w ustawie PZP, tj. na podstawie prawidtowo

przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego;

2) do postepowania w sprawie wyboru wykonawcy nie majg zastosowania
przepisy, o ktorych mowa w pkt 1, zgodnie z uregulowaniami wewnetrznymi
obowigzujgcymi u beneficjentow.

IX. Indykatywny wykaz kosztéw kwalifikowalnych

(bezposrednich i posrednich) i niekwalifikowalnych

Tabela 1

Kwalifikowalne koszty bezposrednie w schemacie |

1. Wynagrodzenie pracownikdw merytorycznych realizujgcych procesy zwigzane
z wdrazaniem PS WPR, w tym KSOW+ (m.in. przygotowanie, zarzgdzanie,
monitorowanie, ocene, zatwierdzanie do wyptaty, informacje i komunikacje,
tworzenie sieci, rozpatrywanie skarg oraz kontrole i audyt), oraz inne

$wiadczenia pieniezne przystugujgce tym pracownikom®:
1) wynagrodzenie zasadnicze;
2) dodatkowe wynagrodzenie roczne;

3) wynagrodzenie za czas urlopu wypoczynkowego, szkoleniowego,
okolicznosciowego, wynagrodzenie za czas zwolnienia od pracy
z powodu dziatania sity wyzszej w pilnych sprawach rodzinnych
spowodowanych chorobg Ilub wypadkiem, jezeli jest niezbedna
natychmiastowa obecnos¢ pracownika, oraz ekwiwalent za urlop

wypoczynkowy;

" Koszty wymienione w Tabeli 1 ust. 1 stanowig podstawe do wyliczenia wartosci stawki ryczattowej dla

kosztéw posrednich w wysokos$ci do 15% bezposrednich kwalifikowalnych kosztéw personelu.
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4)

9)

wyptaty z funduszu nagrod, nagrody, premie i inne dodatki wynikajgce
z powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa lub regulaminéw
instytucji wyptacane za wykonywanie zadan kwalifikowalnych oraz

uzasadnione;

dodatki: funkcyjny, stazowy (réwniez za czas niezdolnosci do pracy
wskutek choroby), za stopien stuzbowy, specjalny, zadaniowy (w tym
dla pracownika beneficjenta realizujgcego operacje

w schemacie Il), kontrolerski;

wynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy zgodnie z

obowigzujgcymi przepisami w zakresie ubezpieczen spotecznych;

ekwiwalent za niewykorzystany urlop wypoczynkowy w przypadku, gdy

nastgpito rozwigzanie lub wygasniecie stosunku pracy;

wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych (zgodnie

z regulaminem wewnetrznym obowigzujgcym w danej instytuciji);

sktadki na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne ptacone przez

pracownika i pracodawce;

10)sktadka na Fundusz Pracy;

11)sktadki na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych;

12)sktadki na Pracownicze Plany Kapitatowe (PPK);

13)sktadki optacane przez pracodawce w Pracowniczych Programach

. Delegacje stuzbowe (krajowe i zagraniczne) i koszty z nimi zwigzane (np.
ubezpieczenie na zycie w zakresie obowigzkowego ubezpieczenia nastepstw
nieszczesliwych wypadkoéw w przypadku zagranicznych podrézy stuzbowych,
koszty uzywania samochodu prywatnego do celéw stuzbowych, zakup biletéw
komunikacji lub paliwa do samochodu, optfaty za przejazd ptatnymi odcinkami

drég) oraz koszty delegacji pracownika obstugujgcego podréz stuzbowg

Emerytalnych.

(kierowcy).

. Koszty zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych pracownikéw.

. Koszty dostaw i ustug, w szczegdlnosci koszty:
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1)

zakupu, konserwacji, utrzymania, naprawy oraz amortyzacji urzgdzen
IT i zestawdw komputerowych, wraz z zakupem i instalacjg programow
niezbednych do realizacji zadan na danym stanowisku;

zakupu kwalifikowalnych podpiséw elektronicznych na potrzeby
realizacji PS WPR, w tym KSOWH+, i ich odnawianie;

optat manipulacyjnych (np. dopfat za bilet kolejowy u konduktora, optat
za zmiane rezerwacji biletu lotniczego itp.) moga by¢é uznane za
kwalifikowalne jedynie w uzasadnionych okolicznosciach;

opracowania ekspertyz, analiz, studiow, koncepcji itd. oraz materiatéw
zwigzanych z funkcjonowaniem Komitetu Monitorujgcego, Komitetu
Sterujgcego oraz grup, sieci roboczych i tematycznych KSOW+;
zwigzane z ustugami nabywanymi w celu podnoszenia kwalifikacji
zawodowych pracownika beneficjenta;

ttumaczenia oraz weryfikacja ttumaczen;

kompleksowej organizacji wydarzen, w tym np. wynajem sali, sprzetu
multimedialnego, nagtosnienia, ustugi cateringowe itd., realizowanej
przez podmiot zewnetrzny;

zakupu zbiorow i baz danych na potrzeby sporzgdzania badan,
ewaluacji, ekspertyz i opinii;

zakupu publikacji ksigzkowych, ebookéw, prasy o tematyce

specjalistycznej zwigzanej z realizacjg zadan kwalifikowalnych;

10) ustug cateringowych lub ustug gastronomicznych niezbednych do

przygotowania poczestunku w przypadku organizowania szkolen,
konferencji, spotkan, komitetéw itp. — rozliczane za pomocag kosztu

jednostkowego;

11) transportu zbiorowego lub noclegu w zwigzku z organizowaniem
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szkolen, konferenciji, spotkan, komitetéw itp.?;

12) zakupu ustug wsparcia eksperckiego lub doradztwa specjalistycznego
oraz opracowanie ekspertyz, analiz, studidéw, koncepciji itp.;

13) zwigzane z ewaluacjg PS WPR (np. ekspertyzy);

14) zwigzane z przeprowadzeniem oceny ex-post PROW 2014-2020, w tym
okresu przejsciowego;

15) uzyskania zaswiadczen oraz wszelkiej dokumentacji zwigzanej
Z operacjg;

16) umow cywilnoprawnych w przypadku uzasadnionej koniecznosci,
z wyjgtkiem uméw cywilnoprawnych zawieranych przez dang instytucje
z wkasnymi pracownikami;

17) przygotowania specyfikacji przetargowej i przeprowadzenia przetargu
(ustuga zewnetrzna);

18) zakupu materiatow szkoleniowych (np. podrecznikéw) w przypadku, gdy
szkolenie jest organizowane przez beneficjenta i materialy te sg
niezbedne do szkolenia;

19) budowy, utrzymania i rozwoju systemu informatycznego oraz
funkcjonalnosci niezbednych do obstugi proceséw zwigzanych
z realizacja PS WPR, w tym KSOW+, w innych systemach
informatycznych;

20) nabycia praw autorskich do materiatbw wytworzonych w formie
tradycyjnej lub elektronicznej w trakcie realizacji operaciji;

21) posrednictwa (np. posrednictwa przy zakupie biletéw lotniczych);

22) budowy, modyfikacji, rozwoju i utrzymania portali, stron internetowych i

mediow spotecznosciowych zwigzanych z wdrazaniem KSOW+ (w tym

2 W przypadku gdy faktyczna liczba uczestnikdw i uczestniczek, ktora zostata zgtoszona do korzystania z ustugi
transportu zbiorowego lub noclegu, jest mniejsza o nie wiecej niz 15% liczby uczestnikow deklarujgcych swoj udziat
(przy dochowaniu nalezytej starannosci przez organizatora wydarzenia na etapie jego planowania i rekrutaciji
uczestnikdw), wéwczas za koszt kwalifikowalny uznaje sie koszt ustugi transportu zbiorowego lub noclegu w catosci

wynikajacy z deklarowanego udziatu, na podstawie wystawionej i optaconej faktury lub réwnowaznego dokumentu

(przyktad nr 10 i 11 z zatgcznika 1 do niniejszych wytycznych — zastosowanie analogiczne).

32




zakup certyfikatow bezpieczenstwa);
23) budowy, modyfikacji, rozwoju i utrzymania aplikacji internetowych do
wsparcia funkcjonowania KSOW+.
5. Wktad niepieniezny w postaci kosztéw wynajmu bazy noclegowej Iub
dydaktycznej stanowigcych skfadnik majgtku beneficjenta na potrzeby realizacji

operagcji.

6. Koszty zwigzane z obstugg i funkcjonowaniem Komitetu Monitorujgcego,
Komitetu Sterujgcego ds. KSOW+, w tym rowniez koszty przejazdow, dojazdow
Srodkami komunikacji miejscowej i noclegéow poniesione w celu wykonywania

zadan kwalifikowalnych przez:

1) cztonkdw Komitetu Monitorujgcego, o ktéorym mowa w art. 124
rozporzgdzenia 2021/2115, organdéw opiniodawczo-doradczych oraz
organow pomocniczych powotanych w celu wykonywania zadan

kwalifikowalnych;

2) inne osoby uczestniczgce w pracach Komitetu Monitorujgcego i organow

wymienionych w pkt 1;

3) czionkéw Komitetu Sterujgcego ds. KSOW+ oraz czionkéw grup, sieci
roboczych i tematycznych KSOW+.

Przejazdy powinny odbywac¢ sie przy uzyciu najbardziej efektywnych

i uzasadnionych ekonomicznie srodkéw transportu.

7. Koszty zwigzane z uczestnictwem partnerow KSOW+ w wydarzeniach
organizowanych przez Europejskg Sie¢ WPR oraz przez organizacje
dziatajgce na rzecz rolnictwa i obszaréw wiejskich na poziomie europejskim,
w tym koszty: przejazdow, dojazdéw srodkami komunikacji miejscowej,

noclegow, optaty wpisowe;.

Tabela 2

Kwalifikowalne koszty posrednie w schemacie |

1. Wszystkie koszty, w tym wynagrodzenia, koszty szkolen i delegacji, dotyczace
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stanowisk:

1)

2)

os6b uprawnionych do reprezentowania beneficjenta, ktorych zakresy
czynnosci nie sg zwigzane bezposrednio z wdrazaniem operacji, np.
kierownik jednostki (tzw. koszty zarzadu);

wspierajgcych  funkcjonujgcych w komérkach innych niz  komorki
merytoryczne realizujgce procesy zwigzane z wdrazaniem PS WPR, w tym

KSOW+, w szczegdlnosci:
a) kancelaria ogdlna,

b) kadry, ptace i finanse (za wyjatkiem stanowisk wyznaczonych do obstugi

operacji pomocy technicznej),

c) informatyka (za wyjatkiem stanowisk obstugujgcych system informatyczny
oraz dedykowane systemy informatyczne stuzgce do obstugi

wnioskodawcow lub operacji w ramach PS WPR),

d) obstuga administracyjna.

. Koszty badan wstepnych, okresowych oraz kontrolnych.

. Swiadczenie zwigzane z zapewnieniem przez pracodawce okularéw lub szkiet

kontaktowych do pracy przy monitorze.

. Ekwiwalent zwigzany z wykonywaniem pracy zdalnej przez pracownikéw.

Koszty dostaw i ustug, w szczegdlnosci koszty:

1)

2)

zakupu, najmu, konserwacji, utrzymania, naprawy oraz amortyzacji

wyposazenia biurowego innego niz urzgdzenia IT i zestawy komputerowe;

najmu i utrzymania pomieszczen takich jak: pokoje biurowe, pokoje socjalne,
korytarze, sanitariaty, serwerownie i centrale telekomunikacyjne oraz sale
konferencyjne (m.in. koszty centralnego ogrzewania, energii elektrycznej,
dostarczenia wody i odprowadzenia $ciekOw, sprzgtania pomieszczen i

ochrony obiektu oraz konserwacji wind osobowych);

poniesione na ustugi zewnetrzne, zwigzane z obstugg operacji, ktére nie
stanowig elementu statej lub okresowej dziatalnosci beneficjenta,

obejmujgce:

a) ustugi prawne, z wyjagtkiem wydatkdw zwigzanych z przygotowaniem
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i obstugg spraw sgdowych,
b) finansowe,
c) techniczne;
4) zakupu ustug pocztowych i kurierskich;

5) bankowe, w tym prowizje (np. koszty zwigzane z otworzeniem Ilub

prowadzeniem rachunku lub optatg bankowg za przelew zagraniczny);

6) zakupu telefonéw i ustug telekomunikacyjnych, w tym optaty abonamentowe

i koszty rozmow telefonicznych;
7) zwigzane z uzytkowaniem Internetu;
8) ustug kserograficznych;

9) wynajmu dtugoterminowego lub leasingu srodkéw transportu, z wyjatkiem
leasingu zwigzanego z umowg leasingu $rodkow transportu, zakonczonego

przeniesieniem prawa witasnosci tych srodkow transportu;

10) zwigzane z zapewnieniem i utrzymaniem stuzbowych srodkéw transportu, w
szczegolnosci naprawy, przeglad techniczny, zakup paliwa, miejsca

postojowe, ubezpieczenie, serwis oraz optaty autostradowe (niezbedne);
11) zwigzane z przechowywaniem oraz archiwizacjg dokumentow;
12) zakupu, montazu i konserwacji grzejnikow, wentylatoréw, klimatyzatoréw;
13) zakupu rolet, zaston;
14) zakupu szaf pancernych, sejféw;

15) zakupu odziezy ochronnej na potrzeby kontroli operacji, zgodnie
z zatgcznikiem do rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej

w sprawie ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy;

16) wynajmu stanowisk garazowych Ilub parkingowych dla samochodéw

stuzbowych, w przypadku gdy beneficjent nie dysponuje swoim zapleczem;
17) ubezpieczenia mienia, w szczegdlnosci wyposazenia i Srodkdéw trwatych;

18) zakupu materiatdw eksploatacyjnych (np. tuszy, toneréw) i materiatow

biurowych;
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19) zakupu i instalacji oprogramowania oraz zakupu licencji, koszty dostepu do
baz danych na potrzeby stanowisk finansowanych w ramach kosztow

posrednich;

20) zakupu $rodkéw ochrony osobistej (m.in. preparatow do dezynfekciji,
rekawiczek jednorazowych, maseczek, przytbic dla pracownikéw itp.)
zalecane i rekomendowane przez Ministra Zdrowia i Gtdwnego Inspektora

Sanitarnego;
21) zakupu czajnikéw, ekspreséw do kawy oraz ich naprawa.

6. Adaptacja, remont i modernizacja pomieszczenh biurowych, magazynowych oraz

archiwéw (zaréwno prace projektowe, jak i roboty budowlane).

7. Koszty postepowania sgdowego, administracyjnego i egzekucyjnego, wydatki
zwigzane z przygotowaniem i obstugg prawng spraw sgdowych i egzekucyjnych
oraz wydatki poniesione na funkcjonowanie komisji rozjemczych ponoszone

w przedmiotowym zakresie przez beneficjentow.

8. Inne koszty, ktdre nie mogg zosta¢ powigzane bezposrednio z operacjg lub nie

majg bezposredniego wptywu na realizacje PS WPR.

Tabela 3

Koszty kwalifikowalne w schemacie Il
(Plan Dzialania KSOW+, dziatania 1-7)

1. Koszty dostaw i ustug, w szczegdlnosci koszty:
1) zakupu artykutow biurowych;

2) optat manipulacyjnych (np. doptata za bilet kolejowy u konduktora, optata za
zmiane rezerwacji biletu lotniczego itp.) mogg by¢é uznane

za kwalifikowalne jedynie w uzasadnionych okolicznosciach;
3) opracowania ekspertyz i analiz;
4) ttumaczenia oraz weryfikacji ttumaczen;

5) ustug kserograficznych;
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6) wynajecia sal, sprzetu multimedialnego i nagtosnienia;

7) zakupu zbioréw i baz danych na potrzeby sporzgdzania badan, ewaluacji,
ekspertyz i opinii, np. ptatnych zestawien danych przygotowywanych przez
Gtowny Urzad Statystyczny, Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej —
Panstwowy Instytut Badawczy, Instytut Uprawy Nawozenia i Gleboznawstwa

— Panstwowy Instytut Badawczy;

8) zakup publikacji ksigzkowych, ebookow, prasy o tematyce specjalistycznej

zwigzanej z realizacjg zadan kwalifikowalnych;

9) ustug cateringowych Ilub ustug gastronomicznych dla uczestnikow
przedsiewzie¢ takich jak spotkania, szkolenia, konferencje, seminaria,
wyjazdy studyjne organizowanych w ramach operacji — rozliczane za pomocg

kosztu jednostkowego;
10) wsparcia ze strony ekspertow oraz wyktadowcow;

11) podrézy stuzbowych, w tym noclegu, w zwigzku z organizowaniem szkolen,

konferencji, spotkan, komitetow itp.;
12) przygotowania, druku i dystrybucji publikacji (foldery, ulotki, broszury itp.);

13) przygotowania, zamieszczenia i dystrybucji materiatu informacyjnego w

prasie (artykut);

14) przygotowania i dystrybucji materiatu w mediach (film, reklama, reportaz,
audycja, felieton, program), np. koszty opracowania scenariusza, nagrania
materiatu zdjeciowego, montaz, emisja, dostarczenie do zamawiajgcego
materiatu w wersji umozliwiajgcej emisje w telewizji i na portalach

internetowych;

15) przygotowania i dystrybucji materiatu informacyjnego radiowego (audycja,
program, reportaz), np. koszty opracowania scenariusza, nagrania materiatu,
montaz, emisja, dostarczenie do zamawiajgcego materialu w wers;ji

umozliwiajgcej emisje w mediach;

16) opracowania graficznego, przygotowania do emisji, emisja i promocja
materiatu informacyjnego na stronie portalu internetowego w mediach

spotecznosciowych, na nosnikach reklamowych, np. typu outdoor;
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17) przygotowania i dystrybucji materiatu informacyjnego na konkurs,
wydarzenie o charakterze rolniczym, np. koszt opracowania graficznego
i przygotowania do druku, druk i dystrybucji podczas konkursu Iub

wydarzenia;
18) materiatéw promocyjnych;

19) wynagrodzenia koordynatora lub kierownika operacji oraz innego personelu
bezposrednio zaangazowanego w zarzgdzanie, rozliczanie, monitorowanie
operacji lub prowadzenie innych dziatan administracyjnych (dotyczy

przypadku, gdy osoba nie jest pracownikiem beneficjenta).

2. Wktad niepieniezny w postaci kosztow wynajmu bazy noclegowej lub

dydaktycznej stanowigcych sktadnik majgtku beneficjenta.

3. Koszty podrézy oraz przejazdow, dojazdow srodkami komunikacji miejscowej

i noclegéw poniesione przez inne osoby w zwigzku z realizacjg operac;ji.

4. Kompleksowa organizacja konkursow, w tym koszty nagréd finansowych dla

laureatow konkursow i oséb wyréznionych w konkursach.

Tabela 4

Koszty kwalifikowalne w schemacie Il
(Plan Dziatania KSOW+, dziatanie 8)

1. Koszty dostaw i ustug, w szczegdlnosci koszty:

1) zakupu, opracowania, druku, powielania i dystrybucji publikacji oraz

materiatéw informacyjnych i promocyjnych (foldery, ulotki, broszury, itp.);

2) przygotowania, zamieszczenia i dystrybucji materialu informacyjnego
w prasie (artykut), w tym np. koszty opracowania graficznego i przygotowania
do druku oraz zamieszczenia artykutu w prasie (dziennik, tygodnik,

miesiecznik, itp.);

3) przygotowania i emisji materiatu informacyjnego w Internecie (np. artykut), w
tym np. koszty opracowania graficznego, przygotowania do emisji i emisja na

stronie portalu internetowego czy w mediach spotecznosciowych;
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4) przygotowania i dystrybucji materiatu informacyjnego na konkurs, wydarzenie
o charakterze rolniczym, wydarzenie informacyjno-promocyjne, np. koszt
opracowania graficznego i przygotowania do druku, druku i dystrybucji

podczas konkursu lub wydarzenia;

5) przygotowania i dystrybucji materialtu w mediach (film, reklama, reportaz,
audycja, felieton, program), np. koszty opracowania scenariusza, nagrania
materiatu zdjeciowego, montaz, emisja, dostarczenie do zamawiajgcego
materialu w wersji umozliwiajgcej emisje w telewizji i na portalach

internetowych;

6) przygotowania i dystrybucji materiatu informacyjnego radiowego (audycja,
program, reportaz), np. koszty opracowania scenariusza, nagrania materiatu,
montaz, emisja, dostarczenie do zamawiajgcego materiatu w wersji

umozliwiajgcej emisje w mediach,;

7) graficznego przygotowania i druku prezentacji, materiatow szkoleniowych lub

konferencyjnych, ankiet;

8) rekrutacji uczestnikdbw konferencji, spotkan, szkolen, warsztatow,

seminariow;
9) ttumaczenia;
10) ustug kserograficznych;
11) wynajecia sal, sprzetu multimedialnego i nagtosnienia;

12) ustug cateringowych lub ustug gastronomicznych niezbedne do
przygotowania poczestunku w przypadku organizowania szkolen,
konferencji, spotkan, komitetow itp. — rozliczane za pomocg kosztu

jednostkowego;

13) transportu, noclegu uczestnikow konferencji, spotkan, szkolen, warsztatéw i
seminariow;

14) noclegébw uczestnikow konferencji, spotkan, szkoleh, warsztatow
i seminariow;

15) wsparcia ze strony ekspertow oraz wyktadowcoéw;

16) wykonania i zamieszczenia tablicy informacyjnej, billboardu, elektronicznego
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wyswietlacza;
17) materiatéw promocyjnych;
18) zwigzane z organizacjg i obstugg akcji promocyjnych;

19) zakupu wyposazenia pomocniczego niezbednego do przeprowadzenia akcji
promocyjnych (np. zakup systeméw wystawienniczych);

20) przeprowadzenia badanh opinii publicznej i badan dziatan informacyjno-
promocyjnych;

21) budowy, modyfikacji, rozwoju i utrzymania portali i stron internetowych
i medidw spotecznos$ciowych (w tym zakup certyfikatow bezpieczenstwa)

w celu informowania i promowania PS WPR;

22) utrzymania i promocji portali oraz stron internetowych, prowadzenia dziatan

informacyjno-promocyjnych w mediach spotecznosciowych.

2. Wktad niepieniezny w postaci kosztow wynajmu bazy noclegowej lub

dydaktycznej stanowigcych sktadnik majgtku beneficjenta.

3. Koszty podrozy stuzbowych oraz przejazdéw, dojazdow srodkami komunikacji
miejscowe.
4. Koszty podrozy oraz przejazdéw, dojazdéw srodkami komunikacji miejscowe;j

i noclegéw poniesione przez inne osoby w zwigzku z realizacjg operac;ji.

5. Kompleksowa organizacja konkurséw, w tym koszty nagrdd finansowych dla

laureatéw konkursow i oséb wyréznionych w konkursach.

Tabela 5

Koszty niekwalifikowalne

w schemacie | i schemacie Il pomocy technicznej

1. Koszty nagréd jubileuszowych, wyptat z funduszu nagrod, nagréd specjalnych za
staz pracy w jednostce organizacyjnej oraz nagrod i premii wyptacanych za

wykonywanie zadan niekwalifikowalnych.

2. Koszty odpraw pracowniczych.
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3. Koszty wynagrodzeh wyptacanych w okresie wypowiedzenia bez obowigzku
Swiadczenia pracy, z wylgczeniem wynagrodzenia za czas urlopu

wypoczynkowego.

4. Koszty odpiséw na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych, $wiadczen

finansowanych ze srodkéw tego funduszu.

5. Koszty zasitkow finansowanych ze srodkéw Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
(w tym zasitku chorobowego, macierzynskiego, opiekuhczego oraz wyréwnania

tych zasitkdéw), Swiadczen rehabilitacyjnych.

6. Koszty sktadek na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
(PFRON).

7. Koszty ubezpieczen na zycie pracownikéw (z wyjatkiem ubezpieczen na zycie
w zakresie obowigzkowego ubezpieczenia NNW w przypadku zagranicznych

podrozy stuzbowych).

8. Koszty ustug zdrowotnych, ktérych finansowanie przez pracodawce nie wynika

Z przepisow prawa.
9. Koszty bondéw towarowych.
10.Koszty legitymacji kolejowych.

11.Koszty studidw MBA, a takze koszty postepowania kwalifikacyjnego w stuzbie

cywilnej wraz z kosztami kursu przygotowawczego.
12.Koszty zwigzane z celami reprezentacyjnymi.

13.Koszty zakupu artykutdw gospodarstwa domowego (np. mikrofalowek, lodowek)

oraz ich naprawa.
14.Koszty zakupu srodkéw transportu.
15.Koszty na ulepszanie srodkow transportu.
16.Koszty zakupu nieruchomosci.
17.Koszty certyfikatow jakosci instytuciji.

18.Koszty zwigzane z umowg leasingu $rodkdéw transportu, zakonczonego

przeniesieniem prawa wiasnosci tych srodkow transportu.

19.Koszty zakupu alkoholu, z wyjgtkiem alkoholu wpisanego na liste produktow
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tradycyjnych, o ktérej mowa w przepisach ustawy o rejestracji i ochronie nazw
pochodzenia, oznaczeh geograficznych oraz gwarantowanych tradycyjnych
specjalnosci produktdw rolnych i srodkéw spozywczych, win lub napojow
spirytusowych oraz o produktach tradycyjnych, kupionego w celach promoc;ji
dziedzictwa kulturowego regionu, w ktorym jest wytwarzany, w zwigzku

z realizacjg operacji w ramach planéw operacyjnych.

20.Koszty poniesione na podstawie umowy cywilnoprawnej zawartej przez

beneficjenta z pracownikiem tego podmiotu.

21.Koszty kursu jezyka obcego na poziomie A1 zgodnie z Europejskim Systemem

Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
22.Koszty podrecznikow do nauki jezyka lub studidw podyplomowych.

23.Koszty poniesione przez Prezesa Urzedu Zaméwien Publicznych w zwigzku
z kontrolg operaciji realizowanych przez Urzad Zamodwien Publicznych w ramach

pomocy techniczne;j.

24 .Koszty zakupu wieszakow na odziez. Wyjatek stanowi zakup wieszakéw
ubraniowych sciennych lub stojgcych w przypadku, gdy dane pomieszczenie nie

posiada w zakresie swojego wyposazenia szafy ubraniowej.

25.Koszty zakupu odbiornikéw radiofonicznych i telewizyjnych oraz optacanie

abonamentu za ich uzytkowanie.

26.Koszty réznic kursowych z nastepujgcym zastrzezeniem. Roéznice kursowe
powstajg, gdy poniesiony koszt w walucie obcej po przeliczeniu na ztotowki (po
kursie faktycznie zastosowanym przez bank obstugujgcy beneficjenta) jest
wyzszy lub nizszy od wartosci tego kosztu w dniu zaptaty przeliczonego wedtug
faktycznie zastosowanego kursu z tego dnia. Ponadto dowodem poniesienia
przedmiotowego kosztu jest optacona faktura lub inny dokument ksiegowy
o réwnowaznej wartosci dowodowej wraz z dowodami zaptaty. Z tego wzgledu
za koszt kwalifikowalny nalezy uznaé koszt rzeczywiscie poniesiony, a co za tym
idzie fakture lub rachunek zaptacony w wysokosci, na jakg opiewa.
Uwzgledniajgc powyzsze, nalezy zauwazy¢, ze nadrzedng zasadg, ktdrg winni
kierowac¢ sie beneficjenci pomocy technicznej PS WPR, rozliczajgc faktury

wystawione w walutach obcych, jest zasada faktycznego poniesienia kosztu.
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Przeliczenie faktur wystawionych w walutach obcych powinno by¢ zgodne z art.
30 ustawy o rachunkowosci. Zatem koszt, aby mogt by¢ uznany za
kwalifikowalny, musi byC¢ rzeczywiscie poniesiony, tj. przeliczony zgodnie z
ustawg o rachunkowosci po kursie faktycznie zastosowanym w tym dniu,
wynikajgcym z charakteru operacji — w przypadku sprzedazy lub kupna walut
oraz zaptaty naleznosci Ilub zobowigzan. W przypadku pfatnosci
bezgotéwkowych za koszt, ktéry bedzie mogt podlegac refundaciji, uznana bedzie
kwota bedgca rownowaznoscig kwoty obcigzajgcej beneficjenta w walucie obcej,
przyjmujgc kurs faktycznie zastosowany przez bank obstugujgcy beneficjenta w
dniu dokonania przelewu. W przypadku gdy nie jest mozliwe zastosowanie kursu
sprzedazy danego banku, koszty kwalifikowalne poniesione w walucie obcej
nalezy przeliczy¢ po innym kursie, zgodnym z obowigzujgcymi przepisami prawa

oraz obowigzujgcg politykg rachunkowosci beneficjenta.

27.Koszty skfadek cztonkowskich beneficjentdw w organizacjach dziatajgcych na

rzecz rozwoju obszarow wiejskich.

28.Koszty oprawy muzycznej lub artystycznej podczas realizacji operacji, na ktére
skfadajg sie w szczegodlnosci koszty wynagrodzenia artysty, wynajmu sceny,
nagtosnienia, oswietlenia, agregatow prgdotworczych. Jezeli koszty realizowane;j
operacji poniesione na oprawe muzyczng lub artystyczng spetnig trzy przestanki
kwalifikowalnosci, tj.. bedg uzasadnione zakresem operacji, niezbedne do
osiggniecia jej celu oraz racjonalne, wtedy mogg =zostaC uznane za
kwalifilkowalne (mogg to by¢ np. wystepy zespotdw Iudowych Ilub
folklorystycznych i inne promujgce dziedzictwo historyczne i kulturowe danego
obszaru oraz regionalne tradycje, zwyczaje i obrzedy czy tez pokazy kulinarne,
jezeli wystepy te stanowity merytoryczng czes¢ operacji). W przypadku gdy
koszty oprawy muzycznej lub artystycznej bedg ponoszone zaréwno na czesc
niemerytoryczng (np. tylko do uswietnienia realizowanej operaciji), jak i na czesc
merytoryczng, woéwczas nalezy je wyliczy¢ proporcjonalnie, a za kwalifikowalne

zostang uznane koszty dotyczgce tylko czesci merytorycznej.

29.Koszty finansowania jednostek certyfikujgcych, o ktorych mowa w art. 12

rozporzgdzenia 2021/2116.

30.Koszty kar, grzywien.
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Zatacznik 1. Przykiady kwalifikowalnosci sSrodkéw pomocy technicznej PS WPR 2023-2027

PRZYKLADY

Lp.

Zakres,

ktérego dotyczy przyktad

Przykiad

Wynagrodzenia

Pracownik w danym miesigcu wykonywat zadania kwalifikowalne w 50% swojego
czasu pracy (na podstawie opisu stanowiska pracy), z czego 7 dni przebywat na

urlopie. Wynagrodzenie za ten miesigc jest kwalifikowalne w 50%.

Wynagrodzenia

Pracownik zatrudniony jest na 0,75 etatu, ale w 60% swojego czasu pracy wykonuje
zadania zwigzane z PS WPR 2023-2027. Przyjmujac, ze podstawg wynagrodzenia
pracownika za prace na 0,75 etatu jest kwota w wysokos$ci 5 000 zt brutto miesiecznie,
to wynagrodzenie jest kwalifikowalne w takiej czesci, w jakiej dany pracownik
poswieca swojg czesc pracy na zadania na rzecz PS WPR 2023-2027, a zatem 60%
od kwoty wynagrodzenia (60%*5 000 zt), niezaleznie od tego, czy pracownik jest

zatrudniony na petny etat, 0,75 czy 0,5 etatu.

Wynagrodzenia — dodatkowe

wynagrodzenie roczne

Pracownik instytucji miat wyptacane wynagrodzenie bedgce podstawg naliczenia
dodatkowego wynagrodzenia rocznego przez caty rok, z czego przez 6 miesiecy jego

wynagrodzenie byto finansowane w 50% z pomocy technicznej. Kwalifikowalno$¢
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dodatkowego wynagrodzenia rocznego wyliczana jest nastepujgco:

6x0,5 + 6x0 =3 = 0,25
12 12

Nagroda, premia lub dodatek

W przypadku gdy pracownik beneficjenta wykonuje zadania kwalifikowalne z zakresu
PS WPR przez 50% swojego czasu pracy w danym miesigcu (zgodnie z opisem
stanowiska pracy), ale w ramach jego czasu pracy zostaty mu powierzone dodatkowe

obowigzki zwigzane z realizacjg PS WPR (np. weryfikacja wnioskéw), w zwigzku

4a zadaniowy — odstepstwa od | z czym otrzymat lub ma otrzymac nagrode, premie lub dodatek zadaniowy, wéwczas
zasady proporcjonalnosci koszt nagrody, premii lub dodatku zadaniowego moze by¢ sfinansowany do 100% ze
srodkdw pomocy technicznej pod warunkiem, ze beneficjent przedstawi szczegotowe
uzasadnienie powoddw przyznania nagrody, premii lub dodatku zadaniowego oraz
ich wysokosci.
W przypadku gdy pracownik beneficienta na co dzien nie realizuje zadan
kwalifikowalnych z zakresu PS WPR (co wynika z opisu stanowiska pracy), ale
Dodatek zadaniowy — | w ramach jego czasu pracy czasowo zostaty mu powierzone dodatkowe obowigzki
4b odstepstwa od zasady | zwigzane z realizacjig PS WPR (np. weryfikacja wnioskéw), koszt dodatku
kwalifikowalnosci zadaniowego moze zosta¢ uznany za kwalifikowalny jedynie po uzyskaniu zgody 1Z
po przedstawieniu przez beneficjenta szczegdtowego uzasadnienia powoddéw
przyznania dodatku zadaniowego oraz jego wysokosci.
5 Podnoszenie kwalifikacji Pracownik

zatrudniony na czas okreslony (umowa na zastepstwo)
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i zaangazowany w PS WPR 2023-2027 w 50% zostaje wydelegowany na szkolenie
pn. ,Zamowienia publiczne w funduszach europejskich” wpisujgce sie w zakres opisu

stanowiska pracy.

W  przedmiotowym przypadku tematyka jest Scisle zwigzana 2z zadaniami
kwalifikowalnymi, a zdobyte dzieki nim umiejetnosci i wiedza bedg mogty byc¢
wykorzystane wytgcznie przy wykonywaniu zadan kwalifikowalnych. W zwigzku
z powyzszym przedmiotowe szkolenie jest kwalifikowalne w 100% ze srodkow

pomocy technicznej.

Podnoszenie kwalifikaciji

Pracownik zatrudniony na czas okre$lony i zaangazowany w PS WPR w 50% zostaje

wydelegowany na kurs jezykowy.

W zwigzku z faktem, ze pracownik jest zatrudniony na czas okreslony, a kursy
jezykowe charakteryzujg sie tym, ze wiedza zdobywana podczas kursu bedzie
wykorzystywana w diuzszej perspektywie, nie wydaje sie zasadne sfinansowanie

kosztéw kursu jezykowego dla osoby, ktéra jest zatrudniona na czas okreslony.

Delegacje - zadania

kwalifikowalne

W przypadku gdy pracownik beneficjenta nie realizuje na co dzien zadan
kwalifikowalnych w ramach pomocy technicznej PS WPR, co wynika z opisu
stanowiska pracy, a jego udziat w spotkaniu byt niezbedny z uwagi na posiadang
wiedze i doswiadczenie, a dotyczyt wylacznie spraw zwigzanych z zadaniami
kwalifikowalnymi, wéwczas koszt podrézy stuzbowej pracownika beneficjenta mozna

uzna¢ w 100% za kwalifikowalny ze Srodkow pomocy techniczne;j.
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Delegacje - zadania
kwalifikowalne i

niekwalifikowalne

Gdy pracownik beneficjenta (ktory jest np. ekspertem w danej dziedzinie) bierze
udziat w spotkaniu, a spotkanie dotyczy rowniez realizacji zadan niekwalifikowalnych
(co wynika np. z agendy spotkania), natomiast udziat osoby w spotkaniu dotyczy
wytgcznie spraw zwigzanych z zadaniami kwalifikowalnymi (np. oSwiadczenie na
agendzie spotkania lub oswiadczenie dotgczone do agendy), woéwczas koszt podrézy

stuzbowej pracownika mozna uzna¢ w catosci za kwalifikowalny.

Delegacje - koszty dojazdu

Jezeli koszt dojazdu np. wyktadowcow bedzie uznany za celowy i niezbedny,
a podréz samochodem bedzie uzasadniona z ekonomicznego punktu widzenia, to
zasadne jest rozliczenie na podstawie kilometréwki, tj. stosujac rozporzgadzenie
Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkéw ustalania oraz
sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania samochoddéw osobowych,
motocykli, motoroweréw niebedgcych wtasnoscia pracodawcy, wraz z
przedstawieniem przez wyktadowce stosownego dokumentu wskazujgcego
szczegotowo trase przejazdu, liczbe faktycznie przejechanych km, zastosowang

stawke za 1 km przebiegu oraz rodzaj pojazdu wraz z pojemnoscig silnika.

10

Ustuga noclegowa — ustugi

rozliczane grupowo

W wydarzeniu udziat zadeklarowato 100 osob, a faktycznie udziat wzieto 87 osdb.
Zatem faktyczna liczba uczestnikdw, ktéra nie wzieta udziatu w wydarzeniu, jest
mniejsza o nie wiecej niz 15% (wynosi 13%) liczby uczestnikow deklarujgcych swoj
udziat. Zatem koszt ustugi noclegowej dla 100 osoéb wynikajgcy z wystawionej

i optaconej faktury lub rownowaznego dokumentu jest kwalifikowalny w 100%.
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11

Ustuga noclegowa — ustugi

rozliczane grupowo

W wydarzeniu udziat zadeklarowato 100 osdb, a faktycznie udziat wziety 83 osoby.
Zatem faktyczna liczba uczestnikéw, ktéra nie wzieta udziatu w wydarzeniu, jest
wieksza od 15% (wynosi 17%) liczby uczestnikow deklarujgcych swoj udziat. Zatem
koszt ustugi noclegowej dla 100 oséb wynikajgcy z wystawionej i optaconej faktury
lub rownowaznego dokumentu powinien by¢ pomniejszony o koszt dotyczacy 2 oséb
(100 — 15 [dopuszczalny limit] — 83; 85 — 83 = 2).

12

Dostawy i ustugi — rozliczenie

grupowe

W wydarzeniu udziat zadeklarowato 100 osdb, a faktycznie udziat wzieto 87 osob.
Zatem faktyczna liczba uczestnikéw, ktéra nie wzieta udziatu w wydarzeniu, jest
mniejsza o nie wiecej niz 15% (wynosi 13%) liczby uczestnikédw deklarujgcych swoj
udziat. Zatem koszt zakupu np. materiatow biurowych dla 100 oso6b wynikajgcy
z wystawionej i optaconej faktury lub réwnowaznego dokumentu jest kwalifikowalny
w 100%.

13

Dostawy i ustugi — rozliczenie

grupowe

W wydarzeniu udziat zadeklarowato 100 oséb, a faktycznie udziat wziety 83 osoby.
Zatem faktyczna liczba uczestnikéw, ktéra nie wzieta udziatu w wydarzeniu, jest
wieksza od 15% (wynosi 17%) liczby uczestnikow deklarujgcych swéj udziat. Zatem
koszt zakupu np. materiatow biurowych dla 100 osob wynikajgcy z wystawionej
i optaconej faktury lub rownowaznego dokumentu powinien by¢ pomniejszony o koszt
dotyczacy 2 osob (100 — 15 [dopuszczalny limit] — 83; 85 — 83 = 2).

49




Zatacznik 2. Przyklady rozliczania kosztéw posrednich

stawka ryczattowg w schemacie |

Rodzaje kosztéw Kwota
Kwalifikowalne bezposrednie | 500 000,00 zt
koszty personelu

Pozostate kwalifikowalne | 25 000,00 z

koszty bezposrednie

Kwalifikowalne koszty | Bezposrednie kwalifikowalne koszty personelu x 15%
posrednie =75 000,00 zt

Koszty zadeklarowane | 600 000,00 zi

ogobtem

Instytucja weryfikujgca sprawdza wydatki zadeklarowane przez beneficjenta.

W  zadeklarowanych bezposrednich kosztach personelu wykryto wydatki

niekwalifikowalne. Przyjety wniosek o ptatno$¢ przedstawia sie nastepujgco:

Rodzaje kosztow

Kwalifikowalne bezposrednie

koszty personelu

Kwota

500-000;00-z 450 000,00 zt

Pozostate kwalifikowalne

koszty bezposrednie

25 000,00 zt

Kwalifikowalne koszty | Bezposrednie kwalifikowalne koszty personelu x 15%
posrednie = 500,00z 67 500,00 z
Koszty zadeklarowane | 600-000,00-zf 542 500,00 zt

ogotem
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