POWIATOWA STACJA SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA
W KRAPKOWICACH

ul. Ks. Koziotka 30 , 47-303 Krapkowice
sekretariat tel. (77) 4466740
e-mail: sekretariat.psse.krapkowice@sanepid.gov.pl
https://www.gov.pl/web/psse-krapkowice

DYREKTOR POWIATOWEJ STACJI SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNEJ
W KRAPKOWICACH

OGLASZA NABOR
KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO PRACY
W POWIATOWEJ STACJI SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNEJ
W KRAPKOWICACH,
UL. KS. KOZIOLKA 30, 47-303 KRAPKOWICE

Nazwa stanowiska, wymiar czasu pracy:

STAZYSTA/MLODSZY ASYSTENT/ASYSTENT/ STARSZY ASYSTENT
W ODDZIALE EPIDEMIOLOGII,

WYMIAR ETATU -1

1. Wymagania niezbedne:

a) wyksztalcenie wyzsze — na kierunku: pielegniarstwo, biologia, biotechnologia
medyczna, zdrowie publiczne lub pokrewne majgce zastosowanie w realizacji zadan
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej,

b) spelnienie wymagan okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 22 marca
2010r. w sprawie kwalifikacji wymaganych na poszczegdlne stanowiska pracy w stacji
sanitarno-epidemiologicznych ( Dz. U. z 2010 r., Nr 48, poz. 283) i rozporzadzeniu
Ministra Zdrowia z dnia 11 czerwca 2010 r. w sprawie wykazu specjalizacji
w dziedzinach medycyny majgcych zastosowanie w realizacji zadan Panstwowej
Inspekc;ji Sanitarnej ( Dz. U. z 2010 r., Nr 107, poz. 683),

c) preferowane specjalizacje w dziedzinach medycyny majacych zastosowanie w realizacji
zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej: zdrowie publiczne, mikrobiologia, kierunki
medyczne i pokrewne,

d) bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera — srodowisko Microsoft 365,

e) prawo jazdy kategorii B,

f) umiejetnosci: analitycznego i syntetycznego myslenia, formutowania my$li na pismie
i redagowania dokumentéw.

g) mile widziana znajomo$¢ jezyka angielskiego — w mowie i pismie.



2. Wymagania dodatkowe:

2)

b)
c)

d)
e)
H
g)

wiedza z zakresu: ustawy z dnia 14.03.1985 r. o Pafnstwowej Inspekcji Sanitarnej (tekst
jednolity Dz. U. z 2023r., poz. 338), ustawy z dnia 14.06.1960 r. Kodeks postgpowania
administracyjnego ( tekst jednolity Dz. U. z 2024 r., poz. 572), ustawy o zapobieganiu
oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2024 r., poz. 924
z pOzniejszymi zmianami),

gotowos$¢ do nauki i statego podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

obowigzkowos¢, punktualnos$é, samodzielnosé, dokladnos¢, predyspozycje do pracy
W terenie,

tatwos$¢ nawiazywania kontaktow interpersonalnych,

umiejetnos¢ pracy w zespole 1 organizacji pracy wiasnej,

umiejetnosé pracy pod presja czasu w warunkach stresu,

wysoka kultura osobista.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)

b)
c)

d)

sprawowanie nadzoru sanitarnego w dziedzinie zapobiegania i zwalczania chordb
zakaznych i pasozytniczych oraz niezakaznych mogacych si¢ szerzy¢ epidemicznie,
opracowywanie ognisk epidemicznych,

monitorowanie sytuacji epidemiologicznej w powiecie krapkowickim, wykonywanie
w tym zakresie analiz poréwnawczych i ocen epidemiologicznych,

wykonywanie czynnosci kontrolnych w podmiotach leczniczych nadzorowanych
przez Powiatowg Stacje Sanitarno-Epidemiologiczna w Krapkowicach.

4. Wymagane dokumenty:

1
2)

3)
4)
3)
6)

7

8)

Curriculum vitae (zyciorys) z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,

kopie dyplomu/§wiadectwa, dokumentu potwierdzajgcego posiadanie kwalifikacji

zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku,

kopie swiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie

o zatrudnieniu, w przypadku pozostawania w stosunku pracy,

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé, w przypadku kandydata, ktéry

zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r.

o rehabilitacji zawodowe] i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych

(Dz. U. 22024 r. poz. 44 z p6zniejszymi zmianami),

o$wiadczenie:

a) o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z pelni praw
publicznych,

b) o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo z oskarzenia
publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe.

5. Warunki pracy:

a) umowa o prace na czas okreslony (33 miesigce), docelowo na czas nieokreslony,
b) wymiar etatu — 1 etat,
c) datarozpoczgcia: 01 sierpnia 2025 1.



6. Wynagrodzenie:

e wynagrodzenie zasadnicze brutto w zaleznosci od wyksztalcenia zgodnie z ustawg
z dnia 08 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego niektorych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych
(tekst jednolity Dz. U. z 2022 r., poz. 2139) oraz rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia
z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie warunkow wynagradzania za prace pracownikow
podmiotéw leczniczych dzialajacych w formie jednostki budzetowej (tekst jednolity
Dz. U. 22023 r., poz. 2281),

o dodatek specjalny za wykonywanie czynnosci kontrolnych, zgodnie =z
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 05 lipca 2002r. w sprawie trybu
przyznawania pracownikom Pafstwowe] Inspekcji Sanitarnej wykonujgcym
czynnosci kontrolne dodatku specjalnego do wynagrodzenia oraz wysokosci tego
dodatku (Dz. U. z 2021r., poz. 2243);

o dodatek za wystuge lat (jesli dotyczy),

e premia miesieczna zgodnie z regulaminem premiowania.

Dokumenty aplikacyjne tj. list motywacyjny oraz Zzyciorys (CV) musza by¢ opatrzone
klauzula:

» Wyratam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w procesie rekrutacji
na stanowisko staZysty/mlodszego asystenta/asystenta/starszego asystenta, ogloszonej
i prowadzonej przez Powiatowq Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng w Krapkowicach.
Jednoczesnie oswiadczam, e zostalem/am poinformowany/a o przystugujgcym mi prawie
dostepu do tresci moich danych oraz ich poprawiania, wycofania zgody na ich
przetwarzanie w kazdym czasie, jak rownie?, e podanie tych danych bylo dobrowolne”
(zalacznik do ogloszenia o naborze).

Dokumenty aplikacvine kandvdatow bez ww. klauzuli nie beda rozpatrywane i zostang
Zwrocone.

UWAGA!  Wszystkie  o§wiadczenia oraz  inne  dokumenty  wytworzone
przez kandydata muszg by¢ wlasnorecznie podpisane!

7. Termin, spos6b i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty aplikacyjne nalezy:

a) dostarczy¢ osobiscie w zamknigtej kopercie z podanym adresem zwrotnym i z dopiskiem
»Nabér na wolne stanowisko pracy w Oddziale Epidemiologii” (sckretariat,
w godzinach 7.25-15.00) lub

b) przesta¢ poczta na adres Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna
w Krapkowicach, ul. Ks. Koziolka 30, 47-303 Krapkowice w zaklejonej kopercie
z dopiskiem ,,Nabér na wolne stanowisko pracy w Oddziale Epidemiologii”

w terminie od dnia 09.06.2025 r. do dnia 23.06.2025 r.

Dokumenty, ktére wplyng lub zostang doreczone do Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Krapkowicach po ww. terminie nie bedg rozpatrywane.



Z regulaminem naboru kandydaci moga zapoznaé si¢ na stronie internetowej Powiatowe]
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Krapkowicach https://www.gov.pl/web/psse-krapkowice,
w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
w Krapkowicach.

Postepowanie Rekrutacyjne przeprowadzone zostanie w siedzibie Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Krapkowicach.

Kandydaci spelniajacy wymogi formalne zostang poinformowani indywidualnie — telefonicznie
o terminie i miejscu posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej, celem przeprowadzenia dalszego etapu
naboru.

Przy naborze na ww. stanowisko przewiduje si¢ zastosowanie techniki naboru polegajacej
na rozmowie kwalifikacyjnej.

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Krapkowicach zastrzega sobie prawo
do kontaktu wylacznie z wybranymi osobami.

Informacja o wynikach naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowej Powiatowej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej w Krapkowicach, w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowej
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Krapkowicach oraz umieszczona  na tablicy
informacyjnej w siedzibie Powiatowe]j Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Krapkowicach.

Dokumenty kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do dalszego etapu naboru, zostang
odestane poczts.
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KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY
W POWIATOWEJ STACJI SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNEJ
W KRAPKOWICACH

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L Nr 119, str. 1), dalej okreslanego RODO- Powiatowa Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczna w Krapkowicach, informuje Panig/Pana o zasadach przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych przez Powiatowa Stacje Sanitarno-
Epidemiologiczna w Krapkowicach, 47-303 Krapkowice, ul. Ks. Koziotka 30, jest Panstwowy
Powiatowy Inspektor Sanitarny w Krapkowicach, bedacy jednoczesnie Dyrektorem Powiatowej
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Krapkowicach; adres e-mail:
sekretariat.psse.krapkowice@sanepid.gov.pl , nr telefonu 774466740.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia rekrutacji oraz wybrania
pracownika i zawarcia umowy o prace.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Dane dotyczace adresu e-mail i numeru telefonu beda
wykorzystane do przekazania Pani/Panu informacji dotyczacej naboru. Podanie danych w zakresie
wynikajacym z Kodeksu Pracy - art. 22! ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy jest
obowigzkowe, pozostate dane przetwarzamy na podstawie udzielonej zgody na przetwarzanie, ktora
stanowi zalgcznik nr 1 do klauzuli informacyjnej dla kandydatéw do pracy.

Podane dane bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit a Rozporzadzenia (UE) 2016/679
i zgodnie z jego treScig — wylacznie dla potrzeb prowadzonego postgpowania rekrutacyjnego i nie
beda udostepniane;

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usunigcia
lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu, zadania zaprzestania przetwarzania
i przenoszenia danych, jak rdwniez prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie oraz prawo
do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w przypadku,
gdy przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679,

W przypadku watpliwoscei i pytan zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych
mozliwy jest Kontakt do Inspektora Ochrony Danych Osobowych w Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Krapkowicach drogg komunikacji elektronicznej za pomoca adresu:
iodo.psse.krapkowice@sanepid.gov.pl lub osobiscie w siedzibie administratora danych osobowych.
W przypadku wygrania naboru Pana/Pani dokumenty aplikacyjne zostang dolgczone do akt
osobowych i przechowywane przez 10 lat od dnia ustania stosunku pracy. Dokumenty aplikacyjne
pozostatych kandydatéw bedg odestane poczta.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres 3 miesiecy od daty zakoficzenia postepowania
rekrutacyjnego i po uplywie tego okresu zostang trwale usuni¢te ze zbioru papierowego
oraz z systemow informatycznych administratora.

Przedstawione informacje sg dla mnie czytelne i zrozumiate.

Przyjetam /Przyjatem je do wiadomosci

podpis kandydata



Zalgceznik Nr 1
do Klauzuli informacyjnej dla kandydatéw do pracy w Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Krapkowicach

Krapkowice, .....ovvveviiiiinenniiinnnnns

imie i nazwisko kandydata

ZGODA KANDYDATA

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, dotyczacych adresu e-mail (tak / nie)

oraz numeru  telefonu (tak/nie), W procesie rekrutacji  na stanowisko
ogloszonej 1 prowadzonej przez Powiatowg Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng w Krapkowicach,
a takze wybrania pracownika i zawarcia umowy o prace.

Jednoczesénie o§wiadczam, ze zostalem/am poinformowany/a o przyshugujgcym mi prawie dostepu

do tresci moich danych oraz ich poprawiania, wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym

czasie, jak rOwniez, ze podanie tych danych byto dobrowolne.

.........................................

podpis kandydata



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY
UBIEGAJACEI SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (imiona) i NazWiSKO .....ccevevvrvceeerireenns A 428 eatom 8 Sa e s sen B o4 RAR AR 2R R AR SR aR a0k a2 Hen et et ARR RaaSenRan A aEE A MR R A Aa e At a e na s
3. Data UrOOZENIA .ovvveve e e ssrsrersns sressesseserssesnees eererrereeeeeherenrebeeteaTy Senterteshe e s seraer sbeereben assbbearne ahe

5. Dane kontaktowe .....eeevcrevcienecnenene tastes aueaannsnmnmmnasasanaassenaananssassummeassnasesanncs sennnsntnens e ranass enennncesanaaaaasnns

R R P R R P T T P T L T L T P L R TP}

B WIWKSZEBICEIIE e cteieiceeecreirir s iessteeereee e et et se e st sentas e seeesesaeeve oneesens seneesasseases st staneenes sbesnnmnsensansnsnabestes
(nazwa szkoly i rok jej ukoriczenia)
(zawdd specjalnosc, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)
7. Wyksztatcenie Uzupetniaale .o e crenes Ceererentet e e enebe e e e b et eneebe e

(kursy, studia podyplomowe, data ukoriczenia nauki {ub rozpoczecic hauki w przypadku fef trwania)

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ........... e oo VRSN feereeree e e ste et steene st arans

(wskazat okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska procy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania ......cevceveveeeecereneens wroeranaen ISTOTOOUOIRURRRN

............................................................................................................................................................................

{np. stopiert znajomosci jezykéw obcych, obstuga komputera, prawo jazdy)

........................................................................................ .

{miejscowosé i data) (podpis osoby ubiegajqgcej sie o zatrudnienie)



