KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

DLA KANDYDATA DO MIANOWANIA DO SLUZBY W PSP
(art. 13 ust. 1i2 RODO¥) (art. 13 ust. 1 i 2 RODO¥)

1. Administrator Danych Osobowych i kontakt:

Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej w Walbrzychu;
ul. Ogrodowa 20, 58-306 Walbrzych, e-mail: sekretariat(@straz.walbrzych.pl
tel. 74 8877200

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych:

W celu zapewnienia bezpieczefistwa przetwarzania danych osobowych oraz utatwienia kontaktu w
zakresie realizacji praw oséb, ktérych dane dotycza moze Pani/Pan skontaktowal sie z
wyznaczonym przez Administratora Inspektorem Ochrony Danych telefonicznie pod nr tel. 71
3682213, e-mail: iod@kwpsp.wroc.pl. lub listownie na adres: Komenda Wojewddzka PSP we
Wroctawiu, ul. Borowska 138, 50-552 Wroclaw

3. Cele i podstawy prawne przetwarzania danych osobowych:

Pani/ Pana dane osobowe beda przetwarzane w prowadzonym postgpowaniu rekrutacyjnym, w celu
» Wylonienia kandydata do mianowania do stuzby w PSP, po zweryfikowaniu wymagan i
dokonaniu obiektywnego sprawdzenia przygotowania i przydatno$ci do shuzby, w zakresie
niekaralnosci i zdolno$ci do shuzby” na podstawie przepisow ustawy o Panstwowej Strazy
Pozarej (art. 28 i 28b) oraz rozporzadzenia MSWiA w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego o
przyjecie do stuzby w PSP. Ich przetwarzanie jest niezbedne do:
a) wypetnienia obowigzku prawnego ciazacego na Administratorze, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit¢
RODQO;
b) podjecia dziatan na zadanie osoby, ktorej dane dotycza, przed zawarciem umowy, zgodnie z
art. 6 ust. 1 lit b RODO;
c) wypelnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych praw przez Administratora, albo
osobg, ktérej dane dotyczg w dziedzinie prawa pracy, zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. b RODO;
d) sprawdzenia niekaralno$ci- zgodnie z art. 10 RODO.
Przetwarzanie danych niewymaganych przepisami prawa, przekazanych przez Pania/Pana w
przestanych dokumentach w celu uwzglednienia w procesie rekrutacji, bedg przetwarzane na
podstawie zgody, za jakg zostanie potraktowane ich przekazanie Administratorowi, zgodnie z art. 6
ust. 1 lit. a w zwigzku z art. 4 pkt. 11 lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

4. Obowiazek podania danych osobowych:

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa. Nie podanie przez Panig/Pana danych
osobowych skutkowaé bedzie brakiem mozliwosci realizacji wskazanego celu. W sytuacji, gdy
przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby, ktérej dane dotycza,
podanie przez Panistwa danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.

5. Odbiorcy danych osobowych:

Dane osobowe mozemy przekazywaé i udostgpnia¢ wytacznie podmiotom uprawnionym na
podstawie obowigzujacych przepiséw prawa. Sa nimi m.in.: w zakresie e-dorgczefi Poczta Polska
S.A., jako dostawca publiczny oraz ministrowi wiasciwemu do spraw cyfryzacji w zwigzku z
zamieszczeniem danych w bazie adreséw elektronicznych lub  komercyjnym  dostawcom
niepublicznym wpisanym do rejestru prowadzonego przez Ministra Cyfryzacji. W pozostatym
zakresie innym podmiotom $wiadczgcym ustugi pocztowe, telekomunikacyjne, bankowe oraz
innym podmiotom publicznym, gdy wystapia z takim zadaniem, oczywiscie w oparciu o stosowng
podstawe prawng. Panstwa dane osobowe mozemy takze przekazywaé podmiotom, ktore
przetwarzajg je na zlecenie Administratora tzw. podmiotom przetwarzajagcym, s3 nimi np.:
podmioty $wiadczace dla administratora ustugi wsparcia w zakresie teleinformatycznym np. w
zakresie fizycznego wybrakowania i zniszczenia dokumentow, firma zapewniajaca wsparcie
techniczne IT).

6. Prawa zwiazane z przetwarzaniem danych osobowych:

Posiada Pani/Pan prawo zgdania dostepu do tresci swoich danych, a takze prawo ich sprostowania
(poprawiania), zadania usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
prawo whiesienia sprzeciwu, a takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa
UODO (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). Wymienione prawa moga by¢ ograniczone, kiedy
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Administrator jest zobowiazany prawnie o przetwarzania danych w celu realizacji obowiazku
ustawowego lub wystepujg inne nadrzedne prawne podstawy przetwarzania. W przypadku danych
przetwarzanych podstawie art. 6 ust. 1 lit. a. i/lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO moga Panstwo w kazdej
chwili wycofa¢ zgode. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych nie wplywa na zgodnos¢ z
przepisami przetwarzania realizowanego przed wycofaniem zgody.

7. Prawo do sprzeciwu:

W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
danych osobowych. Przestaniemy przetwarza¢ Pani/Pana dane w tych celach, chyba ze bedziemy w
stanie wykaza¢, ze w stosunku do Pani/Pana danych istniejg dla nas wazne prawnie uzasadnione
podstawy, ktore sg nadrzedne wobec Pani/Pana intereséw, praw i wolnosci lub Pani/Pana dane beda
nam niezbedne do ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

8. Okres przechowywania danych osobowych:

Oswiadczenia i dokumenty dot. danych osobowych w zwigzku z nawigzaniem stosunku
stuzbowego kandydatéw przyjetych do stuzby w PSP, dotacza si¢ do akt osobowych.
Sposob postepowania z dokumentami pozostatych kandydatow: dane w formie papierowe;,
nieodebrane w terminie 30 dni od =zakonczenia danego etapu postepowania
kwalifikacyjnego - sg niszczone w terminie do 3 miesiecy od zakonczenia postgpowania
kwalifikacyjnego. Dokumentacja z naboru, ktérej jednym z elementow jest arkusz zbiorczy
oceny kandydata, ktéry zawiera imi¢ i nazwisko, zgodnie z "Jednolitym rzeczowym
wykazem akt Panstwowej Strazy Pozarnej" moze by¢ zniszczona poczawszy od dnia 01
stycznia roku nastepnego od daty zakonczenia sprawy, po uzyskaniu formalnej zgody
kierownika jednostki organizacyjnej na zniszczenie.

*RODO - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepfywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoine rozporzgadzenie o ochronie danych)
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