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MINISTER
Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j
OGLOSZENIE

Na podstawie art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. 2022 poz.
1079 z pézn.zm.), Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

ogtasza otwarty nabdr na Partnera w celu wspdlnego przygotowania i realizacji projektu
niekonkurencyjnego w ramach Dziatania FERS.04.16 Wsparcie systemu pieczy zastepczej, typ
projektu: , Deinstytucjonalizacja ukrainskiej i polskiej pieczy zastepczej - rozwijanie rozwigzan
systemowych ukierunkowanych na indywidualne potrzeby dzieci i mtodziezy” w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027. Projekt jest zatytutowany
,Deinstytucjonalizacja ukrainskiej i polskiej pieczy zastepczej — rozwigzania systemowe”.

Liderem projektu jest Departament Demografii w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
ktory jednoczesnie bedzie sprawowat nadzér merytoryczny nad projektem oraz wyznaczat kierunki
dziatan.

I.CEL PARTNERSTWA

Celem partnerstwa jest wspdlne przygotowanie wniosku o dofinansowanie i realizacja projektu,
ktérego rezultatem bedzie:

1. przejscie od modelu opieki instytucjonalnej do kameralnych form zblizonych do rodzinnego
modelu opieki dla dzieci z ukrainskiej pieczy zastepczej,

2. wzmocnienie systemu wsparcia dla rodzin zastepczych, rodzinnych doméw dziecka i POW typu
rodzinnego w Polsce przyjmujgcych podopiecznych o szczegdlnych potrzebach.

Il. OKRES REALIZACJI PROJEKTU ORAZ BUDZET

Przewidywany okres realizacji projektu: styczen 2026 r. — grudziert 2027 r.
Szacowany budzet projektu: 45 000 000,00 zt.

IIl. PLANOWANE GLOWNE ZADANIA W RAMACH PROJEKTU

Projekt realizowany jest na rzecz dzieci i 0séb petnoletnich z ukraifiskiej instytucjonalnej pieczy
zastepczej oraz ich opiekundéw oraz oséb bedacych cztonkami rodzin tych oséb, o ktérych mowa w
art. 27e Ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa) oraz na rzecz dzieci z rodzin zastepczych, rodzinnych doméw
dziecka i placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego, dziatajgcych w oparciu o ustawe
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2024 r.
poz. 177 z péin. zm.).

Projekt zaktada realizacje dwoch gtdwnych zadan:

Zadanie 1: Deinstytucjonalizacja ukrainskiej pieczy zastepczej. To dziatania wspierajgce wtasciwy
rozwdéj matoletnich z ewakuowanych z Ukrainy na terytorium RP doméw dziecka. Zaktada ono
realizacje dziatan, majgcych na celu przejscie od zbiorowej opieki w duzych instytucjach do
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kameralnych form dla oséb z ukrainskiej pieczy zastepczej. W ramach zadania zaplanowano nowe
relokacje z oSrodkéw zbiorowego zakwaterowania (Koscierzyna, CKW Szafir w Moryniu,
Archidiecezjalne Centrum Duchowosci Swieta Puszcza w Olsztynie k. Czestochowy) do kameralnych
domow oraz zapewnienie ciggtosci funkcjonowania dotychczas zamieszkanych 29 doméw: 19 domoéw
w todzi, 6 domdéw w powiecie wroctawskim i 4 domow w powiecie stupskim, a takze doméw, ktére
powstang przed rozpoczeciem projektu.

Zadanie 2: Wzmocnienie systemu wsparcia dla rodzin zastepczych, w szczegdlnosci przyjmujacych
dzieci ze szczegblnymi potrzebami. W ramach zadania zaplanowano utworzenie sieci 16 Centréow
Wsparcia Rodzin Zastepczych (dalej: CWRZ), swiadczacych wsparcie dla dzieci i rodzin, w ktorych te
dzieci przebywajg, uzupetniajgcych oferte swiadczong przez powiaty, w ramach ich zadan
ustawowych w zakresie wspierania rodzinnej pieczy zastepczej.

IV. MINIMALNY ZAKRES ZADAN PRZEWIDZIANY DLA PARTNERA:
Zadanie bedzie realizowane przez Partnera we wspotpracy z:

e Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej — liderem projektu,

e Miastem tédz - Centrum Administracyjne Pieczy Zastepczej w todzi — partnerem realizujgcym
zadanie 1, prowadzacym domy dla podopiecznych ukrainskiej pieczy zastepczej w todzi,

e Starostwem Powiatowym w Stupsku — partnerem realizujgcym zadanie 1, prowadzgcym
domy dla podopiecznych ukrainskiej pieczy zastepczej w powiecie stupskim,

e Organizacjami pozarzagdowymi, wytonionymi w trybie konkursu, realizujgcymi zadanie 1,
organizujgcymi i prowadzacymi domy dla podopiecznych ukrainskiej pieczy zastepczej,

e Organizacjami pozarzgdowymi, wytonionymi w trybie konkursu, realizujagcymi zadanie 2:
prowadzgcymi Centra Wspierania Rodzin Zastepczych.

Lider bedzie uczestniczyt i sprawowat nadzér merytoryczny nad realizacjg wszystkich zaplanowanych
w projekcie dziatan. Ostateczny zakres i opis zadan poszczegdlnych partneréw zostanie ustalony
podczas wspdlnego przygotowania wniosku o dofinansowanie projektu.

Partner zaangazowany zostanie w zadania polegajgce na wspieraniu, koordynowaniu i
monitorowaniu:

e procesow kolejnych relokacji dzieci ukrainskich do kameralnych placéwek,
e powstawania, organizowania sieci i prowadzenia sieci Centréw Wspierania Rodzin
Zastepczych,

w celu zapewnienia spéjnosci standardéw i efektywnosci realizacji tych zadan.
Kluczowe zadania Partnera w ramach zadania 1:

1. Wspdtpraca nad koncepcjg kameralizacji ukrainskiej instytucjonalnej pieczy zastepczej w
Polsce oraz ustanowienia i wdrozenia spdjnych standardow jej realizacji,

2. Przygotowanie planu relokacji dzieci i opiekunéw do istniejgcych wybranych domoéw z
uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb,

3. Wspodtpraca nad stworzeniem wytycznych dla funkcjonowania kameralnych form,

4. Szkolenia dla opiekundéw i kadry administracyjnej z zakresu pracy z osobami zakazonymi
wirusem HIV, z zakresu prowadzenia dokumentacji indywidualnej w domach, szkolenie z
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zasad pozytywnej dyscypliny i budowania wiezi, wyrdwnywania opdznien rozwojowych,
efektywnej komunikacji, zarzagdzania zespotem pracowniczym,

5. Monitoring (takze w postaci wizyt bezposrednich) kameralnych domoéw oraz biezgca pomoc
w adaptacji wychowankdéw i opiekunédw w ich miejscach zamieszkania,

6. Monitoring (takze w postaci wizyt bezposrednich) standardéw obowigzujgcych w domach
kameralnego typu i jakosci opieki,

7. Wypracowywanie dobrych praktyk wynikajgcych z deinstytucjonalizacji celem adaptacji
wypracowanego modelu do warunkéw panujacych w Ukrainie,

8. Syntezowanie doswiadczen deinstytucjonalizacji ukrainskiej pieczy zastepczej w Polsce w
postaci materiatdw do wykorzystania przez strone ukraifska.

Kluczowe zadania partnera w ramach zadania 2:

1. Wspodtpraca nad koncepcjg utworzenia w Polsce Sieci 16 Centréw Wspierania Rodzin
Zastepczych (CWRZ),

2. Wypracowanie standardéw funkcjonowania CWRZ i dbatos¢ o ich spdjne wdrozenie,

3. Wsparcie w organizacji szkolen dla kadry CWRZ,

4. Wsparcie wytonionych w konkursie organizacji pozarzagdowych w analizie potrzeb rodzin
zastepczych w poszczegdlnych regionach,

5. Facylitacja wymiany doswiadczen pomiedzy powstatymi CWRZ w ramach cyklicznych
spotkan,

6. Syntezowanie doswiadczen tworzenia i dziatania CWRZ.

V. PODMIOTY UPRAWNIONE DO UDZIALU W NABORZE

Realizacja projektu w partnerstwie z doswiadczonym podmiotem przyczyni sie do fgczenia wiedzy
eksperckiej i praktycznej oraz istniejgcych doswiadczen krajowych / miedzynarodowych, a takze
wykorzystania wiedzy juz wytworzonej w ramach wdrazania dziatan bedgcych przedmiotem projektu.
Kandydat na Partnera wniesie do projektu zasoby ludzkie (w tym potencjat kadrowy zaangazowany w
realizacje projektu), organizacyjne, techniczne lub finansowe oraz wspélnie z Liderem projektu tj.
Departamentem Demografii bedzie uczestniczyé w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie oraz w
realizacji projektu.

O wyborze podmiotu zadecyduje: zgodnos¢ przedmiotu dziatalnosci kandydata na partnera z celami
partnerstwa, oferowany wktad kandydata na partnera w realizacje celu partnerstwa (zasoby),
doswiadczenie w realizacji projektéw o podobnym charakterze (doswiadczenie, dorobek), koncepcja
sposobu realizacji dziatarn w ramach projektu oraz deklarowany zakres wspétpracy w trakcie
przygotowania projektu (pomyst na wspotprace).

VI. OBLIGATORYJNE WYMAGANIA W STOSUNKU DO PARTNERA

1. Partnerem nie moze by¢ podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania.

2. Partnerem nie moze by¢ podmiot, ktdry bedzie realizowat bezposrednio zadania 1 lub 2, tj.
organizacja pozarzgdowa, wytoniona w trybie konkursu, realizujgca zadanie 1, organizujaca i
prowadzgca domy dla podopiecznych ukrainskiej pieczy zastepczej lub organizacja
pozarzgdowa, wytoniona w trybie konkursu, realizujgca zadanie 2, prowadzgca Centra
Wspierania Rodzin Zastepczych.
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3. Partner bedzie angazowany w zadania realizowane w ramach projektu na kazdym jego
etapie, w tym wspdlne przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu i wspélne
zarzadzanie projektem, w oparciu o doswiadczenie i wiedze praktyczng (ostateczny podziat
zadan bedzie przedmiotem ustalen zawartych w umowie o partnerstwie).

4. Zespot projektowy Partnera bedzie dyspozycyjny przez peten okres przygotowania i realizacji
projektu, a takze w przypadku koniecznos$ci prowadzenia prac zwigzanych z rozliczaniem
projektu po okresie jego realizacji.

5. ZPartnerem wytonionym w toku naboru zostanie zawarta umowa o partnerstwie, ktérej
zakres zostat wskazany w art. 39 ust. 9 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.
U. 2022 poz. 1079 z pdzn.zm.).

VII. KRYTERIA WYBORU PARTNERA

1. Kryteria dostepu: podmiot, ktéry posiada:
A) typ dziatalnosci zgodny z celami partnerstwa i celami projektu zwigzany z jednym lub
kilkoma z wymienionych nizej obszarow:

- tworzeniem / wdrazaniem rozwigzan systemowych zwigzanych z deinstytucjonalizacjg w sferze
spotecznej,

- wsparciem i ochrong dzieci,

- projektowaniem/ wdrazaniem rozwigzan w obszarze pieczy zastepczej, na rzecz rodzin zastepczych i
dzieci w pieczy zastepczej,

- wsparciem / wdrazaniem rozwigzan na rzecz grup narazonych na wykluczenie lub dyskryminacje
i/lub w obszarze witaczenia i integracji spotecznej i/lub w obszarze wsparcia imigrantow.

B) zasoby niezbedne do realizacji projektu, w tym:

- potencjat kadrowy umozliwiajacy realizacje zadan merytorycznych i zarzagdczych - personel
posiadajacy odpowiednie kwalifikacje i przygotowanie fachowe:

a) we wspieraniu i ochronie dzieci oraz wdrazaniu rozwigzan w zakresie opieki nad dzie¢mi,
deinstytucjonalizacji i kompleksowego wsparcia rodzin zastepczych;

oraz

b) w realizacji projektéw unijnych, w tym co najmniej jedng osobe, ktéra w ciggu ostatnich 5 lat
koordynowata 1 projekt unijny/ zadanie w ramach projektu unijnego;

oraz

c) zapewnienie, ze do realizacji projektu zostanie zatrudniona lub oddelegowana osoba z
niepetnosprawnoscig w wymiarze co najmniej % etatu, przez co najmniej potowe okresu realizacji
projektu (osoba z niepetnosprawnoscig to osoba w rozumieniu Wytycznych dotyczacych realizacji
zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021- 2027);

- potencjat organizacyjny, m.in. techniczny i lokalowy, pozwalajgcg m.in. na sprawng organizacje
pracy, prowadzenie spotkan, przechowywanie dokumentacji, itd.;

- potencjat finansowy, wskazujgcy na stabilng sytuacje finansowg, w tym obroty finansowe na
poziomie min. 250 tys. ztotych rocznie;

C) doswiadczenie:
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- w pracy metodg projektowag: przez ostanie 3 lata realizacja min. 2 projektéw o zasiegu lokalnym
i/lub krajowym i/lub miedzynarodowym;

- we wspieraniu i ochronie dzieci; przez ostanie 3 lata projektowanie/ wdrazanie rozwigzan w
zakresie opieki nad dzieémi;

- W syntezowaniu wiedzy i opracowywaniu metod pracy/ standarddw: przez 3 lata realizacja lub
udziat w realizacji co najmniej jednego przedsiewziecia polegajacego na opracowaniu metod pracy i
standarddéw na rzecz grup narazonych na wykluczenie lub dyskryminacje i/lub w obszarze witgczenia i
integracji spotecznej i/lub w obszarze wsparcia imigrantéw;

D) dorobek:

- ugruntowana pozycja organizacji w Polsce: min. 3 letnie do$wiadczenie wspotpracy z lokalnymi i/lub
regionalnymii/lub krajowymi wtadzami w zakresie zabezpieczenia najlepszego interesu dzieci.

2. Kryteria oceny ofert:

1. Ocena ztozonych ofert prowadzona bedzie zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o
zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021—
2027 (Dz. U. 2022 poz. 1079 z pdzn.zm.), z zachowaniem zasady przejrzystosci i réwnego traktowania
podmiotéw.

2. Preferowany bedzie podmiot o najwiekszym potencjale z punktu widzenia celdéw partnerstwa i
zatozen projektu.

3. Przy wyborze Partnera projektu oceniane bedzie w szczegdlnosci: zgodnosé przedmiotu
dziatalnosci kandydata na partnera z celami partnerstwa, oferowany wktad kandydata na partnera w
realizacje celu partnerstwa (zasoby), doswiadczenie w realizacji projektdw o podobnym charakterze
(doswiadczenie, dorobek), koncepcja sposobu realizacji dziatan w ramach projektu oraz deklarowany
zakres wspotpracy w trakcie przygotowania projektu (pomyst na wspdtprace).

4. W toku oceny ofert ogtaszajgcy nabdr zastrzega sobie mozliwos¢ zwrdcenia sie do kandydata na
partnera o przedstawienie dodatkowych wyjasnien, informacji i dokumentéw.

VIIl. TERMIN, MIEJSCE | SPOSOB SKLADANIA ZGtOSZEN
1. W ramach niniejszego naboru kandydat na Partnera moze ztozy¢ tylko jedng oferte

2. Po ztozeniu oferty, a przed uptywem terminu skfadania ofert nie ma mozliwosci zmiany oferty lub
jej wycofania w celu ponownego ztozenia oferty.

3. Oferte kandydata na Partnera wraz z zatgcznikami nalezy przygotowac w jezyku polskim na
formularzu zgtoszenia partnera do wspdlnej realizacji projektu, stanowigcym zatgcznik nr 1 do
niniejszego ogtoszenia.

4. Wraz z ofertg nalezy przedtozy¢ zataczniki (wytgcznie w wersji papierowej):

a. Aktualny odpis z rejestru lub odpowiedniego wyciggu z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajgce status prawny oferenta i umocowanie oséb go reprezentujgcych.

b. Petnomocnictwo do sktadania o$wiadczen woli (w przypadku gdy umowe bedg podpisywaty osoby
inne niz uprawnione do reprezentacji zgodnie ze statutem i odpisem z Krajowego Rejestru
Sadowego).
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c. Aktualny statut podmiotu lub inny dokument regulujacy zasady jego dziatania.

d. Pisemne oswiadczenie o dysponowaniu: personelem posiadajgcym odpowiednie kwalifikacje i
przygotowanie fachowe oséb odpowiedzialnych za realizacje dziatan projektowych (w podziale na
zadania merytoryczne i zarzadcze), sprzetem technicznym, infrastrukturg oraz potencjatem
finansowym.

e. Inne dokumenty moggce miec znaczenie przy ocenie projektu, w szczegdlnosci potwierdzajgce
spetnienie wymogdw stawianych w pkt 1. Kryteria dostepu (rozdziat VII).

5. Oferta powinna zawierac wszystkie niezbedne informacje zgodnie z wymaganiami wobec
kandydata na partnera i zakresu oferty okreslonymi w niniejszym ogtoszeniu.

6. Oferta oraz wszystkie oswiadczenia sktadane w ramach niniejszego naboru powinny by¢ podpisane
przez osobe/ osoby upowazniong do reprezentowania podmiotu sktadajgcego oferte, zgodnie z
zasadg reprezentacji wynikajaca z postanowien odpowiednich przepiséw prawnych lub
petnomocnictwa. Oferta powinna by¢ podpisana w sposdb umozliwiajacy identyfikacje osoby
sktadajacej podpis (np. czytelny podpis sktadajacy sie z petnego imienia i nazwiska lub podpis
nieczytelny opatrzony pieczecig imienng).

7. Oferte nalezy przesta¢ drogg elektroniczng (bez zatgcznikéw) na adres:
sekretariat.dd@mrpips.gov.pl oraz pocztg tradycyjng wraz z zatgcznikami, z podpisem osoby
upowaznionej do reprezentowania instytucji na ofercie i zatgcznikach na adres: Departament
Demografii, Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513
Warszawa, z dopiskiem: Wybér partnera do wspdlnej realizacji projektu pn. , Deinstytucjonalizacja
ukrainskiej i polskiej pieczy zastepczej — rozwigzania systemowe”.

8. Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 30 paZdziernika 2025 r. Decyduje data wptywu oferty w
wersji papierowej do MRPiPS. Oferty ztozone po terminie, na niewfasciwym formularzu, bez
wszystkich wymaganych zatgcznikdéw lub przez nieuprawniony podmiot pozostang bez rozpatrzenia.

9. Wyniki naboru zostang opublikowane w terminie 7 dni od zatwierdzenia wyboru partnera na
stronie: https://fers.mrpips.gov.pl/.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Od ogtoszonego wyniku naboru nie przystuguje odwotanie.

2. Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do wnioskowania o dodatkowe wyjasnienia/uszczegdtowienie
przestanych ofert w trybie roboczym (drogg elektroniczng).

3. Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkdw realizacji partnerstwa, nie
wybrania zadnego z kandydatéw na partnera, jak i do uniewaznienia naboru w kazdej chwili bez
podania przyczyn.

4. W przypadku uniewaznienia naboru ogtaszajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody jakie
ponidst z tego tytutu kandydat na partnera, ktéry dokonat zgtoszenia, a w szczegdlnosci nie
ponoszenia odpowiedzialnosci za koszty przygotowania oferty.

5. Ogtaszajgcy zastrzega, ze pierwszy kwartat realizacji projektu, tj. pierwszy kwartat roku 2026 moze
mie¢ charakter refundacyjny (w czesci lub w catosci) — refundacja kosztéw poniesionych przez
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partnera w pierwszym kwartale 2026 roku nastgpi w roku 2026 — niezwtocznie po uruchomieniu
Srodkow projektu.

6. W przypadku wystgpienia przyczyn skutkujgcych brakiem mozliwosci zawarcia umowy partnerskiej
z wybranym partnerem, ogtaszajacy dopuszcza mozliwos¢ zawarcia umowy partnerskiej z
podmiotem, ktéry jako nastepny w kolejnosci zostat najwyzej oceniony.

7. Niniejsze ogtoszenie nie stanowi oferty w mysl art. 66 kodeksu cywilnego, jak réwniez nie jest
ogtoszeniem w rozumieniu ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. (ze zm.) Prawo zamowien publicznych
oraz nie stanowi zobowigzania MRPiPS do przyjecia ktérejkolwiek z ofert.

X. INTEGRALNA CZESC OGLOSZENIA STANOWIA

1. Zatacznik nr 1 - Formularz zgtoszenia partnera do wspdlnej realizacji projektu wraz z
oswiadczeniami,

2. Zatacznik nr 2 - Oswiadczenie o wspotpracy.



