WOJEWODA
WARMINSKO-MAZURSKI

Olsztyn, 24 kwietnia 2025 r.
PS-1V.431.8.2024

Szanowna Pani

Monika Falej

petnigca obowigzki Kierownika
Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Wolnicy

Stosownie do art. 128 ust. 1 ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1283 ze zm.), zwanej dalej: ,ustawg o pomocy spotecznej”, przekazuje Pani tres¢ zalecen
pokontrolnych.

ZALECENIA POKONTROLNE

Kontrole przeprowadzono w siedzibie jednostki kontrolowanej, tj. Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Wolnicy (Wolnica 50, 11-135 Lubomino),, a pozostate czynnosci w delegaturze
Urzedu w Elblagu, z wykorzystaniem narzedzi informatycznych do zgromadzenia materiatu
dowodowego, w celu ustalenia stanu faktycznego, a nastepnie dokonania oceny dziatalnosci
jednostki kontrolowanej, a takze sformutowania ewentualnych zalecen pokontrolnych.

W okresie objetym kontrolg kierownikiem jednostki do 31 grudnia 2024 r. byta Pani Matgorzata
Koziot, natomiast od 1 stycznia 2025 r. Pani Monika Falej petni obowigzki kierownika kontrolowanej
jednostki.

Kontrole dorazng przeprowadzit zespét inspektoréw Wydziatu Polityki Spotecznej Warmirsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie - Oddziatu Spraw Spotecznych w delegaturze
Urzedu w Elblggu na podstawie pisemnego upowaznienia do kontroli nr WK-1.0030.109.2023

z 6 lutego 2025 r. wydanego przez Dyrektora Wydziatu Kontroli Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewddzkiego z upowaznienia Wojewody.

Kontrole przeprowadzono w okresie 18-19 lutego 2025 r.

Kontrola zostata odnotowana w ksigzce kontroli organu prowadzacego jednostke kontrolowang pod
pozycjq 12.

Przedmiot kontroli obejmowat ocene standardu $wiadczonych ustug w zakresie potrzeb uczestnikéw
oraz zgodnosci zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami., w zwigzku ze zgtoszeniami
jakie wptynety do Wojewody Warminsko-Mazurskiego, dotyczgcymi nieprawidtowosci

w funkcjonowaniu jednostki w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 19 lutego 2025 r.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy o pomocy spotecznej oraz § 4 pkt 1
rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru i kontroli
w pomocy spotecznej (Dz. U. poz. 2285 ze zm.).

Na podstawie ustalen kontroli dziatalnos¢ kontrolowanej jednostki ocenia sie pozytywnie

z nieprawidtowosciami.

Do dnia wydania zalecen pokontrolnych, do tut. Urzedu nie wptynat podpisany przez Panig protokot
z kontroli kompleksowej SDS.



Ustalen kontrolnych dokonano w oparciu o analize dokumentéw, wizje lokalng oraz wyjasnienia
i informacje udzielone przez Panig w zwigzku z prowadzong kontrola.

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami, dziatajgc w oparciu o art. 128 ust. 1 u.p.s.,

wnosze o podjecie stosownych dziatarh majgcych na celu ich wyeliminowanie oraz o niezwtoczng,

tj. do 30 czerwca 2025 r., realizacje nastepujacych zalecen:

1. Zatrudnié kierownika /osobe petnigcg obowigzki kierownika zgodnie z wymogiem art. 122 ust. 1
ustawy o pomocy spotecznej oraz § 9 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z 9 grudnia 2010 r. w sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2020 r., poz. 249).

2. Zatrudniaé¢ pracownikéw merytorycznych zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami zawodowymi
wskazanymi w rozporzadzeniu Rady Ministrow z 25 padziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1638)

3. Przeszkoli¢ pracownika zatrudnionego na stanowisku starszego instruktora terapii zajeciowej
z zakresu, o ktorym mowi § 11 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie $ds.

Jednoczesnie uwzgledniajgc instruktaz udzielony przez zespét inspektoréw w toku kontroli, wskazuje

nastepujgce dziatanie:

1. W zakresie obowiazkdw osoby zastepujgcej kierownika okresli¢ w jakim zakresie i w jakich
sytuacjach pracownik ma zastepowac kierownika; oraz udzieli¢ ww. pracownikowi upowaznienia
do powyzszych czynnosci. Ponadto poinformowadé pozostatych pracownikdéw w jakim zakresie
i w jakich sytuacjach ww. pracownik ma upowaznienie do zastepowania kierownika.

Na podstawie art. 128 u.p.s., kontrolowanej jednostce przystuguje prawo w terminie 7 dni od daty
otrzymania zalecen pokontrolnych, zgtoszenia do nich zastrzezen. Wojewoda ustosunkuje sie do
zastrzezen w terminie 14 dni od dnia ich doreczenia.

W przypadku niewniesienia zastrzezen, bgdz nieuwzglednienia zastrzezen przez Wojewode,
kontrolowana jednostka zobowigzana jest do powiadomienia Wojewody Warmirsko-Mazurskiego
o sposobie realizacji zalecen, uwag i wnioskow w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego
pisma, powotujac sie na znak pisma.

Z up. WOJEWODY
WARMINSKO-MAZURSKIEGO
Piotr Duda

ZASTEPCA DYREKTORA
Wydziatu Polityki Spotecznej

Do wiadomosci:
Wjt Gminy Lubomino
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