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SA N ITAR NO- EP DEM W LO G ICZNA
w Jeleniej Górze

58-500 Jelenia Góra, ul. Jana Kasprowicza Ii
(1) telefon 756435560” fax756435561
NIP 611-10-96-868 Regon 000313779

KD.210.01.2026.JW

Jelenia Góra, dnia 30 marca 2026 r.

OGŁOSZENIE O WOLNYCH MIEJSCACH PRACY DLA PRACOWNIKÓW
NIEPEŁNOETATOWYCH I ETATOWYCH ORAZ ZATRUDNIONYCH

NA CZAS OKREŚLONY

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Jeleniej Górze prowadzi nabór:

1. Na stanowisko : Młodszy asystent — ilość osób I

2. W komórce organizacyjnej : Sekcja Poboru Próbek i Orzecznictwa

3. Zatrudnienie na umowę o pracę w pelnym wymiarze czasu pracy (1/1 etat)

4. Wykształcenie: wyższe preferowane kierunki chemia, inżynieria środowiska lub
pokrewne

5. Przewidywany zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy:
- pobieranie próbek wody, żywności, w obiektach na terenie miasta i powiatu
karkonoskiego zgodnie z obowiązującym harmonogramem,

- sporządzenie protokołów pobierania próbek, prowadzenie dokumentacji, w tym
rejestrów, baz danych oraz stale ich uaktualnianie (również w formie elektronicznej),

- kontrola i nadzór nad sprzętem kontrolno - pomiarowym, używanym podczas pracy
bieżącej,

- wspólpraca z Klientem zewnętrznym oraz stała współpraca z innym komórkami
organizacyjnymi Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej, w zakresie
związanym z pobieraniem i badaniem próbek wody i żywności,

- samodzielne wyjazdy samochodem służbowym na pobór próbek na terenie miasta
Jeleniej Góry i powiatu karkonoskiego,

- wykonywanie zadań wynikających z wdrożonych procedur, instrukcji, Księgi
jakości,

6. Inne wymagania:
- mile widziane doświadczenie w pracy związanej z wymaganym kierunkiem
wykształcenia,

- praktyczna znajomość obsługi komputera - MS Office, arkusza EXCEL, Word,
- podstawowa znajomość ustawy o Państwowej Inspekcji Sanitarnej, ustawy o
bezpieczeństwie żywności i żywienia,

- podstawowa znajomość rozporządzenia w sprawie jakości wody przeznaczonej do
spożycia przez ludzi, rozporządzenia w sprawie wymagań jakim powinna
odpowiadać woda na pływalniach,

- obowiązkowość, punktualność, samodzielność, dokładność, sumienność,
komunikatywność, predyspozycje do pracy w terenie,



- umiejętność pracy w zespole,
- mile widziana umiejętność obsługi sprzętu pomiarowego.

„7. Wymagane dokumenty i oświadczenia:
- podanie o pracę i CV z aktualnym numerem telefonu kontaktowego,
- kwestionariusz dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie,
- prawo jazdy kategorii B,
- kopie dokumentów poświadczających wykształcenie, dodatkowe kwalifikacje,
- kopie dokumentów potwierdzających wymagane doświadczenie zawodowe

(świadectwa pracy).

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych innych niż wymienione w art.
221 ~ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, zawartych w liście motywacyjnym
oraz załączonych do niego dokumentach, w celu przeprowadzenia postępowania
rekrutacyjnego.

(podpis kandydata do pracy)

8. Termin składania dokumentów uplywa z dniem 17 kwietnia 2026 it

o ważności oferty pracownika/pracowniczki decydują data wpływu do Powiatowej
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Jeleniej Górze.
Dokumenty otrzymane Po terminie nie będą rozpatrywane.

9. Dokumenty należy składać osobiście w siedzibie Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Jeleniej Górze lub pocztą na adres: Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Jeleniej Górze ul. Jana Kasprowicza 17, 58-500 Jelenia Góra,
adresem e-mail psse. jelenia~ora(?~sanepid.~ov.pl, lub dresem doręczeń elektronicznych
AE:PL-54276-22812-FEDBS-25

10. Wybrani kandydaci zostaną zaproszeni na rozmowę kwaliflkacyjną, o terminie której
zostaną poinformowani telefonicznie.

mYREKTOR
Powla?oweI Siucji S Mldrno.Epidcmiologlal”ą

Lilianna Ślawska
(Podpis pracodawcy lub osoby upoważnionej do działania wjego imieniu)


