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- Starszy Specjalista SL ds. marketingu (1) - ZM

- Specjalista SL ds. stanu posiadania, LMN ,

Administrator SILP (1) - ZS
- Specjalista SL ds. ochrony lasu i edykacji

przyrodniczo lesnej, ppoz. (1) - ZO
- Specjalista ds. ochrony przyrody (1) - ZP

- Starszy Specjalista SL ds. hodowli lasu (1) - ZH

- Specjalista SL ds. laséw nieparistwowych i
uzytkowania lasu (1) -ZN

Ksiegowy (6)

I
- Ksiegowa (4)
- Referent ds. ksiegowosci (1)
- Refrent(1) umowa na
zastepstwo

1.Kot -lesniczy + podlesniczy

2. Majdan -lesniczy + podlesniczy

3. Sz. Pawiowa -lesniczy

4. Pawtowa -le$niczy + podlesniczy

5. Szegdy -lesniczy + podlesniczy

6. Biatobrzezki -ledniczy + podlesniczy

7. Chrapy -lesniczy + 2 podlesniczych
8. Czerwona Wola  -lesniczy + podlesniczy

9. Czerce -lesniczy + podlesniczy

-lesniczy + podlesniczy
-lesniczy + podlesniczy

10. Przyjemek
11. Witoldéwka

Stazysta (2) - STAZ

ZL+ZP

Lesnictwa
(11+11)

Dziat Administracyjno-
SA Gospodarczy
(4)+(2) Rob=(6) oséb

- Specjalista ds. budownictwa (1)

- Starszy specjalista ds. administracji
(1)

- Specjalista ds. administracji i
zamowien publicznych,Inspektor ds.
BHP (1)

- Referent ds. administracji (1)

- Robotnik obstugi (1) - ROB
- Robotnik, kierowca ciaggnika (1) -
ROB




