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Warszawa, 2 czerwca 2022 r.
DAZ.262.11.2022

Wszyscy zainteresowani

Dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na zakup usługi przygotowania 
i przeprowadzenia kursów j. angielskiego dla pracowników grupy NCBR, nr 
postępowania 9/22/TPBN.

Działając na podstawie art. 284 ust. 6 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych 

(Dz. U. 2021 r. poz. 1129 ze zm.) dalej, jako „ustawa Pzp”, uprzejmie informuję, iż w dniu 

25 maja 2022 r. do Zamawiającego wpłynął wniosek o wyjaśnienie treści SWZ. Poniżej przedstawiam 

jego treść wraz z wyjaśnieniem udzielonym przez Zamawiającego.

Pytanie 1:

Szanowni Państwo,

proszę uprzejmie o wyjaśnienie zapisu w rodz. VII pkt. 2 ppkt. 2.2c "w całym okresie trwania umowy 

będzie zatrudniona na podstawie umowy o pracę (wymóg zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

dotyczy zarówno Wykonawcy, jak i podwykonawców biorących udział w realizacji przedmiotu 

zamówienia)."

Czy wyżej wymieniony zapis dotyczy osób zatrudnionych przez szkołę np. metodyków, koordynatorów 

projektu itp., czy dotyczy on lektorów i native speakerów, którzy będą prowadzić zajęcia? Czy wyżej 

wymieniony zapis dotyczy konieczności dysponowania 1 taką osobą, czy warunek muszą spełniać 

wszystkie osoby zaangażowane w realizację projektu?

W par 7 wzoru umowy, który mówi o kompetencjach osób delegowanych do realizacji zamówienia nie 

ma zastrzeżenia o konieczności zatrudniania osób odpowiedzialnych za realizację usługi na umowę 

o pracę. 

Nie jest zatem dla nas jasne jakie warunki powinny spełniać osoby zaangażowane do realizacji projektu 

na poszczególnych stanowiskach (koordynator, metodyk, lektor, native speaker) i ile ich powinno być, 

by szkoła mogła spełnić wymagania określone w SWZ.

Będziemy bardzo wdzięczni za odpowiedź.  
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Odpowiedź:

Zamawiający informuję, iż zapis znajdujący się w Rozdziale VII pkt. 2 ppkt. 2.2c dotyczy metodyków 
jak i również koordynatorów projektów. Zgodnie z zapisami w/w rozdziału, warunek udziału 
w postępowaniu określonego w art. 112 ust. 2 pkt 4) ustawy Pzp (zdolności technicznej lub zawodowej), 
Wykonawca winien wykazać, że „dysponuje przynajmniej jedną osobą zdolną do wykonania 
przedmiotu zamówienia”. 

Zamawiający dokona stosownych zmian treści SWZ.

W wyniku złożonych wyjaśnień Zamawiający dokonuję następujących zmian treści SWZ oraz 
Załącznika nr 9 do SWZ – Wykaz osób

I. W Rozdziale VII „Warunku udziału w postępowaniu”, pkt 2 ppkt 2.2. jest:
2.2.  dysponuje przynajmniej jedną osobą zdolną do wykonania zamówienia z wykształceniem 

wyższym w zakresie filologii angielskiej lub posiadającą inne certyfikaty/zaświadczenia 
umożliwiające przeprowadzenie danego szkolenia z których spełnia łącznie następujące 
warunki:

a) posiada minimalne doświadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie jest krótsze niż 
2 (dwa) lata;

b) kompetencje społeczne i metodyczne związane z kształceniem osób dorosłych (rozumiane 
jako ukończony min. 60 (sześćdziesięcio) godzinny kurs dydaktyczny lub przygotowujące 
do kształcenia dorosłych lub wykazanie doświadczenia w kształceniu dorosłych – 
min. 75 (siedemdziesiąt pięć) godzin);

c) w całym okresie trwania umowy będzie zatrudniona na podstawie umowy o pracę (wymóg 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę dotyczy zarówno Wykonawcy, jak 
i podwykonawców biorących udział w realizacji przedmiotu zamówienia).

Zamawiający zmienia treść zapisu na:

2.1. dysponuje przynajmniej jedną osobą zdolną do wykonania zamówienia oraz posiadającą 
kompetencję niezbędne do realizacji przedmiotu zamówienia (lektor lub koordynator), 
z których spełnia łącznie następujące warunki:

a) posiada minimalne doświadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie jest krótsze niż 
2 (dwa) lata;

b) w całym okresie trwania umowy będzie zatrudniona na podstawie umowy o pracę (wymóg 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę dotyczy zarówno Wykonawcy, jak 
i podwykonawców biorących udział w realizacji przedmiotu zamówienia).
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II. Zamawiający zmienia treść załącznika nr 9 do SWZ - Wykaz osób, zamieszczonego na stronie 
internetowej w dniu 24.05.2022r., poprzez jego anulowanie i dodanie nowego, zmienionego 
załącznika nr 9 do SWZ - Wykaz osób po zmianach z dnia 02.06.2022 r.

Z uwagi na fakt, iż w wyniku powyższych wyjaśnień nie jest konieczny dodatkowy czas na 

wprowadzenie zmian w ofertach, termin określony w zmianie Ogłoszenia z dnia 24 maja 2022 roku 

nie ulega zmianie, tj. termin składania ofert: do dnia 10 czerwca 2022 r. do godz. 10:00, termin 

otwarcia ofert 10 czerwca 2022 r. o godz. 12:00.

Monika Wąsowska

Dyrektor Działu Zarządzania

Zasobami Ludzkimi

/podpisano elektronicznie/
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