. KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
99-400 Lowicz, ul. Seminaryjna 4
tel. 46 830 25 50, 830 25 70
fax. 46 830 25 69
NIP 8341293496 REGON 750152048

PK.1110.1.2026

OGLOSZENIE O NABORZE DO SLUZBY W PSP

Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej w Lowiczu
z dniem 4 sierpnia 2026 roku,
oglasza nabor do sluzby na stanowisko stazysta (strazak)
w sluzbie przygotowawczej.

Liczba stanowisk, na ktore prowadzony jest nabdr — 1

Rodzaj stanowiska - stazysta (docelowo: starszy technik sztabowy)

Miejsce pelnienia shuzby - sekcja komtrolno-rozpoznaweza w Komendzie Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Lowiczu, ul Seminaryjna 4, 99-400 Lowicz.

Rozktad czasu stuzby — codzienny (8-godzinny)

Przewidywany termin przyjecia do shuzby: wrzesien/pazdziernik 2026 r.

Postgpowanie bedzie przeprowadzone wg terminarza:

e 04.08.2026 r. — ogtoszenie naboru,

e 21.08.2026 r. — zakonczenie przyjmowania dokumentow,

e 24.08.2026 r. — opublikowanie listy kandydatéw zakwalifikowanych do dalszego etapu,

e 25.08.2026 r. godz. 102 — test sprawnosci fizycznej tj. proba wydolnosciowa, podciaganie si¢
na drazku (rzut pitka lekarska), bieg po kopercie,

e 26.08.2026 r. — opublikowanie wynikow testu sprawnosci fizycznej oraz listy kandydatow
zakwalifikowanych do dalszego etapu postgpowania,

e 28.08.2026 r. — przyjmowanie dokumentéw wymaganych przed przystapieniem do rozmowy
kwalifikacyjnej,

o 01.09.2026 r. — opublikowanie listy kandydatéw zakwalifikowanych do rozmowy
kwalifikacyjne;j,

e 02.09.2026 r. godz. 9 — rozmowa kwalifikacyjna,

e 03.09.2026 r. — opublikowanie wynikow z rozmowy kwalifikacyjne;.

Zastrzega si¢ mozliwos¢ zmiany terminéw poszezegélnych etapéw postepowania w przypadku
nieprzewidzianych okolicznosci (np. warunki atmosferyczne itp.). Ewentualna zmiana terminu
bedzie niezwlocznie umieszczona na stronie internetowej Komendy Powiatowej PSP w Lowiczu
https://www.gov.pl/web/kppsp-lowicz




TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW
Dokumenty nalezy zlozyé¢ w sekretariacie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Lowiczu, ul Seminaryjna 4 w zamknigtej kopercie z dopiskiem:

»NABOR DO SLUZBY 2026 - stazysta” imi¢ i nazwisko

wylacznie w terminie do 21 sierpnia 2026 r.

(w dni robocze) w godzinach 7.30-15.30 lub listownie na adres Komenda Powiatowa PSP
w Lowiczu ul. Seminaryjna 4, 99-400 Lowicz, (liczy si¢ data wplywu do sekretariatu
komendy-nie data stempla pocztowego).

Uwaga: Dokumenty na innych drukach niz w tresci ogloszenia o naborze, zlozone po
terminie lub niekompletne (brak wlasnorecznego podpisu) nie beda rozpatrywane.

Postepowanie kwalifikacyjne odbywa si¢ zgodnie z ustawg z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2025 r., poz. 1312 ze zm.) oraz rozporzadzeniem
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 roku w sprawie
postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1772).

Po ztozeniu dokumentéw kandydatowi nadawany jest indywidualny numer
identyfikacyjny. Numer identyfikacyjny bedzie stuzyl do anonimowej publikacji wynikow
poszczeg6lnych etapdw postgpowania kwalifikacyjnego na stronie internetowej. Informacja
o numerze zostanie przekazana kandydatowi osobiscie przy skladaniu dokumentow,
telefonicznie lub na adres poczty elektronicznej wskazanej przez kandydata.

Rekrutacje prowadzi komisja kwalifikacyjna powolana przez Komendanta
Powiatowego PSP w Lowiczu.

WYMAGANIA STAWIANE KANDYDATOM:

Osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie do stluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musi spelniaé
wymagania okreslone w art. 28 ust.1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991r. o Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. z 2025 r., poz. 1312 ze zm.) i rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych
i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 roku w sprawie postepowania kwalifikacyjnego
o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozamej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1772).

Wymagania konieczne:

e posiada¢ obywatelstwo polskie,

e korzysta¢ w pelni z praw publicznych,

e posiada¢ co najmniej wyksztatcenie Srednie,

e nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

e posiada¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowej tj. po odbyciu zasadniczej
stuzby wojskowej lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej stuzby albo po
zwolnieniu od obowigzku stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet),

e posiada¢ zdolnoscig fizyczng 1 psychiczng konieczna do pelnienia stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej (oceny dokonuje komisja lekarska podlegta Ministrowi
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Spraw  Wewnetrznych i Administracji po zakonczeniu ostatniego etapu
kwalifikacyjnego),

w zawigzku z zakresem zadan na stanowisku, ktérego dot. ogloszenie, wymagane jest
posiadanie prawa jazdy kat. B.

Ze wzgledu na charakter pelnionej sluzby (na_ stanowisku) przewidywany zakres

obowiazkoéw preferowane jest:

1.

Wyksztalcenie wyzsze o kierunku przydatnym w Panstwowej Strazy Pozamej na
danym stanowisku, na ktére jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne,
w codziennym rozktadzie czasu stuzby — 15 punktéw;

Za zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w shuzbie cywilnej lub na stanowisku
pomocniczym, lub stanowisku obstugi w jednostce organizacyjnej Panstwowe]j Strazy
Pozarnej, przy realizowaniu zadan zblizonych do zadan na stanowisku, na ktére jest
prowadzone postepowanie kwalifikacyjne — 15 punktow;

Gléwne obowigzKki na stanowisku na ktére prowadzony jest nabor:

10.

11.
12.

13k

Zadania wynikajgce z ustawy o ochronie ludnosci i obronie cywilnej.

Prowadzenie czynnosci kontrolno-rozpoznawczych w celu rozpoznawania zagrozen,
realizacji nadzoru nad przestrzeganiem przepisOw przeciwpozarowych, prowadzenie
terminarza pracy sekcji.

Wspoétudziat w aktualizacjach katalogu zagrozen oraz analiz zagrozen.

Wspdtudziat w sporzadzaniu okresowych ocen, informacji i analiz z dziatalnosci
kontrolno-rozpoznawczej PSP w zakresie nadzoru nad przestrzeganiem przepisdéw
przeciwpozarowych oraz przepisow o przeciwdzialaniu powaznym awariom
przemystowym.

Wspoludziat w zalatwianiu spraw z zakresu postgpowania administracyjnego
w przedmiocie przestrzegania przepisOw przeciwpozarowych.

Wspotudziat w organizowaniu akcji upowszechniajacych wiedze przeciwpozarowa
wsréd spolecznoscei lokalnych, w tym w szczegodlnosci dzieci i mlodziezy tzw.
»Prewencja spoteczna”.

Wspéludziat w organizowaniu akcji informacyjnych w okresach wzmozonego
zagrozenia pozarowego.

. Realizacja zadan zwigzanych z zapewnieniem cyberbezpieczinstwa oraz ciagtosci

funkcjonowania infrastruktury informatycznej i telekomunikacyjnej KP PSP
w Lowiczu w systemach i sieciach teleinformatycznych.

Administrowanie systemami teleinformatycznymi oraz systemami komunikacji
glosowej 1 wideokonferencyjne;j.

Prowadzenie i archiwizacja danych w ramach zadan realizowanych przez wydziat,
segregowanie akt oraz przekazywanie ich do archiwum.

Udzial w szkoleniach i doskonaleniu zawodowym.

Znajomo$¢ sieci LAN - TCP/IP (administracja lokalng siecig komputerowa).
Znajomos¢ Windows 2008 Serwer.
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14. Zarzadzanie ustugg active directory.

15. Zarzadzanie serwerem DHCP.

16. Tworzenie kopii zapasowych.

17. Mapowanie zasobow.

18. Znajomos¢ urzadzen sieciowych — zasady konfiguracji.

19. Znajomos$¢ funkcjonowania sieci WIFI i konfiguracji routeréw.
20. Znajomo$¢ systemow zarzadzania trescia stron internetowych.

I ETAP NABORU- SKEADANIE I OCENA DOKUMENTOW
Kandydaci skladaja wymagane dokumenty do dnia 21 sierpnia 2026 r. do godz. 15.30.

1. Podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej - zalacznik nr 1.
2.Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych do przystapienia do
testu sprawnosci fizycznej — zalaeznik nr 2 (wystawione nie wczesniej niz 30 dni
przed przystgpieniem do testow). Koszt badan lekarskich niezbgdnych do
wystawienia zaswiadczenia lekarskiego, pokrywa kandydat do stuzby. Kandydat
moze przedstawi¢ zaswiadczenie z wczesniejszego testu sprawnosci fizycznej:
a. wazne przez 6 miesiecy,

b. musi odpowiada¢ stanowisku, na ktore prowadzony jest nabér,
c. uznanie wynikow zalezy od przelozonego wlasciwego w sprawie postgpowania
kwalifikacyjnego.
3. Podpisane o$wiadczenie kandydata, ze nie b¢dzie wnosit roszczen w stosunku do
Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Lowiczu i jej funkcjonariuszy
w przypadku nieszczesliwego wypadku podczas postepowania kwalifikacyjnego -
zalacznik nr 3.

Uwaga: Wzér podania i wszystkich zalagcznikéow dostepny jest w sekretariacie KP PSP
w Lowiczu lub na stronie internetowej https://www.gov.pl/web/kppsp-lowicz zakladka:
wZalatw sprawe. Stuzba i praca”.

Szczegdtowych informacji dotyczacych postepowania kwalifikacyjnego udziela samodzielne
stanowisko ds. kadrowych KP PSP w Lowiczu, tel. 46 8302561.

Wyniki weryfikacji podan wraz z informacja o zakwalifikowania do II etapu
postepowania zostang opublikowane na stronie internetowe;j
https://www.gov.pl/web/kppsp-lowicz zakladka: ,, Zalatw sprawe. Stuzba i praca”, a takze
na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Lowiczu w dniu 24 sierpnia 2026 r.

II ETAP NABORU- TEST SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

Kandydat zakwalifikowany do II etapu naboru przedstawia w wyznaczonym dniu, w ktérym
bedzie przeprowadzona ocena sprawnosci fizycznej zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania ¢wiczen fizyczmych. Kandydat musi okazaé

dokument potwierdzajacy jego tozsamosé.



Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw zostanie przeprowadzony w dniu 25 sierpnia 2026
r. 0 godz. 10.00 w sali sportowej przy Zespole Szkél Ponadpodstawowych nr 4 w Lowiczu
ul. Kaliska 5a, 99-400 Lowicz.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw (kobiet) obejmuje:
1. Rzut pitkg lekarska.
2. Bieg po kopercie.
3. Probe wydolnosciowa (BEEP TEST).

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw (mezezyzn) obejmuje:
1. Podciaganie na drazku.
2. Bieg po kopercie.
3. Prébe wydolnosciowa (BEEP TEST).

Kandydat moze podejs¢ do kazdej z prob dwukrotnie. Podejscie drugie moze nastgpié
wylacznie w dniu, w ktérym przeprowadzono pierwsze podejscie do danej proby. Do oceny
ogblnej zostaje wybrany korzystniejszy wynik podejscia uzyskany przez kandydata.

Test sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z préb
oraz osiggniecia wyniku koncowego dla mezczyzn — co najmniej 50 punktow, a dla kobiet —
co najmniej 46 punktow.

TEST SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

Wymagania ogélne:
Test sprawnosci fizycznej przeprowadza sie w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu

zamknigtym o utwardzonej nawierzchni.

A. Podcigganie si¢ na drazku

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciata,
bez dotykania podloza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma
prawo do uzyskania pomocy 0s6b przeprowadzajgcych test sprawnosci fizycznej.

Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drgzku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach lokciowych. Na komende "start" podciaga si¢ tak, aby broda
znalazta si¢ powyzej drazka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastgpnie ponawia ¢wiczenie.
Oceniajacy gto$no podaje liczbe zaliczonych podciagnigé.

Jezeli kandydat nie wykona ¢éwiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie sie na drgzku do
wymaganej pozycji lub nie wrdci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych
w stawach lokciowych, oceniajacy powtarza ostatnia liczbe prawidlowo zaliczonych
podciagnie¢. Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tutowia i ndég. Wynikiem
koncowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciagniec.
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B. Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokgta o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze majg wymiary
20 x 20 cm) ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160-180 cm - podstawa tyczki w calosci
musi zakrywaé naklejony krzyz (sposéb rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek).
Sposob przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende "na miejsca" podchodzi do
linii startu i zajmuje pozycje startowg. Na komende "start" kandydat rozpoczyna bieg
zgodnie z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od
strony zewngtrznej. Kandydat pokonuje tras¢ trzykrotnie. Podczas wykonywania proby
obowiazuje catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania stojacych tyczek.
W przypadku przewrodcenia lub przesunigcia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat
musi j3 ustawi¢ na wczesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowaé bieg.
W przypadku nieustawienia tyczki na wezesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu
biegu, kandydatowi przerywa si¢ probe i uznaje si¢ jg, jako niezaliczona. Kandydat
moze popetni¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem koncowym jest czas
pokonania éwiczenia, z doktadnoscia do 0,01 sekundy.
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C. Préba wydolno$ciowa

Wymagania ogélne

Probe wydolno$ciowg przeprowadza si¢ w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu
zamknietym o utwardzonej nawierzchni. Kandydat do kazdej z préb podchodzi tylko raz.
Wyjatek stanowi awaria sprzetu, urzadzen pomiarowych lub zewnetrzne zaklocenie proby.
Opis proby wydolnosciowej

Proba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie o 20 metréw w okreSlonym, stale rosngcym tempie. Szerokos$¢ toru
wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwickowy, podczas trwania, ktérego kandydat musi
znajdowaé si¢ poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed
sygnatem, powinien zatrzymac¢ sie za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu.
Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych
20 metroéw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkow
przed sygnatem.

Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba pelnych przebiegnigtych

20-metréwek na tym poziomie (np. 10-9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9-numer 20-metrowego
odcinka.

Liczba 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |11 |12 |Czas

odcinkéw  [ode. [ode. |ode. |ode. |ode. |ode. |ode. |ode. |ode. |ode. |99€- |ode. |odcinka

Poziom Przebiegniety dystans (m) (s)
1 20 | 40 | 60 | 80 | 100 | 120 | 140 9,0
2 160 | 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 8,0
3 320 | 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 7.5
4 480 | 500 [ 520 [ 540 [ 560 | 580 | 600 | 620 | 640 7,2
5 660 | 680 | 700 | 720 | 740 | 760 | 780 | 800 | 820 6,8
6 840 | 860 | 880 | 900 | 920 | 940 | 960 | 980 | 1000 | 1020 6,5
7 1040 | 1060 | 1080 | 1100 | 1120 | 1140 | 1160 | 1180 [ 1200 | 1220 6,2
8 1240 | 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6,0
9 1460 | 1480 | 1500 | 1520 | 1540 | 1560 | 1580 | 1600 | 1620 | 1640 | 1660 5,7
10 1680 | 1700 | 1720 | 1740 | 1760 | 1780 | 1800 | 1820 | 1840 | 1860 | 1880 555,
11 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | 1980 [ 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 [ 2100 | 2120 5,3
12 2140|2160 | 2180|2200 [ 2220 X X X X X X X 5,1

Podcigganie na drazku, bieg po kopercie, préba wydolnosciowa (BEEP TEST) ocenia si¢
wedlug tabeli punktowej zamieszczonej ponizej

TABELA PUNKTOWA
(przeliczenie uzyskanych wynikéw
LICZBA Podcigganie si¢ na |Bieg po kopercie  |Beep test
PUNKTOW  |drazku (czas w sekundach) |(poziom - liczba
(liczba powtdrzen) odcinkow)

75 26 22,00 12-5

74 25 22,05 12-4

73 124 22.10 12-3

72 123 22.15 12-2
71 122 22.20 12-1




70 21 22,25 11-12
69 20 22,30 11-11
68 19 22,35 11-10
67 18 22,40 11-9
66 17 22,45 11-8
65 16 22,50 11-7
64 22,55 11-6
63 15 22,60 11-5
62 22,65 11-4
61 14 22,70 11-3
60 22,75 11-2
59 22,80 11-1
58 13 22,85 10-11
57 22,90 10-10
56 22,95 10-9
55 12 23,00 10-8
54 23,05 10-7
53 23,10 10-6
52 23,15 10-5
51 23,20 10-4
50 11 23,25 10-3
49 23,30 10-2
48 23,35 10-1
47 23,40 9-11
46 23,45 9-10
45 10 23,50 9-9
44 23,60 9-8
43 23,70 9-7
42 23,80 9-6
41 23,90 9-5
40 9 24,00 9-4
39 24,10 9-3
38 24,20 9-2
37 24,30 9-1
36 24,40 8-11
85 8 24,50 8- 10
34 24,60 3-9
33 24,70 8-8
32 24,80 8-7
31 24,90 8-6
30 7 25,00 8-5
29 25,10 8-4
28 25,20 8-3
27 25,30 8-2
26 25,40 8-1
25 6 25,50 7- 10
24 25,60 7-9
23 25,70 7-8




22 25,80 7-7
21 25,90 7-6
20 5 26,00 7-5
19 26,10 7-4
18 26,20 7-3
17 26,30 7-2
16 26,40 7-1
15 4 26,50 6-10
14 26,60 6-9
13 26,70 6-8
12 26,80 6-7
11 26,90 6-6
10 3 27,00 6-5
9 27,10 6-4
8 27,20 6-3
7 27,30 6-2
6 27,40 6-1
5 2 27,50 5-9
4 27,60 5-8
3 27,70 5-7
2 27,80 5-6
1 1 27,90 5-5

Poszczegolne proby testu sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczone, jesli kandydat
uzyska minimalne wymagane kryterium w powyzszej tabeli punktowej.

Przykiadowa ocena kandydata. ktéry uzyskat:

- podciaganie sie na drazku - 12 razy, tj. 55 pkt,

- bieg po kopercie - 23,00 s, tj. 55 pkt,

- beep test- 10 - 8, tj. 55 pkt.

Lacznie uzyskat 165 pkt. Srednia arytmetyczna (55 + 55 + 55): 3 =55 pkt

Wyniki testéw sprawnosci fizycznej o zakwalifikowania do III etapu postepowania —
oceny zlozonych dokumentéw przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej
zostang opublikowane na stronie internetowej https:/www.gov.pl/web/kppsp-lowicz
zakladka: ,,Zalatw sprawe. Stuzba i praca”, a takze na tablicy ogtoszen w siedzibie KP PSP
w Lowiczu w dniu 26 sierpnia 2026 r.




III ETAP NABORU- OCENA DOKUMENTOW

Kandydaci, ktorzy przeszli pozytywnie I-II etap postepowania kwalifikacyjnego i1 zostali
zakwalifikowani do dalszego etapu naboru do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
do 28 sierpnia 2026 r. do godz. 15.30 powinni zlozy¢ nastgpujace dokumenty:

1) kserokopie dokumentu potwierdzajgcego posiadanie obywatelstwa polskiego,

2) kserokopi¢ prawa jazdy (obustronna kopia dokumentuy),

3) kserokopie ksigzeczki wojskowej z uwidocznionymi danymi osobowymi kandydata i zapisem
dotyczacym uregulowanego stosunku do shuzby wojskowej - przeniesiony do rezerwy (nie dotyczy
kobiet),

4) kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub shuizby, o ile wczesniej
kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,

5) kserokopi¢ dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane
umiejetnosci (obustronna kopia dokumentéw),

6) zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢éwiczeniach organizowanych
przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest cztonkiem ochotniczej
strazy pozarne;.

Dokumenty od nr 1 do nr 5 powinny posiada¢ adnotacje na kazdej stronie ,,potwierdzam za zgodnosé
z oryginalem” wraz z wlasnor¢cznym podpisem kandydata.

Dokumenty nalezy zlozy¢ w sekretariacie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Lowiczu, ul Seminaryjna 4 w zamknigtej kopercie z dopiskiem
»NABOR DO SLUZBY 2026 - stazysta” imie i nazwisko

w godzinach 7.30-15.30 lub listownie na adres Komenda Powiatowa PSP w Eowiczu ul. Seminaryjna 4,
99400 E.owicz, (liczy si¢ data wplywu do komendy - nie data stempla pocztowego).

Wyniki III etapu post¢gpowania — oceny zlozonych dokumentéw przed przystapieniem do
rozmowy kwalifikacyjnej zostang opublikowane na stronie internetowej
https://www.gov.pl/web/kppsp-lowicz zakladka: ,Zalatw sprawe. Stuzba i praca”, a takze na
tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Lowiczu w dniu 1 wrze$nia 2026 r.

SYSTEM PUNKTOWY STOSOWANY DO OCENY PREFERENCJI Z TYTULU POSIADANEGO
PRZEZ KANDYDATA DO SEUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
WYKSZTAF CENIA, WYSZKOLENIA LUB POSIADANYCH UMIEJETNOSCI

Punkty za posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie, posiadane umiejetnosci

i Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak (kopia swiadectwa ukonczenia kursu) 20 pkt.

2 posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa (kopia dyplomu uzyskania tytutu technika | 25 pkt.
pozarnictwa)

3 posiadanie tytutlu zawodowego inzynier pozarnictwa (kopia dyplomu uzyskania tytutu inzynier | 30 pkt.

pozarnictwa)
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4 Posiadanie tytutu zawodowego inzynier w specjalnosci inzynieria bezpieczenstwa pozarowego, | 15 pkt.
uzyskanego w Szkole Gléwnej Stuzby Pozarniczej

5 Uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. | 5 pkt.
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z2019 r. poz. 993, 1590)

6 Uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 | 15 pkt.
ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 roku o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (kopia
dyplomu)

7 Wyszkolenie pozarnicze w OSP- ukonczone SP (kopie zaswiadczen) 5 pkt.

8 Wyszkolenie pozarnicze w OSP- ukonczone SP+ RT (kopie zaswiadczen) 10 pkt.

9 Wyszkolenie pozarnicze w OSP- ukonczone SP+RT+RW (kopie zaswiadczen) 15 pkt.

10 Wyszkolenie pozarnicze w OSP- ukonczone SP wedtug programu z dnia 17.11.2015 r. (kopie | 15 pkt.
zaswiadczen)

11 Ukonczone liceum ogdlnoksztalcace lub technikum w klasie, w ktérej byly nauczane | 5 pkt.
przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktoérych zostaly
opracowane w szkole programy nauczania wilaczone do szkolnego zestawu programéw
nauczania

12 Prawo jazdy kat. C (kopia prawa jazdy) 5 pkt.

13 Prawo jazdy kat. C+E (kopia prawa jazdy) 10 pkt.

14 Prawo jazdy kat. D (kopia prawa jazdy) 5 pkt.

15 Inne kwalifikacje lub uprawnienia

15.1 Posiadanie uprawnien do obstugi podnosnikéw (kat. I P, zakres uprawnien- podesty ruchome | 5 pkt.
przejezdne montowane na pojezdzie)

15.2 Posiadanie uprawniefi do konserwacji podnosnikow (kat. M II, zakres uprawnien - podesty | 3 pkt.
ruchome przejezdne montowane na pojezdzie)

15.3 Posiadanie uprawnieni do napeniania zbiornikéw przenosnych na sprezone powietrze 4 pkt.

15.4 Udokumentowane minimum roczne doswiadczenie w prowadzeniu pojazdow, do ktdérych | 3 pkt.
wymagane jest posiadanie prawa jazdy kat. ,,C”

15.5 Posiadanie uprawnien wodno-nurkowych (kopia zaswiadczenia/§wiadectwa) 5 pkt.

Sposéb liczenia punktéw:

Za kwalifikacje wymienione w punktach 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,

Z wyzszg wartoscig punktows.

Za kwalifikacje wymienione w punktach 5-6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,

Z wyzszg wartoscig punktowa

Za kwalifikacje wymienione w punktach 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,

z wyzszg wartoscig punktowg

Za kwalifikacje wymienione w pkt.7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku

potwierdzenia przez wtasciwego dla dziatalnosci OSP
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Wyjas$nienia uzytych skrétow:

e SP- szkolenie podstawowe strazakéw- ratownikéw OSP,

e RT- szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow- ratownikow OSP,

e RW- szkolenie strazakow ratownikow OSP z zakresu dziatan przeciwpowodziowych oraz
ratownictwa na wodach.

Komisja dokonuje oceny ztozonych dokumentéw, ktéra polega na sprawdzeniu ich kompletnosci

oraz spelnienia wszystkich wymogéw okreSlonych w ogloszeniu. Ztozenie przez kandydata

dokumentéw niekompletnych lub niespelnienie przez niego wymogéw okreslonych w ogloszeniu

jest rOwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postgpowania kwalifikacyjnego.

Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci sa oceniane W systemie
punktowym. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60.

IV ETAP NABORU- ROZMOWA KWALIFIKACYJNA

Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie sie 2 wrzesnia 2026 r. od godz. 9.30 w siedzibie Komendy
Powiatowej PSP w Lowiczu przy ul. Seminaryjne;j 4.

Rozmowg kwalifikacyjng przeprowadzi Komisja kwalifikacyjna. Rozmowa zostanie
przeprowadzona indywidualnie z kazdym z kandydatéw, ktorzy przeszli pozytywnie poszczegélne
etapy naboru do stuzby.

W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega w szczeg6lnosci:

1) autoprezentacja, w ktdérej kandydat przedstawia swoje slabe 1 mocne strony, motywacje do
podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz postawe spoteczna;

2) umiejetno$é przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego i wyrazistego
formulowania wypowiedzi,

3) wiedza na temat funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej,

4) szczegoblne zainteresowania i dotychczasowe osiggni¢cia kandydata.

Maksymalna liczba punktow do przyznania przez czlonka komisji za kazdy z elementow 1-4
wynosi 10. Liczbe uzyskanych punktow ustala si¢ na postawie sredniej arytmetycznej liczby
punktéw przyznanych przez poszczegblnych czlonkéw komisji liczong z doktadnoscig do jednego
miejsca po przecinku. Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktory
uzyskuje, co najmniej 16 punktow.

Po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego Komisja kwalifikacyjna przedlozy
Komendantowi Powiatowemu PSP w Lowiczu do zatwierdzenia list¢ rankingowa
kandydatow, po czym niezwlocznie zostanie ona opublikowana na stronie

https://www.gov.pl/web/kppsp-lowicz zakladka: ,,Zalatw sprawe. Stuiba i praca”, a takie na
tablicy ogloszen w siedzibie komendy.




V ETAP- USTALENIE ZDOLNOSCI FIZYCZNEJ I PSYCHICZNEJ DO
PEENIENIA SELUZBY W PSP

Na badanie lekarskie w celu oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w PSP
zostanie skierowany kandydat, ktory uzyskat najwyzsza liczbe punktow. Oceny zdolnosci fizycznej
i psychicznej do shuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej dokonuja komisje lekarskie podlegte
ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych. Jes§li ww. komisja orzeknie, ze kandydat jest
niezdolny do stuzby w PSP na badania lekarskie zostanie skierowany kolejny kandydat
Z najwyzszg liczbg punktow.

Uwaga:

Przed rozpoczeciem kazdego etapu postepowania kwalifikacyjnego kandydat okazuje wazny
dokument potwierdzajgcy jego tozsamos¢.

Brak wainego dokumentu stwierdzajacego tozsamos$¢ spowoduje wykluczenie z dalszego
postepowania kwalifikacyjnego.

Komisja kwalifikacyjna nie kontaktuje si¢ telefonicznie z kandydatami do stuzby w zadnym
z poszczegblnych etapéw naboru.

Informacja koncowa o wyniku zakonczonego postepowania kwalifikacyjnego zostanie zamieszczona na
tablicy ogloszen Komendy Powiatowej PSP w Zlowiczu oraz na stronie internetowej
https://www.gov.pl/web/kppsp-lowicz zakladka: ,,Zatatw sprawe. Stuzba i praca”.

Dokumentacja zlozona przez kandydatéw niezakwalifikowanych do stuzby bedzie do odbioru
w siedzibie KP PSP w Lowiczu w samodzielnym stanowisku ds. kadrowych pokoj nr 210 I pietro
w godzinach 7:30 - 15:30 terminie do 30 dni od dnia zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego,
a po tym terminie zostanie zniszczona zgodnie z procedura brakowania dokumentacji
niearchiwalnej.

Dodatkowych informacji mozna uzyskaé¢ od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.30-15.30,
w sekretariacie Komendy Powiatowej Pafistwowej Strazy Pozarnej w Lowiczu tel. (46) 830 25 50.

Postepowanie kwalifikacyjne konczy si¢ zatwierdzeniem przez kierownika jednostki organizacyjne;j
Panstwowej Strazy Pozarnej listy kandydatéw do przyjecia do sthuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej.

Komendant Powiatowy PSP w Lowiczu zastrzega sobie prawo do zmian terminéw poszczegdlnych
etapéw ze wzgledu na warunki atmosferyczne lub inne nieprzewidziane okolicznosci. Ewentualna
zmiana  terminu  bedzie  niezwlocznie  publikowana na  stronie  internetowej
https://www.gov.pl/web/kppsp-lowicz zaktadka: , Zatatw sprawe. Stuzba i praca” i umieszczona na
tablicy ogtoszen Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Lowiczu.

[IATOWY

KOMENDANT Py
\ POZARNEJ

PANSTWOWE] STRAZ
w Lowigzu

bryg. mgriinz. Arkafdiugg Makowski



1. Administrator danych osobowych:
Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozamej w Lowiczu, ul. Seminaryjna 4, 99-400
Lowicz, tel. (46) 830-25-50, e-mail: lowicz@lodzkie.straz.gov.pl

2. Kontakt do inspektora ochrony danych:
KW PSP w Lodzi, ul. Wolczaniska 111/113, 90-521 £.6dz, tel. (42) 631-51-55 e-mail: iod@lodzkie.straz.gov.pl

3. Cel przetwarzania danych:

Przeprowadzenie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;.

4. Informacje o odbiorcach danych:

« komisja lekarska podlegla wlasciwemu ministrowi do spraw wewng¢trznych na badanie lekarskie
w celu orzeczenia zdolno$ci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej (w przypadku uzyskania najwyzszej lacznej liczby punktéw w etapach postepowania
kwalifikacyjnego z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktére prowadzone jest to postgpowanie),

»  Minister wlasciwy do spraw cyfryzacji w zakresie niezbednym do utrzymania i publikacji
wynikow naboru na stronie internetowej gov.pl oraz BIP,

» operatorzy pocztowi w zakresie dostarczenia korespondencji.

5. Okres przechowywania danych:

Czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko, a takze przez 30 dni od momentu zakonczenia
postepowania rekrutacyjnego, po tym czasie dane zostang usunigte.

6. Podstawa prawna przetwarzania danych:

» art. 6 ust 1 lit c RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypehienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze) wz. z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U.
z 2025 r., poz. 252 ze zm.),

» dla danych podanych dodatkowo art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO (osoba, ktére;j

dane dotycza wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych),

7. Uprawnienia:

e prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

* prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

* prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

e prawo do usuniecia danych osobowych (dotyczy danych przetwarzanych na podstawie zgody);

* zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora
danych, podany powyze;j.

8. Prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego:

W przypadku uznania, Ze przetwarzanie narusza przepisy RODO przystuguje mozliwos¢ wniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

{ 9. Informacje o wymogu podania danycﬁ:—

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 28 ust. 14 ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej jest
dobrowolne, jednak niezbgdne, aby zrealizowac¢ cel okreslony w punkcie 3.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazona
mozna odwola¢ w dowolnym czasie. Jezeli podane dane bgda obejmowaty szczegdlne kategorie danych,
o ktorych mowa w art. 9 ust. 1| RODO, konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zostaé
odwotana w dowolnym czasie.
10. Inne informacje: _ ——
Podane dane nie bgda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez profilowane.
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