KLAUZULA INFORMACYJNA
dla kandydata do pracy

w Komendzie Powiatowej Panistwowej Strazy Pozarnej w Zurominie

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej ,,RODO”)
informujemy, ze:

Administratorem przetwarzajacym Pani/Pana dane osobowe Jest Komendant
Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Zurominie, z siedziba w Zurominie, ul.
Warszawska 25, tel. 23 657 23 98, fax 23 657 21 60, e-mail:
zuromin@mazowsze.straz.pl.

W Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej wyznaczony zostat Inspektor
Ochrony Danych: (02-672 Warszawa, ul. Domaniewska 40, e-mail:
ochrona.danych@mazowsze.straz.pl).

Cele i podstawy przetwarzania

Bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe:

V.

1 W celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie uprawnienia wynikajgcego

z art. 22 kodeksu pracy, w zakresie: imienia i nazwiska, daty urodzenia, danych
kontaktowych, wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych 1 przebiegu dotychczasowego
zatrudnienia. Podstawg przetwarzania wyzej wymienionych danych osobowych jest
obowigzek prawny (art. 6 ust. 1 pkt ¢ RODO),

W celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie Pani/Pana zgody na
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych, tj. danych osobowych innych niz
wskazane w punkcie powyzej, przekazanych w CV, formularzu, liscie motywacyjnym
i innych dokumentach. Podstawg przetwarzania jest ww. zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a)
RODO),

W celu realizacji uzasadnionego interesu administratora w zakresie danych
pozyskanych od Pani/Pana w trakcie procesu rekrutacji w zwigzku ze sprawdzeniem
Pani/Pana umiej¢tnosci 1 zdolnosci potrzebnych do pracy na okre§lonym w ogloszeniu
stanowisku. Podstawg przetwarzania tych danych jest nasz uzasadniony interes (art. 6
ust. 1 lit. f RODO),

w celu realizacji uzasadnionego interesu administratora na wypadek prawnej potrzeby
wykazania faktow, wykazania wykonania obowigzkow (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f
RODO),

w celu przeprowadzenia przysztych proceséw rekrutacyjnych, na podstawie Pani/Pana
zgody na przetwarzane danych osobowych przekazanych w CV, formularzu, liscie
motywacyjnym i innych dokumentach. Podstawa przetwarzania jest ta zgoda (art. 6
ust. 1 lit. a) RODO).

Odbiorcy danych
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Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ przekazane uprawnionym instytucjom okreslonym
przez przepisy prawa oraz podmiotom przetwarzajacym, ktore $wiadcza ustugi na rzecz
Administratora danych i ktorym te dane sg powierzane.

V.

VI.

VIL.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowe;j.

Okres przechowywania danych

w zakresie wskazanym w pkt II1.1, II1.2 i III.3 Pani/Pana dane beda przechowywane
przez czas niezbedny do przeprowadzenia niniejszej rekrutacji,

w zakresie wskazanym w pkt II1.4 Pani/Pana dane beda przechowywane przez okres
przedawnienia roszczen wynikajacych z przepisow prawa, a takze przez czas, w
ktorym przepisy nakazujg nam przechowywac dane,

w zakresie wskazanym w pkt I11.5 Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane
przez okres 12 miesiecy od daty wyrazenia zgody.

Prawa osob, ktorych dane dotyczg

Posiada Pan(i) prawo:

a)
b)
c)

d)

VIIl.

X

zgdania dostepu do tresci swoich danych,

sprostowania swoich danych,

usuniecia danych, przetwarzanych na podstawie Pani/Pana zgody; w pozostatych
przypadkach, w ktorych Organ PSP przetwarza dane osobowe na podstawie
przepisow prawa, dane mogg byc¢ usuniete po zakonczeniu okresu archiwizacji,
ograniczenia przetwarzania swoich danych,

whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych, z zastrzezeniem, ze nie
dotyczy to przypadkow, w ktérych Organ PSP posiada uprawnienie do przetwarzania
danych na podstawie przepiséw prawa.

Zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych ( 00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 531 03
00, fax. 22 531 03 01, e-mail: kancelaria@giodo.gov.pl), gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.

Podanie danych osobowych w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, danych
kontaktowych, wyksztalcenia oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia jest
warunkiem wzigcia udzialu w danym procesie rekrutacyjnym. W pozostatym zakresie
podanie danych osobowych jest dobrowolne.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Informujemy, Ze nie podejmujemy decyzji w spos6b zautomatyzowany, w tym w formie
profilowania, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
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