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Wojewoda Kujawsko-Pomorski Dyrektor Wydziału 
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemców



od grudnia do dziś

Legalizacja pobytu

5,5 tys. wniosków
taki spadek zanotowano od czasu reorganizacji pracy

2022 rok

~ 3,5 tysiąca

Liczba nierozpatrzonych wniosków dot. legalizacji pobytu

~ 9 tysięcy~ 9 tysięcy



Aktualnie

Reorganizacja pracy

powyżej 90 dni

Zmiana stała się możliwa dzięki reorganizacji pracy.

Grudzień 2023

do 60 dni

Średnia rozpatrywania wniosków:

428 dni428 dni

Praca świadczona przez pracowników KPUW w soboty. Łącznie
jest to 1150 godzin, co dało efekt zmniejszenia zaległości.
Wprowadzono także priorytetyzację kolejności wpływów spraw
2022-2023-2024

od wszczęcia

do 6 miesięcy

sprawy proste

sprawy szczególnie skomplikowane

pobyty rezydentów długoterminowych i pobyty stałe



Wprowadzone usprawnienia

Średni czas realizacji pozwolenia na pracę
od wszczęcia

Terminy te wynikają z nałożonych przez ustawodawcę procedur oraz troski o bezpieczeństwo Państwa Polskiego.

cudzoziemiec składa wniosek za pośrednictwem poczty lub w kancelarii ogólnej 

do 30 dni

nadal jest możliwa rejestracja w celu złożenia uzupełnień, odcisków linii papilarnych lub
odbioru kart (rejestracja za pośrednictwem infolinii lub wiadomości email)

obsługa elektronicznych wniosków o pracę, które wpływają od pracodawców przez
system online ZC-Praca - dostępne z poziomu pracodawcy

wyodrębniono Oddział, który zajmuje się wyłącznie zezwoleniami na pracę i pobyt 

w każdą środę działa infolinia dla pracodawców dotycząca zezwoleń na pracę



Rozwój Wydziału

Projekt w ramach Funduszu Azylu, Migracji i Integracji

ponad 4 MLN ZŁ

“Wzmocnienie infrastruktury Wojewody Kujawsko-Pomorskiego w zakresie obsługi obywateli państw trzecich”

w ramach 3-letniego projektu

modernizacja infrastuktury obsługowej - m.in. zakup 86 zestawów komputerowych
Rozbudowa infolinii dla cudzoziemców - zatrudnienie 6 osób 

Pozyskanie 4 piętra jako dodatkowej przestrzeni do działania Wydziału Spraw Obywatelskich i Cudzoziemców

Starania Wojewody dotyczące zabezpieczenia finansowego rozwoju Wydziału, które znacznie usprawni pracę WSOC.
Pozyskanie przestrzeni na całym 4 piętrze Urzędu Wojewódzkiego przy ul. Konarskiego w Bydgoszczy



Czasowe zamknięcie punktu 
paszportowego w Inowrocławiu



Przyczyny decyzji

Zarzuty wystawiania poświadczających nieprawdę dokumentów przez pracowników

Nieprawidłowości w funkcjonowaniu miały miejsce w latach 2018 do 2022

Prokuratura stwierdziła liczne braki w sprawowaniu należytego nadzoru oraz rzetelnej
weryfikacji danych

Będą podejmowane działania w celu zapobiegania takim uchybieniom w przyszłości

Zalecono głębokie zmiany organizacyjne z czasowym zamknięciem Punktu włącznie i
przeniesieniem zadań wraz z pozostałymi pracownikami do Bydgoszczy

Wojewoda pozostaje w stałym kontakcie z służbami



Jeden ze  zwolnionych z pracowników miał wygaszony stosunek
pracy w związku z zastosowaniem aresztu tymczasowego. 

Przyczyny decyzji

Zarzuty wystawiania poświadczających nieprawdę dokumentów przez pracowników

(osoba była zatrudniona w latach od 1 lutego 2017 do 13 marca 2024)

Drugiemu pracownikowi nie została mu przedłużona umowa w
związku z negatywną oceną w służbie cywilnej - brak gwarancji
bezpieczeństwa dokumentów i danych osobowych

(osoba zatrudniona od 1 lipca 2023 r. do 14 maja 2024)



“...zawiadamiam, iż w toku śledztwa stwierdzono liczne nieprawidłowości
w funkcjonowaniu, w okresie od 2018 do 2022 roku, Terenowego Punktu
Paszportowego w Inowrocławiu polegające na przyjmowaniu przez
pracowników tego punktu w osobach xxxxxxxxxxxx i xxxxxxxxxxx wniosków
o wydanie paszportów zawierających zdjęcia innych osób.”

Sprawa w Prokuraturze



“Na podstawie tych dokumentów wydawane były w dalszej kolejności
paszporty, którymi docelowo posługiwały się osoby poszukiwane przez
organy ścigania, w tym za najpoważniejsze przestępstwa.”

Sprawa w Prokuraturze
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