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Na podstawie art. 14 ust. 2 pkt 2 1 ust. 3 w zwiazku z art. 6 in fine ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom
ze szczegOlnymi potrzebami (Dz.U. z 2020 r. poz. 1062) w Ministerstwie Sprawiedliwosci ustala si¢ ponizszy plan dziatania na rzecz poprawy
zapewniania dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami na lata 2021-2025 (wraz z dziataniami podjetymi w 2020 r.).

Podstawg prawng sporzadzonego i przyjetego Planu dzialania jest ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami (Dz. U. 2020 r. poz. 1062), zwana dalej ,,Ustawa”, ktéra ma stuzy¢ poprawie warunkéw zycia i funkcjonowania
obywateli, zwtaszcza tych ze szczegdlnymi potrzebami wynikajacymi z niepetnosprawnosci, podesziego wieku czy choroby. Osoby te moga mie¢
utrudniony dostep do korzystania z ustlug podmiotu publicznego z powodu barier architektonicznych, cyfrowych czy informacyjno-
komunikacyjnych. Kluczowa wigc jest zmiana podej$cia do obstugi klienta ze szczeg6lnymi potrzebami i1 podejmowanie dziatan, przez podmioty
publiczne, na rzecz eliminacji wystgpujacych barier. Temu stuzy¢ ma realizacja zapisow Ustawy.

Rozwigzania zapisane w Ustawie wypelniaja zapisy Konwencji o prawach osob niepelnosprawnych, sporzadzonej w Nowym Jorku dnia
13 grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169). Tym samym zobowigzuja do zapewnienia osobom ze szczegdlnymi potrzebami dostepu
do obiektow/budynkow na rowni z innymi obywatelami. Zapisy Ustawy wychodza jednak znacznie szerzej, zobowigzujagc podmioty publiczne
do zapewnienia dostgpnosci rowniez w zakresie cyfrowym czy informacyjno-komunikacyjnym.

Takze Konstytucja RP jako podstawowy akt prawny RP, w swoich artykulach reguluje gtdéwne zasady przestrzegania praw i wolnos$ci
wszystkich ludzi, wérdd nich takze oséb z niepetnosprawnosciami, statuujgc fundamentalne zasady poszanowania zycia, wolnosci oraz godnosci
ludzkiej, ktorymi kieruje si¢ Minister Sprawiedliwosci. Dlatego tez w codziennej i biezacej dziatalnosci pracownicy Ministerstwa Sprawiedliwosci
sg szczegblnie uwrazliwieni na potrzeby oso6b ze szczegdlnymi potrzebami (w tym o0sob z niepetnosprawnoscig oraz osob starszych, ktorymi
ze wzgledu na specyfike zadan urzedu moga by¢ zaréwno klienci urzedu, pracownicy, partnerzy spoteczno-gospodarczy, konsultanci, doradcy,
jak rowniez uczestnicy spotkan i konferencji) oraz wykazuja proaktywna postawe w kontaktach z nimi.

W obszarze dostepnosci architektonicznej nalezy wskazaé, ze od 2012 r. budynki administrowane przez Ministerstwo Sprawiedliwosci
sg przystosowane do potrzeb osob z niepelnosprawnosciami, zgodnie z wytycznymi wynikajacymi z uchwaty Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej

z dnia 01.08.1997 r — Karta Praw Os6b Niepetnosprawnych. Do wiekszos$ci obiektow umozliwiony jest wjazd osobom na woézkach inwalidzkich




przy pomocy wind zewnetrznych lub podjazdu. Wszystkie obiekty wewnatrz posiadaja windy osobowe, umozliwiajace poruszanie si¢ i dostep
na kazde pietro budynkéw. Dodatkowo windy te zostaly wyposazone w przyciski sterujace, umozliwiajace odczyt osobom niewidomym
1 niedowidzacym, jak réwniez w sygnalizacj¢ dzwigkowa informujaca o pozycji windy. W wiekszos$ci zostaty zlikwidowane bariery w postaci
progow 1rdznic w poziomie podidg pokoi 1 korytarzy w ogolnodostepnych czesciach budynkéw oraz w wiekszosci poziomych 1 pionowych ciggow
komunikacyjnych. Ponadto wszystkie budynki Ministerstwa, ktore nie sa zabytkami, posiadaja toalety dostosowane dla o0séb
z niepetnosprawnoscig. Ministerstwo umozliwia takze wstep do kazdego budynku osobie korzystajacej z psa asystujacego, jak rowniez zapewnia
osobom ze szczegdlnymi potrzebami mozliwos¢ ewakuacji. Dodatkowo nalezy wskaza¢, ze budynek przy ul. Czerniakowskiej 100 w Warszawie,
w ktorym sg obstugiwani bezposrednio interesanci (KRK 1 KRS) jest w catosci przystosowany do potrzeb oséb z niepelnosprawnosciami.

W budynkach, ktére sa pod opieka konserwatora zabytkow, tj.:

- w budynku przy Al. R6z 2 (wpisanym do rejestru zabytkow pod nr 595 — decyzja z dn. 01.07.1965r.), w 2016 r. zakonczono remont kapitalny,
w ramach ktorego uwzgledniono éwczesnie obowigzujace wytyczne 1 wymagania w zakresie potrzeb osob z niepelnosprawnosciami;

- w budynku przy Al. Ujazdowskich 19 (wpisanym do rejestru zabytkéw pod nr 749 — decyzja z dn. 01.07.1965r.) zaplanowano na kolejne lata
remont generalny (jednakze z uwagi na kwestie prawne, termin rozpoczgcia prac jest nieznany), gdzie zostang uwzglednione aktualnie
obowigzujace wytyczne, standardy oraz przepisy w zakresie dostosowania ogdlnodostgpnych cze$ci budynku do potrzeb 0s6b
z niepelnosprawnosciami, wynikajace z Ustawy.

W zakresie dostepnosci cyfrowej gldwnej strony internetowej Ministerstwa Sprawiedliwosci (na portalu gov.pl) istnieje mozliwosé¢
nawiazania bezposredniego potaczenia z ttumaczem Polskiego Jezyka Migowego. Ustuga thumaczenia online dostgpna jest od poniedziatku
do pigtku od 8:00 do 16:00 1 umozliwia dostgp do wszystkich tre§ci oraz materiatbw znajdujacych si¢ na stronie
https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc. Ponadto na stronie internetowej Ministerstwa mozna m.in. korzysta¢ ze standardowych skrotow
klawiaturowych, nawigowac¢ po stronie bez uzycia myszki, korzysta¢ z mozliwosci powigkszania strony 1 zwigkszania kontrastu, a czes¢ grafik

posiada opisy alternatywne.




W kontaktach z urzedem istnieje mozliwos$¢ zatatwiania swoich spraw oraz komunikowania si¢ w sposob osobisty, korespondencyjny,
telefoniczny, elektroniczny (e-mail), jak rowniez za posrednictwem wykorzystania urzadzen typu faks. Ministerstwo pozostaje takze w gotowosci
do zapewnienia takiej formy komunikacji o jakg zawnioskuje potencjalny interesant (w ramach form i sposobéw komunikacji przewidzianych
przez Ustawe, wzglednie w sposob alternatywny). W zwigzku ze §wiadczeniem pracy przez osoby niestyszace w Ministerstwie Sprawiedliwosci
pracownicy korzystaja z ustug thumacza jezyka migowego (aplikacja online).

Ministerstwo prowadzi ponadto szereg dziatan stluzacych zwigkszeniu zatrudnienia oséb z niepetnosprawnosciami w urzedzie, w tym
prowadzac nabory, uwzglednia procedury zatrudniania oséb z niepelnosprawno$ciami. Aplikowa¢ mozna elektronicznie, ogloszenia
sg dostosowane do potrzeb oso6b z niepetnosprawnosciami (ogloszenia obstugiwane sa przez system nabory.kprm.gov.pl), a osoba
z niepelnosprawnos$cia moze skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu. Wskaznik zatrudnienia osob z niepetnosprawnosciami na koniec 2020 r.
wynosit 35,1 etatu.

Pomimo implementacji wytycznych wskazanych w Karcie Praw Osob Niepelnosprawnych! oraz wielu inicjatyw zaplanowanych do
realizacji, identyfikuje si¢ potrzeby dalszego rozwijania dziatan urzedu w kierunku zwigkszania jego dostepnosci, zgodnie z najnowszymi
wytycznymi, pod wzgledem architektonicznym, cyfrowym oraz informacyjno-komunikacyjnym.

Celem planu dziatania przyjetego w Ministerstwie Sprawiedliwosci jest wskazanie kierunkéw niezbednych dalszych zmian i wdrazanie
rozwigzan stuzacych usprawnieniu funkcjonowania podmiotu publicznego, uczynienia go bardziej dostgpnym oraz przyjaznym osobom
ze szczegblnymi potrzebami. Plan dziatania bedzie dokumentem o charakterze ,,zywym”, w zwiazku z czym bedzie w cyklach rocznych
odzwierciedlat stan dzialan, projekty nowych przedsigwzig¢ oraz efekty czynnosci zrealizowanych w procesie dazenia do dostosowania
Ministerstwa Sprawiedliwosci, we wszystkich obszarach wynikajacych z Ustawy.

Natomiast dlugofalowe dzialania Ministerstwa w obszarze dostgpnosci beda skupiaty si¢ nie tylko na dostosowaniu obiektéw, budynkow

oraz procedur funkcjonujacych w Ministerstwie do minimalnych wymogow okreslonych w Ustawie w obszarze dostepnosci architektonicznej,

Uhttp://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WMP19970500475/0/M 19970475 .pdf




cyfrowej 1 informacyjno-komunikacyjnej, ale b¢da zmierzalty do wprowadzania rozwigzan, ktére w sposdéb mozliwie kompleksowy 1 spdjny beda
dostosowane do pelni potrzeb 0sob ze szczegdlnymi potrzebami.
W planie dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci Ministerstwa Sprawiedliwosci zostaty zaproponowane kierunki dziatan
w trzech obszarach: architektonicznym, cyfrowym oraz informacyjno-komunikacyjnym, o ktorych jest mowa w art. 6 Ustawy. Przedstawione
w dokumencie kierunki uwzgledniaja rekomendacje i wymogi wskazane w Ustawie. Dodatkowo w Planie dzialania zostal dodany obszar
zatytulowany ,,Dziatania organizacyjno-zarzadcze”, ktore stanowig opis innych dzialan wspierajacych budowanie otwartego i dostepnego urzedu.
Pierwszym krokiem na drodze do stworzenia otoczenia zapewniajacego peilng samodzielno$¢ osobom ze szczegdlnymi potrzebami

w kontaktach z urzedem, bedzie realizacja zadan wskazanych w ponizszym Planie dzialania na rzecz poprawy zapewniania dostgpnosci osobom

ze szczegolnymi potrzebami w Ministerstwie Sprawiedliwosci na lata 2021-2025.

Komorka organizacyjna
odpowiedzialna i .. Czas realizacji
. . Sposob realizacji
za wdrozenie (termin)

i realizacj¢ zadania

|l dostepnosci Zadanie

1. Powotanie Koordynatorow o Minister Sprawiedliwosci Sporzadzenie aktu powotania pierwszego/drugiego Zrealizowano
do spraw dostgpnosci Koordynatora oraz zgtoszenie danych w odniesieniu do
* Koordyn qto_rzy do spraw Koordynatoréw do ministra wtasciwego do spraw pierwszego
dostepnosci rozwoju regionalnego Koordynatora.

Realizacja zadania
w catym okresie
trwania Planu
w odniesieniu do
drugiego
Koordynatora
(w trakcie realizacji)

Dzialania organizacyjno-
zarzadcze




Opracowanie Planu Dziatania
na rzecz poprawy zapewniania
dostepnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami

o Koordynatorzy do spraw
dostepnosci

Opracowanie pierwszego raportu
o stanie zapewniania dostepnosci
osobom ze szczegolnymi potrzebami

o Koordynatorzy do spraw
dostepnosci

(okres sprawozdawczy:
od 20 wrze$nia 2019 r.
do 1 stycznia 2021 r.)

Publikacja informacji na stronie podmiotowe;j
Biuletynu Informacji Publicznej Ministerstwa
Sprawiedliwos$ci danych pierwszego Koordynatora

Przygotowanie dokumentu na podstawie informacji
uzyskanych od kierownikow komorek
organizacyjnych

Zatwierdzenie dokumentu przez Ministra
Sprawiedliwosci

Zamieszczenie Planu Dziatania na podmiotowej
stronie Biuletynu Informacji Publiczne;j

Uzyskanie danych zbiorczych do raportu
od kierownikoéw wszystkich komoérek
organizacyjnych Ministerstwa.

Sporzadzenie raportu na formularzu opracowanym
przez ministra wlasciwego do spraw rozwoju
regionalnego

Zatwierdzenie raportu przez Ministra
Sprawiedliwosci

Przekazanie raportu ministrowi wtasciwemu do
spraw rozwoju regionalnego (za posrednictwem
portalu sprawozdawczego Gtéwnego Urzedu
Statystycznego) oraz zamieszczenie raportu na
stronie podmiotowej Biuletynu Informacji
Publiczne;j

C——

Zrealizowano

Do 31.03.2021 r.

(zrealizowano)

Do 31.03.2021 r.

(zrealizowano)

Do 31.03.2021 r.

(zrealizowano)

Do 10.03.2021 r.

(zrealizowano)

Do 31.03.2021 r.

(zrealizowano)

Do 31.03.2021 r.

(zrealizowano)

Do 31.03.2021 r.

(zrealizowano)



Monitorowanie dziatalnosci e Koordynatorzy do spraw
Ministerstwa w zakresie dostepnosci
zapewniania dostgpnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami oraz
informowanie o konieczno$ci
wprowadzenia usprawnien
i realizacji dodatkowych dziatan

Szkolenia pracownikow e Biuro Dyrektora
Ministerstwa z zakresu wiedzy Generalnego
o0 potrzebach 0s6b z roznymi
rodzajami niepetnosprawnosci,
komunikacji oraz z zakresu
zapewniania dostgpnosci osobom
ze szczegOlnymi potrzebami

——
(@)

Przyjmowanie uwag, opinii i sugestii dotyczacych
zastrzezen do rozwigzan natury architektoniczne;j,
informacyjno-komunikacyjnej oraz cyfrowej,

z jakimi mogg si¢ spotkac interesariusze podczas
kontaktu z Ministerstwem.

Przyjmowanie uwag i propozycji pracownikow
urzedu.

Przekazywanie propozycji dziatan majacych na celu

usuwanie barier i zapobieganie ich powstawaniu,
zgodnie z wewnetrzng wlasciwoscia urzedu.

Przeprowadzenie szkolen informujacych

o odpowiedzialno$ci wszystkich pracownikow za
poprawe dostepnosci w Ministerstwie
Sprawiedliwosci dla 0sob ze szczegdlnymi

potrzebami, we wszystkich obszarach dostepnosci:

architektonicznym, cyfrowym i informacyjno-
komunikacyjnym).

Zaplanowanie odpowiednich szkolen w Planie
szkolen na lata 2022-2025.

C——

Realizacja zadania
w catym okresie
trwania Planu

(na biezgco)

Realizacja zadania
w calym okresie
trwania Planu

(na biezaco)



Dostepnos$¢ cyfrowa

Dokonanie samooceny w kontekscie e Departament

dostosowania stron internetowych Informatyzacji
i aplikacji mobilnych i Rejestrow Sqgdowych

administrowanych przez
Ministerstwo do minimalnych
wymagan dotyczacych dostgpnosci

Biuro Informacyjne
Krajowego Rejestru
Karnego (w odniesieniu

cyfrowej
YHOWe] do stron eKRK i RSPTS)
e redaktorzy stron
1 systemow internetowych
(wsparcie)
Sporzadzenie i opublikowanie o Ministerstwo
deklaracji dostgpnosci cyfrowej na Sprawiedliwosci

stronach internetowych
i w aplikacjach mobilnych
administrowanych oraz
nadzorowanych przez Ministerstwo
Sprawiedliwosci
(istniejacych oraz przysztych)

Przeglad i aktualizacja deklaracji e Ministerstwo
dostepnosci cyfrowych (dziatania

Przeglad nadzorowanych stron internetowych
i aplikacji mobilnych w kontekscie standardow
WCAG 2.0.

Opracowanie tresci dokumentow, ewentualne
zatwierdzenie dokumentoéw przez Wydziat
ds. Dostepnosci Cyfrowej Departamentu
Spoteczenstwa Informacyjnego KPRM,
opublikowanie dokumentdéw na wilasciwych
stronach internatowych.

Analiza 1 monitorowanie stanu w zakresie
spetniania standardow WCAG 2.0. w odniesieniu

C——

Do 31.08.2021 r.

Do 23.09.2020 r.

(czesciowo
zrealizowane/
w trakcie realizacji)

Do dnia 31 marca
kazdego roku oraz



10.

7 r

Dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjna

dostosowawcze)

Dokonanie analizy (samooceny)
w zakresie minimalnych wymagan

dostepnosci informacyjno-
komunikacyjnej

Sprawiedliwosci

Biuro Dyrektora
Generalnego

(w zakresie Biura
podawczego i obstugi
kancelaryjnej)

Biuro Ministra
(w zakresie obshugi
interesantow)

Departament
Informatyzacji i Rejestrow
Sgdowych oraz Biuro
Informacyjne Krajowego
Rejestru Karnego

(w zakresie obstugi
interesantow odbywajacej
si¢ w budynku przy ul.
Czerniakowskiej 100)

niezwlocznie w
kazdym przypadku,
mogacym mieé
wplyw na dostepnosé
cyfrowa (art. 11
ustawy o dostgpnosci
cyfrowej?)

do stron internetowych i aplikacji mobilnych
nadzorowanych przez Ministerstwo. Inicjowanie
dziatan na rzecz wprowadzania zmian w tre§ciach
deklaracji.

Przeprowadzenie wewngtrznej samooceny Do 31.08.2021 .
w zakresie zapewniania dostepnosci informacyjno-

komunikacyjnej w kontakcie z urzedem

oraz w dostepie do podstawowych informacji

o dziatalnosci urzgdu, w kontekscie m.in.:

1) obstugi interesantow z wykorzystaniem §rodkow
wspierajacych komunikowanie sig, o ktorych mowa
w art. 3 pkt 5 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r.

0 jezyku migowym i innych srodkach
komunikowania si¢ (Dz. U. z 2017 r. poz. 1824)3,
lub przez wykorzystanie zdalnego dostgpu online
do ustugi thumacza przez strony internetowe

i aplikacje;

2) instalacji urzadzen lub innych §rodkoéw
technicznych do obshugi 0séb stabo styszacych,

w szczegolnosci petli indukeyjnych, systemow FM
lub urzadzen opartych o inne technologie, ktérych
celem jest wspomaganie styszenia;

2 Ustawa o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych z dnia 4 kwietnia 2019 r. (Dz.U. z 2019 r. poz. 848);
3 Ustawa o jezyku migowym i innych $rodkach komunikowania si¢ z dnia 19 sierpnia 2011 r. (Dz.U. z 2017 r. poz. 1824);




11.

Dostosowanie obiektow i ustug
$wiadczonych przez Ministerstwo co
najmniej do minimalnych wymogow

w zakresie dostgpnosci
informacyjno-komunikacyjnej
na podstawie wynikow uzyskanych
z dokonanej samooceny lub zalecen
i rekomendacji wynikajacych
z zewngtrznego audytu dostepnosci
informacyjno-komunikacyjnej

Biuro Ochrony
(w zakresie dziatalno$ci
Biura przepustek)

Biuro Komunikacji

i Promocji

(w zakresie opublikowania
,dostepnych” wersji
informacji o zakresie
dziatalno$ci urzedu)

Biuro Administracyjne
(wsparcie w zakresie
mozliwosci instalacji
danych urzadzen)

Biuro Dyrektora
Generalnego

(w zakresie Biura
podawczego i obstugi
kancelaryjnej)

Biuro Ministra
(w zakresie obstugi
interesantow)

Departament
Informatyzacji i Rejestrow
Sgdowych oraz Biuro
Informacyjne Krajowego
Rejestru Karnego

(w zakresie obstugi
interesantow odbywajace;j
si¢ w budynku przy ul.
Czerniakowskiej 100)

3) zapewniania na stronie internetowe;
Ministerstwa informacji o zakresie dziatalno$ci
Ministerstwa Sprawiedliwo$ci — w postaci
elektronicznego pliku zawierajacego tekst
odczytywalny maszynowo, nagrania tresci

w polskim jezyku migowym oraz informacji

w tek$cie fatwym do czytania,

Zgromadzenie danych w zakresie stwierdzonych
i istniejacych przeszkdd w dostepnosci oraz
informacji dotyczacych propozycji sposobow
ich usunigcia.

Oszacowanie kosztow zakupu i instalacji urzadzen
stuzacych dostosowaniu obiektow i ushug
swiadczonych przez Ministerstwo do minimalnych
wymagan stuzagcych zapewnianiu dostgpnosci
informacyjno-komunikacyjnej, wynikajacych

z przeprowadzonej samooceny lub zalecen

i rekomendacji z zewngtrznego audytu dostgpnosci
informacyjno-komunikacyjne;j.

Realizacja zadania
w catym okresie
trwania Planu

(na biezgco)

Zabezpieczenie srodkéw finansowych w budzecie
Ministerstwa na dziatania zwigzane z dostepnoscia
informacyjno-komunikacyjna.

Przygotowanie ,,dostepnej” informacji na temat
zakresu dziatalno$ci kazdej komoérki merytorycznej
w Ministerstwie. Zamieszczenie tak sformutowane;j
informacji na stronie internetowej MS.

Zlecenie i zakup nagrania w polskim jezyku
migowym (transkrypcja tekstowa), zawierajacego
informacj¢ o zakresie dziatalno$ci Ministerstwa

C——



12. Dokonanie analizy (samooceny)
w konteks$cie dostosowania
administrowanych obiektow do
potrzeb 0sob ze szczegdlnymi
potrzebami i co najmnie;j
minimalnych wymagan dotyczacych
dostepnosci architektonicznej

Dostepn
0s¢

e Biuro Ochrony

(w zakresie dziatalno$ci
Biura przepustek)

o Biuro Komunikacji

i Promocji

(w zakresie opublikowania
,dostepnych” wersji
informacji o zakresie
dziatalno$ci urzedu)

Biuro Administracyjne
(wsparcie w zakresie
mozliwosci zakupu

1 instalacji danych
urzadzen, wedtug
zgloszonego
zapotrzebowania przez
wiasciwa komorke
merytoryczng)

Biuro Finansow
(zabezpieczenie srodkow

na wniosek wlasciwej
komorki merytorycznej)

o Biuro Administracyjne

10

——

Sprawiedliwosci, strukturze organizacyjnej
i rozktadzie wewnetrznym budynkow.

Zapewnienie, w celu umozliwienia kontaktu

z Ministerstwem osobom do$wiadczajacym trwale
lub okresowo trudnosci w komunikowaniu, dostgpu
do ustug thumacza (po uprzednim zawiadomieniu

o checi skorzystania z takiego sposobu kontaktu

Z instytucja):

e PJM (Polski jezyk migowy)
e SJM (System jezykowo-migowy)

¢ SKOGN (Sposob komunikowania si¢ 0s6b
gluchoniewidomych).

Przeprowadzenie wewngtrznej samooceny, w tym
przegladu stanu dostosowania obiektéw w
konteks$cie najnowszych wytycznych z zakresu
m.in.:

1) zapewniania wolnych od barier poziomych
i pionowych przestrzeni komunikacyjnych
budynkow,

2) instalacji urzadzen lub zastosowania srodkoéw
technicznych i rozwigzan architektonicznych
w budynku, ktore umozliwiajg dostep do

C——

Do 31.08.2021 r.



13.

Dostosowanie obiektow
administrowanych przez
Ministerstwo co najmniej do
minimalnych wymogow w zakresie
dostepnosci architektonicznej (m.in.
poprzez: zapewnianie informacji na
temat rozktadu pomieszczen w
budynkach administrowanych przez
Ministerstwo, co najmniej w sposob
wizualny i dotykowy; zapewnianie
obstugi 0s6b ghuchych,
stabostyszacych i niedostyszacych)

o Biuro Administracyjne

e Biuro Finansow

(zabezpieczenie srodkow

na wniosek wlasciwej

komoérki merytorycznej)

——
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wszystkich pomieszczen, z wylaczeniem
pomieszczen technicznych,

3) zapewniania informacji na temat rozktadu
pomieszczen w budynku, co najmniej w sposob
wizualny i dotykowy lub glosowy,

4) zapewniania wstepu do budynku osobie
korzystajacej z psa asystujacego, o ktorym
mowa w art. 2 pkt 11 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 1. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych (Dz.
U.z2019 1. poz. 1172 1 1495),

5) zapewniania osobom ze szczegolnymi
potrzebami mozliwosci ewakuacji lub ich
uratowania w inny sposob.

Oszacowanie kosztow prac adaptacyjno-
budowlanych w celu dostosowania
administrowanych obiektow do minimalnych
wymagan stuzacych zapewnianiu dostgpnosci
architektoniczne;j.

Zabezpieczenie srodkéw finansowych w budzecie
Ministerstwa na dziatania zwigzane z dostepnoscia
architektonicznag.

Zlecenie zakupu i montazu kontrastowych tablic

z rozktadem pomieszczen (np. w druku
powigkszonym, z informacjami w j¢zyku Braille’a)
dla 0s6b niewidomych i stabowidzacych

(w zaleznosci od wynikoéw samooceny).

Wprowadzenie kontrastowego oznakowania
powierzchni szklanych i obramowanie drzwi
pasami o odpowiedniej szerokosci w odpowiedniej
barwie.

C——

Realizacja zadania
w catym okresie
trwania Planu

(na biezaco)



14. Uwzglednianie potrzeb 0sob ze
szczegblnymi potrzebami (w tym
0s0b z niepetnosprawnoscia),
wymogow dostepnosci oraz zasad
uniwersalnego projektowania w
biezacej, prowadzonej i planowane;j
dziatalno$ci (w tym w zakresie
inwestycji i remontOw) oraz przy
realizacji lub zlecaniu do realizacji
zadan publicznych finansowanych
z udziatem $rodkow publicznych.

Ministerstwo

Sprawiedliwosci (wszystkie
komorki organizacyjne
zakresie swej wlasciwosci
i biezgcej dziatalnosci)

——
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Wyrdznienie pasem o odpowiedniej szerokosci
powierzchni pionowych i poziomych krawedzi
pierwszego oraz ostatniego stopnia schodow
powyzej trzech stopni. Instalacja $ciezek
dotykowych (paséw ostrzegawczych i podl uwagi)
w obrebie budynkéw Ministerstwa (w pierwszej
kolejnosci w zakresie budynkéw stuzacych do
kontaktu z interesantem — w zaleznosci od
wynikéw samooceny).

Instalacja urzadzen i innych §rodkéw technicznych
do obstugi 0sob ghuchych, stabostyszacych

i niedostyszacych w Biurze Podawczym MS (wraz
z odpowiednim oznakowaniem), w szczegdlnosci
petli indukcyjnej (w tym przenosnej), systemow
FM lub urzadzen opartych o inne technologie
wspomagajace styszenie (w zaleznosci od wynikéw
samooceny).

Okreslanie w tresciach uméw warunkow stuzacych
zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w zakresie tych zadan publicznych lub
zamowien publicznych z uwzglednieniem
minimalnych wymagan wskazanych w art. 6
ustawy o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegoblnymi potrzebami.

Stosowanie zasad uniwersalnego projektowania
w ramach planowanych inwestycji i remontow.

Uwzglednianie zasad dostepnos$ci oraz potrzeb oso6b
z niepetnosprawnoscia przy organizowaniu
spotkan, konferencji oraz innych wydarzen.

C——

Realizacja zadania
w calym okresie
trwania Planu

(na biezgco)



15.

16.

Dzialania organizacyjno-zarzadcze

Zlecenie przeprowadzenia
zewnetrznych, profesjonalnych
audytow dostepnosci w obszarze
dostepnosci architektonicznej,
cyfrowej i informacyjno-
komunikacyjne;.

Stopniowe wdrazanie rekomendacji
z wewnetrznych samoocen
dostepnosci (dokonanych
w obszarze dostepnosci:
architektonicznej, cyfrowe;j
1 informacyjno-komunikacyjnej)
oraz
stopniowe wdrazanie rekomendacji
i zalecen wynikajgcych
z profesjonalnych audytow
dostepnosci.

e Biuro Administracyjne

(audyt dostgpnosci
architektonicznej)

Ministerstwo
Sprawiedliwosci
(audyt dostepnosci
informacyjno-
komunikacyjnej)

Departament
Informatyzacji i Rejestrow
Sadowych (audyt
dostepnosci cyfrowe;j)

Biuro Finansow
(zabezpieczenie Srodkow
na wniosek wlasciwej
komorki merytorycznej)

Biuro Administracyjne
(w zakresie dostgpnosci
architektonicznej)

Biuro Dyrektora
Generalnego, Biuro
Ministra, Departament
Informatyzacji i Rejestrow
Sgdowych oraz Biuro
Informacyjne Krajowego
Rejestru Karnego, Biuro
Ochrony, Biuro
Komunikacji i Promocji,
Biuro Administracyjne

(w zakresie dostepnosci
informacyjno-
komunikacyjnej w sposob

13

——

Uzyskanie informacji o mozliwosci zabezpieczenia
srodkow finansowych w budzecie Ministerstwa na
dany rok kalendarzowy.

Ogtoszenie i przeprowadzenie postepowania
majgcego na celu wybor wykonawcy.

Przeprowadzenie zewngtrznych audytow
dostepnosci.

Analiza rekomendacji i zalecen pokontrolnych.

Wdrozenie zalecen i rekomendacji pokontrolnych
w ramach komorek organizacyjnych, w ktorych
zidentyfikowano konieczno$¢ dokonania adaptacji.

Opracowanie harmonogramu przeprowadzenia
niezbednych prac.

Wdrozenie niezbednych rozwigzan.

Biezace informowanie o nieprzewidzianych
problemach przy wdrazaniu rozwigzan.

Przekazanie informacji o efekcie zakonczonych
prac.

C——

Realizacja zadania
w catym okresie
trwania Planu

(na biezgco)

Realizacja zadania
w catym okresie
trwania Planu

(na biezaco)



17.

18.

tozsamych co przy
dziataniu nr 11)

e Departament

Informatyzacji i Rejestrow

Sadowych

(w zakresie dostepnosci

cyfrowej)

Przeglad i aktualizacja Planu

Dziatania dostepnosci

Opracowanie wzoru wniosku
o zapewnienie dostepnosci
1 wybranego sposobu kontaktu.

dostepnosci

——

o Koordynatorzy do spraw

o Koordynatorzy do spraw

14

Weryfikacja stanu wykonania zaplanowanych
zadan.

Uwzglednienie i zamieszczenie w Planie dziatania
nowych zadan w zaleznosci od potrzeb
i okoliczno$ci.

Stworzenie wzoru wniosku o zapewnienie
dostepnosci, ktéry bedzie do pobrania ze strony
internetowej 1 BIP. Wniosek o zapewnienie
dostepnosci bedzie zawieral:

1) dane kontaktowe wnioskodawcy;

2) wskazanie bariery utrudniajacej lub
uniemozliwiajgcej dostgpnos¢ w zakresie
architektonicznym lub informacyjno-
komunikacyjnym;

3) wskazanie sposobu kontaktu z wnioskodawcg;

4) wskazanie preferowanego sposobu zapewniania
dostgpnosci.

C——

Do 31.03

kazdego roku

Do 06.09.2021 r.



19. Stworzenie wewnetrznej procedury e Biuro Ministra
skargowej (na podstawie art. 29-34
ustawy o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegolnymi

potrzebami)
20. Opracowanie drugiego raportu o Koordynatorzy do spraw
o stanie zapewniania dostgpnosci dostepnosci

osobom ze szczego6lnymi potrzebami

Stworzenie jednolitej, wewnetrznej procedury
skargowej stuzacej i regulujacej sposob
rozpoznawania wnioskOw o zapewnienie
dostepnosci.

Uzyskanie danych zbiorczych do raportu
od kierownikéw wszystkich komorek
organizacyjnych Ministerstwa.

Sporzadzenie raportu na formularzu opracowanym
przez ministra wlasciwego do spraw rozwoju
regionalnego.

Zatwierdzenie raportu przez Ministra
Sprawiedliwosci.

Przekazanie raportu ministrowi wtasciwemu do
spraw rozwoju regionalnego (za posrednictwem
portalu sprawozdawczego Gtéwnego Urzedu
Statystycznego) oraz zamieszczenie raportu na
stronie podmiotowej Biuletynu Informacji
Publiczne;.

Do 06.09.2021 r.

Do 10.03.2025 r.

Do 31.03.2025 1.

Do 31.03.2025 1.

Do 31.03.2025 .

Odpowiedzialno$¢ za realizacje poszczegdlnych pozycji Planu dzialania (lub wskazanych czgéci zadan), spoczywa na wiasciwych

komorkach organizacyjnych Ministerstwa (oznaczonych w Planie kursywa). Jednakze przypisanie wlasnosci konkretnych zadan i roli wiodace;j

w ich wykonaniu bezposrednio konkretnym komoérkom organizacyjnym nie wyklucza obowigzku realizacji okreslonych dziatan przez inne komorki

organizacyjne, ktore rowniez sa wlasciwe do realizacji danych dziatan, ale wedlug zakresu i potrzeb wskazanych przez wtasciciela zadania.

15

——

C——



Monitoring realizacji Planu, w tym jego korekta 1 aktualizacja prowadzony bedzie przez Koordynatoréw do spraw dostgpnosci. W ramach
procesu monitoringu, Koordynatorzy do spraw dostepnosci, do 31 marca kazdego roku, przygotuja sprawozdanie z realizacji planu dziatania
za rok poprzedni.

Roczne raporty z realizacji Planu dziatania beda przedktadane do zatwierdzenia Ministrowi Sprawiedliwosci.

Zatwierdzit:
Z upowaznienia

Ministra Sprawiedliwosci

Marcin Romanowski

/podpisano elektronicznie/
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