Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

OGLOSZENIE O KONKURSIE OFERT

dziatajgc na podstawie:

= art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz.

1465 ze zm.),

= art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 1530

ze zm.),

= art. 4 ust. 1 pkt. 1aa, art. 11 ust. 1 pkt 1 i 2, art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 1491 ze zm.),
" art. 22a oraz art. 22b ust. 6 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1995 r. o spotecznych formach
rozwoju mieszkalnictwa (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 1440 ze zm.),

WOIT GMINY PUCK

ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje w latach 2025 r. — 2030 r. zadania w zakresie pomocy
spotecznej dotyczacego tworzenia warunkéw do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspéinoty
samorzadowej przez Spoteczng Agencje Najmu.

Otwarty konkurs ofert jest realizowany w ramach projektu ,Dziatalno$¢ Spotecznej Agencji Najmu
szansg na wiasne M.” w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027
(FERS) wspotfinansowanego ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

1. Celem konkursu jest wyfonienie podmiotu do realizacji zadania publicznego:

1.1.Nazwa Prowadzenie na terenie gminy Puck
zadania Spotecznej Agencji Najmu (dalej: SAN)

1.2.Okres 1 lipca 2025 r. do 30 czerwca 2030 r.
realizacji

1.3.Opis zadania

Dziatalno$¢ Spotecznej Agencji Najmu polega¢ bedzie na dzierzawie lokali
mieszkalnych lub jednorodzinnych budynkéw mieszkalnych od ich wtascicieli
prywatnych oraz wynajmowaniu tych lokali lub budynkéw osobom fizycznym
w celu tworzenia warunkow do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych
wspélnoty samorzgdowe;j.

Zadanie Oferenta na podstawie zawartej z Gming umowy o wspotpracy polegac
bedzie na sukcesywnym pozyskiwaniu od wtascicieli prywatnych lokali
mieszkalnych lub jednorodzinnych budynkéw mieszkalnych, ktére nastepnie
na podstawie zawartych uméw najmu beda udostepniane osobom fizycznym
spetniajgcym kryteria ubiegania sie o najem w uchwale Rady Gminy Puck
nr XVIil/60/25 z dnia 24 kwietnia 2025 r. w sprawie okreslenia zasad i kryteriow
wynajmowania lokali  mieszkalnych  lub  budynkéw  mieszkalnych




jednorodzinnych przez osobe fizycznq z zasobu spofecznej agencji najmu,
okreslanej dalej jako ,uchwata”.

Odbiorcami zadania publicznego, zgodnie z uchwata, s3 osoby o nizszych
dochodach lub w trudniejszej sytuacji zyciowej, ktére nie mogg sobie pozwoli¢
na samodzielny najem lub zakup mieszkania na rynku, zamieszkate na terenie
gminy Puck, w tym przynalezace co najmniej do jednej z ponizszych grup:

a. osoby lub rodziny kwalifikujace sie do Swiadczen z pomocy spoteczne;j
zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej;

b. osoby bezrobotne w rozumieniu Wytycznych?, tj. osobg pozostajaca
bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujgca
zatrudnienia;

c. osoby z niepetnosprawnosciami, o ile ich dochody nie przekraczajg
sredniego  wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej
w wojewodztwie pomorskim?;

d. osoby ubogie pracujace w rozumieniu Wytycznych, tj. zamieszkujgce
w gospodarstwie domowym?, w ktorym dochody (z wylaczeniem
transferow  spotecznych®, przypadajgce na jedng osobe
nie przekraczaja kryteriow dochodowych ustalonych w oparciu o prog
interwencji socjalnej w miesigcu poprzedzajagcym przystgpienie
do projektu albo osoby ktérych dochody podlegajgce opodatkowaniu
w ujeciu miesigcznym nie przekraczajg minimalnego wynagrodzenia
za prace w miesigcu poprzedzajgcym przystgpienie do projektu;

e. osoby pracujgce w sektorze edukacji, opieki zdrowotnej i pomocy
spotecznej, o ile jej dochody nie przekraczajg sredniego wynagrodzenia
brutto w gospodarce narodowej w wojewodztwie pomorskim;

Spetnienie kryterium dochodowego bedzie elementem kwalifikujgcym
do objecia wsparciem.

Zadanie powinno by¢ ustugg zintegrowana, taczacq wsparcie mieszkaniowe
i spoteczne.

1.4.Cel zadania Wytonienie podmiotu do realizacji zadann z zakresu tworzenia warunkow
do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspélnoty samorzadowej, wsparcia
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym — zwiaszcza mieszkaniowym.

Celem realizacji zadania jest przetestowanie oraz wigczenie do praktyki
dziatalnosci gminy wiejskiej Puck, Spotecznej Agencji Najmu jako nowego

1 palezy przez to rozumieé Wytyczne dotyczace realizacji projektow z udziatem érodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027 przyjete przez Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej w dniu 6
grudnia 2023 r. (MfiPR/2021-2027/16(2)

2 7godnie z aktualnym na moment przystapienia uczestnika do projektu Obwieszczeniem GUS w sprawie wysokosci
przecietnego miesigcznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w wojewddztwie pomorskim.

3 Gospodarstwo domowe - zespét osdb zamieszkujgcych razem i wspélinie utrzymujgcych sig. Osoby samotne utrzymujace sig
samodzielnie tworzg jednoosobowe gospodarstwa domowe.

4 Transfery spofeczne - biezace przelewy otrzymywane przez gospodarstwa domowe podczas okresu odniesienia dochodu,
przeznaczone do zmniejszenia cigzarow finansowych zwigzanych z wieloma nieprzewidywalnymi sytuacjami lub potrzebami,
dokonywane w ramach wspdinie organizowanych systemoéw lub poza tymi systemami przez organy rzadowe lub instytucje
typu non-profit éwiadczace ustugi na rzecz gospodarstw domowych (NPISH). W ramach swiadczeri spotecznych mozna
wyodrebni¢ nastepujace grupy: $wiadczenia dotyczace rodziny, dodatki mieszkaniowe, $wiadczenia dla bezrobotnych,
éwiadczenia zwiazane z wiekiem, renty rodzinne, $wiadczenia chorobowe, $wiadczenia dla os6b z niepetnosprawnosciami,
stypendia, swiadczenia dotyczace wykluczenia spotecznego.



instrumentu zaspokajania potrzeb mieszkaniowych oséb o nizszych dochodach
lub trudniejszej sytuacji zyciowej, ktore nie mogaq sobie pozwolic
na samodzielny najem lub zakup mieszkania na rynku. Dzieki zaplanowanym
w przedmiotowym zadaniu ustugom spotecznym i ustugom z zakresu rynku
pracy poprawi sie nie tylko sytuacja materialna, ale réwniez zyciowa oséb
objetych wsparciem poprzez wzmocnienie ich pozycji na rynku pracy.
Odbiorcom zadania zostanie udzielone spersonalizowane wsparcie, dzieki
ktéremu rozwing oni nowe umiejetnosci, zwieksza pewnos¢ siebie
oraz pokonajag wyzwania. Odbiorcy zadania publicznego okresla swoje cele
zawodowe, zaplanujg ich realizacje, podniosg poziom samos$wiadomosci
i zmienig podejécie do wyzwari zawodowych oraz zdobedg nowe umiejetnosci.
Powyisze zaowocuje zwiekszeniem szansy na awans zawodowy
lub podniesieniem wynagrodzenia.

Realizacja zadania publicznego pozwoli na osiggniecie celu szczegbtowego
EFS+ ,Zwiekszenie rdwnego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych
i przystepnych cenowo ustug, w tym ustug, ktére wspieraja dostep do mieszkan
oraz opieki skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej,
modernizacja systeméw ochrony socjalnej, w tym wspieranie systemu dostgpu
do ochrony socjalnej, ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci i grup
w niekorzystnej sytuacji, poprawa dostepnosci, w tym dla osob
z niepetnosprawnosciami, skutecznosci i odpornosci systemoéw ochrony
zdrowia i ustug opieki dtugoterminowe;j”.

1.5. Kwota
przeznaczona
na zadanie

Planowana taczna wysokos¢ srodkdw publicznych przeznaczonych na realizacjg
zadania: 3 894 408,31 zt (w tym: $rodki z budietu panstwa i Srodki
europejskich - 3 174 408,31 oraz $rodki z budzetu gminy Puck — 720 000,00 zi)

Podziat srodkéw na poszczegolne lata:
2025-983 333,32 zt
2026 — 986 666,64 zt
2027 — 871 666,64 zt
2028 -512741,71 z
2029 — 360 000,00 zt
2030 - 180 000,00 zt

Dotacja zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnoéci poizytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r,,
poz. 1491 ze zm.) po podpisaniu umowy z wytonionym oferentem zostanie
przekazana w transzach, ktore beda wyptacane minimum raz w roku,
wg. harmonogramu ustalonego pomiedzy stronami.

Wysokosé¢ dotacji przekazanej w kolejnym roku budzetowym jest uzalezniona
od wysokosci $rodkéw publicznych zaplanowanych w budzecie dysponenta
czeéci budietowej na realizacje zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy o Dziatalnosci
Pozytku Publicznego.

Zleceniodawca uzaleznia przekazanie kolejnych transz dotacji od wydatkowania
co najmniej 70 % przekazanych srodkow.




Terminy wypfaty transz mogg ulec zmianie w zaleznosci od harmonogramu
transz Srodkéw finansowych przekazywanych przez Instytucje Zarzadzajaca
Zleceniodawcy na realizacje zadania publicznego.

Wysokoé¢ dotacji na realizacje Zadania Publicznego moze ulec zwiekszeniu
w przypadku dokonania przez Zleceniodawce waloryzacji, o nie wigcej
niz proponowany srednioroczny wskaznik cen towarow i ustug konsumpcyjnych
ogotem przyjety w projekcie ustawy budzetowej na dany rok/w przypadku
wzrostu wynagrodzenia minimalnego, ktérego poziom znaczaco wplywa
na koszty realizacji zadania. Zmiana ta wymaga sporzgdzenia stosownego
aneksu do Umowy.

1.6.Rezultaty
obligatoryjne
realizacji
zadania
i wymagany
poziom
osiggnigcia
rezultatow
(wartosc
docelowa)

W ramach konkursu oczekuje sie, ze Oferent w ramach zadania w latach
2025-2028 wskaze minimum 25 lokali pozyskanych na potrzeby SAN,
ktére przeznaczy do najmu dla klientéw Spotecznej Agencji Najmu.

Podmiot wybrany w konkursie bedzie zawierat umowy dzierzawy
z wiladcicielami lokali mieszkalnych lub  budynkdw mieszkalnych
jednorodzinnych, a z najemcami — umowy najmu. Wzér umowy dzierzawy
oraz umowy najmu musi zosta¢ zaakceptowany przez gming Puck.
Umowa najmu powinna zawierac co najmniej:

= dane stron,

= maksymalny okres najmu lokalu lub budynku,

= prawa i obowigzki Najemcy oraz Wynajmujgcego,

= zasady odptatnosci oraz zasady stosowania ulg w odptatnosci,

=  konsekwencje famania zapisow umowy.

Wzory uméw najmu i dzierzawy stosowane przez SAN beda dostgpne na etapie
realizacji zadania w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Puck.

W ramach realizacji zadania Oferent zobowigzany bedzie do prowadzenia

Spotecznej Agencji Najmu, w ramach ktérej zrealizuje nastepujace dziatania:
1) POZYSKIWANIE | OBSLUGA MIESZKAN, w tym m.in.:

» pozyskiwanie lokali lub jednorodzinnych budynkéw mieszkalnych

przez posrednika mieszkaniowego;

» dzierzawa lokali mieszkalnych lub jednorodzinnych budynkéw
mieszkalnych od ich wtascicieli-zawieranie umoéw dzierzawy;

= wynajmowanie tych lokali lub budynkéw osobom fizycznym,
w celu tworzenia warunkéw do zaspokajania potrzeb
mieszkaniowych wspdlnoty samorzadowej - zawieranie umow
najmu z najemcami;

= organizacja i prowadzenie biura SAN, tym zakup podstawowego
wyposazenia biurowego oraz mebli;
= biezgca obstuga administracyjna i ksiegowa najemcow (ustalanie

wymiaru i rozliczanie opfat, administrowanie, kontrola wtasciwego
uzytkowania lokalu, wynajem dtugoterminowy auta, zatrudnienie
personelu, zlecanie ustug zwigzanych np. z drobnymi naprawami,
pracami konserwatorskimi itp.);




zapewnienie wykwalifikowane;j kadry z wiedzg
i doswiadczeniem, w odpowiedniej ilosci gwarantujacej
prawidtowg realizacje w/w dziatan;

tagczna kwota wydatkdw poniesionych na POZYSKIWANIE
| OBStUGE MIESZKAN nie powinna przekroczy¢ kwoty:
1286 700,00 zt (stownie: jeden milion dwiescie osiemdziesigt szes¢
tysiecy siedemset ztotych 00/100), w tym $rodki z budzetu panstwa
i srodki europejskich w wysokosci 566 700 zt (stownie:
pieéset szes$édziesigt szes¢ tysiecy siedemset ztotych 00/100)
oraz $rodki z budzetu gminy Puck 720 000,00 zt (stownie:
siedemset dwadziescia tysiecy ztotych 00/100);

mozliwe kategorie kosztow: personel projektu, ustugi zewnegtrzne,
dostawy (inne niz srodki trwate);

Zleceniobiorca zobligowany jest do realizacji dziatan w okresie
0d 01-07-2025 do 30-06-2030.

2) ZAPEWNIENIE PODSTAWOWEGO WYPOSAZENIA LOKALI MIESZKALNYCH,
w tym m.in.:

liczba lokali mieszkalnych lub  budynkéw mieszkalnych
jednorodzinnych  wymagajgcych  wyposazenia  wynosi 25,
w tym minimum 2 lokale przeznaczono do wynajgcia osobom
ze szczegdlnymi potrzebami;

kazdy z lokali winien zosta¢ wyposazony adekwatnie do metrazu
i iloéci osob w rodzinie, co najmniej w nowe, nieuzywane elementy
takie jak: t6zko lub tapczan, szafa ubraniowa, szafka nocna, krzesto
lub fotel, podstawowy sprzet AGD;

przed wyposazeniem lokali Oferent zobowiazany bedzie
do zawarcia umow dzierzawy, w celu realizacji zadania
publicznego;

taczna kwota wydatkéw poniesionych na wyposazenie lokali
nie powinna przekroczy¢ kwoty 162 500 1zt (stownie:
sto szeéédziesiat dwa tysigce pieéset ztotych 00/100);

mozliwe kategorie kosztéw: dostawy (inne niz srodki trwate);

Zleceniobiorca zobligowany jest do realizacji dziatan w_okresie
od 01-07-2025 do 30-06-2027.

3) REKRUTACJA UCZESTNIKOW - NAJEMCOW, w tym m.in.:

prowadzenia naboru osdb fizycznych i rodzin objetych wsparciem
w ramach zadania publicznego oraz  weryfikowania
czy wnioskodawcy spetniajg kryteria okreslone w uchwale
do zawarcia umowy z SAN;

prowadzenie naboru w sposob ciagly;

opracowanie dokumentow rekrutacyjnych zgodnie
z zatozeniami projektu ,Dziatalnos¢ Spotecznej Agencji Najmu
szansg na wtasne M.”, dokumentacjg konkursowa - Regulamin




4)

konkursu Spoteczne Agencje Najmu, Priorytet V Programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego, ,Innowacje
spoteczne  (innowacyjne dziatania  spofeczne)”,  konkurs
nr FERS.05.01-1Z.00-003/24 oraz zgodnie z kryteriami i zasadami
okreslonymi w uchwale Rady Gminy Puck;

zobowigzanie kazdego uczestnika projektu, ktory podpisze umowe
najmu do rozpoczecia ustug aktywnej integracji o charakterze
spotecznym i zawodowym;

zbieranie danych osobowych uczestnikdw projektu na warunkach
okreslonych w Wytycznych dotyczacych monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programéw na lata 2021-2027 (zamieszczone
na Portalu Funduszy Europejskich) oraz niezwtoczne
wprowadzenie ich do systemu CST2021;

przetwarzania danych osobowych zgodnie z RODO;

przestrzegania zasad rownosciowych na wszystkich etapach
wdrazania projektu, w tym w szczegélnosci w odniesieniu
do uczestnikow projektow;

Zleceniobiorca zobligowany jest do realizacji dziatan w_okresie
od 01-07-2025 do 30-06-2027.

DOPLATY DO CZYNSZOW wg ponizszych warunkow:

doptaty dotycza wylacznie najemcéw SAN korzystajgcych
z ustug aktywnej integracji spetniajgcych warunki i kryteria
okreslone w uchwale;

liczba osdb objetych optatami: nie mniej niz 25 oséb;

doptaty maksymalnie do 12 miesiecy, stopniowo malejace co ma
na celu doprowadzenie najemcéw do takiej sytuacji,
w ktorej bedg w stanie samodzielnie opfaci¢ petny czynsz
z wiasnych srodkow, przyktadowo:

- przez pierwsze 4 miesigce bedzie mozliwos¢ doptaty do czynszu
w 100%, w tym czasie uczestnik projektu korzysta¢ bedzie z ustug
o charakterze spotecznym i zawodowym, rozpoczynane bedg staze
zawodowe,

- przez kolejne 4 miesigce doptata do czynszu bedzie na poziomie
70%, w tym czasie uczestnik bedzie poszukiwat pracy,

- od 9 do 12 miesigca doptata do czynszu na poziomie 40%,
ktéra ma motywowac uczestnika projektu do utrzymania
stanowiska pracy,

- po 12 miesigcach najmu doptaty do czynszu zostajg wstrzymane.
taczna kwota wydatkéw poniesionych na DOPLATY DO CZYNSZOW
nie powinna przekroczy¢ kwoty 525 000 1zt (stownie:
pieéset dwadziescia piec tysiecy ztotych 00/100);

mozliwe kategorie kosztdw: koszty wsparcia uczestnikow projektu
oraz podmiotéw objetych wsparciem;

Zleceniobiorca zobligowany jest do realizacji_dziatan w_okresie
od 01-07-2025 do 30-06-2028.




5) SWIADCZENIE UStUG AKTYWNEJ INTEGRACII O CHARAKTERZE
SPOLECZNYM, w tym zapewnienia takich ustug jak:

indywidualne wsparcie psychologiczno-doradcze w wymiarze co
najmniej 10 godzin na osobe. Koszt za 1 godzine ustugi nie
powinien przekroczy¢ kwoty 200 1zt brutto (stownie:
dwiescie ztotych 00/100).

grupowe warsztaty z coachem wzmacniajgce kompetencje
o charakterze spotecznym dla 5 grup 5 osobowych w wymiarze
co najmniej 20 godzin na grupe. Koszt za 1 godzine ustugi nie
powinien przekroczy¢ kwoty 200 1zt brutto (stownie:
dwiescie ztotych 00/100).

w ramach ustug aktywnej integracji o charakterze spofecznym
nalezy zaplanowa¢ zwrot kosztéw dojazdu dla 23 uczestnikow
warsztatow oraz koszt dowozu 2 osob z niepetnosprawnoscia
na warsztaty;

ustugi aktywne]j integracji o charakterze spotecznym muszg
poprzedzac ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym;
catering (zimny bufet) na warsztatach;

liczba 0s6b objeta ustugami aktywnej integracji: nie mniej niz 25
zapewnienie/zaangazowanie wykwalifikowanej i kompetentnej
kadry, w odpowiedniej iloici gwarantujacej prawidiowg realizacje
w/w dziatan;

faczna kwota wydatkéw poniesionych na UStUGI AKTYWNE]
INTEGRACJI O CHARAKTERZE SPOEtCZNYM nie powinna
przekroczy¢ kwoty 78 450 zt (stownie: siedemdziesigt osiem tysigcy
czterysta piecdziesiat ztotych 00/100);

mozliwe kategorie kosztow: ustugi zewnetrzne, koszty wsparcia
uczestnikow projektu oraz podmiotéw objetych wsparciem;
Zleceniobiorca_zobligowany jest do realizacji dziatah w_okresie
od 01-07-2025 do 30-06-2027.

6) SWIADCZENIE USLUG AKTYWNEJ INTEGRACI O CHARAKTERZE
ZAWODOWYM, w tym:

Indywidualne konsultacje z doradcg zawodowym:

— kazda z osob objetych wsparciem (w ramach projektu
docelowo 25 os6b) bedzie miata mozliwos¢ skorzystania
z indywidualnych konsultacji z doradcg zawodowym
w wymiarze co najmniej 40 godzin na osobeg;

— doradca zawodowy opracuje dla kazdej osoby indywidualng
ciezke rozwoju w oparciu o jej indywidualne predyspozycje
oraz mozliwoéci, udzieli pomocy w podjeciu decyzji
dot. wyboru/zmiany zawodu, podniesienia kompetencji
i umiejetnosci pozgdanych na rynku pracy;

— faczna liczba dostepnych godzin indywidualnych konsultacji
z doradcg zawodowym wyniesie nie mniej niz 1 000 godzin;




koszt za 1 godzine ustugi nie powinien przekroczyé kwoty
150 zt brutto (stownie: sto piecdziesigt ztotych 00/100).

Posrednictwo pracy:

kaida z oséb objetych wsparciem (w ramach projektu
docelowo 25 osoéb) bedzie miata mozliwos¢ skorzystania
z ustug posrednika pracy, przyjeto srednio 40 godzin na osobe;
posrednik pracy bedzie wspomagat uczestnikow projektu
w rozmowach kwalifikacyjnych, posredniczyt w znalezieniu
pracy poprzez przekazywanie CV do potencjalnych
pracodawcow, przekazywanie ofert pracy, motywowanie do
podjecia proby poprawy swojej sytuacji i rozwoju
zawodowego;

taczna liczba dostepnych godzin posrednictwa pracy wyniesie
nie mniej niz 1000 godzin;

koszt za 1 godzine ustugi nie powinien przekroczy¢ kwoty
150 zt brutto (stownie: sto pieédziesigt ztotych 00/100).

Zapewnienie biura doradcy zawodowego i posrednika pracy:

wynajem dwoch biur na okres 36 miesiecy na potrzeby
doradcy zawodowego oraz posrednika pracy;

miesieczny catkowity koszt na jedno biuro nie powinien
przekroczy¢ kwoty 1 000 zt brutto (stownie: tysigc ztotych
00/100).

Szkolenia prowadzace do nabycia kwalifikacji zawodowych
oraz kompetencji zawodowych:

kazda z os6b objetych wsparciem (w ramach projektu
docelowo 25 osob) bedzie miata mozliwos¢ skorzystania
z dwdch rodzaju szkolen, tj.  szkolenia zawodowego
oraz szkolenia prowadzacego do nabycia kompetencji
zawodowych;

szkolenia maja by¢ dostosowane do potrzeb i mozliwosci
uczestnikdw projektu, a godziny szkolen majg pozwoli¢
osobom pracujgcym na godzenie 2Zycia zawodowego
i osobistego;

charakter szkolen: indywidualny i grupowy;

koszt szkolenia zawodowego na 1 osobe nie powinien
przekroczy¢ kwoty 4 500 zt brutto (stownie: cztery tysigce
pieéset ztotych 00/100), czas trwania ok. 150 godzin;

koszt szkolenia prowadzgcego do nabycia kompetencji
zawodowych na 1 osobe nie powinien przekroczy¢ kwoty
4 000 zt brutto (stownie: cztery tysigce ztotych 00/100),
czas trwania ok. 150 godzin;

nalezy  dodatkowo  uwzgledni¢  koszt  stypendiow
z uwzglednieniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne;




7)

— zwrot kosztéw dojazdu dla 23 uczestnikow kurséw i szkolen
oraz koszt dowozu 2 oséb z niepetnosprawnoscig na kursy

i szkolenia.

Organizacja stazy dla 18 osob, w tym:
— organizacja stazy dla minimum 18 osob;
— nalezy dodatkowo uwzgledni¢ koszt stypendiow stazowych

z uwzglednieniem skfadek na ubezpieczenie spoteczne;

— zwrot kosztéw dojazdu dla 16 uczestnikow stazy oraz koszt
organizacji dojazdow 2 niepetnosprawnych uczestnikow stazy.
Asystent pomagajacy utrzymac zatrudnienie:

— wszystkie osoby objete wsparciem bedq miaty mozliwos¢
skorzystania z ustug asystenta pomagajacego utrzymac
zatrudnienie;

— {aczna liczba dostepnych godzin asystenta wyniesie nie
mniej niz 85 godzin miesiecznie, 32 miesigce;

—  koszt za 1 godzine ustugi nie powinien przekroczy¢ kwoty
120 zt brutto (stownie: sto dwadziescia ztotych 00/100).

taczna kwota wydatkéw poniesionych na UStUGI AKTYWNE]
INTEGRACJI O CHARAKTERZE ZAWODOWYM nie powinna
przekroczy¢ kwoty 1 364 661,64 zt (stownie: jeden milion trzysta
szescdziesigt cztery tysigce szescset szescdziesigt jeden ztotych
64/100);

mozliwe kategorie kosztdéw: ustugi zewnetrzne, koszty wsparcia
uczestnikéw projektu oraz podmiotéw objetych wsparciem;

Zleceniobiorca_zobligowany jest do realizacji dziatan w_okresie
od 01-07-2025 do 30-11-2027.

MITYGACJA RYZYK ZWIAZANYCH Z DZIERZAWA LOKALI, w tym:

ponoszenie kosztéw wynikajacych z ryzyka zwigzanego z dzierzawq
lokali tj. zaprzestanie pfacenia czynszu i opfat, przerwy
w wynajmie, koszty zniszczen.

Zleceniobiorca  zobowigzuje sie do  udokumentowania
w szczegolnosci wszelkich podejmowanych dziatan majgcych na
celu zapobieganie:

a) zaprzestaniu placenia czynszu i optat niezaleznych
od wtasciciela, o jakich mowa w art. 2 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 21
czerwca 2001 roku o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym
zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (t.j. Dz.U. z 2023 r.,
poz. 725) przez najemcow oraz wszelkich zwigzanych z tym
kosztow,

b) ponoszenia kosztow zwigzanych ze zniszczeniami w lokalach,

c) braku uméw w zwigzku z niezasiedlaniem lokali;

taczna kwota wydatkdéw poniesionych na MITYGACIE RYZYK
ZWIAZANYCH Z DZIERZAWA LOKALI nie powinna przekroczy¢ kwoty
150 000,00 zt (stownie: sto piecdziesiat tysiecy ztotych 00/100)
Zleceniobiorca jest zobligowany do realizacji dziatan w_okresie
od 01.07.2025 r. do 30.06.2028 r.




ODPOWIEDZIALNOSC OSOB TRZECICH ZA  ZALEGLOSCI

CZYNSZOWE:

— Zleceniobiorca ponosi wylaczng odpowiedzialno$¢ wobec
os6b  trzecich za  szkody powstate w  zwigzku
z realizacjg zadania publicznego;

— Zleceniobiorca zobowigzany jest do statego monitorowania
zalegtosci czynszowych odbiorcow zadania, z ktérymi zawarto
umowe najmu i przekazywania Zleceniodawcy kwartalnych
informacji w tym zakresie, w terminie 14 dni od zakorczenia
kazdego kwartatu w okresie realizacji zadania;

— odpowiedzialno$¢ za nieuregulowane wzgledem
Zleceniobiorcy naleznosci czynszowe odbiorcédw zadania na
podstawie umow najmu, w przypadku zakoriczenia stosunku
najmu, ponosza:

a) Zleceniodawca — do wysokosci srodkéw z dotacji
okreslonych w ust. 1-8 pkt, w okresie realizacji tych zadan,
zgodnie z harmonogramem,

b) Zleceniobiorca - w pozostatej czesci.

8) ZARZADZANIE PROJEKTEM, w tym m.in.:

zarzadzanie projektem ,Dziatalnos$¢ Spotecznej Agencji Najmu

szansg na wtasne M.” oraz zasobami SAN, w tym:

— koordynowanie i nadzorowanie prawidtowej realizacji dziatan
okreslonych w punktach 1-7;

— zarzadzanie personelem;

— kontrolowanie harmonogramu;

— biezgce kontakty z Instytucjg Zarzadzajaca;

— rozliczanie wnioskdw o pfatno$¢ oraz prowadzenie
postepowan ofertowych;

— obstuga ksiegowa i administracyjna;

—  zakup materiatéw biurowych;

— prowadzenie i dokumentowanie dziatan informacyjno-
promocyjnych;

zapewnienie/zaangazowanie wykwalifikowanej i kompetentnej

kadry, w odpowiedniej ilosci gwarantujacej prawidtowa realizacje

w/w dziatan z uwzglednieniem koordynatora projektu

z wyksztatceniem wyiszym, ktéry przez okres minimum 2 lat petni

lub petnit funkcje kierownika/ koordynatora projektu,

posiadajgcego wiedze w zakresie wytycznych

dot. kwalifikowalnosci wydatkow oraz realizacji projektow

z udziatem EFS+, jak rowniez z zakresu mieszkalnictwa

spotecznego, w szczegdlnosci funkcjonowania SAN.

taczna kwota wydatkdw poniesionych na ZARZADZANIE

PROJEKTEM nie powinna przekroczy¢ kwoty 327 096,67 zt

(stownie: trzysta dwadziescia siedem tysiecy dziewiecdziesiat szes¢

ztotych 67/100).

Zleceniobiorca jest zobligowany do realizacji dziatarih w_okresie

od 01.07.2025 r. do 30.06.2028 r.




9) wspdtdziatania z instytucjami  zaangazowanymi w  proces,
w szczegolnosci z Urzedem Gminy Puck, Gminnym Osrodkiem Pomocy
Spotecznej w Pucku, z Powiatowym Urzedem Pracy w Pucku,

10) pokrywania kosztéw napraw, uzupetnienia mienia zniszczonego,
zaginionego z winy najemcy,

11) promocji najmu spofecznego jako formy zabezpieczania potrzeb
mieszkaniowych przez osoby wymagajace wsparcia ze wzgledu
na sytuacje zyciowq z wykorzystaniem srodkéw publicznych,

12) monitorowania prowadzonych dziatan, w szczegélnosci, w zakresie
infrastruktury  mieszkaniowej; monitorowanie ma zapewni¢
prawidtowg realizacje umdéw najmu oraz wsparcie w przypadku
pojawienia si¢ probleméw takze tych zwigzanych z regulowaniem
odptatnosci za wynajem.

OCZEKIWANE REZULTATY ZADANIA:

1) wiagczenie Spotecznej Agencji Najmu jako nowego instrumentu
zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspéinoty samorzadowe;j;

2) zapewnienie minimum 25 lokali mieszkalnych lub jednorodzinnych
budynkéw mieszkalnych dla klientéw Spotecznej Agencji najmu, w tym
2 lokali dla oséb o specjalnych potrzebach mieszkaniowych;

3) zapewnienie wsparcia mieszkaniowego dla minimum 25
beneficjentow;

4) wzrost swiadomosci spotecznej na temat najmu spotecznego jako
formy zabezpieczania potrzeb mieszkaniowych przez osoby
wymagajgce wsparcia ze wzgledu na sytuacje zyciowa.

Zleceniobiorca zobowigzany jest réwniez do osiggniecia nastepujacych
wskaznikow:
1) objecie wsparciem w postaci ustug aktywnej integracji o charakterze
zawodowym co najmniej 25 osdéb, w tym minimum 13 kobiet
i minimum 12 mezczyzn;
2) objecie wsparciem w postaci ustug aktywne;j integracji o charakterze
spotecznym co najmniej 25 oséb, w tym minimum 13 kobiet i minimum
12 mezczyzn;
3) objecie wsparciem w postaci okresowych dopfat do czynszu
co najmniej 25 oséb, w tym minimum 13 kobiet i minimum
12 meiczyzn;
4) objecie wsparciem w ramach realizacji zadania publicznego
co najmniej 2 oséb z niepetnosprawnosciami, w tym co najmniej
1 kobiety i 1 mezczyzny.

Oferent moze zaproponowac dodatkowe rezultaty dziatan.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie zapoznania sie z trescia i stosowania
nastepujacych dokumentéw podczas realizacji projektu:
1) przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(t.j. Dz.U. 2 2024 r.,, poz. 1530 z pdin. zm.);
2) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE




(ogdélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016, str. 1);

3) Wytycznych dot. kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027,
zamieszczonych na Portalu Funduszy Europejskich;

4) Wytycznych dot. monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow na lata 2021-2027, zamieszczonych na Portalu Funduszy
Europejskich;

5) Wytycznych dot. realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027, zamieszczonych na Portalu Funduszy
Europejskich.

6) Podrecznika wnioskodawcy i beneficjenta Funduszy Europejskich
na lata 2021-2027 w zakresie informacji i promocji zamieszczonego
na Portalu Funduszy Europejskich.

7) Regulaminu konkursu nr FERS.05.01-1Z.00-003/24 ,Spoteczne Agencje
Najmu” Priorytet V Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego  ,Innowacje  spoteczne  (innowacyjne  dziatania
spoteczne)”, Zamieszczonego pod adresem strony
internetowej: https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/nabory/spolec
zne-agencje-najmu-konkurs-w-ramach-innowacji-spolecznych-
programu-fundusze-europejskie-dla-rozwoju-spolecznego/.

Zleceniobiorca deklaruje realizacje zadania publicznego zgodnie z Kartg Praw
Podstawowych, Konwencjg o Prawach Osdéb Niepetnosprawnych
oraz Wytycznymi dotyczacymi realizacji zasad réwnosciowych w ramach
funduszy unijnych na lata 2021-2027 oraz ,Standardami dostepnosci
dla polityki spéjnosci 2021-2027”, stanowigcymi zatgcznik nr 2 do
w/w Wytycznych.

Oferent jest zobligowany zapewni¢ dostgpno$¢ osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w zakresie realizacji zadah publicznych, z uwzglednieniem
minimalnych wymagan, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, o ile jest
to mozliwe, z uwzglednieniem  uniwersalnego  projektowania.
Dostepnos¢ definiowana jest jako dostepnosc architektoniczna, cyfrowa,
informacyjno-komunikacyjna.

Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do prowadzenia dwdch wyodrebnionych
rachunkéw bankowych odrebnie dla dotacji z budzetu Gminy Puck
oraz odrebnie dla dotacji z budzetu panstwa i srodkéw europejskich.

Dodatkowe wymagania dotyczace realizacji zadar finansowanych ze srodkéw
europejskich oraz dotacji celowej z budzetu parstwa:

1) Zleceniobiorca udziela zamdwierr w ramach realizacji zadania
publicznego zgodnie z ustawag z dnia 11 wrzesnia 2019 r. prawo
zamowien publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 1320) albo zasadg
konkurencyjnoéci na warunkach okreslonych w ,Wytycznych
kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027", w szczegolnosci
zobowigzuje sie do upublicznienia zapytan ofertowych zgodnie
z ww. Wytycznymi, z zastrzezeniem pkt 2;

2) Konsekwencjg naruszenia przez Zleceniobiorce postanowien pkt 1
jest mozliwos¢ dokonania  korekt finansowych, zgodnie




z ,Wytycznymi dotyczacymi sposobu korygowania nieprawidtowosci na
lata 2021-2027", zamieszczonymi na Portalu Funduszy Europejskich;
korekty obejmujg catos¢ wydatkoéw poniesionych z naruszeniem pkt 1;

3) Za nienalezyte udzielenie zamowien, o ktorych mowa w pkt 1
Zleceniobiorca zobowigzany jest do zaptaty kary umownej
w oparciu o zapisy zatgcznika do ,Wytycznych dotyczacych sposobu
korygowania nieprawidfowosci na lata 2021-2027” pn. ,Stawki
procentowe korekt finansowych i pomniejszeri dla poszczegéinych
kategorii nieprawidtowosci indywidualnych stosowane
w zamowieniach”;

4) Zleceniobiorca zobowigzany jest do udzielania w ramach realizacji
zadania publicznego zamowien o wartosci powyzej 80 000,00 ztotych
netto w sposob zapewniajacy uczciwg konkurencje i rowne traktowanie
wykonawcoéw, a takze do dziatania w sposob przejrzysty
i proporcjonalny — zgodnie z procedurg okreslong w ,Wytycznych
kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027”, podrozdziat:
,Zasada konkurencyjnosci”;

Sposdb W ramach realizacji zadania Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do:
monitorowania 1) monitorowania i przekazywania informacji Zleceniodawcy w formie
rezultatéow / kwartalnego sprawozdania zakresie terminowego regulowania czynszu
#rédto informacji oraz optat dodatkowych z tytutu zwartej umowy najmu lokalu
0 osiggnieciu mieszkalnego przez najemcow;

wskainika 2) dostarczania na kazde wezwanie Zleceniodawcy dokumentacji

niezbednej do rozliczenia dotacji na realizacje zadania,
w tym w szczegdlnosci dokumentéw finansowych, przetargowych itp.;

3) przekazywania na prosbe Zleceniodawcy wszelkich danych i informacji
niezbednych do przeprowadzenia badar ewaluacyjnych dotyczacych
realizacji zadania publicznego;

4) przetwarzania danych osobowych zgodnie z RODO;

5) zachowania trwatosci zadania i rezultatéw w okresie obowigzywania
umowy zawartej pomiedzy Zleceniodawcy a Zleceniobiorcg;

6) niezwlocznego informowania Zleceniodawcy, w formie pisemnej,
o wszelkich trudnoéciach zwigzanych z realizacjg zadania,
w szczegblnosci o zamiarze zaprzestania jego realizacji;

7) sporzadzania sprawozdar z wykonania zadania publicznego zgodnie
z art. 18 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik
nr 5 do rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzoréw ofert
i ramowych wzoréw umoéw dotyczgcych realizacji zadan publicznych
oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan.

2. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACII

2.1.Postepowanie w sprawie przyznania dotacji odbedzie sie zgodnie z zasadami okreslonymi
w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2.2. Zlecenie realizacji ww. zadania publicznego bedzie miato forme powierzenia wykonywania
zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji.

2.3.Podmiotami mogacymi ubiega¢ sie o dotacje s3 organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, o ile wypetniajg zapisy ustawy z dnia 22 a ustawy z dnia 28 maja 2021 r.



o zmianie ustawy o niektorych formach popierania budownictwa mieszkaniowego
oraz niektdérych innych ustaw, ktore:

a. zgodnie z celami ujawnionymi w Krajowym Rejestrze Sqdowym lub innym rejestrze lub
ewidencji prowadzg dziatalno$¢ statutowa w dziedzinie objetej konkursem w zakresie
tworzenia warunkéw do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspéinoty
samorzgdowej;

b. nie dziatajg w celu osiggniecia zysku;

¢. zamierzaja realizowac zadania na rzecz mieszkaricéw gminy Puck;

2.4.W przypadku zlecania realizacji zadania publicznego organizacjom pozarzagdowym lub podmiotom,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, ktore ztozyly oferte wspolng, w umowie o powierzenie realizacji zadania
publicznego wskazane zostang prawa i obowiazki kazdej z organizacji lub podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, w tym zakres ich $wiadczen sktadajacych sig na realizowane
zadanie.

2.5.Oferta konkursowa powinna by¢ ztozona kompletna i sporzadzona zgodnie ze wzorem okreslonym
w aktualnym Rozporzadzeniu Przewodniczgcego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan z dnia 24 pazdziernika 2018 r. (Dz. U. poz. 2057),
stanowiacym Zatacznik nr 1 do niniejszego ogtoszenia - formularz oferty.

2.6.Dopuszcza sie dokonywanie przesunie¢ pomiedzy poszczegélnymi pozycjami kosztow okreslonymi
w kalkulacji przewidywanych kosztéw do 10% wartosci kwoty danej kategorii wydatkow, z ktorej
nastepuje przesunigcie, do 10% wzrostu kategorii wydatkéw, do ktérej nastgpuje przesunigcie,
bez koniecznoéci aneksowania umowy, tj. jezeli dany wydatek finansowany z dotacji wykazany
w sprawozdaniu z realizacji zadania publicznego nie jest réwny odpowiedniemu kosztowi
okreélonemu w umowie, to uznaje sie go za zgodny z umowa, gdy nie nastapito zwigkszenie tego
wydatku o wiecej niz 10% otrzymane] dotacji. Naruszenie tej zasady w zakresie przesunigcia
w zakresie ponoszonych wydatkéw uwaza sie za pobranie czesci dotacji w nadmiernej wysokosci.

2.7.Zmiany powyzej 10% wymagaja uprzedniej, pisemnej zgody Wéjta Gminy Puck. Pisemnej zgody
wymaga réwniez utworzenie nowej pozycji kosztowej w ramach kwoty dotacji.
Oferent zobligowany jest przedstawié zaktualizowana kalkulacje kosztow oferty po uzyskaniu zgody
na wprowadzenie zmian. Zmiany powyzsze wymagajg aneksu do umowy.

2.8.Oferent jest zobowigzany do identyfikacji ryzyk zwigzanych z realizacjq zadania publicznego
oraz wskazania sposobow zapobiegania im (w odniesieniu do poszczegdinych dziatan
zaplanowanych w harmonogramie dziafari) w postaci uzupetnionego obligatoryjnego zafacznika
do oferty — zatacznik nr 1.1. do ogloszenia.

2.9.0ferent jest zobowiazany do zfozenia informacji o spetnieniu minimalnych wymagan stuzacych
zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, okreslonych w art. 6 ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami (t.j. Dz.U. z 2024
r, poz. 1411) w postaci uzupetnionego obligatoryjnego zatacznika do oferty — zatacznik nr 1.2.
do ogloszenia.

2.10. Oferent jest zobowigzany do realizacji zadania publicznego zgodnie ze ,Standardami
dostepnosci dla polityki spojnosci 2021-2027”, stanowigcymi zatacznik nr 2 do Wytycznych
dotyczacych realizacji zadarh rownosciowych w ramach Funduszy Unijnych na lata 2021-2027,
poprzez uzupetnienie obligatoryjnego zatacznika do oferty — zatacznik nr 1.3. do ogtoszenia.

2.11. Oferent zobowigzany jest do stosowania zasad wynikajacych z kryteriow horyzontalnych
nr 1, 4 oraz 5, dotyczacych uwzglednienia zasad roéwnosci kobiet i meziczyzn,
zgodnie z Regulaminem konkursu nr FERS.05.01-12.00-003/24 w ramach dziatania 5.1 , Innowacje
spoteczne (innowacyjne dziatania spoteczne)” zamieszczonym pod adresem strony



internetowe;j: https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/nabory/spoleczne-agencje-najmu-
konkurs-w-ramach-innowacji-spolecznych-programu-fundusze-europejskie-dla-rozwoju-
spolecznego/ oraz zapewnienia w ramach realizacji zadania zgodnosci z Kartg Praw Podstawowych
Unii Europejskiej i Konwencji o Prawach Osob Niepetnosprawnych, poprzez uzupetnienie
obligatoryjnego zatacznika do oferty — zatgcznik nr 1.4. do ogtoszenia.

2.12. Oferent zobowigzany jest do stosowania zasad rozwigzan proekologicznych wynikajgcych
z Kryterium horyzontalnego nr 3, zgodnie z Regulaminem konkursu nr FERS.05.01-12.00-003/24
w ramach dziatania 5.1 ,Innowacje spoteczne (innowacyjne dziatania spoteczne)” zamieszczonym
pod adresem strony internetowej: https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/nabory/spoleczne-
agencje-najmu-konkurs-w-ramach-innowacji-spolecznych-programu-fundusze-europejskie-dla-
rozwoju-spolecznego/, w tym w szczegélnosci do:

a.

minimalizowania drukowania ulotek i broszur, drukowania odpowiednio policzonej ilosci
materiatow,

drukowanie i kopiowanie dwustronne niezbednych dokumentow,

w przypadku firmy cateringowe] - do dostarczania cateringu na szkolenia w
jednorazowych papierowych opakowaniach podlegajacych biodegradacji,

brak zamawiania gadzetow promocyjnych,

wyrzucanie zuzytego papieru do pojemnikéw na makulature,

natychmiastowego wyfgczania urzadzen =z pradu po zakonczeniu pracy
poprzez uzupetnienie obligatoryjnego zatacznika do oferty — zatacznik nr 1.5.
do ogloszenia.

2.13. Oferta konkursowa powinna by¢ zfozona kompletna i sporzadzona zgodnie ze wzorem
stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego ogloszenia. Wzér wniosku — oferty dot. realizacji
zadania publicznego jest dostepny bezposrednio w Urzedzie Gminy Puck — pokdj nr 14 lub w wers;ji
elektronicznej na stronie: https://bip.gmina.puck.pl/.

2.14. Do oferty konkursowej nalezy dotaczy¢:

a.

aktualny odpis z wtasciwego rejestru dla podmiotéw, ktére nie podlegajg obowigzkowi
wpisu do KRS (dotyczy podmiotdw, ktdre nie figurujg w rejestrach prowadzonych przez
Urzad Gminy Puck);

w przypadku oferty wspéinej: umowe zawarta miedzy podmiotami, okreslajacg zakres
ich $wiadczen sktadajacych sie na realizacje zadania publicznego, sposéb reprezentacji
podmiotéw wobec Gminy Puck;

w przypadku ztozenia oferty przez spétdzielnie socjalng — statut;

w przypadku ztozenia oferty przez spétke akcyjng i spétke z ograniczong
odpowiedzialnoscia — dokument potwierdzajacy dziatanie w formule non profit badz
not for profit oraz dokument potwierdzajgcy, ze gmina lub gminy dysponujg odpowiednio
ponad 50% gtoséw na zgromadzeniu wspdlnikow lub na walnym zgromadzeniu;
o$wiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu na podstawie przepisow powszechnie
obowigzujacych z ubiegania sie o srodki publiczne przeznaczone na realizacjg zadania
publicznego, w szczegdlnosci wykluczeniu na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r.,, poz. 1530 ze zm.);
oswiadczenie, 7ze osoby dysponujace srodkami dofinansowania zadania publicznego,
tj. osoby upowaznione do podejmowania wigzacych decyzji finansowych w imieniu
Oferenta, nie s3 prawomocnie skazane za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji paristwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestgpstwo skarbowe.



2.15. Oferta musi zostac podpisana przez osoby upowaznione zgodnie ze statutem i KRS (badz innym
wtasciwym rejestrem). Za prawidtowe uznane zostang: podpisy z pieczecig imienng, wskazujacg
funkcje w organie reprezentujgcym, a w przypadku braku pieczatki odreczny czytelny podpisy ze
wskazaniem funkcji w organie reprezentujgcym lub wydruk imienia i nazwiska ze wskazaniem
funkcji w organie reprezentujgcym opatrzony podpisem. Nie wystarczy parafowanie dokumentu.

2.16. Wszelkie dokumenty powinny by¢ ztozone w postaci oryginatu lub kserokopii potwierdzonej
za zgodno$¢ z oryginatem (kazda strona lub dokument jako cato$¢ z zaznaczeniem od strony
nr 1do str. ...) i podpisane przez uprawnione osoby zgodnie ze statutem i KRS (innym rejestrem).

2.17. Oferent odpowiada za rzetelnos¢, poprawnos¢ i kompletnos¢ oferty oraz zawartych w niej
informacji.

2.18. WAdijt Gminy Puck, po zapoznaniu sie z opinig komisji konkursowej, odrzuci oferte z powodu
nastepujacych btedéw formalnych:

a. ztozenie oferty po terminie,

b. zlozenie oferty w sposéb niezgodny z ogtoszeniem konkursu (tj. np. przestanie oferty
i zatgcznikdw mailowo lub faxem),

c. ztozenie formularza oferty bez wymaganych zatgcznikéw ,

d. zlozenie oferty na niewtasciwym formularzu, innym niz okreslony w ogfoszeniu
konkursowym,

e. zlozenie oferty przez organizacje pozarzadowa, ktora zgodnie z celami ujawnionymi w
Krajowym Rejestrze Sagdowym lub innym rejestrze lub ewidencji nie prowadzi dziatalno$¢
statutowej w dziedzinie objetej konkursem w zakresie tworzenia warunkow do
zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspélnoty samorzadowej;

f. ztozenie oferty nie w jednoznacznie zdefiniowanym zakresie zadania publicznego (w tym
np. czy termin realizacji zadania wskazany w ofercie jest zgodny z ogtoszeniem konkursu),

g. zlozenie oferty niepodpisanej przez osoby upowaznione do tego zgodnie z danymi
ujawnionymi w Krajowym Rejestrze Sagdowym lub w innym dokumencie potwierdzajgcym
status prawny podmiotu i umocowanie 0séb go reprezentujgcych. W przypadku zmian
osobowych w reprezentacji organizacji pozarzadowej lub podmiotéw, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, nieujawnionych na dzien sktadania oferty w KRS, dla wykazania
umocowania do dziatania w imieniu Oferenta nalezy przedtoiy¢ uchwate podijetg
we wiasciwym dla Oferenta trybie oraz potwierdzenie ztozenia wniosku o dokonanie wpisu
zmian w KRS,

h. w przypadku oferty wspdlinej nie zalagczono umowy zawartej migdzy podmiotami
okreslajgcej zakres wzajemnych $wiadczeri sktadajacych sie na realizacje zdania
publicznego, sposéb reprezentacji podmiotéw wobec Gminy Puck.

2.19. Oferte konkursowa na realizacje wyzej wymienionego zadania nalezy ztozy¢
w nieprzekraczalnym terminie do 13.06.2025 r., do godz. 10:00, w zamknigtej kopercie,
z adnotacja konkurs: Prowadzenie na terenie Gminy Puck Spotecznej Agencji Najmu
oraz z klauzulg ,NIE OTWIERAC”", w siedzibie Urzedu Gminy Puck, 84-100 Puck, ul. 10-go Lutego
29 - sekretariat lub przestaé poczta na adres Urzedu Gminy. O terminie ztozenia oferty decyduje
data wplywu do Urzedu Gminy. Oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane.

2.20. Osoba do kontaktu w sprawie konkursu: Anna tapiriska — Sekretarz gminy Puck, nr tel. telefonu
58 673 56 23, adres e-mail: anna.lapinska@gmina.puck.pl.

3. TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERTY ORAZ TERMIN DOKONANIA WYBORU
OFERT



3.1.Do opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert Wéjt Gminy Puck powotuje
komisje konkursowa zgodnie z art. 15 ust. 2a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie. Komisja przedstawia Wéjtowi opinie o ztozonych ofertach. Ostateczng decyzje
o wyborze oferty i udzieleniu dotacji podejmuje Wajt Gminy Puck.

3.2. Whnioski beda analizowane i oceniane przez komisje konkursowa pod wzgledem formalnym oraz
merytorycznym na podstawie Karty oceny wniosku stanowigcej zatacznik nr 2 do niniejszego
Ogtoszenia.

3.3.Przy rozpatrywaniu wniosku bedg brane pod uwage nastepujgce kryteria:

A. FORMALNE — obligatoryjne:

Lp. | Poprawnosé ztozonej oferty TAK/NIE/

nie dotyczy

Czy oferta zostata ztozona w terminie ustalonym w ogloszeniu?

Czy oferta zostata ztozona w sposdb zgodny z ogtoszeniem?

Czy do oferty dotgczone s odpowiednie zataczniki wymagane w ogltoszeniu?

Czy oferta zostata przedstawiona na formularzu wg. obowigzujacego wzoru?

Czy oferta zostata zlozona przez podmiot uprawniony, ktory zgodnie z celami
ujawnionymi w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innym rejestrze lub ewidencji
prowadzi dziatalnos¢ statutowa w dziedzinie objetej konkursem w zakresie
tworzenia warunkéw do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspdlnoty
samorzadowej?

6. Czy oferta zostata ztozona w jednoznacznie zdefiniowanym zakresie zadania (w tym
np. czy termin realizacji zadania wskazany w ofercie jest zgodny z ogtoszeniem
konkursu)?

7. | Czyoferta podpisana przez osoby do tego upowaznione, zgodnie z zapisami KRS lub
innego dokumentu potwierdzajacego status prawny podmiotu i umocowanie oséb
go reprezentujacych.

8. | Czy w przypadku oferty wspdlnej zataczono umowe zawarta miedzy podmiotami
okreslajaca zakres ich $wiadczen skfadajacych sie na realizacje zdania publicznego,
sposob reprezentacji podmiotow wobec Urzedu Gminy Puck?

e | o

B. MERYTORYCZNE — rozpatrywane w przypadku spetnienia kryteriow formalnych:

L.p. KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY Skala Liczba
punktacji przyznanych
punktéw

1. | Ocena zgodnosci oferty z celem i zadaniami okreSlonymi | 0-—10 pkt.
w ogftoszeniu.
2. | Ocena moiliwosé realizacji zadania publicznego przez | 0-10 pkt.
oferenta, w tym m.in.:
» doswiadczenia w realizacji podobnych projektéw
z uwzglednieniem projektow dot. mieszkalnictwa,
aktywizacji spotecznej i zawodowej itp.
= realizacji zleconych zadan publicznych w latach
2021-2024 pod wzgledem rzetelnosci,
terminowosci oraz sposobu rozliczenia.
3. | Zadeklarowana przez oferenta jakos$¢ wykonania zadania, w | 0- 10 pkt.

tym m.in.:
= diagnoza potrzeb oraz charakterystyka grupy
docelowej,

=  sposéb i metody rekrutacji,

=  uwzglednienie konkretnych dziatan w zakresie
zapewnienia dostepnosci osobom ze specjalnymi
potrzebami,

= zaktadane cele i opis zaktadanych rezultatow,

= kwalifikacje i doswiadczenie osob, przy udziale
ktorych zadanie ma byc¢ realizowane,




= proponowane sposoby zapewnienia  jakosci
wykonania zadania,
= identyfikacja ryzyk,
=  zaproponowane rozwigzania proekologiczne.
4. Kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu | 0- 10 pkt.
do zakresu rzeczowego zadania, w tym m.in.:
= celowos¢ i adekwatnos¢ planowanych kosztow
merytorycznych i kosztow obstugi zadania w
stosunku do planowanych rezultatow,
= sposéb oszacowania wydatkow.
5. | Zadeklarowany wktad wtasny niefinansowy (w tym | 0-2pkt
osobowy i rzeczowy), w stosunku do catosci zadania.
Maksymalna liczba punktéw 42 pkt

Minimalna liczba punktdw konieczna do otrzymania dotacji 22 pkt

3.4.Dotacja moze by¢ przyznana tylko w przypadku spetnienia przez oferte kryteriow formalnych
i uzyskaniu przez wniosek w ocenie merytorycznej minimalnej liczby 22 punktdéw.

3.5.Za najkorzystniejsze uznaje sie oferty, ktore otrzymaty kolejno najwigksza liczbe punktéw w danym
zadaniu.

3.6.Na podstawie rankingu najlepiej ocenionych wnioskdbw w danym zadaniu sporzadza sie liste
Dotowanych z wysokoscig $rodkéw przyznanych na realizacje zadania Gminy. Liste te sporzadza sie
do wyczerpania srodkow wskazanych w ogtoszeniu o konkursie.

3.7.0ferty na realizacje zadania bedg rozpatrzone w terminie do 18.06.2025 r.

3.8. Zatwierdzone przez Wajta Gminy Puck wyniki konkursu bez zbednej zwtoki ogtasza sie poprzez
wywieszenie na tablicy ogftoszeft Urzedu Gminy Puck, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Puck oraz na stronie internetowej https://gmina.puck.pl.

3.9. Ztozenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dofinansowania.

3.10. Otwarty konkurs ofert moze zostac uniewazniony, w przypadku gdy:

a. nie zostanie ztozona zadna oferta,
b. zadna ze ztozonych ofert nie bedzie spetnia¢ wymogéw formalnych i merytorycznych
zawartych w niniejszym ogtoszeniu.

3.11. Zlecenie realizacji zadania odbedzie sie na podstawie zawartej umowy na realizacje tego
zadania. Umowa ta stanowi umowe realizacje zdania publicznego w rozumieniu art. 16 ust.1
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego z dnia 23 kwietnia 2003 r. oraz umowe 0 wspodtpracy w
rozumieniu art. 22b Ustawy o spotecznych formach rozwoju mieszkalnictwa z dnia 26 pazdziernika
1995 r. Umowa zostanie przygotowana na zlecenie gminy Puck.

3.12. Upowaznieni przedstawiciele oferenta zobowigzani sg do kontaktu z Urzedem Gminy Puck
w celu potwierdzenia gotowosci realizacji zadania publicznego i ustalenia warunkow jego realizacji
w terminie do 2 dni roboczych od ogtoszenia wynikéw konkursu. Niedotrzymanie powyzszego
terminu jest rownoznaczne z rezygnacjg z przyznanej dotacji.

3.13. Oferent przyjmujac zlecenie realizacji zadania zobowigzuje sie do wykonania zadania
publicznego w zakresie i na zasadach okreslonych w umowie, o ktérej mowa w pkt 3.11.

3.14. Po rozstrzygnieciu otwartego konkursu ofert, w przypadku, gdy oferent otrzyma dotacje
w wysokosci nizszej niz wnioskowana, przed podpisaniem umowy oferent oraz Urzad Gminy Puck
dokonujg uzgodnien, ktérych celem jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania
publicznego lub odstgpienie oferenta od jego realizacji.

3.15. Dotacje celowa z budzetu paristwa oraz srodkéw europejskich Zleceniobiorca zobowigzany
jest wykorzysta¢ w terminie do dnia 30 czerwca 2028 roku. W przypadku gdy z przekazanych
przez Zleceniobiorce dokumentéw wynika, ze dofinansowanie nie zostato w catosci wykorzystane



na wydatki kwalifikowalne, Zleceniobiorca zwraca te cze$¢ dofinansowania w terminie 15 dni
kalendarzowych od daty zakonczenia realizacji dziatan finansowanych.

3.16. Dotacje udzielone z budzetu gminy Puck, dotacji celowej z budzetu panstwa oraz Srodkow
europejskich wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem, pobrane nienaleznie lub w nadmierne;j
wysokosci podlegajg zwrotowi do budietu wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej
jak dla zalegtosci podatkowych.

3.17. Z wykonania zadania publicznego objetego umowg, w tym z zaangazowania $rodkéw wtasnych
w jego realizacje, oferent sporzadza sprawozdania, zgodne ze wzorem okreslonym w aktualnym
Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego (zatacznik nr 3 do
ogtoszenia) w terminach okreslonych w umowie dotacyjnej.

3.18. Przekazane srodki publiczne nalezy wykorzystac¢ zgodnie z celem, na jaki zostaty przeznaczone,
a w szczegdlnosci z postanowieniami umowy pod rygorem zwrotu dotacji.

3.19. Z budzetu Gminy Puck bedg pokrywane jedynie niezbedne koszty zwigzane bezposrednio z
realizacjq zadania.

3.20. Z budzetu Gminy Puck nie byty realizowane zadania publiczne z zakresu pomocy spotecznej
dotyczace tworzenia warunkéw do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspdlnoty
samorzadowe] przez Spoteczng Agencje Najmu.

4. Zataczniki do ogloszenia:

1) Zatacznik nr 1 - Formularz oferty, zgodny ze wzorem okreslonym w aktualnym Rozporzadzeniu

2) Zatacznik nr 1.1. — Identyfikacja ryzyk

3) Zatacznik nr 1.2. - Informacja o spetnieniu minimalnych wymagan stuzgcych zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami

4) Zatacznik nr 1.3. — O$wiadczenie - standardy dostepnosci dla polityki sp6jnosci 2021-2027

5) Zatjcznik nr 1.4. - Oswiadczenie - kryteria horyzontalne

6) Zatacznik nr 1.5. — Oswiadczenie - rozwigzania proekologiczne

7) Zatgcznik nr 2 — Karta oceny wniosku (formalna i merytoryczna)

8) Zatgcznik nr 3 — Formularz sprawozdania czesciowego/koricowego z realizacji zadania
publicznego, zgodny ze wzorem okreslonym w aktualnym Rozporzgdzeniu



KLAUZULA INFROMACYINA

1.

Administratorem przetwarzanych danych jest Wojt Gminy Puck ul. 10 Lutego 29,
84-100 Puck, tel. (58) 673-56-44, e-mail: urzad@gmina.puck.pl

Kontakt z inspektorem ochrony danych e-mail: iod@gmina.puck.pl

Celem przetwarzania danych osobowych jest realizacja otwartego konkursu ofert na realizacje
zadania publicznego w latach 2025-2030

Przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym na
podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poizytku publicznego i o
wolontariacie oraz rozporzadzenia Przewodniczgcego Komitetu do spraw pozytku publicznego
w sprawie wzorow oferty i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan z dnia 24 pazdziernika 2018 r.

Dane osobowe s3 przechowywane przez okres zgodny z przepisami obowigzujacego prawa tj.
przez okres 5 lat liczac od poczatku roku nastepujacego po roku, w ktérym Zleceniobiorca(-cy)
realizowat (-ali) zadanie publiczne.

Osobie, ktorej dane sg przetwarzane przystuguje prawo: dostepu do tresci swoich danych
osobowych, zadania ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, sprzeciwu oraz wniesienia
skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Puck, dnia 21 maja 2025 r.

ZATWIERDZAM
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Marcin/Nikrant
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