DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Warszawa, dnia 23 stycznia 2024 r.

Poz. 6

ZARZADZENIE NR 6
MINISTRA RODZINY, PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 23 stycznia 2024 r.

w sprawie zakresow czynnosci cztonkow kierownictwa
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej

Na podstawie art. 37 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1188 oraz z 2023 r. poz. 1195, 1234 i 1641) zarzadza sig¢, co nastepuje:

§1.

1. Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, zwany dalej ,,Ministrem”, kieruje dziatalnosciag
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, zwanego dalej ,,Ministerstwem”, i ustala
podstawowe kierunki polityki w zakresie dziatbw administracji rzadowej: rodzina, praca
i zabezpieczenie spoteczne.

2. Sekretarze stanu 1 podsekretarze stanu realizujg polityke ustalong przez Rade Ministrow,
a podejmowane przez nich dziatania sag wyrazem polityki uzgodnionej z Ministrem.

3. Sekretarze stanu i podsekretarze stanu wykonuja, kazdy w zakresie swojej wlasciwosci, zadania
ustawowe Ministra i wspoldziataja z Ministrem oraz ze soba przez:

1) uzgadnianie podejmowanych inicjatyw;

2) wzajemne informowanie si¢ o istotnych zagadnieniach wchodzacych w zakres ich obowigzkow
oraz kierunkowych rozstrzygnigciach.

4. Do decyzji Ministra zastrzezone jest w szczego6lnosci:

1) zatwierdzanie materialdow i opracowan przeznaczonych dla Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej
i Senatu Rzeczypospolitej Polskiej, komisji parlamentarnych oraz naczelnych i centralnych
organow administracji rzadowej;

2) ustalanie i zatwierdzanie planu dziatalnosci Ministra;
3) nadzor nad politykg medialna;

4) akceptowanie projektow aktow normatywnych opracowanych w Ministerstwie wnoszonych do
Prezesa Rady Ministrow oraz pod obrady Rady Ministrow i Statego Komitetu Rady Ministrow;

5) wydawanie aktéw normatywnych;

6) tworzenie, faczenie, podziat i likwidacja jednostek organizacyjnych podlegtych Ministrowi lub
przez niego nadzorowanych;

7) powotywanie i odwotywanie kierownikéw jednostek organizacyjnych podlegtych Ministrowi lub
przez niego nadzorowanych;
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8) zatwierdzanie instrukcji do prowadzenia negocjacji i innych rozméw, ktorych skutkiem moze by¢
podjecie przez Ministra zobowigzan prawnych lub finansowych;

9) zatwierdzanie urlopow oraz delegacji sluzbowych sekretarzy stanu, podsekretarzy stanu,
Dyrektora Generalnego oraz pracownikoéw Gabinetu Politycznego Ministra;

10) wystepowanie o nadanie odznaczen panstwowych oraz nadawanie honorowych odznak
resortowych;

11) nadzorowanie zadan Samodzielnego Stanowiska Audytu Wewngtrznego w Biurze Kontroli
i Audytu w zakresie okreSlonym w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 2 2023 r. poz. 1270, z p6zn. zm.V), w szczegdlnosci:

a) zatwierdzanie planu audytu wewnetrznego,
b) udzielanie upowaznien do przeprowadzania audytu wewnetrznego;

12) wykonywanie wobec radcow prawnych zatrudnionych w Ministerstwie uprawnien Ministra jako
kierownika jednostki organizacyjnej, o ktorych mowa w art. 9 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. 0
radcach prawnych (Dz. U z 2022 r. poz. 1166 oraz z 2023 r. poz. 1860);

13) wykonywanie zadan administratora w rozumieniu rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pézn. zm.?), ktéremu podlega
bezposrednio Inspektor Ochrony Danych;

14) sprawowanie nadzoru nad stuzbg przeciwpozarowg oraz stuzbg bezpieczenstwa i higieny pracy w
Ministerstwie zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 2 wrze$nia 1997 r. w sprawie
stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. poz. 704 oraz z 2004 r. poz. 2468).

5. Do podpisu Ministra zastrzega sie:

1) pisma kierowane do: Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, marszatkow i wicemarszatkow Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej i Senatu Rzeczypospolitej Polskiej, Prezesa i wiceprezesow Rady
Ministréw, Prezesa Trybunatu Konstytucyjnego, Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, Prezesa
Naczelnego Sadu Administracyjnego, Prezesa Najwyzszej Izby Kontroli, Rzecznika Praw
Obywatelskich, Rzecznika Praw Dziecka oraz ministrow, z zastrzezeniem § 2 ust. 4 pkt 2;

2) pisma kierujace projekty aktow normatywnych opracowywane przez Ministerstwo i kierowane do
uzgodnien miedzyresortowych oraz do rozpatrzenia przez Rad¢ Ministroéw, a takze Staty Komitet
Rady Ministrow.

6. Minister moze upowazni¢ sekretarza stanu, podsekretarza stanu, Dyrektora Generalnego, dyrektora
komorki organizacyjnej lub innego pracownika Ministerstwa do wykonywania w jego imieniu
okreslonych czynno$ci. Upowaznienia udziela si¢ na pismie.

7. W celu realizacji zadan Minister moze powotywaé rady i zespoly jako organy pomocnicze
w sprawach nalezacych do zakresu jego dziatania, wskazujac komoérke organizacyjng zapewniajaca
obstuge prac rady lub zespotu.

8. Minister sprawuje bezposredni nadzor nad Gabinetem Politycznym Ministra.
9. Minister inicjuje, koordynuje i nadzoruje wykonywanie zadan przez:

1) Biuro Ministra;

2) Departament Dialogu i Partnerstwa Spotecznego;

3) Departament Funduszy;

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2023 r. poz. 1273, 1407, 1429,
1641, 1693 i 1872.

2 Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaty ogloszone w Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 oraz Dz. Urz.
UE L 74 z 04.03.2021, str. 35.
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4) Departament Komunikacji i Promaocji;

5) Departament Prawa Pracy;

6) Departament Rynku Pracy;

7) Departament Wspotpracy Migdzynarodowej;

8) Samodzielne Stanowisko Audytu Wewnetrznego w Biurze Kontroli i Audytu w zakresie
okreslonym w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

10. Minister zapewnia prowadzenie spraw wynikajacych:
1) z nadzoru nad:
a) Centralnym Instytutem Ochrony Pracy — Panstwowym Instytutem Badawczym,
b) Ochotniczymi Hufcami Pracy;

2) ze stosunku podlegltosci wobec niego Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,Dialog” im. Andrzeja
Baczkowskiego.

§2.

1. Sekretarze stanu i podsekretarze stanu przedktadaja Ministrowi dokumenty w sprawach wymagajacych
rozstrzygnie¢ 0 istotnym znaczeniu politycznym oraz informacje i propozycje w innych waznych
sprawach dotyczacych zakresu dziatania Ministra.

2. Sekretarze stanu 1 podsekretarze stanu wykonuja powierzone im zadania we wspOtpracy
z Dyrektorem Generalnym oraz przy pomocy dyrektorow komoérek organizacyjnych Ministerstwa.

3. W ramach ustalonego zakresu czynnosci sekretarze stanu i podsekretarze stanu dokonujg
w szczego6lnosci dekretacji kierowanej do Ministra korespondencji i sa uprawnieni do podpisywania
odpowiedzi na t¢ korespondencjg.

4. Sekretarze stanu i podsekretarze stanu podpisuja:

1) pisma w zakresie spraw prowadzonych przez nadzorowane komorki organizacyjne, w tym
odpowiedzi na interpelacje i1 zapytania poselskie, wnioski, skargi i interwencje postow
i senatorow oraz dezyderaty i opinie komisji sejmowych i senackich;

2) stanowiska Ministra w zakresie spraw prowadzonych przez nadzorowane komorki organizacyjne
przedstawiane w trakcie uzgodnien miedzyresortowych wobec projektow aktéw normatywnych
opracowywanych i rozpatrywanych przez Rad¢ Ministrow i Staly Komitet Rady Ministrow
z inicjatywy innych naczelnych i centralnych organéw administracji rzadowe;.

5. Sekretarze stanu i podsekretarze stanu uczestniczg w posiedzeniach Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej
I Senatu Rzeczypospolitej Polskiej oraz komisji sejmowych i senackich, jezeli rozpatrywane sprawy
naleza do zakresu powierzonych im zadan.

6. Sekretarze stanu i podsekretarze stanu mogg upowazni¢ dyrektora komoérki organizacyjnej lub innego
pracownika Ministerstwa do wykonywania okreslonych czynno$ci. Upowaznienia udziela si¢ na
pismie.

§3.

1. Jezeli wykonanie zadan wymaga wspotdziatania sekretarzy stanu i podsekretarzy stanu,
koordynatorem dziatan jest wyznaczony przez Ministra sekretarz stanu lub podsekretarz stanu.

2. Minister rozstrzyga ewentualne spory kompetencyjne miedzy sekretarzami stanu, podsekretarzami
stanu i Dyrektorem Generalnym.
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§ 4.

1. Ministra w czasie jego niecobecnos$ci zastepuje Sekretarz Stanu Aleksandra Gajewska, a w razie jej
nieobecnosci Sekretarz Stanu — Pelnomocnik Rzadu do Spraw Osob Niepetnosprawnych tukasz
Krason.

2. W czasie nieobecnosci sekretarza stanu lub podsekretarza stanu ustala si¢ nastgpujace zastepstwa:

1) Sekretarza Stanu Aleksandre Gajewska zastepuje w czasie jej niecobecnosci Podsekretarz Stanu —
Sebastian Gajewski;

2) Sekretarza Stanu Lukasza Krasonia — Pelnomocnika Rzadu do Spraw Osob Niepetnosprawnych
zastepuje w czasie jego nieobecno$ci Podsekretarz Stanu — Katarzyna Nowakowska;

3) Podsekretarza Stanu Sebastiana Gajewskiego zastepuje w czasie jego nieobecnosci Sekretarz
Stanu — Aleksandra Gajewska;

4) Podsekretarza Stanu Katarzyng Nowakowska zastgpuje w czasie jej nieobecnosci Podsekretarz
Stanu — Pawet Zgorzynski;

5) Podsekretarza Stanu Pawla Zgorzynskiego zastepuje w czasie jego nieobecnosci Podsekretarz
Stanu — Katarzyna Nowakowska.

3. W przypadku jednoczesnej nieobecnosci 0sob zastgpujacych i zastgpowanych wymienionych w ust. 2
decyzje o zastepstwie czasowym podejmuje Minister.

4. Minister moze kazdorazowo ustali¢ inny porzadek zastgpstw.

§ 5.

Do zakresu dziatania Sekretarza Stanu Aleksandry Gajewskiej nalezy w szczegodlno$ci inicjowanie,
koordynowanie i nadzorowanie wykonywania zadan przez:

1) Departament Integracji Spotecznej;
2) Departament Polityki Demograficznej;
3) Departament Polityki Rodzinnej.

§ 6.

Do zakresu dziatania Sekretarza Stanu — Pelnomocnika Rzadu do Spraw Os6b Niepelnosprawnych
Lukasza Krasonia nalezy w szczegolnosci:

1) wykonywanie zadan i kompetencji Pelnomocnika Rzadu do Spraw Osob Niepelnosprawnych;
2) wspotpraca z Krajowa Rada Konsultacyjna do Spraw Osob Niepetnosprawnych;

3) inicjowanie, koordynowanie i nadzorowanie wykonywania zadan przez Biuro Petnomocnika Rzadu
do Spraw Osob Niepetnosprawnych.

§7.
Do zakresu dziatania Podsekretarza Stanu Sebastiana Gajewskiego nalezy w szczegodlnosci:
1) udziat w pracach Statego Komitetu Rady Ministrow;
2) udzial w pracach Zespotu do spraw Programowania Prac Rzadu;

3) koordynacja wspotpracy z Sejmem Rzeczypospolitej Polskiej i Senatem Rzeczypospolitej Polskiej
i ich organami w zakresie legislacji;

4) koordynacja prac legislacyjnych prowadzonych w Ministerstwie;

5) koordynacja prac zwigzanych z wydawaniem Dziennika Urzedowego Ministra;
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6) zapewnianie prowadzenia spraw wynikajacych z podlegtosci Szefa Urzedu do spraw Kombatantow
i Osob Represjonowanych wobec Ministra;

7) inicjowanie, koordynacja i nadzorowanie wykonywania zadan przez:
a) Departament Koordynacji Systemoéw Zabezpieczenia Spotecznego,

b) Departament Prawny, z wylaczeniem wykonywania wobec radcow prawnych zatrudnionych
w Ministerstwie uprawnien Ministra jako kierownika jednostki organizacyjnej, o ktérych mowa
w art. 9 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych,

c) Departament Ubezpieczen Spotecznych.

§8.
Do zakresu czynnosci Podsekretarza Stanu Katarzyny Nowakowskiej nalezy w szczegdlnosci:

1) koordynowanie prac nad przygotowaniem oraz wykonaniem budzetu resortu i podejmowanie w tym
zakresie decyzji w uzgodnieniu z Ministrem;

2) inicjowanie, koordynacja i nadzorowanie wykonywania zadan przez:
a) Departament Budzetu,
b) Departament Ekonomii Spotecznej,

c) Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§9.
Do zakresu dziatania Podsekretarza Stanu Pawla Zgoérzynskiego nalezy w szczegdlnosci:

1) koordynowanie zadan zwigzanych z udzialem Ministerstwa w przygotowaniu i realizacji Krajowego

Planu Odbudowy;

2) inicjowanie, koordynowanie i nadzorowanie wykonywania zadan przez:
a) Departament Analiz Ekonomicznych,
b) Departament Pomocy Spotecznej;

3) zapewnianie prowadzenia spraw wynikajacych ze stosunku podlegtosci wobec Ministra Glownej
Biblioteki Pracy i Zabezpieczenia Spotecznego.

§ 10.

1. Do zakresu dziatania Dyrektora Generalnego Liwiusza Laski, z zastrzezeniem spraw przekazanych
do wiasciwosci Dyrektora Generalnego przepisami prawa powszechnie obowigzujacego, nalezy
w szczegdlnosci inicjowanie, koordynowanie i nadzorowanie wykonywania zadan przez:

1) Biuro Dyrektora Generalnego;

2) Biuro Kontroli i Audytu z wylaczeniem spraw, o ktorych mowa w § 1 ust. 9 pkt 8;
3) Biuro Obstugi Ministerstwa;

4) Departament Informatyki.

2. Dyrektor Generalny moze upowazni¢ dyrektora komorki organizacyjnej lub innego pracownika
Ministerstwa do wykonywania w jego imieniu okreslonych czynno$ci. Upowaznienia udziela si¢ na
pi$mie.
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§ 11.

Traci moc zarzadzenie nr 25 Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2022 r. w sprawie
zakresoOw czynnosci cztonkow kierownictwa Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej (Dz. Urz. Min.
Rodz. i Pol. Spot. poz. 25 41).

§12.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER
RODZINY, PRACY
I POLITYKI SPOLECZNEJ

Agnieszka Dziemianowicz-Bgk

Podpisany elektronicznie przez
Ewelina Kazimiera Zdulska
23.01.2024
13:23:29 +01'00"
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