ZARZADZENIE NR 46

MINISTRA ROLNICTWA I ROZWOJU WSI z dnia 21 sierpnia 2020 r. w sprawie utworzenia
Branzowej Szkoty II stopnia w Zespole 2Szk6t Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Lututowie

Na podstawie art. 8 ust. 7 pkt 1, art. 88 ust. 1 i art. 91 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 1 1378) i art. 173 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60, 949 i
2203,z 2018 1. poz. 2245 oraz z 2019 r. poz. 1287) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Tworzy si¢ z dniem 1 wrze$nia 2020 r. Branzowa Szkote II stopnia, ktéra wchodzi w sktad
Zespotu Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Lututowie.

§ 2. Branzowa Szkota II stopnia otrzymuje nazwg ,,Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Rolni-
czego Branzowa Szkota II stopnia w Lututowie”.

§ 3. Branzowej Szkole II stopnia nadaje si¢ statut, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2020 .

Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi

1) Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi kieruje dziatem administracji rzadowej — rolnictwo, na
podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 listopada 2019 r.
w sprawie szczegolowego zakresu dziatania Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi (Dz. U. poz.
2258).

DZIENNIK URZEDOWY MINISTRA ROLNICTWA I ROZWOJU WSI

Warszawa, dnia 25 sierpnia 2020 r. Poz. 54 Zatacznik do zarzadzenia nr 46 Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi z dnia 21 sierpnia 2020 r. (poz. 54)



STATUT BRANZOWEJ SZKOLY II STOPNIA
WCHODZACEJ W SKEAD ZESPOLU SZKOL CENTRUM
KSZTALCENIA ROLNICZEGO W LUTUTOWIE

ROZDZIAL 1
INFORMACJA O SZKOLE
§1.

1. Nazwa szkoly brzmi: Zespot Szkét Centrum Ksztalcenia Rolniczego Branzowa Szkota 11
stopnia w Lututowie.

2. llekro¢ w Statucie szkoty jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Branzowg Szkote II stopnia, ktora wchodzi w sktad
Zespotu Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Lututowie;

2) stluchaczach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw ksztatcacych sie w szkole;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw lub osoby (podmioty) spra-
wujace pieczg zastgpcza nad stuchaczem niepelnoletnim;

4) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora szkoty;
5) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

6) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela bedacego opiekunem oddziatu szkoty.

3. Szkota organizuje ksztatcenie w formie dziennej, stacjonarnej lub zaocznej.

4. Szkota organizuje ksztatcenie dla stuchaczy w zawodzie: technik mechanizacji rolnictwa 1
agrotroniki.

5. Ukonczenie szkoty umozliwia uzyskanie dyplomu zawodowego w zawodzie nauczanym na
poziomie technikum, po zdaniu egzaminu zawodowego w danym zawodzie, oraz uzyskanie
swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

§ 2.

1. Organem prowadzacym jest Minister wtasciwy ds. Rolnictwa i Rozwoju Wsi z siedzibg w
Warszawie, ul. Wspdlna 30, 00-930 Warszawa.

2. Nadzér pedagogiczny nad szkola w czeéci ksztalcenia ogdlnoksztatcacego sprawuje
Lodzki Kurator Oswiaty, natomiast w czgsci ksztatcenia zawodowego Minister Rolnictwa

i Rozwoju Wsi .



II. CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§3

1. Podobnie jak wszystkie szkoly wchodzace w sktad Zespotu, Branzowa Szkota 11 Stopnia
realizuje okreslone ponizej cele i zadania:

1) podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji dziatal-
nosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej zapewnia-
jace kazdemu stuchaczowi warunkow niezbgdnych do jego rozwoju, podnoszenia jako$ci pracy
szkoty i jej rozwoju organizacyjnego

2) umozliwia stuchaczom zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadec-
twa ukonczenia szkoty, dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz §wiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego

3) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zadan, stosownie do wa-
runkow szkoty i wieku stuchaczy

4) sprawuje opieke nad stuchaczami odpowiednio do potrzeb i mozliwos$ci szkoty

5) ksztattuje przyszlych absolwentéw: ambitnych, ciekawych $wiata, kierujacych si¢ uniwer-
salnym systemem warto$ci, majacych poczucie wtasnej wartosci, odpowiedzialnych, opiekun-
czych, wrazliwych 1 tolerancyjnych, przygotowanych do zycia w warunkach wspotczesnego
Swiata

6) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia lub

wykonywanie wybranego zawodu.

§4

Szkota realizuje zadania opiekunczo-wychowawcze odpowiednio do potrzeb stuchaczy po-
przez:

- sprawowanie opieki nad stuchaczami niepetnoletnimi przebywajacymi na terenie szkoty pod-
czas zaj¢¢ oraz petnienie dyzurow porzadkowych

- zapoznawanie stuchaczy z podstawowymi zasadami bhp i przepisami przeciwpozarowymi,
otoczenie szczeg6lng opieka stuchaczy, ktorzy znalezli si¢ w trudnej sytuacji losowej lub ro-
dzinnej

Kazdy oddziat powierzony jest szczegdlnej opiece wychowawczej nauczyciela -wychowawcy.

IIT ORGANY SZKOLY
§5




Organami szkoty s3:
Dyrektor Szkoty
Rada Pedagogiczna
Rada Rodzicow

Samorzad Stuchaczy

Wprowadza si¢ nastepujagce skroty dla ww. organow: RP — Rada Pedagogiczna, RR — Rada
Rodzicéw, SS — Samorzad Stuchaczy.

§6

Stanowisko dyrektora szkoty powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy szkoteg, zgod-
nie z przepisami ustawy o systemie o$wiaty.

§7

Obowiazki dyrektora okreslajg Art. 68 1 Art. 71 ustawy Prawo o$wiatowe.

§8

W kierowaniu szkolg Dyrektor korzysta z pomocy:

Wicedyrektora

Kierownika Praktycznej Nauki Zawodu

Kierownika Internatu

Gloéwnego Ksiggowego Szkoty.

Szczegblowe obowiazki 1 uprawnienia ww. stanowisk okreslajg zakresy czynnos$ci przydzie-
lone na mocy zarzadzenia dyrektora.

§9

Kompetencje 1 zakres dziatania Rady Rodzicow okreslaja Art. 83 1 Art. 84 ustawy Prawo
Oswiatowe.

Kompetencje i zakres dziatania samorzadu stuchaczy okresla Art. 85 ustawy Prawo o$wiatowe.
Strukture organizacyjng oraz sposdb wyboru przedstawicieli ww. organdw okreslaja regula-
miny uchwalone przez te organy.

Zmiany w Regulaminie Samorzadu Stuchaczy mogg nastagpi¢ na wniosek uchwaty Zarzadu lub
na wniosek organow szkoty.

Zmiany zatwierdzajg organy Samorzadu Uczniowskiego zwykta wigkszoscig gtosow przy ak-

ceptacji Dyrektora Szkoty.

§10
WSPOLDZIALANIE RODZICOW Z NAUCZYCIELAMI




Rodzice i nauczyciele wspotdzialajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia stuchaczy
niepetnoletnich.

Rodzice majg prawo do:

- uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego postepéw w nauce, zacho-
wania, itp.

- wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty,

Wzajemny przeplyw informacji miedzy rodzicami i wychowawcami moze odbywac si¢ po-
przez rozmowy telefoniczne, wpisy w dzienniku elektronicznym, czy tez przez kontakt bezpo-

sredni.

§11

Zasady wspoéldziatania organow szkoty.

Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli in-
nych organéw w celu wymiany informacji i pogladow.

Uchwaty organéw prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych podaje si¢
do ogodlnej wiadomosci w szkole (bez uchwat RP o klasyfikowaniu i promowaniu).

W ramach wspotpracy i wspotdziatania pomigdzy organami:

- przewodniczacy mogg zapraszac si¢ na zebrania organOw

- przewodniczacy informuja si¢ nawzajem o projektach zmian w regulaminach ich dziatalnosci.
Zasady rozwigzywania sporow miedzy Organami Szkoty:

- spory pomigdzy Dyrektorem a pozostatymi organami rozstrzyga Organ Prowadzacy lub Nad-
zorujacy (w zaleznosci od rodzaju sporu),

- spory miedzy RR, RP i SU rozstrzyga Dyrektor.

Wymienione organy szkoty tworza regulaminy wtasnej dzialalnosci, ktore nie moga by¢

sprzeczne z przepisami obowigzujacego prawa.

IV. ORGANIZACJA SZKOLY

§12

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiatecznych
oraz ferii okre§la w kazdym roku rozporzadzenie ministra wiasciwego do spraw oswiaty
w sprawie organizacji roku szkolnego.

§13




W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikéw szkoty tacz-
nie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbg godzin przedmiotéw nadobowigzkowych,
W tym kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych, finansowanych ze srodkéw przydzie-
lonych przez organ prowadzacy szkole.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zaje¢¢ okreslajacy organizacje obo-
wigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§14

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach, na ktérych koniecznos$¢ takiego podziatu wynika
Z tre$ci programu nauczania i rozporzadzenia ministra wlasciwego do spraw oswiaty. W szcze-
golnych sytuacjach mozna tworzy¢ grupy migdzyoddzialowe w odniesieniu do nauczania jgzy-
kéw obeych z uwzglednieniem umiejgtnosci jezykowych ucznia.

Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w syste-
mie klasowo - lekcyjnym.

Godzina lekcyjna 1 godzina lekcyjna zaje¢¢ praktycznych trwaja 45 minut.

§15

1. Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 ustala si¢ na podstawie Dz.U.2019.502 (§10)
§16

Organizacja praktycznej nauki zawodu w Zespole Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego

w Lututowie

Zajecia praktyczne sg realizowane w warsztatach szkolnych i w gospodarstwie szkolnym.

1. Celem praktycznej nauki zawodu jest przygotowanie stuchaczy BSIIS do zdania egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz do sprawnego wykonywania zawodu.

2. Okres prowadzenia zaje¢ praktycznych i1 praktyk zawodowych w cyklu nauczania oraz zakres
zdobywanych umiej¢tnosci okres§lajag ramowe plany nauczania, podstawy programowe oraz
standardy egzaminacyjne.

3. Praktyczna nauka zawodu realizowana jest poprzez:

- zajecia praktyczne

- praktyki zawodowe

- nauke jazdy samochodem, ciggnikiem i kombajnem zbozowym

- eksploatacje maszyn rolniczych

4. Miejscem odbywania praktycznej nauki zawodu s3:

- warsztaty szkolne




- pracownie szkolne

- zaktady pracy

- urzedy, banki i inne instytucje krajowe

- przedsigbiorstwa rolnicze, zaktady, rolnicy poza granicami kraju

§17

Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu.
Do zadan zespoldw przedmiotowych nauczycieli nalezy, w szczegolnosci:

- organizacja wspotpracy nauczycieli w celu:

» aktualizacji programoéw nauczania

= opracowania i przedstawienia do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej programow nau-

czania z przedmiotow specjalizujacych
* omodwienia sposobow realizacji programéw nauczania
= korelacji tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych
» analiza wewnatrzszkolnego oceniania

= ocena realizacji minimum programowego z przedmiotow ogolnoksztatcacych i realiza-

cji celow szkolenia praktycznego

= ocena bazy dydaktycznej szkoly i wspotpraca z dyrektorem w podejmowaniu dziatan
zmierzajacych do lepszego wyposazenia klasopracowni, zaplecza do organizacji zajgé
praktycznych i poszukiwania nowych miejsc realizacji tematyki ksztalcenia zawodo-

Wego

- doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli poprzez:




= prowadzenie i organizowanie doradztwa metodycznego dla nauczycieli poczatkujacych

W zawodzie

= pomoc w opracowywaniu planow rozwoju w procedurze ubiegania si¢ 0 awans zawo-

dowy

» organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego dla nauczycieli naleza-

cych do poszczegdlnych zespotéw 1 miedzy zespotami
= prowadzenie kolezenskich lekcji otwartych

= opracowywanie przyktadowych scenariuszy lekcji teoretycznych i zaje¢ praktycznych

z zastosowaniem aktywizujacych metod nauczania
» wspieranie innowacyjnych dzialan nauczycieli

» organizowanie wspOlpracy z nauczycielami innych szkét majacej na celu wymiane do-

sSwiadczen.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespol, ktdrego zadaniem jest
W szczegdlnosci ustalenia dla danego oddziatu zestawu programow nauczania z zakresu ksztal-
cenia ogdlnego i ksztatcenia zawodowego, programu nauczania z zakresu ksztatcenia w danym
profilu oraz programu nauczania w danym zawodzie, z uwzglednieniem korelacji ksztatcenia
ogolnego 1 ksztatcenia zawodowego.

Nauczyciele przedmiotow zawodowych tworza zespot nauczycieli, do zadan ktorego nalezy w
szczegblnosci:

- opracowywanie jednolitego planu ksztatcenia praktycznego na dany rok szkolny

- zatwierdzanie terminu i miejsca praktyk zawodowych zaproponowanych przez kierownika
praktycznej nauki zawodu

- organizowanie ksztatcenia zawodowego w oparciu o wlasng baz¢ dydaktyczng oraz w innych

firmach.

§18




Regulamin pracy szkoly w przypadku przejscia na nauke zdalng jest zgodny z regulami-

nem przewidzianym dla szkol dziennych.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie
szczegblnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U.

Z 2020 r., poz. 493 ze zm.) proces edukacyjny moze by¢ realizowany zdalnie.

W zwigzku z mozliwoscig zawieszenia zaje¢ w szkole proces edukacyjny moze by¢ realizo-

wany zdalnie.

Kazdy stluchacz zobowigzany jest do realizacji zaje¢ z poszczegolnych przedmiotéw w syste-

mie zdalnym.
Zasady komunikacji z uczniami okresla Dyrektor.

W nauczaniu zdalnym komunikacja odbywa si¢ poprzez e-dziennik ,,Vulcan” oraz platforme¢
Microsoft Teams, w sytuacjach wyjatkowych dopuszczalne sa rowniez komunikatory platform

spoteczno$ciowych i poczta elektroniczna.
1. Tygodniowy rozklad zajec¢

1) Obowigzuje tygodniowy rozktad zaje¢ wg planu ustalonego przed zawieszeniem zajgc.
2) Harmonogram zaj¢¢ jest orientacyjnym dla stuchacza przy wybieraniu materiatow nauczania

W poszczegdlnych dniach nauki.
2. Gotowos$¢ ucznia do zajec (obecnosc)

1) Stuchacze wszystkich grup zglaszaja swoja obecnos¢ kazdego wyznaczonego jako dzien
zjazdu dnia do godziny 23.59 poprzez otwarcie widomosci od kazdego nauczyciela jesli zajecia

odbywaja si¢ w formie wysylane;j.

2) Jezeli zajecia lekcyjne realizowane sg online z wykorzystaniem platformy Microsoft Teams

obecnos¢ sprawdzana jest na biezgco.

3) Usprawiedliwienia nieobecno$ci stuchacza niepetnoletniego dokonuja rodzice poprzez e-

dziennik lub telefonicznie.
3. Przesylanie materialéw do nauczania

1) Materialy dla stuchacza nauczyciele przesytajag w dniu, w ktérym odbywajg si¢ zajecia. Na-

uczyciele moga umiesci¢ pliki dzien wczesnie;.




4. Wykonanie zadan, odpowiedzi uczniéw, oceny

1) Nauczyciel wyznacza termin wykonania zadania. Stuchacz przesyta odpowiedzi, zataczniki,
wykonane prace, itp. na e- dziennik, na podany przez nauczyciela adres e-mail do komunikaciji,
za pomocg platformy Teams lub w inny sposo6b ustalony przez nauczyciela. Nauczyciel w prze-
stanym pliku do stuchacza okresla konkretny adres na jaki stuchacz ma wysta¢ wykonang przez

siebie prace oraz doktadny termin realizacji zdania.

2) W =zadaniach na ocen¢ nauczyciel wyznacza skal¢ tych ocen (zawsze od 1-6)
oraz okresla liczbg punktéw potrzebnych do uzyskania danej oceny (obowiazuje dotychcza-

sowa skala procentowa ujeta w Statucie).

3) Wystawia si¢ ocene niedostateczng stuchaczowi, ktory oddal prace, ale nie zmiescit si¢
W przedziale procentowym na pozytywng ocene. Wowczas kieruje si¢ do stuchacza informacje

zwrotng. Jesli shuchacz nie oddat pracy, nie wystawia si¢ oceny niedostatecznej, odnotowuje

si¢ ten fakt W dzienniku. Jesli przestankg sa trudnosci techniczne, zwigzane np. ze stosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej lub inne zasadne okolicznosci, wyznacza si¢ nowy
termin oddania pracy i uprzedza rodzica stuchacza niepetnoletniego o koniecznosci ponow-
nego sprawdzenia wiedzy stuchacza w zakresie wyznaczonego materialu. Nauczyciel ustala
nowy termin na realizacj¢ zalegtosci 1 przesyta uczniowi kolejng prace terminowa, a o osta-

tecznej ocenie decyduje procentowa skala przyjeta w Statucie.

4) Przy ocenie czastkowej (biezacej) oprocz wiedzy i umiejetnosci brane sa takze pod uwage
takie czynniki jak: systematyczno$¢, aktywno$¢ 1 zaangazowanie ucznia, ktore ocenia nauczy-

ciel.

5a) Przy wystawianiu oceny rocznej z przedmiotu bierze si¢ pod uwage:

» oceng $rodroczng
» oceny biezace z Il potrocza przed ewentualnym zawieszeniem zajeé

» oceny biezagce uzyskane podczas zdalnego nauczaniu do czasu jego zakonczenia
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= oceny biezace po zakonczeniu okresu zdalnego nauczania (w przypadku zakonczenia

tego okresu).

5. Zrédla i materialy do realizacji zadan.

Przesytane sa w plikach przez nauczycieli, wybrang przez nauczyciela droga. Dodatkowe in-

formacje moga znalez¢ si¢ na stronie internetowej szkoty.

6. Monitorowanie postepow stuchacza

» Monitorowanie postepoéw stuchaczy oraz weryfikacja ich wiedzy 1 umiej¢tnosci naste-

puje poprzez wykonanie zadan w zdalnym nauczaniu

» Informacja zwrotna nauczycieli jest sposobem informowania stluchaczy 1 rodzicow

o postepach stuchacza w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach

» Komunikacja z rodzicami stuchaczy niepelnoletnich odbywa si¢ przede wszystkim
przez e-dziennik. Dopuszczalne sg takze inne formy ustalone z rodzicami, a ze stucha-

czami w sposoOb ustalony przez nauczyciela

» Konsultacje stuchaczy i rodzicéw stuchaczy niepetnoletnich, z nauczycielem prowadza-
cym, odbywaja si¢ w kazdy dzien zjazdu poprzez e-dziennik lub tez inny srodek komu-

nikacji ustalony przez nauczyciela.

Dodatkowo wyznaczone moga zosta¢ ustalone terminy konsultacji poprzez e-dziennik, plat-

form¢ Teams jednoczesnie ze wszystkimi nauczycielami.

8 . Modyfikacja programow nauczania

11



O wydzieleniu tresci programowych decyduje nauczyciel. Mozliwe jest przesuni¢cie, czy tez
roztozenie w czasie realizowanych tresci , bo wiedza i umiejetnosci ksztattowane sg w cyklach

edukacyjnych, a koncowy efekt ma by¢ osiggniety na koniec cyklu.
§19

Biblioteka Szkolna

Funkcjonowanie biblioteki

W szkole dziala biblioteka stuzaca do realizacji: potrzeb i1 zainteresowan uczniow, zadan dy-
daktycznych i wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, populary-

zowania wiedzy 0 obowiazujacych przepisach prawa w dziedzinie oswiaty.

Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, stuchacze, nauczyciele, inni pracownicy szkoty, ro-

dzice/opiekunowie prawni ucznidow (na miejscu).

Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwiac:

- gromadzenie i opracowywanie zbiorow ksigzek i innych zrodet informacji

- korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke

- prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej 1 medialnej uczniéw (w grupach badz oddziatach)
- efektywne postugiwanie si¢ technologia informacyjna.

Godziny pracy biblioteki sg okreslone tak, aby umozliwi¢ dostep do zbioru podczas zajec 1 po

ich zakonczeniu.
Do zadan biblioteki nalezy:
- gromadzenie, opracowywanie i udostgpnianie zbioré6w bibliotecznych

- zaspokajanie potrzeb czytelniczych ucznidw, nauczycieli, stuchaczy, rodzicow 1 innych pra-

cownikow szkoty
- rozwijanie zainteresowan czytelniczych
- organizowanie warsztatu informacyjnego

- stosowanie réznych metod, form i sSrodkow propagowania czytelnictwa oraz prowadzenie za-

je¢ z edukacji czytelniczej 1 medialnej wg potrzeb

- wspotpraca z dyrekcja szkoty, rada pedagogiczng, samorzadem uczniowskim, rodzicami oraz

innymi instytucjami.
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Zbiory biblioteki stanowig:
- ksiegozbior podrgczny
- lektury obowigzkowe, literatura dla mlodziezy, literatura piekna polska i obca

- literatura popularnonaukowa i naukowa z zakresu ksztatcenia zawodowego wynikajacego

Z typu szkotly

- czasopisma przedmiotowo-metodyczne oraz literatura z zakresu pedagogiki i psychologii dla

nauczycieli
- materiaty w formie elektronicznej.

Udostepnianie ksiggozbioru biblioteki, selekcja i inwentaryzacja. Nadzor - nauczyciel — biblio-

tekarz:
- odpowiada za stan 1 wykorzystanie zbioréw biblioteki

- wspotpracuje z dyrekcja, wychowawcami, pedagogiem szkolnym i nauczycielami innych

przedmiotow
- odpowiada za realizacj¢ celéw 1 zadan biblioteki
- sporzadza plan pracy, roczne sprawozdanie

- prowadzi statystyke wypozyczen 1 dokumentacj¢ pracy biblioteki oraz ewidencj¢ zbiorow.

7) penienie funkcji o$rodka informacji o podrecznikach, materialach edukacyjnych, materia-
tach ¢wiczeniowych 1 innych materiatach bibliotecznych gromadzonych w szkole.

V.NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 20

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdw ekonomicznych, administracyjnych
I pracownikow obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w par. 1, okreslajg od-
rgbne przepisy.
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Nauczyciel wykonuje prace dydaktyczna, wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowie-

dzialny za jako$¢ tej pracy i1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
W szczeg6lnos$ci ustalenie zestawu programOw nauczania z zakresu ksztalcenia ogdlnego i pro-
gramu nauczania w danym zawodzie, z uwzglednieniem korelacji ksztalcenia ogdlnego
i ksztalcenia zawodowego. Tworzg rowniez zestawy podrecznikow dla tego oddziatu. W miare
potrzeb dokonuje si¢ ich modyfikacji. Przewodniczacym zespotu jest wychowawca danego od-

dzialu.

Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty, przedmiotowe, problemowo — zadaniowe lub inne w miarg

potrzeb. Praca zespotu kieruje przewodniczacy, powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

Do zadan zespoldw, o ktérych mowa w ust. 5 moze naleze¢ W szczegdlnosci:

1) opracowanie i nowelizacja wewnetrznego systemu oceniania

2) analiza wynikéw egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w za-

wodzie

4) przygotowywanie planu pracy na dany rok szkolny.

§21
1. Nauczyciel
1) Zadania:

a) realizuje program podstawy ksztatcenia ogdlnego i ksztalcenia w zawodzie, z uwzglednie-

niem celow i1 zadan szkotly

b) wzbogaca wilasny warsztat pracy, moze wnioskowac o jego wzbogacenie lub modernizacje

do Dyrektora
C) ocenia poziom wiedzy i umiejetno$ci stuchacza
d) respektuje prawa stuchacza okreslone w statucie szkoty

e) bierze udzial wroznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole

oraz przez instytucje wspomagajace szkote

f) prowadzi dokumentacje przedmiotu,
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g) przestrzega zarzadzen Dyrektora Szkoty i ustalen ujetych w organizacji roku szkolnego

h) w wyznaczonym terminie sktada do dyrektora rozktady nauczania wraz z kryteriami ocenia-

nia oraz zasadami podwyzszania proponowanej oceny semestralnej (rocznej).
2) Uprawnienia:

a) decyduje o doborze metod i form nauczania, programow nauczania, podrgcznikdéw i sSrodkow

dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu
b) decyduje o biezacej, srédrocznej i rocznej ocenie postepéw w nauce

¢) ma prawo wnioskowa¢ do wychowawcy w sprawie nagrod, wyrdznien i kar regulaminowych

dla uczniow.

3) Odpowiada za:
a) stan warsztatu pracy, sprz¢tow i urzadzen oraz srodkow dydaktycznych mu przydzielonych

b) przestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku, na wypadek pozaru lub

ogloszenia ewakuacji

C) zniszczenia lub stratg elementéw majatku i wyposazenia szkoty, przydzielonych mu przez

dyrektora, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

2. Nauczyciel wychowawca:

1) Planuje i organizuje proces wychowania w zespole nauczycieli, a w szczegdlnosci;
a) wspotpracuje z nauczycielami uczgcymi w powierzonym mu oddziale,

b) wspoltpracuje z rodzicami wychowankow niepetnoletnich, radg oddziatu,

c) prowadzi dokumentacje wychowawcy, dziennik, arkusze ocen, wypetlia $wiadectwa

ucznidéw, odpowiada za komunikacj¢ z rodzicami stuchaczy niepetnoletnich

d) zapoznaje wychowankow i rodzicow: ze Statutem oraz z terminarzem i procedurami prze-

prowadzania egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
2) Uprawnienia i odpowiedzialnosc:

a) ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej w swojej pracy wychowawczej od Dyrektora

Szkoty oraz instytucji wspomagajacych szkote
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b) ustala oceny z zachowania dla swoich wychowankow zgodnie z zasadami zawartymi w We-

wnatrzszkolnym Ocenianiu

C) ma prawo ustanowi¢ (przy wspotudziale z radg oddziatu) wtasne formy nagradzania i moty-

wowania wychowankéw

d) wnioskuje o0 rozwigzanie probleméw zdrowotnych, spotecznych i materialnych swoich wy-

chowankéw do Dyrektora Szkoty

3.Nauczyciel bibliotekarz:

a) udostepnia zbiory biblioteczne

b) udziela informacji bibliotecznych, katalogowych i rzeczowych

¢) informuje uczniéw i nauczycieli 0 nowosciach zbioru

d) udziela porad w wyborach czytelniczych, zach¢ca uczniow do swiadomego wyboru lektury

e) inspiruje czytelnictwo, prowadzi przysposobienie czytelnicze i ksztalcenie uczniéw jako

uzytkownikéw informacji
f) informuje wychowawcow i innych nauczycieli 0 zaangazowaniu uczniéw w czytelnictwo

g) gromadzi i ewidencjonuje zbiory oraz przygotowuje analizy i sprawozdania na posiedzenia

Rad Pedagogicznych
h) prowadzi centrum informacji naukowe;j.
6. Pracownicy niepedagogiczni

1) Pracownikéw niepedagogicznych szkoty zatrudnia i zwalnia, z zachowaniem ogdlnych prze-

pisow prawa pracy Dyrektor Szkoty
2) Zakresy obowiazkow tych pracownikow, a takze ich odpowiedzialno$¢, ustala dyrektor

3) Wynagrodzenie pracownikéw niepedagogicznych (administracyjnych i obstugowych) obli-

cza si¢ na podstawie stawek zaszeregowania, zgodnych z regulaminem wynagradzania
4) Ponadto pracownicy niepedagogiczni maja:

- obowigzek informowania kadry pedagogicznej o zaistnialych sytuacjach zagrazajacych bez-

pieczenstwu

- wspomagac nauczycieli w wykonywaniu zadan zwigzanych z bezpieczenstwem
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- udziela¢ pomocy na prosb¢ nauczyciela w sytuacjach szczegdlnych

ROZDZIAL VI

PRAWA I OBOWIAZKI SEUCHACZY 1 ICH RODZICOW
§ 22

1. Stuchacz ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysto-
wej;

2) zapoznania si¢ z obowigzujacym szkolnym systemem oceniania;

3) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrong i posza-
nowanie jego godnosci,

4) korzystania z pomocy materialnej w formie stypendium badz dorazne;j;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

6) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych osob;

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéws;

8) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepow w
nauce;

9) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, zbiorow biblioteki
podczas zaje¢ pozalekcyjnych na zasadach okreslonych w regulaminach szkoty;

11) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w organiza-
cjach dzialajacych w szkole.

2. Stuchacz ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkoty, a zwtasz-
cza:

1) przestrzegania przepisOw obowigzujacych w szkole 1 w placowkach ksztalcenia praktycz-
nego;

2) podporzadkowywania si¢ zaleceniom Dyrektora i innych nauczycieli;

3) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania
si¢ do nich i

wlasciwego zachowania si¢ w ich trakcie;

4) usprawiedliwiania w formie ustnej lub pisemnej nieobecnosci na zaj¢ciach edukacyjnych
maksymalnie w terminie dwéch tygodni od dnia powrotu na zajgcia;
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5) dbania o schludny wyglad oraz noszenie odpowiedniego stroju zgodnego z regulaminem
szkoty;

6) przestrzegania zasad korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicz-
nych na terenie szkoty;

7) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do innych stuchaczy, nauczycieli oraz
innych pracownikow szkoly i placowek ksztalcenia praktycznego;

8) dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole i w placowkach ksztatcenia praktycznego.
§23

1. Rodzice stuchacza niepetnoletniego majg prawo do:

1) zapoznania si¢ ze Statutem szkoty;

2) zapoznania si¢ z warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego;

3) uzyskiwania na biezaco rzetelnych informacji dotyczacych postgpoéw w nauce i zachowania
stluchacza;

4) uzyskiwania informacji na temat mozliwos$ci dalszego ksztatcenia stuchacza;

ROZDZIAL VII

NAGRODY | KARY

§ 24

1. Stuchacza mozna nagrodzi¢ za:

1) dobre wyniki w nauce (zgodnie z regulaminem przyznawania nagrod za wyniki w nauce w
ZSCKR w Lututowie);

2) aktywne uczestniczenie w zyciu oddziatu szkoty lub szkoty;

3) wzorowe reprezentowanie szkoty na zewnatrz;

4) godng nasladowania postawe stuchacza 1 cztowieka.

2. Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1, sa:

1) pochwata wychowawcy wobec stuchaczy oddziatu szkoty;

2) pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec stuchaczy;

3) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora;

4) dyplom uznania od Dyrektora;

5) nagroda rzeczowa wreczana przez Dyrektora lub wychowawce;

3. Nagrody przyznawane sg zgodnie z Regulaminem Przyzwania Nagréd w ZSCKR w Lututo-
wie.

4. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpi¢ wychowawca grupy.
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§ 25

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu szkoly, a w szczegolnosci uchybianie wymienio-
nym w Statucie szkoty obowigzkom, stuchacz moze zosta¢ ukarany.

2. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) nagana wychowawcy;

2) nagana Dyrektora;

3) skreslenie z listy stuchaczy.

3. Od kar, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 1 2, sluchacz lub rodzic stuchacza niepetnoletniego
moze si¢ odwota¢ pisemnie, do Dyrektora, w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji o
wymierzeniu kary.

4. Stuchacz moze zosta¢ skreslony z listy stuchaczy za:
1) przyjscie w stanie nietrzezwym na zajecia;

2) uzywanie lub rozprowadzanie §rodkéw odurzajacych;
3) stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej;

4) dewastowanie mienia szkoty;

5) udowodniong kradziez na terenie szkoty;

6) ordynarne i chuliganskie zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow szkoty i innych stu-
chaczy;

7) przynoszenie do szkoly materialéw lub przedmiotéw stanowiacych zagrozenie dla zdrowia
lub zycia.

5. Wniosek o skreslenie z listy stuchaczy moze ztozy¢:
1) wychowawca;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Stuchaczy.

6. Dyrektor dokonuje skreslenia stuchacza z listy stuchaczy w formie decyzji, na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Stuchaczy.

7. Stuchacz lub rodzic stuchacza niepetnoletniego ma prawo odwotania si¢ od decyzji Dyrek-
tora, o ktorej mowa w ust. 6, do wlasciwego kuratora o§wiaty, w terminie 14 dni od dnia otrzy-
mania decyzji.

ROZDZIAL VIII

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
§ 26

1. Ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne stuchacza.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepoOw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
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1) wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz ksztatcenia w
zawodach szkolnictwa branzowego, a takze wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizo-
wanych w szkole programéw nauczania;

3. Biezace oceny, semestralne oceny klasyfikacyjne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obo-
wigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe
zajecia edukacyjne.

§ 27

1. Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest:

1) przekazywanie stuchaczowi informacji o jego osiggnig¢ciach edukacyjnych
2) motywowanie do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu;

3) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania po-
szczegolnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych;

2) ustalanie biezacych ocen i semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajgc
edukacyjnych;

3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;
4) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

5) w przypadku stuchaczy niepelnoletnich — ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania ro-
dzicom informacji o zachowaniu i postepach w nauce stuchacza oraz o jego szczegodlnych
uzdolnieniach.

§ 28

1. Szczegotowe zasady dotyczace form i kryteridow oceniania formutujg nauczyciele samodziel-
nie lub w ramach zespolow przedmiotowych i sktadajg je u Dyrektora. Ustalone zasady stano-
wig Przedmiotowe Zasad Oceniania i obowigzuja wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informuja stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez shuchacza poszczegdlnych
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych stuchaczy;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana semestralnej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 2, zawiera si¢ w Przedmiotowych Systemach Oceniania,
ktore sa odrebnymi dokumentami.

§ 29
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1. Biezace oceny, semestralne oceny klasyfikacyjne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych, ustalajag nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajgcia eduka-
cyjne.

2. Oceny sg jawne dla stuchacza, a w przypadku stuchacza niepelnoletniego — rowniez dla jego
rodzicow.

3. Na wniosek stuchacza lub rodzicow stuchacza niepetnoletniego nauczyciel uzasadnia ustnie
ustalong oceng.

4. Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace stuchaczy udostgpnia si¢ do wgladu stuchaczom i
rodzicom shuchacza niepetnoletniego.

5. Na wniosek stuchacza lub rodzicéw stuchacza niepetnoletniego dokumentacja dotyczaca eg-
zaminu klasyfikacyjnego, egzaminu semestralnego i egzaminu poprawkowego stuchacza jest
udostgpniana stuchaczowi lub rodzicom stuchacza niepelnoletniego — na terenie szkoty i na
warunkach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu. Prace pisemne z danego roku szkolnego
nauczyciel przekazuje do sekretariatu w celu zarchiwizowania.

§ 30

2. Dyrektor zwalnia shuchacza z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawno$¢, posiadane
kwalifikacje 1 dos§wiadczenie zawodowe lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edu-
kacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach okreslonych przepisami
prawa o§wiatowego.

§ 31
1. Stuchacz podlega klasyfikacji semestralnej 1 koncowe;.

2. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza z ob-
owiazkowych zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen kla-
syfikacyjnych z tych zajec.

3. Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w semestrach programowo nizszych w szkole.

4. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.
§ 32

1. Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po przeprowadzeniu egzaminéw semestralnych
z poszczeg6lnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. Egzaminy semestralne przeprowadzaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

2. Do egzaminu semestralnego z przedmiotéw ogdlnoksztatcacych dopuszcza sie stu-
chacza, ktory uczeszczal na obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym seme-
strze, w wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢, oraz otrzy-
mat z tych zaje¢ oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania, a takze
uzyskat pozytywna ocene¢ za ztozong w wyznaczonym terminie prace kontrolng.

3. Egzamin semestralny przeprowadza si¢ w terminie okreslonym przez szkol¢. Nauczyciele
prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku kazdego semestru in-
formujg stuchaczy o terminach egzaminéw semestralnych.

4. Stuchacz, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, nie przystgpit do egzaminu seme-
stralnego w terminie, o ktérym mowa w ust. 3, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez Dyrektora.
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5. Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigz-
kowych zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem art. 44y i art. 44ya ustawy z dnia
7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2020 r. poz. 1327).

§33
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien za-
konczenia semestralnych zaje¢ dydaktycznych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia
si¢ ze sluchaczem, a w przypadku stuchacza niepeinoletniego — réwniez z jego rodzicami lub
prawnymi opiekunami.

3. Shuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wy-
znaczonym przez Dyrektora.

4. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem art.
44y 1 art. 44ya ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty.

5. Dla stuchacza nieklasyfikowanego z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki za-
wodu z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci szkota organizuje zajecia umozliwiajace uzu-
petnienie programu nauczania i ustalenie semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ prowadzo-
nych w ramach praktycznej nauki zawodu.

§ 34

1. Biezace oceny, semestralne oceny klasyfikacyjne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zajgc
edukacyjnych,

ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5

3) stopien dobry — 4

4) stopief dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2

6) stopien niedostateczny — 1.

2. Biezace oceny mogg dodatkowo by¢ uzupetnione o ,,+ (plus), poza stopniem celujacym, lub
,»~ (minus), poza stopniem niedostatecznym.

§ 35

1. Shuchacz, ktéry w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymat negatywna semestralng oceng
klasyfikacyjng, o ktorej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyj-
nych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zaje¢. Egzaminy poprawkowe sg
przeprowadzane po kazdym semestrze.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane obowigzkowe zajecia
edukacyjne.

3. Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustalona w wyniku
egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem art. 44ya ust. 6 ustawy z dnia 7 wrze-
$nia 1991 r. o systemie o$wiaty.
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4. Shuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr pro-
gramowo wWyzszy.

§ 36

1. Stuchacz, a w przypadku stuchacza niepetnoletniego — réwniez jego rodzice, moga zgltosic¢
zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyj-
nych zostata ustalona niezgodnie z trybem ustalania tej oceny, o ktérym mowa w § 36.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, mozna zglosi¢ od dnia ustalenia semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, jednak nie p6zniej niz do 2 dni roboczych po zakoncze-
niu semestralnych zaje¢ dydaktycznych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zo-
stala ustalona niezgodnie z trybem ustalania tej oceny, o ktorym mowa w § 36, Dyrektor po-
wotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza oraz
ustala semestralng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona przez komisje, o ktorej
mowa w ust. 3, nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komi-
sj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej semestralnej oceny klasyfikacyjnej, o ktorej mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
o$wiaty, z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
z zastrzezeniem art. 44y ust. 1 tej ustawy.

5. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 3, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu ze stuchaczem, a w przypadku shuchacza nie-
peloletniego — rowniez z jego rodzicami.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisjg, o ktérej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

§ 37
1. Stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli:
1) ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne semestralne oceny

klasyfikacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

2) zdal egzamin zawodowy, jezeli egzamin ten byl przeprowadzany w danym semestrze, z za-
strzezeniem art. 44zzzga ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty.

2. Stuchacza, ktory nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy, Dyrektor skresla z
listy stuchaczy, w drodze decyzji.

3. W przypadkach losowych lub zdrowotnych, Dyrektor, na pisemny wniosek stuchacza, moze
wyrazi¢ zgode¢ na powtarzanie semestru. Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie
ksztatcenia w danej szkole.

4. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 3, stuchacz sktada do Dyrektora, nie pdZniej niz w terminie
7 dni od dnia podjecia przez Rad¢ Pedagogiczng uchwaty w sprawie klasyfikacji 1 promocji
stuchaczy.

5. Stuchacz niepetnoletni, ktory nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy, powta-
rza ten semestr w nowym roku szkolnym.
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§ 38
1. Shuchacz konczy szkote, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyj-
nych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 44zb ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty, oraz

2) przystapit do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawo-
dzie, z zastrzezeniem art. 44zzzga ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty.

2. Shuchacz, ktory nie spelnit warunkow, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatni se-
mestr.

ROZDZIAL VIII

ZASADY WNOSZENIA I POSIADANIA PRZEZ UCZNIOW ZSCKR W LUTUTOWIE
LEKOW, FARMACEUTYKOWORAZ SUBSTANCJI LUB MIESZANIN UZYWA-
NYCH DO LECZENIA, ZAPOBIEGANIA CHOROBOM LUB DIAGNOZOWANIA
ICH

§ 39. 1. Uczen ma prawo wnie$¢ do szkoty leki, ktore sa mu potrzebne ze wzgledu na
stan zdrowia i tylko takie, pod warunkiem spetnienia odpowiednich formalnosci. Dotyczy to
lekéw podawanych w przypadku chorob przewlektych, jak i wystepujacych sezonowo. W kaz-
dym z takich przypadkéw rodzic zaréwno ucznia niepetnoletniego, jak i pelnoletniego ma ob-
owigzek poinformowac szkot¢ o leczeniu i podawanych lekach.

2 . Uczen moze przyjmowac¢ w szkole leki samodzielnie, odpowiedzialnos¢ za
ucznia przyjmujacego je w taki sposob lezy przede wszystkim po stronie rodzicéw, ktorzy po-
winni poinformowac placowke o chorobie dziecka, lekach i dawkowaniu. Rodzic w takim ukta-
dzie przedstawia w szkole o$wiadczenie, ze uczen samodzielnie przyjmuje leki, zgodnie
z zaleceniami lekarza, i jest $wiadomy zar6wno mechanizmu dzialania, jak i potencjalnych
skutkéw ubocznych. (zatacznik nr 1)

3. Jezeli rodzic zglosi w szkole, ze uczen powinien mie¢ podawane leki pod kon-
trola, wtedy osoba wyznaczona przez dyrektora moze to zrobi¢( zgodnie z art. 21 ust. 3 ustawy
o opiece zdrowotnej nad uczniami). Jednak kazde podanie lekow w placowce w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach (dziecko przewlekle chore badZ chore sezonowo) odbywa si¢ na
pisemne upowaznienie rodzicow (zalgcznik nr 2). Rodzice zobowigzani sg do dostarczenia za-
swiadczenia lekarskiego, ktore okresla nazwe leku, dawke, czestotliwos¢ podawania i okres
leczenia.

4. Nauczyciel wyraza pisemng zgode na podawanie leku dziecku (zatacznik nr 3).

5. Lek dostarczony do placowki musi by¢ w nienaruszonym opakowaniu z dota-
czong ulotkg informacyjng 1 za§wiadczeniem od lekarza, 1 otwarty dopiero w obecnosci osoby
wyznaczonej przez dyrektora do podania leku. Leki w takich sytuacjach muszg by¢ przecho-
wywane w bezpiecznym, zamknigtym miejscu.

6. W sytuacji, kiedy rodzic nie dopeini w/w procedur szkota nie ponosi odpowie-
dzialno$ci za skutki podania badZ samodzielnie przyj¢tego przez ucznia leku oraz wynikajacych
z tego konsekwencji. W takim przypadku Rodzic nie moze wszczynaé roszczen, poniewaz
wszelkie informacje dotyczace podawanych lekow powinien przedtozy¢ w szkole.
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§ 40. 1. Podanie lekow z pominigciem w/w procedur:

1) nauczyciel zgodnie z nowelizacja o ratownictwie medycznym, ktéra obowigzuje od 30
maja 2025 roku moze podac¢ leki ratujace zycie, nawet jesli niec ma pisemnej zgody na podanie
potrzebnego farmaceutyku, wystarczy, ze lek zostal wczesniej przepisany uczniowi przez leka-
rza 1 znajduje si¢ w miejscu zdarzenia:

a) adrenalina — jest stosowana w przypadku wstrzasu anafilaktycznego, na przyktad
po ukaszeniu owada, spozyciu alergenu lub kontakcie z lateksem. Jej szybkie podanie domie-
$niowo, za pomocg automatycznej strzykawki EpiPen, dostownie ratuje zycie;

b) glukagon — jest podawany w sytuacji ciezkiej hipoglikemii, ktora najcz¢séciej wy-
stepuje u osob chorych na cukrzyce. Glukagon mozna poda¢ domig¢sniowo( preparat Gluka-
Gen) lub donosowo (preparat Bagsimi);

c) midazolam lub diazepam Relsed, Buccolam — leki te pomagajg przerwac napad
padaczkowy i zabezpieczy¢ osobg przed konsekwencjami zwigzanymi z przedtuzaniem sig¢
tego stanu.;

d) salbutamol — ten wziewny lek stosowany jest w przypadku zaostrzenia astmy,
skurczu oskrzeli i dusznos$ci. Dziata na receptory znajdujace si¢ w oskrzelach, prowadzi do ich
rozszerzenia, a co za tym idzie przywraca mozliwos¢ prawidlowego oddychania;

e) nalokson — podawany w sytuacji przedawkowania opioidéw — zar6wno u 0séb
uzaleznionych, jak i przy przypadkowym spozyciu lekow. Odwraca niepozadane dziatanie sub-
stancji.

§ 41. 1. Zalagcznik nr 1:

Zatacznik nr 1
OSWIADCZENIE RODZICA/OPIEKUNA DOTYCZACE PRZYJMOWANIA LE-
KOW PRZEZ DZIECKO

Oswiadczam, ze wyrazam zgod¢ na samodzielne przyjmowanie ponizej wypisanych lekow
przez:

(imi¢ 1 nazwisko ucznia)
Oswiadczam, Ze znam wiasciwos$ci oraz efekty uboczne przypisanych lekow przez lekarza spe-
cjalistg oraz akceptuje przyjmowanie ich przez moje dziecko/podopiecznego.

Wyrazam zgode na samodzielne i regularne przyjmowanie lekow przez moje dziecko (podo-
piecznego) w okreslonej formie 1 sposobie dawkowania oraz bior¢ odpowiedzialno$¢ za daw-
kowanie lekow zgodnie z zaleceniami lekarza.

Tym samym zobowiazuj¢ si¢ do statego kontaktu z nauczycielem odpowiedzialnym za opieke
w obszarze zdrowia oraz kontroli:

-przyjmowania lekow przez dziecko
-dawkowania lekéw zgodnie z zaleceniami lekarza

-stanu uzytecznos$ci oraz ilosci posiadanych lekow
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Uczen zobowigzany jest rowniez do natychmiastowego poinformowania nauczycieli
1 rodzicoOw/opiekunow o jakichkolwiek dziataniach niepozadanych zwigzanych z zazytym le-
kiem.

podpis rodzica/opiekuna wychowawca dyrektor szkoty

2. Zalacznik nr 2:
Zalacznik nr 2

UPOWAZNIENIE RODZICOW DO PODAWANIA LEKOW DZIECKU Z CHO-
ROBA PRZEWLEKLA

(imig, nazwisko rodzica/opiekuna prawnego dziecka)

upowazniam Pania/Pana .............ooiiiiiiiii
(imie, nazwisko nauczyciela/pracownika)

do podawania mojemu dzieCKu .............ccooiiiiiiiii

(nazwa leku, dawka, czestotliwos$¢ podawania/godzina, okres leczenia)

Do upowaznienia dotagczam aktualne zaswiadczenie lekarskie o koniecznosci podawania leku.

(imig, nazwisko rodzica/opiekuna prawnego dziecka)

3. Zalacznik nr 3:

Zatacznik nr 3

ZGODA NAUCZYCIELA/PRACOWNIKA PLACOWKI NA PODAWANIE LEKOW
DZIECKU Z CHOROBA PRZEWLEKEA

(imig, nazwisko nauczyciela/pracownika)

wyrazam zgode na podawanie dziecku ...
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(imie, nazwisko dziecka)

(imig, nazwisko nauczyciela/pracownika placowki)

Oswiadczam, ze zostalem poinstruowany o sposobie podania leku/wykonania czynno$ci me-
dycznej.

ROZDZIAL IX
PRZEPISY KONCOWE
§ 42

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej o nastepujacej tresci: Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia
Rolniczego

Branzowa Szkota II stopnia w Lututowie. Dopuszcza si¢ stosowanie skrotu nazwy, ZSCKR w
Lututowie

2. Tablica urzgdowa szkoly ma tres¢: Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego Branzowa
Szkota II stopnia w Lututowie.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami. Dokumenty
z zakresu dziatania szkoty udostepnia si¢ w siedzibie szkoty w godzinach jej urzedowania.

5. Szl_<ola jest jednostka budzetowa. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne
przepisy.

§ 43

1. Tryb zmiany Statutu szkoty nastepuje:

1) z inicjatywy wiasnej Dyrektora;

2) na wniosek:

a) Rady Pedagogicznej,

b) Samorzadu Stuchaczy,

) organu nadzoru pedagogicznego,

d) organu prowadzacego szkotg.

2. Dyrektor zapewnia udostepnienie Statutu szkoty do wgladu w sekretariacie szkoty i biblio-
tece szkolnej oraz na stronie internetowej szkoty wszystkim stuchaczom, nauczycielom oraz
rodzicom shuchaczy niepeoletnich.
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3. Dyrektor odpowiada za przygotowanie tekstu jednolitego Statutu szkoty. Do tekstu jednoli-
tego Statutu szkoty stosuje si¢ przepis o udostgpnianiu, o ktéorym mowa w ust. 2.
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