Załącznik nr 2
                     do Regulaminu naboru i innych sposobów pozyskiwania 
kandydatów na wolne stanowiska pracy w ARiMR

[bookmark: _Hlk100120336]Kwestionariusz osobowy dla kandydata do pracy   
w Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa

1. Imię i nazwisko .....................................................................................................................
2. Telefon kontaktowy / adres e-mail......................................................................................
3. Miejsce zamieszkania............................................................................................................
(miejscowość)
4.  Wykształcenie[footnoteRef:1] ....................................................................................................................................................... [1:  Należy podać jeśli jest to niezbędne do wykonywania pracy na określonym stanowisku pracy.] 

(nazwa szkoły)
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
(zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy)
5. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia1............................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
 (wskazać okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy)
6. Dodatkowe uprawnienia, umiejętności1
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
(np. stopień znajomości języków obcych, prawo jazdy, obsługa komputera)
Oświadczam, że:
1) dane zawarte w kwestionariuszu są zgodne z prawdą;
2) dane zawarte w kwestionariuszu, które nie są niezbędne do wykonywania pracy na określonym stanowisku, zostały przeze mnie podane dobrowolnie. 


.................................................                                   ...................................................................
         (miejscowość i data)                                                                               (podpis kandydata)
__________________________________________________________________________________
								 

















[image: ]
	imię i nazwisko:
	

	numer referencyjny ogłoszenia:
	

	data:
	



Klauzula informacyjna dla kandydata/kandydatki do pracy 
w Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa

Na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 oraz Dz. Urz. UE L 74 z 04.03.2021, str. 35), dalej: „Rozporządzenie”, Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa informuje, że:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych (dalej: „Administrator”) jest Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa z siedzibą w Warszawie, Al. Jana Pawła II nr 70, 00-175 Warszawa.
2. Z Administratorem Pani/Pana danych osobowych można kontaktować się poprzez e-mail info@arimr.gov.pl lub pisemnie na adres korespondencyjny Centrali Agencji Restrukturyzacji
i Modernizacji Rolnictwa ul. Poleczki 33, 02-822 Warszawa. 
3. Administrator danych osobowych wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym można kontaktować się w sprawach dotyczących przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych, poprzez adres e-mail: iod@arimr.gov.pl lub pisemnie na adres korespondencyjny Administratora, wskazany w pkt 2.
4. Zebrane Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez administratora danych na podstawie: 

a) art. 6 ust. 1 lit. c w związku z art.221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
w zakresie: imienia (imion), nazwiska, daty urodzenia, danych kontaktowych, wykształcenia, kwalifikacji zawodowych oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia
b) art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia tj. na podstawie odrębnej zgody na przetwarzanie danych osobowych, która obejmuje zakres szerszy, niż to wynika z powszechnie obowiązującego prawa (dane nieobowiązkowe), 
c) art. 6 ust 1 lit. f Rozporządzenia, tj. na podstawie uzasadnionego interesu w związku ze sprawdzeniem Pani/Pana umiejętności i zdolności potrzebnych do pracy na określonym w ogłoszeniu stanowisku.
5. Zebrane Pani/Pana dane osobowe mogą być udostępniane podmiotom uprawnionym do przetwarzania danych osobowych na podstawie przepisów powszechnie obowiązującego prawa, 
6. Zebrane Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres 3 miesięcy od dnia zatrudnienia wybranego kandydata lub do dnia zamknięcia naboru bez wyboru kandydata. Okres przechowywania może zostać przedłużony przez okres przedawnienia roszczeń wynikających
z przepisów prawa.
7. Zebrane Pani/Pana dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia, tj. odrębnej zgody będą przetwarzane przez okres 3 miesięcy od dnia zatrudnienia wybranego kandydata lub do dnia zamknięcia naboru bez wyboru kandydata lub do czasu odwołania zgody. Okres przechowywania może zostać przedłużony przez okres przedawnienia roszczeń wynikających
z przepisów prawa.
8. Podanie danych osobowych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c Rozporządzenia, wynika z obowiązku przewidzianego w przepisach powszechnie obowiązującego prawa, a konsekwencją niepodania tych danych będzie brak możliwości uczestniczenia w procesie naboru na wolne stanowisko pracy
w Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa.
9. W każdej chwili przysługuje Pani/Panu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych. Cofnięcie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem. Oświadczenie o wycofaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych można przesłać na adresy wskazane w pkt 2.
10. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do danych osobowych, prawo żądania ich sprostowania, prawo sprzeciwu, prawo do przenoszenia danych, usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania, 
w przypadkach określonych w Rozporządzeniu. 
11. W przypadku uznania, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporządzenia przysługuje mi prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

……………………………………
/podpis kandydata do pracy/

Uwaga: w przypadku podania przez Panią/Pana danych osobowych, w zakresie szerszym niż wskazane w ust. 4 pkt a, należy wypełnić oświadczenie o przekazaniu przez Panią/Pana danych osobowych
w zakresie wykraczającym poza art. 221 Kodeksu pracy.

OŚWIADCZENIE 
przekazanie danych osobowych w zakresie szerszym niż wynikającym z art. 221 Kodeksu pracy w procesie naboru na wolne stanowisko pracy w Agencji Restrukturyzacji
i Modernizacji Rolnictwa

	imię i nazwisko:
	

	numer referencyjny ogłoszenia:
	

	data:
	



☐ wyrażam zgodę;
☐ nie wyrażam zgody
na przetwarzanie przez Agencję Restrukturyzacji Modernizacji Rolnictwa z siedzibą w Warszawie,
Al. Jana Pawła II 70,00-175 Warszawa (adres do korespondencji: ul. Poleczki 33, 02-822 Warszawa), strona internetowa: www.arimr.gov.pl, jako administratora danych, moich danych osobowych,
w zakresie szerszym, iż jest to wymagane na podstawie art. 22¹ ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.
Przyjmuję do wiadomości, że powyższą zgodę mogę wycofać w dowolnym momencie, poprzez przesłanie „oświadczenia o wycofaniu zgody” na adres korespondencyjny Administratora danych, wskazany w pkt 2 z dopiskiem „Ochrona danych osobowych” lub na adres e-mail: info@arimr.gov.pl. Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
1. Zapoznałem(-am) się z treścią klauzuli informacyjnej, w tym z informacją o celu i podstawie prawnej przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostępu do treści swoich danych, prawie do ich poprawiania, prawie do ich przenoszenia, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania. Prawie do wycofania zgody oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego.



								……………………….…………..…								 /podpis osoby składającej oświadczenie/
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