OGLOSZENIE O NABORZE DO StUZBY W PSP NA ZASADACH PRZENIESIENIA SLtUZBOWEGO
REKTOR-KOMENDANT SZKOtY GtOWNEJ StUZBY POZARNICZE)
ogtasza nabdr do stuzby, na zasadach przeniesienia stuzbowego

w codziennym rozktadzie czasu stuzby

Informacje ogodlne:

1) nazwa stanowiska:
- ASYSTENT - w grupie stanowisk dydaktycznych;
2) liczba stanowisk, na ktdére prowadzony jest nabor:

- 1 (stownie: jedno);

3) miejsce petnienia stuzby:

- Szkota Gtéwna Stuzby Pozarniczej, ul. J. Stowackiego 52/54 w Warszawie;

4) rozktad czasu stuzby:

- codzienny (zadaniowy system czasu stuzby);

5) uposazenie zasadnicze zostanie ustalone na podstawie 10 grupy zaszeregowania.

Podstawa prawna: Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 13 wrzesnia 2021 r. (Dz. U.

z 2021 r. poz. 1750 z pdzn. zm.) w sprawie uposazenia strazakow Panstwowej Strazy Pozarnej, zatacznik - tabela nr 4

zaszeregowanie stanowisk stuzbowych w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej do grup uposazenia zasadniczego.

Zakres zadan na stanowisku ASYSTENTA to m.in.:

prowadzenie zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, przy petnym pensum asystenta rownym
360 h na kierunku ratownictwo medyczne (m.in. z przedmiotéw: Medyczne czynnosci ratunkowe,
Procedury ratunkowe przedszpitalne, Procedury ratunkowe wewngqtrzszpitalne, Podstawowe zabiegi
medyczne, Techniki zabiegow medycznych);

wspotorganizowanie konferencji, seminaridéw zwigzanych z ratownictwem medycznym i profilem
dziatalnosci Uczelni;

uczestnictwo w pracach organizacyjnych Wydziatu i Uczelni;

podnoszenie kwalifikacji;

wspotpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi Uczelni;

wspotpraca przy przygotowywaniu wnioskdéw projektowych;

realizacja projektéw badawczo-dydaktycznych;

prowadzenie dziatalnosci publikacyjnej.

Wymagania konieczne stawiane kandydatom na stanowisko ASYSTENTA

wyksztatcenie wyisze - posiadanie tytutu magistra oraz kwalifikacje: ratownika medycznego lub
pielegniarki/pielegniarza systemu/lekarza systemu zgodnie z art. 3 Ustawy o Paristwowym Ratownictwie
Medycznym;

nienaganny przebieg dotychczasowej stuzby: kandydat nie ukarany zadng z kar dyscyplinarnych
okreslonych w art. 117 ust. 1, w tym w trybie okreSlonym w art. 118 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia
1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1969, z pdzn. zm.), pozytywna opinia
stuzbowa.
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Wymagania pozadane od kandydatéw na stanowisko ASYSTENTA:

dorobek: publikacje w czasopismach naukowych przypisanych do nauk medycznych lub nauk o zdrowiu;
doswiadczenie zawodowe: doswiadczenie w pracy w jednostkach prowadzacych dziatalnosé naukowga lub
szkoleniowg, prowadzenie projektéw naukowych, udziat w zespotach/komisjach, itd.;

umiejetnosci zawodowe:

- znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i w pismie;

- umiejetnosé nawigzywania kontaktéw i wspdtpracy poza jednostka;

- publikowanie wynikdw swoich badan;

- umiejetnos¢ obstugi pakietu MS Office.

Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

raport o przyjecie do stuzby w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej;
CV (uwzgledniajace przebieg stuzby i pracy);
dokument potwierdzajgcy wyksztatcenie;

kserokopia zaswiadczenia potwierdzajagcego aktualne badania lekarskie, stwierdzajgce zdolnosé
do prawidtowego wykonywania obowigzkow stuzbowych na zajmowanym dotychczas stanowisku;

zaswiadczenie potwierdzajgce staz stuzby;

zgoda przetozonego na wziecie udziatu w ogtoszonym naborze i potwierdzenie wyrazenia zgody
na ewentualne przeniesienie stuzbowe funkcjonariusza;

kserokopia ostatniej opinii stuzbowej;

oswiadczenie o tresci : ,,Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.U.UE.L.2016.119.1), dobrowolnie wyrazam zgode, na przetwarzanie moich danych osobowych
(podanych przeze mnie w dokumentach ztozonych w postepowaniu w sprawie naboru
do stuzby na zasadzie przeniesienia stuzbowego w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej w zwigzku
z ogtoszeniem na stanowisko Asystenta), przez Rektora-Komendanta Szkoty Gtéwnej Stuzby Pozarniczej z
siedzibg w Warszawie, przy ul. Stowackiego 52/54, w celu przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego.

Dodatkowe informacje:

Termin sktadania ofert: 04.05.2023 r.

Planowany termin rozpoczecia stuzby w SGSP: wrzesien-pazdziernik 2023 r.

Miejsce ztozenia dokumentow:

Komplet dokumentéw w zamknietej kopercie nalezy ztozy¢ osobiscie do 04.05.2023 r., w Kancelarii ogélnej SGSP

lub przestaé na adres: (decyduje data wptywu i zarejestrowania, a nie data stempla pocztowego)

Szkota Gtowna Stuzby Pozarniczej - KADRY
ul. J. Stowackiego 52/54
01-629 Warszawa

Niezaleznie od sposobu dostarczenia dokumentéw, koperte nalezy opisac podajgc IMIE | NAZWISKO oraz dopisek:
,Asystent RW”.
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Informacje dodatkowe:

Dokumenty ztozone po terminie nie beda brane pod uwage.
Skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.

Niepoinformowanie kandydata o wynikach naboru bedzie réwnoznaczne z odrzuceniem jego oferty.
Nadestanych dokumentéw nie zwracamy - oferty kandydatow, ktdrzy nie zostali wybrani zostang komisyjnie
zniszczone po zakonczeniu procesu naboru.

Dodatkowych informacji udziela: Matgorzata Sikorska, tel. 22 561 77 69, msikorska@sgsp.edu.pl
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KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L.2016.119.1),
zwanego dalej ,RODO”, informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzajacym Pani(a) dane osobowe jest Rektor-Komendant Szkoty Gtéwnej Stuzby
Pozarniczej, z siedzibg w Warszawie (01-629), przy ul. Stowackiego 52/54 (adres poczty elektronicznej:
sgsp@sgsp.edu.pl).

2. W Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej wyznaczony zostat Inspektor Ochrony Danych,
adres: 01-629 Warszawa, ul. Stowackiego 52/54, adres poczty elektronicznej: iod @sgsp.edu.pl.

3. Pani(a) dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia  postepowania

w sprawie naboru do stuzby na zasadach przeniesienia stuzbowego w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej,

na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO w zw. z art. 28 b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Paristwowej Strazy

Pozarnej (Dz. U. 2022 r. poz. 1969 z p6zn. zm.).

Odbiorcg Pani(a) danych osobowych sg — nie istniejg odbiorcy.

Pani(a) dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.

Pani(a) dane osobowe bedg przechowywane do momentu zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego.

No vk

Posiada Pani(-) prawo zgdania dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia
danych.

8. W odniesieniu do przetwarzania danych osobowych na podstawie zgody posiada Pani(-) prawo do cofniecia
zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

9. Posiada Pani(-) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli uzna Pani (a), ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.

10. Podanie przez Panig(a) danych osobowych w postepowaniu w sprawie naboru do stuzby na zasadach
przeniesienia stuzbowego w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej jest dobrowolne. Konsekwencjg niepodania
danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji obowigzku przedtozenia dokumentéw wymaganych
w naborze do stuzby na zasadach przeniesienia stuzbowego bedzie brak mozliwosci uczestnictwa w tym
postepowaniu.

11. Przetwarzanie podanych przez Panig(a) danych osobowych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu

podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1i 4 RODO.
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