FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCIJA: Sie¢ Badawcza Lukasiewicz-Instytut Metali Niezelaznych
MIASTO: Gliwice

STANOWISKO: specjalista ds. przerobki surowcow mineralnych
DYSCYPLINA NAUKOWA: inzynieria materialowa

DATA OGLOSZENIA: 16.06.2026 R.

TERMIN SKEADANIA OFERT: 30.06.2026 R.

LINK DO STRONY: https://imn.lukasiewicz.gov.pl/kariera/

SEOWA KLUCZOWE: inzynieria materialowa, przerébka surowcow mineralnych,

wzbogacanie, prace badawczo-rozwojowe, wdrozenia przemyslowe
OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):
KONKURS NA STANOWISKO:

SPECJALISTA W PIONIE WSPARCIA (M/K) Centrum Przerébki Surowcéw
Mineralnych i Wtérnych

WARUNKI ZATRUDNIENIA:
Rodzaj umowy: umowa o prace
Wymiar etatu: pelny etat
Liczba stanowisk pracy: 2

Miejsce wykonywania pracy: Sie¢ Badawcza Lukasiewicz — Instytut Metali Niezelaznych,

ul. Sowinskiego 5, 44-100 Gliwice

Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Instytut Metali Niezelaznych jest instytucja naukowa,
ktora prowadzi innowacyjne badania zgodne ze §wiatowymi trendami. Zajmujemy si¢

opracowywaniem nowych technologii, optymalizacja procesdOw  przemystowych,


https://imn.lukasiewicz.gov.pl/kariera/

modernizacjg linii produkcyjnych. W kregu naszych zainteresowan znajduje si¢ recykling
irozwigzania proekologiczne. Prowadzimy badania w pelnym cyklu: od badan
laboratoryjnych, po badania w skali pilotowej i prototypowej w zakresie wszystkich metali
niezelaznych. Dysponujemy nowoczesng aparaturg, akredytowanymi laboratoriami i w peini
wyposazonymi halami. Gtéwna siedziba Instytutu miesci si¢ w Gliwicach, ale posiadamy

oddzialy w Skawinie, Legnicy i Poznaniu. Nasza zaloga liczy prawie 500 pracownikow.
ZAKRES OBOWIAZKOW:

udziat w pracach naukowo-badawczych, rozwojowych 1 ustugowych

prace przygotowawcze i udziat w probach technologicznych w miejscu zatrudnienia oraz
zaktadach przemystowych (wyjazdy delegacyjne)

udziat w aplikowaniu o finasowanie projektow badawczych z zrodet krajowych i
zagranicznych

prezentacja wynikoéw z zrealizowanych prac

utrzymanie parku maszynowego i hali technologicznej w czystos$ci
1 gotowosci do pracy w tym prace konserwacyjne

pobor 1 przygotowanie reprezentatywnych prob do badan

wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonego w ramach zajmowanego
stanowiska

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

wyksztatcenie wyzsze techniczne — z zakresu przerobki kopalin/proceséw mineralnych,
recyklingu, geologii, inzynierii chemicznej lub kierunkéw pokrewnych

znajomos¢ procesOw przerdbezych na plus kandydata

znajomos$¢ budowy, eksploatacji 1 konserwacji urzadzen wykorzystywanych w przerdbce
surowcOw mineralnych, wtornych i odpadowych

mile widziane doswiadczenie w realizacji projektow badawczych
1 badawczo-rozwojowych oraz aplikowaniu o ich finasowanie

mile widziane uprawnienia do obstugi suwnic 1 wozkow widtowych
dobra organizacja pracy oraz dbato$¢ o jakosc¢ i terminowos¢ realizowanych zadan

zdolnos$ci komunikacyjne 1 umiejetnos$¢ pracy w zespole



samodzielnos¢ w realizacji powierzonych zadan
dobra znajomo$¢ j. angielskiego, w tym jezyka technicznego
czynne prawo jazdy kategorii B,

mile widziane doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku

WYMAGANIA DODATKOWE:

doswiadczenie na podobnym stanowisku jest dodatkowym atutem

dobra organizacja pracy oraz dbato$¢ o jakos¢ i terminowos¢ realizowanych zadan
tatwos¢ w nawigzywaniu kontaktow

che¢ rozwoju osobistego 1 doskonalenie zawodowe

czynne prawo jazdy kategorii B,

OFERUJEMY:

prace w uznanej organizacji badawczo-rozwojowe]

mozliwo$¢ zdobywania do§wiadczenia zawodowego

mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji naukowych 1 kompetencji zawodowych
mozliwo$¢ uczestnictwa w mi¢dzynarodowych i krajowych konferencjach

uczestnictwo w projektach B+R krajowych 1 migdzynarodowych

WYMAGANE DOKUMENTY:

Cv,
list motywacyjny,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, kwalifikacje
i doswiadczenie zawodowe/staz pracy (w przypadku dokumentéw potwierdzajacych
doswiadczenie zawodowe oraz wyksztalcenie sporzadzonych w jezyku obcym prosimy o
zalgczenie thumaczenia na jezyk polski),



podpisana Zgoda na przetwarzanie danych osobowych kandydata
w procesie rekrutacji,

podpisana klauzula informacyjna w procesie rekrutacji

TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

Dokumenty  aplikacyjne ~w  zamknietych  kopertach z  dopiskiem:  Oferta
w konkursie na stanowisko Specjalista w Pionie Wsparcia w Centrum Przerobki Surowcow
Mineralnych i Wtornych, zawierajace wszystkie wymagane dokumenty, prosimy kierowaé

do dnia 30.06.2026 r.
na adres:

Sie¢ Badawcza Lukasiewicz — Instytut Metali Niezelaznych
Departament HR

ul. Sowinskiego S, 44-100 Gliwice

tel. 32 23 80 220

Komisja Rekrutacyjna zastrzega sobie prawo do skontaktowania si¢ tylko z wybranymi
kandydatami po dokonaniu oceny spetnienia przez kandydatow minimalnych wymogow
kwalifikacyjnych wymaganych do zatrudnienia w pionie badawczym, zgodnie z Zalacznikiem

nr 4 do Polityki Rekrutacji Sie¢ Badawcza Lukasiewicz — Instytutu Metali Niezelaznych.

Komisja Rekrutacyjna na kazdym etapie postgpowania moze zakonczy¢ proces naboru

bez podania przyczyny.



