Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

Dyrektora Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w Strzelinie
(stanowisko / nazwa jednostki)

zarok 2022
Dziat |

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzgdczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadah w sposéb zgodny z
prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodno$ci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych:
Panstwowej Szkole Muzycznej | stopnia w Strzelinie

(nazwa jednostki sektora finanséw publicznych)
Czesé A

Czesc B
X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére

zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale Il
oswiadczenia.

Czesé¢ D
Niniejsze o$wiadczenie opiera sie ha mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:

monitoringu realizacji celéw i zadan,

samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzgdczej dla sektora finanséw publicznych,

procesu zarzgdzania ryzykiem,

kontroli zewnetrznych,

innych zrédet informaciji: protokoty i sprawozdania wewnetrzne.

X
X

X X X

Jednoczes$nie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptyngé na
tre$¢ niniejszego oswiadczenia.

Strzelin, dn. 13 lutego 2023 r.
(miejscowos$¢, data)

DYREKTOR

Panstwowej Szkoly Muzycznej
| stopnia w Strzelinie

Il

mgr Karolina Figiel

(podpis kierownika jednostki)
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Dziat Il
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.

Zgodnie z posiadang wiedzg, na podpisanie oswiadczenia o stanie adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzgdczej w stopniu ograniczonym wptynety zastrzezenia w zakresie elementu - zgodnosci
dziatalnosci z przepisami oraz procedurami wewnetrznymi.

Nowelizacji wymagajg dokumenty dotyczgce Regulaminu Pracy, ktéra wynika z planowanych zmian
legislacyjnych w kraju, a takze nalezy wprowadzi¢ zmiany w polityce gospodarki kluczami w szkole.
Doprecyzowania w postaci procedur i regulaminéw wymagajg obszary dotyczgce dziatania szkolnej
sktadnicy akt oraz dziennika elektronicznego.

Nalezy opisac przyczyny ztozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzgdczej, np. istotng stabosc¢ kontroli zarzgdczej,
istotng nieprawidtowo$¢ w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw publicznych albo dziatu administracji rzgdoweyj, istotny cel lub
zadanie, ktore nie zostaty zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzgdczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe,
elementu, ktérego zastrzezenia dotycza, w szczegdblnosci: zgodno$ci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania
zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skuteczno$ci przeptywu informacji lub zarzgdzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.

Nowelizacja:
- Regulaminu Pracy
- Polityki dotyczacej gospodarki kluczami

Wdrozenie:

- Instrukcji dziatania szkolnej sktadnicy akt
- Regulaminu funkcjonowania dziennika elektronicznego w szkole

Termin wykonania — 31 grudnia 2023 r.

Nalezy opisac¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej w odniesieniu do
ztoZzonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat Il
Dziatania, ktore zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;.
1. Dzialania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

Nowelizacja:

- Instrukcji kancelaryjnej

- Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania

- Programu profilaktyczno-wychowawczego

Wdrozenie:

- Regulaminu zamdéwien publicznych

- Instrukcji inwentaryzaciji

- Regulaminu dziatania komisji likwidacyjnej majatku ruchomego

- Procedury awansu zawodowego nauczycieli

- Regulaminu wynagradzania pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych

Nalezy opisaC najistotniejsze dziatania, jakie zostaty podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie w odniesieniu do
planowanych dziatarn wskazanych w dziale Il o$wiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie.

2. Pozostate dziatania:
Wdrozenie:

- Regulaminu Organizacyjnego Szkoty
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- Wyznaczenia osoby odpowiedzialnej za utrzymywanie kontaktow z podmiotami krajowego systemu
cyberbezpieczehstwa oraz wprowadzenia instrukcji zarzgdzania zdarzeniami, majgcymi negatywny wptyw
na cyberbezpieczenstwo (tzw. incydentami)

Nowelizacje i zmiany w:

- Statucie Szkoty

- Regulaminie Rady Rodzicow

- Regulaminie Samorzgdu Uczniowskiego

Mozna opisa¢ dodatkowo najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy
niniejsze oswiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty podjete.
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