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WARMINSKO-MAZURSKI
KOMENDANT WOJEWODZKI
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

DECYZJA Nr 23/2023
Warminsko-Mazurskiego Komendanta Wojewoédzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej

z dnia 12 maja 2023 roku

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego
Komendy Wojewoédzkiej Pannstwowej Strazy Pozarnej w Olsztynie

Na podstawie art.13a ust. 3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. z 2022 r. poz.1969 t.j. ze zm.) ustala sie, co nastepuje:

§1.

Ustala sie regulamin organizacyjny Komendy Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Olsztynie stanowigcy zatacznik do decyzji.

§2.

Zmiany regulaminu dokonuje sig w trybie tozsamym z trybem jego ustalenia.
§3.

Regulamin wchodzi w zycie w terminie okreslonym w Zarzadzeniu Komendanta Gtéwnego
Panstwowej Strazy Pozarnej zatwierdzajgcym jego tresc.

§ 4.

W terminie wejscia w 2zycie regulaminu, traci moc Decyzja nr 32/2022 Warminsko-
Mazurskiego Komendanta Wojewddzkiego PSP z dnia 19 maja 2022 roku w sprawie
ustalenia regulaminu organizacyjnego Komendy Wojewodzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Olsztynie.

m.p.




Zatgcznik do Decyzji nr 23/2023

Warminsko-Mazurskiego Komendanta Wojewddzkiego Parstwowej
Strazy Pozarnej

z dnia 12 maja 2023 roku

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Komendy
Wojewddzkiej PSP w Olsztynie

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
KOMENDY WOJEWODZKIEJ
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

W OLSZTYNIE



ROZDZIAL |

Postanowienia ogdine

§ 1. Regulamin organizacyjny Komendy Wojewodzkiej Panstwowej Strazy Pozamej w Olsztynie, zwanej dalej
,komenda wojewddzka”, okre$la szczegotowa organizacje komendy wojewddzkiej, w tym:

1)  kierowanie pracq komendy wojewddzkiej;

N

strukture organizacyjng komendy wojewddzkiej;

B W

)
)
) zadania wspdlne i zakres dziatania poszczegdlnych komdérek organizacyjnych;
) wzory pieczeci i stempli;

)

5) liczbe i rodzaj stanowisk stuzbowych w komorkach organizacyjnych komendy wojewddzkie.
§ 2. Nazwe i zakres dziatania komendy wojewodzkiej okre$la statut Komendy Wojewddzkiej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Olsztynie, nadany Zarzadzeniem Nr 19 Komendanta Gtownego Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia 31 maja

2010 roku w sprawie nadania statutu Komendzie Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Olsztynie.

§ 3. 1. Komenda wojewddzka jest zakwalifikowana do Il kategorii komend wojewddzkich Parfistwowej Strazy
Pozarne;.
2. Terenem dziatania komendy wojewddzkiej jest obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego, zwanego dalej
wojewddztwem.
3. Siedzibg komendy wojewddzkiej jest miasto Olsztyn, ul. Niepodlegtosci 16.
4. W ramach komendy wojewodzkiej dziata Osrodek Szkolenia, ktérego siedziba znajduje sie w Olsztynie przy

ul. Poranngj 41.

§ 4. Skréty uzyte w Regulaminie Organizacyjnym Komendy Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Olsztynie,
zwanym dalej regulaminem, oznaczaja;
1) KP(M) PSP - komende powiatowg (miejska) Panstwowej Strazy Pozarnej;
2)  OSP - ochotniczg straz pozarng;

3)  ksrg - krajowy system ratowniczo—gasniczy.

ROZDZIAL Il

Kierowanie praca komendy wojewddzkiej

§ 5. 1. Pracg komendy wojewodzkiej kieruje Warminsko-Mazurski Komendant Wojewddzki Panstwowej Strazy
Pozarnej, zwany dalej ,Komendantem Wojewodzkim®, przy pomocy trzech Zastepcdw Warminsko-Mazurskiego
Komendanta Wojewddzkiego Parstwowej Strazy Pozarnej, zwanych dalej ,Zastepcami Komendanta Wojewddzkiego”

i kierownikow komérek organizacyjnych.



2. Podczas nieobecno$ci Komendanta Wojewodzkiego pracg komendy wojewddzkiej kieruje idziata w imieniu
Komendanta Wojewddzkiego wyznaczony Zastepca Komendanta Wojewodzkiego.

3. Podczas nieobecnosci komendanta wojewddzkiego i jego zastepcéw nadzér nad dziatalnoScig i dorazne
kierowanie komenda wojewddzkg realizuje naczelnik Wydziatu Organizacji i Nadzoru, a w dalszej kolejnosci:
1) naczelnik Wydziatu Kadr;
2) naczelnik Wydziatu Operacyjnego;
3) naczelnik Wydziatu Kontrolno-Rozpoznawczego;
4) dyzurny operacyjny stanowiska kierowania komendanta wojewddzkiego.

4. Kierowanie, o ktdrym mowa w ust. 3 ogranicza sie do reagowania na biezace sytuacje inie obejmuje

podejmowania decyzji rodzacych skutki prawne lub finansowe.

§6. 1. Zastepcy Komendanta Wojewddzkiego sprawujq nadzér nad podporzadkowanymi im komorkami
organizacyjnymi.
2. Naczelnicy Wydziatow kierujg praca wydziatow i odpowiadajg za ich prawidtowe funkcjonowanie.
3. Gtowny Ksiegowy kieruje pracg Wydziatu Finanséw i odpowiada za jego prawidtowe funkcjonowanie.

4. Naczelnik Osrodka Szkolenia kieruje pracq Osrodka Szkolenia i odpowiada za jego prawidtowe funkcjonowanie.

§ 7. 1. Do podpisu i aprobaty Warminsko-Mazurskiego Komendanta Wojewodzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej,

zwanego dalej ,komendantem wojewddzkim”, zastrzega sie dokumenty:

1)  dotyczace zobowigzan majatkowych i finansowych, jako dysponenta $rodkéw budZetowych, po parafowaniu
gtéwnego ksiegowego;

2) projekty pism, decyzji i innych rozstrzygniec w sprawach dotyczacych dochoddw i wydatkéw budzetowych,
inwentaryzaciji oraz postepowan dotyczacych szkdd wyrzadzonych w majatku jednostki, s przedktadane komendantowi
wojewddzkiemu po uzyskaniu aprobaty gtéwnego ksiegowego;

3) akty administracyjne wydawane w postepowaniu administracyjnym przez komendanta wojewodzkiego jako organu
administracji rzadowej;

4)  kierowane do Komendanta Gtéwnego Panstwowej Strazy Pozarnej, centralnych organéw parnstwa oraz organéw
rzadowej administracji zespolonej i niezespolonej w wojewodztwie oraz organdw samorzadu terytorialnego, organéw
kontroli panstwowej, prokuratury, sadéw, kierownictw zwigzkéw zawodowych iorganizacji spotecznych szczebla
krajowego i wojewodzkiego;

5) odpowiedzi na interpelacje i zapytania postéw i senatoréw;

6) odpowiedzi na skargi i wnioski dotyczace dziatalnosci zastepcéw komendanta wojewddzkiego, kierownikow komaérek
organizacyjnych komendy wojewddzkiej, komendantéw powiatowych (miejskich) PSP;

7) zakresy czynnosci zastepcow komendanta wojewoddzkiego, komendantéw powiatowych (miejskich) PSP oraz
pracownikow i strazakow komendy wojewddzkiej;

8) zarzadzenia, decyzje, rozkazy, plany pracy i kontroli i inne dokumenty koordynujace dziatania jednostek ochrony

przeciwpozarowej na terenie wojewddztwa wigczonych do ksrg;



9)  dokumenty w zakresie spraw osobowych;
10) dokumenty zwigzane z bezpieczerstwem informaciji i ochrong danych osobowych;
11) dokumenty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stuzby.

2. Upowaznia sie zastepcow komendanta wojewodzkiego do podpisu i aprobaty dokumentdéw z zakresu
merytorycznego dziatania nadzorowanych komérek organizacyjnych, w tym wymienionych w ust. 1 z zastrzezeniem,
ze nie rodzg skutkéw finansowych, kadrowych oraz zmiany decyzji podjetych przez komendanta wojewddzkiego lub
wobec ktorych uzyskali pisemne upowaznienie komendanta wojewodzkiego.

3. Komendant wojewddzki przy pomocy zastepcy komendanta wojewodzkiego nadzorujgcego wspdiprace
z ochotniczymi strazami pozarnymi, zapewnia wsparcie ochotniczych strazy pozarnych w celu realizacji zadan z zakresu
ochrony przeciwpozarowej, a takze wspdldziatanie ze zwigzkami i stowarzyszeniami zrzeszajacymi ochotnicze straze
pozarne.

4. Przy komendancie wojewddzkim moga dziata¢ dorazne rady, zespoly, komisje i sztaby, o charakterze
pomocniczym lub opiniodawczo-doradczym. Cel ich powofania, nazwe, sktad osobowy, zakres zadan i tryb pracy
komendant wojewodzki okresla w odrebnej regulaci.

5. Przy komendancie wojewodzkim dziata Komisja Dyscyplinarna, ktorej szczegotowg organizacje okreslajg odrebne
przepisy. W komisji tej dziata sekretariat.

6. Komendant wojewodzki lub wyznaczony przez niego zastepca komendanta wojewodzkiego, badz naczelnik
wydziatu przyjmujg interesantéw w sprawach skarg, wnioskéw, zazalen i odwotan raz w tygodniu. Dzien i godziny przyjec
interesantow w sprawach jak wyzej, komendant wojewddzki podaje do powszechnej wiadomosci przez umieszczenie

w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w budynku komendy.

ROZDZIAL Il

Struktura organizacyjna komendy wojewodzkiej

§ 8. W sktad komendy wojewddzkiej wchodzg nastepujace komérki organizacyjne, ktdre przy znakowaniu spraw

i akt postugujg sie symbolami:

1) Wydziat Operacyjny - symbol WR;
a) Sekcja Koordynacji Ratownictwa;

2) Wydziat Informatyki i Lacznosci - symbol WIL;
3) Wydziat Kontrolno-Rozpoznawczy - symbol WZ;

4) Wydziat Organizacji i Nadzoru - symbol WO;

9) Wydziat Kadr - symbol WK;

6) Wydziat Finansow - symbol WF;

7) Wydziat Kwatermistrzowski - symbol WT;

8) Wydziat Techniczny - symbol WTT;
9) Osrodek Szkolenia - symbol WOSz;

10) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

oraz Ochrony Informacji Niejawnych - symbol WOIN;



11) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Ochrony Danych - symbol WOD;
12) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Kontaktu z Mediami - symbol WKM.

§ 9. 1. Komendantowi wojewddzkiemu podlegaja bezposrednio:

—_

Wydziat Organizacji i Nadzoru;

)
2)  Wydziat Kadr;
3)  Wydziat Finanséw;
4)  Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz Ochrony Informacji Niejawnych;
5)  Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Ochrony Danych;
6) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Kontaktu z Mediami;
7)  zastepca komendanta wojew6dzkiego nadzorujacy:

a) Wydziat Operacyjny,
b) Wydziat Kontrolno-Rozpoznawczy;
8) zastepca komendanta wojewddzkiego nadzorujacy:
a) Wydziat Kwatermistrzowski,
b) Woydziat Techniczny,
c) Wydziat Informatyki i Lacznosci;
9) zastepca komendanta wojewodzkiego nadzorujacy:
a) realizacje zadan wynikajacych z postanowien ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strazach
pozarnych, § 3 ust. 2 pkt 18 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 26 lipca 2006 r.
w sprawie ramowej organizacji komendy wojewodzkiej i powiatowej (miejskiej) Panstwowej Strazy Pozarnej oraz
innych zwigzanych z ochrong ludno$ci w zakresie okreSlonym innymi ustawami, w szczegoInosci poprzez
zapewnienie wsparcia dla ochotniczych strazy pozamych w celu realizacji zadan zzakresu ochrony
przeciwpozarowej, a takze wspotdziatanie ze zwigzkami zrzeszajacymi ochotnicze straze pozarne,
b) Osrodek Szkolenia.
2. Zastepca komendanta wojewddzkiego nadzorujacy Wydziat Operacyjny petni funkcje Dowddcy Warmirisko-

Mazurskiej Brygady Odwodowe;.

ROZDZIAL IV

Zadania wspodlne i zakres dziatania poszczeg6lnych komérek organizacyjnych

§ 10. 1. Komorki organizacyjne majg obowigzek wspdtdziatania i wspdtpracy miedzy soba, a takze wspdtpracujg
z jednostkami ochrony przeciwpozarowej oraz z administracjg publiczng i organizacjami wykonujacymi zadania na rzecz
ochrony przeciwpozarowej, ratownictwa i z zakresu ochrony ludnosci.

2. Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem lub spory kompetencyjne, dotyczace zakresu izadan

komérek organizacyjnych komendy wojewodzkiej, rozstrzyga komendant wojewddzki.



3. Do wspdlnych zadan wszystkich komédrek organizacyjnych komendy wojewddzkiej, przy uwzglednieniu ich

zakresOw merytorycznych, nalezy w szczegolnosci:
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20)

21)

22)

23)

24)
25)

inicjowanie i podejmowanie przedsiewzie¢ w celu zapewnienia wtasciwej i terminowej realizacji zadan i kompetencii;
planowanie i realizacja zadan komendy wojewddzkiej;

planowanie i realizacja budzetu komendy wojewddzkiej, w tym budzetu zadaniowego;

realizacja zadan w zakresie kontroli zarzadczej;

podejmowanie dziatah zwigzanych z wdrazaniem postepu w dziedzinie ochrony przeciwpozarowej, ratownictwa
i ochrony ludnosci;

opracowywanie projektow zarzadzen, decyzji, rozkazéw, instrukciji i wytycznych Komendanta Wojewddzkiego;
sporzadzanie programu dziatania oraz planu pracy komendy wojewddzkiej, analiz, prognoz, ocen, informacii
i sprawozdan z zakresu realizowanych zadan;

wspbtpraca z ochotniczymi strazami pozarnymi oraz innymi organizacjami pozarzadowymi, w tym wspdidziatanie
z ogniwami Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej Polskiej, stowarzyszeniami, zwigzkami
zawodowymi dziatajacymi w komendzie wojewddzkiej oraz innymi organami i jednostkami organizacyjnymi PSP;
wspdidziatanie z komdrkami organizacyjnymi urzedu wojew6dzkiego oraz z innymi stuzbami, inspekcjami i strazami,
a takze podmiotami ksrg;

wspotdziatanie z organami jednostek samorzadu terytorialnego;

rozpatrywanie interpelaciji, petycii, skarg i wnioskéw z zakresu wtasciwosci komorki;

prowadzenie kontroli dziatalnosci organow i jednostek organizacyjnych PSP dziatajacych na obszarze wojewddztwa;
realizowanie zalecen pokontrolnych;

opracowywanie zakreséw czynnosci pracownikéw komarki organizacyjnej;

realizowanie zadan z zakresu spraw obronnych, przestrzegania zasad ochrony tajemnicy prawem chronionej;
uwzglednianie w szkoleniach, ¢wiczeniach i manewrach problematyki przygotowan obronnych;

realizowanie zadan w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP);

opracowywanie materiatow do udostepniania jako informacja publiczna;

wykonywanie zadan wynikajacych z aktéw normatywnych oraz prowadzenie podrecznych rejestrow tematycznych
aktéw prawnych i normatywnych z obowigzujacego zakresu dziatania komadrki organizacyjnej;

przestrzeganie ustalonych procedur obiegu dokumentéw (instrukcji kancelaryjnej) i realizowanie prac
archiwalnych w zakresie przekazywania wytworzonych akt archiwalnych idokumentéw do archiwum
i ich brakowania;

przygotowywanie i przekazywanie Oficerowi Prasowemu materiatbw zgodnych z kompetencjami komorek
organizacyjnych i przydzielonymi uprawnieniami;

wprowadzanie i utrzymywanie na biezaco zakresu informacyjnego serwisu BIP komendy wojewodzkiej zgodnym

z kompetencjami komarek organizacyjnych i przydzielonymi uprawnieniami;

realizacja zadan z zakresu bezpieczenstwa informacji i ochrony danych osobowych zgodnie z zakresem dziatan
komarki organizacyjnej;

udziat w opracowaniu i aktualizacji planu ochrony infrastruktury krytycznej;

realizowanie zadan zwigzanych z petnieniem przez komendanta wojewddzkiego funkcji cztonka Warmirisko-



Mazurskiego Wojewddzkiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego;

26) wspotudziat w organizacii i realizacji szkolen oraz doskonalenia zawodowego;

27) realizacja przedsiewzie¢ dotyczacych organizacji ksrg na obszarze wojewddztwa;

28) realizowanie zadan z zakresu ochrony informacji niejawnych, spraw obronnych, przestrzegania zasad ochrony

tajemnicy prawem chronionej;

29) realizowanie zadan w zakresie ochrony danych osobowych;

30) realizowanie zadan w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy i stuzby.

§ 11. 1. Do zakresu dziatania Wydziatu Operacyjnego nalezy realizacja zadan z zakresu spraw:

1)
2)
3)

operacyjnych,
obronnych,

polityki informacyjne;.

2. Sprawy, o ktérych mowa w ust. 1 realizowane sg poprzez:

1) Wydziat Operacyjny realizujgcy zadania:

a)
b)

c)

d)

e)

)

opracowanie analizy zabezpieczenia operacyjnego wojewddztwa,

opiniowanie wewnetrznych plandéw operacyjno-ratowniczych,

opracowanie zewnetrznych planéw operacyjno-ratowniczych dla zaktadéw duzego ryzyka wystapienia awarii
przemystowej,

opracowywanie planu sieci podmiotéw ksrg na obszarze wojewodztwa,

opracowywanie planu rozmieszczenia sprzetu specjalistycznego w ramach ksrg, w tym dla specjalistycznych
grup ratowniczych, na obszarze wojew6dztwa,

koordynowanie przygotowania jednostek ochrony przeciwpozarowej do dziatan w stanach kleski zywiotowe;j
oraz do zwalczania skutkéw powaznych awarii przemystowych i innych,

opiniowanie wnioskow w sprawach dotyczacych tworzenia, przeksztatcania i likwidacji jednostek ochrony
przeciwpozarowej, specjalistycznych grup ratowniczych oraz przygotowywanie wnioskdw o wigczenie
jednostek ochrony przeciwpozarowej do ksrg i wnioskéw o wytgczenie jednostek ochrony przeciwpozarowe;
z ksrg,

koordynowanie i prowadzenie dziatar z zakresu organizacji, funkcjonowania i nadzoru ksrg,

planowanie zadan i nadzor nad przygotowaniem jednostek PSP do realizacji obowigzkéw panstwa
gospodarza (HNS),

organizowanie oraz prowadzenie ¢wiczen i manewréw podmiotéw ksrg i odwodow operacyjnych na obszarze
wojewodztwa oraz ich dokumentowanie i analizowanie,

wspotdziatanie z wtasciwymi organami, instytucjami i innymi jednostkami w zwalczaniu skutkow klesk
zywiotowych, katastrof, awarii i pozaréw,

prowadzenie nadzoru nad dziatalno$cig operacyjng komendantéw miejskich i powiatowych PSP,

m) koordynowanie dziatalno$ci operacyjnej jednostek organizacyjnych Paristwowej Strazy Pozarnej na obszarze

wojewddztwa,



n)

0)

p)
Q)

organizowanie kierowania dziataniami ratowniczymi, ktorych rozmiar lub zasieg przekraczajg mozliwosci sit

ratowniczych powiatu lub w przypadku dtugotrwatych akcji na obszarze powiatu,

koordynowanie transgranicznych dziatan ratowniczych i humanitarnych, jezeli te dziatania sg prowadzone

na szczeblu wojewddztwa,

sporzadzanie lub opiniowanie analiz z prowadzonych przez podmioty ksrg dziatan ratowniczych,

sporzadzanie informacji, analiz i ocen z zakresu udziatu podmiotéw ksrg, a takze jednostek ochrony

przeciwpozarowej, w dziataniach ratowniczych,

analizowanie dziatan ratowniczych prowadzonych przez podmioty ksrg miedzy innymi w zakresie

opracowywania i przedktadania do Komendanta Gtéwnego PSP propozycji usprawniajacych funkcjonowanie

ksrg

integrowanie podmiotow ksrg z innymi podmiotami ratowniczymi oraz podmiotami wspotdziatajacymi

i wspomagajacymi,

sporzadzanie rocznych i okresowych analiz oraz zestawien statystycznych ze zdarzen,

analizowanie i nadzorowanie sporzadzania informacji z awarii objetych obowigzkiem zgtaszania do Gtéwnego

Inspektora Ochrony Srodowiska,

sprawowanie merytorycznego nadzoru nad poziomem przygotowania strazakéw w KP(M) PSP na obszarze

wojewodztwa w zakresie realizacji podstawowych i specjalistycznych czynno$ci ratowniczych,

wspotdziatanie z jednostkami organizacyjnymi stuzby zdrowia i innymi medycznymi podmiotami ratowniczymi

w zakresie powiadamiania i dysponowania sit i Srodkéw, a takze na miejscu zdarzenia oraz wspolnych

¢wiczen, szkolen i innych form doskonalenia,

koordynacja dziatan w zakresie wspdtpracy z mediami, tj. organizacja konferencji prasowych, obstugi

prasowe;j i informacyjnej komendanta wojewodzkiego,

realizacja zadan w zakresie spraw obronnych zgodnie z odrebnymi przepisami, w szczegélno$ci:

— organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie, w imieniu komendanta, spraw obronnych w jednostce
organizacyjnej oraz wspotdziatanie w tym przedmiocie z wkasciwymi organami administracji publicznej
i wojskowej,

— koordynowanie przygotowan obronnych w jednostkach organizacyjnych PSP na obszarze wojew6dztwa,

— opracowanie dokumentaciji Statego Dyzuru i nadzér nad jej wdrazaniem,

— nadzér nad realizacjg zadan wynikajacych z obowigzkow panstwa-gospodarza (HNS),

— opracowywanie projektu, rozdziatu zadan operacyjnych przydzielonych przez wojewode i Komendanta
Gtownego PSP, pomiedzy komorki organizacyjne,

— opracowywanie i aktualizacja planu ochrony infrastruktury krytycznej,

— koordynowanie opracowania Planu Operacyjnego jednostki organizacyjnej,

— koordynowanie opracowania planu funkcjonowania systemu kierowania kierownika jednostki, na okres
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,

— koordynowanie opracowania planu podwyzszania i obnizania stanow gotowosci obronnej panstwa

w jednostce organizacyjne;j,



— koordynowanie wykonywania zadan z zakresu planowania ochrony przeciwpozarowej obiektow
szczegdlnie waznych dla bezpieczefstwa i obronno$ci panstwa;
2) Sekcje Koordynacji Ratownictwa realizujgca zadania:

a) opracowywanie wojewddzkiego planu ratowniczego i jego biezgca aktualizacja,

b) zapewnienie funkcjonowania stanowiska kierowania komendanta wojewodzkiego PSP, w tym ustalanie
potrzeb w zakresie jego wyposazenia w sprzet i urzadzenia umozliwiajace m.in. dysponowanie sit i $rodkdw
ksrg poprzez stanowiska kierowania komendantéw powiatowych/miejskich PSP oraz umozliwiajace
wspotprace ze Stanowiskiem Kierowania Komendanta Gtéwnego PSP,

c) organizowanie odwoddw operacyjnych na obszarze wojewddztwa oraz sprawowanie nadzoru nad stanem ich
gotowosci,

d) prowadzenia inspekcji gotowosci operacyjnej podmiotéw ksrg na obszarze wojewodztwa,

e) nadzorowanie przestrzegania zasad dysponowania sitami jednostek ochrony przeciwpozarowej
oraz podmiotami ksrg na obszarze wojew6dztwa,

f) analizowanie stanu zabezpieczenia operacyjnego obszaru wojewddztwa,

g) planowanie i organizowanie petnienia stuzb w zakresie operacyjnym przez strazakdw komendy wojewodzkiej,

h) biezace informowanie odpowiednich instytuciji i 0sob funkcyjnych o szczegoinych zdarzeniach odnotowanych
na obszarze wojewddztwa ujetych w zatwierdzonym katalogu,

i) nadzér nad prowadzonymi dziataniami ratowniczymi oraz ich koordynacja,

i) koordynowanie udziatu stuzb, strazy, inspekciji, organizacji humanitarnych i innych podmiotéw w dziataniach
ratowniczych,

k) dysponowanie jednostek organizacyjnych Parfistwowej Strazy Pozarnej z obszaru wojewddztwa do akcji
ratowniczych i humanitarnych poza granice wojewodztwa lub panstwa, na polecenie Komendanta Gtéwnego
PSP,

) biezaca wspétpraca z stuzbami ratowniczymi Obwodu Kaliningradzkiego Federacji Rosyjskiej
oraz koordynowanie transgranicznych dziatan ratowniczych i humanitarnych na szczeblu wojewddztwa,

m) wspdtpraca podczas koordynowania dziatan ratowniczych z Centrum Zarzadzania Kryzysowego Wojewody
Warminsko-Mazurskiego oraz Stanowiskiem Kierowania Komendanta Gtéwnego PSP,

n) biezace analizowanie zdarzen powstatych na obszarze wojewddztwa zagrazajacych zyciu i zdrowiu ludnosci,
Srodowisku oraz mieniu,

0) sprawowanie biezacego nadzoru nad pracq i funkcjonowaniem stanowisk kierowania KP(M) PSP
wojewodztwa warminsko-mazurskiego,

p) nadzor nad bezpieczenstwem elektronicznego przetwarzania informacji niejawnych w Komendzie,

q) realizacja zadan Inspektora Bezpieczenstwa Systemu Teleinformatycznego w zakresie zapewnienia ochrony
systeméw i sieci teleinformatycznych, w ktérych sg wytwarzane, przetwarzane, przechowywane
lub przekazywane informacje niejawne.

3. Wydziatem Operacyjnym kieruje naczelnik Wydziatu Operacyjnego przy pomocy zastepcy naczelnika wydziatu.

§ 12. 1. Do zakresu dziatania Wydziatu Informatyki i Laczno$ci nalezy w szczeg6lnosci:



13)
14)

15)

16)

17)

18)
19)

wspoétdziatanie z wiasciwymi organami, instytucjami i innymi jednostkami w zakresie rozwoju technik
teleinformatycznych i facznosci na potrzeby ratownictwa i innych zadan na rzecz ochrony ludnosci;

analizowanie, planowanie i wdrazanie w podmiotach ksrg rozwigzan z zakresu technik teleinformatycznych,
lgcznosci przewodowej i bezprzewodowej majacych na celu poprawe funkcjonowania systeméw dowodzenia,
wspoétdziatania i alarmowania na obszarze wojew6dztwa;

analizowanie stanu zabezpieczenia, koordynowanie prac z zakresu organizacji, funkcjonowania i nadzoru
nad tacznoscia podmiotéw ksrg na obszarze wojewodztwa;

organizacja i zapewnienie facznosci cztonkom sztabu akcji — w przypadku akcji o zasiegu ponad powiatowym;
utrzymywanie w sprawnosci uzytkowanych w komendzie wojewddzkiej systeméw teleinformatycznych;

realizacja zadan administratora sieci, Srodowisk systemowych oraz systeméw uzytkowych;

przygotowywanie koncepcji i wdrazanie zunifikowanych systemow teleinformatycznych;

systematyczne przygotowywanie i tworzenie kopii bezpieczeristwa danych elektronicznych przechowywanych
w urzadzeniach pamieci masowej funkcjonujacych w sieci informatycznej komendy wojewodzkiej;

administrowanie strong internetowg komendy wojewddzkiej, stronami komend powiatowych, pocztg elektroniczng;
administrowanie w zakresie obstugi Biuletynu Informaciji Publiczne;j;

nadzér nad technicznym utrzymaniem aplikacji internetowych i intranetowych o zasiegu wojewddzkim;

wsparcie pracownikdw komendy wojewddzkiej podczas korzystania z dedykowanych ustug informatycznych
instytucji i firm zewnetrznych, wymaganych do prawidtowego funkcjonowania instytucji;

prowadzenie cyklicznych analiz i identyfikowanie zagrozen bezpieczenstwa teleinformatycznego;

analizowanie i reagowanie na zagrozenia zwigzane z bezpieczenstwem systemow teleinformatycznych, w tym:

— stosowanie zabezpieczen technicznych w urzadzeniach, systemach i sieciach teleinformatycznych, w celu
ochrony informacji oraz danych osobowych przetwarzanych zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawnymi,

— wspdtpraca z komdrkami organizacyjnymi KW PSP oraz KG PSP w zakresie bezpieczenstwa
teleinformatycznego,

— wspotpraca w zakresie reagowania na incydenty bezpieczerstwa z KG PSP oraz CSIRT.GOV.PL;
opracowywanie i aktualizacja procedur zapewniajgcych informowanie o istnieniu i zapobieganiu wystapienia
incydentéw na urzadzeniach sieciowych, instancjach serwerowych i komputerach wykorzystywanych w KW PSP
oraz w zdiagnozowanych przypadkach dotyczacych jednostek podlegtych;
administrowanie bezpieczefistwem systemow informatycznych w ramach Polityki Realizacja Ochrony Danych
Osobowych KW PSP;
administrowanie systemami zabezpieczen technicznych budynkéw KW PSP w Olsztynie: alarmowym, monitoringu
wizyjnego, kontroli dostepu;
administrowanie bezpieczenstwa elektronicznego przetwarzania informacji niejawnych;
realizacja zadan Administratora Systemu Teleinformatycznego w zakresie zapewnienia ochrony systemoéw i sieci
teleinformatycznych, w ktdrych sg wytwarzane, przetwarzane, przechowywane lub przekazywane informacje

niejawne;
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20)

realizacja zadan Administratora Bezpieczenstwa Systemdw (ABS) oraz Administratora Systemoéw informatycznych
(ASI) zgodnie z Polityka Ochrony Danych Osobowych KW PSP w Olsztynie.

2. Wydziatem Informatyki i Lacznosci kieruje naczelnik Wydziatu Informatyki i tacznosci przy pomocy zastepcy naczelnika

wydziatu.

§ 13. 1. Do zakresu dziatania Wydziatu Kontrolno-Rozpoznawczego nalezy w szczegélnosci:

1)

2)

10)

11)

12)

rozpoznawanie i analizowanie zagrozen pozarowych i innych miejscowych zagrozen w odniesieniu
do poszczegdlnych rodzajéw obiektow oraz terendw, zlokalizowanych na obszarze wojew6dztwa;

sporzadzanie sprawozdan, wykazow, ocen, informacji i analiz z zakresu ochrony przeciwpozarowej
oraz zapobiegania powaznym awariom przemystowym, jak rowniez dziatalnosci kontrolno-rozpoznawczej
na obszarze wojewodztwa;

,prowadzenie spraw z zakresu nadzoru i kontrolowania komendantéw powiatowych (miejskich) i komend
powiatowych (miejskich) Panstwowej Strazy Pozarnej wojewddztwa warminsko-mazurskiego w zakresie
dotyczacym dziatalno$ci kontrolno-rozpoznawczej;

prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowanym przez Panstwowg Straz Pozarng nadzorem
nad przestrzeganiem przepisow przeciwpozarowych oraz przepisow o przeciwdziataniu powaznym awariom
przemystowym;

wspotpraca z Wydziatem Operacyjnym KW PSP w Olsztynie przy opiniowaniu wewnetrznych plandw operacyjno-
ratowniczych oraz sporzgdzaniu zewnetrznych planéw operacyjno-ratowniczych;

rozpatrywanie odwotan od decyzji i zazalen na postanowienia komendantéw powiatowych (miejskich) Panstwowe;
Strazy Pozamej woj. warmifisko-mazurskiego dotyczacych przestrzegania przepisow przeciwpozarowych
oraz o przeciwdziataniu powaznym awariom przemystowym,;

prowadzenie spraw dotyczacych rozwigzan zamiennych w stosunku do wymagan ochrony przeciwpozarowe;;
prowadzenie spraw dotyczacych wystepowania rozwigzan niezgodnych  z wymaganiami  ochrony
przeciwpozarowej, majacych istotny wptyw na stan bezpieczenstwa pozarowego obiektow budowlanych,
w projektach budowlanych obiektow budowlanych uzgodnionych z rzeczoznawcy do spraw zabezpieczen
przeciwpozarowych pod wzgledem zgodno$ci z wymaganiami ochrony przeciwpozarowey;

prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem nad prawidtowoscig dziatania rzeczoznawcow do spraw zabezpieczen
przeciwpozarowych;

prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowanym przez Panstwowg Straz Pozarng nadzorem
nad przestrzeganiem przepisdw o substancjach zubozajgcych warstwe ozonowa i niektorych fluorowanych gazach
cieplarnianych;

reprezentowanie Komendanta Wojewodzkiego przed sadami administracyjnymi w sprawach zatatwianych
przez Wydziat;

inicjowanie  dziatan zmierzajgcych do poprawy stanu bezpieczenstwa pozarowego wojewddziwa
oraz koordynowanie dziatan wykonywanych w tym zakresie przez komendantéw powiatowych i miejskich PSP

wojewddztwa warmirisko-mazurskiego;
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13) przygotowywanie i aktualizowanie dokumentéw do planu ratowniczego iobronnego wojewddztwa w zakresie
wiasciwosci Wydziatu;

14) realizacja zadan w zakresie monitorowania, prognozowania i analiz dla potrzeb Wojewodzkiego Zespotu
Reagowania Kryzysowego w zakresie zwigzanym z dziatalnoscig kontrolno-rozpoznawczg PSP;

15) prowadzenie szkolen, narad, odpraw i instruktazy dla pracownikow realizujgcych zadania w obszarze kontrolno-
rozpoznawczym w komendach powiatowych/miejskich PSP;

16) wspdipraca z Regionalng Dyrekcjq Laséw Panstwowych i nadlesnictwami w zakresie zabezpieczenia
przeciwpozarowego obszardw lesnych;

17) wspdipraca z innymi organami i instytucjami w sprawach zwigzanych z rozpoznawaniem zagrozen pozarowych
i innych miejscowych zagrozen oraz zapobieganiem powaznym awariom przemystowym i aktom terroryzmu,
a takze wymiana informacji w tym zakresie;

18) wykonywanie innych zadan Komendanta Wojewddzkiego lub Komendy Wojewodzkiej w zakresie zwigzanym

z dziatalnocig kontrolno-rozpoznawczg PSP.

2. Wydziatem Kontrolno-Rozpoznawczym kieruje naczelnik Wydziatu Kontrolno-Rozpoznawczego przy pomocy zastepcy

naczelnika wydziatu.

§ 14.1. Do zakresu dziatania Wydziatu Organizacji i Nadzoru nalezy realizacja zadan z zakresu spraw organizacji

i nadzoru:

1)

organizowanie pracy komendy wojewddzkiej, w tym prowadzenie spraw dotyczacych projektowania organizacii
wewnetrznej komendy wojewodzkiej, w tym: opracowywania i aktualizowania regulaminu komendy wojewddzkiej
oraz uzgadniania i zatwierdzania regulamindw organizacyjnych KP(M) PSP;

przygotowywanie projektéw dokumentéw zwigzanych z petnieniem przez komendanta wojewddzkiego funkcji organu
administracji rzadowej, a w szczegdInosci w zakresie organizacji ochrony przeciwpozarowej i organizacji krajowego
systemu ratowniczo-gasniczego;

prowadzenie badan, monitorowanie, analizowanie oraz opracowywanie projektow koncepcji dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej, funkcjonowania Panstwowej Strazy Pozarnej oraz krajowego systemu ratowniczo-gasniczego
na terenie dziatania komendy wojewddzkiej;

sporzadzanie zbiorczych analiz stanu bezpieczenstwa pozarowego wojewodztwa oraz wnioskow z zakresu dziatania
Panstwowej Strazy Pozarnej na podstawie informacji przekazanych przez komérki organizacyjne komendy
wojewddzkiej;

realizowanie zadan dotyczacych planowania pracy komendy wojewodzkiej;

organizowanie odpraw stuzbowych, narad, spotkan i innych uroczystosci z udziatem kierownictwa komendy
wojewodzkiej;

inicjowanie oraz prowadzenie wspétpracy z Zarzadem Wojewddzkim Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnej RP,
organizacjami spotecznymi dziatajacymi na rzecz ochrony przeciwpozarowej, ochrony ludno$ci oraz zapobiegania
i zwalczania klesk zywiotowych;

przygotowywanie projektow odpowiedzi na interpelacije i zapytania postow i senatorow;
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10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)
17)

18)

19)

20)
21)

22)

23)
24)

25)

26)
27)

28)
29)
30)

inicjowanie, organizowanie oraz prowadzenie wspétpracy z organami administracji publicznej i samorzadu
terytorialnego w zakresie organizacji ochrony przeciwpozarowej, ochrony ludnosci i zarzadzania kryzysowego;
planowanie i przeprowadzanie kontroli komérek organizacyjnych oraz o0séb zajmujacych stanowiska kierownicze
i funkcyjne;

koordynacja kontroli prowadzonych przez komérki organizacyjne komendy wojewddzkiej w KP(M) PSP z terenu
wojewddztwa;

analiza materiatéw z kontroli przeprowadzonych w jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej;
rozpatrywanie i zatatwianie skarg i wnioskdw wptywajacych do komendanta wojewddzkiego oraz przeprowadzanie
okresowych badan i analiz w tym zakresie;

koordynowanie i prowadzenie spraw wspotpracy miedzynarodowej odpowiednio do zadan realizowanych
przez komende wojewodzka;

koordynowanie, ewidencjonowanie oraz nadzor nad frybem zatatwiania skarg i wnioskow sktadanych
do komendanta wojewddzkiego;

koordynowanie i inicjowanie prac w zakresie stanowienia aktdw kierownictwa wewnetrznego komendy wojewddzkiej;
ewidencjonowanie decyzji, rozkazéw, instrukcji i wytycznych komendanta wojewddzkiego oraz zawartych
przez niego porozumien;

opiniowanie uchwat i projektéw aktow prawa miejscowego jednostek samorzadu terytorialnego z terenu dziatania
komendy wojewddzkiej, w zakresie zadan realizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy
Pozarnej;

obstuga techniczno-biurowa doraznych rad, zespotéw i komisji, 0 charakterze pomocniczym lub opiniodawczo-
doradczym komendanta wojewddzkiego;

prowadzenie sekretariatu komendanta wojewddzkiego;

wspotudziat w opracowywaniu zakresow czynnoSci dla kierujgcych komdrkami organizacyjnymi  komendy
wojewodzkiej oraz komendantéw powiatowych/miejskich Panstwowej Strazy Pozarnej z obszaru wojewodztwa;
wprowadzanie i nadzorowanie tresci zamieszczanych na stronie internetowej i w biuletynie informacji publicznej
komendy wojewddzkiej;

prowadzenie kancelarii ogoinej;

prowadzenie archiwum komendy wojewodzkiej i spraw zwigzanych z archiwizacjg dokumentow oraz podejmowanie
decyzji o brakowaniu akt, a takze udostepnianiu akt;

udzielanie pomocy fachowej pracownikom komérek organizacyjnych komendy wojewodzkiej w zakresie stosowania
instrukciji kancelaryjnej i archiwalnej oraz jednolitego rzeczowego wykazu akt;

prowadzenie spraw dotyczacych instrukcji kancelaryjnej w komendzie wojewodzkiej;

nadzor nad przestrzeganiem zapisow instrukcji kancelaryjnej i archiwalnej oraz jednolitego rzeczowego wykazu akt
przez pracownikow komorek organizacyjnych komendy wojewddzkiej;

prowadzenie spraw pieczeci i stempli komendy wojewddzkiej;

sprawowanie postugi duszpasterskiej wsrod strazakow wojewodztwa;

prowadzenie kancelarii materiatow niejawnych (Kierownik Kancelarii Materiatow Niejawnych):

a) zapewnienie ochrony informacji niejawnych w Kancelarii Materiatéw Niejawnych,
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31)

32)
33)

b) zapewnienie wiasciwego poziomu bezpieczenstwa informacji niejawnych w Kancelarii Materiatow Niejawnych,

c) wiasciwe rejestrowanie i przechowywanie materiatow zawierajacych informacje niejawne oraz wiasciwy obieg
i wydawanie materiatow niejawnych osobom uprawnionym;

petnienie funkciji specjalisty ochrony danych osobowych (SOD), zgodnie z wytycznymi Komendanta Gtéwnego PSP

z dnia 18 lutego 2020 r. w sprawie organizacji ochrony danych osobowych w jednostkach organizacyjnych PSP:

a) organizacja i udziat w opracowywaniu analizy ryzyka naruszenia praw i wolnosci o0séb fizycznych
oraz organizacja innych dziatan z zakresu ochrony danych osobowych okreslonych w przepisach i wskazanych
przez Administratora,

b) prowadzenie, zgodnie z wzorami okre$lonymi w Polityce Ochrony Danych Osobowych komendy (PODO),
Rejestru Czynnosci Przetwarzania Danych Osobowych Administratora oraz Rejestru Czynno$ci Przetwarzania
Danych Osobowych Podmiotu Przetwarzajacego - dla zbioréw danych osobowych, dla ktérych administratorem
lub podmiotem przetwarzajacym jest Warminsko-Mazurski Komendant Wojewddzki,

c) prowadzenie ,Rejestru naruszen ochrony danych osobowych w Komendzie Wojewodzkiej PSP w Olsztynie”,
ktdrego wzor okre$lony zostat w zataczniku nr 16 do PODO,

d) wspotpraca z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w zakresie realizacji jego obowigzkdw i obowigazkdw
Administratora,

e) wspotpraca z Kierownikami Komérek Organizacyjnych (KKO) w sprawach zwigzanych z realizacjg praw 0séb,
ktérych dane dotycza, a takze w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych,

f) udziat w dziataniach monitorujacych przetwarzanie danych osobowych realizowanych przez 10D,

g) organizacja i prowadzenie szkolen zgodnie z zasadami okreslonymi w ,Zasadach organizaciji edukacji z zakresu
ochrony danych osobowych” PODO,

h) podejmowania dziatan, zgodnie z przepisami i obowigzujgcymi w KW PSP procedurami, w sytuacji naruszenia
ochrony danych osobowych,

i) wykonywania innych zadan zgodnie z zapisami PODO;

obstuga pracy komisji dyscyplinarnej;

nadzor i koordynacja dziatania pomocy prawne;.

2. Wydziatem Organizacji i Nadzoru kieruje naczelnik Wydziatu Organizacji i Nadzoru przy pomocy zastepcy naczelnika

wydziatu.

3. Wydziat organizacji i nadzoru jest komérka do spraw kontroli, naczelnik wydziatu organizacji i nadzoru jest kierownikiem

komarki do spraw kontroli.

§ 15.1. Do zakresu dziatania Wydziatu Kadr nalezy realizacja zadan z zakresu spraw kadrowych:

realizacja polityki kadrowej zmierzajacej do ksztattowania pozadanego stanu i struktury zatrudnienia w jednostkach
organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej na obszarze wojewddztwa;

prowadzenie catoksztattu spraw kadrowych strazakéw i pracownikow komendy wojewodzkiej oraz spraw kadrowych
komendantéw powiatowych/miejskich i ich zastepcow oraz innych strazakéw nalezacych do kompetencji

komendanta wojewodzkiego;
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10)

1)
12)
13)
14)
15)
16)

17)

18)

wspotpraca z Wydziatem Finansdw w zakresie planowania i realizacji $rodkdw na uposazenia i inne $wiadczenia
pienigzne strazakow oraz na wynagrodzenia i inne Swiadczenia pracownikow cywilnych;

prowadzenie spraw awansow i wyrdznien strazakdw i pracownikow;

realizacja zadan zwigzanych z planowaniem, rozdziatem i wykorzystaniem etatow osobowych dla potrzeb jednostek
organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej na obszarze wojewddztwa;

planowanie potrzeb szkoleniowych na terenie wojewédztwa i wspotpraca w tym zakresie ze szkotami Panstwowej
Strazy Pozarnej i O$rodkami Szkolenia PSP;

prowadzenie spraw zwigzanych z rekrutacjg i kierowaniem do szkét pozarniczych;

kontrola gospodarowania kadrami, przestrzegania prawa pracy i przepiséw okre$lajacych warunki stuzby strazakow
oraz zasad petnienia stuzby i nadzér w tym zakresie;

prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z systemem uposazen i awanséw strazakéw Panstwowej Strazy
Pozarnej oraz wynagrodzen pracownikéw cywilnych;

przygotowywanie projektéw decyzji i rozkazéw Komendanta dotyczacych:

a) nagréd rocznych,

b) nagrod uznaniowych,

c) nagrod jubileuszowych i zapomaog,

d) réwnowaznika z tytutu przeniesienia stuzbowego,
e) zasitku na zagospodarowanie,

f)  ekwiwalentu za niewykorzystany urlop wypoczynkowy,

g) odprawy,

h) nadania wyzszego stopnia stuzbowego,

i) stuzby zastepczej,

j)  innych Swiadczen pienigznych w zakresie realizowanych przez Wydziat spraw;
podejmowanie dziatan zapewniajacych optymalne rozmieszczenie i zatrudnienie kwalifikowanych kadr, w tym
absolwentéw szkdt Panstwowej Strazy Pozarnej;
realizowanie zadan kadrowo-mobilizacyjnych okreslonych odrebnymi przepisami;
reklamowanie funkcjonariuszy i pracownikéw, od petnienia stuzby wojskowej w czasie zagrozenia i wojny;
wspotpraca z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych, Zaktadem Emerytalno-Rentowym MSWIA i innymi instytucjami
realizujgcymi $wiadczenia emerytalno-rentowe;
przygotowywanie niezbednej dokumentaciji do rozpatrywania odwotan strazakéw od decyzji w sprawach osobowych
oraz projektow decyzji podjetych przez przetozonych wiasciwych w tych sprawach;
prowadzenie i stata aktualizacja bazy danych pracownikéw Swiadczacych prace i strazakdw petnigcych stuzbe
w jednostkach organizacyjnych Parstwowej Strazy Pozarnej wojewddztwa;
sprawowanie nadzoru nad prawidlowym i terminowym przeprowadzaniem badan profilaktycznych, wstepnych,
kontrolnych oraz zwigzanych z wypadkiem w stuzbie lub pracy i odejSciem ze stuzby;

realizacja stuzby przygotowawczej cztonkow korpusu stuzby cywilnej oraz ich p6zniejszego rozwoju zawodowego;
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27)

28)

29)

prowadzenie czynnoSci zwigzanych z przyjmowaniem, ewidencjonowaniem, analizg, udostepnianiem
i przechowywaniem o$wiadczen o stanie majgtkowym strazakéw oraz pracownikéw cywilnych, zobowigzanych
do ich sktadania komendantowi wojewodzkiemu;

prowadzenie obstugi socjalnej strazakéw w zakresie przyznania doptaty do wypoczynku oraz zryczattowanego
ekwiwalentu pienieznego za niewykorzystany w danym roku przejazd;

prowadzenie obstugi socjalnej pracownikdw i emerytéw cywilnych oraz emerytéw pozarnictwa;

realizowanie zadan wynikajacych z obowiazku sporzadzenia i przekazania dokumentéw zgtoszeniowych do Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

sprawowanie funkcji koordynatora do spraw dostepnosci;

nadzor nad funkcjonowaniem kontroli zarzadczej w komendzie wojewddzkiej;

realizacja zadan psychoedukacyjnych dla strazakow, w tym profilaktyki zdrowia psychicznego;

realizacja zadan okre$lonych w Zasadach Organizacji i Funkcjonowania Systemu Pomocy Psychologiczne;
w Panstwowej Strazy Pozarne;j;

udzielanie porad i przeprowadzanie spotkan w zakresie psychologii, w szczegolno$ci strazakom, ktorzy uczestniczyli
w zdarzeniu traumatycznym;

nadzor i koordynacja zadan zwigzanych z ustalaniem uprawnien do $wiadczenia ratowniczego z tytutu wystugi lat
w ochotniczej strazy pozarnej dla strazakéw ratownikéw OSP oraz rozpatrywanie odwotan od decyzji w sprawie
przyznania $wiadczenia ratowniczego;

nadzér i koordynacja zadan zwigzanych z ustalaniem uprawnien do renty z tytulu catkowitej lub czeSciowej
niezdolnosci do pracy dla strazaka ratownika OSP, oraz renty rodzinnej naleznej cztonkom rodziny strazaka

ratownika OSP, ktdry zmart w wskutek udziatu w dziataniu ratowniczym, akcji ratowniczej, szkoleniu lub éwiczeniu.

2. Wydziatem Kadr kieruje naczelnik Wydziatu Kadr przy pomocy zastepcy naczelnika wydziatu.

§ 16. 1. Do zakresu dziatania Wydziatu Finanséw nalezy realizacja zadan z zakresu spraw finansowych:

przygotowywanie projektéw uregulowan wewnetrznych komendy wojewddzkiej dotyczacych zagadnien finansowych;

prowadzenie dokumentacji finansowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

przygotowywanie projektu budzetu panstwa w czesci, ktorej dysponentem jest wojewoda, w rozdziale dotyczacym

ochrony przeciwpozarowej;

sporzadzanie sprawozdawczo$ci finansowej i budzetowe;j;

prowadzenie obstugi finansowej komendy wojewddzkiej polegajacej na:

a) wykonywaniu dyspozycji Srodkami pienieznymi zgodnie z przepisami dotyczacymi zasad wykonywania budzetu,
gospodarki srodkami budzetowymi, pozabudzetowymi i innymi bedacymi w dyspozycji komendy wojewddzkiej,

b) przestrzeganiu zasad prawidtowych rozliczen finansowych, pienigznych i ochrony warto$ci pienigznych,

) zapewnieniu terminowego $ciggania naleznoci i dochodzenia roszczen;

prowadzeniu rachunkowo$ci budzetowej i pozabudzetowej komendy wojewddzkiej oraz projektow

wspdtfinansowanych ze zrodet zagranicznych;

dokonywanie kontroli dokumentéw stanowigcych podstawe wydatkowania $rodkdw finansowych w zakresie komérki

finansowej;
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8) realizacja i rozliczanie wydatkdw budzetowych i pozabudzetowych komendy wojewodzkiej;

9) prowadzenie kontroli w zakresie legalnosci dokumentdw oraz operacji gospodarczych;

10) planowanie budzetu (w uktadzie tradycyjnym i zadaniowym) komendy wojewddzkiej;

11) planowanie przychoddw i wydatkéw dotyczacych dziatalnosci pozabudzetowej (fundusz wsparcia);
12
13

14) opracowywanie zbiorczych planéw KP(M) PSP dla Urzedu Wojewddzkiego;

)

)

) prowadzenie spraw w zakresie windykacji nalezno$ci oraz obcigzen innych podmiotéw gospodarczych;

) dokonywanie podziatu zasilen budzetowych w oparciu 0 harmonogram;

)

15) opracowywanie materiatow z zakresu planowania budzetowego i wykonania $rodkéw budzetowych na potrzeby
Komendy Gtéwnej Pafistwowej Strazy Pozarne;j;

16) realizacja w zakresie finansowym S$rodkéw pomocowych pozyskanych przez komende wojewddzka w ramach
projektéw i programéw;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkéw finansowych z europejskich funduszy pomocowych oraz
innych zrodet;

18) inicjowanie, koordynowanie i prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkéw z funduszy strukturalnych
i celowych Unii Europejskiej;

19) prowadzenie ewidencji uméw zawieranych prze komende wojewddzka, w tym koordynowanie ich realizacji,
terminowosci i waznosci;

20) Sporzadzanie list wyptat wynagrodzen pracownikéw cywilnych i uposazen funkcjonariuszy, ekwiwalentow,
réwnowaznikdw, zapomdg oraz prowadzenie analitycznej ewidencji — imiennych kart wynagrodzen,

21) prowadzenie obstugi kasowej komendy wojewddzkiej;

22) obstuga Informatycznego Systemu Obstugi Budzetu Paristwa TREZOR,;

23) okresowa analiza sytuacji finansowej KP(M) PSP oraz wspotpraca z urzedem wojewddzkim w zakresie
whioskowania o stosowne zmiany w dotacjach dla KP(M) PSP;

24) planowanie, na podstawie informacji przedtozonej przez komorki organizacyjne komendy wojewddzkiej, wydatkéw
i przychodow dotyczacych funduszu celowego;

25) realizowanie zadan wynikajacych z obowigzku sporzadzenia i przekazania dokumentéw rozliczeniowych do urzedéw

skarbowych i Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Wydziatem Finanséw kieruje gtéwny ksiegowy przy pomocy zastepcy naczelnika wydziatu.

§ 17.1 Do zakresu dziatania Wydzialu Kwatermistrzowskiego nalezy realizacja zadan zzakresu spraw
kwatermistrzowskich:
1) prowadzenie gospodarki magazynowej w komendzie wojewddzkiej;
2) prowadzenie i uzgadnianie dokumentacji analitycznej w zakresie gospodarki sktadnikami majatku komendy
wojewodzkiej;
3) prowadzenie spraw dotyczacych umundurowania, odziezy specjalnej, $rodkéw ochrony indywidualne
i ekwipunku osobistego strazakoéw;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem mienia komendy wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej;
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5) opracowywanie analiz wyposazenia w odziez specjaing i $rodki ochrony indywidualnej jednostek

organizacyjnych PSP oraz pozostatych jednostek ksrg z terenu wojewodztwa;

6) nadzér w zakresie ochrony obiektéw komendy wojewddzkiej;

7) prowadzenie gospodarki nieruchomo$ciami;

8) prowadzenie spraw likwidacji i przekazywania zbgdnego majatku Skarbu Panstwa;

9) prowadzenie spraw mieszkaniowych strazakéw komendy wojewodzkiej oraz nadzér nad sprawami

mieszkaniowymi realizowanymi w KP(M) PSP;

10) koordynacja dziatah w zakresie zakupdw wspdlnych, realizowanych na potrzeby jednostek organizacyjnych
Panstwowej Strazy Pozarnej z terenu wojewodztwa;

11) koordynacja dziatah z zakresu kwatermistrzowskiego zabezpieczenia akcji ratowniczych, ktérych rozmiar
lub zasieg przekracza mozliwosci sit ratowniczych powiatu;

12) prowadzenie spraw z zakresu postepowan szkodowych wg rejestru prowadzonego przez komérke finansowa;

13) opracowywanie planow z zakresu inwestycji budowlanych i remontéw obiektéw komendy wojewddzkiej;

14) opracowywanie programéw inwestycji dla inwestycji budowlanych planowanych do realizacji przez komendanta
wojewodzkiego;

15) analiza stanu technicznego obiektow komend powiatowych (miejskich) PSP — sporzadzanie wnioskow w sprawie
przedsiewzie¢ remontowych i inwestycji budowlanych;

16) udziat w opracowywaniu programéw funkcjonalno-uzytkowych inwestycji budowlanych realizowanych na rzecz
jednostek organizacyjnych PSP przez starostéw (prezydentéw miast);

17) planowanie i dokonywanie zakupu S$rodkéw trwatych oraz innych materiatéw i urzadzen niezbednych
dla prawidtowego funkcjonowania komendy wojewddzkiej;

18) przygotowanie i sporzadzanie dokumentacji oraz obstuga proceduralna postepowan o udzielania zaméwien
publicznych;

19) prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem i aktualizacjqg uméw z podmiotami realizujgcymi dostawy, ustugi
i roboty budowlane na rzecz komendy wojewodzkiej;

20) organizowanie baz $rodkow gasniczych na obszarze wojewddztwa;

21) obstuga finansowa Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej;

22) obstuga i rejestracja wnioskéw jednostek Panstwowej Strazy Pozarnej z terenu wojewddztwa, kierowanych
do Komendanta Gtownego PSP w zakresie pozyskiwania Srodkow finansowych przeznaczonych na cele ochrony
przeciwpozarowe;.

2. Wydziatem Kwatermistrzowskim kieruje naczelnik Wydziatu Kwatermistrzowskiego przy pomocy zastepcy

naczelnika wydziatu.

§ 18.1. Do zakresu dziatania Wydziatu Technicznego nalezy realizacja zadan z zakresu spraw technicznych:
1) prowadzenie gospodarki transportowej w komendzie wojewddzkiej oraz nadzoér nad gospodarkg transportowg
w KP(M) PSP z terenu wojewddztwa;
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2) prowadzenie dokumentacji wypadkéw i kolizji drogowych pojazdéw komendy wojewddzkiej oraz ewidencja
i analiza przyczyn wypadkow drogowych z udziatem pojazdéw komend powiatowych (miejskich) PSP z terenu
wojewddztwa;

3) opracowywanie analiz technicznego wyposazenia jednostek ksrg na obszarze wojewodztwa;

4) dokonywanie zakupdw, odbioréw i likwidacji pojazdéw i sprzetu specjalistycznego oraz paliwa, czesci
zamiennych i materiatéw niezbednych dla zapewnienia prawidtowe] eksploatacii tych przedmiotow;

5) organizowanie baz sprzetu specjalistycznego na obszarze wojewddztwa;

6) organizowanie zabezpieczenia technicznego akcji ratowniczych, ktérych rozmiar lub zasieg przekracza
mozliwosci sit ratowniczych powiatu;

7) zapewnienie sprawnosci technicznej i gotowosci operacyjnej pojazdow komendy wojewddzkiej i ich dodatkowego
wyposazenia ratowniczego;

8) wspdtdziatanie z KP(M) PSP oraz organami samorzadowymi w zakresie napraw, remontow i serwisu sprzetu
silnikowego oraz pozarniczego;

9) planowanie potrzeb materiatowo-technicznych oraz potrzeb naprawczych taboru transportowego Komendy
Wojewddzkiej;

10) realizacja spraw zwigzanych z finansowaniem jednostek ochotniczych strazy pozarnych zgodnie z trybem
i zasadami udzielania dotacji dla jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych, okre$lonych przez organy
udzielajace dotacii;

11) dokonywanie zakupdw cze$ci zamiennych, materiatow i urzadzen dla potrzeb komendy wojewodzkiej;

12) prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem pojazdow komendy wojewddzkiej oraz centralnym
ubezpieczeniem komunikacyjnym sprzetu transportowego komend powiatowych/miejskich Panstwowej Strazy
Pozarnej z terenu wojewodztwa;

13) obstuga i rejestracja wnioskéw jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych z terenu wojewodztwa, kierowanych
do Komendanta Gtéwnego PSP w zakresie pozyskiwania srodkéw finansowych przeznaczonych na cele ochrony
przeciwpozarowe;.

2. Wydziatem Technicznym kieruje naczelnik Wydziatu Technicznego przy pomocy zastepcy naczelnika wydziatu.

§ 19.1. Do zakresu dziatania O$rodka Szkolenia nalezy realizacja zadar z zakresu spraw szkolenia i sportu:

1) organizacja i realizacja:
a) szkolen specjalistycznych i doskonalacych dla strazakéw PSP,
b) szkolen dla strazakow ratownikéw ochotniczych strazy pozarnych, w tym sprawowanie nadzoru nad ich

realizacjq przez inne jednostki organizacyjne PSP na terenie wojewddztwa,

c) kurséw dla inspektoréw ochrony przeciwpozarowej,
d) szkolenia na potrzeby powszechnego systemu ochrony ludnosci,
e) innych rodzajéw szkolen po wczesniejszym uzyskaniu akceptacji Komendanta Gtéwnego PSP;

2) organizowanie i przygotowanie zaplecza dydaktyczno-metodycznego do prowadzonego szkolenia i doskonalenia

zawodowego;
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3) planowanie potrzeb szkoleniowych na terenie wojewodztwa i wspdtpraca w tym zakresie z osrodkami szkolenia
i szkotami PSP;

4) inicjowanie szkolen, okreslanie kierunkow doksztatcania zawodowego oraz koordynacja szkolen
specjalistycznych, doskonalenia zawodowego i innych szkolen na terenie wojewddztwa;

5) koordynacja edukacji spotecznej zakresie ochrony przeciwpozarowej;

6) inicjowanie, organizowanie i prowadzenie przedsiewzie¢ w zakresie rozwoju i upowszechniania kultury fizycznej
w jednostkach organizacyjnych PSP na obszarze wojewédztwa, w tym koordynacja imprez sportowo-
pozarniczych;

7) prowadzenie okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazakow komendy wojewddzkiej, w tym zastepcow
komendanta wojewddzkiego oraz dla komendantéw i zastepcdw komendantow powiatowych (miejskich) PSP;

8) przygotowywanie programdw kurséw i szkoler doskonalacych na potrzeby wojewodztwa;

9) analiza stanu przygotowania oraz prawidtowo$ci prowadzenia dziatan ratowniczych z zakresu ratownictwa
medycznego w KP(M) PSP na obszarze wojewodztwa;

10) nadzorowanie zadan realizowanych przez koordynatoréw do spraw ratownictwa: wodnego, chemicznego
i ekologicznego, technicznego, wysoko$ciowego i poszukiwawczo-ratowniczego;

11) koordynacja funkcjonowania ratownictwa medycznego w KP(M) PSP na obszarze wojewodztwa;

12) sprawowanie merytorycznego nadzoru nad poziomem przygotowania strazakéw w KP(M) PSP na obszarze
wojewodztwa w zakresie realizacji podstawowych i specjalistycznych czynno$ci ratowniczych;

13) koordynowanie organizacji i funkcjonowania specjalistycznych grup ratowniczych ksrg na obszarze
wojewodztwa;

14) nadzoér nad eksploatacjg pojazdéw i sprzetu bedacych na wyposazeniu o$rodka szkolenia oraz gospodarki
materiatowo-technicznej w zakresie zabezpieczenia mienia o$rodka szkolenia;

15) analiza, wnioskowanie i wspdtudziat w realizacji zakupdéw materiatow, urzadzen i wyposazenia niezbednych
do realizacji szkolenia, doskonalenia zawodowego strazakdw i biezacego funkcjonowania osrodka szkolenia;

16) nadzor nad realizacjg prowadzenia testow dla strazakéw w komorach dymowych zlokalizowanych w Komendzie
Miejskiej PSP w Elblagu i Komendzie Powiatowej PSP w Etku;

17) organizacyjne przygotowanie i dokumentowanie kurséw i szkolen;

18) wspdtpraca z instytucjami zewnetrznymi w zakresie organizacji, szkolenia i doskonalenia zawodowego;

19) planowanie i wdrazanie w jednostkach ratowniczo-ga$niczych nowoczesnych technik ratowniczych.

3. Szczegbtowg organizacje i zakres dziatania Osrodka Szkolenia okresla regulamin organizacyjny ustalany

przez komendanta wojewodzkiego zgodnie z art. 17a ustawy o Panstwowe] Strazy Pozarnej z dnia 24 sierpnia
1991 roku.

4. Osrodkiem Szkolenia kieruje naczelnik O$rodka Szkolenia przy pomocy zastepcy naczelnika O$rodka Szkolenia.

§ 20.1. Do zakresu dziatania Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz Ochrony
Informacji Niejawnych nalezy realizacja zadan z zakresu spraw:
1) ochrony informacji niejawnych;

2) bezpieczenstwa i higieny pracy.
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2. W zakresie spraw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 realizowane sg zadania w trybie przewidzianym dla Petnomocnika
do spraw Ochrony Informacji Niejawnych, a w szczegolno$ci:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie srodkow bezpieczenstwa fizycznego;

2) zapewnienie wiasciwego poziomu bezpieczenstwa informacji niejawnych wytwarzanych, przetwarzanych,
przechowywanych i przesytanych w jednostce organizacyjnej;

3) nadzorowanie prawidtowego wytwarzania, ewidencjonowania, przekazywania iprzechowywania dokumentow
zawierajgcych informacje niejawne;

4) zapewnienie ochrony systeméw teleinformatycznych, w ktorych sg przetwarzane informacje niejawne;

5) opracowywanie, aktualizacja oraz wdrazanie procedur i nadzor nad bezpieczenstwem eksploatacji niejawnego
systemu teleinformatycznego;

6) zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegoino$ci szacowanie ryzyka;

7) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych informacji, w szczegdlnoSci
okresowa kontrola ewidencji, materiatow i obiegu dokumentow;

8) opracowywanie i aktualizowanie, wymagajacego akceptacji kierownika jednostki organizacyjnej, planu ochrony
informacji niejawnych w jednostce organizacyjnej, wtym w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego,
i nadzorowanie jego realizaciji;

9) prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych;

10) prowadzenie zwyktych postepowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postepowan sprawdzajacych;

11) prowadzenie aktualnego wykazu oséb zatrudnionych lub petnigcych stuzbe w jednostce organizacyjnej albo
wykonujacych czynnosci zlecone, ktére posiadajg uprawnienia do dostepu do informacji niejawnych, oraz 0séb,
ktorym odmdwiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnigto;

12)wspdtpraca z Agencjq Bezpieczenstwa Wewnetrznego, w szczegolno$ci w zakresie wymiany informacji 0 osobach
uprawnionych do dostepu do informacji niejawnych;

13) koordynowanie pracy Inspektora Bezpieczenstwa Systemu Teleinformatycznego i Administratora Systemu
teleinformatycznego w zakresie zapewnienia ochrony systeméw i sieci teleinformatycznych, w ktorych
sq wytwarzane, przetwarzane, przechowywane lub przekazywane informacje niejawne.

3. W zakresie spraw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 2, realizacja zadan wynikajacych z przepiséw o prawie pracy, w tym
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy i rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrzes$nia 1997 r.
w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy to jest realizowanie zadan stuzby bhp w zakresie organizacii
i metod pracy na stanowiskach pracy, a w szczegélno$ci:

1) biezace informowanie Komendanta Wojewddzkiego o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych wraz
z wnioskami zmierzajacymi do usuwania tych zagrozen;

2) sporzadzanie i przedstawianie Komendantowi Wojewddzkiemu, co najmniej raz w roku okresowych analiz stanu
BHP zawierajacych propozycje przedsigwzie¢ technicznych i organizacyjnych majacych na celu zapobieganie
zagrozeniom zycia i zdrowia pracownikw oraz poprawe warunkéw pracy;

3) proponowanie przedsiewzieé technicznych i organizacyjnych majacych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia

i zdrowia pracownikéw i funkcjonariuszy oraz poprawe warunkéw pracy i stuzby;
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4) prowadzenie kontroli warunkéw pracy, przestrzegania zasad i przepiséw bhp oraz realizacji obowigzkdw i zadan
z zakresu bhp w jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej oraz doradztwo i pomoc w tym
zakresie;

5) zgtaszanie wnioskow dotyczacych wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy;

6) przedstawianie pracodawcy wnioskéw dotyczacych zachowania wymagan ergonomii na stanowiskach pracy;

7) udziat w opracowywaniu wewnetrznych zarzadzen, regulamindw i instrukcji ogdlnych dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz w ustalaniu zadan osob kierujacych pracownikami w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

8) opiniowanie szczegétowych instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy na poszczeg6lnych
stanowiskach pracy;

9) udziat w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkdw przy pracy oraz w opracowywaniu wnioskow wynikajacych
z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkow oraz zachorowan na choroby zawodowe, a takze kontrola
realizacji tych wnioskow;

10) prowadzenie rejestréw, kompletowanie i przechowywanie dokumentoéw dotyczacych wypadkéw przy pracy,
stwierdzonych chorob zawodowych ipodejrzen o takie choroby, a takze przechowywanie wynikéw badan
i pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy;

11) doradztwo w zakresie stosowania przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

12) udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktore wigze sig z wykonywang pracg;

13) doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na ktérych wystepuja czynniki
niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe, oraz doboru najwtasciwszych $rodkéw ochrony
zbiorowej i indywidualnej;

14) wspétpraca z wkasciwymi komérkami organizacyjnymi lub osobami, w szczeg6inosci w zakresie organizowania
i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolen w dziedzinie bezpieczehstwa i higieny pracy oraz zapewnienia
wiasciwej adaptacji zawodowej nowo zatrudnionych pracownikow;

15) wspotpraca z laboratoriami upowaznionymi, zgodnie z odrebnymi przepisami, do dokonywania badan i pomiaréw
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw ucigzliwych, wystepujacych w Srodowisku pracy, w zakresie
organizowania tych badan i pomiardw oraz sposobéw ochrony pracownikéw przed tymi czynnikami lub
warunkami;

16) uczestniczenie w konsultacjach w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, atakze w pracach komisji
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz innych zaktadowych komisji zajmujacych sie problematyka bezpieczeristwa
i higieny pracy, w tym zapobieganiem chorobom zawodowym i wypadkom przy pracy;

17) inicjowanie i rozwijanie na terenie zaktadu pracy réznych form popularyzacji problematyki bezpieczerstwa

i higieny pracy oraz ergonomii.

§ 21. Do zakresu dziatania Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. Ochrony Danych nalezy realizacja zadan z zakresu
ochrony przetwarzanych danych osobowych, przewidzianych dla Inspektora Ochrony Danych (I0OD):
1) realizacja zadan w trybie przewidzianym dla inspektora ochrony danych w przepisach rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
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w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz innych obowigzujacych

przepisach i procedurach w dziedzinie ochrony danych osobowych, a w szczegoinosci, o ktérych mowa w art. 39

ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych:

a) informowanie  administratorow ~ (Komendant ~ Wojewodzki, ~ Komendanci ~ Miejscy/Powiatowi)

oraz funkcjonariuszy i pracownikow, ktérzy przetwarzajg dane osobowe w jednostkach organizacyjnych PSP

0 obowigzkach spoczywajacych na nich na mocy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych oraz innych

przepiséw Unii Europejskiej lub panstw cztonkowskich o ochronie danych,

b) doradztwo oraz udzielanie konsultacji administratorom w kwestiach:

zasadnosci przeprowadzania oceny skutkéw dla ochrony danych osobowych,

realizacji praw osoby, ktdrej dane dotycza,

metodyki przeprowadzania oceny skutkow dla ochrony danych osobowych,

zabezpieczen, w tym $rodkéw technicznych i organizacyjnych stosowanych w celu minimalizowania
wszelkich zagrozen praw i intereséw os6b, ktorych dane podlegajg ochronie,

prawidtowos$ci przeprowadzonej oceny skutkow dla ochrony danych osobowych i zgodnosci jej wynikow
zwymogamioraz podjecia decyzji o kontynuowaniu przetwarzania lub konieczno$ci wdrozenia

zabezpieczen, czy ostatecznie konsultacji z organem nadzorczym,

c) monitorowanie:

przestrzegania obowigzujacych przepiséw oraz innych obowigzujacych procedur o ochronie danych
osobowych,

dziatan realizowanych przez administratoréw majacych na celu zwiekszenie Swiadomosci ochrony danych
osobowych,

szkolen funkcjonariuszy PSP oraz pracownikdw cywilnych uczestniczacych w operacjach przetwarzania
danych osobowych prowadzonych w komendzie wojewddzkiej oraz podlegtych jednostkach
organizacyjnych PSP z terenu wojewodztwa warmirisko-mazurskiego,

przebiegu audytéw prowadzonych w zakresie ochrony danych osobowych,

d) udzielanie na zadanie administratorow zalecen w zakresie oceny skutkow dla ochrony danych osobowych

oraz monitorowanie ich wykonania,

e) wspdipraca bezposrednio z organem nadzorczym oraz petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu

nadzorczego w kwestiach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych,

f) petnienie punktu kontaktowego dla 0séb, ktérych dane sg przetwarzane w jednostkach organizacyjnych PSP

z terenu wojewodztwa warminsko-mazurskiego.

§ 22. Do zakresu dziatania Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. Kontaktu z Mediami nalezy realizacja zadania

polityki informacyjnej, a w szczegdlnosci:

1) realizowanie polityki informacyjnej komendanta wojewddzkiego PSP;

2) wspotpraca ze Srodkami masowego przekazu;
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organizowanie i koordynowanie kontaktow komendanta wojewodzkiego PSP oraz funkcjonariuszy i pracownikdw
komendy wojewddzkiej z przedstawicielami Srodkow masowego przekazu;

pozyskiwanie, przygotowywanie i rozpowszechnianie w $rodkach masowego przekazu informacji w zakresie
ochrony przeciwpozarowej i ratownictwa, a takze o inicjatywach i przedsigwzigciach realizowanych
i nadzorowanych przez komende wojewddzkg PSP;

pozyskiwanie, przygotowywanie i rozpowszechnianie w mediach internetowych komendy wojewddzkiej,
informacji w zakresie ochrony przeciwpozarowej i ratownictwa, a takze o inicjatywach i przedsiewzigciach
realizowanych i nadzorowanych przez komende wojewddzka PSP;

monitorowanie informacji dotyczacych zakresu dziatania jednostek PSP i ochrony przeciwpozarowe;
zamieszczanych w $rodkach masowego przekazu oraz reagowanie na krytyke prasows;

organizacja briefingow i innych spotkan z udziatem przedstawicieli Srodkéw masowego przekazu;

wspdipraca z rzecznikiem prasowym: wojewody, komendanta gtéwnego PSP, Zarzadu Wojewddzkiego ZOSP
RP oraz rzecznikami prasowymi urzedéw administracji publicznej, organizacji pozarzadowych i stowarzyszen;
wspdipraca i koordynowanie dziatalnosci rzecznikéw prasowych na terenie wojewodztwa;

koordynacja i wspotuczestniczenie w ksztattowaniu polityki informacyjnej i pozytywnego wizerunku formacji na

obszarze wojewodztwa.

ROZDZIAL V

Wzory pieczeci i stempli

§ 23. Komenda wojewodzka uzywa:

1)

2)

urzedowej pieczeci okragtej o Srednicy 36 mm zawierajacej posrodku wizerunek orta ustalony dla godta,
a w otoku napis: ,Warmirisko-Mazurski Komendant Wojewodzki Parstwowej Strazy Pozame;”;

urzedowej pieczeci okragtej o Srednicy 36 mm zawierajacej posrodku wizerunek orta ustalony dla godta,
awotoku napis: ,KOMENDA WOJEWODZKA PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ W OLSZTYNIE
WOJEWODZTWO WARMINSKO-MAZURSKIE;

pieczeci okragtej o Srednicy 20 mm zawierajacej posrodku wizerunek orta ustalony dla godta, a w otoku napis:
,Komenda Wojewddzka Panstwowej Strazy Pozarnej w Olsztynie”;

stempla nagtdwkowego o tresci:

IGodto/
KOMENDA WOJEWODZKA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
W OLSZTYNIE
innych stempli stuzbowych i pomocniczych wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

ROZDZIAL VI

Postanowienia koncowe

§ 24. Organizacje i porzadek stuzby, prawa i obowigzki stron stosunku stuzbowego oraz stosunku pracy

w komendzie wojewddzkiej okresla regulamin pracy i stuzby komendy wojewddzkiej, w ktérym okresla sie miedzy

innymi tok petnienia stuzby i funkcjonowanie stanowiska kierowania komendanta wojewddzkiego.
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Zatacznik nr 1
do regulaminu organizacyjnego
Komendy Wojewodzkiej PSP w Olsztynie

Rysunek nr 1. Schemat struktury organizacyjnej KW PSP w Olsztynie
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