Zasady oceniania zachowania uczniow w
Ogdlnoksztatcacej Szkole Muzycznej Il stopnia im. J. Kaliszewskiej
w Zespole Szkét Muzycznych w Poznaniu

Podstawa prawna ustalania oceny z zachowania: Rozporzgdzenie Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego z dn. 16.05.2018 w sprawie szczegétowych warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w publicznych szkotach artystycznych,
Statut Zespotu Szkot Muzycznych w Poznaniu.

1. Skala ocen z zachowania: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie,
naganne.
2. Ocena z zachowania uwzglednia:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:
— liczba spdznien na pierwsza godzing lekcyjng i migdzylekcyjne,
— liczba nieobecnos$ci nieusprawiedliwionych,
— systematyczno$¢ pracy,
— przygotowanie do lekcji,
— zachowanie podczas lekcji (korzystanie z telefonow komorkowych, smartfonow,
jedzenie, rozmowy zakltocajace przebieg pracy).
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j:
— integracja klasowa i szkolna — wspoélne dziatania realizujace zadania klasowe i/lub
szkolne.
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty artystyczne;j:
— udzial w konkursach, koncertach, audycjach 1 imprezach muzycznych - takze
charytatywnych
— dbanie o dobre imi¢ i wizerunek OSM
d) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j:
— dbatos¢ o codzienng kulturg jezyka.
e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob:
— stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej,
— bezpieczne zachowanie podczas przerw.
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole artystycznej i poza nig:
— przestrzeganie regulaminu imprez, koncertow i1 wycieczek szkolnych
— wiasciwy do okolicznosci stroj szkolny
g) okazywanie szacunku innym osobom:
— kulturalne zachowanie wobec wszystkich pracownikéw szkoty 1 wobec siebie
3. Ocen¢ z zachowania ustala wychowawca klasy, po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli,
uczniow danej klasy i ocenianeg0 ucznia.
4. Udzielenie uczniowi nagany dyrektora szkoly skutkuje otrzymaniem na §rodrocznej lub
rocznej klasyfikacji oceny z zachowania co najwyzej nieodpowiednie;.
5. Uczen, ktory otrzymal roczng oceng naganng podlega skresleniu z listy uczniow.



Kryteria ustalania oceny z zachowania:

ZACHOWANIE WZOROWE

a)
b)
c)

d)

e)
f)

Co najwyzej 4 godziny nieusprawiedliwione, mogg by¢ usprawiedliwione spoznienia
na pierwszg lekcje, nie ma sp6znien na kolejne godziny w planie lekcyjnym.

Uczen zawsze przygotowany do lekcji (podrecznik, zeszyt, ¢wiczenia, przybory
szkolne).

Rozwijanie swoich zainteresowan 1 uzdolnien poprzez udzial w konkursach
przedmiotowych, muzycznych i réznych imprezach artystycznych.

Wysoka kultura osobista (wzorowe i kulturalne zachowanie wobec wszystkich
nauczycieli, kolegow, pracownikéw administracji i obstugi szkoty). Dbatos¢ o kulture
stowa, stosowanie form grzecznoéciowych wobec innych. Zyczliwoéé w stosunku do
rowiesnikow. Tolerancja wobec innych kultur, religii i narodowosci.

Brak uwag dotyczacych niestosownego zachowania.

Zaangazowanie w zycie klasy 1 szkoty.

ZACHOWANIE BARDZO DOBRE

a)

b)

d)

e)
f)

Co najwyzej 5-7 godzin nieusprawiedliwionych, moga by¢ usprawiedliwione
spoznienia na pierwsza lekcje, sporadyczne spoznienia na kolejne godziny w planie
lekcyjnym.

Uczen rzetelnie przygotowany do lekcji (podrecznik, zeszyt, ¢wiczenia, przybory
szkolne).

Udziat w konkursach przedmiotowych, muzycznych 1 réznych imprezach
artystycznych.

Wysoka kultura osobista (wzorowe i kulturalne zachowanie wobec wszystkich
nauczycieli, kolegéw, pracownikdéw administracji 1 obstugi szkoty). Dbatos¢ o kulture
stowa, stosowanie form grzeczno$ciowych wobec innych. Zyczliwo$¢ w stosunku do
rowiesnikéw. Tolerancja wobec innych kultur, religii 1 narodowosci.

Brak uwag dotyczacych niestosownego zachowania.

Uczestnictwo w zyciu klasy i1 szkoty.

ZACHOWANIE DOBRE

a)

b)

c)
d)

Co najwyzej 8-15 godzin nieusprawiedliwionych, sporadyczne nieusprawiedliwione
spOznienia na pierwszg lekcje 1 kolejne godziny w planie lekcyjnym.

Uczen stara si¢ rzetelnie przygotowywac do lekcji (podrecznik, zeszyt, ¢wiczenia,
przybory szkolne).

Udziat w konkursach muzycznych i r6znych imprezach artystycznych.

Dbato$¢ o kulture stowa, stosowanie form grzecznosciowych wobec innych.
Tolerancja wobec innych kultur, religii i narodowosci. Zyczliwoéé w stosunku do
réwiesnikow.

Poszanowanie mienia spotecznego, szkolnego oraz mienia kolegow.



f) Dopuszczalna jedna uwaga dotyczaca niewlasciwego zachowania zapisana w

dzienniku lekcyjnym.

g) Uczen poprawia swoje niewlasciwe zachowanie.

ZACHOWANIE POPRAWNE

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

Co najwyzej 16-20 godzin nieusprawiedliwionych, ponad 10 nieusprawiedliwionych
spoznien.

Zdarzajg si¢ uchybienia w zakresie obowigzkow szkolnych..

Sporadyczny udziat w konkursach muzycznych i ré6znych imprezach artystycznych.
Wiasciwe zachowanie w stosunku do pracownikoéw szkoty 1 kolegow.

Uczen stara si¢ by¢ tolerancyjny wobec innych kultur, religii i narodowosci.
Poszanowanie mienia publicznego i prywatnego.

Uwagi dotyczace niewlasciwego zachowania zapisane w dzienniku lekcyjnym.

Uczen otrzymal upomnienie wychowawcy.

Uczen poprawia swoje nieodpowiednie zachowanie.

ZACHOWANIE NIEODPOWIEDNIE

a)

b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)

i)

Co najwyzej 21-30 godzin nieusprawiedliwionych, ponad 15 nieusprawiedliwionych
spdznien.

Lekcewazenie obowigzkdéw szkolnych (czgste nieprzygotowania do lekceji, utrudnianie
prowadzenia lekc;ji).

Uczen nie bierze udziatu w zyciu artystycznym szkoly.

Nieprzestrzeganie zasad kulturalnego zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow
administracji 1 obshugi szkoty oraz kolegéw. Uzywanie wulgarnego stownictwa
Powtarzajac si¢ uwagi w dzienniku $wiadczace o lamaniu obowigzujacych norm i
zasad.

Nagana dyrektora szkoty.

Nieposzanowanie 1 niszczenie mienia kolegow, klasy 1 szkoty..

Uleganie nalogom.

Uczen stara si¢ poprawi¢ swoje naganne zachowanie.

ZACHOWANIE NAGANNE

a)

b)

c)
d)

Ponad 30 godzin nieusprawiedliwionych, wigcej niz 20 nieusprawiedliwionych
spoznien.

Niewywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia, uniemozliwianie prowadzenia lekcji,
dawanie zlego przyktadu rowiesnikom i1 demoralizujacy wptyw na kolegow.

Uczen nie bierze udziatlu w zyciu artystycznym szkoty.

Aroganckie 1 wulgarne zachowanie wobec nauczycieli, pracownikéw administracji i
obstugi szkoty oraz kolegow.

Dopuszczanie si¢ kradziezy w szkole albo w bursie.

Liczne uwagi w dzienniku dotyczace niewtasciwego zachowania. Brak ch¢ci poprawy
zachowania.



g) Nagana dyrektora szkoty z zagrozeniem skre$lenia z listy uczniow.

h) Nieposzanowanie i rozmyslne niszczenie mienia kolegow, klasy 1 szkoly.
Niewywigzywanie si¢ z obowigzkow naprawy szkody.

1) Uleganie natogom.

Wychowawca klasy moze ustali¢ roczng ocen¢ z zachowania o stopien wyzsza, niz
wynikajaca z powyzszych kryteriow jezeli:

a) po klasyfikacji $rodrocznej uczen wykazat znaczgca poprawe zachowania,

b) liczba godzin nieusprawiedliwionych czy spdznien nieznacznie przekracza ustalony
limit dla danej oceny, za$ z uwagi na inne kryteria uczen kwalifikuje si¢ do uzyskania
oceny wyzszej.

Wychowawca, w wyjatkowych sytuacjach, ma prawo podnies¢ uczniowi roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania o dwa stopnie uwzgledniajac jego szczegdlne osiggnigcia
artystyczne lub aktywne reprezentowanie szkoty podczas roznych imprez kulturalnych.



