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Zalacznik nr 20

PODSTAWY PROGRAMOWE KSZTALCENIA W ZAWODACH SZKOLNICTWA BRANZOWEGO
PRZYPORZADKOWANYCH DO BRANZY OPIEKI ZDROWOTNE] (MED)

Zaltacznik zawiera podstawy programowe ksztalcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego przyporzadkowanych do branzy opieki zdrowotnej, okreslonych
w klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego:

1) asystentka stomatologiczna;

2) higienistka stomatologiczna;
3) opiekun medyczny;

4) ortoptystka;

5) protetyk stuchu;

6) technik dentystyczny;

7) technik elektroniki 1 informatyki medyczne;;
8) technik elektroradiolog;

9) technik farmaceutyczny;

10) technik masazysta;

11) technik ortopeda;

12) technik sterylizacji medycznej;
13) terapeuta zajeciowy.
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ASYSTENTKA STOMATOLOGICZNA 325101

KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
MED.O1. Asystowanie lekarzowi dentyScie i utrzymanie gabinetu w gotowosci do pracy

CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie asystentka stomatologiczna powinien by¢ przygotowany
do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.O1. Asystowanie lekarzowi dentyscie
i utrzymanie gabinetu w gotowosci do pracy:

1) przygotowywania gabinetu i stanowiska pracy lekarza dentysty do pracy;

2) asystowania lekarzowi denty$cie podczas wykonywania zabiegow;

3) przygotowywania i przechowywania lekow i materialdow stosowanych w stomatologii;

4) przygotowania, konserwowania, dekontaminacji, przechowywania narz¢dzi oraz sprzgtu stosowanego

w stomatologii zgodnie z przepisami;
5) prowadzenia dokumentacji zwigzanej z funkcjonowaniem gabinetu dentystycznego.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.O1. Asystowanie lekarzowi dentys$cie
i utrzymanie gabinetu w gotowosci do pracy niezbedne jest osiagnigcie nizej wymienionych efektow ksztalcenia:

MED.0O1. Asystowanie lekarzowi denty$cie i utrzymanie gabinetu w gotowos$ci do pracy
MED.01.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) rozrdznia pojecia zwigzane 1) wyjasnia pojgcia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng
z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong pracy, ochrong przeciwpozarowa, ochrong srodowiska i
przeciwpozarowa, ochrong srodowiska ergonomia
i ergonomia 2) wymienia przepisy prawa dotyczace zasad organizacji

gabinetu dentystycznego oraz zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy w tym gabinecie

3) opisuje podstawowe zasady bezpieczenstwa
pozarowego na stanowisku pracy

4) opisuje zasady gospodarowania odpadami medycznymi
i przemystowymi

2) charakteryzuje zadania i uprawnienia 1) wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace w zakresie
instytucji oraz stuzb dzialajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony §rodowiska
ochrony pracy i ochrony §rodowiska 2) wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz shuzb
dziatajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony
srodowiska
3) charakteryzuje prawa i obowiazki 1) wymienia prawa i obowiazki pracownika i pracodawcy
pracownika i pracodawcy w zakresie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
bezpieczenstwa i higieny pracy 2) omawia konsekwencje nieprzestrzegania obowigzkow
pracownika i pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa
1 higieny pracy

3) wyjasnia znaczenie regulamindéw dotyczacych
warunkoéw pracy oraz instrukcji obstugi urzadzen
stosowanych na stanowisku pracy

4) rozrdznia znaki zakazu, nakazu, ostrzegawcze,
ewakuacyjne i ochrony przeciwpozarowej oraz sygnaty

alarmowe
4) charakteryzuje zagrozenia zwigzane 1) dostrzega zwiazki przyczynowo-skutkowe migdzy
z wystepowaniem szkodliwych czynnikow higieng osobistg a zachorowaniem na choroby zakazne
w srodowisku pracy 2) wymienia zagrozenia zwigzane z wystepowaniem

szkodliwych czynnikéw w gabinecie dentystycznym
3) =zapobiega zagrozeniom zdrowia i Zycia w miejscu
wykonywania czynno$ci zawodowych
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4) charakteryzuje wspotczesne zagrozenia zdrowia, takie
jak: nerwice, AIDS (Acquired Immune Deficiency
Syndrome), wirusowe zapalenie watroby (WZW)

5) opisuje przyczyny i skutki choréb cywilizacyjnych oraz
mozliwos$ci zapobiegania im

6) identyfikuje zrodta zagrozen dla zdrowia wystgpujace
na stanowisku pracy na skutek dziatania czynnikéw
szkodliwych ucigzliwych i niebezpiecznych

5) organizuje stanowisko pracy zgodnie z 1) wymienia zasady organizacji stanowiska pracy zgodnie
wymaganiami ergonomii, przepisami prawa Z wymogami ergonomii
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny 2) przygotowuje stanowisko pracy lekarza dentysty i
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony asystentki stomatologicznej zgodnie z przepisami prawa
Srodowiska 3) dobiera wyposazenie i sprz¢t do pracy zgodnie z

wymogami ergonomii

6) stosuje $rodki ochrony indywidualne;j i 1) dobiera srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej
zbiorowej podczas wykonywania zadan uzywane w gabinecie dentystycznym
zawodowych 2) dobiera $rodki ochrony indywidualnej w zaleznosci od

rodzaju wykonywanej pracy

7) udziela pierwszej pomocy w stanach 1) opisuje podstawowe symptomy wskazujace na stany
naglego zagrozenia zdrowotnego naglego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy
objawow obserwowanych u poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

4) uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych
stanach naglego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok,
zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia zdrowotnego,
np. omdlenie, zawat, udar

8) wykonuje resuscytacje kragzeniowo-oddechowa na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

MED.01.2. Podstawy pomocy stomatologicznej

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) wspotpracuje z lekarzem dentystg 1) wymienia zadania cztonkéw zespotu stomatologicznego
w czasie udzielania pierwszej pomocy podczas udzielania pierwszej pomocy

2) okresla przyczyny i objawy standw naglego zagrozenia
zdrowotnego, najczesciej wystepujacych w gabinecie
dentystycznym

3) identyfikuje sytuacje mogace prowadzi¢ do naglego
stanu zagrozenia zdrowotnego w réznych grupach
wiekowych

4) okresla stan pacjenta w zakresie przytomnosci, oddechu
i krazenia

5) opisuje procedury ratownicze w ré6znego rodzaju
stanach naglego zagrozenia zdrowotnego

6) wskazuje czynno$ci w udzielaniu pierwszej pomocy

w stanach naglego zagrozenia zdrowotnego
wystepujacych najczeséciej w gabinecie dentystycznym

7) wykonuje czynnosci ratowania zdrowia i zycia zgodnie
z kompetencjami asystentki stomatologiczne;j
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2) postuguje si¢ urzadzeniami do kontroli 1) opisuje procedury utrzymywania aparatow w
ci$nienia krwi i tetna sprawnosci i biezacej kontroli gotowosci do uzycia
2) rozpoznaje urzadzenia do kontroli ci$nienia krwi
3) stosuje aparatur¢ do kontroli cisnienia krwi i tgtna
dostgpne w gabinecie dentystycznym
3) charakteryzuje prawne i etyczne 1) wymienia przepisy prawa dotyczace dziatalnosci
uwarunkowania zawodu zawodowej asystentki stomatologicznej
2) opisuje procedury zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych wynikajgce z przepisow prawa
3) opisuje zasady etyczne wlasciwe dla zawodu
4) przestrzega zasad etycznego postepowania w stosunku
do pacjentow i wspOtpracownikow
4) identyfikuje miejsce i rolg zawodu w 1) okresla specyfike wykonywanego zawodu
ramach organizacji systemu opieki 2) rozrdznia instytucje bedace potencjalnymi
zdrowotnej pracodawcami dla asystentki stomatologicznej
3) analizuje potrzeby rynku pracy
5) wspotpracuje w zespole 1) wspolpracuje z innymi cztonkami zespotu podczas
wielodyscyplinarnym podczas §wiadczenia wykonywania czynnos$ci diagnostycznych,
ustug stomatologicznych profilaktycznych i leczniczych
2) wspotpracuje w zespole wielodyscyplinarnym podczas
$wiadczenia ustug stomatologicznych w zakresie
swoich kompetencji
3) kieruje pacjenta do poradni specjalistycznych na
zlecenie lekarza dentysty zachowujac ciggtos¢ opieki
6) charakteryzuje organizacj¢ opieki 1) wyjasnia strukture systemu organizacyjnego opieki
zdrowotnej zdrowotnej
2) wymienia przepisy prawa dotyczace funkcjonowania
podmiotéw leczniczych
3) wymienia przepisy prawa dotyczace wykonywania
zawodow medycznych
4) wskazuje podmioty uprawnione do udzielania
$wiadczen opieki zdrowotnej z zakresu stomatologii
5) wymienia zasady korzystania ze §wiadczen opieki
zdrowotnej
7) wyjasnia zasady funkcjonowania systemu 1) opisuje system ubezpieczen zdrowotnych
ubezpieczen zdrowotnych 2) wskazuje rodzaje ubezpieczen zdrowotnych
3) wymienia zasady powszechnego ubezpieczenia
zdrowotnego
4) rozréznia dobrowolne ubezpieczenia zdrowotne
8) wskazuje zrddla i sposoby finansowania 1) opisuje finansowanie §wiadczen opieki zdrowotnej
$wiadczen opieki zdrowotnej 2) wyjasnia istote polityki zdrowotnej
3) opisuje finansowanie $wiadczen opieki zdrowotnej —
budzet Narodowego Funduszu Zdrowia (NFZ) na
$wiadczenia stomatologiczne
4) wymienia rodzaje kontraktow na ustugi medyczne
5) opisuje warunki realizacji §wiadczen gwarantowanych z
zakresu leczenia stomatologicznego,
6) wymienia zasady ubiegania si¢ o kontraktowanie
$wiadczen stomatologicznych
7) analizuje przepisy prawa dotyczace finansowania
podmiotéw leczniczych
9) charakteryzuje ogo6lng budowg i funkcje 1) rozrdznia podstawowe procesy Zyciowe organizmu
organizmu cztowieka 2) wymienia uktady i narzady organizmu cztowieka
3) opisuje potozenie poszczegdlnych uktadéw i narzgdow
4) opisuje ogbdlng budowe uktadow
5) opisyje funkcje poszczegdlnych uktadow
10) opisuje budowe glowy i szyi cztowicka ze | 1) postuguje si¢ podstawowymi pojgciami z zakresu
szczeg6lnym uwzglednieniem funkcji anatomii glowy i szyi oraz fizjologii narzadu zucia
narzadu Zucia 2) charakteryzuje budowe i czynnosci struktur jamy ustnej
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3) omawia podstawowe procesy zachodzace w jamie
ustnej

4) opisuje uktad narzadu zucia

5) opisuyje rodzaje tkanek wystepujacych w jamie ustnej i
ich funkcje

6) opisuje topografi¢ uktadu stomatognatycznego

7) wymienia okresy wyrzynania z¢gbéw mlecznych i
statych

8) omawia budowg czaszki i stawu skroniowo-
zuchwowego

9) roéznicuje makroskopowsa i mikroskopowa budowe zgba

10) opisuje rolg i funkcje przyzebia
11) opisuje uktad migsniowy glowy i szyi
12) wskazuje rol¢ uktadu naczyniowego i nerwowego

narzadu zucia

11)

charakteryzuje podstawowe pojgcia z
zakresu promoc;ji i profilaktyki zdrowia

1)
2)
3)
4)
5)

wymienia wymiary dobrostanu cztowieka

okresla cele promocji zdrowia

wymienia poziomy dzialania promocji zdrowia
rozréznia rodzaje profilaktyki medycznej

wyjasnia pojecia: zdrowie, promocja zdrowia, zdrowy
styl zycia, zachowania prozdrowotne

12)

przestrzega zasad promocji zdrowia i
zdrowego stylu zycia

1)

2)
3)
4)

S)
6)

opisuje czynniki warunkujace zdrowie i dbatos¢ o
zdrowie

wskazuje czynniki decydujace o stylu zycia

wymienia czynniki zachowan zdrowotnych

postuguje si¢ normami i statystykami opisujacymi stan
zdrowia ludnosci

opisuje cele Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO)
wymienia choroby spoteczne i cywilizacyjne

13)

przestrzega zasad postgpowania
w przypadku podejrzenia wystgpowania
przemocy

1)
2)

3)

rozpoznaje objawy u 0so6b dotknietych przemoca
psychiczna i fizyczng

definiuje procedury postepowania w przypadku
podejrzenia wystgpowania przemocy

wdraza procedury w razie stwierdzenia objawow
wystepowania przemocy

14)

stosuje programy komputerowe
wspomagajace wykonywanie zadan
zawodowych

1)
2)

3)

uzywa programow komputerowych do tworzenia
dokumentacji elektroniczne;j

prowadzi i przechowuje korespondencj¢ w postaci
elektroniczne;j

opisuje zakres korespondencji elektronicznej w
praktyce stomatologicznej

15)

postuguje si¢ jezykiem migowym

1)
2)

3)

stosuje podstawowe techniki jezyka migowego w
udzielaniu §wiadczen

pomaga pacjentom niedostyszacym w dostgpie do ustug
medycznych

porozumiewa si¢ z pacjentem jezykiem migowym w
stopniu podstawowym

16)

rozpoznaje wlasciwe normy i procedury
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan
zawodowych

1)
2)
3)

4)

wymienia cele normalizacji krajowej

wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy
rozroéznia oznaczenie normy miedzynarodowej,
europejskiej i krajowe;j

korzysta ze zrédetl informacji dotyczacych norm i
procedur oceny zgodnosci

MED.01.3. Przygotowanie gabinetu dentystycznego zgodnie z zasadami obowigzujacymi w stomatologii

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:
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1) okres$la metody pracy i wyposazenie 1) klasyfikuje metody pracy w gabinecie dentystycznym
gabinetow dentystycznych w zaleznoS$ci od zgodnie z zasadami ergonomii
specjalnosci 2) rozrdznia podstawowe, specjalistyczne i dodatkowe
wyposazenie gabinetu dentystycznego
2) przestrzega zasad aseptyki i antyseptyki 1) wyjasnia pojecia: aseptyka, antyseptyka, materiat
w codziennej pracy: skazony, zakazenia krzyzowe
a) Wykongje s;anityzaclj ¢, dezynfekeje . 2) stosuje bariery ochronne personelu i pacjenta
i sterylizacj¢ zgodnie z procedurami 3) stosuje zasady sporzadzania, stosowania i
b) stosuje zasady aseptyki i antyseptyki ze przechowywania roztworéw ptynéw dezynfekcyjnych
szczegblnym uwzglednieniem 4) przygotowuje roztwory ptynéw dezynfekcyjnych
moZliwos’ci zakaieﬁ HCV .(hepatitis C zgodnie z odpowiednim stezeniem
virus), HBV (hepatitis B virus), HIV 5) przygotowuje narzedzia do sterylizacji
(human immunodeficiency virus) 6) dza stervlizaci terialow i dzi
przeprowadza sterylizacj¢ materialéw i narzedzi
3) przestrzega zasad asystowania lekarzowi 1) klasyfikuje metody i zasady pracy przy pacjencie
dentyscie podczas wykonywania zabiegow lezacym podczas wykonywanych zabiegow
profilaktycznych, leczniczych 2) rozrdznia zasady pracy metoda na cztery rece i szesé
i rehabilitacyjnych rak przy lezacym pacjencie
3) stosuje zasady ergonomii w czasie wykonywania
zabiegOw
4) rozrdznia materialy stomatologiczne 1) klasyfikuje materiaty stomatologiczne
2) okresla materialy do wypetnien czasowych,
podktadowych, wypelnien statych, endodontycznych
oraz stosowane w protetyce i ortodoncji
3) opisuje materialy opatrunkowe stosowane
w stomatologii
4) wymienia preparaty wybielajace
5) przygotowuje materialy zgodnie z procedurami
6) przygotowuje materiaty do okreslonego zabiegu na
zlecenie lekarza dentysty
7) stosuje techniki zarabiania materialow
5) stosuje srodki lecznicze i leki 1) stosuje procedury przygotowania i podawania srodkow
stomatologiczne przestrzegajac zasad ich leczniczych zgodnie z zasadami i na zlecenie lekarza
przygotowywania, podawania dentysty
i przechowywania 2) opisyje leki stomatologiczne i §rodki hemostatyczne
oraz $rodki do anestezji
3) podaje leki stomatologiczne na zlecenie lekarza
dentysty
4) przechowuje leki stomatologiczne zgodnie z
zaleceniami producenta
5) ocenia przydatno$¢ stosowanego leku na podstawie
wygladu, terminu waznosci
6) przestrzega procedur dotyczacych obstugi, 1) opisuje urzadzenia do diagnostyki i leczenia
dekontaminacji, dezynfekcji i sterylizacji podtrzymujacego
oraz konserwacji aparatury i sprzetu 2) opisuje aparaty do diagnostyki jamy ustne;j
stomatologicznego 3) korzysta z instrukcji obstugi aparatury i sprzgtu w
trakcie tworzenia procedur
4) uzytkuje sprzet i aparature zgodnie z obowigzujacymi
procedurami
5) wykonuje testy kontroli procesu dekontaminacji
6) wykonuje dezynfekcjg aparatury i sprzgtu w gabinecie
dentystycznym zgodnie z obowigzujacymi procedurami
7) przygotowuje aparature, narzedzia i sprzet do
sterylizacji
8) dobiera opakowania i wskazniki do sterylizacji
9) wykonuje sterylizacj¢ instrumentarium, sprzetu,
materiatow
10) konserwuje aparatur¢ zgodnie z procedurami
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7) przestrzega zasad prowadzenia ewidencji 1) sporzadza wykaz lekéw i materialdw gabinetu
zuzycia lekow 1 materialow stosowanych w dentystycznego
gabinecie dentystycznym 2) dokonuje inwentaryzacji materiatlow i lekow gabinetu
dentystycznego
3) prowadzi zapis zuzycia lekow i materiatow
8) sporzadza zapotrzebowanie na materiaty 1) aktualizuje wiedze o produktach leczniczych i
i leki stosowane w stomatologii materiatach stosowanych w stomatologii

2) przygotowuje zapotrzebowanie na materiaty i leki
stosowane w stomatologii

3) stosuje przepisy prawa dotyczace termindw waznosci
lekéw i materialow stosowanych w stomatologii

9) charakteryzuje instrumenty stosowane 1) okresla instrumentarium podstawowe stosowane w
w gabinetach dentystycznych ogdlnych stomatologii
i specjalistycznych 2) okresla instrumentarium specjalistyczne stosowane w
stomatologii

3) opisuje budowe i zastosowanie instrumentow do
leczenia zachowawczego i endodontycznego
4) opisuje budowe i zastosowanie instrumentow
periodontologicznych i chirurgicznych
5) opisuje budowg i zastosowanie instrumentow
protetycznych i ortodontycznych
10) stosuje segregacje odpadow medycznych 1) opisuje zagrozenia w przypadku kontaktu z materialem
zgodnie z przepisami prawa biologicznie skazonym
2) segreguje odpady medyczne w gabinecie
dentystycznym zgodnie z przepisami
3) magazynuje odpady medyczne z zgodnie z przepisami
prawa
4) wspottworzy z lekarzem dentysta szczegotowa
procedurg postepowania z odpadami medycznymi w
zakresie selektywnego zbierania, transportu i wstgpnego

magazynowania
11) charakteryzuje procedury dokumentowania 1) opisuje zalecenia i procedury stacji sanitarno-
przekazywanych odpadéw medycznych epidemiologicznej dotyczace przechowywania i
zgodnie z przepisami prawa utylizacji odpadéw medycznych

2) wskazuje oznaczenia odpadow medycznych

3) komunikuje si¢ z przedsigbiorstwami
odpowiedzialnymi za utylizacj¢ odpadéw medycznych

4) prowadzi dokumentacje utylizacji odpadoéw

medycznych
MED.01.4. Asystowanie lekarzowi denty$cie roznymi metodami
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje si¢ terminologia z zakresu 1) rozrdznia systemy znakowania zebow
oznaczania z¢gbow, profilaktyki, leczenia 2) stosuje rozne schematy znakowania zebow
i rehabilitacji narzadu zucia 3) stosuje sektorowe oznaczanie uzgbienia jamy ustnej

4) prowadzi oznaczanie z¢gbow i obszaroéw jamy ustnej
w pakiecie §wiadczeniodawcy

5) postuguje si¢ pojeciami z zakresu profilaktyki jamy
ustne;j

6) postuguje si¢ pojeciami z zakresu leczenia
podstawowych schorzen jamy ustne;j

7) postuguje si¢ terminami z zakresu rehabilitacji narzadu
zucia
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2) okresla metody pracy i wyposazenie
gabinetow dentystycznych w zaleznosci od

D

stosuje metody pracy w gabinecie dentystycznym
roéznych specjalnosci

specjalnosci 2) opisuje podstawowe, specjalistyczne i dodatkowe
wyposazenie gabinetu dentystycznego w zaleznosci od
specjalnosci
3) organizuje stanowiska pracy lekarza 1) rozrdznia aparature i sprzet w zaleznosci od rodzaju
dentysty i asystentki stomatologicznej planowanego zabiegu
zgodnie ze specjalnoscia gabinetu 2) dobiera aparature i sprzet w zaleznosci od potrzeb
dentystycznego i zasadami bezpieczenstwa i zabiegowych zgodnie z obowiazujacymi procedurami
higieny pracy 3) obstuguje aparature zgodnie z instrukcja
4) stosuje bariery ochronne lekarza dentysty, asystentki
stomatologicznej i pacjenta
4) przestrzega zasad pracy na cztery rgce 1) okresla zasady pracy metoda na cztery rgce i szes¢ rak
1 sze$¢ rak przy lezacym pacjencie
2) dobiera metody ergonomiczne w czasie wykonywania
zabiegow
3) stosuje metody pracy na cztery rece i sze$¢ rak przy
lezacym pacjencie
4) okresla role asystentki stomatologicznej podczas
wykonywania zabiegdéw stomatologicznych przy
lezacym pacjencie
5) asystuje réznymi metodami lekarzowi 1) wykonuje czynnosci asystentki stomatologicznej
denty$cie w trakcie wykonywania zabiegdw podczas pracy zgodnie z metodg pracy preferowana
przez lekarza dentyste
2) wykonuje polecenia lekarza dentysty w trakcie
wykonywanych zabiegow
6) kompletuje zestawy instrumentow, 1) rozroznia specjalistyczne zabiegi stomatologiczne
mat.eriah')w 1lekow w zaleznosci od rodzaju | 2)  dobiera instrumentarium, materiaty i leki do zabiegow
zabiegu stomatologii zachowawczej z endodoncja,
chirurgicznych, periodontologicznych, protetycznych i
ortodontycznych
7) kontroluje pole zabiegowe utrzymujac jego 1) postuguje si¢ ssakiem i $linociggiem utrzymujac
sucho$¢ i widocznosé sucho$¢ pola zabiegowego
2) postuguje si¢ dmuchawka wodno-powietrzng
3) kontroluje widoczno$¢ pola zabiegowego podczas
wykonywania zabiegow
4) przygotowuje zestaw koferdam do utrzymania suchosci
8) asystuje lekarzowi dentyscie 1) asystuje lekarzowi dentyscie przy wykonywaniu
przy zakltadaniu materiatéw do wypetien zabiegdw stomatologii zachowawczej
stosowanych w stomatologii 2) postuguje si¢ lampa polimeryzacyjna
3) dobiera materiat Swiattoutwardzalny na zlecenie lekarza
dentysty
9) porzadkuje stanowiska pracy lekarza i 1) przygotowuje gabinet dentystyczny do przyjgcia
asystentki stomatologicznej oraz gabinet pacjenta
dentystyczny zgodnie z procedurami 2) porzadkuje gabinet dentystyczny po przyjeciu pacjenta i
po zakonczonym dniu pracy zgodnie z procedurami
obowigzujacymi w gabinecie
10) przygotowuje psychicznie i fizycznie 1) opisuje mozliwe zachowania pacjentow w gabinetach
pacjentow do zabiegdw stomatologicznych dentystycznych i wyjasnia przyczyny tych zachowan
2) wyjasnia pacjentowi przebieg wizyty w sposob
zrozumialy w zalezno$ci od wieku i stanu psychicznego
pacjenta
3) dobiera metody komunikacji werbalnej i niewerbalne;j
dostosowane do wieku i mozliwosci percepcyjnych
pacjenta
4) przedstawia przebieg planowanych zabiegdw w sposob

zrozumialy dla pacjenta

Poz. 991
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11) przestrzega zasad przekazywania 1) wymienia metody i techniki przekazywania pacjentom
pacjentom zalecen przedzabiegowych i informacji zalecen przedzabiegowych i pozabiegowych
pozabiegowych 2) dobiera forme przekazania pacjentom zalecen

przedzabiegowych i pozabiegowych

3) interpretuje informacje lekarza dentysty i przekazuje je
W sposob jasny i zrozumialy pacjentowi

MED.01.5. Prowadzenie dokumentacji gabinetu dentystycznego

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) sporzadza dokumentacj¢ medyczna na 1) opisuje szczegdtowe zasady prowadzenia dokumentacji
zlecenie lekarza dentysty archiwizujac medycznej w gabinecie dentystycznym
wyniki badan 2) sporzadza dokumentacj¢ indywidualna i zbiorcza
3) rozroznia wzory dokumentacji stosowanej w gabinecie
dentystycznym

4) korzysta z gotowych wzoréw dokumentacji medycznej

5) okresla rodzaj i zakres dokumentacji w leczeniu
dentystycznym

6) przechowuje dokumentacje medyczng na zlecenie
lekarza dentysty

7) opisuje wzory dokumentacji medycznej odnosnie zgody
pacjentow na zabiegi zlecone przez lekarza dentyste

2) stosuje przepisy prawa dotyczace dostgpu 1) wymienia przepisy prawa dotyczace dostepu do
do dokumentacji medycznej dokumentacji medycznej

2) stosuje przepisy prawa medycznego dotyczace procedur
dostepu do dokumentacji medycznej

3) okresla stuzby kontrolne uprawnione do wgladu do
dokumentacji medycznej

3) postuguje si¢ programem komputerowym 1) wykorzystuje system elektroniczny do rozliczen
do obstugi gabinetu dentystycznego z ubezpieczycielem §wiadczen
2) stosuje ewidencj¢ pacjentéw dostosowang do potrzeb
gabinetu
3) przetwarza dane do rozliczen z ubezpieczycielem
$wiadczen
4) okresla podstawy ewidencji pacjentdOw w systemie
komputerowym
4) sporzadza dokumentacje elektroniczng 1) wykorzystuje technike komputerowa
w gabinecie dentystycznym do monitorowania pracy gabinetu dentystycznego

2) korzysta z programow uzytkowych do obstugi bazy
danych z zakresu stomatologii

3) opracowuje dane dla potrzeb sprawozdawczych
i ubezpieczeniowych

4) gromadzi dane pacjentdw na nosnikach elektronicznych
w gabinecie dentystycznym

5) wypeknia dokumentacj¢ medyczng w systemie
elektronicznym na zlecenie lekarza dentysty

5) stosuje przepisy prawa i procedury 1) opisuje konsekwencje braku zabezpieczen
przechowywania dokumentacji medyczne;j dokumentacji medycznej

2) wyjasnia przepisy prawa dotyczace przechowywania
dokumentacji medycznej

6) stosuje przepisy prawa dotyczace 1) dobiera system ewidencjonowania pacjentow do
ewidencjonowania, dokumentowania i potrzeb gabinetu dentystycznego
sprawozdawczosci 2) kontroluje zgodnos¢ tresci dokumentow z przepisami

prawa dotyczacymi ochrony danych osobowych

3) stosuje zasade czytelnosci i przejrzystosci prowadzone;j
dokumentacji

4) tworzy zbiory i kartoteki dokumentow



http://code-industry.net/

Dziennik Ustaw —2530 - Poz. 991

7) wspblpracuje z pracownia techniki 1) przygotowuje formularze dokumentacji na zlecenie
dentystycznej lekarza dentysty

2) sporzadza zlecenia do pracowni techniki dentystycznej

3) rozrdznia rodzaje prac protetycznych

4) sporzadza opisy etapow klinicznych i laboratoryjnych
prac protetycznych na zlecenie lekarza dentysty

8) wspolpracuje z nadzorem sanitarnym 1) opisuje zadania i uprawnienia stuzb sanitarnych
stosujac jego zalecenia 2) okresla zasady ustanowione przez nadzor sanitarny

3) sporzadza dokumentacje procedur higienicznych
obowigzujacych w gabinecie dentystycznym

4) ocenia skutki nieprzestrzegania zalecen nadzoru
sanitarnego

5) przygotowuje dokumentacj¢ niezbedng do celow
kontrolnych

6) udostgpnia dokumentacj¢ organom kontrolujacym

MED.01.6. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) poshuguje si¢ podstawowym zasobem 1) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe umozliwiajace
srodkow jezykowych w jezyku obcym realizacje czynnos$ci zawodowych w zakresie:
nowozytnym (ze szczegdlnym a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy,
uwzglednieniem $rodkow leksykalnych), w tym zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
umozliwiajacym realizacje czynno$ci 1 higieny pracy
zawodowych w zakresie tematow b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
zwigzanych: koniecznych do realizacji czynno$ci zawodowych

a) ze stanowiskiem pracy i jego c) procesow i procedur zwigzanych z realizacja zadan
wyposazeniem zawodowych

b) z gtownymi technologiami d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentoéw
stosowanymi w danym zawodzie zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

¢) zdokumentacjg zwigzang z danym e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
zawodem

d) zustugami §wiadczonymi w danym
zawodzie

2) rozumie proste wypowiedzi ustne 1) okresla gtowng mys$l wypowiedzi lub tekstu lub
artykutowane wyraznie, w standardowe;j fragmentu wypowiedzi lub tekstu
odmianie jezyka obcego nowozytnego, a 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku informacje
obcym nowozytnym, w zakresie 3) rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlnymi czeSciami
umozliwiajacym realizacj¢ zadan tekstu
zawodowych 4) uktada informacje w okre§lonym porzadku

a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomo$ci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykulowane wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacj¢

zawodowa)
3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne | 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z
i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w czynno$ciami zawodowymi
jezyku obcym nowozytnym, w zakresie 2) przedstawia sposob postepowania w réznych sytuacjach
umozliwiajgcym realizacjg¢ zadan zawodowych (np. udziela instrukcji, wskazowek,
zawodowych okresla zasady)

3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
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a) tworzy krotkie, proste, spdjne i 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o roznym
logiczne wypowiedzi ustne dotyczace charakterze
czynnosci zawodowych (np. polecenie, | 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
komunikat, instrukcje) adekwatnie do sytuacji
b) tworzy krotkie, proste, spojne i
logiczne wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
komunikat, e-mail, instrukcje,
wiadomos¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem — wedlug wzoru)
4) uczestniczy w rozmowie w typowych 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
zawodowych — reaguje w jezyku obcym 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
nowozytnym w sposob zrozumialy, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych osob
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej, 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami
ustnie lub w formie prostego tekstu zawodowymi
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy 5) stosuje zwroty i formy grzecznoSciowe
z innym pracownikiem, klientem, 6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
kontrahentem, w tym rozmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem
czynno$ci zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomos¢, formularz,
e-mail, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem) w typowych
sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynnosci
zawodowych
5) zmienia formg¢ przekazu ustnego lub 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym w zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach,
typowych sytuacjach zwigzanych z symbolach, piktogramach, schematach) oraz
wykonywaniem czynnosci zawodowych. audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)
2) przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane
W jezyku obcym nowozytnym
3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku polskim lub w tym jezyku
obcym nowozytnym
4) przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym
wczeséniej opracowany material, np. prezentacje
6) wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu | 1) korzysta ze stownika dwuj¢zycznego
wlasnych umiejetnoscei jezykowych oraz i jednojgzycznego
podnoszace swiadomo$¢ jezykowa 2) wspo6ldziata z innymi osobami, realizujgc zadania
a) wykorzystuje techniki samodzielnej jezykowe
pracy nad jezykiem 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym
b) wspotdziata w grupie rowniez za pomocg technologii informacyjno-
¢) korzysta ze zrodet informacji w jezyku komunikacyjnych
obcym nowozytnym 4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
d) stosuje strategie komunikacyjne 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe),
i kompensacyjne aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastgpuje

nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, srodki
niewerbalne

MED.01.7. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

Poz. 991
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Poz.

991

0

identyfikuje naturalne potrzeby cztowieka i
zagrozenia z powodu braku ich

1)

rozr6znia pojecia dotyczace potrzeb indywidualnych i
potrzeb spotecznych

zaspokojenia 2) rozrdznia potrzeby indywidualne i oczekiwania
cztowieka
3) opisuje zagrozenia wynikajace z powodu braku
zaspokajania indywidualnych potrzeb pacjenta
4) rozréznia pojgcia: empatia i asertywnosé
5) podaje przyktady postawy empatycznej i asertywnej w
relacjach asystentka stomatologiczna — pacjent
2) opisuje cechy wysokiej jakosci ustug 1) wyjasnia, na czym polega wysoka jakos$¢ ustug
stomatologicznych
2) opisuje wpltyw komunikowania si¢ asystentki
stomatologicznej z pacjentem na jako$¢ §wiadczonych
ustug stomatologicznych
3) wyjasnia wplyw kompetencji asystentki
stomatologicznej na jako$¢ $wiadczonych ustug
stomatologicznych
3) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) wyjasnia normy zachowania etycznego i kulturalnego w
zawodowej relacjach z cztonkami zespotu stomatologicznego
2) stosuje zasady etyki i kultury w codziennych kontaktach
w gabinecie dentystycznym
3) przestrzega praw pacjenta
4) respektuje normy moralne przejawiajace si¢
wrazliwoscig na potrzeby pacjenta i jego rodziny
5) przestrzega zasad zwigzanych z ochrong wlasnosci
intelektualnej i ochrong danych osobowych
6) respektuje zasady dotyczace przestrzegania tajemnicy
zwigzanej z wykonywanym zawodem i miejscem pracy
4) planuje wykonanie zadania 1) okresla czas i koszt realizacji zadania
2) rozpoznaje mozliwosci realizacji zadania
3) ocenia podjete zadania
4) dokonuje weryfikacji podjetych przez siebie zadan
5) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane 1) podejmuje dziatania, przestrzegajac norm i procedur
dzialania postepowania w gabinecie dentystycznym
2) wyjasnia zasady odpowiedzialnosci prawnej za
wykonywane zadania z zakresu utrzymania gabinetu
dentystycznego w gotowosci do pracy
3) podaje przyktady naruszenia norm i procedur
postepowania w gabinecie dentystycznym
6) wykazuje si¢ kreatywno$cig i otwartoscig na | 1) dostosowuje si¢ do nieoczekiwanych zmian sytuacji
zmiany 2) podejmuje dzialanie w nieprzewidzianych sytuacjach
3) proponuje sposoby rozwigzywania problemow
7) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem 1) wyjasnia przyczyny sytuacji stresowych
2) opisuje skutki stresu personelu w gabinecie
dentystycznym
3) =zapobiega sytuacjom wywolujacym stres w gabinecie
dentystycznym
4) stosuje sposoby radzenia sobie ze stresem
8) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci | 1) korzysta z roznych zrédetl informacji w celu
zawodowe doskonalenia umiej¢tnosci zawodowych
2) weryfikuje poziom swojej wiedzy przez ustawiczne
doskonalenie zawodowe
3) uczestniczy w ponadprogramowych kursach,
konferencjach i szkoleniach zawodowych
9) stosuje zasady komunikacji 1) komunikuje si¢ z cztonkami zespotu stomatologicznego
interpersonalnej 2) udziela pacjentowi konstruktywnej informacji zwrotnej
3) nawiazuje kontakt wzrokowy ze swoimi rozméwcami
4) przekazuje pacjentowi jasne i precyzyjne komunikaty
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10)charakteryzuje pojecie konfliktu 1) wyjasénia glowne przyczyny konfliktow wsrod
cztonkow zespolu stomatologicznego

2) omawia skutki konfliktoéw mi¢dzyludzkich w
podstawowych sferach zycia cztowieka

3) opisuje proces tworzenia dobrych relacji w kontaktach z
cztonkami zespotu stomatologicznego

11) wspotpracuje w zespole 1) realizuje zadania uwzgledniajac wytyczne lekarza
dentysty
2) konsultuje dziatania z innymi cztonkami zespotu
stomatologicznego
3) zapobiega sytuacjom konfliktowym w gabinecie
dentystycznym
MED.01.8. Organizacja pracy matych zespolow
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) planuje prace zespotu w celu wykonania 1) przydziela prace poszczegolnym cztonkom zespotu
przydzielonych zadan stomatologicznego

2) monitoruje realizacj¢ zadan
2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych | 1) ocenia kompetencje poszczegdlnych oséb w zespole

zadan 2) planuje zadania zgodnie z umiejg¢tnosciami
i kompetencjami cztonkdéw zespolu
3) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych 1) wymienia kryteria jakosci realizowanych zadan
zadan 2) stosuje kryteria jakosci realizowanych zadan
3) opiniuje jakos¢ wykonanych zadan wedtug przyjetych
kryteriow
4) wprowadza rozwigzania techniczne i 1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych
organizacyjne wpltywajace na poprawe i organizacyjnych warunkow i jakosci pracy
warunkow 1 jako$¢ pracy 2) proponuje rozwigzania techniczne i organizacyjne

majace na celu poprawe warunkow i jakosci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE ASYSTENTKA STOMATOLOGICZNA

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajagcym technologii itechnice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiggniccie wszystkich
efektéw ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji MED.01. Asystowanie lekarzowi
dentyScie i utrzymanie gabinetu w gotowosci do pracy

Pracownia stomatologiczna wyposazona w:

— ciag technologiczny (sterylizacyjny) wyposazony w odcinek (blat) materialéw skazonych, wanienke
zsitem do dezynfekcji narzedzi i pojemnik z sitem do dezynfekcji narzedzi obrotowych, zlew
dwukomorowy, myjke ultradzwickowsa, odcinek materiatdw czystych, zgrzewarke, autoklaw typu B
(z karta pamieci lub drukarka), odcinek materialow sterylnych, umywalke wolnostojaca do higieny rak
zlokalizowang poza ciagiem technologicznym,

— fantom do ¢wiczen z modelami szczgki i zuchwy (jeden fantom dla jednego ucznia),

— unit stomatologiczny wyposazony w $linociag, ssak i pompe ssaca, mikrosilnik stomatologiczny,
koncowki stomatologiczne (turbinowa, katnice na mikrosilnik, prostnicg), dmuchawke wodno-
powietrzna, lamp¢ bezcieniowa, fotel stomatologiczny,

— urzadzenia stomatologiczne: skaler ultradzwickowy z zestawem tipow i kluczami dynamometrycznymi,
piaskarke, wstrzasarke do materiatdéw kapsutkowanych, destylarke, lampe polimeryzacyjna, negatoskop,
endometr,

— podstawowe instrumentarium stomatologiczne: pistolet do amalgamatu, pistolet do masy silikonowe;j,
zestawy do mieszania materiatlow stomatologicznych (ptytki szklane, topatki metalowe, plastikowe,
agatowe oraz bloczki woskowanego papieru), zestawy do przygotowania masy wyciskowej alginatowej


http://code-industry.net/

Dziennik Ustaw — 2534 — Poz. 991

i silikonowej, zestawy do odlewania modeli diagnostycznych, zestaw do zatozenia koferdamu i
koferdam, karpulg, endobox wyposazony w drobne narze¢dzia endodontyczne wraz z linijka
endodontyczng, metalowy ochraniacz na palec, retraktor do policzkéw, zestawy narzedzi do leczenia
endodontycznego, periodontologicznego, zachowawczego, ortodontycznego, protetycznego,
chirurgicznego,

podstawowe materiaty i leki stosowane w stomatologii do profilaktyki oraz leczenia: endodontycznego,
periodontologicznego, zachowawczego, ortodontycznego, protetycznego, chirurgicznego,

srodki ochrony indywidualnej dla operatora, asysty i pacjenta: przyltbice, okulary ochronne, okulary
ochronne z filtrem UV akcesoria jednorazowego uzytku: maseczki, rgkawiczki, serwety ochronne,
ochraniacze na zagléwek, wktady do spluwaczki, kubki plastikowe, koncéwki $linociggu, rekawice
gospodarcze, fartuchy ochronne foliowe,

stanowisko komputerowe z pakietem programoéw biurowych i specjalistycznym programem
kompleksowo obstugujacym gabinet dentystyczny,

projektor multimedialny i tablicg interaktywna z oprogramowaniem,

filmy dydaktyczne o tematyce stomatologiczne;j,

zestaw procedur higienicznych.

Pracownia do nauki anatomii i pierwszej pomocy wyposazona w:

plansze anatomiczne przedstawiajace rézne uktady (np. kostny, mig¢$niowy, nerwowy, oddechowy,
krazenia, moczowo-plciowy),

tablice wypukle lub ptaskie: komorek, tkanek, stawow, kregdw, koSci, migsni,

model glowy z szyja, model czaszki, model szczegdlowej budowy szczeki i zuchwy wraz z zgbami (z¢by
mleczne, state), modele pogladowe zgbow w skali 1:1 1 wigksze,

wzorce zgbdw, wzorce powierzchni zujacych,

modele tukow zebowych,

aparat do mierzenia ci§nienia (naramienny, poétautomatyczny),

atlasy anatomiczne,

fantomy BLS (Basic Life Support) osoby dorostej, dziecka i niemowlecia do resuscytacji krazeniowo-
oddechowej,

srodki opatrunkowe, chuste trojkatng, koc termoizolacyjny, maseczki do sztucznej wentylacji
(jednorazowego uzytku), rekawiczki ochronne jednorazowego uzytku,

algorytmy postepowania zgodne z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji,

stanowisko komputerowe dla nauczyciela i stanowisko komputerowe dla ucznia (jedno stanowisko dla
dwoch uczniow) podiaczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu,

urzadzenie wielofunkcyjne,

pakiety programow biurowych i specjalistycznych wspomagajacych wykonywanie zawodu,

projektor multimedialny.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: gabinety dentystyczne oraz inne podmioty stanowigce potencjalne
miejsce zatrudnienia absolwentow szkot prowadzacych ksztatcenie w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 4 tygodnie (140 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI
WYODREBNIONEJ W ZAWODZIED

MED.0O1. Asystowanie lekarzowi dentyScie i utrzymanie gabinetu w gotowos$ci do pracy
Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin

MED.01.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 32
MED.01.2. Podstawy pomocy stomatologicznej 160
MED.01.3. Przygotowanie gabinetu dentystycznego zgodnie z zasadami 224
obowigzujacymi w stomatologii

MED.01.4. Asystowanie lekarzowi dentysScie r6znymi metodami 224
MED.01.5. Prowadzenie dokumentacji gabinetu dentystycznego 32
MED.01.6. Jgzyk obcy zawodowy 64
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Razem 736

MED.01.7. Kompetencje personalne i spoteczne?
MED.01.8. Organizacja pracy matych zespotow?

D' W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowa¢ do wymiaru godzin okres$lonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujac, z wyjatkiem szkoty policealnej ksztalcacej w formie stacjonarnej, minimalng liczbg godzin wskazanych w tabeli
dla efektow ksztalcenia wlasciwych dla kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umieje¢tnosci w zakresie organizacji pracy matych
zespolow.
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HIGIENISTKA STOMATOLOGICZNA 325102

KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
MED.02. Wykonywanie §wiadczen stomatologicznych z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia jamy ustnej
oraz wspotuczestniczenie w procesie leczenia

CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie higienistka stomatologiczna powinien by¢ przygotowany
do wykonywania zadah zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.02. Wykonywanie $wiadczen
stomatologicznych z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia jamy ustnej oraz wspotuczestniczenie w procesie
leczenia:
1) realizowania $wiadczen z zakresu profilaktyki stomatologicznej;
2) organizowania prac zwigzanych ze §wiadczeniem ustug z zakresu stomatologii;
3) wykonywania czynno$ci administracyjnych i prowadzenia dokumentacji zwigzanej z funkcjonowaniem
gabinetu dentystycznego;
4) wykonywania wstgpnych badan stomatologicznych, profilaktycznych, diagnostycznych i zabiegow
rehabilitujacych jame ustna;
5) prowadzenia stomatologicznej edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia w réznych srodowiskach.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.02. Wykonywanie $§wiadczen
stomatologicznych z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia jamy ustnej oraz wspodtuczestniczenie w procesie
leczenia niezbg¢dne jest osiggniecie nizej wymienionych efektow ksztatcenia:

MED.02. Wykonywanie §wiadczen stomatologicznych z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia jamy ustnej oraz
wspoluczestniczenie w procesie leczenia
MED.02.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) opisuje prawa i obowigzki pracownika, 1) omawia przepisy prawa dotyczace bezpiecznej
pracodawcy, instytucji oraz stuzb dziatajacych w organizacji pracy
zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony 2) charakteryzuje prawa i obowiazki pracownika i
pracy i ochrony $rodowiska pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

oraz ochrony Srodowiska

3) wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb
kontrolujacych stosowanie przepiséw z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy, przeciwpozarowych,
ochrony $rodowiska

2) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia 1) okresla sytuacje niebezpieczne dla zdrowia i zycia
cztowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane wlasnego oraz pacjentow wystepujace w gabinetach
z wykonywaniem zadan zawodowych dentystycznych

2) wykorzystuje dostgpne srodki w celu zabezpieczenia
mienia w miejscu pracy oraz mienia pacjentow

3) opisuje przyczyny i skutki zagrozen wystgpujacych w
miejscu pracy

4) charakteryzuje zagrozenia i podstawowe procedury
przeciwdziatania zagrozeniom

3) okresla zagrozenia zwigzane z wystgpowaniem 1) przytacza normy bezpieczenstwa wystgpujace w
czynnikoéw szkodliwych w §rodowisku pracy przepisach dla stanowisk pracy w gabinecie
dentystycznym

2) organizuje miejsce pracy z wykluczeniem czynnikow
szkodliwych jak skazenie mikrobiologiczne, halas,
naswietlenie, wibracje

3) podaje normy dotyczace stosowania $§wiatla na
stanowisku pracy i skutki ich niestosowania

4) organizuje stanowisko pracy zgodnie z 1) wyjasnia standardy przygotowania podmiotu leczniczego
wymaganiami ergonomii i przepisami prawa do udzielania §wiadczen okreslone w przez stacje

sanitarno-epidemiologiczng
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dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy, 2) opisuje zasady dotyczgce organizacji pracy w gabinecie
ochrony przeciwpozarowej i ochrony §rodowiska higieny dentystycznej

3) opisuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczace
eksploatacji narzgdzi i aparatury na stanowisku pracy
5) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej 1) dobiera srodki ochrony indywidualnej adekwatnie do
podczas wykonywania zadan zawodowych planowanych zadan
2) rozpoznaje niezbgdne Srodki ochrony indywidualnej
podczas pracy z pacjentami
3) wybiera $rodki ochrony indywidualnej wspomagajace
ochrong przed zagrozeniami
6) przestrzega zasad bezpieczeﬁstwa 1 higieny pracy 1) stosuje procedury niezb@dne do bezpiecznej pracy w
oraz stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony gabinecie dentystycznym
przeciwpozarowej i ochrony Srodowiska 2) ocenia ryzyko mozliwe do wystgpienia w placowce
realizujacej ambulatoryjne $wiadczenia dentystyczne
3) operuje procedurami zwigzanymi z ochrong srodowiska
W miejscu pracy
4) analizuje przyczyny i skutki ryzykownych zachowan
w czasie wykonywania zadan zawodowych
5) interpretuje znaki zakazu, nakazu, ostrzegawcze,
ewakuacyjne, ochrony przeciwpozarowej i sygnaty
alarmowe
7) udziela pierwszej pomocy w stanach naglego 1) opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany
zagrozenia zdrowotnego naglego zagrozenia zdrowotnego
2) ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy
objawow obserwowanych u poszkodowanego
3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku
4) uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
5) powiadamia odpowiednie stuzby
6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych
stanach naglego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok,
zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie
7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych
stanach naglego zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie,
zawal, udar
8) wykonuje resuscytacje krazeniowo-oddechowa na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji
MED.02.2. Podstawy higieny dentystycznej
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) wyjasnia ogdlng budowe i funkcje organizmu 1) rozréznia podstawowe procesy zZyciowe organizmu
cztowieka 2) wymienia uktady i narzady organizmu cztowieka
3) opisuje potozenie poszczegdlnych uktadow i narzadow
4) opisuje og6lng budowe uktadow
5) opisyje funkcje poszczegdlnych uktadow
2) charakteryzuje podstawowe pojgcia z zakresu 1) rozrdznia czynniki dotyczgce zachowania zdrowia
zdrowia oraz promocji i profilaktyki zdrowia 2) objasnia pojecia dotyczace promocji zdrowia ogolnego
3) wyjasnia pojecia z zakresu zapobiegania chorobom
cywilizacyjnym
3) przestrzega zasad promocji zdrowia i zdrowego 1) rozpoznaje elementy sktadajace si¢ na zdrowy styl zycia
stylu zycia 2) wybiera zasady promujace zdrowy styl zycia
3) promuje zdrowy styl zycia
4) wyjasnia pojecia z zakresu patologii 1) opisuje zmiany patologiczne zachodzace w organizmie
cztowieka
2) przedstawia etiologi¢ podstawowych zaburzen i zmian
chorobowych
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3) rozpoznaje typowe objawy i przyczyny zmian
chorobowych jamy ustnej
5) przestrzega zasad postgpowania w przypadku 4) rozpoznaje objawy u 0s6b dotknietych przemocg
podejrzenia wystepowania przemocy psychiczng i fizyczng
5) definiuje procedury postgpowania w przypadku
podejrzenia wystepowania przemocy
6) wdraza procedury w razie stwierdzenia objawow
wystgpowania przemocy
6) komunikuje si¢ z pacjentem, jego rodzing i grupa 1) opisuje sposoby komunikowania si¢ z pacjentem, jego
spoteczna rodzing i grupg spoteczng
2) porozumiewa si¢ z pacjentem w trakcie leczenia
3) buduje zaufanie pacjentow do podmiotu Swiadczgcego
ustugi medyczne
7) charakteryzuje organizacj¢ ochrony zdrowia 1) opisuje strukture systemu ochrony zdrowia
2) opisuje zakres zadan administracji rzadowej w systemie
ochrony zdrowia
3) wymienia cechy systemu ubezpieczeniowego
8) wyjasnia zasady funkcjonowania systemu 1) opisuje system ubezpieczen zdrowotnych
ubezpieczen zdrowotnych 2) wskazuje rodzaje ubezpieczen zdrowotnych
3) wymienia zasady powszechnego ubezpieczenia
zdrowotnego
4) rozréznia dobrowolne ubezpieczenia zdrowotne
9)  okresla zrodha i sposoby finansowania §wiadczent | 1) udziela informacji o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej w
opieki zdrowotne;j opiece szpitalnej i ambulatoryjne;j
2) opisuje sposoby kontraktowania §wiadczen opieki
zdrowotnej
3) rozpoznaje mozliwe zrodta finansowania $wiadczen
opieki zdrowotnej
10) wyjasnia specyfike rynku ustug medycznych 1) opisuje dostep do $wiadczen opicki zdrowotne;
2) definiuje interesariuszy zwigzanych z rynkiem ustug
ambulatoryjnych
3) dokonuje analizy dziatan uczestnikow rynku ushug
medycznych
11) postuguje sie jezykiem migowym 1) stosuje podstawowe techniki jezyka migowego w
udzielaniu §wiadczen
2) pomaga pacjentom niedostyszagcym w dostepie do ustug
medycznych
3) porozumiewa si¢ z pacjentem jezykiem migowym w
stopniu podstawowym
12) przestrzega zasad aseptyki i antyseptyki 1) definiuje podstawowe procesy z zakresu aseptyki
i antyseptyki
2) rozrdznia zasady postgpowania w procesach niszczenia
drobnoustrojéw chorobotworczych w czasie §wiadczenia
ustug medycznych
3) stosuje si¢ do procedur w kontaktach z materiatami
skazonymi
4) zapobiega zakazeniom krzyzowym w miejscu pracy
13) opisuje sposoby postgpowania w razie 1) charakteryzuje podstawowe zagrozenia wystepujace
bezposredniego kontaktu z materiatem w miejscu wykonywania §wiadczen profilaktyczno-
biologicznie skazonym leczniczych
2) opisuje przyczyny i skutki wystepowania zakazen
wirusowych szczegolnie typu: HCV (hepatitis C virus),
HBYV (hepatitis B virus), HIV (human immunodeficiency
virus)
3) wymienia metody eliminacji drobnoustrojow
chorobotworczych na stanowisku pracy
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4) dobiera metody postepowania zgodne z aktualng wiedza
w kontakcie z pacjentami chorymi
14) charakteryzuje prawne i etyczne uwarunkowania | 1) wymienia przepisy prawa dotyczace wykonywania
wykonywania zawodu zawodu
2) okresla etyczne uwarunkowania zawodu
3) uzasadnia konieczno$¢ stosowania przepisOw prawa i
etyki zawodowej
15) identyfikuje miejsce i rol¢ zawodu w ramach 1) opisuje rolg¢ zawodu higienistki stomatologicznej w
organizacji systemu ochrony zdrowia na systemie ochrony zdrowia
poziomie krajowym i europejskim 2) okresla whasne ograniczenia w §wiadczeniu ushug
profilaktyczno-leczniczych
3) opisuje role higienistki stomatologicznej w zapobieganiu
chorobom jamy ustnej w Unii Europejskiej
16) sporzadza, prowadzi i archiwizuje dokumentacje 1) wymienia przepisy prawa dotyczace sposobow
medyczng zgodnie z przepisami prawa prowadzenia dokumentacji w podmiotach §wiadczacych
dotyczacymi ochrony danych osobowych ustugi dentystyczne
2) przygotowuje, gromadzi i przechowuje dokumentacje
podmiotu $§wiadczacego ustugi dentystyczne
17) wspolpracuje w zespole wielodyscyplinarnym 1) opisuje zasady i zalety wspotpracy wielodyscyplinarnej
zapewniajacym cigglo$¢ opieki nad pacjentem 2) roznicuje $wiadczenia profilaktyczno-lecznicze na
podstawowe i specjalistyczne w systemie ochrony
zdrowia
3) opisuje zadania higienistki stomatologicznej w zespotach
tworzonych w réznych dziatach stomatologii
4) zasigga opinii i kieruje pacjenta zgodnie z jego
potrzebami profilaktyczno-leczniczymi do odpowiednich
podmiotdw w systemie ochrony zdrowia
18) przestrzega zasad etycznego postepowania 1) stosuje zasady etyki zawodowej w kontaktach z
w stosunku do pacjentow oraz pacjentami
wspotpracownikow 2) $wiadczy ustugi profilaktyczno-lecznicze i promujace
zdrowie, stosujac zasady etyki zawodowe;j
3) opisuje zasady etyczne przyjete przez srodowisko
zawodowe
19) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury oceny 1) wymienia cele normalizacji krajowej
zgodnosci podezas realizacji zadan zawodowych | 2)  wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy
3) rozrdznia oznaczenie normy mi¢dzynarodowej,
europejskiej i krajowej
4) korzysta ze zrédet informacji dotyczacych norm i
procedur oceny zgodnos$ci
MED.02.3. Wspoélpracowanie z lekarzem dentysta w czasie wykonywania zadan zawodowych
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) stosuje rozne metody pracy podczas udzielania 1) charakteryzuje metody usprawniajace prace w gabinetach
$wiadczen dentystycznych
2) klasyfikuje ergonomiczne metody pracy stosowane
podczas zabiegow profilaktycznych i leczniczych
3) dobiera metody pracy do zaplanowanych zabiegow
profilaktycznych
4) asystuje lekarzowi dentyscie na zlecenie w razie
koniecznosci
2) wspotpracuje z lekarzem dentystg podczas 1) charakteryzuje role higienistki stomatologicznej podczas
zabiegobw wykonywanych réoznymi metodami wykonywania réznych zabiegdw w jamie ustnej
2) aranzuje stanowiska pracy zgodnie z zasadami ergonomii
3) stosuje ergonomiczne techniki w pracy jako druga asysta
w zespole trzyosobowym
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3) przygotowuje pacjenta do zabiegow 1) informuje pacjenta o zakresie niezbednych §wiadczen
ogodlnostomatologicznych i specjalistycznych profilaktyczno-leczniczych
2) wykonuje na zlecenie lekarza dentysty badania i pomiary
3) zapisuje wyniki niezbedne do realizacji planu
profilaktyczno-leczniczego
4) tlhumaczy przebieg zabiegéw pacjentowi w celu uzyskania
jego zgody na wykonanie zabiegéw
4) rozréznia zabiegi wykonywane w poszczegdlnych | 1) charakteryzuje niektore zabiegi typowe dla ré6znych
specjalno$ciach stomatologicznych specjalnosci stomatologicznych
2) klasyfikuje zabiegi stomatologiczne roéznych specjalnosci
3) charakteryzuje mozliwy przebieg i korzysci z jego
wykonania
5) wspolpracuje z lekarzem dentystg w czasie 1) przygotowuje jame ustng pacjenta do zabiegdbw
wykonywania zabiegow specjalistycznych leczniczych
2) wykonuje wymagane procedury profilaktyczno-lecznicze
utrzymujace efekty leczenia
3) organizuje stanowiska pracy wedlug zalecen lekarza
specjalisty
6) przewiduje zachowania pacjentow w réznym wieku | 1) opisuje mozliwe zachowania pacjentow w gabinetach
spotykane w gabinetach dentystycznych dentystycznych
2) dobiera metody komunikowania si¢ z pacjentami
7) przestrzega zasad przekazywania pacjentom 1) rozpoznaje zasady informowania pacjentow dotyczace
zalecen przedzabiegowych i pozabiegowych zalecen przedzabiegowych i1 pozabiegowych
2) uzgadnia z lekarzem dentystg tres¢ zalecen
przedzabiegowych i pozabiegowych
3) sporzadza zalecenia dla pacjentow w formie pisemne;j
4) przekazuje pacjentom zalecenia przedzabiegowe
1 pozabiegowe w formie ustnej i pisemne;j
8) postuguje si¢ urzadzeniami do kontroli ci$nienia 1) opisyje procedury utrzymywania aparatow w sprawnosci
krwi i tetna 1 biezacej kontroli gotowosci do uzycia
2) rozpoznaje urzadzenia do kontroli ci$nienia krwi
3) stosuje aparature do kontroli ci$nienia krwi i tetna
dostgpne w gabinecie dentystycznym
9) wspotpracuje z lekarzem dentysta w czasie 1) okresla kompetencje cztonkéw zespotu
udzielania pierwszej pomocy stomatologicznego podczas udzielania pierwszej pomocy
2) wykonuje czynnosci ratowania zdrowia i zycia zgodnie
z kompetencjami
3) udziela pierwszej pomocy poszkodowanemu zgodnie
z aktualnym algorytmem i procedurami
4) $wiadczy ustugi wedlug kolejnosci, najszybciej
pacjentom z bolem
MED.02.4. Wykonywanie wstgpnych badan oraz zabiegéw podtrzymujgcych efekty leczenia jamy ustnej
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) stosuje zasady i procedury podczas wykonywania 1) analizuje procedury dotyczace wykonywania wstepnych
wstepnych badan stomatologicznych badan stomatologicznych
2) ocenia potrzeby pacjenta dotyczace poprawy zdrowia
jamy ustnej, we wspoOlpracy z lekarzem
3) przygotowuje procedury zabiegdéw profilaktycznych
4) wykonuje procedury zabiegowe zgodnie z aktualng
wiedza medyczng
2) klasyfikuje pacjentdow na podstawie wstepnych 1) dokonuje analizy wynikow badan wykonanych w
badan do zabiegow stomatologicznych laboratoriach
2) dobiera badania ankietowe i kliniczne do ustalenia
sytuacji zdrowotnej i spotecznej pacjenta
3) aranzuje we wspoOlpracy z lekarzem proces dalszego
leczenia pacjenta
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3) monitoruje efekty leczenia uzyskane przez 1) definiuje zadania higienistki stomatologicznej w
specjalistow z réznych dziedzin stomatologii zabiegach podtrzymujacych efekty leczenia
2) Kklasyfikuje pacjentéw pod wzgledem potrzeb, na
podstawie objawow klinicznych, we wspolpracy z
lekarzem dentysta
3) uczestniczy w procesie gromadzenia danych klinicznych
4) utrzymuje kontakty z pacjentem dla utrwalenia efektow
leczenia uzyskanych przez réznych specjalistow
4) rozrdznia aparature do diagnostyki i leczenia 1) klasyfikuje urzadzenia dostgpne w gabinecie
podtrzymujacego dentystycznym
2) okresla funkcj¢ urzadzen w realizacji $wiadczen
diagnostycznych i profilaktyczno-leczniczych
3) dobiera we wspolpracy z lekarzem dentysta urzadzenia do
wykonywanych zabiegow leczniczych
5) postuguje si¢ aparatura, narz¢dziami i materiatami | 1) rozpoznaje aparature, narzedzia, materialy stosowane w
w zabiegach podtrzymujacych efekty leczenia gabinecie dentystycznym
2) dobiera aparaturg, narzgdzia, materiaty do zabiegow
podstawowych i specjalistycznych
3) stosuje urzadzenia zgodnie z zaleceniem producenta i
potrzebami zabiegowymi do zabiegdw, takich jak:
usuwanie ztogdéw twardych i migkkich, lakowanie,
diagnostyka prochnicy, piaskowanie uzebienia
4) przygotowuje materiaty zgodnie z procedurami
5) gromadzi zasoby materiatdéw i narzedzi zgodnie z
potrzebami zabiegowymi
MED.02.5. Prowadzenie dokumentacji gabinetu dentystycznego

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) sporzadza dokumentacj¢ medyczng zgodnie z 1) omawia przepisy prawa dotyczace prowadzenia
przepisami prawa dokumentacji medycznej

2) rozréznia wzory dokumentacji medycznej obowiazujace
w gabinecie dentystycznym

3) opisyje sposoby dokumentowania przebiegu zabiegdw
podstawowych i specjalistycznych

4) analizuje czytelnosc¢, aktualnos$¢ i wiarygodnosé
sporzadzanej dokumentacji

2) stosuje przepisy prawa dotyczace dostgpu do 1) wymienia przepisy prawa dotyczace dostepu do
dokumentacji medycznej dokumentacji medycznej

2) objasnia przepisy prawa dotyczace udostepniania
dokumentacji medycznej w gabinecie dentystycznym

3) tworzy zbiory i kartoteki dokumentéw niezbgdne w
procesie udzielania §wiadczen profilaktyczno-leczniczych

3) sporzadza dokumentacj¢ elektroniczna, postugujac | 1) gromadzi dane pacjentéw na nosnikach elektronicznych
si¢ programem do obshugi gabinetu dentystycznego w gabinecie stomatologicznym

2) sporzadza kopie baz danych na no$nikach wewnetrznych

3) chroni dostep do informacji gromadzonych w postaci

elektronicznej
4) ewidencjonuje pacjentéw i ustugi na potrzeby 1) sporzadza ewidencje pacjentow i ustug
wewnetrzne i dla celow sprawozdawczych stomatologicznych na zlecenie lekarza dentysty

2) prowadzi terminarz przyj¢¢ pacjentow

3) sporzadza dokumentacj¢ zbiorcza i sprawozdawcza

4) rozréznia wzory dokumentacji stomatologiczne;j
dotyczace zgody pacjentéw na zabiegi

5) korzysta z gotowych wzoréow dokumentacji

6) przestrzega zasad prowadzenia ewidencji zasobow
gabinetu dentystycznego
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5) klasyfikuje dokumenty pomocnicze na potrzeby 1) sporzadza dokumentacj¢ wewnetrzng na potrzeby
zewnegtrzne organdw kontrolnych
2) przygotowuje dokumenty do wspotpracy z pracownia
techniki dentystycznej
3) dobiera dokumentacj¢ pomocnicza w celu usprawnienia
funkcjonowania podmiotu leczniczego
MED.02.6. Wykonywanie diagnostyki, zabiegéw profilaktycznych i rehabilitujacych jamg¢ ustng
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) wyjasnia budowe i fizjologi¢ uktadu 1) rozpoznaje morfologi¢ zgbow i przyzgbia
stomatognatycznego 2) opisuje elementy anatomiczne w obrebie glowy i szyi
3) stosuje terminologi¢ z zakresu morfologii, anatomii
prawidtowej i fizjologii uzebienia mlecznego i statego
4) opisuje prawidlowa budowe tukoéw zgbowych i funkcje
uktadu stomatognatycznego
5) rozpoznaje anomalie stomatologiczne na modelach i w
badaniu klinicznym
2) opisuje stany patologiczne narzadu zucia 1) wymienia przyczyny nieprawidtowosci w budowie zgbow
i przyzgbia
2) postuguyje si¢ prawidtowa terminologia do opisania
patologii narzadu zucia
3) rozpoznaje stany chorobowe tkanek i uktadéw w obrebie
glowy i szyi na modelach i w badaniu klinicznym
3) opisuje mikroflore bakteryjng jamy ustnej 1) opisuje znaczenie i réznorodno$¢ mikroflory bakteryjna
jamy ustnej
2) definiuje pojecia dotyczace epidemiologii chordb narzadu
zucia
3) wyjasnia rolg mikroorganizméw w jamie ustnej i
przewodzie pokarmowym
4) roznicuje mikroflore bakteryjng na fizjologiczna i
chorobotworcza
5) ocenia rodzaj i ilo§¢ mikroorganizmow zasiedlajacych
jame ustng w celu okre$lenia ryzyka chorob
4) rozpoznaje techniki diagnozowania na potrzeby 1) okresla mozliwosci diagnozowania choréb jamy ustnej
leczenia stomatologicznego 2) przedstawia wskazniki higieny jamy ustnej, prochnicy
i chordb przyzebia w ramach zadan higienistki
stomatologiczne;j
3) dobiera sposoby i techniki diagnozowania z¢bow i
przyzebia
4) ocenia zdrowie jamy ustnej pacjentdéw w réoznym wieku
na podstawie wynikow badan klinicznych
5) prowadzi badania przesiewowe w r6znych grupach
5) prowadzi r6znymi metodami profilaktyke 1) opisuje metody profilaktyki indywidualnej i grupowej
indywidualng i grupowa dostosowang do wieku 2) planuje zabiegi profilaktyczne dostosowane do
pacjentow indywidualnych potrzeb pacjentow
3) dobiera metody profilaktyki grupowej dla wszystkich
grup wiekowych pacjentow
6) przeprowadza zabiegi profilaktyczne grupowe 1) rozpoznaje wskazania i mozliwo$ci wykonania zabiegéw
profilaktycznych grupowych w miejscu przebywania
pacjentow
2) organizuje zabiegi profilaktyczne dla pacjentéw z grup
wysokiego ryzyka prochnicy
3) dobiera rézne formy dziatan profilaktycznych grupowych
4) opisuje bierne i czynne zaangazowanie pacjentow
wplywajacych na poprawe zdrowia
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7) sporzadza wyciski i modele orientacyjne uzebienia | 1) opisuje procedury wykonywania wyciskéw 1 modeli
dla celow diagnostycznych orientacyjnych uzgbienia
2) dobiera niezbgdne narzgdzia i materiaty do wykonania
wyciskow i modeli orientacyjnych uzgbienia
3) wykonuje wyciski i modele orientacyjne uzgbienia
mlecznego i statego
4) réznicuje modele uzgbienia na podstawie analizy potrzeb
profilaktycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych
8) organizuje ciaglos¢ leczenia pacjentdw w trakcie 1) charakteryzuje wady zgryzu wymagajace stosowania
uzytkowania aparatéw ortodontycznych aparatow statych i ruchomych
2) prognozuje czas leczenia pacjentdéw we wspolipracy z
lekarzem ortodonta
3) monitoruje ciaglo$¢ leczenia ortodontycznego pacjentow
w roznym wieku
9) rehabilituje jame ustng przy pomocy 1) okresla etiologi¢ wad zgryzu
podstawowych ¢wiczen ortodontycznych 2) charakteryzuje ¢wiczenia przywracajace funkcje¢ narzadu
Zucia
3) przywraca funkcje narzadu Zucia za pomocg ¢wiczen

usprawniajacych zalecanych przez ortodonte

MED.02.7. Edukowanie pacjentéw w zakresie profilaktyki stomatologicznej i promocji zdrowia

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) organizuje dziatania na rzecz zdrowia jamy ustnej 1) rozpoznaje stomatologiczne potrzeby zdrowotne
w réznych srodowiskach spotecznych spoteczenstwa
2) planuje zakres dziatan promujacych zdrowie jamy ustne;j
adekwatnie do potrzeb leczniczych indywidualnych
i form grupowych
3) modyfikuje formy edukacji i dziatan prozdrowotnych
w zakresie chordb jamy ustnej zaleznie od mozliwosci
systemu i wktadu finansowego pacjentow
4) nawiazuje kontakty z przedstawicielami innych zawodow
medycznych w celu promowania zdrowia w populacji
2) stosuje strategiec promowania zdrowia jamy ustnej 1) charakteryzuje mozliwe strategie promowania zdrowia
w zalezno$ci od $§rodowiska jamy ustnej
2) analizuje dane statystyczne dotyczace wystgpowania
choroby prochnicowej i chordb przyzebia
3) wdraza zaplanowane dziatania w kierunku poprawy
zdrowia jamy ustnej
3) planuje rézne formy i metody edukacji 1) dokonuje analizy skuteczno$ci metod i form edukacji
indywidualnej i grupowej w zakresie profilaktyki zdrowotnej w zakresie profilaktyki promocji zdrowia
promocji zdrowia jamy ustnej jamy ustnej
2) inicjuje odpowiednie formy i metody stosowane w
edukacji indywidualnej i grupowej w zakresie
profilaktyki promocji zdrowia jamy ustne;j
3) instruyje pacjentdéw réznymi metodami jak: pokazy,
pogadanki, demonstracje srodkéw do higieny jamy ustnej
4) opisuje skuteczne metody edukowania dedykowane
dzieciom i rodzicom dla zachowania zdrowia jamy ustnej
4) dobiera rozne formy edukacji zdrowotnej 1) rozrdéznia formy ekstensywne i intensywne w edukacji i
pacjentow stomatologicznych, postugujac sig¢ promocji zdrowia
wiedza z zakresu socjologii, psychologii 2) rozréznia formy edukowania dostosowane do mozliwosci
i pedagogiki poznawczych pacjentéw stomatologicznych
5) udziela porad na temat racjonalnego odzywiania 1) okresla role pozywienia w etiologii chorob jamy ustnej
w celu zachowania zdrowia jamy ustnej 2) opisuje role diety w zapobieganiu prochnicy
u pacjentéw w réoznym wieku 3) okreéla rolg witamin, mikroelementéw zawartych w

diecie w profilaktyce chor6b jamy ustnej
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4)

ocenia rol¢ sktadnikéw mineralnych niezbednych do
zachowania zdrowia jamy ustnej

5) udowadnia szkodliwos¢ niskiego pH §liny na srodowisko
jamy ustnej

6) wylicza szkodliwe dzialania cukréw prostych na tkanki
zgbow i przyzebia

6) stosuje pomoce dydaktyczne odpowiednie do 1) rozpoznaje pomoce dydaktyczne stosowane w edukacji
wieku i grupy odbiorcow 1 promocji zdrowia

2) charakteryzuje dostgpng literature stosowng do poziomu
i wieku odbiorcow

3) dobiera $rodki wizualne i audiowizualne w dydaktyce

4) wykorzystuje aparaty i urzadzenia w dziatalnosci
edukacyjnej

5) sporzadza pomoce dydaktyczne stosowne do wieku
odbiorcy

7) dobiera metody wspoétdziatania z opiekunami 1) weryfikuje sposoby wspdtpracy z rodzicami lub
dziecka w realizacji programu promocji zdrowia opiekunami dziecka

2) okresla metody wspolpracy z opiekunami dzieci w
ksztattowaniu postaw prozdrowotnych

3) uzywa odpowiednich metod w profilaktyce spotecznej
i srodowiskowej

4) organizuje programy promujace zdrowie zebow i

przyzebia w celu podniesienia kultury zdrowotnej
$rodowiska

MED.02.8. Postugiwanie si¢ wybrang aparaturg zgodnie z procedurami

zabiegdw fizykalnych

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) rozpoznaje aparatur¢ stosowang w gabinetach 1) charakteryzuje podstawowe wyposazenie wymagane w
r6éznych specjalnosci gabinetach dentystycznych i promujacych zdrowie
2) opisuje zastosowanie aparatury podstawowej i
specjalistycznej w zabiegach profilaktyczno-leczniczych
3) kontroluje sprawnos$¢ aparatury stosowanej w gabinecie i
w praktyce specjalistycznej
4) rozrdznia procedury konserwacji aparatury stosowanej w
praktyce dentystycznej
2) charakteryzuje wymogi i ogdlne przepisy 1) postuguje si¢ aparaturg zgodng z normami Unii
dotyczace postugiwania si¢ aparaturg Europejskiej
w gabinecie dentystycznym 2) wymienia przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa
pracy z aparaturg fizykalna
3) opisuje warunki techniczne urzadzen fizykalnych
stosowanych w gabinecie dentystycznym
3) obstuguje aparature fizykalng do diagnostyki 1) opisuje metody fizykalne stosowane w profilaktyce,
i leczenia stomatologicznego diagnostyce i leczeniu jamy ustnej
2) omawia zastosowanie aparatury fizykodiagnostyczne;j
3) stosuje aparature fizykalng w celu usprawnienia
czynnosci uktadu stomatognatycznego
4) opisuje dziatanie r6znych postaci energii fizycznej na
tkanki jamy ustnej
4) wykonuje zabiegi rehabilitacyjne, stosujagc metody |1) wykorzystuje dzialanie pola elektromagnetycznego
fizykalne w rehabilitacji tkanek jamy ustnej
2) stosuje urzadzenia emitujgce Swiatto w diagnostyce
1 terapii
3) stosuje metody fizykalne w celu zredukowania bolu
i stanow zapalnych tkanek jamy ustnej
5) stosuje przepisy prawa dotyczace wykonywania 1) przedstawia opis zabiegdw fizykalnych wykonywanych

w gabinecie dentystycznym

Poz. 991
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2) stosuje si¢ do zasad dotyczacych stosowania zabiegdw
fizykalnych opisuje wzory dokumentéw zawierajacych
zgode pacjenta na proponowane zabiegi
MED.02.9. Jezyk obcy zawodowy
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem srodkoéw 1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe umozliwiajace
jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze realizacj¢ czynnosci zawodowych w zakresie:
szczegblnym uwzglednieniem $rodkow a) czynno$ci wykonywanych na stanowisku pracy, w
leksykalnych), umozliwiajacym realizacje tym zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
czynnosci zawodowych w zakresie tematow 1 higieny pracy
zwigzanych: b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow koniecznych
a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem do realizacji czynnosci zawodowych
b) z gtéwnymi technologiami stosowanymi w ¢) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadan

danym zawodzie zawodowych
¢) z dokumentacja zwigzana z danym zawodem d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentow
d) zustugami §wiadczonymi w danym zawodzie zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych
e) S$wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
2) rozumie proste wypowiedzi ustne artykutowane 1) okresla gtowng my$l wypowiedzi lub tekstu lub
wyraznie, w standardowej odmianie jgzyka obcego fragmentu wypowiedzi lub tekstu
nowozytnego, a takze proste wypowiedzi pisemne w |2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone informacje
jezyku obcym nowozytnym, w zakresie 3) rozpoznaje zwigzki migdzy poszczegdlnymi czg¢sciami
umozliwiajacym realizacj¢ zadan zawodowych: tekstu
a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace 4) uktada informacje w okre§lonym porzadku
czynno$ci zawodowych (np. rozmowy,
wiadomosci, komunikaty, instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje), artykutowane
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne dotyczace
czynno$ci zawodowych (np. napisy, broszury,
instrukcje obstugi, przewodniki, dokumentacje
zawodowa)
3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spdjne i 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane
logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku z czynno$ciami zawodowymi
obcym nowozytnym, w zakresie umozliwiajacym | 2) przedstawia sposob postepowania w roznych sytuacjach
realizacj¢ zadan zawodowych: zawodowych (np. udziela instrukeji, wskazowek, okresla
a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne zasady)
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
zawodowych (np. polecenie, komunikat, 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o roznym
instrukcje) charakterze
b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnoSci adekwatnie do sytuacji
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z wykonywanym zawodem
— wedtug wzoru)
4) uczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych — 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
reaguje w jezyku obcym nowozytnym w sposob 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
zrozumiaty, adekwatnie do sytuacji zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych oséb
komunikacyjnej, ustnie lub w formie prostego 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami
tekstu: zawodowymi
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z innym |5) pyta o upodobania i intencje innych os6b
pracownikiem, klientem, kontrahentem, w 6) proponuje, zacheca
tym rozmowy telefonicznej) w typowych 7) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem 8) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
czynnosci zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomos$¢, formularz, e-mail, dokument
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zwigzany z wykonywanym zawodem) w
typowych sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynnosci zawodowych
5)  zmienia form¢ przekazu ustnego lub pisemnego 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
w jezyku obcym nowozytnym w typowych zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach,
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem symbolach, piktogramach, schematach) oraz
czynnosci zawodowych audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)
2) przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane
w jezyku obcym nowozytnym
3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku polskim lub w tym jezyku obcym
nowozytnym
4) przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym
wczesniej opracowany material, np. prezentacje
6)  wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu 1) korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego
wilasnych umiejetnoscei jezykowych oraz 2) wspoldziata z innymi osobami, realizujac zadania
podnoszace §wiadomos¢ jezykowa: jezykowe
a)  wykorzystuje techniki samodzielnej pracy 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym rowniez
nad jezykiem za pomoca technologii informacyjno-komunikacyjnych
b)  wspoéldziata w grupie 4) 1identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
¢) korzysta ze zrodet informacji w jezyku 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w
obcym nowozytnym przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
d) stosuje strategie komunikacyjne 6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje
i kompensacyjne nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, Srodki
niewerbalne
MED.02.10. Kompetencje personalne i spoteczne
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) identyfikuje naturalne potrzeby cztowieka i 1) rozrdznia pojecia dotyczace potrzeb indywidualnych i
zagrozenia z powodu braku ich zaspokojenia potrzeb spotecznych
2) rozrdznia potrzeby indywidualne i oczekiwania pacjenta
3) opisyje zagrozenia wynikajace z powodu braku
zaspokajania indywidualnych potrzeb pacjenta
4) podaje przyklady postawy empatycznej i asertywnej
w relacjach z pacjentem
2) opisuje cechy wysokiej jako$ci ustug 1) wyjasnia na czym polega wysoka jako$¢ ustug
2) opisuje wptyw kompetencji w zawodzie na jako$¢
$wiadczonych ustug
3) wyjasnia znaczenie profilaktyki w zapobieganiu
chorobom jamy ustnej dla jakos$ci zycia
3) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) wyjasnia normy zachowania etycznego i kulturalnego w
zawodowej relacjach z cztonkami zespotu stomatologicznego
2) stosuje zasady etyki i kultury w codziennych kontaktach
w gabinecie dentystycznym
3) wyjasnia normy postgpowania w miejscach kontaktu
Z grupami pacjentow
4) przestrzega zasad zwigzanych z ochrong wlasnos$ci
intelektualnej i ochrong danych osobowych
5) respektuje zasady dotyczace przestrzegania tajemnicy
zwigzanej z wykonywanym zawodem i miejscem pracy
4) planuje wykonanie zadania 1) okresla czas i koszt wykonania zabiegdw
stomatologicznych w obrebie jamy ustnej
2) rozpoznaje mozliwos$ci realizacji zadania
3) dokonuje weryfikacji podjetych przez siebie zadan
5) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane 1) podejmuje dziatania przestrzegajac norm i procedur
dziatania postepowania w gabinecie dentystycznym
2) wyjasnia zasady odpowiedzialno$ci prawnej za
wykonywane zadania z zakresu dziatalnosci
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profilaktyczno-leczniczej oraz utrzymania gabinetu w
gotowosci do pracy

3) podaje przyktady naruszenia norm i procedur
postepowania w gabinecie dentystycznym i promocji

zdrowia
6) wykazuje si¢ kreatywnoscia i otwarto$cig na 1) podejmuje odpowiednie dziatanie w nieprzewidzianych
zmiany sytuacjach

2) proponuje sposoby rozwigzywania problemu

3) kreuje nowe podejscie do wspdlpracy w ramach zespotu

7) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem 1) wyjasnia przyczyny sytuacji stresowych

2) opisuje skutki stresu we wspotpracy zespotu dla pacjenta

3) stosuje sposoby radzenia sobie ze stresem

8) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci 1) wybiera r6zne zrddta informacji w celu doskonalenia
zawodowe umiejetnosci zawodowych

2) weryfikuje poziom swojej wiedzy przez ustawiczne
doskonalenie zawodowe

3) uczestniczy w kursach, konferencjach i szkoleniach
zawodowych

9) stosuje zasady komunikacji interpersonalne;. 1) komunikuje si¢ z czlonkami zespotu stomatologicznego

2) udziela pacjentowi konstruktywnej informacji

3) przekazuje pacjentowi jasne i precyzyjne komunikaty

10) charakteryzuje pojecie konfliktu 1) wyjasnia gtéwne przyczyny konfliktow

2) omawia skutki konfliktow migedzyludzkich w
podstawowych sferach zycia cztowieka

3) opisuje proces tworzenia dobrych relacji miedzyludzkich

11) wspotpracuje w zespole 1) prowadzi dziatalno$¢ profilaktyczno-leczniczg na
zlecenie lekarza dentysty

2) realizuje zadania uwzgledniajac wytyczne lekarza

dentysty
3) konsultuje dziatania z innymi cztonkami zespotu
dentystycznego
MED.02.11. Organizacja pracy matych zespotéw
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) planuje prace zespolu w celu wykonania 1) przydziela prace cztonkom zespotu zgodnie z
przydzielonych zadan kompetencjami

2) monitoruje jako§¢ realizacji zadan

2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan 1) opisuje kompetencje cztonkow zespotu
wedhug kompetencji stomatologicznego

2) planuje wykonywanie zadan zgodnie z kompetencjami

cztonkow zespotu

3) kieruje wykonywaniem przydzielonych zadan w 1) aranzuje stanowiska pracy stosownie do potrzeb
miejscu ich realizacji 2) utrzymuje stanowisko pracy w gotowosci do pracy

3) integruje wspolpracownikow

4) organizuje ciggtos¢ wykonywania $wiadczen

4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych zadan 1) rozpoznaje jako$¢ §wiadczonych ustug
2) modyfikuje procedury dla uzyskania oczekiwanych
efektow pracy

3) opiniuje jako$¢ wykonanych zadan wedtug przyjetych
kryteriow w danej organizacji
5) wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne 1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych
wplywajace na poprawe warunkow i jakos¢ pracy 1 organizacyjnych warunkow i jakoS$ci pracy
2) proponuje rozwiazania techniczne i organizacyjne majace
na celu poprawe warunkow i jakosci pracy
3) stosuje metody motywujace do pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE HIGIENISTKA STOMATOLOGICZNA
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Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajacym technologii i1 technice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiagnigcie wszystkich
efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji MED.02. Wykonywanie §wiadczen
stomatologicznych z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia jamy ustnej oraz wspoéluczestniczenie w
procesie leczenia

Pracownia do ¢wiczen przedklinicznych wyposazona w:

— stot do ¢wiczen,

— szafki stojace z ciggtym blatem na sprzety,

— demonstracyjne zestawy narzedzi do leczenia zachowawczego, endodoncji oraz przyklady narzedzi do
zabiegow chirurgicznych, protetycznych, ortodontycznych i periodontologicznych,

— katalogi i spisy narzgdzi podstawowych i specjalistycznych,

— typowe urzadzenia z wyposazenia gabinetdw dentystycznych: przybory i urzadzenia do zarabiania
materiatow i podawania lekow wilasciwe dla stomatologii,

— materialy do leczenia zachowawczego, protetycznego i ortodoncji,

— materialy i akcesoria jednorazowego uzycia,

— $rodki dezynfekcyjne,

— leki, nici chirurgiczne, pojemniki i wanienki,

— przykltadowe drobne narzedzia rotacyjne w tym rézne rodzaje wiertel, srodki ochrony indywidualnej, ubrania
ochronne,

— wzory dokumentacji wewngtrznej i zewngtrzne;j,

— fantomy symulacyjne i modele gipsowe uz¢bienia mlecznego i statego.

Gabinet higieny i promocji zdrowia wyposazony w:

— szafki stojace i wiszace na zestawy narzedzi, lekow i materiatow,

— stanowisko do zarabiania materialow,

— umywalke, dozowniki do plynow,

— autoklaw,

— zgrzewarke,

— asystory,

— unit z mozliwos$ciag montazu fantomow do nauki ergonomicznych metod pracy,

— wanienki do dezynfekcji, srodki do dezynfekeji,

— zgrzewarke, materiaty jednorazowe, torebki foliowe do pakowania narzedzi, rgkaw folia-papier do narzedzi
w réznych szerokosciach,

— pojemnik na drobne narzedzia rotacyjne,

— stojaki na materiaty,

— buteleczki i kieliszki na leki,

— dozownik do plynow dezynfekcyjnych,

— zestawy materiatdéw tymczasowych do nauki zarabiania, materiaty podktadowe, masy protetyczne, kasety do
segregacji zestawOw narzg¢dzi, materiaty opatrunkowe, strzykawki réznych rozmiaréw i igly do wstrzykniec
i plukania kieszonek.

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela i stanowisko komputerowe dla ucznia (jedno stanowisko dla
dwoch uczniow) podiaczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu,

— urzadzenie wielofunkcyjne,

— pakiety programow biurowych i specjalistycznych wspomagajacych wykonywanie zawodu,

— projektor multimedialny.

Pracownia — gabinet dentystyczny wyposazony w:
— asystory,
— unit stomatologiczny ze standardowym wyposazeniem w konsol¢ z koncoéwkami, 2 krzesetka do unitu,
wiadra pedatowe,
— skaler, piaskarke, lampe do utwardzania wypetnien, wstrzasarke do zarabiania materiatow,
— materialy czasowe i state, masy wyciskowe, materiaty protetyczne,
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— endobox z linijka, endometr, negatoskop,

— zestaw przeciwwstrzasowy, apteczke, okulary ochronne,

— materialy jednorazowe,

— zestawy narzedzi do leczenia zachowawczego, endodoncji i do chirurgii: podstawowy zestaw kleszczy i
dzwignie, iglotrzymacz, znieczulenia, karpule,

— leki do tamowania krwawienia i leczenia zapalenia zgbodotu,

— strzykawki, materialy opatrunkowe,

— podstawowe instrumentarium protetyczne, chirurgiczne i ortodontyczne,

— zestawy periodontologiczne,

— drobne narzedzia, takie jak: formowki, paski foliowe i metalowe, gumeczki, kamienie, gladziki, szczoteczki
na mikrosilnik, kasety na narzedzia,

— zestawy dokumentacji wewnetrznej i zewnetrznej, karty zbiorcze, dziennik przyjec, kartoteke pacjentow,

— szafke na archiwum kart i wynikéw badan, komputer, stanowisko do rejestracji pacjentow.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: gabinet dentystyczny, gabinet specjalistyczny (chirurgiczny, protetyczny,
ortodontyczny, periodontologiczny, pedodontyczny, fizykoterapeutyczny), szkota, przedszkole, szpital, dom
dziecka, dom pomocy spotecznej oraz inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentow
szkot prowadzacych ksztalcenie w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 6 tygodni (210 godzin), w tym 70 godzin
w gabinetach dentystycznych, 70 godzin w gabinetach specjalistycznych (chirurgicznych, protetycznych,
ortodontycznych, periodontologicznych, pedodontycznych, fizykoterapeutycznych), 70 godzin w szkole,
przedszkolu, szpitalu, domu dziecka lub domu pomocy spoteczne;j.

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI
WYODREBNIONEJ W ZAWODZIE"Y

MED.02. Wykonywanie §wiadczen stomatologicznych z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia jamy ustnej
oraz wspoluczestniczenie w procesie leczenia
Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin

MED.02.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 32

MED.02.2. Podstawy higieny dentystycznej 224

MED.02.3. Wspétpracowanie z lekarzem dentysta w czasie 192

wykonywania zadan zawodowych

MED.02.4. Wykonywanie wstepnych badan oraz zabiegoéw 160

podtrzymujacych efekty leczenia jamy ustnej

MED.02.5. Prowadzenie dokumentacji gabinetu dentystycznego 96

MED.02.6. Wykonywanie diagnostyki, zabiegdw profilaktycznych i 224

rehabilitujagcych jame ustng

MED.02.7. Edukowanie pacjentoéw w zakresie profilaktyki 192

stomatologicznej i promocji zdrowia

MED.02.8. Poslugiwanie si¢ wybrang aparaturg zgodnie z procedurami 128

MED.02.9. Jezyk obcy zawodowy 64
Razem 1312

MED.02.10. Kompetencje personalne i spoteczne?

MED.02.11. Organizacja pracy matych zespolow?

' W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowa¢ do wymiaru godzin okre$lonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujac, z wyjatkiem szkoty policealnej ksztatcacej w formie stacjonarnej, minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli
dla efektow ksztatcenia wtasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.

) Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarzaé uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiej¢tno$ci w zakresie organizacji pracy malych
zespotow.
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OPIEKUN MEDYCZNY 532102

KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
MED.03. Swiadczenie ustug pielegnacyjno-opiekunczych osobie chorej i niesamodzielnej

CELE KSZTALCENIA

Absolwent szkoly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie opiekun medyczny powinien by¢ przygotowany

do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.03. Swiadczenie ushig pielegnacyjno-

opiekunczych osobie chorej i niesamodzielne;j:

1) rozpoznawania probleméw funkcjonalnych oraz potrzeb biologicznych i psychospotecznych osoby chorej
i niesamodzielnej w réoznym stopniu zaawansowania choroby i w r6znym wieku;

2) $wiadczenia ustug pielegnacyjnych i opiekunczych osobie chorej i niesamodzielnej w réznym stopniu
zaawansowania choroby i w roznym wieku.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.03. Swiadczenie ustug pielggnacyjno-
opiekunczych osobie chorej i niesamodzielnej niezbedne jest osiagniecie nizej wymienionych efektow ksztatcenia:

MED.03. Swiadczenie ustug pielegnacyjno-opiekunczych osobie chorej i niesamodzielnej
MED.03.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) okresla warunki i organizacj¢ pracy zapewniajace | 1) wymienia przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa
wymagany poziom ochrony zdrowia i zycia przed i higieny pracy podczas recznych prac
zagrozeniami wystepujacymi w §rodowisku pracy transportowych

2) okresla kryteria warunkujace bezpieczenstwo pracy
w zawodzie, takie jak: przestrzen pielggnacyjna bez
barier, sprzet wspomagajacy podnoszenie i
przemieszczanie pacjentow

3) rozpoznaje znaczenie piktograméw informujacych o
zagrozeniach w instytucjach ochrony zdrowia i
pomocy spolecznej

2) rozrdznia zadania i uprawnienia instytucji oraz 1) wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace w
shuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy i zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska
ochrony §rodowiska 2) wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz shuzb
dzialajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony
srodowiska
3) opisuje prawa i obowiazki pracownika i 1) omawia prawa i obowigzki pracownika w zakresie
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny bezpieczenstwa i higieny pracy, w tym
pracy przestrzegania obowigzujacych standardow i
procedur postgpowania oraz reagowania na sytuacje
niepozadane

2) wymienia prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

4) okresla zagrozenia zwigzane z wystgpowaniem 1) wymienia czynniki ryzyka na stanowisku pracy

szkodliwych czynnikéw w srodowisku pracy 2) wymienia $rodki czyszczace, dezynfekcyjne i

sterylizujace, zawierajace substancje szkodliwe,
ktére moga uszkadzaé skore, btony sluzowe oraz
uktad oddechowy

3) omawia procedury postgpowania
przeciwdziatajacego czynnikom szkodliwym i
zagrozeniom w miejscu pracy

4) stosuje zasady bezpieczenstwa podczas asystowania
osobie niesamodzielnej w trakcie badania w
pracowni RTG (radioisotope thermoelectric
generator) w celu ograniczenia do minimum
narazenia na napromieniowanie
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5)

6)

7)

8)

opisuje objawy oparzen skory w wyniku zadziatania
wysokiej temperatury, kontaktu z gorgcymi
powierzchniami i uszkodzonym sprzetem
elektrycznym

opisuje objawy ze strony uktadu mig$niowo-
szkieletowego spowodowane przemieszczaniem
pacjentdéw lub dzwiganiem ciezkich przedmiotéw
opisuje objawy zespotu wypalenia zawodowego w
wyniku pracy zmianowej, nocnej i dlugotrwatego
kontaktu z cigzko chorymi osobami

zapobiega zagrozeniom dla zdrowia i zycia
cztowieka w $§rodowisku pracy

5) stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

1)

2)

wymienia obowiazki pracownika dotyczace ochrony
przeciwpozarowej, w tym wynikajace z instrukcji
obowigzujacej w zakladzie pracy

wymienia podstawowe zabezpieczenia na wypadek
pozaru, procedure wszczynania alarmu, reagowania
na alarm pozarowy oraz zasady organizacji akcji
ratowniczej do czasu przybycia strazy pozarnej

6) organizuje stanowisko pracy zgodnie z
wymaganiami ergonomii, i przepisami prawa
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

1)

2)

3)

4)

5)

wyjasnia zasady organizacji przestrzeni
pielegnacyjnej, takie jak: likwidacja barier
architektonicznych oraz czysta, sucha podtoga
okresla kryteria warunkujace bezpieczenstwo na
stanowisku pracy, takie jak: przestrzen pielggnacyjna
bez barier, sprzet wspomagajacy podnoszenie i
przemieszczanie pacjentow

dobiera wyposazenie i sprzet do stanowiska pracy,
takie jak: 16zko z regulowana wysokoscig i
oprzyrzadowaniem, sprzgt wspomagajacy
podnoszenie i przemieszczanie pacjentow
sprawdza sprawno$¢ sprzetu i zabezpieczenie
przewodow elektrycznych

stosuje bezpieczne metody przemieszczania
pacjentéw w obrebie t6zka i poza nim oraz
przenoszenia ci¢zkich przedmiotow

7) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowe;j
podczas wykonywania zadan zawodowych

0

2)

opisuje przeznaczenie odziezy shuzbowej i
ochronnej, w tym odziezy, obuwia, r¢kawic
stosuje srodki ochrony indywidualnej w zaleznosci
od wykonywanej pracy

8) udziela pierwszej pomocy w stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego

0

2)

3)

4)

5)

7)

8)

opisuje podstawowe symptomy wskazujace na stany
naglego zagrozenia zdrowotnego

ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie
analizy objawdw obserwowanych u
poszkodowanego

zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
powiadamia odpowiednie stuzby

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego,
np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja, ztamanie,
oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

wykonuje resuscytacje krazeniowo-oddechowa na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

Poz. 991
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MED.03.2. Podstawy opieki nad osobg chorg i niesamodzielna

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) przedstawia prawno-etyczne podstawy 1) omawia zasady etyki zawodowej oraz cechy, jakie
wykonywania zawodu powinna posiada¢ osoba wykonujaca dany zawdd

2) wymienia kompetencje zawodowe wynikajace z
przepiséw prawa

3) wymienia prawa pacjenta wynikajace z przepisow
prawa

4) przestrzega przepisow dotyczacych praw pacjenta,
ochrony danych osobowych, w tym danych
wrazliwych, w zwiazku z realizacjg zadan

zawodowych
2) opisuje system ochrony zdrowia i pomocy 1) opisuje glowne podmioty opieki zdrowotne;j
spotecznej udzielajace Swiadczen przeznaczonych dla osoby

chorej i niesamodzielnej, takie jak: podstawowa
opieka zdrowotna, ambulatoryjna opieka
specjalistyczna, opieka stacjonarna szpitalna, opieka
dlugoterminowa w stacjonarnych zaktadach
opiekunczo-leczniczych, w zaktadach opiekunczo-
pielegnacyjnych i w hospicjum stacjonarnym, opieka
dlugoterminowa domowa oraz opicka domowa
hospicyjna

2) wyjasnia finansowanie systemu ochrony zdrowia

3) opisyje gtdwne formy organizacyjne pomocy
spotecznej, takie jak: stacjonarne domy pomocy
spotecznej, dzienne domy pomocy spotecznej,
srodowiskowe domy wsparcia oraz ushugi
opiekuncze i specjalistyczne ushugi opiekuncze

3) charakteryzuje rynek ustug medycznych 1) wyjasnia pojecia dotyczace §wiadczen zdrowotnych

i opiekunczych i opiekunczych, w tym pojecia: pacjent,

podopieczny, ubezpieczony oraz kryteria
kwalifikacyjne do opieki: stan zagrozenia zycia, stan
zdrowia, poziom sprawnosci, wiek

2) wyjasnia pojecia: standard ustug zdrowotnych,
standard ustug medycznych i standard ustug
opiekunczych

3) wymienia kryteria oceny jakos$ci §wiadczonej opieki

4) wyjasnia podstawowe roéznice w funkcjonowaniu
podmiotow leczniczych publicznych i
niepublicznych dotyczace podmiotu tworzacego oraz
zrodet finansowania dziatalnosci leczniczej

5) wyjasnia réznice w funkcjonowaniu instytucji
publicznych i niepublicznych pomocy spotecznej
dotyczace organu zatozycielskiego oraz zrodet

finansowania
4) charakteryzuje ogolna budowe organizmu 1) objasnia pojecia z zakresu anatomii i fizjologii
czlowieka czlowieka

2) omawia budowe tkanek, narzadow i uktadow
organizmu cztowieka

3) opisyje czynnosci i funkcje komorek, tkanek i
narzadow oraz prawa, ktore tymi funkcjami rzadza

4) omawia rozwoj psychofizyczny cztowieka w
poszczegolnych fazach jego zycia

5) stosuje zasady udzielania pierwszej pomocy 1) objasnia pojecia: pierwsza pomoc, kwalifikowana

zgodnie z posiadanymi kompetencjami pierwsza pomoc, reanimacja, resuscytacja, nagte
zagrozenie zdrowotne
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2) omawia stany naglego zagrozenia zdrowotnego
spowodowane chorobg, urazem fizycznym,
termicznym i chemicznym

3) ocenia stan poszkodowanego i dokonuje pomiarow
podstawowych czynnosci zyciowych

4) wykonuje podstawowe czynnosci resuscytacyjne
zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji

5) postuguje si¢ automatycznym defibrylatorem
zewnetrznym (AED — Automatyczny Elektryczny

Defibrylator)
6) charakteryzuje pojecia i procesy dotyczace 1) opisuje przyczyny i skutki naruszenia funkcji ciata,
niepelnosprawnosci i niesamodzielnosci oraz takie jak: uraz, przewlekta choroba, podeszty wiek
zmian patologicznych oraz czynniki kontekstowe — osobowe i

srodowiskowe majace wptyw na funkcjonowanie
osoby chorej i niepetlnosprawnej

2) wyjasnia pojecie niepetnosprawnosci z
uwzglednieniem orzekania o niepetnosprawnos$ci do
celéw rentowych i pozarentowych

3) wyjasnia pojecie niesamodzielnos$ci (niezdolnosci do
samodzielnej egzystencji)

4) okresla poziom zaangazowania zawodowego i
modyfikowania postgpowania w zaleznosci od
stopnia niesamodzielno$ci osoby chorej lub
niesamodzielnej przez wyjasnienie pojec:
asystowanie, pomaganie i opieka

5) wyjasnia pojecia z zakresu patologii

6) wyjasnia pojecia: wielki problem geriatryczny,
starcza wielochorobowos¢

7) opisuje objawy i skutki zaburzen w funkcjonowaniu
organizmu cztowieka spowodowane procesem
starzenia i unieruchomieniem

7) poshuguje si¢ jezykiem migowym 1) stosuje podstawowe techniki jezyka migowego w
udzielaniu §wiadczen

2) pomaga pacjentom niedostyszacym w dostepie do
ustug medycznych

3) porozumiewa si¢ z pacjentem jezykiem migowym w
stopniu podstawowym

8) podejmuje dziatania w zakresie promocji 1) wyjasénia pojgcia: promocja zdrowia, edukacja
zdrowia i profilaktyki zdrowotna, wychowanie zdrowotne, profilaktyka,
polityka zdrowotna

2) okresla zakres dziatan i podmioty realizujace
promocj¢ zdrowia i profilaktyke

3) wymienia metody profilaktyki stosowane w pracy
zawodowej

4) uzasadnia udzial opiekuna medycznego w promocji
zdrowia i profilaktyce

5) wspoldziata z osobg niesamodzielng i jej rodzing w
zakresie promocji zdrowia i profilaktyki skutkoéw
zaniedban pielggnacyjnych

9) przestrzega zasad postgpowania w przypadku 1) definiuje pojgcie przemocy, w tym przemocy w
podejrzenia wystgpowania przemocy srodowisku pracy

2) stosuje procedury dotyczace przeciwdziataniu
zjawiskom przemocy

3) wskazuje dziatania przeciwdziatajace przemocy
adekwatne do danej sytuacji



http://code-industry.net/

Dziennik Ustaw

— 2554 —

10) przestrzega zasad postgpowania w przypadku 4) definiuje pojgcie przemocy, w tym przemocy w
podejrzenia wystgpowania przemocy srodowisku pracy
5) stosuje procedury dotyczace przeciwdziataniu
zjawiskom przemocy
6) wskazuje dziatania przeciwdziatajace przemocy
adekwatne do danej sytuacji
11) stosuje programy komputerowe wspomagajace | 1) przestrzega zasad netykiety i norm prawnych
wykonywanie zadan zawodowych dotyczacych bezpiecznego korzystania z internetu
oraz ochrony informacji i danych
2) wyszukuje, gromadzi, selekcjonuje, przetwarza i
wykorzystuje informacje przydatne w wykonywaniu
zadan zawodowych
3) wprowadza dane do elektronicznej dokumentacji
zgodnie z kompetencjami zawodowymi i kodem
dostepu
12) charakteryzuje dokumentacje¢ medyczng 1) omawia rodzaje dokumentacji medycznej stosowane;j
W procesie leczenia, opieki i pielggnacji
2) wypelia dokumentacje medyczng zwigzang z
wykonywaniem zadan opiekuna, taka jak: plan
opieki, karte kontroli podstawowych parametrow
zyciowych
3) dokumentuje wykonanie czynnosci zawodowych
4) chroni dokumentacj¢ medyczng przed osobami
postronnymi i przed zniszczeniem
13) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury oceny | 1) wymienia cele normalizacji krajowej
zgodno$ci podczas realizacji zadan 2) wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy
zawodowych 3) rozrdznia oznaczenie normy mi¢dzynarodowe;j,
europejskiej i krajowe;j
4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm i

procedur oceny zgodno$ci

MED.03.3. Rozpoznawanie problemdéw opiekunczych w opiece nad osoba chora i niesamodzielng

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) rozpoznaje problemy funkcjonalne oraz potrzeby
biologiczne i psychospoteczne cztowicka w
poszczegolnych fazach zycia i stanach zdrowia

D

2)

3)

4)

omawia metody, techniki i sprzgt do wykonania
pomiar6w wzrostu, masy ciala, tgtna, ci§nienia
tetniczego krwi, oddechu, temperatury ciata,
obliczania wskaznika Masy Ciata — Body Mass
Index (BMI)

stosuje metody, techniki i sprzet do wykonania:
pomiarow antropometrycznych, pomiaréw tetna,
ci$nienia tetniczego, oddechu, temperatury ciala,
obliczania wskaznika Masy Ciata — Body Mass
Index (BMI)

dokumentuje wykonanie pomiardéw, takze z uzyciem
technik komputerowych

wykorzystuje wyniki badan i pomiaré6w do ustalania
probleméw funkcjonalnych i potrzeb
biopsychospotecznych czlowieka w poszczegdlnych
fazach zycia i stanu zdrowia

2) wspolpracuje w procesie rozpoznawania
probleméw i potrzeb osoby chorej i
niesamodzielne;j

)

2)

3)

wymienia osoby wspotpracujace w procesie
rozpoznawania problemoéw i potrzeb osoby chorej i
niesamodzielne;j

objasnia potrzebe wspolpracy w procesie
rozpoznawania problemoéw i potrzeb osoby chorej i
niesamodzielne;j

uzasadnia rol¢ rodziny w procesie rozpoznawania
problemdw i potrzeb osoby chorej i niesamodzielne;j
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4)

5)

nawigzuje wspotprace ze wspotpracownikami
podczas rozpoznawania problemow i potrzeb osoby
chorej i niesamodzielnej

nawiazuje wspolprace z rodzing podczas
rozpoznawania probleméw i potrzeb osoby chorej i
niesamodzielnej

3) charakteryzuje skutki niesamodzielnosci w
zakresie zaspokajania potrzeb zyciowych, w tym:
a) odzywiania
b) kontroli mikcji i defekacji
¢) mobilnosci
d) utrzymania higieny ciala

)

2)

3)
4

wyjasnia pojecia: niedozywienie i odwodnienie oraz
wymienia skutki tych stanéw dla zdrowia i zycia
cztowieka

wyjasnia pojecia, takie jak: mikcja i defekacja oraz
wymienia skutki braku kontroli nad wydalaniem
opisuje skutki dlugotrwalego unieruchomienia
omawia skutki zaniedban higienicznych

4) rozpoznaje mozliwosci osoby chorej
i niesamodzielnej w zakresie samoopieki

1)
2)

3)

4)

5)

wyjasnia istot¢ samoopieki oraz deficytu samoopieki
opisuje skale shuzace do oceny zdolnoséci wykonania
prostych i ztozonych czynnosci dnia codziennego i
zyciowych, w tym skale: Barthel, Katza, Lawtona
omawia skale Barthel i jej zastosowanie jako
narzgdzia do kwalifikowania 0sob chorych do opieki
dlugoterminowej

wykorzystuje wyniki oceny funkcjonalnej w celu
ustalenia mozliwosci osoby chorej i niesamodzielnej
w zakresie samoobshugi

zachgca osobg chorg i niesamodzielng do samoopieki,
wskazujac na jej zasoby biologiczne i psychiczne
oraz znaczenie kazdej aktywnosci w terapii i
profilaktyce

5) wyjasnia znaczenie efektywnego komunikowania | 1) omawia relacje migdzyludzkie i ich znaczenie
si¢ z osobg chorg i niesamodzielng oraz jej 2) wymienia warunki sprzyjajace efektywnemu
rodzing w rozpoznawaniu potrzeb i problemoéow komunikowaniu si¢ w procesie terapeutycznym
3) opisuje zasade pierwszego kontaktu
4) okres$la znaczenie sygnatéw werbalnych i
pozawerbalnych w komunikowaniu si¢ z osobg
chorg i niesamodzielng z zespotem otgpiennym lub
innymi zaburzeniami narzagdéw zmystow wzroku,
stuchu lub mowy
5) prowadzi rozmowg z osobg chorg i niesamodzielng
6) przeprowadza wywiad z rodzing osoby chorej i
niesamodzielnej
6) przestrzega zasad postepowania w przypadku 1) opisuje procedury dotyczace postgpowania w
podejrzenia wystepowania przemocy przypadku podejrzenia wystgpowania przemocy w
miejscu pracy
2) wdraza procedury w razie stwierdzenia objawow
wystgpowania przemocy
3) podejmuje dziatania dotyczace profilaktyki

przemocy

MED.03.4. Planowanie czynnoS$ci higienicznych i pielggnacyjnych osobie chorej i niesamodzielnej

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) planuje czynnosci higieniczne i pielegnacyjne
adekwatnie do rozpoznanych probleméw
funkcjonalnych oraz potrzeb biologicznych i
psychospotecznych osoby chorej i
niesamodzielne;j

1

2)

roznicuje problemy funkcjonalne i potrzeby
biopsychospoteczne osoby chorej 1 niesamodzielne;j
w roznym stanie zdrowia,

rozroznia rodzaje niepelnosprawnosci i stopnia
niesamodzielno$ci, w tym niepetnosprawnosc¢
fizyczna, psychicznag, intelektualna,
niepetnosprawno$¢ narzadow zmystow,
niesamodzielno$¢ czgsciowa, znaczng, catkowita
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3) uwzglednia wyniki pomiaré6w w postepowaniu
pielggnacyjno-opiekunczym oraz udostepnia je
innym osobom uczestniczacym w procesie
terapeutycznym zgodnie z przepisami prawa

2) okresla wptyw choroby i niesamodzielnosci na 1) omawia chorobg¢ przewlekls i jej wplyw na
sytuacje zyciowa jednostki i jej rodziny funkcjonowanie jednostki i jej rodziny
2) charakteryzuje najczesciej wystepujace choroby
przewlekte

3) wyjasnia istot¢ niesamodzielnosci, roznicuje jej
poziomy (stopnie)

4) opisuje niesamodzielno$¢ jako skutek choroby
przewleklej

5) omawia wptyw choroby i niesamodzielnos$ci na stan
biologiczny oraz psychiczny osoby chorej i
niesamodzielne;j

6) opisuyje specyficzne dla choréb przewlektych
problemy pielegnacyjno-opiekuncze

3) modyfikuje dzialania w zalezno$ci od 1) wyjasnia pojecia: kompensacja i modyfikacja
zmieniajacych si¢ probleméw i potrzeb osoby 2) wuzasadnia potrzeb¢ modyfikacji dziatan
chorej i niesamodzielnej opiekunczych odpowiednio do stanu zdrowia i

sprawnosci osoby chorej i niesamodzielnej

3) dobiera sprzet wspomagajacy i uzgadnia zmiang
postepowania z osobg chorg i niesamodzielng

4) planuje wykonanie czynnosci pielggnacyjnych u
osoby chorej 1 niesamodzielnej, uwzgledniajac ocene
jej stanu

5) planuje zmodyfikowane dziatania higieniczne,
pielegnacyjne i wspierajace odpowiednio do
rozpoznanych problemow funkcjonalnych oraz
potrzeb biologicznych i psychospotecznych osoby
chorej i niesamodzielnej

MED.03.5. Organizowanie i wykonywanie czynnos$ci higienicznych i pielggnacyjnych osobie chorej i

niesamodzielnej
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) organizuje warunki do wykonania czynnosci 1) rozrdznia i wyjasnia pojecia: higiena, utrzymanie w
higienicznych i pielggnacyjnych z czystosci, pielegnacja i utrzymanie kondycji
uwzglednieniem oceny stanu osoby chorej i 2) przygotowuje warunki do wykonania czynnosci
niesamodzielnej higienicznych i pielggnacyjnych, biorac pod uwage

bezpieczenstwo osoby niesamodzielnej 1 whasne,
efektywnos¢ i ergonomig pracy

3) wyjasnia zasady wykonywania czynnoSci
higienicznych i pielggnacyjnych, w tym w oparciu o
zlecony przez pielegniarki plan pielegnowania

4) wuzasadnia konieczno$¢ modyfikowania planu
czynnosci pielegnacyjnych odpowiednio do stanu
zdrowia 1 sprawnos$ci osoby chorej i niesamodzielnej
oraz sytuacji w miejscu pracy

5) omawia skutki zaniedban higienicznych i
pielegnacyjnych dla zdrowia i zycia osoby chorej i
niesamodzielne;j

6) dobiera materialy i produkty medyczne, srodki oraz
sprzet do wykonywania czynno$ci higienicznych i
pielegnacyjnych odpowiednie do stanu zdrowia i
sprawnosci osoby chorej i niesamodzielnej

7) dobiera metody i techniki do wykonywania
czynnosci higienicznych i pielegnacyjnych osobie
chorej i niesamodzielnej
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8) opisuje specjalne produkty chtonne zabezpieczajace
skore i bielizng oraz preparaty pielegnacyjne
zabezpieczajace i poprawiajace kondycje skory

2) wykonuje czynnos$ci higieniczne i pielegnacyjne 1) omawia podstawowe zasady i procedury stosowane
osobie chorej i niesamodzielnej podczas wykonywania czynnos$ci higienicznych i

pielggnacyjnych osobie chorej i niesamodzielnej

2) omawia prawa pacjenta, w tym prawo do dobrej

jakosci opieki, prawo do wyrazania zgody lub
odmowy zgody na wykonywanie czynnoSci
higienicznych i pielggnacyjnych, prawo do
tajemnicy, prawo do intymnosci

3) omawia przyczyny powstania odlezyny
4) opisuje zmiany odlezynowe
5) stosuje profilaktyke przeciwodlezynowa
6) postluguje si¢ sprzetem, przyborami, narzgdziami,
materiatami i srodkami do wykonania czynno$ci
higienicznych i pielggnacyjnych
7) wykonuje czynnosci higieniczne i pielegnacyjne
osobie chorej i niesamodzielnej, przestrzegajac
zasad, procedur oraz praw pacjenta
3) uzasadnia konieczno$¢ przestrzegania zasad 1) wyjasnia pojecia: aseptyka i antyseptyka,
aseptyki i antyseptyki dezynfekcja, sterylizacja
2) omawia metody sterylizacji
3) stosuje zasady aseptyki i antyseptyki, adekwatnie do
ryzyka zakazania
4) wyjasnia procedury i zasady postgpowania w sytuacji
bezposredniego narazenia si¢ na zakazenie
4) przestrzega procedur sanitarno- 1) charakteryzuje zrodta zakazenia oraz drogi szerzenia
epidemiologicznych podczas wykonywania si¢ drobnoustrojow w szpitalu, takie jak: personel
zabiegow higienicznych i pielegnacyjnych medyczny (nosiciele, skora rak), niejalowe
narzedzia, sprzet medyczny, aparatura, materialy
zanieczyszczone, powietrze i bielizna
2) omawia ogniwa tancucha epidemicznego
3) opisyje podstawowe metody zapobiegania
zakazeniom biologicznym
4) omawia zasady higieny obowigzujace w zaktadach
opieki medycznej
5) stosuje procedur¢ higienicznego mycia rak
6) stosuje procedury dotyczace zabezpieczania i
usuwania zuzytego medycznego sprzgtu
jednorazowego, takiego jak: igty, strzykawki,
cewniki, worki na mocz, sprzet stomijny, oraz
postepowania z brudna bielizng
7) omawia procedury segregacji i usuwania odpadow
medycznych
8) segreguje odpady medyczne i zabezpiecza je zgodnie
z obowigzujacymi zasadami
9) przestrzega obowigzujacych zasad podczas
wykonywania czynno$ci higienicznych i
pielegnacyjnych osobie chorej i niesamodzielnej
5) wykonuje okreslone zabiegi i czynnosci na 1) omawia kompetencje opickuna medycznego w
zlecenie i pod nadzorem lekarza lub pielggniarki zakresie wykonywania zabiegdéw i czynno$ci na
zlecenie i pod nadzorem lekarza Iub pielggniarki
2) wykorzystuje glukometr celem oznaczenia st¢zenia

glukozy we krwi osoby chorej i niesamodzielnej oraz
dokumentuje dokonanie pomiaru i przekazuje
informacj¢ o wynikach pomiaru lekarzowi lub
pielegniarce
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3) identyfikuje zaburzenia potykania u osoby chorej i
niesamodzielnej

4) obserwuje i rejestruje rodzaj i objetosc
przyjmowanych positkdw oraz ptynéw u osob ze
stwierdzonymi zaburzeniami odzywiania

5) karmi osobg chorg i niesamodzielng droga doustng
oraz dojelitowa — przez zglebnik lub gastrostomig, w
tym PEG (percutaneous endoscopic gastrostomy)
(metoda porcji) lub pomaga podczas karmienia

6) omawia zasady pomocy osobie chorej i
niesamodzielnej przy przyjmowaniu lekow

7) pomaga osobie chorej i niesamodzielnej w
przyjmowaniu lekow zleconych przez lekarza
roznymi drogami (doustnie, przez skorg i na btony
sluzowe), a w przypadku osob, ktdre nie s3 w stanie
samodzielnie przyja¢ leku, rowniez podaje go
bezposrednio do ust lub na skore, bez naruszania
powtok skornych

8) utrzymuje higieng i pielggnuje skore wokot
niepowiktanej tracheostomii, gastrostomii,
ileostomii, kolostomii oraz wykonuje wymiang
worka stomijnego w przypadku stomii wydalniczej

9) wskazuje rodzaje stomii, w tym tracheostomig,
ileostomi¢, kolostomie, urostomi¢, gastrostomie
(PEG), oraz rodzaje stosowanego sprzetu stomijnego

10) dokonuje wymiany worka stomijnego

11) omawia monitorowanie bilansu ptynéw i procedure
dobowej zbidrki moczu

12) wymienia cewnik zewnetrzny i worek na mocz

13) dobiera, zaktada i wymienia produkty chtonne

14) prowadzi dobowa zbidrke moczu i bilans ptynow,

15) prowadzi trzydniowy dzienniczek mikcji oraz ustala
schemat wydalania i wdraza kontrol¢ mikcji i
defekacji

16) rozroznia zabiegi przeciwzapalne i kapiele lecznicze

17) wykonuje (na zlecenie i pod nadzorem pielegniarki)
zabiegi przeciwzapalne i kapiele lecznicze

6) przestrzega zasad postepowania wobec osoby
chorej i niesamodzielnej w sytuacjach trudnych

1) opisuje sytuacje trudne wystepujace w opiece nad
osobg chorg i niesamodzielng, w tym skrajnie zty
stan zdrowia, zaburzenia §wiadomosci, agresja,
nadwaga polaczona z uposledzeniem funkcji
narzadow ruchu, odmowa jedzenia i picia, znaczne
uposledzenie funkcji zmystow wzroku, stuchu i
mowy

2) rozpoznaje sytuacje trudne dla osoby chorej i
niesamodzielnej i dobiera mozliwie najlepsza metode
komunikowania si¢ oraz sposob dziatania

3) omawia podstawowe zasady postgpowania w
sytuacjach trudnych w opiece nad osoba chorg
i niesamodzielna, uznajac za priorytet dobro osoby
chorej i niesamodzielnej oraz bezpieczenstwo innych
pacjentow, wspotpracownikow i wlasne

7) przeprowadza edukacj¢ w zakresie wykonywania
czynnoSci higienicznych i pielggnacyjnych
adekwatnie do oceny poziomu wiedzy,
umiejetnosci i mozliwosci osoby chorej i
niesamodzielne;j

1) objasnia pojecia dotyczace edukacji zdrowotnej jako
waznego ogniwa w promocji zdrowia

2) uzasadnia celowos¢ i zakres prowadzenia edukacji
osoby chorej 1 niesamodzielnej w zakresie
wykonywania czynnos$ci higienicznych
i pielggnacyjnych
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3)

4)

opracowuje plan edukacji osoby chorej

i niesamodzielnej lub rodziny w zakresie
wykonywania czynno$ci higienicznych

i pielggnacyjnych

przeprowadza edukacj¢ osoby chorej

i niesamodzielnej lub rodziny w zakresie
wykonywania czynno$ci higienicznych

i pielggnacyjnych oraz prowadzenia zdrowego stylu
zycia

MED.03.6. Planowanie, organizowanie i wykonywanie czynno$ci opiekunczych osobie chorej i niesamodzielnej

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) planuje czynnosci opiekuncze z uwzglgdnieniem
oceny stanu osoby chorej i niesamodzielnej

1)
2)

3)

4)

5)

6)

wyjasnia pojecie opieka w kontekscie skutkow
niesamodzielnos$ci

omawia czynnoSci opiekuncze podejmowane wobec
osoby chorej i niesamodzielne;j

uzasadnia znaczenie roznicowania osobistego
zaangazowania opiekuna przy wykonywaniu
czynnos$ci opiekunczych na: asystowanie, pomaganie
i zastgpienie osoby niesamodzielnej

dobiera metody i techniki do wykonywania
czynnosci opiekunczych odpowiednio do stanu
zdrowia i sprawnosci funkcjonalnej osoby chorej i
niesamodzielne;j

dobiera materiaty, $rodki i sprzgt do wykonywania
czynnosci opiekunczych

sporzadza plan czynnosci opiekunczych

2) wykonuje czynnosci opiekuncze wobec osoby
chorej i niesamodzielnej

0

2)

3)

4)

3)

6)

omawia zasady i procedury dotyczace wykonywania
czynnosci opiekunczych zwiazanych z utrzymaniem
warunkoéw niezbednych do zycia i szeroko pojetym
bezpieczenstwem funkcjonalnym w zakresie
mobilnos$ci, samoobstugi, ksztaltowania codziennego
zycia i kontaktow spotecznych

przestrzega zasad bezpieczenstwa i procedur podczas
wykonywania czynno$ci opiekunczych

pomaga osobie chorej i niesamodzielnej

w wykonywaniu czynnosci zycia codziennego

i utrzymaniu aktywnosci fizycznej

postuguje si¢ sprzetem wspomagajacym, materiatami
i srodkami podczas wykonywania czynnosci
opiekunczych

pomaga osobie chorej i niesamodzielnej

w uzytkowaniu zaleconego sprzg¢tu ortopedycznego i
rehabilitacyjnego

przestrzega procedur postgpowania ze sprzgtem i
materiatami pomocniczymi niezb¢dnymi do
wykonywania czynno$ci opiekunczych

3) udziela wsparcia osobie chorej i niesamodzielne;j
w sytuacjach dla niej trudnych

1)

2)

3)

opisuje trudne sytuacje zyciowe i omawia formy
wspierania osoby chorej 1 niesamodzielne;j

omawia rol¢ opieckuna w adaptacji osoby chorej i
niesamodzielnej do pobytu w placowkach ochrony
zdrowia lub pomocy spoteczne;j

udziela wsparcia osobie chorej i niesamodzielnej w
adaptacji do zmian funkcjonalnych wywotanych
powaznym urazem, zaawansowang choroba
przewlekla, choroba terminalng lub zaawansowana
staroscia
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4)

5)

udziela wsparcia osobie chorej i niesamodzielnej w
adaptacji do pobytu w placowkach ochrony zdrowia
lub pomocy spotecznej

wspoldziala z pielggniarkami w minimalizowaniu
negatywnych przezy¢ psychicznych i fizycznych
zwigzanych z procesem diagnostyczno-
terapeutycznym

4) wspolpracuje z zespotem terapeutycznym i
opiekunczym

1)

2)

3)

omawia podstawowe zadania zespotu
terapeutycznego 1 wymienia kompetencje jego
cztonkow w procesie opieki nad osoba chorg i
niesamodzielng (w tym lekarza, pielggniarki,
fizjoterapeuty, terapeuty zajeciowego, logopedy,
psychologa)

uzasadnia konieczno$¢ wspotpracy opiekuna
medycznego z zespotem terapeutycznym i wymienia
glowne zakresy wspotdziatania w obszarze
aktywizowania i usprawniania ruchowego osoby
chorej i niesamodzielnej

dokumentuje wykonane czynno$ci zawodowe
realizowane we wspotpracy z cztonkami zespotu
terapeutycznego, takze z uzyciem technik
komputerowych

5) komunikuje si¢ z osoba chorg i niesamodzielna,
jej rodzina, grupg spoleczna

0
2)
3)
4)
5)

6)

7)

omawia proces komunikacji interpersonalne;j
tworzy warunki sprzyjajace efektywnemu
komunikowaniu si¢

nawigzuje przyjazne relacje z osobg chora i
niesamodzielna, jej rodzing i grupa spoteczna,
zmniejsza ich niepokoj i poczucie wyobcowania
stosuje zasad¢ pierwszego kontaktu i efektywnego
porozumiewania si¢ w opiece nad osobg chorg i
niesamodzielng

stosuje rozne metody werbalnego i pozawerbalnego
porozumiewania si¢

pomaga w stosowaniu sprzgtu i technologii
komunikacyjnych i zachgca osobe niesamodzielna do
utrzymywania relacji z rodzing i innymi osobami
waznymi dla jej funkcjonowania

wykazuje si¢ empatig i asertywnoscia w procesie
komunikowania si¢ z osoba chora i niesamodzielna,
jej rodzina, grupa spoteczna

MED.03.7. Jg¢zyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem $rodkow
jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze
szczegblnym uwzglednieniem $rodkow
leksykalnych), umozliwiajacym realizacje
czynnosci zawodowych w zakresie tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem

b) z gldéwnymi technologiami stosowanymi w
danym zawodzie

¢) zdokumentacja zwigzang z danym
zawodem

d) zustugami §wiadczonymi w danym
zawodzie

1)

rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe w jezyku
obcym nowozytnym umozliwiajace realizacjg
czynno$ci zawodowych w zakresie:

a) czynnos$ci wykonywanych na stanowisku pracy,
w tym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
koniecznych do realizacji czynnosci
zawodowych

¢) procesow i procedur zwigzanych z realizacja
zadan zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentow zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

e) s$wiadczonych ustug, w tym obshugi klienta

Poz. 991



http://code-industry.net/

Dziennik Ustaw

—2561 —

2) rozumie proste wypowiedzi ustne artykulowane 1) okresla gtdéwna mys$l wypowiedzi lub tekstu lub
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka fragmentu wypowiedzi lub tekstu
obcego nowozytnego, a takze proste wypowiedzi | 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okre§lone
pisemne w jezyku obcym nowozytnym, informacje
w zakresie umozliwiajacym realizacj¢ zadan 3) rozpoznaje zwiazki miedzy poszczegdlnymi
zawodowych: czesciami tekstu
a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace | 4) uktada informacje w okreslonym porzadku

czynno$ci (np. rozmowy, wiadomosci,
komunikaty, instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje), artykutowane
wyraznie, w standardowej odmianie jgzyka
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obshugi,
przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)
3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z
logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku czynnos$ciami zawodowymi
obcym nowozytnym, w zakresie 2) przedstawia sposob postgpowania w réznych
umozliwiajacym realizacje zadan zawodowych: sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukec;ji,
a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne wskazowek, okresla zasady)
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
zawodowych (np. polecenie, komunikat, 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o réznym
instrukcje) charakterze
b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci adekwatnie do sytuacji
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem — wedtug wzoru)
4) uczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach | 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych — 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
reaguje w jezyku obcym nowozytnym w sposob 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
zrozumiaty, adekwatnie do sytuacji zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych oséb
komunikacyjnej, ustnie lub w formie prostego 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnos$ciami
tekstu: zawodowymi
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z 5) stosuje zwroty i formy grzecznosciowe
innym pracownikiem, klientem, 6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
kontrahentem, w tym rozmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwiazanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomo$¢, formularz, e-mail,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynno$ci
zawodowych

5) zmienia form¢ przekazu ustnego lub pisemnego 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
W jezyku obcym nowozytnym w typowych zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach,
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem symbolach, piktogramach, schematach) oraz
czynno$ci zawodowych audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
sformutowane w jezyku polskim lub w tym jezyku
obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym

nowozytnym wczesniej opracowany materiat, np.
prezentacje
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6) wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu
wlasnych umiejetnosci jezykowych oraz
podnoszace swiadomos¢ jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy
nad jezykiem

b) wspodtdziata w grupie

c) korzysta ze zrodet informacji w jezyku
obcym nowozytnym

d) stosuje strategie komunikacyjne i
kompensacyjne

1) korzysta ze stownika dwujezycznego i
jednojezycznego

2) wspdéldziata z innymi osobami, realizujgc zadania
jezykowe

3) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym
réwniez za pomocg technologii informacyjno-
komunikacyjnych

4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby
w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastgpuje
nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, srodki

zawodowej

niewerbalne
MED.03.8. Kompetencje personalne i spoteczne
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) wyjasnia pojecia: etyka, etyka zawodowa, wartosci

moralne, hierarchia wartosci, reguta, norma moralna,
kodeks etyczny, kultura, kultura zachowania

2) omawia zasady kultury osobistej i etyki, w tym etyki
zawodowej (w zawodach medycznych)

3) rozpoznaje przypadki naruszen praw pacjenta i praw
cztowieka

4) wskazuje skutki nieprzestrzegania praw pacjenta

5) rozpoznaje zachowania etyczne i nieetyczne w zyciu
codziennym i zawodowym

6) stosuje zasady etykiety jezykowej, zasady kultury
osobistej i ogolnie przyjete normy zachowania w
swoim $rodowisku

7) przestrzega zasad netykiety w komunikacji w sieci

8) przestrzega zasad zwigzanych z ochrong wlasnosci
intelektualnej i ochrong danych osobowych

9) dba o prestiz i wizerunek zawodu

10) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zwigzanej z wykonywanym zawodem i
miejscem pracy

11) przestrzega zasady zaufania i poszanowania
prywatno$ci w wykonywaniu zadan zawodowych

2) wykazuje si¢ kreatywnos$cia i otwartoscig na
zmiany oraz konsekwencja w realizacji zadan
zawodowych

1) dokonuje analizy wlasnej kreatywnosci i otwartosci
na innowacyjno$¢

2) wymienia techniki tworczego rozwigzania problemu

3) proponuje alternatywne, nowatorskie rozwigzania
probleméw

4) stosuje techniki tworczego myslenia podczas
rozwigzywania problemu

5) opisuje zrodta zmian organizacyjnych

6) dziala w sytuacji zmiany warunkow pracy, stanu
podopiecznego, metod i technik wykonywania
czynnosci, sprzetu, materiatow, srodkow
stosowanych w realizacji zadan zawodowych,
czynnikow pozazawodowych

7) wskazuje mozliwosci wprowadzania zmiany w
realizacji zadan zawodowych

8) planuje i wykonuje dziatania pielggnacyjno-
opiekuncze zgodnie z przyjetym planem i czasem

9) dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan w
kontekscie jako$ci $wiadczonych usthug

3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan

1) zarzadza czasem pracy oraz zarzadza soba w czasie
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2)

analizuje sytuacje zawodowe w kontekscie
przestrzegania norm i procedur

3) rozpoznaje przypadki famania norm i procedur oraz
ocenia ich konsekwencje
4) wyjasnia zwigzki przyczynowo-skutkowe wydarzen i
zachowan
5) przewiduje skutki niewtasciwych dziatan na
stanowisku pracy
6) dokonuje samooceny i wskazuje konsekwencje
wynikajace z popelnianych btgdow
7) informuje wspotpracownikéw o istotnych
problemach, ktorych rozwigzanie wykracza poza jego
kompetencje
4) radzi sobie ze stresem 1) wyjasnia pojecia: stres, eustres, dystres,
2) omawia czynniki stresogenne
3) wymienia objawy stresu oraz konsekwencje
dlugotrwatego pozostawania pod wptywem stresu
4) omawia objawy wypalenia zawodowego
5) wskazuje przyczyny sytuacji stresowych w pracy
zawodowej
6) opisyje i stosuje techniki radzenia sobie z emocjami i
stresem
5) aktualizuje wiedze¢ i doskonali umiejetnosei 1) opisuje umiejetnosei i kompetencje niezbedne do
zawodowe wykonywania zawodu
2) uzasadnia znaczenie ksztalcenia ustawicznego,
aktualizowania wiedzy i umiejetnosci zawodowych
3) analizuje wlasne kompetencje i ustala cele oraz
planuje dalsza $ciezke rozwoju
4) dobiera formy doskonalenia zawodowego do swoich
potrzeb i mozliwosci
5) doskonali wlasng wiedze i umiejetnosci zawodowe
6) dzieli si¢ wiedzg i wlasnym do§wiadczeniem z
innymi
7) analizuje swoje predyspozycje w zakresie
samozatrudnienia
6) negocjuje warunki porozumien 1) wyjasnia pojecia: konflikt, negocjacje, mediacje i
arbitraz
2) uzasadnia potrzebg rozwigzywania konfliktow
3) wymienia metody rozwigzywania konfliktow
4) uzasadnia potrzebe utrzymywania poprawnych
relacji z odbiorcami ustug i wspdtpracownikami
5) okresla czynniki utatwiajace i utrudniajace
negocjacje
6) rozpoznaje negocjacje: migkkie, twarde i rzeczowe
7) opisyje style prowadzenia negocjacji
7) wspolpracuje w zespole podczas realizacji zadan | 1) uzasadnia korzysci wynikajace z pracy zespotowej
zawodowych oraz celowos¢ planowania pracy zespotu
2) wymienia cechy grupy spotecznej, rézne formy
wspotpracy w grupie oraz czynniki zwigzane z
procesami rozwoju grupy
3) wymienia konsekwencje niewtasciwego planowania
pracy w zespole
4) wskazuje aspekty wtasciwego doboru rol w zespole i
okresla swoja rolg w zespole
5) wymienia korzys$ci wynikajace z wlasciwego
zarzadzania zespolem i okresla osobiste
predyspozycje do kierowania zespolem
8) stosuje zasady komunikacji interpersonalnej 1) opisuje ogbdlne zasady komunikacji interpersonalne;j
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2) wypowiada si¢ w sposob zrozumiaty, jasny i
swobodny, logicznie argumentuje

3) interpretuje mowe ciata w komunikacji

4) wykorzystuje pytania, parafraz¢ w komunikacji
interpersonalne;j

5) przestrzega zasady asertywnosci w komunikacji
interpersonalne;j

6) udziela informacji zwrotnej

7) przestrzega zasad etykiety jezykowej

MED.03.9. Organizacja pracy matych zespotow

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) planuje prace zespolu w celu wykonania 1) wymienia czynniki zwigzane z procesami rozwoju
przydzielonych zadan grupy w kontekscie pracy zespolowej

2) uzasadnia celowo$¢ planowania pracy zespotu
3) wskazuje konsekwencje niewtasciwego planowania
pracy w zespole

2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych 1) przewiduje skutki niewlasciwego doboru 0séb do
zadan zadan
2) identyfikuje kompetencje i umiejetnosci oséb w
zespole

3) przydziela zadania, uwzgledniajac poziom
umiejetnosci i kompetencje czlonkdéw zespolu

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan 1) wskazuje cechy skutecznego menedzera i lidera
grupy

2) opisuje zakres obowiazkow kierownika zespotu

3) stosuje strategie kierowania zespolem wykonujacym
przydzielone zadania

4) zacheca cztonkow zespotu do wykonywania zadan

5) przyjmuje odpowiedzialnos¢ za podejmowane
decyzje

6) monitoruje dziatania zespotu zadaniowego

7) sporzadza sprawozdania z realizacji dziatan

zespotowych
4) wprowadza rozwigzania techniczne 1) analizuje wyniki badan przeprowadzanych wsrod
i organizacyjne wptywajace na poprawe pracownikow dotyczacych warunkoéw pracy
warunkow 1 jako$¢é pracy 2) wykorzystuje opinie pracownikéw do planowania

zmian techniczno-organizacyjnych

3) proponuje zmiany w organizacji pracy majace na
celu poprawe wydajnosci i jakosSci pracy

4) proponuje rozwigzania techniczne majace na celu
poprawe wydajnosci i jako$ci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE OPIEKUN MEDYCZNY

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajagcym technologii itechnice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiagniccie wszystkich
efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji MED.03. Swiadczenie ustug
pielegnacyjno-opiekunczych osobie chorej i niesamodzielnej

Pracownia anatomiczna wyposazona w:
— modele i plansze anatomiczne,
— filmy dydaktyczne,
— atlasy anatomiczne,
— edukacyjne programy komputerowe z zakresu anatomii.
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Pracownia pierwszej pomocy medycznej wyposazona w:

— wytyczne Polskiej Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji,

— apteczke zaopatrzong w $rodki niezbgdne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcjg o zasadach
udzielania pierwszej pomocy,

— fantomy BLS (Basic Life Support) osoby dorostej,

— automatyczny defibrylator treningowy AED (Automatyczny Elektryczny Defibrylator),

— $rodki opatrunkowe,

— zestaw wyposazenia prezentacyjnego i komunikacyjnego (komputer z oprogramowaniem biurowym z
dostgpem do internetu, drukarka laserowa ze skanerem i kopiarka A4, projektor multimedialny, ekran
projekcyjny, wizualizer cyfrowy, tablica szkolna biata suchoscieralna, telewizor, tablica interaktywna
z oprogramowaniem specjalistycznym).

Pracownia zabiegow pielegnacyjnych oraz czynnosci opiekunczych wyposazona w:

— apteczke zaopatrzong w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcja o zasadach
udzielania pierwszej pomocy,

— fantomy pielegnacyjne osoby dorostej do nauki czynnosci higienicznych osoby doroste;,

— fantom pielegnacyjny geriatryczny,

— podnosnik pacjenta,

— 16zko ortopedyczne,

—  wozek inwalidzki stuzacy do transportowania pacjenta,

— zestaw drobnego sprzetu medycznego: ci$nieniomierz elektroniczny i sprezynowy, fonendoskop, termometr
elektroniczny, zestaw do profilaktyki odlezynowe;j,

— zestaw wyposazenia sanitarnego 1 higienicznego, taki jak: dozownik na mydlo, reczniki, Srodek
dezynfekcyjny, kosz i worki na odpady,

— lozka szpitalne elektryczne z oprzyrzadowaniem, szafki przyldézkowe z regulowanym blatem,

— Dbielizne poscielowy i osobista,

— parawany, taborety, pojemnik na brudng bielizne¢, pojemniki na odpady,

— sprzet do przemieszczania chorych, taki jak: chodziki, $lizgi,

— materace przeciwodlezynowe, udogodnienia dla chorych,

— sprzet rehabilitacyjny i ortopedyczny,

— wyroby medyczne do pielegnacji pacjenta lezacego,

— $rodki pielegnacyjne, banki bezogniowe, zestaw do zabiegéw przeciwzapalnych, jalowe materialy
opatrunkowe,

— stoliki zabiegowe, tace, termometry elektroniczne i paskowe, aparaty do mierzenia ci$nienia, $rodki
dezynfekcyjne

— zestaw wyposazenia prezentacyjnego i komunikacyjnego (komputer z oprogramowaniem biurowym
podiaczony do sieci lokalnej z dostgpem do internetu, drukarka laserowa ze skanerem i kopiarka A4,
projektor multimedialny, ekran projekcyjny, tablica szkolna biata suchoscieralna, telewizor, tablica
interaktywna z oprogramowaniem specjalistycznym).

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: podmioty lecznicze, jednostki organizacyjne pomocy spotecznej oraz
inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentéow szkdt prowadzacych ksztatcenie w

zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 4 tygodnie (140 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI
WYODREBNIONEJ W ZAWODZIEY

MED.03. Swiadczenie ustug pielegnacyjno-opiekunczych osobie chorej i niesamodzielnej

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin
MED.03.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 32
MED.03.2. Podstawy opieki nad osobg chorg i niesamodzielng 160
MED.03.3. Rozpoznawanie probleméw opiekunczych w opiece nad 96
osobg chorg i niesamodzielng
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MED.03.4. Planowanie czynnosci higienicznych i pielggnacyjnych 104

osobie chorej i niesamodzielnej

MED.03.5. Organizowanie i wykonywanie czynnos$ci higienicznych i 104

pielggnacyjnych osobie chorej i niesamodzielnej

MED.03.6. Planowanie, organizowanie i wykonywanie czynnosci 144

opiekunczych osobie chorej i niesamodzielnej

MED.03.7. Jezyk obcy zawodowy 32
Razem 672

MED.03.8. Kompetencje personalne i spoteczne?

MED.03.9. Organizacja pracy matych zespotow?

' W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujac, z wyjatkiem szkoty policealnej ksztatcacej w formie stacjonarnej lub zaocznej, minimalng liczbg godzin
wskazanych w tabeli dla efektow ksztatcenia whasciwych dla kwalifikacji wyodregbnionej w zawodzie.

2) Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiejetnosci w zakresie organizacji pracy matych
zespotow.
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ORTOPTYSTKA 325906

KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
MED.04. Swiadczenie ustug medycznych w zakresie ortoptyki

CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkoly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie ortoptystka powinien by¢ przygotowany do wykonywania
zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.04. Swiadczenie ustug medycznych w zakresie ortoptyki:

1) wykonywania badan ortoptycznych i okreslonych badan okulistycznych;

2) prowadzenia ¢wiczen ortoptycznych w niedowidzeniu, zezie i innych zaburzeniach mig¢sni gatkoruchowych

oraz zaburzeniach widzenia obuocznego;

3) dobierania pomocy optycznych i nieoptycznych do wykonywania ¢wiczen ortoptycznych;

4) wspotpracy z pacjentem, lekarzem okulista, ortometrysta i zespotem terapeutycznym;

5) prowadzenia profilaktyki dotyczacej narzadu wzroku.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKT()W
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.04. Swiadczenie ustug medycznych w
zakresie ortoptyki niezbedne jest osiggnigcie nizej wymienionych efektow ksztatcenia:

MED.04. Swiadczenie ustug medycznych w zakresie ortoptyki
MED.04.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) okresla warunki i organizacj¢ pracy 1) wymienia podstawowe przepisy prawa regulujace
zapewniajgce wymagany poziom ochrony wymagania w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
zdrowia i zycia przed zagrozeniami 2) wskazuje zasady organizacji pracy na stanowisku
wystepujacymi w §rodowisku pracy pracy

3) wyjasnia znaczenie przestrzegania przepisow prawa
pracy dla kondycji psychofizycznej cztowieka

4) analizuje instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy
regulujace warunki pracy dotyczace dostosowania do
stanowiska pracy

5) wyjasnia znaczenie dzialan z zakresu ochrony
srodowiska stosowanych w pracy z uwzglednieniem
specyfiki stanowiska, takie jak: o$wietlenie
energooszczedne, segregacja odpaddw, organizacja
pracy biurowej

2) stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny 1) wyjasnia zapisy instrukcji przeciwpozarowej w
pracy oraz przepisy prawa dotyczace odniesieniu do ich praktycznego zastosowania w
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowisku pracy
srodowiska 2) rozroznia $rodki gasnicze stosowane w placowkach

ochrony zdrowia

3) Kklasyfikuje znaki ostrzegawcze, oznakowania drog
ewakuacyjnych oraz sygnaty stosowane w
placéwkach ochrony zdrowia dotyczace ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

4) analizuje przepisy prawa dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej w placowkach ochrony zdrowia w
kontekscie odpowiedzialnosci zawodowej za zdrowie
i zycie pacjentow

3) charakteryzuje zagrozenia zwigzane 1) opisuje mozliwe zagrozenia w Srodowisku pracy
z wyst@poyvamem szkodliwych czynnikow 2) dokonuje analizy szkodliwosci srodowiska pracy
w $rodowisku pracy 3) omawia zagrozenia zwigzane z dlugotrwala praca w

jednej pozycji

4) analizuje konsekwencje dziatania czynnikow
szkodliwych na organizm cztowieka w bezposredniej i
dalszej perspektywie czasowej
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5) dobiera sposoby przeciwdziatania szkodliwym
czynnikom i zagrozeniom na stanowisku pracy

4)

wymienia i stosuje $rodki ochrony
zbiorowej i indywidualne;j

1) wykonuje czynnosci zwiazane z dezynfekcja
elementoéw urzadzen i powierzchni zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy

2) wymienia zasady, procedury i standardy w zakresie
aseptyki i antyseptyki oraz postgpowania z materiatami
biologicznie skazonymi

3) stosuje $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowe;j
podczas kontaktu z materialem skazonym

5)

udziela pierwszej pomocy w stanach
naglego zagrozenia zdrowotnego

1) opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany
naglego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie
analizy objawow obserwowanych u poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

4) uktada poszkodowanego w pozycji bezpieczne;j

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych
stanach naglego zagrozenia zdrowotnego, np.
krwotok, zmiazdzenie, amputacja, ztamanie,
oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

8) wykonuje resuscytacje krazeniowo-oddechowa na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

MED.(04.2. Podstawy ortoptyki

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) wymienia cele i zadania zwigzane z

wykonywanym zawodem

1) definiuje pojgcia: ortoptyka, pleoptyka,
niedowidzenie, zez
2) wymienia zadania zawodowe realizowane w zawodzie

2) wyjasnia ogdlng budowe i funkcje

organizmu cztowieka

1) opisuje elementy budowy i dziatanie uktadéw, takich
jak: kostny, migsniowy, nerwowy, oddechowy,
krazenia, pokarmowy, wydalniczy i ptciowy

2) opisuje budowe i funkcje skory

3) opisuje podstawowe zagadnienia z zakresu medycyny
rOZW0jowej

3) rozpoznaje objawy procesOw

patologicznych i zmian chorobowych w
organizmie czlowicka

1) wymienia podstawowe choroby poszczegolnych
uktadow

2) wymienia charakterystyczne objawy wybranych
chorob

3) wymienia przyczyny i sposoby leczenia wybranych
chorob

4)

nawigzuje kontakt z pacjentem, jego
rodzing, srodowiskiem zawodowym i
spotecznym w celu rozpoznania przyczyn
zeza, niedowidzenia i innych zaburzen
wzroku

1) opisuje zasady kontaktu z pacjentem, jego rodzing,
srodowiskiem zawodowym i spotecznym

2) prowadzi wywiad z pacjentem i jego opiekunem z
zachowaniem zasad efektywnej komunikacji

3) rejestruje uzyskane informacje w dokumentacji

medycznej pacjenta

okresla przyczyng¢ nieprawidtowosci w obrebie

narzadu wzroku na podstawie przeprowadzonego

wywiadu

4)

5) wspotpracuje w zespole

wielodyscyplinarnym zapewniajacym
ciaglos¢ opieki nad pacjentem

1) wyjasnia role zespotu wielodyscyplinarnego w
sprawowaniu specjalistycznej opieki nad pacjentem
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2) uwzglednia i stosuje zalecenia innych cztonkow
zespotu wielodyscyplinarnego dotyczace pacjenta
6) wykorzystuje programy komputerowe 1) postuguje si¢ programami komputerowymi w celach
uzywane w placoéwkach opieki zdrowotne;j terapeutycznych i diagnostycznych
2) uzywa specjalistycznych programéw komputerowych
w celu rejestracji pacjentow
3) dobiera odpowiedni program komputerowy w celu
poprawy tempa i jakosci pracy
4) przestrzega przepisow prawa dotyczacych ochrony
danych osobowych
7) postuguje si¢ jezykiem migowym 1) stosuje podstawowe techniki jezyka migowego w
udzielaniu §wiadczen
2) pomaga pacjentom niedostyszacym w dostgpie do
ustug medycznych
3) porozumiewa si¢ z pacjentem jezykiem migowym w
stopniu podstawowym
8) przestrzega zasad postgpowania w 1) rozpoznaje objawy u 0so6b dotknietych przemoca
przypadku podejrzenia wystgpowania psychiczng i fizyczng
przemocy 2) definiuje procedury postgpowania w przypadku
podejrzenia wystgpowania przemocy
3) wdraza procedury w razie stwierdzenia objawow
wystgpowania przemocy
9) charakteryzuje obszary promocji zdrowiai | 1) definiuje pojecia: promocja i profilaktyka zdrowia
poziomy dziatan profilaktycznych 2) wymienia metody dziatan w zakresie profilaktyki i
promocji zdrowia
3) wskazuje obszary i poziomy dziatan profilaktycznych
majacych wptyw na zdrowy styl zycia
4) wymienia czynniki majace wplyw na zdrowy styl
zycia, w tym zagrazajace i wspomagajace
10) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury 1) wymienia cele normalizacji krajowej
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan | 2) wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy
zawodowych 3) rozr6znia oznaczenie normy mi¢dzynarodowej,
europejskiej i krajowe;j
4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm i

procedur oceny zgodnosci

MED.04.3. Wykonywanie badan ortoptycznych

i okreslonych badan okulistycznych

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje budowe i funkcjonowanie
narzadu wzroku

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

opisuje rozwdj embrionalny gatki ocznej

poréownuje parametry gatki ocznej u noworodka,
malego dziecka z gatka oczng dorostej osoby

opisuje budowe oczodotu i jego funkcje

wyjasnia funkcje aparatu ochronnego oka

opisuje i analizuje budowe, dziatanie i unerwienie
miesni gatkoruchowych oraz migsni
wewnatrzgatkowych

opisuje fizjologiczny rozwoj widzenia oraz fotochemie
widzenia

analizuje drogg wzrokowa

rozpoznaje zaburzenia drogi wzrokowej na podstawie
wyniku pola widzenia

2) opisuje choroby i wady rozwojowe majace
wplyw na funkcje narzadu wzroku

1)

2)

3)

wymienia choroby zwigzane z nieprawidtowym
przebiegiem ciazy i przedwczesnym porodem, w tym
retinopatii weze$niaczej

wymienia choroby zakazne majace wptyw na
powstanie zeza

wskazuje anomalie rozwojowe w obrgbie glowy,
twarzy, oczodotow, powiek, teczowki
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4)

opisuje objawy oczne wspolistniejacych chordb
uktadowych

3) opisuje choroby poszczegolnych
elementow gatki ocznej wraz z oczodotem

1)

2)
3)

4)

wymienia objawy chorob: rogéwki, twardowki,
soczewki, ciata szklistego, blony naczyniowej ciata
rzgskowego, siatkowki i nerwu wzrokowego oraz
aparatu ochronnego oka

roéznicuje objawy zaémy i jaskry wrodzonej

opisuje urazy narzadu wzroku ze szczegdlnym
uwzglednieniem oczodotu i aparatu ruchowego oka
rozroznia leki okulistyczne stosowane miejscowo i
ogolnie w leczeniu choréb narzadu wzroku z
uwzglednieniem wskazan, przeciwwskazan oraz
dziatan niepozadanych

4) wymienia objawy wrodzonych zespotow
ocznych oraz rodzaje oczoplasu

1)

2)

3)

wymienia objawy wrodzonych zespolow ocznych, w
tym STD (zespét Stillinga-Tiirka-Duane'a), Browna,
Moebiusa, Marcusa Gunna, jednostronnego porazenia
elewatorow, zeza ustalonego i wrodzonego porazenia
miesni gatkoruchowych

klasyfikuje oczoplas oraz zespot blokady oczoplasu
przez konwergencje

wymienia techniki operacyjne stosowane w leczeniu
choroby zezowej 1 oczoplasu

5) wymienia objawy, przyczyny oraz skutki
choroby zezowej

1)
2)

3)

4)

3)
6)

7)

wyjasnia przyczyny powstawania choroby zezowej
opisuje skutki choroby zezowej, takie jak:
niedowidzenie, fiksacja ekscentryczna, zaburzenia
obuocznego widzenia, nieprawidlowa korespondencja
siatkdwkowa, zaburzenia konwergencji, zaburzenia
ruchomosci gatek ocznych

przeprowadza wywiad z pacjentem w celu ustalenia
przyczyny i czasu powstania choroby zezowe;j
wykonuje badania ostro§ci widzenia, wielkos$ci kata
zeza, parametrow obuocznego widzenia, fiksacji,
korespondencji siatkowkowej, konwergencji,
ruchomosci gatek ocznych, akomodacji,
uwzgledniajac wiek i rozwoj psychomotoryczny
pacjenta

dobiera metody i narzedzia w celu wykonania badania
stosownie do mozliwosci pacjenta

analizuje otrzymane wyniki badan i ustala przebieg
leczenia

sporzadza dokumentacj¢ wykonywanych dziatan

6) wymienia objawy i przyczyny zezOw
porazennych oraz diplopii

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

opisuje objawy porazen mig$ni ocznych

wyjasnia pojecie diplopii

przeprowadza wywiad z pacjentem w celu ustalenia
przyczyn zeza porazennego

wykonuje badania wskazujace na przyczyng zeza
porazennego, takie jak: ekran Hessa, smuga Hessa,
badanie na synoptoforze lub synoptometrze
obuocznego widzenia w dziewigciu kierunkach
spojrzenia

analizuje wyniki otrzymanych badan wskazujacych na
przyczyne zezOw porazeniowych

ustala we wspolpracy z lekarzem okulista,
neurologiem i rehabilitantem przebieg leczenia
porazen

dobiera moc odpowiedniego pryzmatu w celu
usuniecia diplopii



http://code-industry.net/

Dziennik Ustaw

—2571 -

Poz. 991

7) opisuje objawy chorob wieku dziecigcego
mogacych mie¢ wplyw na narzad wzroku

1)

2)

3)
4)

wymienia objawy choréb wynikajacych z niedoboru
witamin, choréb metabolicznych, nowotworowych,
zakaznych, uktadu nerwowego oraz chor6b w ostrych
zatruciach i urazach glowy

opisuje typowe stany patologiczne podstawowych
uktadow i narzadow u dziecka

okresla poziom rozwoju psychofizycznego dziecka
wyjasnia wptyw srodowiska rodzinnego i szkolnego
na powstawanie choréb wieku dziecigcego

8) wyjasnia przyczyny zaburzen akomodacji i
krétkowzroczno$ci szkolnej u dzieci i

sposoby zapobiegania im

1)
2)

3)

wyjasnia pojecia: akomodacja i krotkowzrocznosc¢
szkolna

okresla skutki zaburzen akomodacji i
krotkowzrocznosci szkolnej u dzieci

wymienia sposoby zapobiegania zaburzeniom
akomodacji i krotkowzrocznosci szkolnej, np. przez
prowadzenie profilaktycznych badan narzadu wzroku
wsrdd dzieci

9) rozpoznaje przyczyny zeza, niedowidzenia
i innych zaburzen widzenia na podstawie

wywiadu

0

2)
3)

przeprowadza wywiad z pacjentem lub opiekunem z
zachowaniem ogdlnie przyjetych standardow
sporzadza dokumentacj¢ medyczng pacjenta
interpretuje zebrane informacje w celu rozpoznania
przyczyn niedowidzenia i innych zaburzen widzenia

10) ocenia stan psychofizyczny pacjenta przed
wyborem metody badania ortoptycznego
lub okreslonego badania okulistycznego

0
2)

3)

4)

wybiera metod¢ diagnostyczng adekwatnie do potrzeb
i mozliwosci pacjenta i uzasadnia swoj wybor
réznicuje metody badan stosowanych w
niedowidzeniu i r6znych rodzajach zeza

wymienia badania stosowane u dzieci w pierwszym
roku zycia w celu zapobiegania powstaniu
niedowidzenia, fiksacji ekscentrycznej i
nieprawidtowej korespondencji siatkowek

stosuje metody tagodzace Igk i stres pacjenta zwigzany
z pobytem w gabinecie

11) przygotowuje pacjenta do badan
ortoptycznych i okreslonych badan
okulistycznych

1)
2)

wyjasnia pacjentowi cel i sposdb wykonania badan
stosuje we wspolpracy z lekarzem okulistg $rodki
rozszerzajace zrenice i porazajace akomodacje lub
inne leki zlecone przez lekarza konieczne do
wykonania badan

12) postuguje si¢ specjalistyczna aparaturg i
przyrzadami do wykonywania badan
ortoptycznych i okreslonych badan
okulistycznych

1)
2)
3)

4)

5)

wymienia aparaty i przyrzady stosowane w
diagnostyce okulistycznej

wymienia i stosuje aparaty i przyrzady niezbedne do
badan ortoptycznych

uzywa aparatury specjalistycznej zgodnie z jej
przeznaczeniem i ustalonymi zasadami

wykonuje badania ruchomosci gatek ocznych, kata
zeza, obuocznego widzenia, korespondencji, fiksacji,
akomodacji, diplopii, koordynometrii

wykonuje badania okulistyczne, takie jak: badanie
wady refrakcji na refraktometrze, badanie pola
widzenia i badanie ci$nienia srodgatkowego na
zlecenie lekarza

13)interpretuje wyniki badan ortoptycznych i
okreslonych badan okulistycznych

1)
2)

3)

ustala diagnoze ortoptyczna na podstawie uzyskanych
wynikow badan

ustala przebieg leczenia na postawie
przeprowadzonych badan

ocenia rokowanie leczenia na podstawie uzyskanych
wynikoéw badan
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14)archiwizuje dokumentacj¢ pacjentow
zgodnie z zasadami ochrony danych

1)

2)

wymienia przepisy prawa dotyczace sporzadzania,
przechowywania i archiwizowania dokumentacji
medycznej pacjenta

wymienia i stosuje przepisy dotyczace ochrony danych
osobowych

gatkoruchowych oraz widzenia obuocznego

MED.04.4. Prowadzenie ¢wiczen ortoptycznych w niedowidzeniu, zezie i w innych zaburzeniach mies$ni

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) dobiera rodzaje, metody i techniki ¢wiczen
stosowanych w niedowidzeniu

8)
9)
10)
11)

12)

wyjasnia cel i sposdb wykonania ¢wiczen
ortoptycznych w leczeniu niedowidzenia
wymienia metody leczenia niedowidzenia, takie jak:
metoda Cuppersa, Bangertera, Cambella
definiuje pojecia fiksacji centralnej i ekscentrycznej
dokonuje pomiaru ostro$ci wzroku
klasyfikuje stopnie niedowidzenia
wykonuje badania w celu ustalenia fiksacji
dobiera odpowiednig metode ¢wiczen w zalezno$ci od
stopnia niedowidzenia, wieku pacjenta oraz jego
predyspozycji psychofizycznych
stosuje obturacje z uzyciem reduktoréw ostrosci
widzenia
wywotuje powidoki w przypadku fiksacji
ekscentrycznej po wczesniejszej mydriazie
wykonuje ¢wiczenia metoda Cuppersa, Bangertera,
Cambella
wykonuje ¢wiczenia z pacjentami, u ktorych
zastosowano metode¢ penalizacji
wykonuje badania kontrolne i modyfikuje ¢wiczenia
w oparciu o ich wyniki

2) stosuje na zlecenie lekarza okulisty $rodki
farmakologiczne rozszerzajace Zrenice
podczas prowadzenia ¢wiczen

1)

2)

3)

roznicuje $rodki farmakologiczne rozszerzajace
zrenice 1 porazajace akomodacj¢ zarejestrowane na
polskim rynku

zakrapla oczy pacjenta srodkiem poszerzajacym
zrenice we wspotpracy z lekarzem okulistg

wymienia objawy niepozadane i informuje pacjenta w
przypadku podania leku rozszerzajacego zrenice

3) dobiera i stosuje rézne metody i techniki
¢wiczen w leczeniu zaburzen widzenia
obuocznego

N
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)
10)

omawia metody leczenia zaburzen obuocznego
widzenia z uzyciem synoptoforu

omawia metody leczenia zaburzen obuocznego
widzenia w wolnej przestrzeni

omawia metody leczenia zaburzen obuocznego
widzenia za pomocg pryzmatow z uwzglednieniem
metody szczecinskiej

okresla kryteria doboru pacjentéw do ¢wiczen
wykonuje badania obuocznego widzenia

ocenia korespondencje siatkdbwkowa

analizuje wyniki badan i dobiera rodzaj ¢wiczen
stosowanych w leczeniu zaburzen widzenia
obuocznego

wykonuje ¢wiczenia widzenia obuocznego na
synoptoforze, z uzyciem listw pryzmatycznych, kart
stereogramowych oraz cheiroskopie

ocenia sprawnos¢ akomodacji

wykonuje ¢wiczenia akomodacji przy uzyciu
flipperow akomodacyjnych, tablic Harta,
akomodometru i diploskopu
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11) wykonuje éwiczenia z wykorzystaniem diplopii
fizjologicznej

12) wykonuje badania kontrolne i modyfikuje ¢wiczenia w
oparciu o ich wyniki

4) dobiera i stosuje r6zne metody i techniki 1) omawia dziatanie mig$ni gatkoruchowych
¢wiczen w zaburzeniach mig$ni 2) wykonuje badania i ocenia dziatanie mig$ni
gatkoruchowych gatkoruchowych

3) okresla kryteria doboru ¢wiczen migsni
gatkoruchowych

4) wykonuje ¢wiczenia migéni w dziewi¢ciu kierunkach
spojrzenia roznymi metodami

5) wykonuje ¢wiczenia mig$ni w konwergencji i
dywergencji z uzyciem synoptoforu i listw
pryzmatycznych

6) okresla wskazania i przeciwskazania oraz dobiera
korekcje pryzmatyczng w uzasadnionych przypadkach
zaburzen galkoruchowych

5) ocenia stan psychofizyczny pacjenta przed | 1) prowadzi rozmowe z pacjentem w celu oceny jego
przystapieniem do ¢wiczen stanu psychofizycznego

2) analizuje stan psychofizyczny pacjenta na podstawie
przeprowadzonej rozmowy i dobiera odpowiedni
rodzaj ¢wiczen

6) nadzoruje wykonywanie ¢wiczen lub 1) planuje éwiczenia z uwzglednieniem mozliwosci
bierze w nich czynny udziat pacjenta i ustala harmonogram spotkan na podstawie

analizy przebiegu ¢wiczen

2) kontroluje przebieg ¢wiczen

3) dokonuje oceny postepdéw pacjenta

4) konsultuje z lekarzem prowadzacym wyniki badan i

¢wiczen przed, w trakcie i po zakonczeniu terapii

7) prowadzi dokumentacje¢ pacjenta 1) wymienia rodzaje dokumentacji medyczne;j

2) sporzadza dokumentacj¢ wykonywanych badan i
¢wiczen zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
ochrony danych osobowych

3) uzupelnia dokumentacje pacjenta w oparciu o
przeprowadzone badania i ¢wiczenia

4) sporzadza kopie lub odpisy dokumentacji zgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi ochrony danych
osobowych

5) analizuje okazang dokumentacje¢ pacjenta

6) stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony danych

osobowych
8) rozpoznaje przyczyny trudnosci w 1) analizuje wyniki badan psychologa i innych
czytaniu i pisaniu specjalistow

2) przeprowadza ocen¢ stanu narzadu wzroku w oparciu
o badanie ortoptyczne
3) przeprowadza oceng lateralizacji
4) klasyfikuje trudnosci wzrokowe z uwzglednieniem
wspotistniejacych zaburzen, takich jak: dysleksja,
ADHD (attention-deficit hyperactivity disorder)
przeprowadza terapi¢ zaburzen 1) dobiera rodzaj ¢wiczen w celu przezwycigzenia
akomodacyjno-konwergencyjnych trudnosci w czytaniu i pisaniu
2) dokumentuje przebieg terapii
3) ustala czgstotliwos¢ spotkan
MED.04.5. Dobieranie pomocy optycznych i nieoptycznych do éwiczen ortoptycznych
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

9

~
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1) rozpoznaje wady refrakcji 1) definiuje i charakteryzuje rodzaje wad refrakcji

2) dokonuje pomiaru wady refrakcji za pomoca
autorefraktometru

3) dokonuje zapisu wady wzroku na podstawie
przeprowadzonego badania okulistycznego

4) ocenia wadg¢ na podstawie otrzymanych wynikow
badan okulistycznych, skierowan lub okularé6w

pacjenta
2) rozrdznia rodzaje soczewek okularowychi | 1) opisuje budowe i wlasciwosci soczewek okularowych
soczewek kontaktowych z uwzglednieniem materiatu, z ktérego powstaty
2) wyjasnia podstawowe pojecia i prawa z zakresu fizyki

optycznej i optyki geometrycznej, takie jak: soczewka
sferyczna, cylindryczna, sfero-cylindryczna,
skupiajaca, rozpraszajaca, pryzmat, obraz rzeczywisty
i pozorny, aberracja sferyczna i chromatyczna, prawo
odbicia i prawo zatlamania

3) opisuyje sposob zastosowania réznych soczewek

4) wyjasnia réznice miedzy soczewkami systematyczne;j
wymiany a soczewkami jednorazowymi

3) charakteryzuje pomoce optyczne i 1) wyjasnia pojgcia: pomoc optyczna i nieoptyczna
nieoptyczne stosowane w leczeniu 2) roznicuje pomoce optyczne i nicoptyczne
choroby zezowej 1 niedowidzenia 3) dobiera i opisuje pomoce nicoptyczne wspomagajace

widzenie stosowane w leczeniu choroby zezowe;j

4) wymienia elektroniczne $rodki wspomagajace
widzenie

5) opisuje procedury doboru pomocy optycznych i
nieoptycznych niezb¢dnych w leczeniu choroby
zezowej, w niedowidzeniu i w objawach astenopijnych

6) dobiera pomoce optyczne i nieoptyczne niezbedne do
wykonywania ¢wiczen w leczeniu choroby zezowej, w
niedowidzeniu i w objawach astenopijnych

7) wyjasnia pacjentowi cel i sposdb uzytkowania pomocy

wzrokowych
4) wyjasnia zastosowanie pryzmatu w 1) charakteryzuje budowe i dziatanie pryzmatu
schorzeniach okulistyczno- 2) okresla wskazania do zastosowania pryzmatow w
strabologicznych zaburzeniach widzenia obuocznego

3) okresla przeciwwskazania do zastosowania
pryzmatow w zaburzeniach widzenia obuocznego

4) dobiera moc potrzebnego pryzmatu adekwatnie do
problemu wzrokowego

MED.04.6. J¢zyk obcy zawodowy

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje si¢ podstawowym zasobem 1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe
srodkow jezykowych w jezyku obcym umozliwiajace realizacje czynnosci zawodowych w
nowozytnym (ze szczegdlnym zakresie:
uwzglednieniem $rodkow leksykalnych) a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy,
umozliwiajacym realizacje czynnoS$ci w tym zwigzanych z zapewnieniem
zawodowych w zakresie tematow bezpieczenstwa i higieny pracy
zwigzanych: b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatdow
a) ze stanowiskiem pracy ijego koniecznych do realizacji czynnosci zawodowych
wyposazeniem ¢) procesOéw i procedur zwigzanych z realizacja
b) z gléwnymi technologiami zadan zawodowych
stosowanymi w danym zawodzie d) formularzy, specyfikacji oraz innych
c) z dokumentacjg zwigzang z danym dokumentow zwiazanych z wykonywaniem zadan
zawodem zawodowych
d) zustugami $wiadczonymi w danym e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

zawodzie
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2) rozumie proste wypowiedzi ustne
artykulowane wyraznie, w standardowe;j

)

okresla gtowna mysl wypowiedzi lub tekstu lub
fragmentu wypowiedzi lub tekstu

odmianie jezyka obcego nowozytnego, a 2) odszukuje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
takze proste wypowiedzi pisemne w informacje
jezyku obcym nowozytnym, w zakresie 3) rozpoznaje zwiazki migdzy poszczegdlnymi
umozliwiajacym realizacje zadan cze$ciami tekstu
zawodowych: 4) uktada informacje w okreslonym porzadku
a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykutowane wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje
zawodowq)
3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z
spojne i logiczne wypowiedzi ustne i czynno$ciami zawodowymi:
pisemne w jezyku obcym nowozytnym, 2) przedstawia sposob postgpowania w roznych
w zakresie umozliwiajacym realizacje sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukc;ji,
zadan zawodowych: wskazowek, okresla zasady)
a) tworzy krotkie, proste, spojne i 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
logiczne wypowiedzi ustne dotyczace 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o ré6znym
czynno$ci zawodowych (np. polecenie, charakterze
komunikat, instrukcje) 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
b) tworzy krotkie, proste, spojne i adekwatnie do sytuacji
logiczne wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
komunikat, e-mail, instrukcje,
wiadomos¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem — wedtug wzoru)
4) uczestniczy w rozmowie w typowych 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

pisemnego w jezyku obcym nowozytnym
w typowych sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynnosci zawodowych

sytuacjach zwiagzanych z realizacja zadan | 2) przekazuje informacje i wyjasnienia
zawodowych — reaguje w jezyku obcym 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
nowozytnym w sposob zrozumiaty, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych osob
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej, 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami
ustnie lub w formie prostego tekstu: zawodowymi
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy | 5) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe
z innym pracownikiem, klientem, 6) pyta o upodobania i intencje innych os6b
kontrahentem, w tym rozmowy 7) proponuje, zachgca
telefonicznej) w typowych 8) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynnosci
zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomo$¢, formularz,
e-mail, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem) w
typowych sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynnosci
zawodowych
5) zmienia forme przekazu ustnego lub 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje

zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach,
symbolach, piktogramach, schematach) oraz
audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)
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2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku polskim lub w tym jezyku
obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym
wczesniej opracowany material, np. prezentacje

6) wykorzystuje strategie stuzace 1) korzysta ze stownika dwujezycznego i
doskonaleniu wtasnych umiejetnosci jednojezycznego
jezykowych oraz podnoszace §wiadomo$¢ | 2) wspotdziala z innymi osobami, realizujac zadania
jezykowa: jezykowe
a) wykorzystuje techniki samodzielnej 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym
pracy nad jezykiem rowniez za pomocg technologii informacyjno-
b) wspotdziata w grupie komunikacyjnych
c) korzysta ze zrodet informacji w jezyku | 4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
obcym nowozytnym 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w
d) stosuje strategie komunikacyjne i przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
kompensacyjne 6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje
nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, srodki
niewerbalne
MED.04.7. Kompetencje personalne i spoteczne
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki | 1) wyjasnia pojecie etyki
zawodowej 2) stosuje ogolnie przyjete reguty i procedury

obowigzujace w Srodowisku pracy

3) wymienia zasady etycznego postepowania w pracy

4) wyjasnia, na czym polega etyczne postgpowanie w
stosunku do pacjentow i wspotpracownikow

5) stosuje zasady kultury osobistej

6) przestrzega zasad zwigzanych z ochrona wlasnosci
intelektualnej i ochrong danych osobowych

7) respektuje zasady dotyczace przestrzegania tajemnicy
zwigzanej z wykonywanym zawodem i miejscem

pracy
2) wykazuje si¢ kreatywnos$cia i otwartoscia 1) reaguje elastycznie na nieprzewidywalne sytuacje
na zmiany 2) podejmuje inicjatywe w nietypowej sytuacji

3) stosuyje techniki radzenia sobie ze stresem 1) okresla skutki stresu
2) wymienia techniki eliminowania stresu
3) realizuje zadania zawodowe w sytuacji stresowej
4) aktualizuje wiedze i doskonali 1) wymienia rézne zrodla informacji w celu doskonalenia
umiejetnosci zawodowe umiejetnosci zawodowych
2) planuje dziatania zwigzane z uczeniem sig¢ i
doskonaleniem zawodowym

MED.04.8. Organizacja pracy matych zespotow

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) planuje prace zespolu w celu wykonania 1)  dokonuje analizy przydzielonych zadan
przydzielonych zadan 2) sporzadza plan pracy zespotu

3) dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan
4) przydziela zadania wedlug umiejetnoscei i

kompetencji
5) weryfikuje sposob wykonania przydzielonych zadan
2) wprowadza rozwigzania techniczne i 1) formutuje sposoby optymalizacji pracy zespotu
organizacyjne wptywajace na poprawe 2) proponuje zmiany w organizacji pracy majace na
warunkow 1 jako$¢ pracy celu poprawe wydajnosci i jakosci pracy

3) modyfikuje prace zespotu przez wprowadzenie
zmian organizacyjnych i technicznych



http://code-industry.net/

Dziennik Ustaw — 2577 — Poz. 991

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE ORTOPTYSTKA

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajagcym technologii itechnice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiagniecie wszystkich
efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji MED.04. Swiadczenie uslug
medycznych w zakresie ortoptyki

Pracownia anatomiczna wyposazona w:
— plansze, preparaty i modele narzadu wzroku, atlasy anatomiczne,
— fantomy BLS (Basic Life Support) osoby dorostej, dziecka i niemowlecia do resuscytacji krazeniowo-
oddechowej,
— automatyczny defibrylator treningowy AED (Automatyczny Elektryczny Defibrylator),
— kohierze ortopedyczne, $rodki opatrunkowe,
— modele i plansze anatomiczne, filmy dydaktyczne, atlasy anatomiczne, edukacyjne programy komputerowe
z zakresu anatomii,
— stanowisko komputerowe dla nauczyciela i stanowisko komputerowe dla ucznia (jedno stanowisko dla
dwoch uczniow) podiaczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu,
— urzadzenie wielofunkcyjne,
—  pakiety programow biurowych i specjalistycznych wspomagajacych wykonywanie zawodu,
—  projektor multimedialny.

Pracownia ortoptyczna wyposazona w sprzet i aparaty do diagnostyki i terapii ortoptyczne;j.

Pracownia diagnostyki wyposazona w:

—  rzutnik i tablice do badania ostrosci wzroku,

—  autorefraktometr lub autorefraktokeratometr,

—  skiaskop, listwy do skiaskopii, kasetg okulistyczng z oprawa probna lub foropter,

—  oftalmoskop z gwiazdka fiksacyjng lub wizuskop, pupillometr, dioptromierz, synoptofor,

—  test stereoskopowy czerwono-zielony, test stereoskopowy polaryzacyjny, test do rozpoznawania barw, test
do badania réwnowagi sensorycznej, krzyz i skrzydto Maddoxa,

—  listwy pryzmatyczne, ekran Hessa,

—  akomodometr lub inny aparat do pomiaru amplitudy akomodacji, flippery akomodacyjne, okludery i
fiksatory.

Pracownia terapii ortoptycznej wyposazona w:

—  koordynator, cheiroskop lub bernelloskop, stymulator wzrokowy Cam, lokalizator §wietlny lub dzwickowy,
diploskop, aparat do ¢wiczen konwergencji, aparat do ¢wiczen migsni ocznych, eutyskop,

—  Dbialy ekran i lampe¢ z migajacym $wiattem, flippery sferyczne i pryzmatyczne, stereoskop lub karty
stereogramowe, karty fuzyjne.

Gabinet medycyny szkolnej wyposazony w:
— tablice do badania ostros$ci wzroku,
— testy do badania widzenia stereoskopowego i widzenia barw.

Szkota zapewnia dostgp do:

—  poradni leczenia zeza i niedowidzenia lub gabinetu ortoptycznego,

—  szpitalnych lub klinicznych oddzialéw okulistycznych wyposazonych w autorefraktokeratometr lub foropter,
lampe szczelinowg lub biomikroskop oftalmoskop, dioptromierz, perymetr, pachymetr, OCT (optical
coherence tomography), ekran Hessa, tonometr, egzoftalmometr, aparat USG, HRT (Heidelberg Retina
Tomograf),

—  poradni okulistycznej dla dzieci wyposazonej w autorefraktometr reczny lub skiaskop z listwami do
skiaskopii, oftalmoskop, tablice do oceny widzenia, np. tablice do badania ostrosci wzroku (np. paletki
i tablice LEA, karty Tellera), lampe¢ szczelinowg lub biomkroskop, testy stereoskopowe dla dzieci, testy do
badania widzenia barw dla dzieci, testy rownowagi sensorycznej do dali i blizy.
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Miejsce realizacji praktyk zawodowych: poradnie leczenia zeza i niedowidzenia, gabinety ortoptyczne,
pleoptyczno-ortoptyczne lub okulistyczne, szpitalne i kliniczne oddziaty okulistyczne oraz inne podmioty
stanowigce potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentow szkot prowadzacych ksztalcenie w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 8§ tygodni (280 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI
WYODREBNIONEJ W ZAWODZIEY

MED.04. Swiadczenie ustug medycznych w zakresie ortoptyki
Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin

MED.04.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 32

MED.04.2. Podstawy ortoptyki 160

MED.04.3. Wykonywanie badan ortoptycznych i okre§lonych badan 288

okulistycznych

MED.04.4. Prowadzenie ¢wiczen ortoptycznych w niedowidzeniu, 576

zezie 1 w innych zaburzeniach mig¢éni gatkoruchowych oraz widzenia

obuocznego

MED.04.5. Dobieranie pomocy optycznych i nieoptycznych do 128

¢wiczen ortoptycznych

MED.04.6. J¢zyk obcy zawodowy 64
Razem 1248

MED.04.7. Kompetencje personalne i spoteczne?

MED.04.8. Organizacja pracy matych zespotow?

'W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okre$lonego w przepisach w sprawie
ramowych plandw nauczania dla publicznych szkét, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujac minimalng liczb¢ godzin wskazanych w tabeli dla efektow ksztalcenia wiasciwych dla kwalifikacji
wyodr¢bnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiej¢tnosci w zakresie organizacji pracy matych
zespotow.
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PROTETYK SLUCHU 321401

KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
MED.05. Swiadczenie ustug medycznych w zakresie badania i protezowania stuchu

CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkoly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie protetyk stuchu powinien by¢ przygotowany
do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.05. Swiadczenie ustug medycznych w zakresie
badania i protezowania stuchu:

1)  wykorzystywania w praktyce wiedzy z zakresu anatomii, fizjologii i patologii narzadu stuchu;

2) wykonywania badan stuchu u dorostych i dzieci;

3) analizowania i oceniania wynikow badan stuchu na potrzeby protezowania;

4) dobierania i dopasowywania aparatow stuchowych oraz urzadzen wspomagajacych styszenie;

5) sprawowania opieki audioprotetycznej po doborze aparatoéw stuchowych oraz urzadzen wspomagajacych

styszenie;
6) prowadzenia dziatan profilaktycznych promujacych edukacj¢ zdrowotng.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.05. Swiadczenie ustug medycznych w
zakresie badania i protezowania stuchu niezbgdne jest osiggnigcie nizej wymienionych efektow ksztatcenia:

MED.05. Swiadczenie ustug medycznych w zakresie badania i protezowania stuchu
MED.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje zagadnienia zwigzane 1) wymienia podstawowe przepisy prawa dotyczace
z bezpieczenstwem i higieng pracy oraz bezpieczenstwa i higieny pracy
ochrong srodowiska 2) wyjasnia znaczenia poj¢¢ zwigzanych z bezpieczenstwem i

higieng pracy stosowanych w przepisach

3) objasnia podstawowe zasady organizacji pracy

4) analizuje instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy
regulujace warunki pracy w zakresie dostosowania do
stanowiska pracy

5) wyjasnia znaczenie dzialan z zakresu ochrony §rodowiska
stosowanych w pracy z uwzglednieniem specyfiki stanowiska
pracy, w tym o$wietlenie energooszczgdne, segregacja
odpaddéw, organizacja pracy biurowej

2) charakteryzuje zadania i uprawnienia 1) wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace w zakresie
instytucji oraz stuzb dzialajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony §rodowiska
ochrony pracy i ochrony §rodowiska 2) wymienia zadania i uprawnienia instytucji i stuzb dziatajacych
w zakresie ochrony pracy i ochrony $§rodowiska
3) charakteryzuje prawa i obowigzki 1) analizuje odpowiedzialnos¢ pracodawcy w zakresie
pracownika oraz pracodawcy w zakresie zapewnienia wymaganych prawem warunkow pracy w
bezpieczenstwa i higieny pracy placéwce ochrony zdrowia

2) omawia prawa pracownicze w egzekwowaniu bezpieczenstwa
pracy w branzy medycznej

3) omawia obowiazki pracownika dotyczace przestrzegania
wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowisku
pracy

4) przewiduje konsekwencje nieprzestrzegania przepisow przez
pracodawce i pracownika

5) omawia ryzyko zawodowe na stanowisku pracy

6) objasnia sposoby redukowania i zapobiegania ryzyku
zawodowemu na stanowisku pracy

4) charakteryzuje zagrozenia zwigzane 1) opisuje mozliwe zagrozenia w Srodowisku pracy
z \yystc;poyvanlem szkodliwych czynnikow 2) dokonuje analizy szkodliwo$ci srodowiska pracy
w $rodowisku pracy 3) omawia zagrozenia zwigzane z dtugotrwalg pracg przy

komputerze
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4)

5)

analizuje konsekwencje dziatania czynnikéw szkodliwych na
organizm cztowicka w bezposredniej i dalszej perspektywie
czasowej

dobiera wlasciwe sposoby przeciwdziatania czynnikom
szkodliwym i zagrozeniom na stanowisku pracy

5)

stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

1)
2)

3)

4)

analizuje przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej

rozroznia $rodki gasnicze stosowane w placéwkach ochrony
zdrowia

klasyfikuje znaki ostrzegawcze, oznakowania drog
ewakuacyjnych oraz sygnaty stosowane w placowkach
ochrony zdrowia, dotyczace ochrony przeciwpozarowej i
ochrony §rodowiska

analizuje specyfike przepisow prawa dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej w placowkach ochrony zdrowia w
kontekscie odpowiedzialnosci zawodowej za zdrowie i zycie
pacjentow

5)

organizuje stanowisko pracy zgodnie z
wymaganiami ergonomii i przepisami
prawa dotyczacymi bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i
ochrony $rodowiska

)

2)

3)

analizuje przepisy prawa w odniesieniu do organizacji
stanowiska pracy objasnia zasady organizowania stanowiska
pracy

objasnia zasady pracy przy komputerze zapewniajace
wymagany poziom ochrony zdrowia

organizuje stanowisko pracy zgodnie z zasadami ergonomii,
komfortu pracy oraz bezpieczenstwa pacjenta

6)

stosuje $rodki ochrony indywidualne;j i
zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych

1)
2)

3)

4)

rozréznia $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej w
placowce ochrony zdrowia

omawia $rodki ochrony indywidualnej stosowane na
stanowisku pracy

ocenia znaczenie stosowania srodkow ochrony zbiorowe;j i
indywidualnej w odniesieniu do bezpieczenstwa pracownika
i pacjenta

przewiduje skutki nieprzestrzegania zasad stosowania
srodkow ochrony indywidualnej i zbiorowej w placéwce
ochrony zdrowia

7)

stosuje przepisy dotyczace aseptyki i
antyseptyki oraz postepowania z materiatami
biologicznie skazonymi

1)
2)
3)

4)

3)
6)

7)

wyjasnia pojecia: material biologicznie skazony, aseptyka,
antyseptyka

rozroznia rodzaje odpadow medycznych i ich oznaczenia
graficzne

omawia i stosuje procedury postgpowania z odpadami
medycznymi

analizuje zapisy procedur zapobiegania zakazeniom,
postepowania z odpadami medycznymi, postepowania po
ekspozycji oraz innych podobnych dokumentow

wyjasnia procedury i zasady postgpowania w sytuacji
wystgpienia zakazen

omawia zagrozenia w przypadku kontaktu z materiatem
biologicznie skazonym w placowkach stuzby zdrowia
przewiduje skutki nieprzestrzegania zasad aseptyki i
antyseptyki oraz bezpieczenstwa zwigzanego z materiatami
biologicznie skazonymi

8)

udziela pierwszej pomocy w stanach nagltego
zagrozenia zdrowotnego

1)
2)
3)

4)
5)

opisuje podstawowe symptomy wskazujace na stany
naglego zagrozenia zdrowotnego

ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie analizy
objawow obserwowanych u poszkodowanego

zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku
uktada poszkodowanego w pozycji bezpieczne;j
powiadamia odpowiednie shuzby
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6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych
stanach naglego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok,
zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych
stanach naglego zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie,
zawal, udar

8) wykonuje resuscytacje kragzeniowo-oddechowa na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji
i Europejskiej Rady Resuscytacji

MED.05.2. Podstawy protetyki stuchu

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje organizacje i finansowanie 1) opisuje system ubezpieczen zdrowotnych
$wiadczen opieki zdrowotnej oraz systemu 2) réznicuje publiczne i niepubliczne podmioty lecznicze i
ubezpieczen zdrowotnych okresla zasady ich funkcjonowania w systemie

3) wyjasnia zadania poszczegolnych instytucji systemu zdrowia
i ubezpieczen zdrowotnych
4) omawia zadania instytucji ochrony praw pacjentow
5) wyjasnia system finansowania §wiadczen opieki zdrowotne;j
6) objasnia zasady refundacji §rodkéw zaopatrzenia medycznego
(w tym aparatow stuchowych, implantéw stuchowych oraz
systemow wspomagajacych styszenie)
7) omawia zadania instytucji pomocy spolecznej w
dofinasowaniu opieki zdrowotnej
8) roéznicuje systemy opieki zdrowotnej w Unii Europejskiej
9) opisuyje rozne systemy finansowania §rodkéw zaopatrzenia
medycznego w Unii Europejskiej (w tym aparatow
stuchowych, implantéw stuchowych oraz systemow
wspomagajacych styszenie)
2) stosuje przepisy prawa oraz etyki zawodowej| 1) wymienia przepisy prawa dotyczace ochrony zdrowia
dotyczace realizacji zadan zawodowych 2) wymienia przepisy prawa dotyczace wymagan zawodowych
w okre$lonym zawodzie
3) wyjasnia okre$lenie zawdd regulowany oraz znaczenie tego
terminu dla wykonywanego zawodu
4) objasnia role stowarzyszen zawodowych, w tym Polskiego
Stowarzyszenia Protetykow Stuchu
5) wymienia cechy etycznego postgpowania we wspotpracy z
producentami aparatow stuchowych
6) omawia zasady etycznego postepowania dla dobra pacjenta
3) sporzadza dokumentacj¢ medyczng pacjenta | 1) wskazuje przepisy prawa dotyczace prowadzenia,
zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi przechowywania i archiwizacji dokumentacji medyczne;j
ochrony danych osobowych 2) wyjasnia znaczenie prawa ochrony danych osobowych w
kontekscie prowadzenia dokumentacji medyczne;j
zawierajgcej dane wrazliwe
3) wskazuje zasady prowadzenia dokumentacji medycznej z
uwzglednieniem praw pacjenta
4) wypehia formularze medyczne dla pacjenta z uszkodzonym
sluchem w postaci papierowej i elektronicznej
5) opisuje obieg dokumentacji medycznej dotyczacej
refundacji Srodkoéw zaopatrzenia medycznego
4) przestrzega zasad postgpowania w przypadku| 1) opisuje objawy stosowania przemocy wobec dorostych i
podejrzenia wystepowania przemocy dzieci
2) opisuje rodzaje zachowan przemocowych oraz ich wplyw na
kondycje psychofizyczng cztowieka
3) wyjasnia zasady reagowania i postgpowania w przypadkach
podejrzenia lub zaistnienia bezposrednich sytuacji
przemocowych
4) opisuje znaczenie przeciwdziatania przemocy
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5) wskazuje podstawy prawne dotyczace obowigzku reagowania
na podejrzenie wystgpowania przemocy

6) wymienia miejsca udzielania pomocy ofiarom przemocy oraz
instytucje pomocowe

5) postuguje si¢ jezykiem migowym 1) rozpoznaje podstawowe znaki jezyka migowego

2) stosuje podstawowe znaki jezyka migowego, w tym zwroty
grzeczno$ciowe, nazwy dni tygodnia, miesigcy, liczebniki,
proste polecenia

3) uzywa alfabetu palcowego w sytuacjach wymagajacych
zastosowania nazw wtasnych

4) korzysta ze stownika jezyka migowego w wersji papierowe;j i
multimedialne;j

5) wymienia instytucje organizujgce kursy jezyka migowego i
utatwiajace kontakty z osobami niestyszacymi

6) opisuje sposoby totalnej komunikacji z osoba niestyszacg i
niedostyszaca postugujacy si¢ jezykiem migowym

7) omawia prawa 0sob niestyszacych w zakresie korzystania z
ushug thumacza jezyka migowego w zyciu publicznym

6) stosuje programy komputerowe 1) opisuje systemy elektroniczne stosowane w ochronie
wspomagajace wykonywanie zadan zdrowia
zawodowych 2) wykonuje rejestracj¢ pacjenta w systemie elektronicznym

3) wprowadza dane dotyczace realizacji $wiadczen
medycznych do systemu elektronicznego w zakresie
zaopatrzenia w $rodki medyczne

4) wskazuje programy do terapii stuchowej dla dzieci i 0s6b
dorostych

5) wykonuje ¢wiczenia z pacjentem z zakresu treningu
stuchowego uzywajac programu do terapii stuchowej

7) charakteryzuje dzialania profilaktyczne w 1) wymienia programy dotyczace profilaktyki zdrowotnej

zakresie ochrony zdrowia 2) wymienia instytucje i organizacje zajmujace si¢ planowaniem
i prowadzeniem profilaktyki prozdrowotne;j

3) okresla dziatania zwigzane z profilaktyka prozdrowotna, ze
szczegolnym uwzglednieniem dziatan dotyczacych ochrony
stuchu

4) opisuje sposoby minimalizowania i unikania czynnikow
szkodliwych dla stuchu w réznych srodowiskach
akustycznych

5) uzasadnia konieczno$¢ podejmowania dziatan
profilaktycznych w zakresie ochrony zdrowia w aspekcie
indywidualnym i spotecznym

6) formutuje zasady zdrowego trybu zycia zapewniajacego
dobre styszenie

7) wskazuje srodowiskowe uwarunkowania wazne dla stuchu

8) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury 1) wymienia cele normalizacji krajowej
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan 2) wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy
zawodowych 3) rozrdznia oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i
krajowej

4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm i procedur
oceny zgodnosci
MED.05.3. Stosowanie wiedzy z zakresu anatomii, fizjologii 1 patologii stuchu

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) analizuje anatomig¢ i fizjologi¢ narzadu 1) opisuje elementy anatomiczne narzadu stuchu i rdwnowagi
stuchu i rownowagi 2) objasnia struktury obwodowe narzadu stuchu

3) objasnia dziatanie o$rodka stuchu w centralnym uktadzie
nerwowym
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4)

5)

omawia prawidtowe funkcjonowanie narzadu stuchu i
rownowagi

opisuje proces przewodzenia, odbioru i przetwarzania
dzwieku w narzadzie stuchu

2) okresla ogblnorozwojowe i spoteczne
nastepstwa ubytku stuchu u dzieci i
dorostych

1)

2)

3)
4)
5)

6)

opisuje mozliwe nastgpstwa rozwojowe zwigzane z
ubytkiem shuchu u dzieci oraz wtérne w dalszej
perspektywie czasowej

wyjasnia skutki ogélnorozwojowe i spoteczne ubytku
stuchu u dzieci z uwzglednieniem czynnikow
psychofizycznych i srodowiskowych

roznicuje skutki ubytku stuchu u dzieci na poszczegdlnych
etapach ich rozwoju

opisuje skutki spoteczne ubytku stuchu u os6b dorostych
niestyszacych od urodzenia

opisuje skutki spoteczne ubytku stuchu u os6b dorostych z
nabyta wada stuchu

okresla skutki spoteczne ubytku stuchu u 0séb w wieku
senioralnym

3) analizuje obraz matzowiny usznej, przewodu
sluchowego zewnetrznego oraz btony
bebenkowej u pacjenta

1)
2)

3)
4)

opisuje prawidtowy wyglad matzowiny usznej
opisuje prawidtowy wyglad przewodu stuchowego
zewngtrznego

opisuje prawidtowy wyglad btony bebenkowej
opisuje wyglad ucha zewngtrznego z zastosowaniem
fachowej terminologii dotyczacej objawdw stanow
patologicznych

4) przeprowadza badanie otoskopowe

1)

2)
3)

wymienia zasady bezpieczenstwa oraz przeciwskazania do
wykonania badania otoskopowego

analizuje wynik badania otoskopowego

opisuje stany patologiczne blony bg¢benkowej oraz
przewodu stuchowego zewnetrznego z zastosowaniem
fachowej terminologii

5) Kklasyfikuje typy uszkodzen stuchu

1)
2)

3)
4)

3)

6)

opisuje kryteria klasyfikacji uszkodzen stuchu
rozroznia typy uszkodzen stuchu ze wzgledu na czas ich
powstania, lokalizacj¢ i glebokos¢ ubytku

okresla rodzaj, wielko$¢ oraz stopien niedostuchu
okresla przyczyny i skutki uszkodzen stuchu z
uwzglednieniem ich typologii

stosuje wiedzg o roznych typach uszkodzen narzadu stuchu
w zakresie wskazan do rodzaju protezowania stuchu u
pacjenta

uzasadnia wskazania do rodzaju protezowania stuchu z
uwzglednieniem wiedzy o typologii uszkodzen stuchu

6) omawia etapy rozwoju mowy i funkcji
stuchowych u dzieci

1)
2)
3)

4)

wymienia etapy rozwoju funkcji suchowych oraz mowy u
dziecka w wieku do 6 lat

opisuje cechy rozwoju stuchu i mowy u dziecka na danym
etapie

wyjasnia korelacje migdzy rozwojem funkcji stuchowych i
mowy w procesie rozwoju dziecka

opisuje skutki dysharmonii rozwojowej u dziecka z
zaburzeniami sluchu w zakresie funkcji jezykowych i
stuchowych

7) rozrdznia jednostki chorobowe narzadu
shuchu i rownowagi

0

2)
3)

4)

opisuje stany chorobowe ucha zewngtrznego, srodkowego i
wewnetrznego

opisuje jednostki chorobowe narzadu réwnowagi

opisuje podstawowe objawy chorobowe stanow zapalnych
ucha $rodkowego

opisuje przeciwwskazania do protezowania stuchu u
pacjentéw z objawami chordb narzadu stuchu i rOwnowagi
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5) uzasadnia wskazania do konsultacji lekarskich w
przypadkach podejrzenia standw chorobowych w obrebie
narzadu stuchu i rdwnowagi

8) stosuje podstawowe pojecia uzywane w 1) opisuje zakres glosek jezyka polskiego na audiogramie
audiofonologii: 2) klasyfikuje gloski jezyka polskiego w zalezno$ci od ich
a) charakteryzuje pole mowy w zaleznosci poziomu akustycznego i czgstotliwosci
od jego poziomu akustycznego 3) roznicuje gloski jezyka polskiego pod wzgledem cech
b) wykorzystuje znajomos¢ fonetyki audytywnych
akustycznej, audytywnej i wizualnej w 4) interpretuje przykladowe audiogramy pacjentow z
pracy zawodowej uszkodzonym stuchem pod wzgledem styszalno$ci

dzwigkow mowy

5) zaznacza pole mowy na audiogramie

6) wyjasnia znaczenie obnizonej styszalnosci glosek jezyka
polskiego dla komunikowania si¢ pacjenta

9) charakteryzuje zagrozenia srodowiskowe dla | 1) okresla zagrozenia dla narzadu stuchu we wspotczesnym

narzadu shuchu Swiecie

2) réznicuje czynniki szkodliwe dla narzadu stuchu pod
wzgledem poziomu glo$nosci dzwigkow

3) opisuje konsekwencje zwigzane z przebywaniem w hatasie
oraz uzytkowaniem wspotczesnych technologii audio

4) formuluje zalecenia dotyczace unikania i minimalizowania
zagrozen dla narzadu stuchu w ré6znych warunkach
srodowiskowych

MED.05.4. Wykonywanie badan stuchu oraz analizowanie i ocenianie ich wynikow na potrzeby protezowania stuchu

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) stosuje terminologi¢ z zakresu akustyki 1) opisuje podstawowe parametry fali akustycznej
i psychoakustyki 2) objasnia parametry poziomu natezenia dzwigku i poziomu

ci$nienia akustycznego

3) definiuje pojecia z zakresu psychoakustyki

4) ocenia czynniki wplywajace na odbior fali akustycznej

5) objasnia powigzania migdzy bodzcem akustycznym a
wrazeniem stuchowym

6) analizuje czynniki psychoakustyczne w procesie
protezowania stuchu u pacjenta

2) rozréznia metody badania stuchu u dzieci i 1) klasyfikuje metody badania stuchu ze wzgledu na wiek

dorostych pacjenta

2) omawia metody badania stuchu stosowane u 0s6b dorostych

3) omawia metody badania stuchu stosowane u dzieci

4) analizuje przydatno$é poszczegdlnych metod ze wzgledu na
wiek pacjenta

5) okresla znaczenie diagnostyczne poszczegdlnych metod
ze wzgledu na wiek pacjenta

3) wyjasnia pacjentowi cel, zasady i przebieg| 1) okresla cel badania stuchu

planowanego badania stuchu 2) opisuje przebieg badania stuchu

3) formutuje jasne komunikaty skierowane do pacjenta
przed i w trakcie badania stuchu

4) formuluje komunikaty zwiazane z badaniem stuchu
skierowane do dzieci

5) wyjasnia zasady modyfikowania informacji dotyczacych
badania stuchu w sposéb zrozumialy i wystarczajacy dla

dziecka
6) wyjasnia pacjentowi uzyskane wyniki zgodnie z
kompetencjami
4) postuguje si¢ aparaturg i urzadzeniami do 1) identyfikuje rdzne rodzaje aparatury do badania stuchu
badania stuchu u dzieci i dorostych 2) omawia zasady dziatania r6znych rodzajow aparatury do

badania stuchu
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991

3)
4)
5)
6)
7)

uzywa audiometru tonalnego

stosuje tympanometr

uzywa urzadzenia do badania otoemisji akustycznych
uzywa aparatury do badania potencjaléw wywotanych
opisuje w zakresie podstawowym stan techniczny urzadzen
do badania stuchu w zakresie sprawnosci i poprawnos$ci
uzyskiwanych wynikow

5)

okresla specyfike przeprowadzania badan
stuchu (subiektywnych i obiektywnych) u
dzieci

1)
2)

3)
4

opisuje zasady przygotowania dziecka do badan
audiometrycznych

omawia specyfike przeprowadzania obiektywnych i
subiektywnych badan stuchu u dzieci

wyjasnia pojecie warunkowania do badan stuchu
opisuje zasady przeprowadzania audiometrii zabawowej

6)

przeprowadza badania stuchu u dzieci i
dorostych, w tym postuguje si¢
odpowiednimi technikami zaghuszania ucha
niebadanego

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

wykonuje badania akumetryczne u dzieci i dorostych
wykonuje audiometryczne badania stuchu u dorostych
(audiometria tonalna i mowy)

wykonuje badania audiometryczne u dzieci

wykonuje badania otoemisji akustycznych u dzieci i
dorostych

wykonuje badania audiometrii impedancyjnej u dzieci i
dorostych

opisuje zasady przygotowania dziecka do badania
potencjalow wywotanych ABR (auditory brainstem
response)

stosuje techniki zagtuszania ucha niebadanego podczas
badan audiometrycznych u dzieci i dorostych

7)

objasnia zachowania pacjenta, na ktore
nalezy zwraca¢ uwage podczas badania
stuchu u dzieci i dorostych

0

2)
3)

4)

3)

opisuje specyfike zachowan pacjentdéw dorostych podczas
badania stuchu

opisuje specyficzne reakcje dzieci podczas badania stuchu
opisuje zasady obserwacji reakcji dzieci podczas badania
stuchu

objasnia znaczenie obserwacji zachowania pacjenta podczas
badan stuchu dla prawidtowej weryfikacji wyniku

dokonuje analizy wynikow badan stuchu na podstawie oceny
dodatkowych uwarunkowan

8)

ocenia ubytek stuchu na podstawie
dostepnych badan stuchu

1)

2)
3)

okresla prog styszenia na podstawie wykresu krzywej
audiometrycznej

analizuje wykres krzywej audiometrycznej

identyfikuje typ uszkodzenia stuchu ze wzglgdu na jego
lokalizacje na podstawie wynikéw badan

MED.05.5. Dobieranie i dopasowywanie aparatow stuchowych i urzadzen wspomagajacych styszenie

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) analizuje budowe, dziatanie i parametry 1) opisuje elementy budowy aparatow stuchowych
techniczne aparatéw stuchowych 2) objasnia dzialanie poszczego6lnych elementéw aparatow
stuchowych
3) réznicuje budowg aparatow stuchowych ze wzgledu na
stopien zaawansowania technicznego
4) objasnia typy kryteridw wyrdzniajace aparaty stuchowe
5) rozrdznia aparaty stuchowe ze wzgledu na typy i rodzaje
obudow
6) réznicuje dane techniczne i wlasciwos$ci aparatéw
stuchowych réznych producentéw, w tym programy
stuchowe 1 wlasno$ci adaptacyjne
2) wyjasnia funkcje uktadéw obrobki sygnatu | 1) rdznicuje typy przetwornikow elektroakustycznych
stosowanych w aparatach stuchowych 2) opisuyje dziatanie przetwornikow elektroakustycznych
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3) omawia budowg i dziatanie przyrzadow do pomiarow
elektroakustycznych aparatow stuchowych

3)

postuguje si¢ programami do edycji i
obrobki dzwieku

1) odtwarza dzwicki z wykorzystaniem przetwornikow
elektroakustycznych

2) uzywa dostgpnych nagran do okreslenia parametréw dzwickuy|

3) ocenia parametry akustyczne mowy wykorzystujac programy
komputerowe

4)

wykonuje pomiary podstawowych
charakterystyk aparatow stuchowych

1) opisuje podstawowe charakterystyki aparatow stuchowych

2) mierzy podstawowe charakterystyki aparatow stuchowych
wykorzystujac dostgpny sprzet

3) analizuje wyniki pomiarow podstawowych charakterystyk
aparatow stuchowych

5)

opisuje rodzaje urzadzen wspomagajacych
styszenie u dzieci i dorostych

1) wymienia rodzaje urzadzen wspomagajacych styszenie

2) opisuje budowg i dziatanie urzadzen wspomagajacych
styszenie

3) roéznicuje rodzaje urzadzen wspomagajacych styszenie oséb
dorostych i dzieci

4) opisuje rozwigzania dotyczace tacznosci urzadzen
wspomagajacych styszenie z réznymi urzadzeniami audio,
wykorzystujac aktualng wiedzg

6)

wyjasnia budowe implantéw stuchowych
oraz podstawowe zasady ich dziatania i
zastosowanie

1) opisuje budowg i zasade dziatania implantow $limakowych,
pniowych oraz zakotwiczonych w kosci

2) opisuje budowe i zasad¢ dziatania implantéw ucha
srodkowego

3) wymienia wskazania kwalifikujace pacjenta do zastosowania
implantow stuchowych

7)

analizuje potrzeby pacjenta w zakresie

doboru aparatow stuchowych, implantow

stuchowych i urzadzen wspomagajacych

styszenie:

a) okresla wlasciwy dla pacjenta typ
protezowania stuchu

b) analizuje potrzeby pacjenta pod
wzgledem audiologicznym i
psychospolecznym

1) réznicuje podstawowe sposoby protezowania stuchu

2) uzasadnia wybodr okreslonego sposobu protezowania w
zalezno$ci od potrzeb i uwarunkowan pacjenta

3) objasnia kryteria kwalifikacji pacjenta do danego sposobu
protezowania

4) ocenia sytuacje pacjenta w zakresie wskazan do okreslonego
sposobu protezowania

8)

organizuje proces doboru i dopasowania
aparatow stuchowych i urzadzen
wspomagajacych styszenie

1) opisuje poszczegodlne etapy doboru aparatow stuchowych i
urzadzen wspomagajacych styszenie

2) opisuje zasady wspolpracy z pacjentem w procesie doboru
aparatow stuchowych i urzadzen wspomagajacych styszenie

3) modyfikuje proces dopasowania aparatow stuchowych i
urzadzen wspomagajacych styszenie w zaleznosci od potrzeb
1 sytuacji pacjenta

4) wymienia placowki zajmujace si¢ pomocg finansowa
zwigzang z protezowaniem shuchu

5) omawia warunki uzyskania pomocy finansowej w zakresie
protezowania dla 0so6b z uszkodzonym stuchem

9)

konsultuje si¢ z lekarzem specjalista w
doborze aparatow stuchowych oraz w
sytuacjach watpliwych medycznie

1) wyjasnia zasady wspolpracy z lekarzem w zakresie doboru
aparatéw stuchowych dla os6b dorostych i dzieci

2) objasnia zakresy kompetencyjne lekarza i protetyka stuchu w
kontekscie procesu protezowania stuchu

3) omawia sytuacje wymagajace bezwzglednie
specjalistycznych konsultacji lekarskich

10)

wykonuje odlew ucha

1) opisuje zasady postgpowania z pacjentem przed wykonaniem
odlewu ucha

2) okresla zasady bezpieczenstwa podczas wykonywania
odlewow ucha

3) sporzadza odlew ucha zgodnie z zasadami post¢powania i
bezpieczenstwa

4) roznicuje rodzaje i typy wkladek usznych
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5)

6)
7)

omawia zastosowanie okreslonego typu wktadek usznych w
zalezno$ci od potrzeb pacjenta

dobiera rodzaj i typ wktadki do okreslonego niedostuchu
analizuje odlew ucha pod wzgledem prawidtowosci
wykonania

11)

stosuje zasady i procedury modelowania
przestrzennego w otoplastyce

1)
2)
3)
4)

opisuje zasady modelowania przestrzennego w otoplastyce
roznicuje materiaty stosowane w otoplastyce

opisuje wlasciwosci materialow stosowanych w otoplastyce
opisuje procedur¢ modelowania przestrzennego w
otoplastyce

12)

dokonuje doboru i dopasowania aparatow
stuchowych i urzadzen wspomagajacych
styszenie do indywidualnych potrzeb
pacjentéw dorostych

1)

2)

3)

4)

5)

okresla odpowiedni rodzaj i typ aparatu stuchowego oraz
urzadzen wspomagajacych styszenie w zaleznosci od potrzeb
pacjenta dorostego

ustawia aparat stuchowy i urzadzenia wspomagajace
styszenie odpowiednio do potrzeb pacjenta dorostego,
wykorzystujac jego dane audiologiczne

uzasadnia za pomocg kryteriow audiologicznych i
psychospotecznych dobor aparatow stuchowych i urzadzen
wspomagajacych styszenie u pacjentéw dorostych

zmienia ustawienia aparatow stuchowych i urzadzen
wspomagajacych styszenie na podstawie uwag i odczué
pacjenta dorostego

wymienia zasady doboru urzadzen wspomagajacych
styszenie dla pacjentow dorostych implantowanych

13)

wykonuje dobor i dopasowanie aparatow
stuchowych i urzadzen wspomagajacych
styszenie do indywidualnych potrzeb dzieci

1)

2)

3)

4)

5)

okresla odpowiedni rodzaj i typ aparatu stuchowego oraz
urzadzen wspomagajacych styszenie w zaleznosci od potrzeb
dziecka

ustawia aparat shuchowy i urzadzenia wspomagajace
styszenie odpowiednio do potrzeb dziecka wykorzystujac
jego dane audiologiczne

uzasadnia za pomocg kryteriow audiologicznych i
psychospotecznych oraz danych z obserwacji rodzicow i
logopedow dobor aparatow stuchowych i urzadzen
wspomagajacych styszenie u dzieci

weryfikuje ustawienia aparatow stuchowych i urzadzen
wspomagajacych styszenie z uwzglednieniem obserwacji
reakcji stuchowych u dzieci

przestrzega zasad doboru aparatow stuchowych i urzadzen
wspomagajacych styszenie u dzieci implantowanych

14)

stosuje programy komputerowe podczas
dopasowania aparatow stuchowych

1)
2)

3)

wymienia systemy komputerowego dopasowania aparatow
stuchowych

opisuje funkcje stosowane w systemach komputerowego
dopasowania aparatoéw stuchowych

porownuje rézne systemy komputerowego dopasowania
aparatdw stuchowych

15)

dobiera urzadzenia do indywidualne;j
ochrony stuchu

0
2)

3)

4)

opisuje typy urzadzen do indywidualnej ochrony stuchu
rozréznia urzadzenia do indywidualnej ochrony stuchu ze
wzgledu na ich przydatnos$¢ do potrzeb zawodowych
pacjenta

objasnia konieczno$¢ korzystania z urzadzen indywidualne;j
ochrony stuchu

uzasadnia dobor urzgdzen indywidualnej ochrony stuchu do
potrzeb pacjenta w zaleznosci od jego uwarunkowan
psychospotecznych i §rodowiska pracy

16)

interpretuje sposoby oceny skutecznosci
protezowania na podstawie badan i
obserwacji

1)
2)

3)

opisuje testy kontrolne oceniajace skutecznos¢ protezowania
opisuje role srodowiska rodzinnego pacjenta w
przekazywaniu obserwacji dotyczacych reakcji stuchowych
omawia znaczenie opinii innych specjalistow (np. logopedy)
w ocenie skutecznosci protezowania

Poz. 991
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4) dokonuje analizy efektywnosci protezowania na podstawie
testow kontrolnych

5) poréwnuje skuteczno$¢ protezowania w zaleznosci od
zastosowanej protezy stuchu

17) przedstawia najnowsze rozwigzania
techniczne stosowane w aparatach
stuchowych, implantach stuchowych oraz
systemach tacznos$ci bezprzewodowej i
urzadzeniach wspomagajacych styszenie

1) wymienia najnowsze rozwigzania techniczne stosowane w
aparatach stuchowych i implantach stuchowych

2) opisuje najnowsze osiggni¢cia technologiczne
wykorzystywane do wspomagania styszenia, postugujac si¢
fachowa terminologia

3) réznicuje najnowsze urzadzenia wspomagajace styszenie

4) roéznicuje najnowsze rozwigzania techniczne dotyczace
implantow stuchowych

5) wymienia zrodta pozyskiwania wiedzy na temat
najnowszych rozwiazan w audiologii

6) uzasadnia potrzebe ustawicznego poszerzania wiedzy

MED.05.6. Sprawowanie opieki audioprotetycznej nad osoba niedostyszaca po doborze aparatow stuchowych

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) okresla potrzeby pacjenta z ubytkiem stuchu
w roznych okresach zycia w zakresie opieki
audioprotetyczne;j

1) uzasadnia konieczno$¢ ponawianej oceny audiologicznej u
dziecka i osoby dorostej z uszkodzonym stuchem

2) przedstawia podstawowe potrzeby edukacyjne i spoteczne
dziecka z uszkodzonym stuchem

3) opisuje wymogi dotyczace opieki audioprotetycznej nad
pacjentem w wieku senioralnym

4) opisuje potrzeby pacjenta dorostego czynnego zawodowo
w zakresie opieki audioprotetycznej

2) objasnia etapy wychowania i treningu
stuchowego stosowanego w rehabilitacji
zaburzen stuchu

1) wyjasnia pojecia wychowania stuchowego i treningu
sluchowego

2) uzasadnia potrzebe stosowania ¢wiczen w zakresie
wychowania stuchowego u dzieci z uszkodzonym stuchem

3) uzasadnia potrzebe stosowania ¢wiczen w zakresie treningu
sluchowego u mtodziezy i 0s6b dorostych

4) opisuje etapy i zasady prowadzenia wychowania stuchowego
u dzieci

5) opisuje etapy prowadzenia treningu stuchowego u mtodziezy
i dorostych

6) sporzadza plan treningu stuchowego dla przyktadowego
pacjenta

3) rozpoznaje instytucje i placowki
specjalistyczne udzielajace pomocy
medycznej i rehabilitacyjnej zwiazanej z
protezowaniem stuchu

1) podaje przyktady programéw medycznych przesiewowych i
profilaktycznych badan stuchu

2) wymienia placowki medyczne zajmujace si¢
diagnozowaniem i leczeniem narzadu stuchu

3) omawia zakres dziatania placoéwek medycznych zajmujacych
si¢ diagnozowaniem i leczeniem narzadu stuchu

4) opisuje warunki uzyskania pomocy w placowkach
medycznych zajmujacych si¢ opieka nad pacjentem z
uszkodzonym stuchem

5) wymienia placowki medyczne i o§wiatowe zajmujace si¢
rehabilitacja stuchu i mowy

6) opisuje dziatalno$¢ placowek medycznych i o§wiatowych
zajmujacych si¢ rehabilitacjg stuchu i mowy

7) opisuje znaczenie rehabilitacji stuchu i mowy ze
szczegblnym uwzglednieniem dzieci

4) objasnia zasady opieki nad pacjentami po
doborze aparatu stuchowego i urzadzen
wspomagajacych styszenie

1) opisuje etapy wspotpracy z pacjentem protezowanym
2) wyjasnia konieczno$¢ wspotpracy z rodzicami w przypadku
protezowania dzieci
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obcym nowozytnym, w zakresie

4

3) opisuje zasady uzytkowania i konserwacji aparatow
stuchowych, wktadek usznych i urzadzen wspomagajacych
styszenie

4) formutuje krotkie instrukcje dotyczace uzytkowania
aparatow stuchowych i urzadzen wspomagajacych styszenie
dla r6znych grup pacjentow

5) analizuje instrukcje obstugi aparatow 1) wyjasnia zapisy instrukcji obstugi aparatéw stuchowych i
sluchowych i urzadzen wspomagajacych urzadzen wspomagajacych styszenie
styszenie oraz inne zalecenia poszczegélnych| 2) wyjasnia fachowe stownictwo stosowane w instrukcjach
producentow obstugi i zaleceniach producentow aparatow stuchowych i
urzadzen wspomagajacych styszenie

3) modyfikuje informacje z instrukcji obstugi, stosujac
stownictwo zrozumiate dla pacjenta

6) ocenia stan techniczny i rodzaje uszkodzen 1) okresla przyczyny uszkodzenia aparatow stuchowych
aparatow stuchowych 2) sprawdza stan baterii i dzwickowodu

3) sprawdza stan techniczny aparatu stuchowego

4) opisuje rodzaje uszkodzen aparatéw stuchowych na
podstawie dostepnych danych

7) okresla zakres czynno$ci zwigzanych 1) analizuje instrukcje obstugi aparatow stuchowych w zakresie
z wymiang wskazanych przez producenta dokonywania dozwolonych napraw
czesci i naprawg aparatow stuchowych 2) podaje zakres wymiany elementow aparatéw stuchowych
mozliwy do wykonania przez protetyka stuchu

3) wyjasnia sposdb komunikowania si¢ protetyka stuchu z
autoryzowanymi serwisami

4) opisuje sposob postgpowania podczas przyjecia aparatow
stuchowych do naprawy

5) formutuje jasne komunikaty dla pacjenta zwigzane z naprawa
aparatow stuchowych

8) wykonuje dopasowania wktadek usznych i 1) wykonuje drobne korekty wktadki usznej
wymiany elementéw aparatow stuchowych 2) wymienia zuzyta lub skorodowang bateri¢ aparatu
zgodnie z zaleceniami producenta stuchowego

3) wymienia niesprawny dzwickowod aparatu stuchowego

4) wymienia uszkodzone elementy w aparatach stuchowych
z uwzglednieniem zalecen producenta

MED.05.7. Jgzyk obcy zawodowy
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje si¢ podstawowym zasobem 6) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe umozliwiajace
srodkow jezykowych w jezyku obcym realizacje czynnosci zawodowych w zakresie:
nowozytnym (ze szczegdlnym a) czynnos$ci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym
uwzglednieniem $rodkow leksykalnych) zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny
umozliwiajacym realizacj¢ czynnosci pracy
zawodowych w zakresie tematow b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow koniecznych do
zwigzanych: realizacji czynno$ci zawodowych
a) ze stanowiskiem pracy i jego ¢) procesOw i procedur zwiazanych z realizacjg zadan
wyposazeniem zawodowych
b) z gtéwnymi technologiami stosowanymi d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentoéw
w danym zawodzie zwiazanych z wykonywaniem zadan zawodowych
¢) z dokumentacja zwigzang z danym e) s$wiadczonych ustug, w tym obshugi klienta
zawodem
d) zuslugami §wiadczonymi w danym
zawodzie
2) rozumie proste wypowiedzi ustne 1) okresla gtbwng mysl wypowiedzi lub tekstu lub fragmentu
artykutlowane wyraznie, w standardowe;j wypowiedzi lub tekstu
odmianie jezyka obcego nowozytnego, a 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone informacje
takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku 3) rozpoznaje zwiazki migdzy poszczegdlnymi czgsciami

tekstu
uktada informacje w okre§lonym porzadku
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umozliwiajacym realizacj¢ zadan

zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykulowane wyraznie,

w standardowej odmianie j¢zyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych np.
napisy, broszury, instrukcje obshugi,
przewodniki, dokumentacje¢ zawodowa

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojnei| 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwiazane z
logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w czynnos$ciami zawodowymi

jezyku obcym nowozytnym, w zakresie 2) przedstawia sposdb postepowania w roznych sytuacjach

umozliwiajacym realizacj¢ zadan zawodowych (np. udziela instrukcji, wskazowek, okresla

zawodowych: zasady)

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne | 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko stosuje zasady
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci konstruowania tekstow o ré6znym charakterze
zawodowych (np. polecenie, komunikat, | 4) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
instrukcje) adekwatnie do sytuacji

b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi pisemne dotyczace
czynno$ci zawodowych (np. komunikat,
e-mail, instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem — wedtug
Wzoru)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

sytuacjach zwigzanych z realizacjg zadan 2) uzyskuje i przekazuje informacje 1 wyjasnienia

zawodowych — reaguje w jezyku obcym 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza

nowozytnym w sposob zrozumialy, si¢ lub nie zgadza z opiniami innych osob

adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej, 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami

ustnie lub w formie prostego tekstu: zawodowymi

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z 5) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe
innym pracownikiem, klientem, 6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
kontrahentem, w tym rozmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnos$ci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomo$¢, formularz, e-
mail, dokument zwiagzany z
wykonywanym zawodem) w typowych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych

5) zmienia forme przekazu ustnego lub 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym w zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach,
typowych sytuacjach zwigzanych z symbolach, piktogramach, schematach) oraz
wykonywaniem czynnosci zawodowych audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane w
jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku polskim lub w tym jezyku obcym
nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym
wczesniej opracowany material, np. prezentacje
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6) wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu | 1) korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego

wiasnych umiejetnosci jezykowych oraz 2) wspdldziata z innymi osobami, realizujgc zadania jezykowe
podnoszace swiadomos¢ jezykowa: 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym rowniez
a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy| za pomocg technologii informacyjno-komunikacyjnych
nad jezykiem 4) identyfikuje stlowa klucze, internacjonalizmy
b) wspoéldziata w grupie 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w
c) korzysta ze zrddet informacji w jezyku przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
obcym nowozytnym 6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastgpuje
d) stosuje strategie komunikacyjne i nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, srodki
kompensacyjne niewerbalne
MED.05.8. Kompetencje personalne i spoteczne
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) stosuje zasady komunikacji interpersonalnej | 1)  opisuje podstawowe zasady komunikacji interpersonalnej
w kontakcie z pacjentem i 2) identyfikuje sposoby porozumiewania si¢ werbalnego i
wspotpracownikami niewerbalnego

3) formuluje zrozumiate i zwigzte komunikaty na zadany temat]
4)  wyjasnia konieczno$¢ doskonalenia komunikacji

interpersonalne;j
2) nawiazuje kontakt z pacjentem z 1) opisuje specyfike rozmowy z pacjentem z zaburzeniami
zaburzeniami stuchu, jego rodzing, stuchu
srodowiskiem zawodowym i spotecznym 2) wymienia informacje, ktore nalezy pozyskac od pacjenta w

celu efektywnej diagnozy i protezowania stuchu
3) omawia warunki zewngtrzne wazne dla kontaktu z
pacjentem z zaburzeniami stuchu
4)  objasnia zasady kontaktu ze srodowiskiem zawodowym,
spotecznym i rodzinnym w uzasadnionych przypadkach
5) wyjasnia potrzebg zaangazowania srodowiska zawodowego,
spotecznego i rodzinnego pacjenta w procesie rehabilitacji
6) wyjasnia wptyw kondycji psychofizycznej pacjenta na
okreslenie potrzeb w zakresie protezowania stuchu
3) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) wyjasnia pojecia dotyczace zasad kultury i etyki zawodowej
zawodowej 2) opisuje zasady zachowania norm spotecznych i etykiety w
srodowisku zawodowym
3) wyjasnia podstawowe obowigzki pracownika dotyczace
zachowania w pracy
4)  opisuje zasady rzetelnosci i lojalnosci w postepowaniu
zawodowym
5) przestrzega zasad zwigzanych z ochrong wtasnosci
intelektualnej i ochrong danych osobowych
6) respektuje zasady dotyczace przestrzegania tajemnicy
zwigzanej z wykonywanym zawodem i miejscem pracy
4) charakteryzuje zasady etyki w komunikacji z| 1) wyjasnia ogolne zasady etycznej postawy wobec pacjenta
pacjentem 2) wskazuje etyczne uwarunkowania w zakresie zawodu, takie
jak: rzetelno$¢ informacji bez wzgledu na interes
ekonomiczny wiasny lub pracodawcy, zachowanie
tajemnicy zwigzanej z zawodem
3) wymienia nieetyczne sposoby komunikacji z pacjentem
typu: perswazja, manipulacja, nierzetelna informacja
4) prowadzi rozmowe z pacjentem z zachowaniem zasad
rzetelnej informacji oraz uczciwej postawy
5) stosuje techniki negocjowania porozumienia | 1)  réznicuje techniki negocjacji porozumienia
w pracy zawodowej 2) dobiera techniki negocjowania porozumienia w sprawach
zawodowych w rozmowach z pacjentami oraz
kontrahentami
3) uzasadnia wybor techniki negocjacji porozumienia w
konkretnej sytuacji
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4)  wyjasnia znaczenie aspektow etycznych w prowadzeniu
negocjacji w sprawach zawodowych

6) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane | 1) omawia zakres odpowiedzialno$ci zawodowej w stosunku

dziatania zawodowe do innych specjalistow zespotu interdyscyplinarnego:

lekarza, logopedy, psychologa

2) wyjasnia procedury wykonywania zadah zawodowych
dotyczace diagnostyki pacjenta, procesu sprzedazy aparatu
stuchowego

3) weryfikuje na podstawie przyktadowych sytuacji przypadki
przekroczenia kompetencji

4) analizuje przyktady naruszenia norm i procedur zachowania
w wykonywaniu zadan zawodowych

7) planuje i podejmuje dziatania w zakresie 1)  okresla szacunkowy czas wykonania zadania

zadah zawodowych 2)  wyznacza kolejnos¢ dziatan

3) przewiduje trudnosci i sposoby ich przezwycig¢zenia

4)  wskazuje mozliwosci réznych sposobdw dzialania

5) wykonuje plan dziatania w zakresie zadan zawodowych z
uwzglednieniem optymalnych warunkow

6) oblicza budzet konkretnego zadania zawodowego

7) opisuje warunki optymalne dla wykonania zadania

zawodowego
8) aktualizuje wiedz¢ i doskonali umiejetno$ci | 1)  uzasadnia konieczno$¢ nieustannego doskonalenia
zawodowe zawodowego

2) objasnia specyfike protetyki stuchu ze wzgledu na
dynamike rozwoju: postgp techniczny, zmiany technicznych
rozwigzan stosowanych w aparatach stuchowych

3) wskazuje mozliwosci doskonalenia zawodowego

4) weryfikuje wiarygodno$¢ informacji i ich zrodia

MED.05.9. Organizacja pracy matych zespotow

Efekty ksztatcenia Efekty ksztatcenia
Uczen: Uczen:
1) planuje pracg zespotu w celu wykonania 1) objasnia zadania przydzielone zespotowi pod wzgledem
zadan w zawodzie wspolnej realizacji

2) sporzadza logiczny, spojny plan dziatania dla zespotu

3) rozpoznaje uwarunkowania planu pracy zespotowej z
uwzglednieniem specyfiki wspotpracy bezposredniej i na
odlegtos¢

4) prognozuje realne ramy czasowe wykonania zadania
zawodowego

5) wskazuje mozliwe trudnosci w realizacji zadania oraz
sposoby ich przezwyci¢zania

2) wprowadza rozwigzania techniczne 7) uzasadnia wprowadzanie zmian organizacyjnych i
i organizacyjne wptywajace na poprawe technicznych w pracy zespotu
warunkow i jakos¢ pracy 8) optymalizuje prace zespolu przez zmiany organizacyjne
0) proponuje nowoczesne rozwigzania w zakresie kontaktu na
odleglosc
3) wspolpracuje w zespole 1) opisuje zespot interdyscyplinarny zapewniajacy ciaglosé
interdyscyplinarnym zapewniajacym opieki nad pacjentem
cigglos¢ opieki nad pacjentem 2) wyjasnia znaczenie interdyscyplinarno$ci w opiece nad

pacjentem z zaburzeniami stuchu

3) analizuje informacje przekazywane przez cztonkéw zespotu
interdyscyplinarnego zapewniajacego ciagtos$¢ opieki nad
pacjentem

4) zapisuje swoje obserwacje dotyczace pacjenta z
zaburzeniami stuchu przeznaczone dla czlonkow zespotu
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interdyscyplinarnego zapewniajacego ciagtos¢ opieki nad
pacjentem

5) formuluje swoje oczekiwania wobec cztonkoéw zespotu
interdyscyplinarnego w opiece nad pacjentem z zaburzeniami
stuchu

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE PROTETYK SLUCHU

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajacym technologii itechnice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiagnigcie wszystkich
efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji MED.05. Swiadczenie ustug
medycznych w zakresie badania i protezowania stuchu

Pracownia anatomiczna wyposazona w:

— zestaw wyposazenia prezentacyjnego i komunikacyjnego (komputer z oprogramowaniem biurowym z
dostepem do internetu, drukarka laserowa ze skanerem i kopiarka A4, projektor multimedialny, ekran
projekcyjny, wizualizer cyfrowy, tablica szkolna biata suchoscieralna), modele i plansze anatomiczne,
filmy dydaktyczne, atlasy anatomiczne, edukacyjne programy komputerowe z zakresu anatomii, tablice
interaktywna z oprogramowaniem specjalistycznym,

— fantomy BLS (Basic Life Support) osoby dorostej, dziecka i niemowlgcia do resuscytacji kragzeniowo-
oddechowej,

— automatyczny defibrylator treningowy AED (Automatyczny Elektryczny Defibrylator),

— $rodki opatrunkowe.

Pracownia badan stuchu i otoplastyki wyposazona w:

— stanowisko do wykonywania badan wstepnych wyposazone w formularze medyczne,

— stanowisko do wykonywania badan stuchu wyposazone w kabing audiometryczna, audiometr
diagnostyczny, zestaw testow do audiometrii stownej, tympanometr diagnostyczny, aparatur¢ do badania
otoemis;ji akustycznych, komplet stroikow, otoskop, komplet drukéw do rejestracji, wynikow,

— stanowiska komputerowe dla ucznidw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) z pakietem programow
biurowych, z drukarka i skanerem (jedno urzadzenie na cztery stanowiska),

— stanowisko do pobierania odlewu ucha i modelowania wktadek usznych wyposazone w zestaw mas do
odlewow, strzykawki, otoskopy, sztabki swietlne, chusty zabezpieczajace, pgsety, fantom umozliwiajacy
wykonanie odlewu, nozyczki, ptytki, mieszadta, gabki zabezpieczajace, mikrosilnik z kompletem frezow
do korekty wktadek.

Pracownia komputerowego doboru aparatow stuchowych wyposazona w:

— stanowiska komputerowego dopasowania aparatow stuchowych dla uczniow (jedno stanowisko dla dwoch
uczniow), interfejs do dobierania aparatow stuchowych, zestaw baterii, kabli i tacznikow do aparatow
stuchowych réznych producentéw, rozne rodzaje aparatow stuchowych (modele pokazowe) wraz z danymi
technicznymi, zestaw wkladek uniwersalnych, oprogramowanie do dobierania aparatow stuchowych
réznych producentow, przyktadowe urzadzenia wspomagajgce styszenie,

— stanowisko pomiarowe wyposazone w urzadzenic do pomiaru parametréw akustycznych aparatow
stuchowych,

— stanowisko serwisu technicznego wyposazone w zestaw podstawowych czgéci zamiennych oraz zestaw
srodkow czyszczacych (myjke ultradzwickowa, gruszke osuszajaca, zestaw wyciorkow, lupg).

Szkota zapewnia dostgp do:
— aparatury do badan potencjatéw wywolanych,

— komputera z oprogramowaniem umozliwiajagcym modelowanie przestrzenne wktadek usznych i drukarka
3D.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: punkty protezowania stuchu, specjalistyczne przychodnie, osrodki
kliniczne, o$rodki rehabilitacji stluchu oraz inne podmioty stanowiace potencjalne miejsce zatrudnienia
absolwentow szkot prowadzacych ksztatcenie w zawodzie.


http://code-industry.net/

Dziennik Ustaw — 2594 — Poz. 991

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 6 tygodni (210 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI
WYODREBNIONEJ W ZAWODZIEY

MED.05. Swiadczenie ustug medycznych w zakresie badania i protezowania stuchu
Nazwa jednostki efektow ksztalcenia Liczba godzin

MED.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 64

MED.05.2. Podstawy protetyki stuchu 128

MED.05.3. Stosowanie wiedzy z zakresu anatomii, fizjologii i patologii 160

stuchu

MED.05.4. Wykonywanie badan stuchu oraz analizowanie i ocenianie ich 320

wynikow na potrzeby protezowania stuchu

MED.05.5. Dobieranie i dopasowywanie aparatow stuchowych i 336

urzadzen wspomagajacych styszenie

MED.05.6. Sprawowanie opieki audioprotetycznej nad osoba 256

niedostyszaca po doborze aparatow stuchowych

MED.05.7. Jezyk obcy zawodowy 64
Razem 1328

MED.05.8. Kompetencje personalne i spoteczne?

MED.05.9. Organizacja pracy matych zespotow?

' W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowa¢ do wymiaru godzin okre$lonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujac, z wyjatkiem szkoty policealnej ksztatcacej w formie stacjonarnej lub zaocznej, minimalng liczbg godzin
wskazanych w tabeli dla efektow ksztatcenia wiasciwych dla kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiej¢tno$ci w zakresie organizacji pracy malych
zespotow.
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TECHNIK DENTYSTYCZNY 321402

KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
MED.06. Wykonywanie i naprawa wyrobéw medycznych z zakresu protetyki dentystycznej, ortodoncji oraz
epitez twarzy

CELE KSZTALCENIA

Absolwent szkoly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik dentystyczny powinien by¢ przygotowany
do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.06. Wykonywanie i naprawa wyrobow
medycznych z zakresu protetyki dentystycznej, ortodoncji oraz epitez twarzy:

1) wykonywania protez z¢gbowych oraz aparatow ortodontycznych z wykorzystaniem nowoczesnych urzadzen
i technologii zgodnie z projektem klinicznym oraz na podstawie wyciskow wykonanych przez lekarza
dentystg;

2) wykonywania protez pooperacyjnych, epitez twarzy i szyn z zastosowaniem nowoczesnej aparatury i
materiatdw zgodnie z projektem klinicznym oraz na podstawie wyciskow wykonanych przez lekarza dentyste
lub inng osobe na podstawie posiadanych kwalifikacji;

3) naprawiania protez zebowych i pooperacyjnych, szyn, aparatow ortodontycznych i epitez twarzy na zlecenie
lekarza dentysty lub lekarza.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.06. Wykonywanie i naprawa wyrobow
medycznych z zakresu protetyki dentystycznej, ortodoncji oraz epitez twarzy niezbedne jest osiggniecie nizej
wymienionych efektow ksztatcenia:

MED.06. Wykonywanie i naprawa wyrobéw medycznych z zakresu protetyki dentystycznej, ortodoncji oraz
epitez twarzy

MED.06.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) okresla warunki i organizacj¢ pracy 1) wymienia przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa i
zapewniajace wymagany poziom ochrony higieny pracy oraz ochrony §rodowiska, w tym
zdrowia i zycia przed zagrozeniami dotyczace utylizacji odpadow powstajacych w czasie
wystepujacymi w §rodowisku pracy wykonywania zadan zawodowych

2) rozrdznia zadania shuzb, takich jak: Panstwowa
Inspekcja Pracy i Panstwowa Inspekcja Sanitarna

3) wymienia dokumenty regulujace bezpieczenstwo i
higieng¢ pracy na poziomie pracowni protetycznej

4) okresla warunki pracy w zawodzie dostosowane do
mozliwosci psychofizycznych cztowieka

5) opisuje organizacj¢ stanowisk pracy
charakterystycznych dla zawodu zgodng z zasadami

ergonomii
2) analizuje prawa i obowiazki pracodawcy i | 1) wskazuje prawa i obowiazki pracodawcy i pracownika
pracownika w zakresie bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
i higieny pracy 2) opisuje konsekwencje nieprzestrzegania obowigzkow
pracownika i pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy

3) wyjasnia pojecie ryzyka zawodowego
4) opisuje metody zapobiegania i zmniejszania ryzyka
zawodowego podczas wykonywania czynnoS$ci

zawodowych
3) charakteryzuje zagrozenia zwigzane 1) opisuyje szkodliwe czynniki stanowiace zagrozenie na
z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw stanowisku pracy
w $rodowisku pracy 2) klasyfikuje wystepowanie szkodliwych czynnikéw w

zalezno$ci od sposobu oddziatywania na organizm
czlowieka
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3) wymienia metody przeciwdziatania wptywom
szkodliwych czynnikow na organizm czlowieka

4) opisuje skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych
na organizm cztowieka

5) wymienia materialy i urzadzenia wykorzystywane w
zawodzie stwarzajace zagrozenia dla zdrowia i zycia

4) przestrzega zasad, procedur i standardow
w zakresie aseptyki i antyseptyki oraz
postepowania z materiatami biologicznie
skazonymi

1) stosuje si¢ do procedur i zasad w sytuacji wystgpienia
zakazen w czasie wykonywania zadan zawodowych

2) przestrzega zasad postgpowania z materiatami
biologicznie skazonymi

3) rozpoznaje czynniki ryzyka zakazen podczas
wykonywania zadan zawodowych

4) rozpoznaje czynniki ryzyka zakazen, w tym szpitalnych

5) stosuje procedury zapobiegania zakazeniom

6) stosuje procedury i standardy w zakresie aseptyki,
antyseptyki podczas wykonywania zadan zawodowych

7) okresla zagrozenia biologiczne podczas pracy na
wszystkich etapach wspolpracy pracownia — gabinet

8) wymienia zasady dezynfekcji prac ortodontycznych i
protetycznych

5) organizuje stanowisko pracy zgodnie z
wymaganiami ergonomii, przepisami
prawa dotyczacymi bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony Srodowiska

1) wymienia zasady organizacji stanowiska pracy

2) rozrdznia rodzaje wentylacji

3) opisuyje rodzaj i moc o$wietlenia na stanowisku pracy

4) okresla zasady rozmieszczenia zaworow gazu, wody i
pradu w pracowniach protetycznych

5) wymienia procesy technologiczne w technice
dentystycznej niosace zagrozenie dla srodowiska i
przyporzadkowuje im odpowiednie metody ochrony
srodowiska

6) stosuje zasady ergonomii podczas organizowania
stanowiska pracy i w trakcie wykonywania zadan
zawodowych

7) przewiduje konsekwencje wynikajace
z nieprzestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz ochrony przeciwpozarowej i ochrony
$rodowiska w zakresie wykonywania czynno$ci
zawodowych

8) rodznicuje zagrozenia pozarowe

9) wymienia srodki gasnicze majace zastosowanie w
pomieszczeniach pracowni techniki dentystycznej

10) dobiera wlasciwy srodek gasniczy do poszczegdlnych
materiatlow i obiektow

6) stosuje srodki ochrony podczas
wykonywania zadan zawodowych

1) wymienia $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej w
odniesieniu do poszczegodlnych czynnosci zawodowych

2) wymienia $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej w
odniesieniu do wykorzystywanych urzadzen i
materialow

3) stosuje $rodki ochrony indywidualnej podczas
wykonywania uzupetnien protetycznych i napraw

4) stosuje $rodki ochrony indywidualnej podczas
wykonywania aparatow ortodontycznych i szyn

5) stosuje srodki ochrony zbiorowej podczas wykonywania
uzupetnien protetycznych i napraw

6) stosuje srodki ochrony zbiorowej podczas wykonywania
aparatow ortodontycznych i szyn

7) udziela pierwszej pomocy w stanach
naglego zagrozenia zdrowotnego

1) opisuje podstawowe symptomy wskazujace na stany
naglego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy
objawow obserwowanych u poszkodowanego
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3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku
4) uklada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
5) powiadamia odpowiednie stuzby
6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych
stanach naglego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok,
zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie
7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia zdrowotnego,
np. omdlenie, zawat, udar
8) wykonuje resuscytacje kragzeniowo-oddechowa na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji
MED.06.2. Podstawy techniki dentystycznej
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje ogolng budowe i funkcje | 1) opisuje budowe tkanek, narzadow i uktadéw organizmu
organizmu cztowieka cztowieka
2) opisyje funkcje tkanek, narzadow i uktadow organizmu
czlowieka
3) wyjasnia procesy fizjologiczne zachodzace w
organizmie czlowieka
7) objasnia funkcje i budowe anatomiczng 1) opisuje elementy sktadowe budowy gltowy i uktadu
glowy i uktadu stomatognatycznego stomatognatycznego, w tym mig¢snie, kosci, tetnice,
nerwy, zeby i $linianki
2) rozrdznia na rycinach poszczegélne elementy budowy
glowy
3) objasnia role poszczegdlnych elementow
anatomicznych uktadu stomatognatycznego dla
funkcjonalnosci narzadu zucia
4) wymienia elementy pola protetycznego
5) opisuje topografie pola protetycznego szczeki i zuchwy
w zakresie planowanego uzupelnienia protetycznego
6) charakteryzuje wzajemne relacje przestrzenne zgbow
7) rozroznia normy okluzji na rysunkach i modelach
8) opisuje cechy okluzji
8) objasnia budowe i dziatanie stawow 1) wymienia elementy wchodzace w sktad stawu
skroniowo-zuchwowych oraz rozréznia skroniowo-zuchwowego
nieprawidtowos$ci zgryzowe i zebowe 2) objasnia funkcje poszczegdlnych elementow stawu
skroniowo-zuchwowego, w tym w czasie wykonywania
ruchow artykulacyjnych
3) opisuje nieprawidtowosci zgbowe i zgryzowe
4) rozrdznia na rycinach i modelach poszczegdlne
nieprawidlowos$ci zgbowe i zgryzowe
9) okresla objawy i przyczyny wybranych 1) charakteryzuje choroby zebow i blony sluzowej w
zaburzen i zmian chorobowych w obrebie obrebie uktadu stomatognatycznego
uktadu stomatognatycznego 2) wymienia choroby btony $luzowej wystgpujace w jamie
ustnej
3) rozr6znia stany chorobowe blony §luzowej oraz
prochnicowe na zgbach na podstawie zdje¢ 1 rysunkow
4) rozrdznia stomatopatie i paradontopatie
5) okresla przyczyny stomatopatii i paradontopatii.
6) przewiduje skutki nieprawidlowo zaplanowanych i
wykonanych uzupelnien protetycznych
10) charakteryzuje procesy patologiczne i 1) rozrdznia normy i patologie w organizmie czlowieka
objawy chordb 2) rozpoznaje na podstawie opisoOw i rysunkow objawy

podstawowych proceséw patologicznych i zmian
chorobowych w organizmie cztowieka
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3) wyjasnia etiologi¢ podstawowych procesow
patologicznych

4) wymienia podstawowe objawy chorobowe najczesciej
wystepujacych chorob, w tym chordb cywilizacyjnych

11) przestrzega zasad postepowania 5) definiuje pojgcie przemocy, w tym przemocy w
w przypadku podejrzenia wystepowania srodowisku pracy
przemocy 6) stosuje procedury dotyczace przeciwdziataniu

zjawiskom przemocy
7) wskazuje dziatania przeciwdziatajace przemocy
adekwatne do danej sytuacji

12) przestrzega zasad promocji zdrowia 1) wyjasdnia pojecie zdrowia
i zdrowego stylu zycia 2) wyjasnia pojecie zdrowego stylu zycia
3) rozrdznia dobre i zte nawyki dotyczace stylu zycia i
zywienia
4) planuje rozktad dnia z uwzglednieniem zasad dbania o
zdrowie

5) planuje program zywieniowy z uwzglednieniem zasad
dbania o zdrowie
6) opisuje obszary promocji zdrowia i poziomy dziatan

profilaktycznych
7) realizuje dziatania w zakresie promocji zdrowia i
profilaktyki
13) charakteryzuje role technika 1) opisuje zasady wspolpracy w zespole
dentystycznego w zespole wielodyscyplinarnym zapewniajacym ciaglos¢ opieki
wielodyscyplinarnym zapewniajacym nad pacjentem
cigglos¢ opieki nad pacjentem 2) wspolpracuje w zespole wielodyscyplinarnym

zapewniajacym ciaglos¢ opieki nad pacjentem
3) wymienia sktad zespotu wielodyscyplinarnego
zapewniajacego ciaglos¢ opieki nad pacjentem

14) stosuje programy komputerowe i 1) wykorzystuje programy komputerowe i urzadzenia
urzadzenia cyfrowe wspomagajace cyfrowe do prowadzenia pracowni protetycznej
wykonywanie zadan zawodowych 2) opisuje etapy procesu projektowania komputerowego

uzupelnien protetycznych
3) obstuguje urzadzenia sterowane cyfrowo stosowane
podczas wykonywania zadan zawodowych

15) wykonuje uzupehienia protetyczne i 1) wykonuje ruchome protezy dentystyczne zgodnie ze
aparaty ortodontyczne zgodnie ze zleceniem lekarza dentysty
zleceniem lekarza dentysty 2) wykonuje stale uzupenienia protetyczne zgodnie ze

zleceniem lekarza dentysty

3) wykonuje protezy, rekonstrukcje i naprawy protez
dentystycznych zgodnie ze zleceniem lekarza dentysty

4) stosuje zalecenia lekarza dentysty dotyczace doboru
materiatéw i technologii wykonania uzupetnienia
protetycznego

5) wykonuje protezy dentystyczne zgodnie z projektem
danego uzupetienia protetycznego

6) wykonuje aparaty ortodontyczne i ich naprawy zgodnie
ze zleceniem lekarza dentysty

16) wykonuje uzupehienia protetyczne, 1) stosuje zalecenia technologiczne zawarte w karcie
aparaty ortodontyczne i protezy dziecigce laboratoryjnej do wykonania wszystkich uzupetnien
zgodnie z zaleceniami technologicznymi protetycznych, aparatow ortodontycznych i protez
zawartymi w karcie laboratoryjnej dziecigcych

2) wykonuje elementy druciane, akrylowe lub metalowe
zgodnie z projektem lekarza dentysty

3) montuje elementy druciane, akrylowe lub metalowe w
aparatach ortodontycznych i protezach dziecigcych
zgodnie z zaleceniami zawartymi w karcie
laboratoryjne;j
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17) rozrdznia i dobiera nowoczesne 1) opisuje nowoczesne technologie stosowane w technice
technologie stosowane w pracy dentystycznej
2) dobiera materialy podstawowe i pomocnicze do
zastosowania w nowych technologiach
3) opisuje odpowiednig technologie, w zalezno$ci od
rodzaju pracy
4) rozpoznaje narzgdzia i urzadzenia niezbedne do pracy w
danej technologii
18) obstuguje urzadzenia w zaleznosci od 1) dobiera urzadzenia do wykonania protez ruchomych
wybranej technologii wykonania osiadajacych
uzupetnien protetycznych i prac 2) dobiera urzadzenia do wykonania protez czg¢§ciowych
ortodontycznych nieosiadajgcych
3) dobiera urzadzenia do wykonania uzupetnien statych
4) obstuguje urzadzenia stosowane w pracowniach
protetycznych do wykonania uzupehnien protetycznych
5) stosuje narzgdzia i urzadzenia stosowane do wykonania
aparatow ortodontycznych zgodnie z przeznaczeniem
6) objasnia zasady obstugi urzadzen stosowanych do
wybranej technologii pracy
19) analizuje otrzymane wyciski protetyczne i | 1) rozroznia rodzaje i przeznaczenie mas wyciskowych
ortodontyczne 2) rozrdznia rodzaje wyciskow dentystycznych
3) analizuje wyciski protetyczne do wykonania modeli do
protez catkowitych, protez czg$ciowych osiadajacych i
nieosiadajacych, protez statych, protez pooperacyjnych,
szyn i epitez twarzy
4) analizuje wyciski ortodontyczne w zaleznosci od
rodzaju wykonywanego aparatu ortodontycznego i
protezy dzieciecej
5) ocenia przydatno$¢ otrzymanego wycisku do wykonania
danego uzupehienia protetycznego, aparatu
ortodontycznego lub protezy dziecigcej
20) montuje modele w artykulatorze 1) omawia budowg zwierakow, zgryzadet i artykulatorow
oraz ich zastosowanie w zaleznosci od rodzaju
planowanej pracy
2) opisuje montowanie modeli w artykulatorze na
podstawie przekazanych indywidualnych pomiarow
artykulometrycznych
3) montuje w artykulatorze modele na podstawie wartosci
$rednich
4) montuje w artykulatorze modele do wykonania protez
ruchomych i staltych
5) montuje w artykulatorze modele za pomocg rdznych
rejestratorow zwarcia
6) montuje modele w zwierakach i zgryzadtach
21) postuguje si¢ jezykiem migowym 1) stosuje podstawowe techniki jezyka migowego w
udzielaniu $wiadczen
2) pomaga pacjentom niedostyszacym w dostepie do ustug
medycznych
3) porozumiewa si¢ z pacjentem jezykiem migowym w
stopniu podstawowym
22) wymienia akty prawne dotyczace 1) charakteryzuje normy ilo$ciowe i jakosciowe
realizacji zadan zawodowych obowiazujace w zawodzie
2) wyjasnia zasady rejestrowania wyrobow medycznych
3) okresla zuzycie materiatowe w odniesieniu do

poszczegodlnych prac protetycznych



http://code-industry.net/

Dziennik Ustaw —2600 — Poz. 991

4) opracowuje i stosuje plan optymalnego uzytkowania
urzadzen

5) oblicza koszty optymalnego zuzycia materialowego

6) omawia pojecie amortyzacji sprzetu i urzadzen

23) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury 1) wymienia cele normalizacji krajowej
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan | 2) Wwyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy
zawodowych 3) rozrdznia oznaczenie normy mi¢dzynarodowej,

europejskiej i krajowej
4) Kkorzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm i
procedur oceny zgodnosci

MED.06.3. Modelowanie i projektowanie koron zebow, tukow zebowych i uzupetnien protetycznych

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) wykonuje rysunki zebow statych w 1) wykonuje rysunki zebow w rzutach przestrzennych w
okreslonej skali skali

2) wykonuje rysunki tukoéw zebowych w skali
3) wymienia punkty styczne i wypuktosci poszczegdlnych

7¢bow
2) modeluje korony z¢gbow stalych w 1) modeluje korony z¢gbow staltych powickszone oraz w
okreslonej skali rozmiarach naturalnych

2) modeluje korony zgbow metoda odejmowania

3) modeluje korony zgbow metoda dodawania oraz
nawarstwiania wosku metoda kropelkowa

4) modeluje zgby abrazyjne w relacji zwarcia centralnego z
zachowaniem punktéw stycznych

5) modeluje zeby anatomiczne w relacji zwarcia
centralnego z zachowaniem punktéw stycznych

6) wskazuje znaczenie odtworzenia punktow stycznych
podczas wykonywania uzupetien protetycznych

3) rozrdznia zgby na podstawie opisu 1) rozrdznia zgby state od mlecznych na podstawie opisu

anatomicznego anatomicznego

2) rozrdznia zgby state na podstawie opisu oraz na
podstawie rysunkow

3) rozrdznia odmiany zgbow statych

4) opisuje ksztalt poszczegdlnych zgbow statych

5) okresla role poszczegodlnych grup zgbow w procesie
zucia i mowy

6) omawia budowe zebow statych i mlecznych

7) wskazuje elementy morfologii zebow
na rysunkach i modelach

8) wymienia elementy anatomiczne z¢gbow

4) charakteryzuje typy konstytucjonalne 1) wymienia typy konstytucjonalne cztowicka
cztowieka 2) opisuje typy konstytucjonalne cztowicka wedtug
Kretschmera

3) opisyje ksztalt zebow w zalezno$ei od typu
konstytucjonalnego cztowieka

4) wskazuje na modelach i rysunkach ksztalty zebow
charakterystycznych dla danego typu
konstytucjonalnego cztowieka

5) charakteryzuje cechy tukéw zebowych 1) wymienia cechy tukéw zebowych

2) opisuje cechy uzgbienia szczeki i zuchwy oraz ich
relacji w zwarciu centralnym

6) klasyfikuje braki zebowe wedlug réznych | 1) stosuje klasyfikacje brakow zgbowych wedhug

autorow Kennnedy’ego

2) stosuje klasyfikacje brakow zgbowych wedtug
Galasinskiej-Landsbergerowe;j

3) rozrdznia na rysunkach i modelach poszczegdlne
rodzaje brakow zebowych
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4) stosuje zawodowa terminologi¢ do opisania brakow
zgbowych
7) rozrdznia i stosuje systemy oznaczania 1) opisuje systemy oznaczania zgbow
zebodw 2) stosuje system oznaczania z¢boéw wedlug
Zsigmondy’ego
3) stosuje system oznaczania z¢gbow wedlug Haderupa
4) stosuje system oznaczania ze¢bow Viohla
5) stosuje system oznaczania z¢gbow uniwersalny
(amerykanski)
8) wykonuje projekty konstrukcji uzupetnien | 1) wymienia etapy pracy podczas skanowania modelu
protetycznych z zastosowaniem 2) obstuguje urzadzenie skanujace
technologii cyfrowych 3) projektuje uzupetnienia jednozebowe, konstrukcje
mostu protetycznego oraz konstrukcje uzupetnienia
ruchomego z zastosowaniem technologii cyfrowe;j
4) opisuje etapy pracy podczas wykonania uzupelnienia
protetycznego w systemie CAD (Computer Aided
Design) w zalezno$ci od wybranego materiatu
9) charakteryzuje zasady obstugi urzadzen 1) opisuje zasady obstugi skanera protetycznego
do wykonania uzupelnien protetycznych 2) opisuje zasady projektowania cyfrowego
w systemie CAD 3) opisuje zasady pracy z wykorzystaniem urzadzen

wspomagajacych wykonanie uzupehienia
protetycznego w systemie CAD

MED.06.4. Wykonywanie protez ruchomych osiadajacych

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) wykonuje modele gipsowe do protez 1) wymienia rodzaje gipsu dentystycznego
osiadajacych 2) opisuje materiaty na bazie zywic do wykonywania
modeli
3) charakteryzuje rodzaje modeli protetycznych
4) charakteryzuje techniki wykonania modeli gipsowych
do wykonywania protez ruchomych osiadajacych
5) dobiera rodzaje gipsu do wykonania modeli
diagnostycznych i roboczych do wykonania protez
osiadajacych
6) wykonuje modele gipsowe do protez catkowitych
7) wykonuje modele gipsowe do protez czgsciowych
osiadajacych
2) charakteryzuje materiaty stosowane w 1) rozr6znia materiaty podstawowe i pomocnicze
technice dentystycznej oraz okresla ich stosowane w technice dentystycznej
oddziatywanie na tkanki i organizm 2) okresla wptyw sktadu chemicznego danego materiatu na
cztowieka tkanki i organizm cztowicka
3) okresla wptyw jakosci przetwarzania materialdw na
tkanki i organizm czlowieka
3) dobiera materialy do wykonywania 1) dobiera materialy podstawowe i pomocnicze do
osiadajacych protez dentystycznych wykonania protezy osiadajacej w zaleznosci od
wybranej technologii
2) stosuje materialy podstawowe i pomocnicze do
wykonania protezy osiadajacej zgodnie z
charakterystyka materiatu i technologia jego
przetwarzania
4) wykonuje tyzki indywidualne z 1) opisuje rodzaje materiatdw do wykonania tyzek
zastosowaniem roznych technologii indywidualnych
2) wymienia czesci sktadowe tyzek indywidualnych
3) opisyje technologie wykonania tyzek indywidualnych z
materiatu termoplastycznego, termoformowalnego,
akrylowego i kompozytu $wiattoutwardzalnego
4) opisuje etap zastosowania tyzki indywidualnej z

uwzglednieniem etapu klinicznego
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5)

6)

7)

wykonuje tyzki indywidualne z szelaku, materiatu
samopolimeryzujacego i materiatu
$wiatloutwardzalnego

obshluguje urzadzenia do wykonywania tyzek
indywidualnych wlasciwe dla danej technologii pracy
wymienia kryteria poprawnos$ci wykonania tyzek
indywidualnych z réznych materiatéw

5) wykonuje wzorniki zwarciowe z
zastosowaniem roznych technologii

N
2)
3)
4)
5)

6)

wymienia elementy sktadowe wzornika zwarciowego
wymienia zasady wykonania wzornikow zwarciowych
omawia zastosowanie wzornikow zwarciowych w
zalezno$ci od rodzaju brakow zebowych

dobiera technik¢ wykonania w zaleznosci od rodzaju
materiatu

wykonuje wzorniki zwarciowe na ptycie woskowej i na
plycie sztywnej

wymienia kryteria poprawnos$ci wykonania wzornikoéw
zwarciowych

6) charakteryzuje budowe, funkcje oraz
zastosowanie protez ruchomych
catkowitych i czeSciowych

)

2)

okresla budowe i cel wykonania protez ruchomych
catkowitych

opisuje wskazania i przeciwwskazania do wykonania
protez ruchomych catkowitych i czgsciowych
osiadajacych w zaleznosci od zastosowanej technologii

7) charakteryzuje metody ustawiania zebow
sztucznych w protezach catkowitych i
czesciowych

D

2)

opisuje metody ustawiania zebow sztucznych w
protezach catkowitych, w tym metod¢ biofunkcjonalng
uwzgledniajgcg biomechanike uktadu
stomatognatycznego

opisuje metody ustawiania zebow sztucznych w
protezach czesciowych

8) ustawia zgby w protezach catkowitych i
czeSciowych

D
2)

3)

stosuje artykulacyjng metod¢ ustawiania zgbow w
protezach ruchomych catkowitych

stosuje sferyczng metode ustawiania zgbow w protezach
ruchomych catkowitych

stosuje metody ustawiania zebow w protezach
ruchomych cze$ciowych

9) charakteryzuje przebieg i dzialanie
protetycznych klamer doginanych

1)
2)
3)

4)

okresla zasady dziatania klamer doginanych

opisuje rodzaje klamer doginanych

projektuje przebieg klamer doginanych w zalezno$ci od
glebokosci podcienia

dobiera grubos¢ drutu do danego rodzaju zg¢ba i klamry
doginane;j

10) charakteryzuje rozne technologie
wykonania protez ruchomych
osiadajacych

0

2)

opisuje rozne technologie wykonania protez ruchomych
catkowitych

opisuje rozne technologie wykonania protez ruchomych
cze$ciowych osiadajacych

11) wykonuje protezy ruchome z
wykorzystaniem roéznych technologii i
materiatow

D

2)
3)
4)
5)

6)

7)

opisuje rozne technologie wykonania protez ruchomych
catkowitych i protez ruchomych czesciowych
osiadajacych

okresla zasigg pola protetycznego protez ruchomych
osiadajacych

wykonuje klamry doginane do protezy cze$ciowej
modeluje ptyte protezy catkowitej i czgsciowe]
przygotowuje proteze do polimeryzacji w zaleznosci od
wybranej technologii

wykonuje puszkowanie i przeprowadza proces
polimeryzacji w zaleznos$ci od wybranej technologii
wykonania protez

wykonuje obrobke mechaniczng i polerowanie protez
dostosowana do wybranej technologii i zastosowanego
materiatu
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8) wykonuje protezy ruchome calkowite i czgsciowe w
technologii termicznej i wlewowej
9) wykonuje protezy ruchome w technologii wtrysku
materialu termoplastycznego
12) wymienia bledy w wykonawstwie protez | 1) okresla btedy powstale podczas wykonywania protez
osiadajacych oraz zapobiega ich catkowitych i czgsciowych i sposoby zapobiegania im
powstawaniu 2) okresla bledy i sposoby zapobiegania im przy
wykonywaniu protez cze¢sciowych osiadajacych
13) identyfikuje bledy na poszczegolnych 1) dokonuje analizy etapdw pracy w wykonawstwie protez
etapach wykonawstwa protez ruchomych ruchomych, osiadajacych, w czasie ktoérych mozliwe
osiadajacych oraz zapobiega ich jest popetnienie bledow i zapobiega ich powstawaniu
powstawaniu 2) zapobiega bledom w wykonaniu protez ruchomych
catkowitych 1 protez ruchomych czg¢sciowych
osiadajacych
14) ocenia jakos¢ protez ruchomych 1) wymienia kryteria poprawnosci wykonania uzupeltnien
osiadajacych na calym etapie ich protetycznych ruchomych osiadajacych
wytwarzania 2) ocenia poprawno$¢ wykonanych protez ruchomych
osiadajacych
3) ocenia poprawno$¢ doboru materiatu do danej
technologii
4) ocenia wykonane protez ruchomych osiadajacych pod
wzgledem przetworzenia uzytych materiatow
5) ocenia estetyke wykonania protez ruchomych
osiadajacych
6) ocenia poprawno$¢ wykonania etapow posrednich w

trakcie wykonywania protez ruchomych osiadajacych

MED.06.5. Wykonywanie protez ruchomych nieosiadajacych

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) dobiera materialy do wykonywania 1) dobiera materialy podstawowe i pomocnicze do
nieosiadajacych protez dentystycznych wykonania protezy nieosiadajacej w zaleznosci od
wybranej technologii wykonania
2) stosuje materialy podstawowe i pomocnicze do
wykonania protezy nieosiadajacej zgodnie z
charakterystyka materiatu i technologig jego
przetwarzania
2) wykonuje modele oraz analize 1) wykonuje modele gipsowe 1 wtorne do wykonania
paralelometryczng modeli do wykonania protez ruchomych nieosiadajacych
protez nieosiadajacych 2) objasnia pojecia zwigzane z analizg paralelometryczng
3) wykonuje analizg pola protetycznego z zastosowaniem
paralelometru
4) wyznacza tor wprowadzania protezy
5) wykresla linie orientacyjne na modelu
6) rysuje na modelu projekt protezy szkieletowej zgodnie z
zaleceniami lekarza lub lekarza dentysty
7) omawia zasady projektowania protezy nieosiadajacej
3) omawia budowe, funkcje oraz 1) wymienia elementy sktadowe protez nieosiadajacych
zastosowanie protez ruchomych 2) opisuje wskazania i przeciwwskazania do wykonania
nicosiadajacych protez nicosiadajacych w zalezno$ci od zastosowanej
technologii
4) charakteryzuje technologie wykonania 1) wymienia elementy protezy szkieletowej i protezy
ruchomych protez nieosiadajacych i naktadowej
naktadowych 2) okresla cel wykonania protez szkieletowych i
naktadowych
3) opisuyje proces technologiczny wykonania protez

szkieletowych z zastosowaniem odlewnictwa metalu
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4) opisuje proces technologiczny wykonania protez
czgsciowych z zastosowaniem polimerdéw
termoplastycznych

5) omawia etapy leczenia pacjenta w przypadku
zastosowania protez nakladowych

6) wymienia etapy pracy podczas wykonania protezy
naktadowej

7) opisuje proces technologiczny wykonania protezy
naktadowej w zaleznosci od wybranej technologii
licowania

5) charakteryzuje elementy utrzymania 1) rozrdznia elementy utrzymania precyzyjnego
precyzyjnego stosowane w protezach 2) opisuje rézne rodzaje elementéw utrzymania
nieosiadajacych precyzyjnego

3) rozpoznaje elementy utrzymania precyzyjnego na
rysunkach i przyktadowych pracach protetycznych

4) omawia wykonanie pracy protetycznej z zastosowaniem
elementow utrzymania precyzyjnego

6) dobiera technologic wykonania 1) dobiera technologi¢ wykonania protez ruchomych
odpowiednia do rodzaju protezy nieosiadajacych
ruchomej nieosiadajace;j: 2) przygotowuje model do powielenia
a) wykonuje protezy szkieletowe z 3) powiela i utwardza model z zastosowaniem roéznych
zastosowaniem roznych technologii technologii
b) wykonuje protezy naktadowe z 4) modeluje na modelu powiclonym proteze szkieletows z
zastosowaniem roznych technologii wosku

5) wykonuje forme odlewniczg do réznego typu odlewni

6) przeprowadza proces odlewniczy wybrang technologia

7) wykonuje obrobke mechaniczng metalowej i akrylowej
czgsci protezy szkieletowej

8) stosuje polerowanie elektrolityczne

9) ustawia zgby w protezie szkieletowej

10) wykonuje zamiang wosku na akryl metoda termiczng i
ci$nieniowag

11) wykonuje obrobke termiczng dostosowang do wybrane;j
technologii i wybranego stopu metalu

7) okresla etapy wykonania protez 1) omawia wszystkie etapy pracy, narzedzia, urzadzenia i
szkieletowych i nakladowych z materiaty zastosowane do kazdej technologii wykonania
zastosowaniem roznych technologii protez szkieletowych

2) omawia wszystkie etapy pracy, narz¢dzia, urzadzenia i
materiaty zastosowane do kazdej technologii wykonania
protez naktadowych

3) stosuje wlasciwe urzadzenia do dobranej technologii
pracy podczas wykonania protez szkieletowych i
naktadowych

8) okresla btedy w wykonawstwie protez 1) wymienia bledy na wszystkich etapach wykonania
nieosiadajacych oraz zapobiega ich protez nieosiadajacych
powstawaniu 2) omawia sposoby zapobiegania blgdom podczas
wykonywania protez nieosiadajacych

3) dokonuje analizy etapéw pracy w wykonawstwie
uzupetnien protetycznych, w czasie ktorych mozliwe
jest popehienie btedow i zapobiega ich powstawaniu

4) wskazuje skutki bledéw i metody ich naprawy na

dalszych etapach pracy
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9) ocenia jako$¢ wykonanych protez
nieosiadajacych

)
2)
3)
4)

)

ocenia poprawno$¢ wykonanego uzupelnienia
protetycznego

ocenia poprawno$¢ doboru materiatu do danej
technologii

ocenia wykonane uzupetnienie protetyczne pod
wzgledem przetworzenia uzytych materiatow

ocenia estetyke wykonanego uzupetnienia
protetycznego

ocenia poprawnos$¢ wykonania etapow posrednich w
trakcie wykonywania uzupetnien protetycznych

MED.06.6. Wykonywanie uzupetnien protetycznych statych

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) wykonuje modele gipsowe do wykonania | 1) dobiera rodzaje gipsu do wykonania modeli roboczych
uzupetnien stalych z zastosowaniem do uzupetnien stalych
ro6znych technik 2) rozrdéznia materiaty na bazie zywic do wykonywania
modeli
3) wykonuje modele do protez staltych, w tym modele
dzielone
4) wykonuje modele dzielone z uzyciem r6znych
technologii
5) obstuguje urzadzenie do nawiercania otworéw pod piny,
pite do segmentowania modeli oraz inne urzadzenia do
wykonywania modeli dzielonych
2) dobiera materiaty do wykonywania 1) dobiera materiaty podstawowe i pomocnicze do
uzupetnien statych wykonania uzupetnien statych w zalezno$ci od
wybranej technologii wykonania
2) stosuje materialy podstawowe i pomocnicze do
wykonania uzupetnien statych zgodnie z
charakterystyka materiatu i technologia jego
przetwarzania
3) charakteryzuje wykonanie protez stalychz | 1) wymienia uzupetnienia state z uwzglgdnieniem podziatu
zastosowaniem réznych technologii: na jedno- i wielozebowe wedlug réznych kryteriow
a) dokonuje podziatu protez statych podzialu
b) charakteryzuje procesy 2) opisuje wykonanie i zastosowanie koron i mostow
technologiczne wykonania protez tymczasowych
statych 3) opisuyje proces wykonania uzupeknien statych
c) okresla wskazania i metalowych, kompozytowych i ceramicznych
przeciwwskazania do wykonania 4) opisuje proces wykonania uzupehien statych
protez statych licowanych kompozytem
d) charakteryzuje technologi¢ tloczenia | 5) opisuje proces wykonania uzupetnien statych
materiatu ceramicznego licowanych ceramika
6) opisuje wskazania i przeciwwskazania do wykonania
protez stalych w zaleznosci od wybranej metody
wykonania i materiatu
7) opisuje materiaty i etapy pracy stosowane w technologii
tloczenia
4) dobiera technologi¢ wykonania 1) dobiera materiaty, urzadzenia do danej technologii
odpowiednig do rodzaju protezy statej 2) wskazuje etapy pracy w danej technologii
3) dobiera metod¢ modelowania do danego materiatu
licujgcego
5) charakteryzuje biomechanike dziatania 1) opisuje zasady projektowania uzupetnienia statego z
uzupetnien statych uwzglednieniem odtworzenia punktow stycznych
2) okresla zalezno$¢ miedzy rozlegloscia przesta a jego
szerokoscia
3) okresla zasady stosowania mostow jednobrzeznych
4) rozrdznia i stosuje rozne przekroje przgset
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5) okresla poprawne relacje zwarciowe réznicujac
pasywne i aktywne odtworzenie powierzchni zujgcych
6) wykonuje uzupetnienia state z 1) wykonuje czapeczki réznymi technologiami
zastosowaniem réznych technologii z 2) wykonuje korony pelnometalowe i pelnokompozytowe
zachowaniem zasad biomechaniki 3) wykonuje korony i mosty licowane kompozytem i
ceramikg na podbudowie metalowe;j
4) wykonuje uzupehienia state z uwzglednieniem
poprawnych relacji zwarciowych, rdéznicujac pasywne i
aktywne odtworzenie powierzchni zujacych
5) opisuyje etapy pracy z materiatem ceramicznym oraz
kompozytowym
6) modeluje wax-up na zlecenie lekarza
7) wykonuje wktady protetyczne z 1) charakteryzuje rodzaje wktadow protetycznych z
zastosowaniem roznych technologii uwzglednieniem podziatu na inlay, onlay, overlay
2) wykonuje modele do wykonania wktadow
3) modeluje wktady metoda posrednia
4) modeluje wktady z materiatéw pomocniczych i
podstawowych
5) wykonuje wktady koronowe, koronowo-korzeniowe i
korzeniowe z r6znych materiatéw
8) ocenia jako$¢ wykonanych uzupetien 1) ocenia poprawnos¢ wykonanego uzupetnienia stalego
statych: 2) ocenia poprawno$¢ doboru materialu do danej
a) dokonuje oceny wykonanych koron technologii
protetycznych 3) ocenia wykonane uzupetnienie protetyczne pod
b) dokonuje oceny wykonanych wzgledem przetworzenia uzytych materialow
mostow protetycznych 4) ocenia estetyke wykonanego uzupetnienia
c¢) dokonuje oceny wykonanych protetycznego
wkladow 5) ocenia poprawno$¢ wykonania etapow posrednich w
trakcie wykonywania uzupelnienia statego
6) wymienia kryteria oceny poprawnosci wykonania
uzupelnien statych
9) okresla btedy w wykonawstwie 1) wskazuje etapy pracy w wykonawstwie statych
uzupelnien statych oraz zapobiega ich uzupetnien protetycznych, w czasie ktérych mozliwe
powstawaniu jest popehnienie btedow
2) zapobiega btedom podczas wykonywania statych
uzupelnien protetycznych
3) wskazuje skutki bledéw i mozliwos¢ ich naprawy na

dalszych etapach pracy

MED.06.7. Wykonywanie aparatow ortodontycznych

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) rozrdéznia normy zgryzu w
poszczegolnych okresach rozwoju
cztowieka

1
2)

3)

4)

wymienia okresy rozwojowe czlowieka

opisuje charakterystyczne cechy poszczegdlnych
okreséw rozwojowych cztowieka

opisuje normy zgryzu w poszczegolnych okresach
rozwojowych cztowieka

rozpoznaje normy rozwojowe cztowieka na rysunkach i
modelach
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i dwuszczgkowych

3)

2) rozrdznia zaburzenia w obrebie narzadu 1) opisuje punkty antropometryczne
zucia i rozpoznaje przyczyny ich 2) opisuje plaszczyzny przestrzenne
powstawania 3) opisuje zaburzenia w obregbie narzadu zucia
4) opisuje wady zgryzu wedlug klasyfikacji Angle’a
5) omawia przyczyny powstawania zaburzen w obrebie
narzadu zucia
6) rozpoznaje nieprawidlowosci w obrebie narzadu zucia
na rysunkach i modelach
7) klasyfikuje nieprawidlowosci zgryzowe i zgbowe
wzgledem ptaszczyzn
3) analizuje zasady dzialania i zastosowania | 1) klasyfikuje aparaty ortodontyczne, stosujac rézne
aparatow ortodontycznych kryteria podziatu
2) opisyje rodzaje aparatéw ortodontycznych ze wzgledu
na sposob dziatania
3) opisuyje rodzaje aparatow ortodontycznych ze wzgledu
na ich zastosowanie
4) rozrdznia aparaty jedno- i dwuszczgkowe
5) opisuje dziatanie i zastosowanie aparatow jedno- i
dwuszczekowych
6) opisuje dziatanie i zastosowanie aparatow
wewnatrzustnych i zewnatrzustnych
4) wykonuje modele ortodontyczne: 1) wymienia rodzaje modeli ortodontycznych
a) okresla rodzaje modeli 2) opisuje rodzaje modeli ortodontycznych ze wzglgdu na
ortodontycznych ich przeznaczenie
b) okresla zasady wykonania modeli 3) opisuyje plaszczyzny przestrzenne, wzgledem ktorych sa
ortodontycznych z uwzglednieniem wykonywane modele ortodontyczne
ptaszczyzn przestrzennych 4) opisuje zasady wykonania modeli ortodontycznych z
uwzglednieniem plaszczyzn przestrzennych
5) dobiera rodzaj gipsu w zaleznosci od rodzaju
wykonywanego modelu ortodontycznego
6) wykonuje modele diagnostyczne
7) wykonuje modele ortodontyczne do wykonania
aparatow stosowanych w profilaktyce i wczesnym
leczeniu ortodontycznym
8) wykonuje modele ortodontyczne do wykonania
aparatow jednoszczekowych i dwuszezgkowych,
protezy dziecigcej oraz aparatow retencyjnych
9) wykonuje inne modele ortodontyczne, diagnostyczne i
robocze na zlecenie lekarza
5) charakteryzuje budowe oraz zasady 1) opisuje elementy budowy aparatow ortodontycznych
dziatania aparatow ortodontycznych ruchomych i statych
2) opisuje rodzaje aparatow ortodontycznych ze wzgledu
na zastosowany materiat i technologi¢ wykonania
3) rozpoznaje rodzaje aparatow ortodontycznych na
rysunkach i modelach
4) opisuje zasady dziatania aparatow stosowanych w
profilaktyce i wezesnym leczeniu ortodontycznym,
aparatow jednoszczekowych i dwuszczekowych,
aparatow retencyjnych, aparatow ortodontycznych
statych
6) stosuje techniki i metody wykonania 1) dobiera metody i techniki wykonywania aparatow
aparatow ortodontycznych: ortodontycznych adekwatne do rodzaju aparatu
a) aparatow profilaktycznych ortodontycznego
b) aparatow jednoszczgkowych 2) dobiera metody i techniki wykonywania aparatow

ortodontycznych zgodnie ze zleceniem lekarza dentysty
stosuje rozne metody polimeryzacji akrylu
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c) aparatow stosowanych 4) stosuje metod¢ termoformowania
w profilaktyce i wezesnym leczeniu 5) stosuje technologie taczenia metali (lutowania)
ortodontycznym
d) protezy dziecigcej
e) aparatow statych
— zgodnie ze zleceniem lekarza dentysty
7) dobiera materiaty i narzedzia stosowane 1) wymienia materiaty podstawowe i materiaty
do wykonania aparatéw ortodontycznych pomocnicze stosowane do wykonania aparatow
ortodontycznych
2) dobiera materiaty podstawowe i materialty pomocnicze
stosowane do wykonania aparatow ortodontycznych
3) opisuje wlasciwosci materiatow do wykonania aparatow
ortodontycznych
4) wykorzystuje materialy zgodne z zastosowana
technologia wykonania aparatu ortodontycznego
5) dobiera zestawy narze¢dzi niezbednych do wykonania
poszczegolnych aparatow ortodontycznych
6) obstuguje urzadzenia niezbedne do wykonania
poszczegodlnych aparatdow ortodontycznych
8) wykonuje aparaty stosowane w 1) okresla etapy wykonania aparatow stosowanych w
profilaktyce i wezesnym leczeniu profilaktyce i wezesnym leczeniu szczekowo-
szczekowo-ortodontycznym ortodontycznym
2) opisuje poszczegdlne etapy wykonawstwa aparatow
stosowanych w profilaktyce i wezesnym leczeniu
szczgkowo-ortodontycznym
9) wykonuje aparaty ortodontyczne lecznicze | 1) opisuje technologie stosowane w wykonawstwie
aparatéw ortodontycznych leczniczych jedno- i
dwuszczekowych
2) dobiera metody wykonania aparatow leczniczych
jednoszczgkowych i dwuszczgkowych
3) opisuje poszczegdlne etapy wykonawstwa aparatow
leczniczych jednoszczgkowych i dwuszezgkowych w
zalezno$ci od wybranej technologii wykonania
4) opisuje poszczegdlne etapy wykonawstwa aparatow
ortodontycznych leczniczych statych
5) dobiera metody wykonania aparatow ortodontycznych
leczniczych statych
6) wykonuje aparaty jednoszczekowe 1 dwuszczgkowe
zgodnie z zasadami dobranej technologii pracy
7) wykonuje aparaty ortodontyczne state zgodnie z
zasadami dobranej technologii pracy
10) wykonuje aparaty retencyjne: 1) opisuyje technologie wykonania aparatow retencyjnych
a) charakteryzuje procedury 2) wymienia poszczegdlne etapy wykonawstwa aparatow
technologiczne wykonania aparatow retencyjnych w zaleznos$ci od wybranej technologii
retencyjnych pracy
b) dobiera metod¢ wykonania w 3) dobiera technologie do wykonania aparatow
zaleznos$ci od rodzaju aparatu retencyjnych
retencyjnego 4) wykonuje aparaty retencyjne zgodnie z zasadami
dobranej technologii pracy
11) wykonuje protezy dziecigce 1) dokonuje podziatu protez dziecigcych
2) wymienia wskazania do wykonania protezy dziecigcej
3) wskazuje podobienstwa i roznice w budowie protezy
dziecigcej 1 protezy przeznaczonej dla osoby dorostej
4) opisuje materialy i technologie stosowane w
wykonawstwie protezy dziecigcej
5) modeluje w wosku brakujace zeby mleczne
6) ustawia zgby sztuczne w protezie dziecigcej
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7) modeluje ptytg protezy dziecigcej
8) wykonuje elementy druciane utrzymujace whasciwe dla
protezy dziecigcej
12) okresla zastosowanie $rub 1) opisuje rodzaje $rub ortodontycznych stosowanych w
ortodontycznych aparatach ortodontycznych
2) rozroznia rodzaje §rub ortodontycznych na podstawie
opisu, ryciny, zdjecia
3) opisuyje zasady dziatania $rub ortodontycznych
montowanych w aparatach ortodontycznych
4) opisuje sposob umieszczenia Sruby w aparacie
ortodontycznym w zalezno$ci od materiatu, z ktorego
jest wykonywany aparat
5) opisuje zasady usytuowania $rub ortodontycznych w
aparatach ortodontycznych
6) opisuyje skutki niezgodnego z zasadami zastosowania
$rub ortodontycznych
13) dobiera, wykonuje i montuje elementy 1) rozréznia elementy druciane w aparatach
do aparatow ortodontycznych ortodontycznych na podstawie zdje¢, rycin lub opiséw
2) opisuje przebieg elementdéw drucianych montowanych
w aparatach ortodontycznych
3) opisyje funkcje poszczegdlnych elementdéw drucianych i
akrylowych stosowanych w aparatach ortodontycznych
4) opisuje metody mocowania elementow na modelach w
zalezno$ci od wybranej technologii wykonania aparatu
ortodontycznego
5) opisuje zasiggi czgséci akrylowych aparatow
ortodontycznych w zaleznosci od ich rodzaju
6) dobiera rodzaje drutow i ich $rednice do wykonania
elementoéw doginanych
7) wykonuje elementy druciane dziatajace i utrzymujace
oraz czeSci akrylowe aparatow adekwatne do rodzaju
wykonywanego aparatu ortodontycznego
8) montuje elementy druciane i akrylowe do aparatow
ortodontycznych
9) montuje $ruby ortodontyczne
14) wykonuje aparaty ortodontyczne i ptytki | 1) opisuje rozne technologie stosowane w wykonawstwie
retencyjne z zastosowaniem roznych aparatow ortodontycznych i aparatow retencyjnych
technologii 2) stosuje technologi¢ wykonania adekwatng do rodzaju
wykonywanego aparatu
3) wykonuje aparaty ortodontyczne i ptytki retencyjne
technologia akrylu sypanego
4) wykonuje aparaty ortodontyczne i ptytki retencyjne
technologia formowania wgtebnego
5) wykonuje aparaty ortodontyczne i ptytki retencyjne
technologig polimeryzacji termiczne;j
6) wykonuje aparaty ortodontyczne i ptytki retencyjne
stosujac technologi¢ taczenia metali
7) dobiera technologie i materiaty do rodzaju
wykonywanych aparatow ortodontycznych
8) dobiera technologie i materiaty do rodzaju

wykonywanych aparatow retencyjnych
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15) identyfikuje btedy w wykonawstwie 1) wskazuje przyczyny bledow popetnianych w trakcie
aparatow ortodontycznych oraz wykonawstwa aparatow ortodontycznych i protez
zapobiega ich powstawaniu dziecigcych

2) wskazuje etapy wykonawstwa aparatow
ortodontycznych i protez dziecigcych podczas ktérych
mozliwe jest popelnienie btedu

3) przedstawia sposoby zapobiegania powstawaniu btedow
na poszczeg6lnych etapach wykonania aparatow
ortodontycznych

4) wykonuje aparaty ortodontyczne w sposob
uniemozliwiajacy popeknienie bledow

5) opisuje skutki btedow popetnianych w trakcie
wykonawstwa aparatow ortodontycznych i protez

dziecigecych
16) ocenia jako$¢ wykonanych aparatow 1) wymienia kryteria oceny poprawnosci wykonania
ortodontycznych aparatow ortodontycznych w zaleznosci od ich rodzaju i

wybranej technologii ich wykonania

2) ocenia poprawnos¢ doboru materiatéw do wybrane;j
technologii wykonania aparatu ortodontycznego

3) ocenia poprawnos$¢ przetworzenia materiatdw podczas
wykonywania aparatu ortodontycznego

4) ocenia zgodno$¢ wykonanego aparatu z zaleceniami
zawartymi w karcie laboratoryjne;j

5) ocenia poprawnos¢ dogigcia elementdw drucianych,
wykonania plyty akrylowej, umocowania i aktywowania
$ruby ortodontyczne;j

17) wykonuje aparaty state z zastosowaniem | 1) wymienia elementy budowy aparatéw statych z
technologii taczenia metalu uwzglednieniem ich roli 1 sposobu dziatania

2) opisuje etapy wykonawstwa aparatow staltych w
zaleznosci od ich konstrukcji

3) opisuje zastosowanie technologii taczenia metali w
wykonawstwie aparatow statych

4) wykonuje aparaty state z zastosowaniem pierscieni
ortodontycznych i technologii faczenia metali

MED.06.8. Wykonywanie szyn, protez pooperacyjnych i epitez twarzy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) wykonuje modele gipsowe do wykonania | 1) charakteryzuje techniki wykonania modeli gipsowych
szyn, protez pooperacyjnych i epitez do wykonywania szyn, protez pooperacyjnych i epitez
twarzy z zastosowaniem réznych technik twarzy

2) dobiera rodzaje gipsu protetycznego do wykonania
modeli do szyn, protez pooperacyjnych i epitez twarzy

3) wykonuje modele gipsowe do protez pooperacyjnych i
protez natychmiastowych

4) wykonuje modele do wykonania r6znego rodzaju szyn

5) wykonuje modele gipsowe do epitez twarzy

2) rozrdznia rodzaje i okresla zastosowanie 1) wymienia rodzaje szyn stosowanych w technice

szyn dentystycznej i ortodoncji

2) rozpoznaje rodzaje szyn stosowanych w stomatologii na
podstawie opisu, zdjecia, ryciny

3) omawia technologie stosowane do wykonywania szyn

4) opisuje materialy do wykonywania szyn i naktadek do
wybielania zgbow

5) omawia etapy wykonania szyn i naktadek do wybielania
zebow

6) opisuje budowe szyn i naktadek do wybielania zgbow
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7) wyjasnia funkcje szyn i naktadek do wybielania zebow
3) dobiera metody, materiaty i urzagdzenia do | 1) dokonuje podziatu metod wykonania szyn w zaleznosci
wykonania szyn od ich rodzaju
2) dobiera metode, materialy i urzadzenia w zalezno$ci od
przeznaczenia szyn
3) omawia obstuge urzadzen do wykonania szyn w
zalezno$ci od ich rodzaju oraz przeznaczenia i metody
wykonania
4) wykonuje szyny i naktadki stosowane w 1) omawia technologi¢ wykonania szyn terapeutycznych,
stomatologii z zastosowaniem réznych szyn pourazowych, szyn ochronnych, naktadek do
technologii wybielania zebow i aplikacji lekow
2) omawia technologi¢ wykonania szyny akrylowej oraz
technologi¢ tloczenia wglebnego (termoformowania)
3) dobiera odpowiednia technologi¢ wykonania szyn
zgodnie ze zleceniem lekarza
4) wykonuje naktadki do wybielania zgbow i szyny
terapeutyczne zgodnie ze zleceniem lekarza
5) wykonuje szyny akrylowe oraz szyny w technologii
ttoczenia wglebnego (termoformowania)
5) wykonuje protezy pooperacyjne 1) okresla rodzaje protez pooperacyjnych,
(z obturatorem) w tym z obturatorem
2) okresla budowe i cel wykonania protez pooperacyjnych
3) opisuyje rodzaje i zasady konstrukcji obturatoréw
4) okresla wskazania i przeciwwskazania do wykonania
protez pooperacyjnych
5) opisuje proces technologiczny wykonania protez
pooperacyjnych
6) dobiera technologi¢ wykonania odpowiednig do rodzaju
protezy pooperacyjnej
7) wykonuje protezy pooperacyjne oraz protezy z
obturatorem na podstawie zlecenia lekarza
6) wykonuje protezy zewnatrzustne (epitezy | 1) opisuje poszczegolne rodzaje protez zewnatrzustnych
twarzy) 2) rozpoznaje poszczegdlne rodzaje protez
zewnatrzustnych
3) okresla budowg i funkcje protez zewnatrzustnych
4) omawia technologie wykonania protez zewnatrzustnych
5) okresla rodzaje, zasady konstrukcji i utrzymania protez
zewnatrzustnych
6) omawia wlasciwosci fizykochemiczne materiatow
stosowanych w wykonawstwie protez zewnatrzustnych
7) rozroznia i dobiera materiaty podstawowe do
wykonania protez zewnatrzustnych
8) modeluje proteze ucha i nosa w wosku
9) wykonuje proteze nosa i ucha
7) okresla bledy w wykonawstwie szyn i 1) omawia btedy w wykonaniu protez pooperacyjnych i
protez pooperacyjnych oraz zapobiega ich szyn
powstawaniu 2) wskazuje przyczyny powstawania btedow podczas
wykonywania szyn i protez pooperacyjnych
3) wskazuje sposoby zapobiegania potencjalnym bledom w

wykonywaniu protez pooperacyjnych i szyn

Poz. 991



http://code-industry.net/

Dziennik Ustaw

—-2612 -

Poz. 991

8) ocenia jako$¢ wykonanych szyn, protez 1) ocenia poprawno$¢ doboru materiatow do danej
pooperacyjnych i epitez twarzy technologii wykonania szyn, protez pooperacyjnych i
epitez twarzy
2) ocenia poprawno$¢ przetworzenia materiatow
stosowanych w czasie wykonywania szyn, protez
pooperacyjnych i epitez twarzy
3) ocenia zgodno$¢ wykonanych szyn, protez
pooperacyjnych i epitez twarzy z zaleceniami lekarza
9) wykonuje szyny, protezy pooperacyjne i 1) wykonuje szyny i protezy pooperacyjne z
epitezy twarzy zgodnie ze zleceniem wykorzystaniem materiatow i technologii wskazanych
lekarza dentysty lub innej osoby na w zleceniu lekarza
podstawie posiadanych kwalifikacji 2) wykonuje epitezy twarzy z wykorzystaniem materiatow
zawodowych i technologii wskazanych w zleceniu lekarza lub innej
osoby na podstawie posiadanych kwalifikacji
3) modeluje epitezy twarzy zgodnie ze zleceniem lekarza

dentysty lub innej osoby na podstawie posiadanych
kwalifikacji zawodowych

MED.06.9. Wykonywanie rekonstrukcji i napraw protez dentystycznych, aparatow ortodontycznych i szyn

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) okresla rodzaje i przyczyny powstawania
uszkodzen protez ruchomych

1)

2)

3)

4)

wymienia przyczyny powstawania uszkodzen
dotyczacych czgsci akrylowej protez ruchomych
wymienia przyczyny powstawania uszkodzen
dotyczacych elementdw utrzymujacych protezy
ruchome

wymienia przyczyny powstawania uszkodzen
dotyczacych czeséci metalowej protez ruchomych
opisuje przyczyny powstawania uszkodzen protez
ruchomych

2) wykonuje podscielenie protez catkowitych

D
2)
3)
4)
5)

6)

wymienia wskazania do wykonania podscielenia oraz
rebazacji protez catkowitych

wymienia etapy wykonania podscielenia i rebazacji
protez catkowitych

opisuje etapy wykonania podscielenia i rebazacji protez
catkowitych

opisuje metody wykonania podscielenia i rebazacji
protez catkowitych

dobiera materiaty, narzedzia i sprzet niezbedny do
wykonania podscielenia i rebazacji

wykonuje podscielenie i rebazacj¢ protezy calkowitej
zgodnie z wybrang technologia wykonania

3) wykonuje rekonstrukcje i naprawy protez
ruchomych

)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

wymienia rodzaje uszkodzen protez ruchomych
dotyczacych czesci akrylowej, elementow
utrzymujacych, zebow i czgsci metalowej

opisuje technologie stosowane w naprawie protez
ruchomych

dobiera metody wykonania napraw protez ruchomych w
zalezno$ci od rodzaju uszkodzenia

opisuje etapy wykonania napraw protez ruchomych
opisuje rekonstrukcje i naprawy protez ruchomych z
zastosowaniem technologii faczenia metali

stosuje technologie faczenia metali podczas
wykonywania napraw protez ruchomych

wykonuje naprawy uszkodzonych uzupetnien
protetycznych, w tym zlamanie, dostawienie klamry,
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dostawienie zg¢ba i rekonstrukcje z zastosowaniem
r6znych technologii

4) okresla rodzaje i przyczyny powstawania
uszkodzen uzupetnien statych

)
2)
3)

4)

wymienia rodzaje uszkodzen uzupetnien statych ze
wzgledu na zastosowany materiat

opisuje rodzaje uszkodzen uzupetnien statych ze
wzgledu na zastosowany materiat

opisuje rodzaje uszkodzen uzupetnien statych ze
wzgledu na zastosowang technologie

wskazuje sposoby zapobiegania powstawaniu
uszkodzen uzupehien statych

5) okresla rodzaje i przyczyny powstawania
uszkodzen aparatow ortodontycznych

D

2)

3)

opisuje uszkodzenia aparatow ortodontycznych
dotyczace czgsci akrylowej, metalowej, elementow
drucianych i $ruby ortodontyczne;j

wskazuje rodzaje uszkodzen aparatow ortodontycznych
powstatych na skutek btedow popetnionych w
zastosowanej technologii wykonania

wskazuje rodzaje uszkodzen aparatéw ortodontycznych
powstatych w wyniku nieprawidtowego sposobu
uzytkowania

6) wykonuje naprawy i rekonstrukcje
aparatow ortodontycznych

)

2)

3)

4)

opisuje etapy wykonania napraw aparatow
ortodontycznych ruchomych, w tym wymiana
elementow drucianych, akrylowych i Sruby
ortodontycznej i rekonstrukcji aparatow
ortodontycznych

dobiera materialy, narzedzia i sprzgt niezbedny do
wykonania napraw aparatoéw ortodontycznych
ruchomych

dobiera metody wykonania napraw aparatow
ortodontycznych w zaleznosci od rodzaju uszkodzenia
wykonuje rekonstrukcje i naprawy ruchomych aparatow
ortodontycznych w tym wymiana $ruby, wymiana
elementu drucianego

7) rozréznia metody wykonywania napraw
szyn stosowanych w stomatologii

)

2)

wymienia metody naprawy szyn terapeutycznych i
pourazowych ze wzgledu na zastosowany materiat
opisuje metody wykonania napraw szyn
terapeutycznych i pourazowych ze wzgledu na rodzaj
uszkodzenia

8) rozréznia metody wykonywania napraw
protez pooperacyjnych

0

2)

wymienia metody naprawy protez pooperacyjnych ze
wzgledu na zastosowany materiat

opisuje metody wykonania napraw protez
pooperacyjnych ze wzgledu na rodzaj uszkodzenia

9) ocenia jako$¢ wykonanych napraw i
rekonstrukeji

)

2)

3)

wymienia kryteria oceny poprawnosci wykonania
napraw i rekonstrukcji protez dentystycznych i aparatow
ortodontycznych

stosuje kryteria poprawnosci wykonania protez
dentystycznych i aparatéw ortodontycznych do oceny
jakosci wykonanych prac

ocenia jako$¢ wykonanych napraw i rekonstrukcji
protez dentystycznych oraz aparatéw ortodontycznych
pod wzgledem jakosci materiatu, jego przetworzenia i
zgodnosci z zaleceniami zawartymi w karcie
laboratoryjne;j

MED.06.10. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem
srodkow jezykowych w jezyku obcym
nowozytnym (ze szczegdlnym

)

rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe w jezyku
obcym nowozytnym umozliwiajace realizacj¢ czynnosci
zawodowych w zakresie:

Poz. 991
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uwzglednieniem $rodkéw leksykalnych)
umozliwiajgcym realizacj¢ czynnosci
zawodowych w zakresie tematow

zwigzanych:
a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposazeniem

b) z gléwnymi technologiami
stosowanymi w danym zawodzie
c) zdokumentacja zwigzang z danym

a) czynno$ci wykonywanych na stanowisku pracy, w
tym zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i
higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
koniecznych do realizacji czynno$ci zawodowych

c) procesdw i procedur zwigzanych z realizacjg zadan
zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentow
zwiazanych z wykonywaniem zadan zawodowych

zawodem e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
d) zuslugami $wiadczonymi w danym
zawodzie
2) rozumie proste wypowiedzi ustne 1) okresla gtowna mysl wypowiedzi lub tekstu lub
artykulowane wyraznie, w standardowe;j fragmentu wypowiedzi lub tekstu
odmianie jezyka obcego nowozytnego, a 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
takze proste wypowiedzi pisemne w informacje
jezyku obcym nowozytnym w zakresie 3) rozpoznaje zwigzki migdzy poszczegdlnymi czeSciami
umozliwiajacym realizacje zadan tekstu
zawodowych: 4) uklada informacje w okreslonym porzadku
a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. rozmowy, wiadomosci,
komunikaty, instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje),
artykutowane wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. napisy, broszury, instrukcje
obshugi, przewodniki, dokumentacje
zawodowa)

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z
spojne i logiczne wypowiedzi ustne i czynno$ciami zawodowymi
pisemne w jezyku obcym nowozytnym, 2) przedstawia sposob postepowania w roznych sytuacjach
w zakresie umozliwiajacym realizacje zawodowych (np. udziela instrukcji, wskazowek,
zadan zawodowych: okresla zasady)

a) tworzy krotkie, proste, spojne i 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
logiczne wypowiedzi ustne 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o roznym
dotyczace czynnosci zawodowych charakterze
(np. polecenie, komunikat, 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
instrukcje) adekwatnie do sytuacji
b) tworzy krétkie, proste, spdjne i
logiczne wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. komunikat, e-mail, instrukcje,
wiadomos¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem — wedtug
WZOTu)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan | 2) wuzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
zawodowych — reaguje w jezyku obcym 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
nowozytnym w sposob zrozumiaty, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych 0s6b
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej, 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnos§ciami
ustnie lub w formie prostego tekstu: zawodowymi
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy | 5) pyta o upodobania i intencje innych osdb

z innym pracownikiem, klientem, 6) proponuje, zachgca
kontrahentem, w tym rozmowy 7) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe
telefonicznej) w typowych 8) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
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sytuacjach zwiazanych z
wykonywaniem czynnosci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomos¢, formularz,
e-mail, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem) w
typowych sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynnosci
zawodowych
5) zmienia form¢ przekazu ustnego lub 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach,
w typowych sytuacjach zwiazanych z symbolach, piktogramach, schematach) oraz
wykonywaniem czynnosci zawodowych audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)
2) przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane
W jezyku obcym nowozytnym
3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku polskim lub w tym jezyku
obcym nowozytnym
4) przedstawia publicznie w jgzyku obcym nowozytnym
wczesniej opracowany material, np. prezentacje
6) wykorzystuje strategie shuzace 1) korzysta ze stownika dwujezycznego i jednoj¢zycznego
doskonaleniu wtasnych umiejetnosci 2) wspotdziala z innymi osobami, realizujac zadania
jezykowych oraz podnoszace §wiadomos¢ jezykowe
jezykowa: 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym
a) wykorzystuje techniki samodzielne;j réwniez za pomocg technologii informacyjno-
pracy nad jezykiem komunikacyjnych
b) wspoldziata w grupie 4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
c) korzysta ze zrodet informacji w 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w
jezyku obcym nowozytnym przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
d) stosuje strategie komunikacyjne i 6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastgpuje
kompensacyjne nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, srodki
niewerbalne
MED.06.11. Kompetencje personalne i spoteczne
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) identyfikuje naturalne potrzeby cztowieka | 1) wymienia indywidualne potrzeby cztowieka
i zagrozenia z powodu braku ich 2) omawia piramide¢ potrzeb ludzkich
zaspokojenia 3) wymienia potrzeby ludzkie w kolejnosci ich
zaspokajania
4) wyjasnia pojgcie empatii i asertywnosci w odniesieniu
do wspotpracownikow
2) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki | 1) rozrdznia etyczne i nieetyczne zachowania w
zawodowej odniesieniu do wykonywanych czynno$ci zawodowych
oraz w odniesieniu do wspolpracownikow
2) przestrzega regul i procedur obowiazujacych w
srodowisku pracy
3) przestrzega zasad zwigzanych z ochrong wlasnosci
intelektualnej i ochrong danych osobowych
4) respektuje zasady dotyczace przestrzegania tajemnicy
zwigzanej z wykonywanym zawodem i miejscem pracy
3) ponosi odpowiedzialnos$¢ za podejmowane | 1) przestrzega technologii przetwarzania materialow
dziatania 2) ocenia przypadki naruszania norm i procedur
postepowania podczas wykonywania zadan
zawodowych
3) wymienia konsekwencje prawne wynikajace z

nieprzestrzegania przepisow prawa w zakresie
wykonywania wyrobéw medycznych
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4) okresla pojecie wysokiej jakosci wykonanych wyrobow
medycznych
4) wykazuje si¢ kreatywno$cig i otwartoscia 1) reaguje elastycznie na nieprzewidywalne sytuacje
na zmiany wystepujace w czasie wykonywania zadan zawodowych
2) modyfikuje dzialania w oparciu o wspolnie
wypracowane stanowisko
5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem | 1) wymienia czynniki stresujgce podczas wykonywania
zadan zawodowych
2) wymienia techniki tagodzenia stresu
3) okresla skutki stresu
4) opisuje wplyw stresu na wykonywane przez siebie
zadania zawodowe
6) aktualizuje wiedz¢ i doskonali 1) analizuje literatur¢ zawodowa
umiej¢tnosci zawodowe 2) uczestniczy w szkoleniach zawodowych
3) doskonali umiej¢tnosci zawodowe
4) stosuje nowe technologie podczas wykonywania zadan
zawodowych
7) stosuje zasady komunikacji 1) rozwiazuje problemy przez nawigzanie kontaktu ze
interpersonalnej wspolpracownikami
2) komunikuje si¢ ze wspolpracownikami i zleceniodawca
bezposrednio
3) stosuje rozne $rodki w komunikacji podczas
wykonywania zadan zawodowych
8) charakteryzuje pojgcie problemu i 1) wymienia sytuacje sprzyjajace powstawaniu konfliktow
konfliktu w §rodowisku pracy na poziomie pracowni i na
poziomie wspotpracy ze zleceniodawcg
2) analizuje mozliwosci rozwigzania konfliktu
3) wskazuje skutki konfliktow miedzyludzkich w Zyciu
rodzinnym, spotecznym i zawodowym
4) omawia metody utrzymywania prawidtowych relacji w
srodowisku zawodowym
5) wymienia sytuacje problemowe mogace zaistnie¢ w
srodowisku pracy
6) opisuje strategi¢ rozwigzania problemu
7) stosuje metody i techniki rozwigzywania problemow
9) stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony | 1) wymienia przepisy prawa dotyczace ochrony danych
danych osobowych osobowych
2) wymienia rodzaje dokumentacji medyczne;j
charakterystyczne dla pracowni protetycznej
3) opisuyje zasady archiwizacji dokumentacji medyczne;j
4) wyjasnia procedury dostgpu do dokumentacji
medycznej
5) sporzadza dokumentacje medyczng wlasciwa dla
zawodu
MED.06.12. Organizacja pracy matych zespolow
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) planuje pracg zespolu w celu wykonania 1) okresla zakres prac zwigzany z realizacja
przydzielonych zadan przydzielonych zadan
2) okresla sposob wykonania przydzielonych zadan
3) kontroluje wykonanie przydzielonych zadan
zawodowych
2) planuje wykonanie zadania 1) analizuje czas pracy w odniesieniu do planowanego
zadania zawodowego
2) szacuje zuzycie materialow niezbednych do wykonania
danego wyrobu medycznego
3) wykonuje zadania zawodowe z zachowaniem ich

terminowosci
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4) oblicza koszt materiatdow podstawowych i
pomocniczych niezbednych do wykonania wskazanego
uzupelnienia protetycznego na podstawie otrzymanych

danych
3) dobiera osoby do wykonania 1) okresla niezbedne kompetencje i umiejetnosci do
przydzielonych zadan wykonania danego zadania zawodowego

2) okresla niezbedne cechy psychofizyczne osoby do
wykonania danego zadania zawodowego

3) analizuje kompetencje, umiej¢tnosci oraz cechy
psychofizyczne cztonkéow zespotu pod wzgledem
realizacji przydzielonych zadan

4) kieruje wykonaniem przydzielonych 1) okresla zakresy obowigzkéw pracownikow na
zadan 1 ocenia ich jakos¢ poszczegolnych stanowiskach pracy
2) stosuje zasady podziatu obowigzkoéw migdzy
pracownikow

3) ustala kryteria jakosci realizowanych zadan

4) ocenia jako$¢ wykonanych zadan wedtug przyjetych
kryteriow

5) dobiera metody skutecznej motywacji pracownika

6) wydaje dyspozycje osobom realizujacym poszczegodlne

zadania
5) wprowadza rozwigzania techniczne 1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych i
i organizacyjne wptywajace na poprawe organizacyjnych mozliwych do wprowadzenia w
warunkow i jako$ci pracy srodowisku pracy

2) wskazuje rozwigzania techniczne i organizacyjne
sprzyjajace poprawie wydajnosci i jakosci pracy

3) planuje dziatania zwigzane z wdrozeniem nowych
rozwigzan technicznych i organizacyjnych
wplywajacych na poprawe warunkow i jakos$ci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK DENTYSTYCZNY

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajagcym technologii 1itechnice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiagniccie wszystkich
efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji MED.06. Wykonywanie i naprawa
wyrobéw medycznych z zakresu protetyki dentystycznej, ortodoncji oraz epitez twarzy

Pracownia anatomiczna wyposazona w:

— modele, plansze anatomiczne i fizjologiczne, foliogramy, filmy dydaktyczne, teksty zrodtowe, atlasy
anatomiczne, modele anatomiczne,

— fantomy BLS (Basic Life Support) osoby dorostej (dziecka i niemowlecia) do resuscytacji krazeniowo-
oddechowej,

— automatyczny defibrylator treningowy AED (Automatyczny Elektryczny Defibrylator),

— aparat do mierzenia ci$nienia, kotierze ortopedyczne, srodki opatrunkowe,

— edukacyjne programy komputerowe z zakresu anatomii cztowieka.

Pracownia protetyczno-ortodontyczna wyposazona w:

— stanowiska pracy dla uczniow (jedno stanowisko dla jednego ucznia) i stanowisko dla nauczyciela
wyposazone w: stot z wyciggiem miejscowym, o$wietleniem miejscowym, palnikiem gazowym,
mikrosilnikiem, narzedzia do modelowania, nozyk elektryczny do modelowania metoda kropelkowa,
mikropalnik spirytusowy, artykulator i zwieraki, komplet kleszczy protetycznych i ortodontycznych, puszki
do termicznej polimeryzacji akrylu, puszki do ci$nieniowo-termicznej polimeryzacji akrylu, puszki do
powielania modeli,

— przyrzad do pomiaréw rownolegtosci zgbow — paralelometr (jedno urzadzenie dla szesciu uczniow),

— piec do wypalania ceramiki,
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— urzadzenia do utwardzania materialoéw kompozytowych - lampa do utwardzania kompozytdéw pomocniczych
(jedno urzadzenie dla trzech uczniow),

— urzadzenie do utwardzania kompozytéw podstawowych,

— urzadzenie do tloczenia wglebnego (jedno urzadzenie dla trzech ucznidéw),

— urzadzenie do pracy w wosku technikg zanurzania (jedno urzadzenie dla trzech ucznidéw),

— urzadzenie do wykonywania modeli dzielonych - pinarka (jedno urzadzenie dla szesciu uczniow).

Gipsownia wyposazona w:

— instalacj¢ wodno-kanalizacyjng z osadnikami,

— wyciag mechaniczny oraz stot z duzym blatem i pojemnikami na gips,
— mieszadta mechaniczne z podcisnieniem (mieszadta prézniowe),

— obcinarki do gipsu, wstrzasarki (wibratory),

— pile do segmentacji modeli dzielonych,

— prasy hydrauliczne, wage laboratoryjng i naczynie skalowane do dozowania pltynow,
— dygestoria, urzadzenia do polimeryzacji termicznej i ci$nieniowe;j,

— urzadzenie do wykonywania protez ruchomych metoda wtrysku,

— urzadzenia do wyparzania wosku,

— stanowisko ze spr¢zonym powietrzem,

— mieszalnik automatyczny do rozdrabniania i topienia agaru,

— myjke ultradzwickowa.

Pracownia ceramiki wyposazona w:

— stanowiska pracy dla uczniow (jedno stanowisko dla jednego ucznia) i stanowisko dla nauczyciela wyposazone
w stot z wyciagiem miejscowym, o$wietleniem miejscowym, palnikiem gazowym, mikrosilnikiem, narz¢dzia
do modelowania, nozyk elektryczny do modelowania metoda kropelkowa, zestaw pedzli do nakladania
ceramiki, mikropalnik spirytusowy, artykulator,

— piec do wypalania ceramiki,

— urzadzenie do pracy w wosku technikg zanurzania (jedno urzadzenie dla trzech uczniow),

— urzadzenie do wykonywania modeli dzielonych — pinarkg¢ (jedno urzadzenie dla szeéciu uczniow).

Pracownia odlewnictwa metalu wyposazona w:

— dygestoria i wyciagi mechaniczne do piecow, suszarek i piaskarek lub systemy filtrow specjalistycznych oraz
suszarke do modeli powielonych,

— piece do wygrzewania form odlewniczych,

— odlewni¢ indukcyjna,

— zestaw do lutowania stopow,

— piaskarki,

— kompresor do obstugi piaskarek z przystosowang instalacja sprezonego powietrza,

— dhuto pneumatyczne.

Pracownia obrobki koncowej (polerownia) z wydzielonymi stanowiskami do polerowania tworzyw polimerowych
i kompozytowych oraz stopéw metali wyposazona w:

— wycigg mechaniczny oraz szlifierki do metalu z wyciggami stanowiskowymi,

— polerki do akrylu i metalu z wyciggami stanowiskowymi,

— aparat do polerowania elektrolitycznego,

— urzadzenie ci$nieniowo-parowe (wytwornice pary wodnej).

Gabinet dentystyczny wyposazony w:

— fotel dentystyczny, asystor stomatologiczny, specjalistyczne krzesto dla lekarza i dla asysty, artykulator, tuk
twarzowy z kilkoma zestawami do przenoszenia danych artykulometrycznych, leki, materialy i narzedzia
stomatologiczne, umywalke i zlewozmywak do mycia narzedzi, urzadzenie i narzgdzia do usuwania zlogow
nazgbnych, zestawy diagnostyczne, zestawy instrumentéw stomatologicznych, produkty lecznicze i wyroby
medyczne stosowne w protetyce dentystycznej i ortodoncji, zestawy tyzek wyciskowych, podajniki ze
srodkiem myjacym i dezynfekujacym,

— autoklaw klasy B, urzadzenie do pakowania instrumentéw, myjke¢ ultradzwickowa, pojemnik do dezynfekcji
narzgdzi,

— lodéwke na preparaty,
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— formularze dokumentacji stomatologicznej stosowanej w gabinetach stomatologicznych, procedury
i standardy postepowania zgodne z wymaganiami sanitarno-epidemiologicznymi.

Pracownia komputerowa wyposazona w:
— komputer dla nauczyciela i komputery dla uczniéw (jeden komputer dla pigciu ucznidéw) z zainstalowanym
oprogramowaniem do systemu projektowania cyfrowego CAD,
— projektor multimedialny.

Szkota zapewnia dostgp do:
— skanera do prac protetycznych i ortodontycznych,
— frezarki,
— drukarki 3D.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: pracownie lub laboratoria protetyczne oraz inne podmioty stanowigce
potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentow szkot prowadzacych ksztatcenie w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacje praktyk zawodowych: 6 tygodni (210 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI
WYODREBNIONEJ W ZAWODZIEY

MED.06. Wykonywanie i naprawa wyrobow medycznych z zakresu protetyki dentystycznej, ortodoncji oraz
epitez twarzy
Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin

MED.06.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 32

MED.06.2. Podstawy techniki dentystycznej 188

MED.06.3. Modelowanie i projektowanie koron z¢gbow, tukéw zebowych i 200

uzupelnien protetycznych

MED.06.4. Wykonywanie protez ruchomych osiadajacych 300

MED.06.5. Wykonywanie protez ruchomych nicosiadajacych 192

MED.06.6. Wykonywanie uzupetnien protetycznych statych 406

MED.06.7. Wykonywanie aparatow ortodontycznych 290

MED.06.8. Wykonywanie szyn, protez pooperacyjnych i epitez twarzy 64

MED.06.9.Wykonywanie rekonstrukcji i napraw protez dentystycznych, 64

aparatow ortodontycznych i szyn

MED.06.10. Jezyk obcy zawodowy 64
Razem 1800

MED.06.11. Kompetencje personalne i spoteczne?

MED.06.12. Organizacja pracy matych zespotow?

DY'W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowaé¢ do wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujac minimalng liczb¢ godzin wskazanych w tabeli dla efektow ksztalcenia wiasciwych dla kwalifikacji
wyodrebnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiejetnosci w zakresie organizacji pracy matych
zespotow.
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TECHNIK ELEKTRONIKI I INFORMATYKI MEDYCZNEJ 311411

KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
MED.(07. Montaz i eksploatacja urzadzen elektronicznych i systemoéw informatyki medycznej

CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik elektroniki i informatyki medycznej powinien by¢
przygotowany do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.O7. Montaz i eksploatacja
urzadzen elektronicznych i systemow informatyki medycznej:

1) instalowania i uruchamiania urzadzen elektroniki medycznej zgodnie z instrukcja obstugi;

2) instalowania i uruchamiania urzadzen informatyki medycznej zgodnie z instrukcjg obstugi;

3) eksploatowania urzadzen elektroniki i informatyki medycznej w sieci komputerowej;

4) prowadzenia dokumentacji techniczno-eksploatacyjnej urzadzen elektroniki i informatyki medycznej;

5) przeprowadzania montazu urzadzen elektronicznych i systemow informatyki medycznej zgodnie z

dokumentacja;
6) wykonywania pomiardéw i oceniania stanu technicznego urzadzen elektroniki i informatyki medyczne;.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.O7. Montaz i eksploatacja urzadzen
elektronicznych 1 systemow informatyki medycznej niezbedne jest osiagnigcie nizej wymienionych
efektow ksztalcenia:

MED.07. Montaz i eksploatacja urzadzen elektronicznych i systemow informatyki medycznej
MED.(07.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) wyjasénia znaczenie poje¢ zwigzanych z 1) wymienia przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa
bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrona i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony
przeciwpozarowa, ochrong srodowiska i srodowiska i ergonomii podczas wykonywania
ergonomia zadan zawodowych

2) postuguje si¢ regulacjami wewnatrzzaktadowymi
zwigzanymi z bezpieczenstwem i higieng pracy,
ochrong przeciwpozarowa, ochrong srodowiska i
ergonomia

3) rozpoznaje symbole zwigzane z bezpieczenstwem i
higieng pracy, ochrong przeciwpozarows, ochrong
srodowiska i ergonomia

2) stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny 1) okresla dziatania zapobiegajace wyrzadzeniu szkod
pracy oraz przepisy prawa dotyczace ochrony srodowisku
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska 2) opisuje wymagania dotyczace ergonomii pracy
podczas wykonywania zadan zawodowych 3) reaguje w przypadku zagrozenia pozarowego

zgodnie z okreslonymi zasadami

4) rozrdznia $rodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich
stosowania

5) przewiduje konsekwencje naruszenia zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy

3) charakteryzuje zadania i uprawnienia 1) wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace w
instytucji oraz stuzb dzialajacych w zakresie zakresie ochrony pracy i ochrony $rodowiska
ochrony pracy i ochrony §rodowiska 2) wymienia zadania i uprawnienia instytucji i stuzb

dziatajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony
$rodowiska

4) opisuje prawa i obowigzki pracownika oraz 1) opisuje konsekwencje naruszenia przepisow
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i bezpieczenstwa i higieny pracy przez pracownika
higieny pracy 2) okresla obowigzki pracodawcy w zakresie

zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy
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3) wskazuje prawa i obowiazki pracownika, ktory ulegt
wypadkowi przy pracy wynikajace z przepisow
prawa

4) wskazuje rodzaje $wiadczen z tytutu wypadku przy
pracy

5) wskazuje prawa i obowigzki pracownika, ktory
zachorowal na chorobe zawodowa wynikajace z
przepisow prawa

6) wskazuje rodzaje $wiadczen z tytutu choroby

zawodowej
5) okresla skutki oddzialywania szkodliwych 1) wymienia skutki oddziatywania czynnikow
czynnikow na organizm czlowieka fizycznych, chemicznych i biologicznych na
organizm czlowieka podczas wykonywania zadan
zawodowych

2) okresla skutki oddziatywania czynnikow
niebezpiecznych i ucigzliwych na organizm
czlowieka

3) okresla metody eliminacji niebezpiecznych zrédet i
szkodliwych czynnikoéw wystepujacych podczas
wykonywania zadan zawodowych

6) organizuje stanowisko pracy zgodnie z 1) okres$la ergonomiczne zasady organizacji stanowisk
wymaganiami ergonomii, i przepisami prawa pracy
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy, | 2) przygotowuje wybrane stanowisko pracy zgodnie z
ochrony przeciwpozarowej i ochrony wymogami ergonomii, zasadami bezpieczenstwa i
srodowiska higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony

srodowiska

7) stosuje srodki ochrony indywidualnej i 1) rozrdznia $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowe;j
zbiorowej podczas wykonywania zadan 2) okresla zasady doboru srodkéw ochrony
zawodowych indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania

zadan zawodowych

3) charakteryzuje funkcje odziezy ochronne;j

4) ocenia prawidtowos$¢ doboru $rodkdéw ochrony
indywidualnej i zbiorowej do wykonywanych zadan
zawodowych

5) dobiera $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej z
uwzglednieniem wykonywanych zadan

8) udziela pierwszej pomocy w stanach nagltego | 1) opisuje podstawowe symptomy wskazujace na stany
zagrozenia zdrowotnego naglego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie
analizy objawow obserwowanych u
poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

4) uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja,
zlamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

8) wykonuje resuscytacje kragzeniowo-oddechowa na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

MED.(07.2. Podstawy elektrotechniki i elektroniki
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
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1) charakteryzuje parametry oraz dobiera
elementy obwodow elektrycznych

)]

rozpoznaje elementy obwodow elektrycznych na
podstawie oznaczen, symboli, wygladu

2) rozpoznaje uktady zasilajace, zabezpieczajace,
sterujace, sygnalizacyjne
3) wymienia parametry elementéw obwodow
elektrycznych
4) odczytuje wartosci parametrow elementow na
podstawie oznaczen na schematach, elementach
obwodow elektrycznych
5) stosuje nazwy oraz wartosci jednostek fizycznych
6) odczytuje schematy ideowe obwodow elektrycznych
7) dobiera elementy instalacji obwodow elektrycznych
8) postuguje si¢ katalogami elementow obwodow
elektrycznych
2) stosuje prawa elektrotechniki podczas 1) wyjasnia skutki przeptywu pradu statego i
wykonywania pomiaréw oraz obliczania przemiennego przez elementy obwodoéw
parametréw obwodow elektrycznych i elektrycznych
charakteryzuje zjawiska zwigzane z pradem 2) oblicza wielko$ci fizyczne zwigzane z polem
oraz napigciem elektrycznym elektrycznym, magnetycznym i
elektromagnetycznym
3) oblicza parametry obwodow elektrycznych z
wykorzystaniem praw Ohma i Kirchhoffa
4) oblicza parametry filtrow
5) oblicza parametry obwoddw rezonansowych
3) rozpoznaje i charakteryzuje elementy i 1) identyfikuje na schematach elementy i uktady
uktady elektroniki analogowe;j elektroniki analogowe;j
2) rozpoznaje na schematach uktady: prostownikow,
generatorOw, wzmacniaczy, stabilizatoréw
3) wymienia parametry elementow i uktadow
elektroniki analogowe;j
4) wskazuje zastosowania elementy i uktadow
elektroniki analogowe;j
5) postuguje si¢ katalogami w celu charakteryzowania
analogowych elementow elektronicznych
4) dobiera elementy elektroniczne do budowy 1) okresla wplyw elementdéw biernych na prace
uktadow analogowych wzmacniacza tranzystorowego
2) oblicza parametry elementow biernych w uktadach
wzmacniaczy operacyjnych
3) dobiera elementy elektroniczne do budowy uktadow
zasilajacych
5) charakteryzuje parametry elementow i 1) okresla funkcje realizowane przez funktory logiczne
uktadow elektroniki cyfrowej 2) wymienia parametry wejscia/ wyj$cia uktadow
cyfrowych
3) rozpoznaje elektroniczne uktady cyfrowe
4) okresla realizowang funkcj¢ uktadu cyfrowego na
podstawie przebiegdw stanow logicznych
5) postugyje si¢ katalogami w celu charakteryzowania
elementow elektroniki cyfrowej
6) dobiera elementy elektroniczne do budowy 1) rysuje schematy uktadow kombinacyjnych na
uktadow elektroniki cyfrowej podstawie funkcji logicznych
2) dokonuje minimalizacji prostych funkcji logicznych
wykorzystujac prawa De Morgana
7) wykonuje pomiary w obwodach 1) dobiera metody pomiaréw wielkosci elektrycznych
elektrycznych i elektronicznych w obwodach elektrycznych i uktadach
elektronicznych
2) dobiera przyrzady do pomiaru wielko$ci

elektrycznych w obwodach elektrycznych, uktadach
elektronicznych
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3) wykonuje pomiary parametrow obwodow
elektrycznych

4) wykonuje pomiary parametrow obwodoéw
elektronicznych analogowych i cyfrowych

5) oblicza wartosci wielkosci elektrycznych i
elektronicznych na podstawie wykonanych
pomiaréw

6) wykonuje pomiary wartosci logicznych w obwodach
cyfrowych

8) klasyfikuje sygnaty na podstawie opisu, 1) rozpoznaje sygnaly analogowe na podstawie
przebiegdw czasowych i przebiegu stanow parametrow, przebiegow czasowych
logicznych 2) wyznacza parametry sygnalow na podstawie
oscylogramow

3) wyznacza poziomy standow logicznych na podstawie
przebiegu sygnatu

9) wykonuje rysunki techniczne 1) wymienia zasady tworzenia rysunku technicznego

2) wymienia zasady sporzadzania schematéw
elektrycznych, elektronicznych

3) sporzadza schematy obwodow elektrycznych i
elektronicznych z wykorzystaniem techniki
odrecznej i komputerowej

4) sporzadza schematy obwodow elektronicznych
analogowych i cyfrowych z wykorzystaniem
techniki odrecznej i komputerowej

10) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury 1) wymienia cele normalizacji krajowe;j
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan 2) wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy
zawodowych 3) rozrdznia oznaczenie normy mi¢dzynarodowej,

europejskiej i krajowej

4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm i
procedur oceny zgodno$ci

MED.(07.3. Wykorzystanie oddziatywania czynnikoéw fizykalnych na organizm cztowieka

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje ogolna budowe i funkcje 1) wyjasnia poje¢cia medyczne z zakresu budowy ciata i
organizmu cztowieka funkcjonowania organizmu

2) rozrdznia pojecia dotyczace procesu
diagnostycznego i terapeutycznego

3) rozpoznaje poszczegdlne uktady w organizmie i
funkcje zyciowe cztowieka

4) opisuje anatomig i fizjologi¢ uktadéw w organizmie

cztowieka
2) okresla mozliwosci wykorzystania 1) okresla skutki oddziatywania ciepta i zimna na
terapeutycznego dziatania pradoéw organizm czlowicka
elektrycznych i czynnikéw fizykalnych o 2) okresla skutki oddziatywania na organizm cztowieka
réznych parametrach oraz zapobiezenia fal elektromagnetycznych, ultradzwigkowych,
niepozadanym skutkom promieniowania podczerwonego, jonizujacego i
nadfioletowego

3) wskazuje mozliwosci wykorzystania
terapeutycznego oddziatywania pradow
elektrycznych na organizm cztowieka

4) wskazuje mozliwosci zapobiegania niepozadanym
skutkom dziatania pradéw elektrycznych i
czynnikow fizykalnych o r6znych parametrach na
organizm czlowicka

3) charakteryzuje podstawowe pojecia z zakresu | 1) klasyfikuje pojecia zwigzane z profilaktyka zdrowia
zdrowia oraz promocji i profilaktyki zdrowia | 2) wymienia czynniki majace wplyw na promocje i

profilaktyke zdrowia
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4) wyjasnia pojecia z zakresu patologii 1) klasyfikuje pojecia z zakresu patologii
2) rozpoznaje zmiany chorobowe
3) opisuje rodzaje zmian chorobowych
5) przestrzega zasad aseptyki i antyseptyki 1) rozrdznia pojgcia aseptyki i antyseptyki
2) wymienia zasady aseptyki i antyseptyki
3) stosuje zasady aseptyki i antyseptyki
6) przestrzega zasad bezpieczenstwa 1) wskazuje materiaty biologicznie skazone
zwigzanych z materiatami biologicznie 2) rozrdznia zasady postgpowania z materiatami
skazonymi biologicznie skazonymi
3) postepuje zgodnie z zasadami postgpowania z
materiatami biologicznie skazonymi
7) wspblpracuje w zespole 1) okresla warunki wspotpracy w zespole
wielodyscyplinarnym interdyscyplinarnym
2) opisuje zadania poszczegdlnych cztonkéw zespotu
wielodyscyplinarnego
8) postuguje si¢ jezykiem migowym 1) stosuje podstawowe techniki jezyka migowego w
udzielaniu $wiadczen
2) pomaga pacjentom niedostyszacym w dostepie do
ustug medycznych
3) porozumiewa si¢ z pacjentem jezykiem migowym w

stopniu podstawowym

MED.(07.4. Instalacja, uruchamianie i konfiguracja

urzadzen elektroniki i systemoéw informatyki medycznej

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje urzadzenia elektroniki i 1) rozrdznia urzadzenia elektroniki i informatyki
informatyki medycznej medycznej pod wzgledem budowy, zasady dziatania
i zastosowania
2) opisuje budowe urzadzen elektroniki i informatyki
medycznej
3) opisuje zasad¢ dziatania urzagdzen elektroniki i
informatyki medycznej
4) wskazuje zastosowanie urzadzen elektroniki i
informatyki medyczne;j
5) dobiera stosownie do wymagan uzytkowych
urzadzenia elektroniki i informatyki medycznej
2) objasnia dziatanie, funkcje i zastosowanie 1) rozpoznaje elementy systemu komputerowego
blokéw systemu komputerowego 2) opisuje dziatanie blokéw systemu komputerowego
3) rozpoznaje funkcje elementow jednostki centralnej
4) wskazuje zastosowanie elementow jednostki
centralnej
3) interpretuje parametry katalogowe urzadzen 1) rozrdéznia urzadzenia techniki komputerowej pod
techniki komputerowe;j wzgledem budowy, zasady dziatania oraz na
podstawie parametrow katalogowych
2) dobiera urzadzenia techniki komputerowej na
podstawie parametréw katalogowych
3) objasnia parametry katalogowe urzadzen techniki
komputerowe;j
4) dobiera narzedzia i sprzet kontrolno- 1) rozpoznaje narzedzia do montazu urzadzen
pomiarowy do montazu i uruchamiania elektroniki medyczne;j
urzadzen elektroniki medycznej 2) dobiera sprzet kontrolno-pomiarowy do montazu
urzadzen elektroniki medycznej
3) wskazuje narzedzia i sprzet kontrolno-pomiarowy
do wykonywania pomiar6w w obwodach urzadzen
elektroniki medycznej
5) wykonuje montaz mechaniczny urzadzen 1) montuje urzadzenia elektroniki medycznej w
elektroniki medycznej wybranym miejscu jednostki stuzby zdrowia
2) wykonuje montaz mechaniczny urzadzen

sieciowych elektroniki medycznej
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3) sprawdza jako§¢ wykonanego montazu
6) postuguje si¢ dokumentacja techniczng 1) korzysta z dokumentacji oprogramowania systemu
urzadzen elektroniki i systeméw informatyki informatyki medycznej
medycznej podczas instalacji i uruchamiania | 2) postuguje sie instrukcjg montazu podczas
wykonywania czynno$ci instalacyjnych urzadzen
elektroniki medyczne;j
3) uruchamia urzadzenia elektroniki medycznej
w oparciu o dokumentacje techniczng
4) wykonuje pomiary kontrolne
7) dobiera urzadzenia sieciowe pod wzgledem 1) rozrdznia pojgcia dotyczace sieci komputerowych
budowy, zasady dziatania i zastosowania 2) opisuje budowe i parametry mediéw transmisyjnych
3) rozroznia symbole graficzne urzadzen sieciowych
4) identyfikuje urzadzenia sieciowe
5) rozpoznaje topologie sieci komputerowych
6) wskazuje miejsca instalacji urzadzen sieciowych w
jednostce shuzby zdrowia
7) dobiera stosowne do wymagan uzytkowych
urzadzenia infrastruktury sieciowej
8) instaluje urzadzenia infrastruktury sieciowej 1) wykonuje okablowanie strukturalne sieci
wspolpracujace z systemami medycznymi komputerowe;j
2) instaluje urzadzenia infrastruktury sieciowej
3) uruchamia i konfiguruje urzadzenia infrastruktury
sieciowej wspotpracujace z systemami medycznymi
9) sprawdza poprawnos¢ potaczen 1) wykonuje test sprawdzajgcy poprawno$¢ potaczen
zainstalowanych urzadzen elektroniki i urzadzen elektroniki i informatyki medycznej
informatyki medycznej oraz dokonuje 2) modyfikuje potaczenia zainstalowanych urzadzen
modyfikacji potaczen zgodnie z elektroniki i informatyki medycznej
dokumentacja techniczng 3) weryfikuje poprawnos¢ potaczen urzadzen
elektroniki i informatyki medycznej zgodnie z
dokumentacja
4) instaluje okablowanie urzadzen elektroniki
medycznej
5) podiacza urzadzenia elektroniki medycznej do
instalacji
6) wykonuje pomiary kontrolne
10) konfiguruje urzadzenia elektroniki i 1) rozpoznaje protokoty sieciowe
informatyki medycznej do pracy w sieci 2) programuje urzadzenia elektroniki i informatyki
medycznej do pracy w sieci
3) koryguje ustawienia urzadzen informatyki
medycznej pracujacej w sieci komputerowej
11) uruchamia urzadzenia elektroniki i 1) dokonuje uruchomienia urzadzen elektroniki
informatyki medycznej zgodnie z medycznej oraz urzadzenia informatyki medycznej
obowigzujaca procedurg 2) dokumentuje uruchomienie urzadzen elektroniki i
informatyki medycznej
12) konfiguruje aparature i urzadzenia elektroniki | 1) weryfikuje poprawno$¢ konfiguracji urzadzen
i informatyki medycznej do potrzeb elektroniki i informatyki medycznej
placowek medycznych 2) okres$la parametry aparatury i urzadzen elektroniki
medycznej ze wzgledu na wspotprace z siecig
zasilajaca i teleinformatyczng w placowce
medycznej
3) konfiguruje parametry aparatury i urzadzen
elektroniki medycznej ze wzgledu na wspotprace z
siecig zasilajaca i teleinformatyczna w placowce
medycznej
13) instaluje, zaktada i administruje bazy danych | 1) postuguje si¢ programami do tworzenia baz danych
w systemach informatyki medyczne;j 2) zaklada bazy danych w systemie informacji
medycznej
3) dostosowuje bazg danych do potrzeb placowki

medycznej
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14) obstuguje systemy operacyjne 1) postuguje si¢ systemami operacyjnymi
wielodostepowe i wielozadaniowe dla wielodostepowymi dla informatyki medycznej
informatyki medycznej 2) konfiguruje oprogramowanie do wykonywania

automatycznych kopii zapasowych

15) archiwizuje dane na ré6znych no$nikach w 1) postuguje sie programami archiwizujgcymi dane
systemach informatyki medyczne;j 2) odzyskuje dane z kopii zapasowych

3) zabezpiecza kopie bezpieczenstwa
4) dobiera no$niki danych w zaleznosci od potrzeb i
wielkoéci danych

16) charakteryzuje pojgcia oraz stosuje 1) rozpoznaje pojecia dotyczace technik
oprogramowanie specjalistyczne dotyczace programowania w systemach informatyki
technik programowania w systemach medycznej
informatyki medycznej 2) stosuje oprogramowanie specjalistyczne do
przeprowadzania konserwacji systemow informatyki
medycznej
MED.07.5. Eksploatacja urzadzen elektroniki i informatyki medycznej
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) obstuguje System Informacji Medycznej 1) odczytuje dane z Systemu Informacji Medycznej

2) dokonuje operacji eksportu i importu danych z
Systemu Informacji Medycznej
3) postuguyje si¢ danymi Systemu Informacji

Medycznej
4) zabezpiecza dane pochodzace z Systemu Informacji
Medycznej
2) prowadzi dokumentacj¢ techniczno- 1) sporzadza dokumentacj¢ eksploatacyjng urzadzen
eksploatacyjna urzadzen elektroniki i elektroniki i informatyki medycznej
informatyki medycznej 2) monitoruje terminy legalizacji urzadzen elektroniki i

informatyki medycznej

3) uzupelnia dokumentacj¢ techniczno-eksploatacyjna
po wykonanych pomiarach kontrolnych urzadzen
elektroniki i informatyki medycznej

3) modernizuje system komputerowy 1) dobiera podzespoty do rozbudowy systemu
komputerowego

2) rozbudowuje system komputerowy

3) sprawdza poprawnos¢ dziatania systemu
komputerowego po rozbudowie

4) programuje urzadzenia elektroniki i 1) ustawia parametry urzadzenia elektroniki i
informatyki medycznej informatyki medycznej zgodnie z dokumentacja

2) testuje oprogramowanie urzadzen elektroniki i
informatyki medyczne;j

3) sprawdza poprawnos$¢ dziatania urzadzenia
elektroniki i informatyki medycznej po konfiguracji

5) kontroluje prace urzadzen elektronicznych i 1) nadzoruje prace elektronicznego sprzgtu
sprzgtu stosowanych do badan i zabiegow diagnostycznego i terapeutycznego

2) ustawia parametry eksploatacyjne urzadzen
elektroniki i informatyki medyczne;j

3) sprawdza poprawnos¢ dziatania urzadzenia na
zlecenie personelu medycznego

4) obstuguje urzadzenia elektroniki medycznej oraz
sprzet diagnostyczny i terapeutyczny

6) dobiera narzedzia i sprzgt kontrolno- 1) rozpoznaje narzedzia do naprawy i regulacji
pomiarowy do naprawy i regulacji urzadzen urzadzen elektroniki i informatyki medycznej
elektroniki i informatyki medycznej 2) kompletuje sprzet kontrolno-pomiarowy do naprawy

i regulacji urzadzen elektroniki i informatyki
medycznej
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7) wykonuje pomiary zwigzane z oceng stanu
technicznego urzadzen elektroniki i

)]

rozréznia parametry eksploatacyjne urzadzen
elektroniki i informatyki medyczne;j

srodkow jezykowych w jezyku obcym
nowozytnym (ze szczegdlnym
uwzglednieniem $rodkow leksykalnych)
umozliwiajacym realizacje czynnoS$ci
zawodowych w zakresie tematow
zwigzanych:
a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposazeniem
b) z gléwnymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie
¢) z dokumentacja zwigzang z danym
zawodem
d) zustugami $wiadczonymi w danym
zawodzie

informatyki medycznej 2) dobiera metody do pomiaru parametrow
eksploatacyjnych urzadzen elektroniki i informatyki
medycznej
3) przeprowadza pomiary parametréw urzadzen
elektroniki i informatyki medycznej
4) poréwnuje wyniki pomiaréw parametrow z
dokumentacja techniczna
5) okres$la sprawno$¢ dziatania urzadzen elektroniki
medycznej na podstawie uzyskanych wynikow
pomiarow parametréw urzadzen elektroniki i
informatyki medyczne;j
8) przeprowadza kalibracj¢ i autodiagnostyke 1) dokonuje kalibracji urzadzen elektroniki medycznej
urzadzen elektroniki i informatyki medycznej zgodnie z obowigzujgcymi procedurami
2) wykonuje pomiary parametréw urzadzen
informatyki medycznej po kalibracji
3) analizuje wyniki przeprowadzonej autodiagnostyki
9) wykonuje okresowe przeglady oraz 1) przeprowadza okresowy przeglad urzadzen
konserwacj¢ urzadzen elektroniki i elektroniki i informatyki medycznej zgodnie z
informatyki medycznej zgodnie z zaleceniami producenta sprzgtu
zaleceniami 2) okresla stan techniczny urzadzen elektroniki i
informatyki medycznej po przeprowadzonym
przegladzie
10) diagnozuje uszkodzenia urzadzen elektroniki | 1) rozpoznaje uszkodzenia urzadzen elektroniki i
i informatyki medyczne;j informatyki medycznej
2) lokalizuje uszkodzenia urzadzen elektroniki i
informatyki medyczne;j
3) wykonuje dzialania zgodne z zaleceniami
producenta w celu naprawy urzadzen elektroniki i
informatyki medyczne;j
4) wymienia zuzyte materialy eksploatacyjne
5) przeprowadza kalibracje oraz testy urzadzen
elektroniki i informatyki medycznej po usunigciu
usterek lub wymianie materiatdow eksploatacyjnych
11) wspotdziata w zespotach diagnostyczno- 1) komunikuje si¢ z personelem medycznym
terapeutycznych 2) stosuje si¢ do polecen personelu medycznego
3) rozrdznia pojecia zwigzane z obstuga
elektronicznego i informatycznego sprzetu
diagnostycznego i terapeutycznego
MED.(07.6. Jg¢zyk obcy zawodowy
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje si¢ podstawowym zasobem 1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe

umozliwiajace realizacje czynnosci zawodowych w

zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy,
w tym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
koniecznych do realizacji czynnosci
zawodowych,

c) procesOw i procedur zwigzanych z realizacja
zadan zawodowych,

d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentow zwiazanych z wykonywaniem
zadan zawodowych,

e) sSwiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
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2) rozumie proste wypowiedzi ustne
artykulowane wyraznie, w standardowe;j
odmianie jezyka obcego nowozytnego, a

)]

okresla gtdowna mysl wypowiedzi lub tekstu lub
fragmentu wypowiedzi lub tekstu w jezyku obcym
nowozytnym

pisemnego w jezyku obcym nowozytnym w

takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
obcym nowozytnym, w zakresie informacje w jezyku obcym nowozytnym
umozliwiajacym realizacje zadan 3) rozpoznaje zwiagzki migdzy poszczegdlnymi
zawodowych: czesciami tekstu w jezyku obcym nowozytnym
a) rozumie proste wypowiedzi ustne 4) uktada informacje w okreslonym porzadku w jezyku
dotyczace czynnosci zawodowych (np. obcym nowozytnym
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykutowane wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka obcego
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych w
jezyku obcym (np. napisy, broszury,
instrukcje obstugi, przewodniki,
dokumentacj¢ zawodowa)
3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spdjne 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z
i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w czynno$ciami zawodowymi
jezyku obcym nowozytnym, w zakresie W jezyku obcym nowozytnym
umozliwiajacym realizacj¢ zadan 2) przedstawia sposob postepowania w réoznych
zawodowych: sytuacjach zawodowych w jezyku obcym
a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne nowozytnym (np. udziela instrukcji, wskazowek,
wypowiedzi ustne w jezyku obcym okresla zasady)
nowozytnym dotyczace czynno$ci 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
zawodowych (np. polecenie, komunikat, | 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o roznym
instrukcje) charakterze w jezyku obcym nowozytnym
b) tworzy krotkie, proste, spdjne i logiczne | 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
wypowiedzi pisemne w jezyku obcym adekwatnie do sytuacji w jezyku obcym
nowozytnym dotyczace czynnosci nowozytnym
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, cv, list
motywacyjny, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem —wedtug
WZOoru)
4) uczestniczy w rozmowie w typowych 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe w jezyku
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan obcym nowozytnym
zawodowych — reaguje w jezyku obcym 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjas$nienia
nowozytnym w sposob zrozumiaty, 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych osob
ustnie lub w formie prostego tekstu: 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z
a) reaguje ustnie w jezyku obcym czynno$ciami zawodowymi w jezyku obcym
nowozytnym (np. podczas rozmowy z nowozytnym
innym pracownikiem, klientem, 5) stosuje zwroty i formy grzecznos$ciowe
kontrahentem, w tym rozmowy 6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynno$ci
zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego w jezyku obcym nowozytnym
(np. wiadomo$¢, formularz, e-mail,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych
5) zmienia formg¢ przekazu ustnego lub 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym

informacje zawarte w materiatach wizualnych (np.
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typowych sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynno$ci zawodowych

wykresach, symbolach, piktogramach, schematach)
oraz audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym
3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim lub w
tym jezyku obcym nowozytnym
4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany materiat, np.
prezentacje
6) wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu | 1) korzysta ze stownika dwuj¢zycznego i
wlasnych umiejetnosci jezykowych oraz jednojezycznego jezyka obcego
podnoszace swiadomo$¢ jezykowa: 2) wspotdziata z innymi osobami, realizujac zadania
a) wykorzystuje techniki samodzielne;j jezykowe
pracy nad jezykiem obcym 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym
b) wspoldziata w grupie operujac jezykiem réwniez za pomocg technologii informacyjno-
obcym komunikacyjnych
c) korzysta ze zrddet informacji w jezyku 4) identyfikuje stlowa klucze, internacjonalizmy
obcym nowozytnym 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby
d) stosuje strategie komunikacyjne i w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
kompensacyjne 6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastgpuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje
opis, $rodki niewerbalne
MED.(07.7. Kompetencje personalne i spoteczne
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) wymienia uniwersalne zasady etyki
zawodowej 2) wskazuje przyktady zachowan etycznych
w swoim zawodzie
3) stosuje zasady etykiety jezykowej
4) stosuje formy grzeczno$ciowe w piSmie i w mowie
5) przestrzega zasad zwigzanych z ochrong wlasnosci
intelektualnej i ochrong danych osobowych
6) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zwigzanej z wykonywanym zawodem i
miejscem pracy
2) planuje wykonanie zadania 1) opisuje techniki organizacji czasu pracy
2) okresla czas realizacji zadan
3) planuje prace zespolu
4) realizuje zadania w wyznaczonym czasie
5) monitoruje realizacj¢ zaplanowanych zadan
6) dokonuje modyfikacji zaplanowanych zadan
3) stosuje zasady odpowiedzialno$ci za 1) przewiduje skutki swoich dziatan
podejmowane dziatania 2) wskazuje obszary odpowiedzialnosci prawnej za
podejmowane dzialania
4) wykazuje si¢ kreatywnoscig i otwartoscigna | 1) podaje przyktady wptywu zmiany na rézne sytuacje
zmiany zycia spotecznego i gospodarczego
2) wymienia przyktady zachowan hamujacych
wprowadzenie zmiany
3) analizuje rozne scenariusze wprowadzania zmian
4) wprowadza zmiany i ocenia skutki jej
wprowadzenia
5) podejmuje dziatania w sytuacjach nietypowych
6) korzysta z r6znych zrédet informac;ji
7) samodzielnie planuje, realizuje i demonstruje proste
dziatania
5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem 1) wymienia kilka technik radzenia sobie ze stresem
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2) wskazuje najczgstsze przyczyny sytuacji stresowych
w pracy zawodowej

6) doskonali umiejetnosci zawodowe 1) opisuje umiejetnosci i kompetencje niezbgdne do
pracy na stanowisku pracy w zawodzie

2) analizuje wlasne kompetencje

3) wskazuje dalsza $ciezke rozwoju i awansu
zawodowego

7) stosuje zasady komunikacji interpersonalne;j 1) wymienia rodzaje komunikatéw stosowane
w komunikacji interpersonalnej

2) stosuje rozne rodzaje komunikatow

3) rozpoznaje model komunikacji interpersonalnej na
podstawie zaobserwowanych sytuacji

4) wskazuje bariery w procesie komunikacji
interpersonalnej na podstawie zaobserwowanych
sytuacji

5) wskazuje sposoby eliminowania barier powstatych
w procesie komunikacji

6) identyfikuje style komunikacji interpersonalnej
i ocenia ich skuteczno$é

8) stosuje metody i techniki rozwigzywania 1) wykonuje czynnosci unikajac wystapienia
problemoéw niepozadanych zdarzen

2) modyfikuje sposéb wykonywania czynnosci,
uwzgledniajac stanowisko wypracowane wspodlnie z
innymi cztonkami zespotu

MED.(07.8. Organizacja pracy matych zespotow

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) organizuje pracg zespotu w celu wykonania 1) dobiera osoby do wykonywania przydzielonych
przydzielonych zadan zadan

2) ocenia przydatno$¢ poszczegdlnych cztonkow
zespotu do wykonania zadania

3) rozdziela zadania wedtug umiejetnosci i
kompetencji cztonkdéw zespotu

2) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan 1) ustala kolejno$¢ wykonywania zadan

2) monitoruje proces wykonywania zadan

3) wydaje dyspozycje osobom wykonujagcym
poszczegodlne zadania

3) monitoruje i ocenia jako$¢ wykonania 1) kontroluje prace zespotu
przydzielonych zadan 2) ocenia prace poszczegdlnych cztonkéw zespotu
3) udziela informacji zwrotnej w celu prawidtowego
wykonania przydzielonych zadan

4) wprowadza rozwigzania techniczne i 1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych i
organizacyjne wptywajace na poprawe organizacyjnych warunkow i jakosci pracy
warunkow i jako$ci pracy 2) proponuje rozwigzania techniczne i organizacyjne

majace na celu poprawe warunkow i jakosci pracy
3) dokonuje prostych modernizacji stanowiska pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK ELEKTRONIKI I
INFORMATYKI MEDYCZNEJ

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajagcym technologii i technice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiggnigcie wszystkich
efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji MED.07. Montaz i eksploatacja
urzadzen elektronicznych i systeméw informatyki medycznej
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Pracownia elektrotechniki i elektroniki wyposazona w:

— stanowiska pomiarowe (jedno stanowisko dla dwdch ucznidw) z instalacja jednofazows, trdjfazows z
zabezpieczeniem roznicowo-pragdowym oraz tatwo dostepnym wytacznikiem awaryjnym i wyltacznikiem
awaryjnym centralnym,

— stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) z oprogramowaniem
umozliwiajacym symulacje pracy uktadow elektrycznych i elektronicznych,

— stanowiska do badania uktadow elektrycznych i elektronicznych (jedno stanowisko dla dwoch uczniow),

— stanowiska do badania typowych elementow potprzewodnikowych (jedno stanowisko dla dwoch uczniow),

— stanowisko do badania uktadéw scalonych (jedno stanowisko dla dwdch uczniow),

— stanowisko do badania uktadow logicznych: licznikow, przerzutnikoéw, przetwornikow A/C i C/A (jedno
stanowisko dla dwoch uczniow),

— stanowisko do badania elementéw uktadow zasilajacych aparature medyczng (jedno stanowisko dla dwoch
uczniow),

— stanowiska lutownicze do montazu elementow i uktadow elektronicznych (jedno stanowisko dla dwoéch
uczniow),

— stanowisko do badania czujnikéw i sond wykorzystywanych w elektronice medycznej (jedno stanowisko
dla dwoch uczniow),

—  przyrzady pomiarowe cyfrowe i analogowe, np. multimetry na kazdym stanowisku.

— zasilacze stabilizowania napigcia stalego,

— generatory funkcyjne,

— oscyloskopy, transformatory, autotransformatory,

—  przekazniki i styczniki, taczniki, wskazniki, sygnalizatory, silniki elektryczne matej mocy.

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela podlaczone do sieci lokalnej z dostegpem do internetu
z urzadzeniem wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym lub tablica interaktywna lub
monitorem interaktywnym,

— stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) podtaczone do sieci lokalnej
z dostgpem do internetu oraz z dostgpem do urzadzen wielofunkcyjnych, z zainstalowanym pakietem
programoéw biurowych, programem do wspomagania projektowania i wykonywania rysunkow
technicznych (Computer Aided Design), nakladka do rysowania schematéw elektrycznych i
elektronicznych dla CAD,

— pomoce dydaktyczne do ksztalttowania wyobrazni przestrzennej oraz do wykonywania szkicow odrecznych
i rysunkow technicznych,

— zestaw modeli, symulatorow, typowych czgsci, mechanizméw maszyn i1 urzadzen, prostych bryt
geometrycznych,

— wybrane normy dotyczace rysunku technicznego, normy techniczne i branzowe i katalogi fabryczne oraz
poradniki stosowane w budowie i konstrukcji maszyn, dokumentacje techniczne maszyn, przyktadowe
rysunki wykonawcze,

— dokumentacje konstrukcyjne maszyn i urzadzen elektroniki medycznej,

— przyktadowe schematy elektryczne i elektroniczne,

— tablice z symbolami elementow elektrycznych i elektronicznych.

Pracownia aparatury medycznej wyposazona w:

— kardiograf, spirometr, miernik do pomiaru ci$nienia, lamp¢ Sollux, lampe¢ kwarcowa, diadynamik,
diatermie¢ chirurgiczna, diatermi¢ krotkofalowa, pulsatronik, stymat, ultraton, inhalator, spektrofotometr,
pH-metr,

— modele anatomiczne, audiometr, ultrasonograf, zestaw intensywnego nadzoru kardiologicznego,
respiratory, pompy infuzyjne, pulsoksymetry, aparaty EKG (elektrokardiografy), aparat EEG
(elektroencefalograf), tablice przedstawiajace elementy i uktady aparatow elektromedycznych,

— eclementy i uktady urzadzen elektroniki medycznej,

— dokumentacj¢ serwisowa aparatury medycznej,

— testery do aparatury medyczne;j.

Pracownia informatyki wyposazona w:
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— stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), podigczone do sieci lokalne;j
z dostgpem do internetu, wyposazone w oprogramowanie biurowe, licencjonowane oprogramowanie

systemu informacji medycznej,

— oprogramowanie, narzedzia i elementy skltadowe sieci komputerowych umozliwiajace budowe,

konfiguracje i analize pracy sieci komputerowych réznego typu,

— stanowisko przeznaczone do administrowania i zarzadzania bazami danych (jedno stanowisko dla jednego

ucznia),

— narzedzia oraz podzespoty umozliwiajace montaz komputera osobistego, dodatkowe elementy komputera

osobistego umozliwiajace jego rekonfiguracje,

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtaczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu, z drukarka,

skanerem oraz projektorem multimedialnym.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: jednostki ochrony zdrowia i placowki medyczne lub przedsigbiorstwa
$wiadczace ushugi informatyczne dla jednostek ochrony zdrowia wyposazone w specjalistyczne systemy
medyczne, instytucje wykorzystujace sprzet i oprogramowanie medyczne zwigzane z administrowaniem bazami
danych, oraz inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentéw szkét prowadzacych

ksztalcenie w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 6 tygodni (210 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI

WYODREBNIONEJ W ZAWODZIE"Y

MED.07. Montaz i eksploatacja urzadzen elektronicznych i systemow informatyki medycznej

Nazwa jednostki efektow ksztalcenia

Liczba godzin

MED.07.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 32
MED.07.2. Podstawy elektrotechniki i elektroniki 384
MED.07.3. Wykorzystanie oddziatywania czynnikoéw fizykalnych na organizm cztowieka 256
MED.07.4..Instalacj a, gruchamianie i konfiguracja urzadzen elektroniki i systemow 336
informatyki medycznej

MED.07.5. Eksploatacja urzadzen elektroniki i informatyki medycznej 288
MED.07.6. Jezyk obcy zawodowy 64

Razem 1360

MED.07.7. Kompetencje personalne i spoteczne?

MED.07.8. Organizacja pracy matych zespotow?

' W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okre$lonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujac, z wyjatkiem szkoty policealnej ksztatcacej w formie stacjonarnej, minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli

dla efektow ksztatcenia wtasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiej¢tno$ci w zakresie organizacji pracy malych

zespotow.


http://code-industry.net/

Dziennik Ustaw

—2633 —

Poz. 991

TECHNIK ELEKTRORADIOLOG

321103

KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
MED.08. Swiadczenie ustug medycznych w zakresie diagnostyki obrazowej, elektromedycznej i radioterapii

CELE KSZTALCENIA

Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik elektroradiolog powinien by¢ przygotowany
do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.08. Swiadczenie ustug medycznych w zakresie
diagnostyki obrazowej, elektromedycznej i radioterapii:

1) przygotowania blizsze pacjenta do badan diagnostycznych i zabiegdw w zakresie diagnostyki obrazowej,

elektromedycznej i radioterapii;

wykonywania prac zwigzanych z przygotowaniem badan diagnostycznych i zabiegéw w zakresie

wykonywania samodzielnie lub w zespole badan diagnostycznych i zabiegow terapeutycznych z

wykorzystaniem promieniowania jonizujacego, pola magnetycznego, pierwiastkdw promieniotworczych

obrazowej, elektromedycznej, radioterapii oraz przygotowania badan do opisu przez lekarza;

2)
diagnostyki obrazowej, elektromedycznej i radioterapii,
3)
oraz badan w diagnostyce elektromedycznej;
4)
5)

elektroradiologii.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.08. Swiadczenie ustug medycznych w

zakresie diagnostyki obrazowej, elektromedycznej i radioterapii niezbedne jest osiggniecie nizej wymienionych

efektow ksztalcenia:

analizowania poprawnosci wykonanych badan diagnostycznych i zabiegéw w zakresie diagnostyki

wdrazania i koordynowania programu zapewnienia jakosci w placoéwkach ochrony zdrowia w zakresie

MED.08. Swiadczenie ustug medycznych w zakresie diagnostyki obrazowe;j, elektromedycznej i radioterapii

MED.08.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje pojgcia zwigzane
z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowa, ochrong §rodowiska i
ergonomia

1)

2)

3)

wyjasnia podstawowe pojgcia zwigzane

z bezpieczenstwem pracy, higieng pracy, ochrona
przeciwpozarowa, ochrong srodowiska i ergonomia
rozpoznaje znaczenie piktogramow informujacych
o zagrozeniach dla zdrowia zgodnie

z obowigzujacymi normami

rozpoznaje symbole graficzne i oznaczenia
zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy,
ochrong przeciwpozarowa i ochrong srodowiska

2) charakteryzuje zadania i uprawnienia instytucji
oraz stuzb dzialajacych w zakresie ochrony

pracy i ochrony srodowiska

D

2)

wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace w
zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska
wymienia zadania i uprawnienia instytucji i stuzb
dziatajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony
srodowiska

3) charakteryzuje prawa i obowiazki pracownika
i pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa

1 higieny pracy

D

2)

3)

4)

wymienia prawa i obowigzki pracownika i
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy w zaktadzie pracy

omawia zakresy odpowiedzialnosci pracownika i
pracodawcy z tytutu naruszenia przepisOw prawa
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
wymienia prawa i obowiazki pracownika, ktory
ulegl wypadkowi przy pracy

opisuje prawa i obowiazki pracownika, ktory
zachorowal na chorobe zawodowa
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4) charakteryzuje zagrozenia zwiazane
z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw
w Srodowisku pracy

D
2)
3)

4)

)

wskazuje szkodliwe czynniki, ucigzliwe

i zagrozenia wystepujace w srodowisku pracy
identyfikuje zrodta zagrozen dla zdrowia na
stanowisku pracy

wymienia sposoby zapobiegania zagrozeniom na
stanowisku pracy

opisuje konsekwencje oddzialywania szkodliwych
czynnikow wystepujacych na stanowisku pracy dla
zdrowia i zycia pracownika

wymienia objawy choréb zawodowych typowych
dla zawodu

5) stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

)

2)

przestrzega przepisOw prawa dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
obowigzujacych w zaktadzie lub pracowni i na
stanowisku pracy

przewiduje konsekwencje wynikajace

z nieprzestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska

6) organizuje stanowisko pracy zgodnie
Z wymaganiami ergonomii i przepisami prawa
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
radiologicznej, a takze ochrony srodowiska

)]

2)

3)

4)

przygotowuje stanowisko pracy zgodnie

z wymaganiami ergonomii i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony radiologicznej, a takze
ochrony $rodowiska

opisuje zasady bezpiecznej obstugi aparatury
stosowanej w elektroradiologii

opisuje wymagania dotyczace pracowni oraz
uzytkowania aparatury emitujacej promieniowanie
jonizujace zgodnie z przepisami prawa
przeciwdziata zagrozeniom wynikajacym z
niewlasciwego uzytkowania sprzgtu i aparatury
wykorzystywanej do realizacji zadan zawodowych
z zakresu elektroradiologii

7) stosuje zasady, sposoby i $rodki ochrony
indywidualnej i zbiorowej przed zakazeniami

1)

2)

3)

4)

opisuje zasady, sposoby i §rodki ochrony
indywidualnej i zbiorowej przed zakazeniami
stosowane podczas wykonywania zadan
zawodowych

rozréznia Srodki ochrony indywidualnej

i zbiorowej przed zakazeniami stosowane podczas
wykonywania zadan zawodowych

dobiera $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej
przed zakazeniami

wykorzystuje srodki ochrony indywidualne;j

i zbiorowej przed zakazeniami podczas realizacji
zadan zawodowych

8) stosuje zasady, sposoby i $rodki ochrony
radiologicznej wobec siebie i pacjenta

1)

2)

3)

4)

5)

opisuje zasady, sposoby i §rodki ochrony
radiologicznej podczas wykonywania zadan
zawodowych

rozr6znia Srodki ochrony radiologicznej stosowane
podczas realizacji zadan zawodowych

dobiera $rodki ochrony radiologicznej pacjenta

w zalezno$ci od realizowanych procedur
diagnostycznych lub terapeutycznych
wykorzystuje srodki ochrony radiologiczne;j
podczas wykonywania zadan zawodowych
przestrzega zasad ochrony radiologicznej podczas
wykonywania zadah zawodowych
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9) postepuje zgodnie z procedurami w przypadku
zdarzen lub wypadkow radiacyjnych zgodnie
z procedurami

D

2)

opisuje procedury postepowania w przypadku
zaistnienia niepozadanych zdarzen radiacyjnych
zapewnia bezpieczenstwo sobie i pacjentowi oraz
osobom znajdujacym si¢ w poblizu w przypadku
wystapienia niepozadanych zdarzen radiacyjnych

10) udziela pierwszej pomocy w stanach naglego
zagrozenia zdrowotnego

D
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na
stany nagtego zagrozenia zdrowotnego

ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie
analizy objawow obserwowanych u
poszkodowanego

zabezpiecza siebie, poszkodowanego 1 miejsce
wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
powiadamia odpowiednie stuzby

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar
wykonuje resuscytacj¢ krazeniowo-oddechows na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

MED.08.2. Podstawy elektroradiologii

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje prawne i etyczne
uwarunkowania zawodu

D
2)

3)

4)

5)
6)

7)

wymienia zadania zawodowe

analizuje przeciwwskazania do wykonania badania
z zakresu elektroradiologii zgodnie ze stanem
faktycznym pacjenta

umozliwia bezpieczng obecnos$¢ osdb
towarzyszacych pacjentowi podczas realizacji
procedur z zakresu elektroradiologii w celu
zapewnienia komfortu psychicznego pacjentowi
wykonuje procedury z zakresu elektroradiologii
zachowujac zasady poszanowania zdrowia i zycia
pacjenta

omawia przepisy prawa dotyczace ochrony danych
osobowych

przestrzega zasad etycznego postepowania

w stosunku do wspotpracownikow

stosuje przepisy prawa zwigzane z wykorzystaniem
promieniowania jonizujacego oraz pola
elektromagnetycznego podczas realizacji
diagnostycznych lub terapeutycznych procedur
medycznych

2) charakteryzuje rynek ustug zdrowotnych
i medycznych

),
2)

3)

4

omawia standardy ustug z zakresu elektroradiologii
wymienia warunki majgce wpltyw na jakos$¢ ustug
z zakresu elektroradiologii

omawia istotne cechy ustugi lub produktu (wynik
badan lub terapii) §wiadczace o wysokiej jakosci
ustug z zakresu elektroradiologii

wymienia zrodta finansowania ustug zdrowotnych

3) charakteryzuje ogdlna budowe i funkcje
organizmu cztowieka

1)
2)
3)

wymienia czesci organizmu cztowieka

wskazuje linie, ptaszczyzny, osie ciata ludzkiego
omawia budowe struktur wchodzacych w sktad
uktadu: kostnego, oddechowego, pokarmowego,



http://code-industry.net/

Dziennik Ustaw

—2636 —

Poz. 991

krwiono$nego, moczowego, rozrodczego,
nerwowego

4) okresla topografi¢ poszczegolnych struktur
wchodzacych w sktad uktadu: kostnego,
oddechowego, pokarmowego, krwionos$nego,
moczowego, rozrodczego, nerwowego

5) omawia funkcje uktadu: kostnego, oddechowego,
pokarmowego, krwiono$nego, moczowego,
rozrodczego, nerwowego

6) wyjasnia procesy fizjologiczne zachodzace
w organizmie cztowieka

4) modyfikuje sposoby i zakres dzialan 1) dostosowuje sposoby i zakres dziatan zawodowych
zawodowych w zaleznosci od fazy zycia w stosunku do pacjenta pediatrycznego
cztowieka 2) dobiera sposoby i zakres dziatan zawodowych
w stosunku do pacjenta geriatrycznego

3) dopasowuje sposoby i zakres dziatanh zawodowych

do stanu klinicznego pacjenta dorostego
5) charakteryzuje procesy patologiczne i objawy 1) klasyfikuje choroby
chordb 2) opisuje etapy choroby

3) omawia znamiona $mierci

4) wymienia gtéwne objawy chorob

5) opisuje objawy zatrzymania krazenia i zaburzen
oddychania

6) roznicuje objawy uszkodzenia mézgu i udaru
mbzgu

7) rozroznia ztamanie otwarte od zamknigtego

8) rozpoznaje objawy wstrzasu anafilaktycznego

9) opisuje rumien popromienny

10) odroznia objawy niedostuchu i urazu akustycznego

6) przestrzega zasad postgpowania w przypadku | 1) definiuje pojecie przemocy, w tym przemocy w
podejrzenia wystepowania przemocy srodowisku pracy

2) stosuje procedury dotyczace przeciwdziataniu
zjawiskom przemocy

3) wskazuje dziatania przeciwdziatajace przemocy
adekwatne do danej sytuacji

7) przestrzega zasad, procedur i standardow w 1) omawia zasady aseptyki i antyseptyki oraz zasady
zakresie aseptyki i antyseptyki oraz bezpieczenstwa zwigzanego z materiatami
postepowania z materiatami skazonymi biologicznie skazonymi

2) uzywa srodkow dezynfekujacych zgodnie z ich
przeznaczeniem

3) wykonuje procedury z zakresu elektroradiologii
z uzyciem rgkawiczek jednorazowych

4) przekazuje do utylizacji materiaty rozszczepialne
i materialy biologicznie skazone podczas realizacji
procedur z zakresu elektroradiologii

S) opisuje czynniki ryzyka zakazen, w tym
szpitalnych oraz procedury postgpowania
W sytuacji wystapienia zakazen

6) rozpoznaje czynniki ryzyka zakazen, w tym
szpitalnych

7) omawia nastgpstwa nieprzestrzegania zasad
aseptyki i antyseptyki oraz niewltasciwego
postepowania z materiatami skazonymi

8) stosuje procedury postgpowania w sytuacji
wystapienia zakazen

8) przestrzega zasad postegpowania w przypadku 1) rozpoznaje objawy przemocy
podejrzenia wystepowania przemocy 2) stosuje procedury dotyczace zjawiska przemocy
9) postuguje si¢ jezykiem migowym 1) stosuje podstawowe techniki jezyka migowego w

udzielaniu swiadczen
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2)

pomaga pacjentom niedostyszacym w dostepie do
ustug medycznych

3) porozumiewa si¢ z pacjentem jezykiem migowym
w stopniu podstawowym
10)charakteryzuje podstawowe pojecia z zakresu | 1) podaje definicje zdrowia i choroby
zdrowia oraz promocji i profilaktyki zdrowia, | 2) omawia wskazniki zdrowia
a t.akie’ obszary promocji zdrowia i poziomy 3) opisuje funkcje promocji zdrowia
dziatan profilaktycznych 4) wymienia zasady profilaktyki zdrowia
5) omawia korzysci z profilaktycznych badan
przesiewowych z zakresu elektroradiologii
6) okresla sposoby promocji zdrowia wérdd pacjentow
i wspotpracownikow
7) omawia elementy zdrowego stylu zycia
11) komunikuje si¢ z pacjentem lub jego rodzing | 1) weryfikuje dane osobowe pacjenta zgodnie z
lub opieckunem prawnym podczas realizacji przepisami prawa dotyczacymi ochrony danych
$wiadczen opieki zdrowotnej osobowych
2) przeprowadza wywiad z pacjentem
3) omawia przygotowanie blizsze i dalsze pacjenta do
poszczegodlnych procedur z zakresu
elektroradiologii
4) przekazuje pacjentowi lub jego rodzinie lub
opiekunom prawnym informacje dotyczace
terminu i sposobu odebrania wyniku
5) stosuje zasady komunikacji interpersonalne;j
6) omawia zmiany psychiczne towarzyszace
pogorszeniu lub utracie zdrowia
12) stosuje przepisy prawa dotyczace realizacji 1) przestrzega regulaminéw na stanowisku pracy
zadan zawodowych (regulaminy pracowni, regulaminy stanowiskowe
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
przeciwpozarowe i przeciwporazeniowe)
2) wymienia zrodta przepiséw prawa dotyczacych
ochrony radiologicznej
3) przestrzega przepisow prawa dotyczacych
stanowiska pracy
4) wykonuje dziatania dotyczace ochrony
radiologicznej zgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi prawa atomowego
5) stosuje zasady systemu zapewnienia jakoS$ci
6) opisuje uprawnienia zawodowe i obowiazki na
stanowisku pracy
13) wspotpracuje w zespole wielodyscyplinarnym | 1) omawia zadania zawodowe technika
zapewniajgcym ciaglos¢ opieki nad elektroradiologa w zespole wielodyscyplinarnym
pacjentem w diagnostyce obrazowej, elektromedycznej,
medycynie nuklearnej i radioterapii
2) uczestniczy w procesie diagnostyczno-
terapeutycznym podczas realizacji procedur
z zakresu diagnostyki obrazowej, diagnostyki
elektromedycznej, medycyny nuklearnej
i radioterapii
3) przekazuje informacje dotyczace pacjenta w celu

zapewnienia ciagltosci opieki nad pacjentem ze
szczegolnym uwzglednieniem przestrzegania zasad
ochrony danych osobowych podczas realizacji
procesu diagnostyczno-terapeutycznego
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14) stosuje programy komputerowe
wspomagajace wykonywanie zadan
zawodowych

D

postuguje si¢ sprzgtem i oprogramowaniem
komputerowym podczas realizacji zadan
zawodowych z zakresu diagnostyki obrazowej,
elektromedycznej, medycyny nuklearnej i
radioterapii

2) Kkorzysta z programow komputerowych do obrobki
lub prezentacji badan i zabiegdw z zakresu
diagnostyki obrazowej, elektromedycznej,
medycyny nuklearnej i radioterapii

3) obstuguje systemy informacyjne do rejestracji
i przesytania danych w placéwce ochrony zdrowia

15) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury 1) wymienia cele normalizacji krajowej
oceny zgodno$ci podczas realizacji zadan 2) wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy
zawodowych normy

3) rozrdznia oznaczenie normy migdzynarodowej,
europejskiej i krajowej

4) Kkorzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm i

procedur oceny zgodnosci

komputerowa)

MED.08.3. Wykonywanie badan z zakresu diagnostyki obrazowej (rentgenografia, rentgenoskopia,
radiodiagnostyka stomatologiczna, mammografia, densytometria rentgenowska, tomografia

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) rozréznia obrazy struktur anatomicznych
poszczegodlnych narzadow i uktadow
organizmu cztowieka na obrazach
radiologicznych

1)

2)

3)

4)

5)

wskazuje poszczegolne narzady na obrazach
rentgenowskich i tomografii komputerowe;j
rozpoznaje obrazy poszczegolnych narzadow
odwzorowanych w radiografii i tomografii
komputerowe;j

opisuje potozenie poszczegolnych narzadow na
podstawie radiograméw i skanow tomografii
komputerowe;j

okresla topografi¢ poszczegdlnych narzadow
glowy 1 szyi, klatki piersiowej, jamy brzusznej oraz
miednicy na podstawie obrazow rentgenowskich i
skandéw tomografii komputerowe;j

rozr6znia na obrazach rentgenowskich i tomografii
komputerowej elementy funkcjonalne uktadu:
oddechowego, pokarmowego, krwiono$nego,
szkieletowego, moczowego, rozrodczego

2) charakteryzuje zmiany patologiczne
w strukturach organizmu czlowieka na
obrazach radiologicznych

)

2)

3)

4)

rozpoznaje na obrazach rentgenowskich i skanach
tomografii komputerowej patologie stanowigce
bezposrednie zagrozenie zdrowia i Zycia pacjenta
odrdznia obrazy prawidtowe od zmian
patologicznych w strukturach organizmu czlowicka
na podstawie rentgenogramow, skanéw tomografii
komputerowej (np. zwigzane z wiekiem)

okresla topografi¢ zmienionych patologicznie
struktur organizmu cztowieka na podstawie
obrazow rentgenowskich i skanow tomografii
komputerowej (np. ztamania i zmiany
NOwWotworowe)

wymienia symptomy standw zagrozenia zdrowia

i zycia widoczne na rentgenogramach,

skanach tomografii komputerowe;j

3) charakteryzuje wlasciwosci i oddzialywanie
promieniowania rentgenowskiego z materia

)

omawia wlasciwos$ci promieniowania
rentgenowskiego
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2)

opisuje podstawowe zjawiska towarzyszace
oddzialywaniu promieniowania jonizujacego
Z materia

3) objasnia skutki dziatania promieniowania
jonizujacego na organizmy zywe (genetyczne
i somatyczne, stochastyczne i deterministyczne)
4) omawia zjawiska fizyczne zachodzace podczas
wykonywania badan rentgenowskich
5) opisuje proces powstawania obrazu
rentgenowskiego
4) charakteryzuje metody badan rentgenowskich 1) rozrdznia pojecia z zakresu rentgenodiagnostyki
2) omawia metodyke badan rentgenodiagnostycznych
3) wymienia wskazania i przeciwwskazania do badan
rentgenodiagnostycznych
4) opisuje przygotowanie blizsze i dalsze pacjenta do
badan rentgenodiagnostycznych
5) omawia przebieg badan rentgenodiagnostycznych
6) analizuje utozZenia i projekcje podstawowe
i uzupeiajace, w tym przebieg promienia
centralnego stosowane w rentgenodiagnostyce,
w tym z uzyciem $rodka kontrastowego
7) opisuje kolejne kroki procedur standardowych
i ich modyfikacje w przypadkach
niestandardowych, w tym wykorzystujace dozylne
oraz dojelitowe srodki cieniujace stosowane
w tomografii komputerowej
8) dobiera $rodek cieniujacy i jego ilos¢ do
kontrastowego badania rentgenowskiego i
tomografii komputerowej oraz normy jego
stosowania w przeliczeniu na wage pacjenta
9) rozpoznaje efekty uboczne mogace powstaé na
skutek wykonania badaf z uzyciem $rodka
cieniujacego
5) stosuje zasady i srodki ochrony radiologicznej | 1) uzywa pojeé z zakresu ochrony radiologicznej
pacjenta i personelu w rentgenodiagnostyce 2) rozrdznia rodzaje dawek promieniowania
3) charakteryzuje zasady i metody ograniczenia
narazenia na promieniowanie jonizujace ze zrodet
zewnetrznych
4) wykorzystuje zasady ochrony radiologicznej w
realizacji procedur rentgenodiagnostycznych
5) stosuje zasade ALARA
6) rozroznia sposoby i §rodki ochrony radiologiczne;j
w rentgenodiagnostyce
7) dobiera $rodki ochrony radiologicznej pacjenta
i personelu w rentgenodiagnostyce
8) omawia zadania inspektora ochrony radiologiczne;j
w pracowni rentgenodiagnostyki
6) charakteryzuje ogdlng budowe i zasady 1) omawia schematy budowy aparatury
dziatania sprzgtu i aparatury diagnostyczne;j wykorzystywanej w rentgenodiagnostyce
wykorzystywanej w rentgenodiagnostyce 2) analizuje zasady dziatania aparatury
wykorzystywanej w rentgenodiagnostyce
3) wymienia materiaty i sprzet stosowany w
poszczegblnych badaniach z zakresu
rentgenodiagnostyki
7) obstuguje aparature diagnostyczng i sprzgt 1) uzytkuje aparature wykorzystywang

wykorzystywany w rentgenodiagnostyce

w rentgenodiagnostyce
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2)

3)

dobiera materialy i sprzet wykorzystywane do
poszczegodlnych badan z zakresu
rentgenodiagnostyki

wykorzystuje sprz¢t komputerowy do uzyskania,
przetwarzania, przekazywania i archiwizacji
obrazow otrzymanych podczas
rentgenodiagnostyki

8) zapewnia jako$¢ w rentgenodiagnostyce

1)

2)

stosuje wymagania systemu zapewnienia jakosci
w rentgenografii, rentgenoskopii,

w radiodiagnostyce stomatologicznej,
mammografii, densytometrii rentgenowskiej,
tomografii komputerowe;j

ocenia obrazy w rentgenodiagnostyce pod
wzgledem wymagan systemu zapewnienia jakosci
(przydatnosci diagnostycznej)

9) organizuje stanowisko pracy
w rentgenodiagnostyce

)]

2)

przygotowuje stanowisko pracy w pracowni
rentgenodiagnostyki

przestrzega tadu i porzadku na stanowisku pracy w
rentgenodiagnostyce

10) przygotowuje pacjenta do badan z zakresu
rentgenodiagnostyki

D
2)

3)

opisuje przygotowanie dalsze pacjenta do badania
z zakresu rentgenodiagnostyki

wyjasnia pacjentowi sposob przygotowania
blizszego do badania rentgenodiagnostycznego
informuje pacjenta o przebiegu badania
rentgenodiagnostycznego

11) wykonuje badania z zakresu diagnostyki
rentgenowskiej zgodnie ze skierowaniem

lekarskim

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dobiera projekcje zgodnie ze skierowaniem
lekarskim i potrzebami diagnostycznymi
ustawia parametry ekspozycji do badan z zakresu
diagnostyki rentgenowskiej

wykonuje badania rentgenowskie zgodnie

z obowigzujacymi procedurami wzorcowymi

i standardami, w tym takze z uzyciem srodkow
kontrastowych

opisuje przebieg procedur standardowych w
tomografii komputerowe;j

wykonuje tomografi¢ komputerowa zgodnie ze
skierowaniem, standardami i zaleceniami lekarza
specjalisty w dziedzinie radiologii

omawia podstawowe utozenia i projekcje
stosowane w rentgenografii, radiologii
stomatologicznej, mammografii, tomografii
komputerowe;j

dobiera $rodek cieniujacy do kontrastowego
badania rentgenowskiego

omawia skutki uboczne zwigzane z podaniem
srodka kontrastujacego

dostosowuje sposob wykonania badania
rentgenodiagnostycznego do sytuacji klinicznej

10) zapewnia techniczng poprawnos¢ badan

rentgenodiagnostycznych

11) dokumentuje wielkos¢ dawki pochtonigte;j

i warunki ekspozycji zgodnie z procedurami

12) przygotowuje obrazy badan
rentgenodiagnostycznych do opisu przez
lekarza

)]

2)

ocenia warto$¢ techniczng i diagnostyczng
obrazow w poszczegdlnych badaniach
rentgenowskich

dokonuje obrobki technicznej badania (cyfrowej,
analogowej)
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3)

opracowuje dokumentacje medyczng wykonanego
badania rentgenodiagnostycznego

4) opracowuje dwu- i tr6jwymiarowe rekonstrukcje
obrazu
5) przekazuje lekarzowi zapis badania do opisu
13) prowadzi dokumentacj¢ medyczna 1) sporzadza dokumentacj¢ medyczng zwigzang
wykonanych badan z zakresu z wykonywanym badaniem z zakresu
rentgenodiagnostyki rentgenodiagnostyki, w tym tomografii
komputerowe;j
2) archiwizuje dokumentacj¢ badan obrazowych
3) wykorzystuje baze danych badan oraz pacjentow

MED.08.4. Wspotuczestniczenie w wykonywaniu badan i zabiegéw z zakresu diagnostyki obrazowe;j

(rezonansu magnetycznego, radiologii interwencyjnej i hemodynamiki, medycyny nuklearnej)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1)

rozrdznia obrazy struktur anatomicznych
poszczegolnych narzadoéw i uktadow
organizmu cztowieka na obrazach
radiologicznych i rezonansu magnetycznego
w zakresie kompetencji zawodowych

)]

2)

3)

4)

wskazuje poszczegolne narzady na obrazach
radiologicznych, rezonansu magnetycznego,
scyntygraficznych

rozpoznaje obrazy poszczegolnych narzadow

na radiogramach, skanach w rezonansie
magnetycznym, scyntygramach

okresla topografi¢ poszczegodlnych narzadow
glowy i szyi, klatki piersiowej, jamy brzusznej
oraz miednicy na podstawie radiogramoéw, skanéw
rezonansu magnetycznego, scyntygramow
rozréznia na obrazach radiologicznych, rezonansu
magnetycznego, scyntygraficznych elementy
funkcjonalne uktadu: oddechowego,
pokarmowego, krwiono$nego, szkieletowego,
moczowego, rozrodczego

2)

charakteryzuje zmiany patologiczne
zagrazajace zyciu i zdrowiu cztowieka na
obrazach radiologicznych, rezonansu
magnetycznego oraz w medycynie nuklearnej

)]

2)

rozpoznaje na obrazach radiologicznych, skanach
rezonansu magnetycznego patologie stanowiace
bezposrednie zagrozenie zdrowia i zZycia pacjenta
okresla topografi¢ zmienionych patologicznie
struktur organizmu cztowieka na podstawie
radiogramdw, obrazéw rezonansu magnetycznego,
scyntygrafii

3)

charakteryzuje wlasciwosci i oddzialywanie
Z materig promieniowania jonizujacego i pola
magnetycznego

1

2)

3)

4)

wymienia pierwiastki promieniotworcze stosowane
w medycynie nuklearnej

omawia wplyw promieniowania jonizujgcego

i pola elektromagnetycznego na organizm
cztowieka

opisuje zjawiska, ktore wptywaja na powstawanie
obrazu radiologicznego

wymienia wlasciwosci pola elektromagnetycznego
wykorzystywane do wykonywania badan
obrazowych

4)

charakteryzuje metody badan i zabiegéw z
zakresu diagnostyki rezonansu
magnetycznego, radiologii interwencyjnej i
hemodynamiki, medycyny nuklearnej

)

2)

3)

wymienia metody i techniki badan i zabiegow

z zakresu radiologii naczyniowej, interwencyjnej

i hemodynamiki, medycyny nuklearnej, rezonansu
magnetycznego

rozréznia pojecia z zakresu radiologii naczyniowe;j,
interwencyjnej i hemodynamiki, medycyny
nuklearnej, rezonansu magnetycznego

wymienia wskazania i przeciwwskazania do badan
i zabiegdw z zakresu radiologii naczyniowej,
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4)

5)

interwencyjnej 1 hemodynamiki, medycyny
nuklearnej i rezonansu magnetycznego

opisuje przygotowanie blizsze i dalsze pacjenta
do badan z zakresu radiologii naczyniowej,
interwencyjnej i hemodynamiki, medycyny
nuklearnej i rezonansu magnetycznego

omawia metodyke standardowych procedur badan
i zabiegdw z zakresu: radiologii naczyniowej,
interwencyjnej i hemodynamiki, medycyny
nuklearnej i rezonansu magnetycznego

5) stosuje zasady i $rodki ochrony radiologicznej
pacjenta i personelu w radiologii
interwencyjnej i w medycynie nuklearnej

D)
2)
3)

4)

5)

6)

rozréznia rodzaje dawek promieniowania

stosuje zasady ochrony radiologicznej

omawia $rodki ochrony radiologicznej pacjenta i
personelu w radiologii interwencyjnej i medycynie
nuklearnej

dobiera $rodki ochrony radiologicznej pacjenta

i personelu w radiologii interwencyjnej i w
medycynie nuklearne;j

wykorzystuje mierniki promieniowania
jonizujacego

omawia zadania inspektora ochrony radiologiczne;j
w pracowniach radiologii interwencyjne;j

i medycyny nuklearnej

6) charakteryzuje ogdlng budowe i zasady
dziatania sprzgtu i aparatury diagnostyczne;j
wykorzystywanej w radiologii naczyniowej i
interwencyjnej, hemodynamice, medycynie
nuklearnej i rezonansie magnetycznym

)]

2)

omawia schematy budowy aparatury
wykorzystywanej w radiologii naczyniowej,
interwencyjnej i hemodynamice, medycynie
nuklearnej i rezonansie magnetycznym

omawia zasady dzialania aparatury
wykorzystywanej w radiologii zabiegowej,
medycynie nuklearnej, rezonansie magnetycznym

7) obstuguje aparature diagnostyczng i sprzet
wykorzystywany w radiologii interwencyjnej,
medycynie nuklearnej oraz w badaniach
otrzymanych metoda rezonansu
magnetycznego

)]

2)

3)

obstuguje aparature wykorzystywana w radiologii
naczyniowej i interwencyjnej oraz hemodynamice,
medycynie nuklearnej i rezonansie magnetycznym
dobiera materiaty i sprzgt wykorzystywane do
poszczegodlnych badan i zabiegow z zakresu
radiologii naczyniowej, interwencyjnej,
hemodynamiki, medycyny nuklearnej i rezonansu
magnetycznego

wykorzystuje sprz¢t komputerowy do uzyskania,
przetwarzania, przekazywania i archiwizacji
obrazow otrzymanych podczas badan lub zabiegow
z zakresu radiologii naczyniowej, interwencyjnej,
hemodynamiki, medycyny nuklearnej i rezonansu
magnetycznego

8) zapewnia jako$¢ w radiologii naczyniowej,
interwencyjnej, hemodynamice, medycynie
nuklearnej i w badaniach z wykorzystaniem
rezonansu magnetycznego

)

2)

stosuje wymagania systemu zapewnienia jakosci
w radiologii naczyniowej i interwencyjnej,
hemodynamice, medycynie nuklearnej, rezonansie
magnetycznym

ocenia obrazy w radiologii naczyniowej,
interwencyjnej, hemodynamice, medycynie
nuklearnej, rezonansie magnetycznym pod
wzgledem wymagan systemu zapewnienia jako§ci

9) organizuje stanowisko pracy w radiologii
naczyniowej, interwencyjnej, hemodynamice,
medycynie nuklearnej i rezonansie
magnetycznym

)]

przygotowuje stanowisko pracy w pracowni
radiologii naczyniowej, interwencyjnej

i hemodynamiki, medycyny nuklearnej i rezonansu
magnetycznego
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2)

przestrzega tadu i porzadku na stanowisku pracy

w radiologii naczyniowej, interwencyjnej,
hemodynamice, medycynie nuklearnej i rezonansie
magnetycznym

10) przygotowuje pacjenta do badan i zabiegoéw
z zakresu radiologii naczyniowej,
interwencyjnej, hemodynamiki, medycyny
nuklearnej i rezonansu magnetycznego

D

2)

3)

opisuje przygotowanie dalsze pacjenta do badania
lub zabiegu z zakresu radiologii naczyniowej,
interwencyjnej, hemodynamiki, medycyny
nuklearnej, rezonansu magnetycznego

wyjasnia pacjentowi sposob przygotowania
blizszego do badania lub zabiegu z zakresu
radiologii naczyniowej, interwencyjnej,
hemodynamiki, medycyny nuklearnej i rezonansu
magnetycznego

informuje pacjenta o przebiegu badania lub
zabiegu z zakresu radiologii naczyniowej,
interwencyjnej, hemodynamiki, medycyny
nuklearnej, rezonansu magnetycznego

11) wykonuje badania i zabiegi z zakresu
medycyny nuklearnej zgodnie ze

skierowaniem lekarskim

)
2)
3)
4)

5)

przeprowadza badania z medycyny nuklearnej
zgodnie z procedurami wzorcowymi i ze zleceniem
lekarza

dobiera radioizotop do badania lub zabiegu
omawia zalecenia dla pacjenta po wykonanym
badaniu lub zabiegu z zastosowaniem radioizotopu
dostosowuje technike badania lub zabiegu do
sytuacji klinicznej pacjenta

zapewnia techniczng poprawnos¢ badan i zabiegdow
w medycynie nuklearnej

12) wspotuczestniczy w realizacji procedur
diagnostyczno-terapeutycznych z zakresu
radiologii naczyniowej, interwencyjnej,

hemodynamiki

)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

dobiera protokot badania lub zabiegu z zakresu
radiologii interwencyjnej zgodnie ze skierowaniem
lekarskim i zaleceniem lekarza specjalisty w
dziedzinie radiologii lub innego specjalisty
wykonuje badania lub zabiegi z zakresu radiologii
naczyniowej, interwencyjnej, hemodynamiki
zgodnie z obowigzujacymi procedurami
wzorcowymi, standardami i kompetencjami
zawodowymi

dobiera $rodek kontrastujacy do badania i zabiegu
z zakresu radiologii naczyniowej i interwencyjnej
omawia skutki uboczne zwigzane z podaniem
srodka kontrastujacego

dostosowuje technike badania do sytuacji
klinicznej pacjenta

omawia zalecenia dla pacjenta po wykonanym
badaniu lub zabiegu z zakresu radiologii
naczyniowej, interwencyjnej, hemodynamiki
zapewnia techniczng poprawno$¢ wykonania badan
i zabiegéw w radiologii naczyniowej,
interwencyjnej, hemodynamice

13) wykonuje badania metoda rezonansu
magnetycznego

D

2)

3)

dobiera sekwencje zgodnie ze skierowaniem
lekarskim i zaleceniami lekarza specjalisty w
dziedzinie radiologii lub innego lekarza specjalisty
dobiera parametry pola magnetycznego zgodnie

z zaleceniami lekarza specjalisty w dziedzinie
radiologii lub innego lekarza specjalisty

wykonuje badania metoda rezonansu
magnetycznego zgodnie z obowigzujacymi
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4)
)
6)

7)

procedurami i standardami oraz zaleceniami
lekarza

dobiera $rodek kontrastowy do badania
rezonansem magnetycznym

omawia skutki uboczne zwigzane z podaniem
srodka kontrastujgcego

dostosowuje technike¢ badania metoda rezonansu
magnetycznego do sytuacji klinicznej pacjenta
zapewnia techniczng poprawnos$¢ badania metoda
rezonansu magnetycznego

14) uczestniczy w pracach zespotu
diagnostyczno-terapeutycznego

)

2)

podejmuje wspotprace w zespole diagnostyczno-
terapeutycznym podczas wykonywania badan

i zabiegow z zakresu radiologii naczyniowej,
interwencyjnej i hemodynamiki oraz w medycynie
nuklearnej

omawia zakres obowiazkow, uprawnien

i odpowiedzialnosci technika elektroradiologa

w zespole diagnostyczno-terapeutycznym

15) przygotowuje obrazy wykonanych badan

i zabiegow z zakresu radiologii naczyniowej,
interwencyjnej, hemodynamiki, medycyny
nuklearnej oraz otrzymanych metoda
rezonansu magnetycznego do opisu przez

lekarza

1)

2)
3)

4)

ocenia wartos¢ techniczng i diagnostyczna
obrazéw wykonanych badan i zabiegow
dokonuje cyfrowej obrobki badania
opracowuje dokumentacje wykonanych badan i
zabiegdw

przekazuje zapis badania do opisu lekarzowi
specjaliScie w dziedzinie radiologii lub innemu
lekarzowi specjaliscie

16) prowadzi dokumentacj¢ medyczna
wykonanych badan lub zabiegéw z zakresu
radiologii naczyniowej, interwencyjnej,
hemodynamiki, medycyny nuklearne;j,
rezonansu magnetycznego

D

2)

3)

sporzadza dokumentacj¢ medyczng zwigzana

z wykonywanym badaniem lub zabiegiem

z zakresu radiologii naczyniowej, interwencyjnej,
hemodynamiki, medycyny nuklearnej, rezonansu
magnetycznego

archiwizuje zapis badania lub zabiegu z zakresu
radiologii naczyniowej, interwencyjnej,
hemodynamiki, rezonansu magnetycznego oraz
medycyny nuklearnej

wykorzystuje baz¢ danych badan oraz pacjentow
zgodnie z prawem do realizacji procedur
medycznych

MED.08.5. Wykonywanie badan elektromedycznych (elektrokardiografii, elektroencefalografii,
elektromiografii, audiometrii, spirometrii, ultrasonografii, densytometrii ultrasonograficznej)

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje struktury anatomiczne
i funkcjonowanie poszczego6lnych narzadow
i uktadéw organizmu cztowieka na podstawie
badan elektromedycznych

1)
2)

3)

4)
5)

6)

wskazuje struktury anatomiczne na obrazach
ultrasonograficznych

rozréznia narzady na obrazach
ultrasonograficznych

omawia funkcjonowanie uktadu bodzcowo-
przewodzacego serca na podstawie
elektrokardiogramu

opisuje czynnos¢ bioelektryczna mozgu na
podstawie elektroencefalogramu

opisuje sprawno$¢ narzadu stuchu na podstawie
audiogramu

analizuje funkcjonowanie uktadu oddechowego na
podstawie spirogramu
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7)

8)

opisuje przewodnictwo nerwowe na podstawie
elektromiogramu

opisuje gesto$¢ kosci na podstawie sensytogramu
ultrasonograficznego

2) charakteryzuje w zapisie badan
elektromedycznych patologiczne zmiany
zagrazajace zdrowiu i zyciu cztowieka

)

2)

3)

4)

5)

6)

rozréznia patologiczne struktury organizmu
czlowieka na podstawie obrazow
ultrasonograficznych

rozpoznaje patologiczne zmiany w zapisie
elektrokardiograficznym zagrazajace bezposrednio
zdrowiu i zyciu pacjenta (np. zawatl petnoscienny,
zawal niepetnoscienny, czg¢stoskurcz komorowy,
trzepotanie komor, migotanie komor, zaburzenia
rytmu serca)

rozpoznaje padaczke w zapisie
elektroencefalograficznym

odrdznia patologiczne zmiany w zapisie
elektromiografii od artefaktow zgodnie z
kompetencjami zawodowymi

wskazuje patologiczne zmiany w zapisie
spirografii zgodnie z kompetencjami zawodowymi
rozpoznaje patologiczne zmiany na audiogramie
(uraz akustyczny, niedostuch, gluchota)

3) charakteryzuje zjawiska fizyczne stanowigce
podstawe diagnostyki elektromedyczne;j

)
2)

3)

opisuje prawa i zjawiska fizyczne z zakresu
elektrycznosci

opisuje procesy bioelektryczne zachodzace w
organizmie czlowieka

omawia zjawiska akustyczne i cechy fizyczne fal
dzwigkowych

4) wykonuje zadania zawodowe
z wykorzystaniem sprzgtu i aparatury do
diagnostyki elektromedyczne;j

D
2)

3)

przygotowuje aparaturg i sprzet wykorzystywany
w diagnostyce elektromedycznej

obstuguje aparature i sprzgt wykorzystywany

w diagnostyce elektromedyczne;j

dobiera srodki do wykonania badania
elektromedycznego w zaleznosci od skierowania
lekarskiego i stanu pacjenta

5) organizuje stanowisko w pracowni diagnostyki
elektromedycznej

)

2)

przygotowuje stanowisko w pracowni diagnostyki
elektromedycznej

przestrzega tadu i porzadku na stanowisku pracy
w pracowni diagnostyki elektromedycznej

6) przygotowuje pacjenta do badania
elektromedycznego

N
2)

3)

opisuje przygotowanie dalsze pacjenta do badania
elektromedycznego

wyjasnia pacjentowi sposob przygotowania si¢
blizszego do badania elektromedycznego
informuje pacjenta o przebiegu badania
elektromedycznego

7) realizuje $wiadczenia zdrowotne w zakresie
diagnostyki elektromedycznej zgodnie ze
skierowaniem lekarskim

)

2)

wykonuje badania zgodnie ze skierowaniem
lekarskim

wspotuczestniczy w wykonywaniu badania
ultrasonograficznego zgodnie ze skierowaniem
lekarskim

8) zapewnia jakos$¢ w diagnostyce
elektromedycznej

D
2)

3)

ocenia wartos$¢ techniczng i diagnostyczng badan
elektromedycznych

identyfikuje artefakty w zapisach badan
elektromedycznych

eliminuje artefakty w zapisach badan
elektromedycznych
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4)

stosuje wymagania systemu zapewnienia jakosci
w diagnostyce elektromedycznej

9) prowadzi dokumentacj¢ medyczng 1) sporzadza dokumentacje medyczng
wykonanych badan elektromedycznych wykonywanego badania elektromedycznego
2) przekazuje lekarzowi zapis badania do opisu
3) archiwizuje dokumentacj¢ badan
elektromedycznych
MED.08.6. Wykonywanie radioterapii
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje wlasciwosci promieniowania 1) opisuje wlasciwos$ci promieniowania jonizujgcego
Jonizujgcego i jego oddziatywanie z materig 2) rozrdznia typy promieniowania jonizujacego
stosowanego w radioterapii
3) opisuje oddziatywanie promieniowania
jonizujacego (fotonowego, czasteczkowego)
z materig
4) opisuje podstawowe zasady radiobiologii
2) charakteryzuje metody i techniki terapii 1) omawia stopnie zaawansowania NOWotworow
zgodnie ze standardami w radioterapii w systemie klasyfikacji TNM
2) rozroznia metody i techniki radioterapii
3) omawia procedury i standardy wykonywania
poszczegolnych zabiegéw stosowanych
w radioterapii
4) opisuje techniki brachyterapii
3) chroni pacjenta przed niepozgdanym 1) rozrdznia rodzaje oston i modyfikatorow
napromienieniem za pomoca unieruchomienia wykorzystywanych w radioterapii
oraz oston lub modyfikatorow 2) sporzadza unieruchomienia oraz ostony lub
wykorzystywanych w radioterapii modyfikatory potrzebne do przeprowadzenia
radioterapii
3) stosuje unieruchomienia oraz ostony lub
modyfikatory w radioterapii
4) stosuje zasady i Srodki OChI'OIly radiologicznej ]) omawia Zasady Qchr()ny radio]ogicznej pacjenta
pacjenta i personelu w radioterapii i personelu w radioterapii
2) rozrdznia $rodki ochrony radiologicznej pacjenta
i personelu w radioterapii
3) dobiera $rodki ochrony radiologicznej pacjenta
i personelu w radioterapii
5) wykonuje zadania zawodowe 1) dobiera sprzet stosowany w procesie planowania
z wykorzystaniem sprzgtu i aparatury leczenia promieniami i w radioterapii
stosowanej w procesie planowania leczenia 2) obstuguje aparature stosowang w procesie
promieniami i podczas radioterapii planowania leczenia promieniami i w radioterapii
3) wykorzystuje sprzet komputerowy do archiwizacji
radioterapii
6) przygotowuje stanowisko w pracowni 1) dobiera sprzet niezbedny do wykonania
radioterapii radioterapii
2) stosuje materiaty niezb¢dne do wykonania
radioterapii
7) uczestniczy w pracach zespotu diagnostyczno- | 1) podejmuje wspdlprace w zespole diagnostyczno-
terapeutycznego podczas planowania leczenia terapeutycznym
i wykonywania radioterapii 2) omawia obowiazki, uprawnienia

i odpowiedzialnos¢ technika elektroradiologa
w zespole diagnostyczno-terapeutycznym podczas
planowania leczenia i radioterapii
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8) przygotowuje pacjenta do radioterapii oraz 1) udziela pacjentowi informacji na temat metody,
rozpoznaje odczyn popromienny przebiegu, czasu i miejsca leczenia
2) opisuje odczyn popromienny
3) postepuje zgodnie z procedura w przypadku
rozpoznania odczynu popromiennego
9) realizuje napromienianie zgodnie ze zleceniem | 1) pozycjonuje pacjenta do radioterapii
lekarskim i planem leczenia 2) wykonuje napromienianie zgodnie ze
skierowaniem lekarskim i planem leczenia

10) prowadzi dokumentacj¢ medyczng zwigzang 1) sporzadza dokumentacje medyczng po wykonanej

z radioterapia radioterapii
2) archiwizuje dokumentacj¢ medyczng po
wykonanej radioterapii

11) zapewnia jako$¢ w radioterapii 1) omawia wymagania systemu zapewnienia jakosci

w radioterapii
2) stosuje wymagania systemu zapewnienia jako$ci
w radioterapii
MED.08.7. Jezyk obcy zawodowy
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem 1) stosuje $rodki jezykowe umozliwiajace realizacjg
srodkow jezykowych w jezyku obcym czynnosci zawodowych w zakresie:
nowozytnym (ze szczegdlnym a) czynnosci wykonywanych na stanowisku
uwzglednieniem $rodkow leksykalnych), pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem
umozliwiajacym realizacj¢ czynnosci bezpieczenstwa i higieny pracy
zawodowych w zakresie tematow b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatdow
zwiagzanych: koniecznych do realizacji czynnosci

a) ze stanowiskiem pracy i jego zawodowych
wyposazeniem ¢) procesOw i procedur zwigzanych z realizacja
b) z gtéwnymi technologiami stosowanymi zadan zawodowych
w danym zawodzie d) formularzy, specyfikacji oraz innych
¢) z dokumentacjg zwigzang z danym dokumentow zwigzanych z wykonywaniem
zawodem zadan zawodowych
d) zustugami $wiadczonymi w danym e) $wiadczonych ustug
zawodzie
2) rozumie proste wypowiedzi ustne 1) okresla gtowng mysl wypowiedzi lub tekstu lub
artykutlowane wyraznie, w standardowe;j fragmentu wypowiedzi lub tekstu
odmianie jezyka obcego nowozytnego, a 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku informacje
obcym nowozytnym w zakresie 3) rozpoznaje zwiazki migdzy poszczegdlnymi
umozliwiajacym realizacj¢ zadan czedciami tekstu
zawodowych: 4) uktada informacje w okreslonym porzadku
a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykulowane wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka,
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje¢ zawodowa).

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojnei | 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane
logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w z czynno$ciami zawodowymi
jezyku obcym nowozytnym, w zakresie 2) przedstawia sposob postepowania w réoznych
umozliwiajacym realizacj¢ zadan sytuacjach zawodowych (np. udziela odpowiedzi
zawodowych: klientowi, wyjasnia zasady)

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko,

wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci
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zawodowych (np. polecenie, komunikat,
instrukcje),

4)

stosuje zasady konstruowania tekstow o roznym
charakterze

b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne 5) stosuje formalny Iub nieformalny styl wypowiedzi
wypowiedzi pisemne dotyczace adekwatnie do sytuacji
czynno$ci zawodowych (np. komunikat,
e-mail, instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany
z wykonywanym zawodem — wedtug
WZoru)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe,
sytuacjach zwiazanych z realizacja zadan 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
zawodowych — reaguje w jezyku obcym 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
nowozytnym w sposob zrozumiaty, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych os6b
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej, 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z
ustnie lub w formie prostego tekstu: czynno$ciami zawodowymi

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z 5) stosuje zwroty i formy grzecznosciowe
innym pracownikiem, klientem, 6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
kontrahentem, pacjentem w tym
rozmowy telefonicznej) w typowych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych,

b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomo$é, formularz,

e- mail, dokument zwiazany z
wykonywanym zawodem) w typowych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynno$ci zawodowych

5) zmienia forme przekazu ustnego lub 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym w informacje zawarte w materiatach wizualnych (np.
typowych sytuacjach zwigzanych w wykresach, symbolach, piktogramach,

z wykonywaniem czynno$ci zawodowych schematach) oraz audiowizualnych (np. w filmach

instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim lub w
tym jezyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany materiat, np.
prezentacje

6) wykorzystuje strategie shuzace doskonaleniu 1) postuguje si¢_ze stownikiem dwuj¢zycznym i
wiasnych umiejgtnosei jezykowych oraz jednojezycznym
podnoszace swiadomo$¢ jezykowa: 2) wspotdziata z innymi osobami, realizujac zadania

a) wykorzystuje techniki samodzielne;j jezykowe
pracy nad jezykiem, 3) pracuje z tekstem z tekstem w jezyku obcym

b) wspotdziata w grupie, nowozytnym réwniez za pomoca technologii

c) korzysta ze zrodet informacji w jezyku informacyjno-komunikacyjnych
obcym nowozytnym, 4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy.

d) stosuje strategie komunikacyjne 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe),
i kompensacyjne aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,

zastgpuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje
opis, $rodki niewerbalne

MED.08.8. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:
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1) identyfikuje potrzeby cztowieka i zagrozenia 1) omawia koncepcj¢ mechanizmu dziatania systemu
z powodu braku ich zaspokojenia motywacji i piramide potrzeb cztowieka
2) rozrdznia potrzeby nizszego rzedu 1 wyzszego
rzgdu w piramidzie potrzeb cztowieka
3) wyjasnia znaczenie pojeé: empatia, asertywnosc,
potrzeby czlowieka
4) wymienia zagrozenia z powodu braku
zaspokojenia potrzeb cztowieka w procesie
diagnostyczno-terapeutycznym
2) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) charakteryzuje zasady etykiety w komunikacji z
zawodowej przetozonym i ze wspotpracownikami
w codziennych kontaktach
2) przestrzega zasad zwigzanych z ochrong wlasnosci
intelektualnej i ochrong danych osobowych
3) stosuje zwroty grzecznosciowe w komunikacji
z przetozonym, ze wspotpracownikami
iz pacjentami
4) dobiera formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
adekwatnie do sytuacji
5) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zwigzanej z wykonywanym zawodem i
miejscem prac
3) ponosi odpowiedzialno$¢ za realizacje 1) wskazuje sposoby ubezpieczenia od
zleconych dzialan odpowiedzialnosci cywilno-prawnej
2) opisuje sposoby ubezpieczenia od
odpowiedzialno$ci zawodowe;j
4) wykazuje si¢ kreatywnoscig i otwarto$cig na 1) wymienia obowigzkowe szkolenia wstepne,
zmiany zwigzane z organizacjg pracy okresowe i biezace
i modernizacjami stanowiska pracy 2) przystosowuje si¢ do zmodernizowanych
warunkow pracy
3) aktualizuje wiedzg i umiejetnosci zawodowe
niezbedne na zmodernizowanym stanowisku pracy
5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem 1) przewiduje sytuacje wywolujace stres na
stanowisku pracy
2) rozpoznaje sytuacje wywotujace stres pacjentow
3) stosuje techniki relaksacji
4) niweluje u pacjentdw uczucie niepewnosci
zwigzane z badaniem
5) okresla skutki stresu
6) realizuje zadania zawodowe w sytuacji stresowej
6) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci 1) wymienia instytucje prowadzace szkolenia dla
zawodowe elektroradiologow
2) wuczestniczy w roznych formach doskonalenia
zawodowego
3) podejmuje samoksztalcenie
4) krytycznie korzysta z zasobow portali medycznych
w internecie
7) stosuje zasady komunikacji interpersonalne;j 1) rozréznia sygnaty werbalne i niewerbalne w
komunikacji interpersonalnej
2) rozréznia metakomunikaty
3) jasno i precyzyjniec wyraza si¢ w mowie i w pisSmie
4) doskonali swoje umiejetnosei interpersonalne
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8) charakteryzuje pojecie konfliktu 1) rozrdznia pojgcia: wspotzawodnictwo, rywalizacja,
konflikt

2) wymienia gtowne przyczyny konfliktow
migdzyludzkich

3) rozroznia komunikaty typu: ,,ja” — .ty

4) omawia znaczenie parafrazy ustyszanych
komunikatow w komunikacji migdzyludzkiej

L3

9) stosuje metody i techniki rozwigzywania 1) identyfikuje problemy
problemow 2) omawia strategi¢ rozwigzania problemu
3) okresla etapy rozwiazania problemu
10) wspotpracuje w zespole 1) uwzglednia opinie i rozwigzania innych cztonkow
zespotu

2) modyfikuje dziatania w oparciu o wspolnie
wypracowane stanowisko

3) rozwiazuje konflikty w zespole

MED.08.9. Organizacja pracy matych zespotow

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) planuje prace zespolu w celu wykonania 1) dokonuje analizy przydzielonych zadan
przydzielonych zadan 2) planuje swoje dziatania w zwigzku z realizacja
zadania przydzielonego zespotowi diagnostyczno-
terapeutycznemu
2) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych 1) stosuje kryteria jakosci realizowanych zadan
zadan 2) ocenia jako$¢ wykonanych zadan wedtug
obowigzujacych kryteriow
3) wprowadza rozwigzania techniczne 1) proponuje zmiany w organizacji pracy majace na
i organizacyjne wptywajace na poprawe celu poprawe wydajnosci i jakosci pracy
warunkow i jako$¢ pracy 2) wprowadza dostepne rozwigzania techniczne
majace na celu poprawe wydajnosci i jakosci pracy
4) komunikuje si¢ ze wspolpracownikami 1) stosuje formy interakcji wewnetrznej
2) shucha aktywnie argumentéw i wyjasnien
wspotpracownikow

3) asertywnie argumentuje swoje decyzje
w rozmowach ze wspolpracownikami

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK ELEKTRORADIOLOG

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajagcym technologii itechnice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiagniccie wszystkich
efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwié przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji MED.08. Swiadczenie uslug
medycznych w zakresie diagnostyki obrazowej, elektromedycznej i radioterapii

Pracownia anatomii i fizjologii cztowicka wyposazona w:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostgpem do internetu z oprogramowaniem
biurowym, programami do nauki anatomii i fizjologii,

— drukarke laserowa ze skanerem i kopiarkg A4,

— projektor multimedialny,

— ekran projekcyjny, wizualizer cyfrowy,

— tablica szkolna biata sucho$cieralna,

— telewizor,

— modele i plansze anatomiczne,

— podreczniki anatomii opisowej, topograficzne;j i fizjologii.

Pracownia anatomii radiologicznej wyposazona w:
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— negatoskopy lub stanowiska komputerowe z obrazami w formie zapisu cyfrowego,

— atlasy anatomii radiologicznej, podreczniki radiologii,

— zestawy zdje¢ obrazujacych badania: rentgenowskie, tomografii komputerowej, rezonansu magnetycznego,
badan naczyniowych, mammografii, stomatologii,

— stanowiska komputerowe z oprogramowaniem do analizy badan obrazowych,

— modele i plansze anatomiczne, filmy dydaktyczne, atlasy anatomiczne,

— edukacyjne programy komputerowe z zakresu anatomii.

Pracownia diagnostyki elektromedycznej ze stanowiskiem do elektrokardiografii wyposazona w:

— elektrokardiografy do badania spoczynkowego, komplety elektrod, przyktadowe elektrokardiogramy,

— aparaty do mierzenia ci$nienia i stetoskopy,

— elektrody i krazki jednorazowego uzytku,

— apteczke pierwszej pomocy, materiaty opatrunkowe i §rodki odkazajace,

— wybrane elementy zestawu do reanimacji,

— tablice przedstawiajace kryteria diagnostyczne,

— stanowisko komputerowe z oprogramowaniem do rejestracji pacjenta, dokumentowania badan iich
archiwizacji oraz oceny zapisu badan elektrokardiograficznych,

— algorytmy wykonywania badan elektrokardiograficznych podreczniki do elektrokardiografii z ¢wiczeniami.

Pracownia rentgenografii wyposazona w:

— zestaw przepisOw prawa dotyczacych ochrony radiologicznej, instrukcja ramowa, przepisy prawa dotyczace
prawa atomowego i zasad pracy w pracowniach rentgenowskich,

— aparat rentgenowski bez zrédla promieniowania ze stolem diagnostycznym i statywem,

— aparat rentgenowski do diagnostyki stomatologicznej bez zrédta promieniowania,

— kasety rentgenowskie standardowych formatow,

— oslony radiologiczne (fartuchy, potartuchy i rekawice otowiowe, ostony na gonady zenskie i meskie, ostony
na tarczyce i inne ostony),

— urzadzenia unieruchamiajace, negatoskopy,

— zestaw przeciwwstrzasowy,

— zestawy §rodkow kontrastowych,

— zestawy do oznakowania zdje¢,

— stanowisko komputerowe z oprogramowaniem do rejestracji pacjenta dokumentowania badan 1iich
archiwizacji,

— algorytmy wykonywania badan rentgenowskich.

Pracownia diagnostyki elektromedycznej ze stanowiskiem do:

— spirometrii wyposazone w: spirometr z zestawem komputerowym lub przystawke spirometryczng do aparatu
EKG, ustniki jednorazowego uzytku, rekawiczki jednorazowego uzytku,

— densytometrii ultrasonograficznej wyposazone w: densytometr z zestawem komputerowym,

— audiometrii wyposazone w: drukarke, krzesto lub lezanke dla pacjenta,

— elektroencefalografii wyposazone w: zestaw do elektroencefalografii.

Pracownia pierwszej pomocy wyposazona w:

— wytyczne Polskiej Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji,

— apteczke zaopatrzong w srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcja o zasadach
udzielania pierwszej pomocy,

— fantomy BLS (Basic Life Support) osoby dorostej, dziecka iniemowlgcia do resuscytacji krazeniowo-
oddechowej,

— automatyczny defibrylator treningowy AED (Automatyczny Elektryczny Defibrylator),

— $rodki opatrunkowe, apteczke pierwszej pomocy.

Szkota zapewnia uczniowi dostep do nastepujacych pracowni:

- pracownia rentgenografii,

- pracownia radiologii stomatologiczne;j,

- pracownia mammografii,

- pracownia tomografii komputerowej,

- pracownia radiodiagnostyki interwencyjnej (badania naczyniowe),
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- pracownia hemodynamiki,

- pracownia densytometrii koséca,

- pracownia medycyny nuklearnej (diagnostyki izotopowe;j),

- pracownia rezonansu magnetycznego,

- pracownia ultrasonografii,

- pracownia spirometrii,

- pracownia elektrokardiografii,

- pracownia badan wysitkowych,

- pracownia echokardiografii,

- pracownia elektroencefalografii,

- pracownia elektromiografii,

- pracownia ultrasonografii,

- pracownia audiologii,

— pracownia radioterapii (planowania leczenia, teleradioterapii, brachyterapii).

W pracowniach, do ktorych szkota zapewnia dostep, znajdujacych sie na terenie placéwek ochrony zdrowia
w szpitalach, przychodniach, oddziatach iinnych komorkach organizacyjnych podmiotéw leczniczych moze
jednoczesnie przypadaé nie wigcej niz czterech ucznidw na pracowni¢ oraz nie wigcej niz dwoch ucznidéw na jedno
stanowisko.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: szpitale, przychodnie, oddzialy i inne komoérki organizacyjne podmiotow
leczniczych, w ktorych znajduja si¢ nastepujace pracownie: radiodiagnostyki (rentgenografii, radiologii
stomatologicznej, mammografii, densytometrii ko§éca) tomografii komputerowej lub rezonansu magnetycznego,
badan naczyniowych lub radiodiagnostyki interwencyjnej lub hemodynamiki, medycyny nuklearnej, diagnostyki
elektromedycznej (ultrasonografii, spirometrii, elektrokardiografii, badan wysitkowych, echokardiografii,
elektroencefalografii, elektromiografii, audiologii) oraz radioterapii.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 6 tygodni (210 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI
WYODREBNIONEJ W ZAWODZIEY

MED.08. Swiadczenie ustug medycznych w zakresie diagnostyki obrazowej, elektromedycznej i radioterapii

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin
MED.08.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 32
MED.08.2. Podstawy elektroradiologii 192
MED.08.3 Wykonywanie badan z zakresu diagnostyki obrazowej (rentgenografia, 704

rentgenoskopia, radiodiagnostyka stomatologiczna, mammografia, densytometria
rentgenowska, tomografia komputerowa)

MED.08.4. Wspotuczestniczenie w wykonywaniu badan i zabiegéw z zakresu 288
diagnostyki obrazowej (rezonansu magnetycznego, radiologii interwencyjnej i
hemodynamiki, medycyny nuklearnej)

MED.08.5. Wykonywanie badan elektromedycznych (elektrokardiografii, 256
elektroencefalografii, elektromiografii, audiometrii, spirometrii, ultrasonografii,
densytometrii ultrasonograficznej)

MED.08.6. Wykonywanie radioterapii 256
MED.08.7. Jezyk obcy zawodowy 64
Razem 1792

MED.08.8. Kompetencje personalne i spoteczne?
MED.08.9. Organizacja pracy matych zespotow?

' W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okre$lonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujac minimalng liczb¢ godzin wskazanych w tabeli dla efektow ksztalcenia wiasciwych dla kwalifikacji
wyodrebnionej w zawodzie.

) Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarzaé uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiej¢tno$ci w zakresie organizacji pracy malych
zespotow.


http://code-industry.net/

Dziennik Ustaw

—2653 —

TECHNIK FARMACEUTYCZNY 321301

KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE

MED.09. Sporzadzanie i wytwarzanie produktéw leczniczych oraz prowadzenie obrotu produktami leczniczymi,
wyrobami medycznymi, suplementami diety i srodkami spozywczymi specjalnego przeznaczenia zywieniowego
oraz innymi produktami dopuszczonymi do obrotu w aptece na podstawie przepisdéw prawa

CELE KSZTALCENIA

Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik farmaceutyczny powinien by¢ przygotowany
do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.09. Sporzadzanie i wytwarzanie produktow
leczniczych oraz prowadzenie obrotu produktami leczniczymi, wyrobami medycznymi, suplementami diety
i srodkami spozywczymi specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz innymi produktami dopuszczonymi do
obrotu w aptece na podstawie przepisow prawa:

1) sporzadzania i wytwarzania produktéw leczniczych, suplementéw diety i1 $rodkoéw spozywcezych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego, sporzadzania preparatow leczniczych do zywienia pozajelitowego, do Zywienia
dojelitowego, produktow radiofarmaceutycznych, wytwarzania pltyndéw infuzyjnych, przygotowywania
roztwor6w do hemodializy i dializy dootrzewnowej oraz przygotowywania lekow w dawkach dziennych, w
tym lekow cytostatycznych zgodnie z uprawnieniami wynikajacymi z przepisow obowiazujacych na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej;

prowadzenia obrotu produktami leczniczymi i1 wyrobami medycznymi oraz innymi produktami
dopuszczonymi do obrotu aptecznego i pozaaptecznego na podstawie przepisOw prawa zgodnie
z uprawnieniami wynikajgcymi z przepisOw prawa obowiazujacych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej;
wspotuczestniczenia w analizach produktow leczniczych i wyroboéw medycznych w laboratoriach zgodnie
z uprawnieniami wynikajacymi z przepiséw prawa obowiazujacych na terenie Rzeczypospolitej Polskie;j.

2)

3)

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.09. Sporzadzanie i wytwarzanie produktéw
leczniczych oraz prowadzenie obrotu produktami leczniczymi, wyrobami medycznymi, suplementami diety
i §rodkami spozywczymi specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz innymi produktami dopuszczonymi do
obrotu w aptece na podstawie przepisOw prawa niezbedne jest osiagnigcie nizej wymienionych
efektow ksztatcenia:

MED.09. Sporzadzanie i wytwarzanie produktow leczniczych oraz prowadzenie obrotu produktami
leczniczymi, wyrobami medycznymi, suplementami diety i Srodkami spozywczymi specjalnego
przeznaczenia zywieniowego oraz innymi produktami dopuszczonymi do obrotu w aptece na podstawie
przepisoOw prawa

MED.09.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Poz. 991

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) rozréznia pojecia zwigzane 1) wymienia przepisy prawa okreslajace wymagania
z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrona w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
przeciwpozarowa, ochrong §rodowiska i ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
ergonomia: 2) opisuje metody utylizacji substancji chemicznych
a) okresla dziatania zapobiegajace i lekow, ktore zapobiegajg zanieczyszczeniom

wyrzadzeniu szkod srodowisku srodowiska
b) okresla warunki pracy dostosowane do 3) wyjasnia zasady ergonomii
mozliwosci psychofizycznych cztowieka

2) charakteryzuje zadania i uprawnienia 1) wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace w
instytucji oraz shuzb dziatajacych w zakresie zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska
ochrony pracy i ochrony §rodowiska 2) wymienia zadania i uprawnienia instytucji i stuzb

dzialajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony
srodowiska

3) charakteryzuje prawa i obowiazki pracownika | 1) wymienia prawa i obowiazki pracownika i
oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny
1 higieny pracy pracy
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2) opisuje skutki nieprzestrzegania obowiagzkow
pracownika i pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

4) charakteryzuje zagrozenia zwigzane 1) wymienia czynniki szkodliwe i zagrozenia dla
z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw zdrowia cztowieka w §rodowisku pracy
w Srodowisku pracy ze szczegdlnym 2) wymienia substancje silnie dziatajace stosowane
uwzglednieniem $rodkoéw biobdjczych i W recepturze apteczne;j
cytotoksycznych oraz okresla sposoby 3) opisuje zagrozenia podczas pracy z substancjami
przeciwdziatania czynnikom szkodliwym silnie dziatajacymi
i zagrozeniom 4) opisuje konsekwencje oddzialywania czynnikow

szkodliwych na organizm czlowieka, np. substancji
cytotoksycznych, biobdjczych i innych substancji
niebezpiecznych

5) opisuje sposoby postgpowania w przypadku
zagrozenia zdrowia i zycia w wyniku kontaktu z
substancja niebezpieczng

5) organizuje stanowisko pracy zgodnie z 1) wykonuje zadania zawodowe z zachowaniem zasad
wymaganiami ergonomii, przepisami prawa bezpieczenstwa i higieny pracy
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy, | 2) przestrzega zasad ochrony przeciwpozarowej w
ochrony przeciwpozarowej i ochrony miejscu pracy
srodowiska 3) wymienia $rodki ga$nicze stosowane w aptece

i przemysle farmaceutycznym
4) dokonuje utylizacji odpaddéw zgodnie z przepisami
dotyczacymi ochrony srodowiska

6) stosuje srodki ochrony indywidualnej i 1) wymienia $rodki ochrony indywidualne;j i
zbiorowej podczas wykonywania zadan zbiorowe;j
zawodowych 2) opisuje zasady stosowania ochrony indywidualne;j
i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych
7) udziela pierwszej pomocy w stanach nagltego | 1) opisuje podstawowe symptomy wskazujace na
zagrozenia zdrowotnego stany nagtego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie
analizy objawdw obserwowanych u
poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

4) uklada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

8) wykonuje resuscytacj¢ kragzeniowo-oddechowa na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

MED.09.2. Podstawy zawodu technik farmaceutyczny

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje prawne i etyczne 1) wymienia przepisy prawa regulujace wykonywanie
uwarunkowania zawodu zawodu

2) omawia uprawnienia technika farmaceutycznego
wynikajace z przepisdw prawa

3) opisuje zasady etyki zawodowej

2) charakteryzuje og6lng budowg i funkcje 1) wymienia i omawia budowe i funkcje narzadow
organizmu cztowieka organizmu ludzkiego
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2)

3)

omawia dziatanie poszczegodlnych uktadow
organizmu cztowieka

postuguje si¢ terminologig z zakresu fizjologii,
anatomii cztowieka w zakresie niezbednym do
wykonywania zadan zawodowych

3) charakteryzuje zasady prawidtowego
odzywiania

1)
2)

opisuje zasady prawidtowego odzywiania
wymienia choroby zwigzane z nieprawidlowym
odzywianiem

4) wymienia podstawowe mechanizmy
powstawania chorob, w szczegolnosci chordb

cywilizacyjnych

1)

2)

wymienia procesy patologiczne towarzyszace
powstawaniu chorob, w szczegdlnosci chorob
cywilizacyjnych

opisuje obraz kliniczny poszczeg6lnych chorob
cywilizacyjnych

5) charakteryzuje podstawowe pojgcia w zakresie

promoc;ji zdrowia i profilaktyki

1)
2)

3)

definiuje pojecia: zdrowie, promocja zdrowia,
profilaktyka

opisuje obszary oddziatujgce na zdrowie wedtug
Marca Lalonde’a

wymienia dziatania w zakresie promocji
zdrowia i profilaktyki

6) przestrzega zasad w zakresie aseptyki i
antyseptyki oraz rozrdznia sposoby
postepowania z materiatami biologicznie

skazonymi i radiofarmaceutykami

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

uzasadnia koniecznos¢ przestrzegania zasad
aseptyki i antyseptyki oraz bezpieczenstwa
zwigzanego z materialami biologicznie skazonymi,
materiatami skazonymi, substancjami
niebezpiecznymi, ze szczegdlnym uwzglednieniem
srodkow biobojczych, substancji cytotoksycznych
i radiofarmaceutykow

omawia zasady aseptyki i antyseptyki oraz
bezpieczenstwa zwigzanego z materiatami
biologicznie skazonymi

omawia czynniki ryzyka zakazen, w tym
szpitalnych

omawia procedury postgpowania w sytuacji
wystapienia zakazen

wskazuje zrodta procedur i zasad postgpowania

w sytuacji wystgpienia zakazen

stosuje procedury postepowania w sytuacji
wystapienia zakazen

wymienia zrddta klasyfikujace substancje jako
niebezpieczne i cytotoksyczne

7) poshuguje si¢ jezykiem migowym

1)
2)

3)

stosuje podstawowe techniki jezyka migowego w
udzielaniu $wiadczen

pomaga pacjentom niedostyszacym w dostepie do
ustug medycznych

porozumiewa si¢ z pacjentem jezykiem migowym
w stopniu podstawowym

8) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury oceny
zgodnosci podczas realizacji zadan

zawodowych

1)
2)

3)

4)

wymienia cele normalizacji krajowej

wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy
normy

rozr6znia oznaczenie normy mi¢dzynarodowej,
europejskiej i krajowe;j

korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm i
procedur oceny zgodnosci

MED.09.3. Sporzadzanie i wytwarzanie produktow
i w zakresie okreslonym w przepisach prawa ob

leczniczych i preparatow leczniczych na podstawie
owigzujacych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) rozroznia surowce farmaceutyczne i metody

1)

pozyskiwania surowcow farmaceutycznych

okresla pochodzenie surowca farmaceutycznego
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2)
3)

4)

opisuje sposoby pozyskiwania surowcow
farmaceutycznych

stosuje polskie, tacinskie i migdzynarodowe
nazewnictwo surowcoOw farmaceutycznych
uzywa synonimowych nazw surowcow
farmaceutycznych

2) rozréznia substancje czynne od substancji
pomocniczych i wykorzystuje substancje
stosowane do sporzadzania poszczegolnych
postaci leku

1)
2)
3)

4)

objasnia réznice migdzy substancjg czynng

a substancja pomocnicza

opisuje wymagania stawiane substancjom
pomocniczym

stosuje substancje pomocnicze do sporzadzania
poszczegolnych postaci leku

stosuje metody obliczania ilo$ci substancji
potrzebnych do sporzadzania postaci leku
recepturowego

3) charakteryzuje postacie lekow recepturowych

i lekéw aptecznych

1)

2)

3)

4)

5)

rozroznia poszczegdlne postacie lekow
recepturowych i lekéw aptecznych

okresla warunki przechowywania lekéw
recepturowych i lekow aptecznych

opisuje postacie lekow sporzadzanych w aptece:
roztwory, mieszanki, zawiesiny, emulsje, masci,
proszki, czopki, gatki, krople do uzytku
wewnetrznego i zewngtrznego, krople do oczu
opisuje postacie lekow recepturowych pod
wzgledem wiasciwosci fizykochemicznych

i zastosowanej drogi podania

opisuje postacie lekow aptecznych pod wzgledem
wiasciwos$ci fizykochemicznych i zastosowane;j
drogi podania

4) omawia zasady sporzadzania leku
recepturowego i leku aptecznego

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

odczytuje zapis na recepcie lekarskiej w aspekcie
sporzadzania leku recepturowego

interpretuje zapis na recepcie lekarskiej w celu
sporzadzenia leku recepturowego

odczytuje przepis farmakopealny w aspekcie
sporzadzania leku aptecznego

interpretuje przepis farmakopealny w celu
poprawnego wykonania leku aptecznego
sprawdza recepte pod wzglgdem formalnym
identyfikuje niezgodno$¢ recepturowg

opisuje niezgodnosci fizyczne w kazdej z postaci
leku

opisuje niezgodnosci chemiczne w kazdej z postaci
leku

stosuje techniki zapobiegania niezgodnosciom
recepturowym

5) ocenia prawidlowo$¢ zapisu ilosci
sktadnikow, dla ktorych okreslono dawki i
stezenia maksymalne

1)
2)
3)

oblicza stezenia sktadnikow leku

oblicza dawki sktadnikow leku

analizuje ilo$¢ sktadnikow, dla ktorych okreslono
dawki i stezenia maksymalne

6) ustala ilo§¢ surowcow farmaceutycznych
potrzebnych do sporzadzania leku

recepturowego i leku aptecznego

0

2)

3)

stosuje metody obliczeniowe w celu ustalenia
ilodci surowcoéw farmaceutycznych potrzebnych do
sporzadzania leku recepturowego lub leku
aptecznego

oblicza iloé¢ surowcoéw farmaceutycznych
potrzebnych do sporzadzania leku recepturowego
oblicza ilo$¢ surowcoéw farmaceutycznych
potrzebnych do sporzadzania leku aptecznego
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7) planuje przebieg prac zwiazanych ze 1) wymienia podstawowe zasady organizacji pracy
sporzadzaniem leku aptecznego i leku W oparciu o system jakosci
recepturowego 2) opisuje metody sporzadzania leku aptecznego do

zapisanej postaci leku

3) omawia warunki sporzadzania leku recepturowego
do zapisanej postaci leku

4) stosuje wlasciwa metodg¢ sporzadzania leku
recepturowego

5) stosuje odpowiednig aparature i urzadzenia
niezbg¢dne do sporzadzania przepisanej postaci leku

6) rozroznia sprzet stosowany do sporzadzania
okreslonej postaci leku

7) opisuje podstawowe procesy w trakcie
wykonywania leku

8) podaje przyktady dokumentowania procesow w
trakcie wykonywania lekow

8) sporzadza postacie lekow recepturowych i 1) korzysta z aktualnej Farmakopei Polskiej i zasad
lekéw aptecznych zgodnie z uprawnieniami Dobrej Praktyki Wytwarzania w celu sporzadzania
zawodowymi: leku recepturowego i leku aptecznego
a) przestrzega zasad aseptyki i ochrony 2) sporzadza lek recepturowy zalecony przez lekarza
indywidualnej podczas sporzadzania 3) sporzadza lek apteczny zgodnie ze specyfikacja
lekow farmakopealna

b) wykonuje czynnosci pomocnicze podczas | 4) dobiera rodzaj opakowania do sporzadzanej postaci
przygotowywania leku cytotoksycznego, leku
radiofarmaceutycznego oraz 5) pakuje sporzadzony lek
przygotowywania mieszaniny 6) wykonuje etykietowanie opakowan
zywieniowej dozylnej 7) przygotowuje sprzet do sporzadzenia produktow

leczniczych oraz preparatow leczniczych do
zywienia pozajelitowego, do zywienia
dojelitowego, produktow radiofarmaceutycznych,
wytwarzania ptynéw infuzyjnych,
przygotowywania roztworéw do hemodializy
i dializy dootrzewnowej oraz przygotowywania
lekow w dawkach dziennych, w tym lekow
cytostatycznych

8) przygotowuje pomieszczenie do sporzadzenia
produktow leczniczych oraz preparatow
leczniczych do zywienia pozajelitowego, do
zywienia dojelitowego, produktow
radiofarmaceutycznych, wytwarzania ptynow
infuzyjnych, przygotowywania roztworow do
hemodializy i dializy dootrzewnowej oraz
przygotowywania lekow w dawkach dziennych, w
tym lekow cytostatycznych

9) omawia zasady wykonywania czynnosci
pomocniczych przy sporzadzaniu produktow
leczniczych oraz preparatow leczniczych do
zywienia pozajelitowego, do zywienia
dojelitowego, produktow radiofarmaceutycznych,
wytwarzaniu ptynow infuzyjnych,
przygotowywaniu roztworow do hemodializy i
dializy dootrzewnowej oraz przygotowywaniu
lekow w dawkach dziennych, w tym lekow

cytostatycznych
9) prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca 1) wypelnia niezbedng dokumentacj¢ dotyczaca
sporzadzanych lekow recepturowych i sporzadzanych lekow recepturowych i aptecznych
aptecznych 2) omawia dokumentacj¢ dotyczaca lekow

sporzadzanych w aptece
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10) omawia zadania technika farmaceutycznego w | 1) omawia kolejno§¢ wykonania poszczegolnych

procesie sporzadzania i wytwarzania etapow technologicznych w procesie sporzadzania
produktow leczniczych oraz sporzadzania leku recepturowego i leku aptecznego oraz w
preparatow leczniczych do zywienia produkcji przemystowe;j

pozajelitowego, do zywienia dojelitowego, 2) dobiera aparature potrzebng do zadanego procesu
produktow radiofarmaceutycznych, technologicznego

wytwarzania ptynéw infuzyjnych, 3) przygotowuje si¢ do sporzadzenia leku
przygotowywania roztworow do hemodializy i recepturowego i leku aptecznego

dializy dootrzewnowej oraz przygotowywania | 4) przygotowuje si¢ do sporzadzenia jalowego leku
lekow w dawkach dziennych, w tym lekow recepturowego i leku aptecznego

cytostatycznych 5) przygotowuje sprzet do sporzadzenia leku

recepturowego, leku aptecznego oraz jatowego
leku recepturowego i jalowego leku aptecznego

6) przygotowuje pomieszczenie do sporzadzenia leku
recepturowego i leku aptecznego

7) omawia zasady przygotowania pomieszczenia do
sporzadzenia mieszaniny zywieniowej oraz leku
cytotoksycznego

8) przygotowuje pomieszczenie do sporzadzenia
jalowego leku recepturowego i jatowego leku
aptecznego

9) omawia wykonywanie czynnos$ci pomocniczych
podczas sporzadzania i wykonywania preparatow
leczniczych do zywienia pozajelitowego, zywienia
dojelitowego, produktow radiofarmaceutycznych,

10) omawia wykonywanie czynno$ci pomocniczych
przy wytwarzaniu ptynow infuzyjnych oraz
przygotowywaniu lekow w dawkach dziennych,
w tym lekoéw cytostatycznych

11) omawia wykonywanie czynno$ci pomocniczych
przy przygotowywaniu roztworow do hemodializy
i dializy dootrzewnowe;j

11) obstluguje aparaturg, urzadzenia i sprzet 1) dobiera aparaturg do proceséw technologicznych
wykorzystywany w aptece oraz przemysle 2) stosuje aparature, urzadzenia i sprzet
farmaceutycznym wykorzystywany w aptece oraz przemysle

farmaceutycznym zgodnie z instrukcja obstugi
urzadzen uzywanych w aptece i przemysle
farmaceutycznym

3) zabezpiecza urzadzenia po zakonczonym procesie
technologicznym

MED.09.4. Wspotuczestniczenie w analizie produktéw leczniczych i wyrobow medycznych w laboratoriach
na podstawie i w zakresie okreslonym w przepisach prawa obowigzujacych na terenie Rzeczypospolitej

Polskiej
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) prowadzi analiz¢ substancji roslinnych i 1) wymienia metody badan surowcow roslinnych i ich
przetworoéw roslinnych wykorzystywanych w przetworéw
lecznictwie 2) wykonuje badania surowcow roslinnych i ich
przetworéw zgodnie z wymaganiami
farmakopealnymi
2) omawia zasady analizy jakos$ci sporzadzanych | 1) opisuje metody badan analitycznych
lekéw w aptece 2) opisuje metody badan instrumentalnych

3) dobiera metody badania odpowiednie do
sporzadzanych postaci leku recepturowego i leku
aptecznego

4) wykonuje badania lekéw recepturowych i
aptecznych zalecane przez Farmakopeg Polska

5) wykonuje analizg ilosciowa i jakosciowa leku
recepturowego i leku aptecznego
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6) omawia wyniki badan lekow recepturowych i
lekow aptecznych

3) omawia teoretyczne podstawy analizy 1) opisuje cele, zadania i metody analizy chemicznej
chemicznej 2) wyjasnia podstawowe pojecia i prawa chemiczne

3) opisuje zagadnienia analizy jakos$ciowej,
ilo$ciowej i instrumentalne;j

4) podaje metody rozdzialu mieszanin chemicznych

4) postuguje si¢ Farmakopeg Polska, normami i 1) omawia zasady tworzenia nazw substancji
instrukcjami leczniczych i odczynnikow
2) postuguje si¢ monografiami ogdlnymi i
szczegolowymi

3) omawia uktad Farmakopei Polskiej i wiadomosci
w niej zawarte, w szczego6lnosci o odczynnikach i
odczynnikach w postaci roztworow, roztworow
mianowanych i roztworéw buforowych

5) przeprowadza badania zawarto$ci substancji i 1) przeprowadza oznaczenie zawarto$ci substancji w
produktow leczniczych badanej probie metodami miareczkowymi

2) przeprowadza oznaczenie zawartosci substancji w
badanej probie metodami instrumentalnymi

6) dokonuje rozdzialu substancji ztozonych 1) wymienia metody rozdzialu mieszanin
chemicznych — dekantacja, saczenie, wirowanie,
krystalizacja, adsorpcja, destylacja, sublimacja,
ekstrakcja, chromatografia

2) rozdziela mieszaniny chemiczne stosujac rozne
metody rozdziatu

7) przeprowadza badania fizykochemiczne 1) wymienia rodzaje badan fizykochemicznych
réznych postaci lekow podawanych w Farmakopei Polskiej — oznaczanie
temperatury topnienia i krzepnigcia, gestosci,
rozpuszczalnosci, lepkosci, pH

2) przeprowadza wybrane badania fizykochemiczne

8) przeprowadza badanie dostepnosci 1) omawia metody badania dostepnosci
farmaceutycznej substancji czynnej z réznych farmaceutycznej ré6znych postaci produktow
postaci leku leczniczych

2) przeprowadza badania dostgpnosci
farmaceutycznej dla tabletek, zawiesin, masci

3) sporzadza dokumentacj¢ laboratoryjng

4) wykonuje podstawowe obliczenia chemiczne

5) wykonuje obliczenia z zakresu analizy iloSciowej

6) charakteryzuje i interpretuje btgdy analityczne

7) stosuje zasady dobrej praktyki laboratoryjne;j i
kontroli produktow leczniczych i wyrobow

medycznych
9) omawia nieprawidtowosci mogace swiadczy¢ 1) wskazuje w Farmakopei Polskiej informacje
o sfalszowaniu substancji leczniczych, dotyczace wymagan jakosciowych i ilosciowych
surowcow farmaceutycznych i produktow substancji leczniczych, surowcow
leczniczych farmaceutycznych i produktéw leczniczych

2) omawia wnioski z przeprowadzonych analiz i
wskazuje nieprawidtowosci w wynikach analiz

10) omawia programy komputerowe i narzedzia 1) wykorzystuje dostgpne oprogramowanie
informatyczne wspomagajace wykonywanie komputerowe do przeprowadzania analiz i
uprawnionych zadan w laboratorium rejestrowania wynikow

2) wykorzystuje techniki informatyczne do
przetwarzania i przesytu danych zwigzanych z
kontrolg laboratoryjng

MED.09.5. Zaopatrywanie w wyroby medyczne, suplementy diety, Srodki spozywcze specjalnego
przeznaczenia zywieniowego oraz produkty kosmetyczne na podstawie i w zakresie okre§lonym w
przepisach prawa obowigzujacych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej

Efekty ksztalcenia | Kryteria weryfikacji
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Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje wyroby medyczne do
zaopatrzenia indywidualnego

1) wskazuje roznice migdzy wyrobami medycznymi a
innymi typami produktdw, takimi jak: produkty
lecznicze, kosmetyczne, suplementy diety, srodki
spozywcze i biobojcze

wskazuje rodzaje wyrobo6w medycznych (wyroby
medyczne na zamowienie, wyroby medyczne do
diagnostyki in vitro, zestawy zabiegowe) oraz
klasy wyrobow medycznych

dokonuje kategoryzacji wyrobow medycznych do
zaopatrzenia indywidualnego i omawia kategorie
wyrobow medycznych

przedstawia przyktadowe wyroby medyczne w
ramach grup kategoryzacyjnych z uwzglednieniem
rodzajow i materialow

2)

3)

4)

2) dobiera wyroby medyczne do potrzeb pacjenta

1) sprawdza oznakowanie wyrobu medycznego

2) wskazuje dokumentacje, ktéra musi by¢ dotaczona
do wyrobu medycznego

rozréznia prawidtowe i nieprawidtowe
oznakowanie lub instrukcje uzywania wyrobu
omawia zasady dopasowywania wyrobow
medycznych do ciata pacjenta ze wzgledu na
kategorie i grupy produktowe

dobiera wyroby medyczne w grupach
produktowych

3)

4)

5)

3) rozroznia rodzaje produktow kosmetycznych

oraz okresla ich zastosowanie

1) opisuje rodzaje produktow kosmetycznych

2) opisuje produkty kosmetyczne do higieny i
pielegnacji twarzy

opisuje produkty kosmetyczne do higieny i
pielegnacji ciala

opisuje produkty kosmetyczne do higieny i
pielegnacji wlosow

5) opisuje produkty kosmetyczne do higieny intymnej

3)

4)

4) dobiera $rodki kosmetyczne dla pacjenta

1) dobiera srodki kosmetyczne na podstawie
informacji uzyskanych od pacjenta na temat
stosowanych §rodkow kosmetycznych,
suplementow diety, ziot

5) omawia suplementy diety

1) omawia rodzaje suplementow diety

2) opisuje przepisy dopuszczajace do obrotu
suplementy diety na terenie Rzeczypospolitej
Polskiej

wymienia zagrozenia zwigzane z naduzywaniem
suplementow diety

3)

6) udziela informacji w zakresie stosowania

roslin leczniczych i przetworow roslinnych

1) wymienia surowce roslinne stosowane w
lecznictwie

omawia metody pozyskiwania surowcow
roslinnych

wymienia grupy substancji czynnych zawartych w
surowcach roslinnych

wymienia preparaty roslinne stosowane w
poszczegolnych jednostkach chorobowych
opisuje dziatanie ro$lin leczniczych, lekow
roslinnych oraz mieszanek ziolowych
okresla dziatanie poszczegodlnych substancji
czynnych zawartych w surowcach ro$linnych

2)
3)
4)
5)

6)

MED.(09.6. Prowadzenie obrotu produktami leczniczymi i wyrobami medycznymi w aptekach, punktach
aptecznych oraz placowkach obrotu pozaaptecznego oraz innymi produktami dopuszczonymi do obrotu
na podstawie i w zakresie okreslonym w przepisach prawa obowigzujacych na terenie Rzeczypospolitej

Polskiej
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Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ terminologia w zwigzku z
wykonywaniem zadan zawodowych

1) rozrdznia substancje czynne ze wzgledu na sile i
mechanizm dziatania

2) rozrdznia substancje czynne ze wzgledu na
przynalezno$¢ do grupy farmakologicznej

3) rozréznia i stosuje nazwy polskie i tacinskie
substancji czynnych zawartych w preparatach
leczniczych

2) identyfikuje grupy lekéw

1) opisuje grupy lekow ze wzgledu na wlasciwosci
farmakologiczne i podziat ATC (klasyfikacja
anatomiczno-terapeutyczno-chemiczna)

2) wymienia grupy lekow ze wzgledu na mechanizm
ich dziatania

3) opisuje informacje o leku zawarte w ulotce

1) wymienia informacje o leku zawarte w ulotce

2) omawia informacje o leku zawarte w ulotce
— w odniesieniu do lekow, ktore technik
farmaceutyczny moze wydawac zgodnie z
przepisami prawa

4) charakteryzuje postacie produktow
leczniczych

1) korzysta z Urzedowego Wykazu Produktow
Leczniczych Dopuszczonych do Obrotu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i wykazu
lekow refundowanych

2) opisuje postacie produktow leczniczych w
szczegolnosci do:

a) stosowania doustnego

b) stosowania miejscowego
c) stosowania doodbytniczego
d) stosowania dopochwowego

5) przygotowuje zaméwienia produktéw
leczniczych i wyrobéw medycznych oraz
pozostatych produktéw dopuszczonych do
obrotu na podstawie przepisow prawa

1) przygotowuje zaméwienia produktéw leczniczych
OTC (over-the-counter drugs) i wyrobow
medycznych

2) przygotowuje zamowienia produktow
kosmetycznych i suplementow diety

6) przestrzega zasad przyjmowania i
magazynowania produktow leczniczych i
wyrobow medycznych oraz pozostatych
produktow dopuszczonych do obrotu na
podstawie przepiséw prawa

1) wyjasnia znaczenie serii w kontekscie
przechowywania produktow leczniczych

2) wyjasnia znaczenie terminu waznosci w kontekscie
przechowywania produktow leczniczych

3) przyjmuje produkty lecznicze i wyroby medyczne
oraz pozostate produkty dopuszczone do obrotu na
podstawie przepiséw prawa, uwzgledniajac ich
postaé, sktad i wlasciwos$ci zgodnie z zaleceniami
wytworcey i inspekcji farmaceutycznej

4) opisuje zasady magazynowania produktow
leczniczych i wyrobow medycznych oraz
pozostatych produktéw dopuszczonych do obrotu
na podstawie przepisow prawa, uwzgledniajac ich
postac, sktad i whasciwosci zgodnie z zaleceniami
wytworcey i inspekcji farmaceutycznej

7) ocenia zmiany zachodzace w produktach
leczniczych i pozostatych produktach
dopuszczonych do obrotu na podstawie
przepiséw prawa podczas ich
przechowywania

1) ocenia organoleptycznie zmiany zachodzace w
produktach leczniczych i pozostatych produktach
dopuszczonych do obrotu na podstawie przepisow
prawa podczas ich przechowywania

2) opisuje procedury postepowania z
przeterminowanym produktem leczniczym

8) stosuje przepisy prawa dotyczace wydawania
produktow leczniczych i pozostatych
produktow dopuszczonych do obrotu na

1) wymienia rodzaje i przeznaczenie dokumentow
uprawniajacych do wydania poszczegdlnych
produktow z apteki
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podstawie przepisoOw prawa zgodnie 2) wyjasnia zasady wystawiania i realizacji recept,
z uprawnieniami zawodowymi zapotrzebowan oraz zlecen na $rodki zaopatrzenia
medycznego

9) wydaje produkty lecznicze i wyroby 1) wydaje produkty lecznicze i wyroby medyczne
medyczne oraz inne produkty dostepne zgodnie z uprawnieniami zawodowymi
w aptece zgodnie z uprawnieniami okreslonymi w przepisach prawa
zawodowymi 2) przestrzega przepisOw prawa oraz uprawnien

zawodowych podczas wydawania produktow
leczniczych i produktow dostepnych w aptece
10) udziela informacji o produktach leczniczych | 1) udziela informacji o produktach leczniczych OTC,
i innych produktach dopuszczonych do wyrobach kosmetycznych, wyrobach medycznych i
obrotu w zakresie wynikajgcym z ulotki suplementach diety
zgodnie z uprawnieniami zawodowymi 2) wymienia mozliwe dziatania niepozadane
okreslonymi w przepisach dotyczacych okreslone w ulotce zalaczonej do produktu
prawa farmaceutycznego leczniczego
3) wymienia dziatanie produktéw leczniczych
4) opisuje warunki przechowywania wydawanych
produktow leczniczych
5) opisuje sposob uzycia wydawanych produktow
leczniczych
11) przestrzega zasad wstrzymywania, 1) stosuje zasady postepowania w przypadku
wycofywania oraz ponownego wstrzymywania w obrocie produktow leczniczych
dopuszczania do obrotu produktow 2) stosuje zasady postgpowania w przypadku
leczniczych wycofania z obrotu produktow leczniczych
3) stosuje zasady postepowania w przypadku
ponownego dopuszczania do obrotu produktow
leczniczych
12) przestrzega zasad postgpowania 1) przyjmuje reklamowany produkt
reklamacyjnego 2) dokonuje zgloszenia reklamacji
3) monitoruje przebieg postepowania reklamacyjnego
13) wypelnia dokumentacj¢ apteczna 1) wypelnia dokumentacj¢ zwigzang ze sporzadzanym
lekiem recepturowym
2) wypehia dokumentacje zwigzana ze sporzadzanym
lekiem aptecznym
14) stosuje rézne metody przeprowadzania 1) rozréznia rodzaje inwentaryzacji
inwentaryzacji 2) rozrdznia etapy inwentaryzacji
3) sporzadza dokumentacje przebiegu inwentaryzacji
15) stosuje programy komputerowe 1) postuguje si¢ aptecznym oprogramowaniem
wspomagajace wykonywanie zadan komputerowym podczas realizacji zadan
zawodowych zawodowych
2) wykorzystuje techniki informatyczne do szybkiego
przesytu danych

MED.09.7. Jg¢zyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem 1) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe w jezyku
srodkow jezykowych w jezyku obcym obcym nowozytnym umozliwiajace realizacje
nowozytnym (ze szczegdlnym czynno$ci zawodowych w zakresie:
uwzglednieniem $rodkow leksykalnych) a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy,
umozliwiajacym realizacje czynnoS$ci w tym zwigzanych z zapewnieniem
zawodowych w zakresie tematow zwigzanych: bezpieczenstwa i higieny pracy
a) ze stanowiskiem pracy i jego b) narzgdzi, maszyn, urzadzen i materiatow

wyposazeniem koniecznych do realizacji czynno$ci
b) z gldéwnymi technologiami stosowanymi w zawodowych

danym zawodzie ¢) procesOw i procedur zwigzanych z realizacja
¢) z dokumentacjg zwigzang z danym zadan zawodowych

zawodem
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d) z ustugami $wiadczonymi w danym
zawodzie

d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

e) $wiadczonych uslug, w tym obstugi klienta

pisemnego w jezyku obcym nowozytnym w
typowych sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynnosci zawodowych

2) rozumie proste wypowiedzi ustne 1) okresla gtdowng mys$l wypowiedzi lub tekstu lub
artykulowane wyraznie, w standardowe;j fragmentu wypowiedzi lub tekstu
odmianie jezyka obcego nowozytnego, a takze | 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
proste wypowiedzi pisemne w jezyku obcym informacje
nowozytnym, w zakresie umozliwiajagcym 3) rozpoznaje zwigzki mig¢dzy poszczegolnymi
realizacj¢ zadan zawodowych: czeSciami tekstu
a) rozumie proste wypowiedzi ustne 4) uktada informacje w okreslonym porzadku

dotyczace czynnosci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykulowane wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka,

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obshugi,
przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne i 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane
logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w z czynno$ciami zawodowymi
jezyku obcym nowozytnym, w zakresie 2) przedstawia sposob postepowania w réznych
umozliwiajacym realizacj¢ zadan sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji,
zawodowych: wskazowek, okresla zasady)

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
wypowiedzi ustne dotyczace czynno$ci 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o roznym
zawodowych (np. polecenie, komunikat, charakterze
instrukcje) 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi

b) tworzy krotkie, proste, spdjne i logiczne adekwatnie do sytuacji.
wypowiedzi pisemne dotyczace
czynno$ci zawodowych (np. komunikat,
e-mail, instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem — wedtug
WZOoru)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmoweg
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
zawodowych — reaguje w jezyku obcym 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
nowozytnym w sposob zrozumiaty, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych 0so6b
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej, ustnie | 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z
lub w formie prostego tekstu: czynno$ciami zawodowymi
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z 5) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe

innym pracownikiem, klientem, 6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
kontrahentem, w tym rozmowy

telefonicznej) w typowych sytuacjach

zwigzanych z wykonywaniem czynnosci

zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomos¢, formularz, e-
mail, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem) w typowych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynno$ci zawodowych

5) zmienia forme przekazu ustnego lub 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym

informacje zawarte w materiatach wizualnych (np.
wykresach, symbolach, piktogramach, schematach)
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2)

3)

4)

oraz audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)

przekazuje w jezyku polskim informacje
sformulowane w jezyku obcym nowozytnym
przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformulowane w jezyku polskim lub w
tym jezyku obcym nowozytnym

przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany materiat, np.
prezentacj¢

6)

wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu

wlasnych umiejetnosci jezykowych oraz

podnoszace swiadomo$¢ jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielne;j
pracy nad jezykiem

b) wspoldziata w grupie

c) korzysta ze zrodetl informacji w jezyku

obcym nowozytnym

d) stosuje strategie komunikacyjne i
kompensacyjne

1)
2)
3)
4)
5)

6)

korzysta ze stownika dwujgzycznego i
jednojezycznego

wspotdziala z innymi osobami, realizujac zadania
jezykowe

korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym
réwniez za pomoca technologii informacyjno-
komunikacyjnych

identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe),
aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastgpuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje
opis, srodki niewerbalne

MED.09.8. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

0

identyfikuje naturalne potrzeby cztowieka i
zagrozenia z powodu braku ich zaspokojenia

0

2)

omawia pojecie potrzeb indywidualnych i potrzeb
spotecznych
wyjasnia znaczenie pojgcia: empatia i asertywnosé

2)

opisuje cechy wysokiej jakosci ustug

1)
2)

3)

omawia pojecie wysokiej jakosci ustug

opisuje znaczenie empatii w procesie §wiadczenia
ushug

opisuje wptyw kompetencji zawodowych na jako$¢
$wiadczonych ustug

3)

przestrzega zasad kultury osobistej i etyki
zawodowej

N
2)
3)

4)

opisuje zasady etyki w komunikacji z
przetozonym i ze wspotpracownikami

stosuje zasady kultury osobistej w kontaktach z
klientem

opisuje zasady i procedury obowigzujace na
zajmowany stanowisku

respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zwiagzanej z wykonywanym zawodem i
miejscem pracy

4)

ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane
dziatania

1)

2)

opisuje obszary odpowiedzialno$ci prawnej za
podejmowane dziatania

podaje przyktady naruszania norm i procedur
postepowania

5)

wykazuje si¢ kreatywno$cia i otwarto$cia na
zmiany zwigzane z organizacja pracy i
modernizacjami stanowiska pracy

1)
2)

3)

korzysta ze szkolen w miejscu pracy
przystosowuje si¢ do zmodernizowanych
warunkow pracy

aktualizuje wiedze i umiejetnosci zawodowe

6)

stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

0
2)
3)

opisuje pojecie stresu
opisuje typy reakcji na stres
opisuje metody radzenia sobie ze stresem

7)

aktualizuje wiedze i doskonali umiejgtnosci
zawodowe

0

podaje zrodta aktualnych informacji prawnych,
zawodowych i naukowych, ktorymi postuguje si¢
w celu doskonalenia umiejetnosci zawodowych

8)

stosuje zasady komunikacji interpersonalnej

1) jasno i precyzyjnie wyraza si¢ w mowie i w piSmie
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2) rozwiazuje problemy przez nawiazanie kontaktu ze
wspotpracownikami

3) doskonali swoje zdolnosci interpersonalne

9) charakteryzuje pojecie konfliktu 1) definiuje pojecie konfliktu

2) wymienia pozytywne i negatywne skutki konfliktu

3) opisuje zasady utrzymywania poprawnych relacji z
odbiorcami ustug i wspotpracownikami

10) wspotpracuje w zespole 1) pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialnos¢ za
wspolnie realizowane zadania

2) przestrzega podziatu rol, zadan i
odpowiedzialnosci w zespole

3) angazuje si¢ w realizacj¢ wspolnych dziatan
zespolu

4) modyfikuje sposob zachowania, uwzglgdniajac
stanowisko wypracowane wspolnie z innymi
cztonkami zespolu

MED.09.9. Organizacja pracy matych zespolow

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) planuje prace zespotu w celu wykonania 1) planuje pracg zespotu
przydzielonych zadan 2) dokonuje analizy przydzielonych zadan
3) monitoruje realizacj¢ zadan
2) dobiera osoby do wykonania 1) identyfikuje kompetencje i umiejetnosci 0so6b w
przydzielonych zadan zespole

2) rozdziela zadania wedtug umiejetnosci i kompetencji
cztonkoéw zespotu

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan | 1) ustala kolejno$¢ wykonywania zadan

2) mobilizuje wspotpracownikow do wykonywania
zadan

3) wydaje dyspozycje osobom realizujacym
poszczegdlne zadania

4) ocenia proces wykonywania zadan

4) ocenia jako$¢ wykonania zadan 1) wustala kryteria jakosci realizowanych zadan

2) ocenia jako$¢ wykonanych zadan wedhlug przyjetych
kryteriow

3) udziela informacji zwrotnej odnosnie oceny
wykonania przydzielonych zadan

5) wprowadza rozwigzania techniczne 1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych
i organizacyjne wplywajace na poprawe 1 organizacyjnych w celu poprawy warunkow i
warunkow i jakos¢ pracy jakosci pracy

2) proponuje zmiany w organizacji pracy majace na celu
poprawe wydajnosci i jakoSci pracy

3) proponuje rozwigzania techniczne majace na celu
poprawe wydajnosci i jako$ci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK FARMACEUTYCZNY

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajagcym technologii itechnice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiagniccie wszystkich
efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w  kwalifikacji MED.09. Sporzadzanie i
wytwarzanie produktéow leczniczych oraz prowadzenie obrotu produktami leczniczymi, wyrobami
medycznymi, suplementami diety i Srodkami spozywczymi specjalnego przeznaczenia Zywieniowego oraz
innymi produktami dopuszczonymi do obrotu w aptece na podstawie przepisow prawa

Pracownia technologii postaci leku (dla grupy o$miu uczniéw) wyposazona w:
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— szafy na surowce farmaceutyczne,

— biblioteczk¢ wyposazong w aktualng Farmakope¢ Polska, Urzedowy Wykaz Produktéw Leczniczych,
instrukcje, regulaminy, zestaw przepisoOw prawa dotyczacy farmacji, receptariusze, ksigzki, czasopisma,
stanowiska przy stotach recepturowych (jedno stanowisko dla jednego ucznia),

— stanowiska do sporzadzania leku jalowego, wyposazone w loz¢ z laminarnym nawiewem jatowego
powietrza,

— stoly recepturowe z szafkami do przechowywania niezb¢dnego sprzgtu lub szafy potkami na substancje
(jedno stanowisko dla trzech uczniow),

— zlewy kwasoodporne i zasadoodporne,

— zestaw sit farmakopealnych,

—  wagi apteczne proszkowe z doktadnoscig do 0,001 g i do odwazania ptyndéw z doktadnoscia do 0,01 g (jeden
komplet na jedno stanowisko) lub wage wielozakresowa (jedna waga na stanowisko),

—  areometry,

—  lazni¢ wodna,

—  butle lub pojemniki z woda do receptury,

—  lodowki,

—  mikser recepturowy do sporzadzania masci i masy czopkowej (jeden dla sze$ciu ucznidow),

—  kapsulkarke reczna,

—  formy do czopkdéw i globulek,

— sterylizator powietrzny (suszarke) i autoklaw,

— opakowania do sterylizacji,

— opakowania do sporzadzonych lekéw (butelki z zamknigciem, stoiki, pudetka do masci i do czopkow,
kapsutki do proszkéw dozowanych, torebki apteczne (papierowe) — biate i pomaranczowe),

— pras¢ do wytlaczania czopkow,

— surowce farmaceutyczne (substancje lecznicze i pomocnicze) oraz leki gotowe wykorzystywane w
recepturze,

— sygnatury, naklejki z poleceniami,

—  sprzet szklany (zlewki, lejki, bagietki, butelki ze szkta oranzowego),

—  sprzet porcelanowy (mozdzierze, pistle, parownice),

—  sprzet metalowy (tyzki, szpatuiki),

— sprzet z tworzyw sztucznych (tyzki, zakraplacze, nakretki, zestawy do sgczenia kropli i plynéw do oczu,
karty celuloidowe), w ilo$ci gwarantujacej indywidualne sporzadzanie lekow,

— aparaturg i sprzet shuzacy do nauczania w warunkach symulowanych czynnosci pomocniczych przy:

— sporzadzaniu lekéw do zywienia pozajelitowego,

— sporzadzaniu lekéw do zywienia dojelitowego,

— przygotowywaniu lekow cytostatycznych,

—  sporzadzaniu produktéw radiofarmaceutycznych,

—  przygotowywaniu roztwordw do hemodializy i dializy dootrzewnowej,
—  wytwarzaniu ptyndéw infuzyjnych,

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela i stanowisko komputerowe dla ucznia (jedno stanowisko dla
jednego ucznia) podtaczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu.

Pracownia farmakognozji (dla grupy o$miu uczniéw) wyposazona w:

— szafy na substancje ro$linne,

—  Dbiblioteczke zawierajacg instrukcje do ¢wiczen, ksigzki i czasopisma,

— stanowisko do pracy z mikroskopem (jedno stanowisko dla dwoch uczniow),

— stanowisko do badania mieszanek ziotowych,

— stanowisko do badan fitochemicznych,

— stoly laboratoryjne i szafki na sprzet,

— sprzet do analizy chromatograficznej: komory chromatograficzne do chromatografii cienkowarstwowej
(TLC), ptytki do chromatografii cienkowarstwowej (TLC),

—  sprzet do sporzadzania i badania wyciagdéw z surowcow: kolby stozkowe, lejki, pipety, mikropipety,

— sprzet do identyfikacji roslinnych surowcéw leczniczych: mikroskopy optyczne, szkietka do badan
mikroskopowych i szkietka zegarkowe,

— materialy i surowce do identyfikowania surowcoéw zielarskich: surowce roslinne suche (pocigte i
sproszkowane),
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— odczynniki chemiczne do wykonania reakcji charakterystycznych dla substancji czynnych wystepujacych w
surowcach zielarskich, mieszanki roslinne i leki gotowe zawierajace w swoim sktadzie substancje
pochodzenia ros$linnego,

— materialy i surowce do wykonania podstawowych badan fitochemicznych surowcéw lub specyfikow:
substancje wzorcowe, rozpuszczalniki do sporzadzania wyciggdéw i faz ruchomych,

— odczynniki do wywotywania chromatogramow, lamp¢ UV o zakresie 254 nm i 366 nm.

Pracownia analizy lekow (dla grupy o$miu ucznidéw) wyposazona w:

— stanowiska przy stotach laboratoryjnych do wykonania analizy jakoSciowej i ilosciowej miareczkowej oraz
przygotowania prob do analizy instrumentalnej (jedno stanowisko dla dwoch uczniow),

— stanowisko do analizy instrumentalne;j,

— stanowiska do wazenia na wagach analitycznych,

— stanowisko do wykonania chromatografii cienkowarstwowej,

— zlewy kwasoodporne i zasadoodporne,

—  dygestorium,

—  lazni¢ wodna,

- wirowke,

—  aparat do otrzymywania wody oczyszczonej,

— mieszadla automatyczne (np. magnetyczne),

— suszarke laboratoryjna,

— wagi analityczne elektroniczne,

—  butle z wodg oczyszczona,

—  okulary, rekawice ochronne,

—  sprzet szklany (zlewki, lejki, cylindry miarowe, probowki, bagietki szklane, szkietka zegarkowe, butelki ze
szkta oranzowego, kolby stozkowe, kolby miarowe, pipety, biurety),

— sprzet metalowy (statywy, taczniki, tapy, kotka, trojnogi, szczypce, lejki do saczenia na goraco, palniki
gazowe),

—  sprzet porcelanowy (mozdzierze, pistle, parownice, tyzki),

—  sprzet gumowy (weze, korki),

— sprzet do chromatografii cienkowarstwowej: komory chromatograficzne, ptytki chromatograficzne,

— odczynniki do wywotywania chromatogramow, lampe UV o zakresie 254 nm i 366 nm,

—  pipety automatyczne,

— lampe¢ kwarcowa laboratoryjna,

— aparatur¢ do analizy instrumentalnej: pH-metry, refraktometry, polarymetry, spektrofotometry, aparaty
farmakopealne do badania uwalniania substancji leczniczej z réznych postaci lekow (z tabletek, mascei),

— niezbedne odczynniki chemiczne,

— aparaty do badania doustnych postaci lekow: aparat koszyczkowy, aparat topatkowy, aparat przeptywowy,
komore przenikania (cylinder, perforowany krazek, ubijak, krazki bibutowe), zestaw farmakopealnych sit
aptecznych,

— aparaty do badania zewngtrznych postaci lekow: penetrometr, tekstuometr, aparat do badania czasu topnienia
i deformacji czopkow, pehametr, areometr,

—  lazni¢ wodna,

— oprogramowanie umozliwiajace prowadzenie rejestracji i analizy wynikéw badan zgodnie z systemami
jakosciowymi (Dobra Praktyka Laboratoryjna).

Pracownia apteczna (dla grupy o$miu ucznidéw) wyposazona w sprzgt i aparature symulujaca warunki w aptece
ogoblnodostepne;j i szpitalnej, w szczegdlnosei w:
— stot ekspedycyjny wyposazony w szuflady do przechowywania wyodrgbnionych asortymentowo produktow
leczniczych i wyroboéw medycznych,
— szafy ekspedycyjne zamykane do wysokosci co najmniej 60 cm od podtogi,
— szafy magazynowe zamykane lub regaly oraz tatwo zmywalne podesty,
— lodoéwke lub szafe chlodnicza z urzadzeniem do pomiaru temperatury, przeznaczona wylacznie do
przechowywania lekow,
— termometry i higrometry we wszystkich pomieszczeniach, w ktorych przechowuje si¢ lub sporzadza produkty
lecznicze oraz przechowuje si¢ wyroby medyczne,
— opakowania symulujace produkty lecznicze, suplementy diety i Srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia
Zywieniowego,
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— stanowisko komputerowe (jedno stanowisko dla dwoch uczniéw, ktoére moze by¢ zlokalizowane w pracowni
komputerowej) z pakietem programéw biurowych, oprogramowaniem do ewidencjonowania oraz
wydawania produktéw leczniczych i wyrobéw medycznych, z drukarka, ze skanerem lub czytnikiem kodu
paskowego.

Pracownia anatomiczna wyposazona w:

— tablic¢ multimedialna,

— systemy multimedialne do symulacyjnej nauki podstaw anatomii i fizjologii,

— tablice pogladowe,

— biblioteczke na ksigzki i czasopisma,

— modele i plansze anatomiczne, przezrocza, foliogramy, filmy dydaktyczne,

— atlasy i albumy anatomiczne,

— fantom czlowieka do ¢wiczen z zakresu anatomii,

— fantomy BLS (Basic Life Support) niemowlecia, dziecka i osoby dorostej do udzielania pierwszej pomocy
w stanach naglego zagrozenia zdrowotnego,

— model skéry i przydatkow skory,

- automatyczny defibrylator treningowy AED (Automatyczny Elektryczny Defibrylator),

—  $rodki opatrunkowe.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: apteki ogélnodostepne wyposazone w stanowisko do sporzadzania lekow
recepturowych, w tym aseptycznych, i apteki szpitalne oraz inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce
zatrudnienia absolwentow szko6t prowadzacych ksztalcenie w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 6 tygodni (210 godzin), w tym 4 tygodnie
(140 godzin) w aptece ogdlnodostgpne;j i 2 tygodnie (70 godzin) w aptece szpitalne;.

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI
WYODREBNIONEJ W ZAWODZIE"Y

MED.09. Sporzadzanie i w wytwarzanie produktow leczniczych oraz prowadzenie obrotu produktami
leczniczymi, wyrobami medycznymi, suplementami diety i $rodkami spozywczymi specjalnego przeznaczenia
zywieniowego oraz innymi produktami dopuszczonymi do obrotu w aptece na podstawie przepisow prawa

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin
MED.09.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 32
MED.09.2. Podstawy zawodu technik farmaceutyczny 144
MED.09.3. Sporzadzanie i wytwarzanie produktow leczniczych i preparatow 576

leczniczych na podstawie i w zakresie okreslonym w przepisach prawa
obowiazujacych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej
MED.09.4. Wspoétuczestniczenie w analizie produktow leczniczych i wyrobow 336
medycznych w laboratoriach na podstawie i w zakresie okre§lonym w
przepisach prawa obowigzujacych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej
MED.09.5. Zaopatrywanie w wyroby medyczne, suplementy diety, srodki 224
spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz produkty
kosmetyczne na podstawie i w zakresie okre§lonym w przepisach prawa
obowiazujacych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej
MED.09.6. Prowadzenie obrotu produktami leczniczymi i wyrobami 416
medycznymi w aptekach, punktach aptecznych oraz placowkach obrotu
pozaaptecznego oraz innymi produktami dopuszczonymi do obrotu na
podstawie i w zakresie okreslonym w przepisach prawa obowiazujacych na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej
MED.09.7. Jezyk obcy zawodowy 64
Razem 1792

MED.09.8. Kompetencje personalne i spoteczne?
MED.09.9. Organizacja pracy matych zespotow?

D'W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okre§lonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego w danym typie szkoty,
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zachowujac minimalng liczb¢ godzin wskazanych w tabeli dla efektow ksztalcenia wiasciwych dla kwalifikacji
wyodrebnionej w zawodzie.

2) Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiejetnosci w zakresie organizacji pracy matych
zespotow.
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TECHNIK MASAZYSTA

325402

KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE

MED.10. Swiadczenie ushug w zakresie masazu

CELE KSZTALCENIA

Absolwent szkoly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik masazysta powinien by¢ przygotowany

do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.10. Swiadczenie ustug w zakresie masazu:

1) wykonywania masazu w celach terapeutycznych u osoby chorej;

2) wykonywania masazu w celu wspomagania przebiegu treningu u zawodnikéw sportowych;
3) wykonywania masazu u osoby zdrowej w celu profilaktycznym i relaksacyjnym;

4) prowadzenia dziatalnosci profilaktycznej, popularyzujacej zachowania prozdrowotne.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFVEKT(_!)W
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.10. Swiadczenie uslug w zakresie masazu
niezbedne jest osiggniecie nizej wymienionych efektow ksztatcenia:

MED.10. Swiadczenie ustug w zakresie masazu

MED.10.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) rozrdznia pojecia zwigzane 1) wymienia przepisy prawa okreslajace wymagania
z bezpieczenstwem i higieng pracy, dla dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy
ochrong przeciwpozarowa, ochrong ochrony przeciwpozarowej, ochrony $rodowiska i
srodowiska i ergonomia ergonomii w zakresie zawodu

2) wyjasnia pojecia dotyczace bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony srodowiska i ochrony
przeciwpozarowej

3) opisuje wymagania dotyczace ergonomii pracy w
zwiazku z realizacja zadan zawodowych

4) rozroznia znaki zakazu, nakazu, ostrzegawcze,
ewakuacyjne i ochrony przeciwpozarowej oraz
sygnaly alarmowe

2) charakteryzuje zadania i uprawnienia 1) wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace w
instytucji oraz stuzb dziatajacych zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska
w zakresie ochrony pracy i ochrony 2) wymienia zadania i uprawnienia instytucji i stuzb
srodowiska dziatajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony

srodowiska

3) charakteryzuje prawa i obowiazki 1) omawia prawa i obowigzki pracownika oraz
pracownika oraz pracodawcy w zakresie pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny
bezpieczenstwa i higieny pracy pracy

2) omawia rodzaje odpowiedzialnosci za
nieprzestrzeganie przepisOw prawa bezpieczenstwa
i higieny pracy

4) charakteryzuje zagrozenia zwigzane 1) dostrzega zwiazki przyczynowo-skutkowe migdzy
z wystepowaniem szkodliwych czynnikow higieng osobista a zachorowaniem na choroby
w $rodowisku pracy zakazne

2) okresla patogeny alarmowe

3) stosuje szczego6lne srodki ostroznosci w kontakcie z
chorobami zakaznymi oraz zapobiega ich
przenoszeniu

4) zapobiega zagrozeniom zdrowia i Zycia w miejscu
wykonywania czynno$ci zawodowych

5) opisuyje przyczyny i skutki wspotczesnych zagrozen

zdrowia, takich jak: nerwice, AIDS (Acquired
Immune Deficiency Syndrome), WZW (wirusowe
zapalenie watroby) oraz mozliwos$ci zapobiegania
im
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6)

identyfikuje zrodta zagrozen oraz czynniki
szkodliwe dla zdrowia, ucigzliwe i niebezpieczne,
wystepujace w srodowisku pracy

5) przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z
wymaganiami ergonomii i przepisami
prawa dotyczacymi bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony $rodowiska

)

2)
3)

4)

dobiera wyposazenie i sprzet zgodnie z
wymaganiami ergonomii i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy

stosuje zasady ergonomii podczas wykonywania
czynno$ci zawodowych

opisuje zasady bezpiecznego przemieszczania
pacjenta

uzywa srodkow i preparatow uzywanych podczas
wykonywania zadan zawodowych zgodnie z
przeznaczeniem i zasadami bezpieczenstwa i
higieny pracy

6) stosuje srodki ochrony indywidualnej i
zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych

)
2)

3)

opisuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej
stosowane w srodowisku pracy

dobiera $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej
do wykonywanych czynnosci zawodowych
stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej
podczas wykonywania czynno$ci zawodowych

7) przestrzega zasad, procedur i standardow w
zakresie aseptyki i antyseptyki oraz
postepowania z materiatami biologicznie
skazonymi

)
2)
3)

4)

5)

opisuje zasady, procedury i standardy w zakresie
aseptyki i antyseptyki podczas realizacji zadan
zawodowych

rozpoznaje czynniki ryzyka zakazen szpitalnych
wykonuje zadania zawodowe zgodnie z
procedurami zapobiegania zakazeniom

opisuje zasady postepowania z materiatami
biologicznie skazonymi wystepujacymi podczas
realizacji czynno$ci zawodowych

stosuje zasady postepowania z materiatami
biologicznie skazonymi wystepujacymi podczas
realizacji czynno$ci zawodowych

8) wudziela pierwszej pomocy w stanach
naglego zagrozenia zdrowotnego

)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

opisuje podstawowe symptomy wskazujace na
stany naglego zagrozenia zdrowotnego

ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie
analizy objawow obserwowanych u
poszkodowanego

zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
powiadamia odpowiednie stuzby

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawal, udar
wykonuje resuscytacje kragzeniowo-oddechowa na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

MED.10.2. Podstawy masazu

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje prawne i etyczne
uwarunkowania zawodu

)

2)

przestrzega zasad etycznego postepowania w
stosunku do pacjentow oraz wspotpracownikow
wymienia przepisy prawa dotyczace wykonywania
zadan zawodowych w zawodzie
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2) wyjasnia zasady funkcjonowania systemu 1) opisuje system ubezpieczen zdrowotnych
ubezpieczen zdrowotnych 2) wskazuje rodzaje ubezpieczen zdrowotnych
3) wymienia zasady powszechnego ubezpieczenia
zdrowotnego
4) rozrbdznia dobrowolne ubezpieczenia zdrowotne
3) identyfikuje miejsce i role zawodu w 1) opisuje miejsce i role zawodu w ramach organizacji
ramach organizacji systemu ochrony systemu ochrony zdrowia w kraju
zdrowia na poziomie krajowym i 2) opisuje miejsce i rolg zawodu w ramach organizacji
europejskim systemu ochrony zdrowia w Unii Europejskiej
4) charakteryzuje rynek ustug zdrowotnych i 1) opisyje standardy ustug zdrowotnych i medycznych
medycznych 2) wyjasnia roznice w funkcjonowaniu podmiotow

leczniczych publicznych i niepublicznych

5) prowadzi dokumentacj¢ zwigzang z
wykonywaniem zadan zawodowych

D

sporzadza kartg zabiegéw masazu zgodnie z
przepisami prawa

zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi 2) opisuje zasady przechowywania i archiwizacji
ochrony danych osobowych dokumentacji zwigzanej z wykonywaniem zadan
zawodowych zgodnie z przepisami prawa
6) podejmuje dziatania w zakresie promocji 1) wyjasnia pojecia z zakresu promocji zdrowia i
zdrowia 1 profilaktyki profilaktyki
2) okresla czynniki warunkujace utrzymanie zdrowia
oraz czynniki negatywnie wptywajace na zdrowie
3) opisuyje cele i sposoby dziatan profilaktycznych
4) wymienia cele i zadania polityki zdrowotne;j
panstwa
5) prowadzi dziatania edukacyjne w zakresie
zachowan prozdrowotnych wsrod pacjentow
6) planuje dziatania z zakresu zdrowego stylu zycia
wsrod pacjentow
7) charakteryzuje ogdlng budowe organizmu 1) opisuje budowg ciata czlowieka
czlowieka 2) stosuje okreslenia topograficzne w poszczegodlnych
obszarach ciata
8) analizuje budowe tkanek, narzadow, 1) opisuje budowg tkanek organizmu cztowieka
uktadow cztowieka 2) opisuje budowg powloki wspdlnej — skory i jej
przydatkow
3) opisuje budowg uktadu ruchu cztowieka
4) opisuje budowe i rodzaje kosci oraz ich potagczen
5) opisuje budowg i rodzaje migéni oraz ich narzagdow
pomocniczych
6) wyjasnia rol¢ powigzi w prawidtowo
funkcjonujacym uktadzie ruchu cztowieka
7) opisuje budowg uktadu nerwowego i narzadow
zmystow
8) opisuje budowe uktadu krazenia i limfatycznego,
oddechowego, pokarmowego i moczowo-
plciowego
9) opisuje budowe uktadu wewnatrzwydzielniczego
9) lokalizuje struktury anatomiczne czlowieka | 1) lokalizuje palpacyjnie podstawowe struktury
anatomiczne w uktadzie kostno-stawowym
2) wymienia mig¢$nie w uktadzie ruchu
3) opisuje przyczepy oraz przebieg migsni
szkieletowych
4) lokalizuje palpacyjnie powierzchowne mig$nie
szkieletowe
5) lokalizuje sploty nerwowe oraz przebieg nerwow
obwodowych
6) lokalizuje powierzchowne naczynia krwionosne
7) lokalizuje pnie i przewody limfatyczne oraz

skupiska weztow limfatycznych
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10) charakteryzuje czynno$¢ tkanek 1) opisyje funkcje tkanki migsSniowej
cztowieka 2) opisuje funkcje tkanki tacznej
3) opisuje funkcje tkanki nerwowej
4) opisuje funkcje tkanki nablonkowe;j
11) charakteryzuje czynnos$¢ uktadu ruchu 1) opisuje fizjologi¢ i mechanike skurczu migsni
cztowieka 2) wyjasnia mechanizmy regulacji napiecia
mig$niowego
3) wyjasnia podstawowe pojgcia biomechaniczne w
zakresie ruchomosci stawow
4) opisuje funkcje poszczegdlnych miesni
szkieletowych
12) charakteryzuje czynnos$¢ uktadu 1) opisuje fizjologi¢ uktadu nerwowego
nerwowego cztowieka 2) opisyje fizjologic narzadow zmystow
3) opisyje dziatanie luku odruchowego
13) charakteryzuje czynno$¢ skory, uktadow: | 1) opisuje funkcje skory
krazenia, limfatycznego, oddechowego, 2) opisuje fizjologie uktadu krazenia i limfatycznego
pokarmowego, moczowo-ptciowego i 3) opisuje fizjologie uktadu oddechowego,
wewnatrzwydzielniczego pokarmowego i moczowo-piciowego
4) opisuje wptyw hormondéw na czynno$¢ organdw i
uktadow czltowieka
14) opisuje rozwdj psychofizyczny czlowieka | 1) opisuje cechy rozwoju psychoruchowego
w poszczegdlnych fazach jego zycia cztowieka istotne dla prawidlowego wykonywania
masazu
2) dostosowuje wykonywanie masazu do rozwoju
psychoruchowego cztowieka
15) wykonuje techniki masazu klasycznego 1) wymienia techniki masazu klasycznego
2) opisuje wykonanie technik masazu klasycznego
3) wyjasnia oddziatywanie poszczegdlnych technik
masazu klasycznego na organizm czlowieka
16) okresla korelacj¢ migdzy masazem, 1) wymienia rodzaje zabiegow fizykalnych
kinezyterapig i fizykoterapia 2) wyjas$nia wptyw fizykoterapii na organizm
czlowieka
3) wymienia wskazania i przeciwwskazania do
wykonywania zabiegow fizykalnych
4) stosuje masaz, uwzgledniajgc kolejnosé
wykonywania zabiegow fizykalnych
5) wyjasnia wptyw kinezyterapii na organizm
czlowieka
6) opisuje zasady wykonywania ¢wiczen
7) dobiera ¢wiczenia do potrzeb i stanu pacjenta
17) przestrzega zasad postgpowania w 1) opisuje objawy przemocy
przypadku podejrzenia wystgpowania 2) opisuje dziatania przeciwdziatajace przemocy
przemocy 3) wskazuje procedury dotyczace zjawiska przemocy
4) stosuje procedury dotyczace zjawiska przemocy
18) rozpoznaje wiasciwe normy i procedury 1) wymienia cele normalizacji krajowej
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan | 2) wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy
zawodowych 3) rozrdznia oznaczenie normy mi¢dzynarodowe;j,
europejskiej i krajowe;j
4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm i
procedur oceny zgodnosci
MED.10.3. Podstawy masazu w medycynie
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje procesy patologiczne i 1) opisuje objawy procesow patologicznych i zmian
objawy chorob chorobowych w organizmie cztowieka
2) wyjasnia etiologi¢ proceséw patologicznych
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2) analizuje przebieg kliniczny i leczenie
jednostek chorobowych

)

2)

3)

4)

)
6)

7)

8)

opisuje przyczyny, objawy, mechanizmy i leczenie
nieurazowych zaburzen w obrgbie uktadu narzadu
ruchu

opisuje przyczyny, objawy, mechanizmy i leczenie
urazow w obrebie uktadu narzadu ruchu

opisuje przyczyny, objawy, mechanizmy i leczenie
zaburzen w obrebie osrodkowego, obwodowego i
wegetatywnego uktadu nerwowego

opisuje przyczyny, objawy, mechanizmy i leczenie
zaburzen w obrebie uktadu krazenia (tetniczego,
zylnego i limfatycznego)

opisuje przyczyny, objawy, mechanizmy i leczenie
zaburzen w obrebie uktadu oddechowego

opisuje przyczyny, objawy, mechanizmy i leczenie
zaburzen w obrebie uktadu pokarmowego

opisuje przyczyny, objawy, mechanizmy i leczenie
zaburzen w obrebie uktadu moczowego i
plciowego

opisuje przyczyny, objawy, mechanizmy i leczenie
zaburzen w obrgbie skory

3) okresla wskazania i przeciwwskazania do
wykonania poszczegdlnych rodzajow
masazu w medycynie

D

2)

3)

4)

5)

opisuje wskazania i przeciwwskazania do
wykonywania masazu klasycznego

opisuje wskazania i przeciwwskazania do
wykonywania manualnego drenazu limfatycznego
opisuje wskazania i przeciwwskazania do
wykonywania masazu tacznotkankowego,
okostnowego, segmentarnego, punktowego i
refleksoterapii stop

opisuje wskazania i przeciwwskazania do
wykonywania masazu tensegracyjnego,
izometrycznego, stawowego oraz masazu w
srodowisku wodnym

opisuje wskazania i przeciwwskazania do
wykonywania masazu Shantala, masazu kobiety w
cigzy i pologu

4) objasnia zasady wykonywania
poszczegodlnych rodzajow masazu w
medycynie

0
2)

3)

4)

opisuje zasady wykonywania masazu klasycznego
opisuje zasady wykonywania masazu w srodowisku
wodnym

opisuje zasady wykonywania manualnego drenazu
limfatycznego

opisuje zasady wykonywania masazu
Tacznotkankowego, okostnowego, segmentarnego,
punktowego refleksoterapii stop

5) opisuje zasady wykonywania masazu
tensegracyjnego, izometrycznego, stawowego
6) opisuje zasady wykonywania masazu Shantala,
masazu kobiety w cigzy i potogu
5) opisuje dziatanie poszczegdlnych rodzajow | 1) opisuje dziatanie poszczegdlnych technik
masazu stosowanego w medycynie na stosowanych w r6znych odmianach masazu, w tym
organizm czlowicka masazu klasycznego, na struktury cztlowieka
2) opisuje zmiany powstale w ustroju cztowieka w
wyniku zastosowania masazu w Srodowisku
wodnym
3) opisuje zmiany powstate w organizmie cztowieka

w wyniku zastosowania:

a) manualnego drenazu limfatycznego

b) masazu facznotkankowego, okostnowego,
segmentarnego, punktowego i refleksoterapii
stop
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C) masazu tensegracyjnego, izometrycznego i
stawowego
d) masazu Shantala kobiety w cigzy i potogu

6) wspotpracuje w zespole
wielodyscyplinarnym

)
2)
3)

4)

)

wymienia specjalistow nalezacych do zespotu
wielodyscyplinarnego

opisuje kompetencje specjalistow nalezacych do
zespotu wielodyscyplinarnego

wyjasnia role masazysty w zespole
wielodyscyplinarnym

udziela informacji dotyczacych prowadzonych
dziatan zawodowych cztonkom zespotu
wielodyscyplinarnego

modyfikuje dziatania zawodowe w oparciu o
wnioski zespotu wielodyscyplinarnego

7) okresla korelacje miedzy masazem w
medycynie a kinezyterapia i fizykoterapia
stosowanymi w danej jednostce chorobowe;j

)

2)

3)

4)

5)

wymienia wskazania i przeciwwskazania do
wykonywania zabiegéw fizykalnych w przebiegu
poszczegb6lnych chordb

opisuje wplyw zabiegéw fizykalnych i
kinezyterapii na organizm cztowieka w
poszczegblnych jednostkach chorobowych
opisuje wykorzystanie zabiegdw fizykalnych i
kinezyterapii w poszczegdlnych jednostkach
chorobowych

stosuje masaz, zachowujac kolejno$¢é wykonywania
procedur medycznych

dobiera ¢wiczenia, uwzgledniajgc wskazania
lekarskie, jednostke chorobowg oraz aktualny stan
pacjenta

MED.10.4. Wykonywanie masazu w medycynie

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) dokonuje oceny pacjenta na potrzeby
wykonania okreslonego rodzaju masazu w
medycynie

1)
2)

3)

4)

5)

6)

przeprowadza wywiad na potrzeby masazu
ocenia postawe i budowe cialta pacjenta w celu
zaplanowania zabiegu masazu

wykonuje pomiary dtugosci, obwodow konczyn,
zakresu ruchu w stawach, sity mig$niowej w celu
zaplanowania zabiegu masazu

wykonuje chwyty i techniki diagnostyczne masazu
do oceny struktur organizmu cztowieka w celu
zaplanowania zabiegu masazu

wykonuje ocen¢ obrzeku w celu zaplanowania
zabiegu drenazu limfatycznego

przeprowadza badanie palpacyjne okolic
wystepowania waznych grup weztow chtonnych

7) lokalizuje aktywne punkty spustowe w celu
zaplanowania zabiegu masazu
8) planuje zabieg masazu na podstawie dokonanej
oceny
2) przygotowuje pacjenta do masazu 1) dobiera pozycje pacjenta w zalezno$ci od
stosowanego w medycynie oraz zapewnia masowanej okolicy ciata, rodzaju wykonywanego
mu bezpieczenstwo psychiczne i fizyczne masazu i aktualnego stanu pacjenta z
wykorzystaniem stotow, krzeset, mat do masazu
2) dobiera przybory ulatwiajace utozenie pacjenta w
odpowiedniej pozycji
3) wykonuje czynno$ci zwigzane z przygotowaniem
pacjenta do masazu
4) informuje pacjenta o planowanym przebiegu

zabiegu masazu, mozliwych reakcjach organizmu
na masaz
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3) dobiera rodzaj, metodyke i technik¢ masazu
do jednostek chorobowych, uwzgledniajac
aktualny stan kliniczny pacjenta

)

2)

3)

4)

)

dobiera rodzaj wykonywanego masazu,
uwzgledniajac wskazania lekarskie, jednostke
chorobowg oraz aktualny stan kliniczny pacjenta
dobiera metodyke wykonywania masazu,
uwzgledniajac wskazania lekarskie, jednostke
chorobowg oraz aktualny stan kliniczny pacjenta
dobiera techniki masazu, uwzgledniajac wskazania
lekarskie, jednostke chorobowa oraz aktualny stan
kliniczny pacjenta

wykonuje w odpowiedniej kolejnosci techniki
masazu

dobiera $rodki poslizgowe i wspomagajace masaz,
uwzgledniajac rodzaj skory pacjenta, stosowane
wczesniej zabiegi, zlecenie lekarskie i jednostke
chorobowg

4) stosuje techniki masazu na podstawie oceny
topograficznej i strukturalnej tkanek i
narzadow cztowieka

)

2)

4)

opisuje mozliwe reakcje pacjenta po wykonaniu
zabiegu masazu istotne do planowania kolejnych
zabiegow

ocenia stan pacjenta podczas trwania zabiegu
wykonuje masaz na podstawie oceny palpacyjnej
struktur anatomicznych cztowieka

modyfikuje swoje dziatania adekwatnie do
aktualnego stanu pacjenta

5) wykonuje zabieg masazu klasycznego

D

2)

przygotowuje pacjenta do zabiegu masazu zgodnie
z tokiem masazu

stosuje wiedz¢ z anatomii, fizjologii i patofizjologii
do wykonywania masazu klasycznego

6) wykonuje masaz w §rodowisku wodnym

)
2)

3)

stosuje wiedz¢ z anatomii, fizjologii i patofizjologii
do wykonywania masazu w $rodowisku wodnym
przygotowuje wanne do zabiegu masazu w
srodowisku wodnym

przygotowuje pacjenta do zabiegu masazu w
srodowisku wodnym

7) wykonuje manualny drenaz limfatyczny w
oparciu o stymulacj¢ ruchu
perystaltycznego w naczyniach chtonnych

D

2)
3)
4)

5)

6)

stosuje wiedz¢ z anatomii, fizjologii i patofizjologii
do wykonywania manualnego drenazu
limfatycznego

okresla obszar drenowania glownych pni chtonnych
okresla kierunek wykonania manualnego drenazu
limfatycznego

dobiera pozycje pacjenta w celu utatwienia
odptywu chtonki

dobiera sposob wykonania zabiegu manualnego
drenazu limfatycznego w przypadku usuni¢cia
weztdw chtonnych

wykonuje zabieg manualnego drenazu
limfatycznego w przypadku zachowanych weztow
chlonnych oraz w przypadku usunigcia weztow
chtonnych

8) rozroznia elementy kompleksowej terapii
obrzekow

0

2)

opisuje elementy kompleksowej terapii obrzgkow
(terapia ulozeniowa, ¢wiczenia fizyczne i
oddechowe, autodrenaz)

opisuje zasady stosowania poszczegolnych
elementow kompleksowe;j terapii obrzekéw w
zaleznos$ci od aktualnego stanu klinicznego
pacjenta

9) wykonuje elementy masazy odruchowych
w podstawowym zakresie

)

stosuje wiedzg z anatomii, fizjologii i patofizjologii
do wykonywania masazu tacznotkankowego,
okostnowego, segmentarnego, punktowego i
refleksoterapii stop
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2)

3)

4)

)

6)

opisuje zakres unerwienia segmentarnego skory i
narzadow wewngtrznych

przygotowuje stanowisko pracy do zabiegu masazu
Tacznotkankowego, okostnowego, segmentarnego,
punktowego i refleksoterapii stop

stosuje techniki diagnostyczne i lecznicze masazu
segmentarnego

stosuje techniki lecznicze masazu
Iacznotkankowego, okostnowego, segmentarnego,
punktowego i refleksoterapie stop

wykonuje elementy zabiegu z uwzglednieniem
zasad masazu tacznotkankowego, okostnowego,
segmentarnego, punktowego i refleksoterapii stop

10) wykonuje masaz: tensegracyjny,

izometryczny, stawowy

)

2)

3)

stosuje wiedze z anatomii, fizjologii i patofizjologii
do wykonywania masazu tensegracyjnego,
izometrycznego i stawowego

przygotowuje stanowisko pracy do zabiegu masazu
tensegracyjnego, izometrycznego, stawowego
wykonuje zabieg z uwzglgdnieniem zasad masazu
tensegracyjnego, izometrycznego, stawowego

11) wykonuje masaz: Shantala, masaz

kobiety w cigzy i pologu

D

2)

3)

stosuje wiedz¢ z anatomii, fizjologii i patofizjologii
do wykonywania masazu Shantala, masazu kobiety
w cigzy i potogu

przygotowuje stanowisko pracy do zabiegu masazu
Shantala, masazu kobiety w cigzy i potogu
wykonuje zabieg masazu Shantala, masaz kobiety
W cigzy i potogu z uwzglednieniem zasad oraz
kolejnosci opracowania poszczegdlnych czesci
ciata

12) wykonuje masaz przyrzadowy z
wykorzystaniem urzadzenia do masazu

wibracyjnego

)

2)

3)

4)

stosuje wiedz¢ z anatomii, fizjologii i patofizjologii
do wykonywania masazu przyrzadowego z
wykorzystaniem urzadzen do masazu wibracyjnego
przygotowuje stanowisko pracy do zabiegu masazu
przyrzadowego

zachowuje kolejno$é poszczegdlnych czynnosci
zwigzanych z obstuga aparatu do masazu
przyrzadowego

wykonuje zabieg masazu na okolicy ciata
wskazanej w zleceniu na masaz

MED.10.5. Wykonywanie masazu w sporcie

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) dobiera rodzaje masazu do cyklu
treningowego zawodnika

1)
2)

3)

4)

opisuje fazy cyklu treningowego zawodnika
opisuje wplyw r6znych rodzajow masazu w sporcie
na organizm zawodnika z uwzglgdnieniem fazy
cyklu treningowego

okresla wskazania i przeciwwskazania do
wykonywania poszczegdlnych rodzajow masazu w
sporcie

dobiera rodzaj masazu do fazy cyklu treningowego
zawodnika

2) dobiera metodyke wykonywania masazu w
sporcie w zaleznos$ci od ogdlnej klasyfikacji
cyklu treningowego zawodnika

D

2)

3)

opisuje rodzaje masazu stosowane w sporcie:
masaz podtrzymujacy, przedstartowy,
miedzystartowy oraz treningowy

okresla cele masazu w poszczego6lnych fazach
cyklu treningowego

opisuje zasady stosowania i dawkowania r6znych
rodzajéw masazu w sporcie w zaleznosci od fazy
cyklu treningowego
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4) przygotowuje stanowisko do masazu,
uwzgledniajac rodzaj wykonywanego masazu,
aktualny stan zawodnika oraz opcjonalne warunki
pracy w zwiazku z miejscem wykonywania zabiegu

5) dobiera $rodki poslizgowe i wspomagajace masaz,
uwzgledniajac rodzaj skory pacjenta, stosowane
wczesniej zabiegi oraz rodzaj zabiegu

6) wykonuje masaz podtrzymujacy, przed zawodami,
przedstartowy, miedzystartowy oraz treningowy

MED.10.6. Wykonywanie masazu prozdrowotnego

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) charakteryzuje rodzaje masazu 1) wymienia rodzaje masazu prozdrowotnego
prozdrowotnego (profilaktyczny, relaksacyjny, bez przyrzadow,

goracymi kamieniami, biurowy)

2) wyjasnia oddziatywanie poszczegdlnych rodzajow
masazu prozdrowotnego na organizm cztowieka

3) wyjaénia oddziatywanie masazu prozdrowotnego

2) przestrzega zasad masazu prozdrowotnego 1) opisuje zasady wykonywania masazu
prozdrowotnego

2) stosuje zasady poszczegolnych rodzajéw masazu
prozdrowotnego

3) wykonuje masaz prozdrowotny 1) okresla wskazania i przeciwwskazania do
poszczegbdlnych rodzajéw masazu prozdrowotnego

2) przygotowuje stanowisko do masazu,
uwzgledniajac rodzaj wykonywanego masazu i
aktualny stan pacjenta

3) przygotowuje pacjenta do masazu prozdrowotnego,
uwzgledniajac rodzaj wykonywanego masazu

4) dobiera rodzaj i metodyke masazu prozdrowotnego,
uwzgledniajac aktualny stan i oczekiwania pacjenta

5) dobiera $rodki poslizgowe i wspomagajace masaz,
uwzgledniajac rodzaj skory pacjenta stosowane
wczesniej zabiegi oraz rodzaj zabiegu

6) wykonuje masaz prozdrowotny

MED.10.7. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem 1) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe w jezyku
srodkow jezykowych w jezyku obcym obcym nowozytnym umozliwiajace realizacjg
nowozytnym (ze szczegdlnym czynnosci zawodowych w zakresie:
uwzglednieniem $rodkéw leksykalnych) a) czynnos$ci wykonywanych na stanowisku pracy,
umozliwiajacym realizacj¢ czynnosci w tym zwigzanych z zapewnieniem
zawodowych w zakresie tematow bezpieczenstwa i higieny pracy
zwigzanych: b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
a) ze stanowiskiem pracy i jego koniecznych do realizacji czynnosci

wyposazeniem zawodowych
b) z gldéwnymi technologiami stosowanymi ¢) procesow i procedur zwigzanych z realizacja
w danym zawodzie zadan zawodowych
¢) z dokumentacja zwigzana z danym d) formularzy, specyfikacji oraz innych
zawodem dokumentow zwigzanych z wykonywaniem
d) zuslugami §wiadczonymi w danym zadan zawodowych
zawodzie e) $wiadczonych ushug, w tym obstugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne 1) okresla gtdwng mysl wypowiedzi lub tekstu lub
artykutowane wyraznie, w standardowe;j fragmentu wypowiedzi lub tekstu
odmianie jezyka obcego nowozytnego, a 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku informacje
obcym nowozytnym, w zakresie
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umozliwiajacym realizacj¢ zadan
zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykulowane wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka
rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obshugi,
przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)

b)

3)

4)

rozpoznaje zwiazki migdzy poszczegolnymi
czg$ciami tekstu
uktada informacje w okreslonym porzadku

3)

samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne

i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w

jezyku obcym nowozytnym, w zakresie

umozliwiajacym realizacje zadan
zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi ustne dotyczace czynno$ci
zawodowych (np. polecenie, komunikat,
instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi pisemne dotyczace
czynno$ci zawodowych (np. komunikat,
e-mail, instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem — wedtug
WZOoru)

)]
2)

3)

4)

opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z
czynnos$ciami zawodowymi

przedstawia sposob postepowania w réznych
sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukc;ji,
wskazowek, okresla zasady)

wyraza i uzasadnia swoje stanowisko stosuje zasady
konstruowania tekstow o réoznym charakterze
stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
adekwatnie do sytuacji

4)

uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan
zawodowych — reaguje w jezyku obcym
nowozytnym w sposob zrozumiaty,
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z
innym pracownikiem, klientem,
kontrahentem, w tym rozmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem
czynno$ci zawodowych

reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomos¢, formularz, e-
mail, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem) w typowych
sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynnosci zawodowych

b)

1)
2)
3)

4)

5)
6)

rozpoczyna, prowadzi i koficzy rozmowe
uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych os6b
prowadzi proste negocjacje zwigzane z
czynnosciami zawodowymi

stosuje zwroty i1 formy grzecznosciowe
dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

5)

zmienia forme¢ przekazu ustnego lub
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym
w typowych sytuacjach zwiazanych z
wykonywaniem czynnosci zawodowych

0

2)

3)

4)

przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje zawarte w materiatach wizualnych (np.
wykresach, symbolach, piktogramach, schematach)
oraz audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)

przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym
przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim lub w
tym jezyku obcym nowozytnym

przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany materiat, np.
prezentacje
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6) wykorzystuje strategie stuzace 1) korzysta ze stownika dwujezycznego i
doskonaleniu wtasnych umiejetnosci jednojezycznego, wspotdziata z innymi osobami,
jezykowych oraz podnoszace swiadomos¢ realizujac zadania jezykowe
jezykowa: 2) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym
a) wykorzystuje techniki samodzielne;j réwniez za pomocg technologii informacyjno-
pracy nad jezykiem komunikacyjnych

b) wspoldziata w grupie 3) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

c) korzysta ze zrodet informacji w jezyku 4) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby
obcym nowozytnym w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

d) stosuje strategie komunikacyjne i 5) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
kompensacyjne zastgpuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje

opis, $rodki niewerbalne

MED.10.8. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) opisuje cechy wysokiej jakosci ustug 1) wyjasnia pojecie wysokiej jakosci ustug
2) opisuje role empatii w kontaktach z pacjentem lub
klientem

3) opisuje role stosowania zasad komunikowania si¢ z
pacjentem lub klientem dla zapewnienia wysokiej
jakosci ushug

4) przestrzega zasad dotyczacych higieny osobistej i
ubioru wplywajacych na wizerunek zawodu

5) opisuje wptyw kompetencji zawodowych na jako$é
$wiadczonych ushug

2) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) opisuje zasady kultury osobistej w kontaktach z
zawodowej pacjentem i ze wspotpracownikami

2) stosuje zasady komunikowania si¢ z pacjentem lub

klientem i wspotpracownikami

3) wyjasnia pojgcie etyki zawodu masazysty

4) rozpoznaje przypadki naruszania zasad etyki

5) przestrzega zasad zwigzanych z ochrong wlasnosci

intelektualnej i ochrong danych osobowych

6) respektuje zasady dotyczace przestrzegania

tajemnicy zwigzanej z wykonywanym zawodem i
miejscem pracy

3) planuje wykonanie zadania 1) okresla czynno$ci zawodowe zwigzane z
wykonaniem zabiegu masazu

2) okresla czas potrzebny na wykonanie
poszczegodlnych czynnosci zawodowych

3) wykonuje czynno$ci zawodowe zgodnie z
zatozonym planem

4) dokonuje analizy i oceny realizacji planu dziatania

4) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane 1) opisuje reguty i procedury obowigzujace podczas
dziatania wykonywania zabiegu masazu oraz w kontaktach ze
wspotpracownikami

2) opisuje obszary odpowiedzialnosci prawnej za
podejmowane dziatania

3) opisuje prawa pacjenta

4) przestrzega praw pacjenta podczas wykonywania
zadan zawodowych

5) przestrzega prawa w zakresie ochrony wlasnos$ci

intelektualnej
5) wykazuje si¢ kreatywnoscig i otwartoscia 1) identyfikuje sytuacje nietypowych
na zmiany 2) modyfikuje dziatania zawodowe w sytuacjach
nietypowych

3) ocenia skuteczno$¢ dziatan podjetych w sytuacji
problemowej
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6) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem 1) opisuje przyczyny sytuacji stresowych w pracy
zawodowej masazysty

2) opisuje skutki stresu

3) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

4) stosuje strategie umozliwiajace realizacj¢ zadan
zawodowych w sytuacji stresowej

7) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci | 1) analizuje wlasne kompetencje zawodowe
zawodowe 2) wykorzystuje rozne zrddta informacji w
rozpoznawaniu aktualnych tendencji na rynku ustug
masazu

3) opisuje znaczenie ksztatcenia ustawicznego

4) wskazuje mozliwosci doskonalenia zawodowego

5) planuje wlasny rozwoj zawodowy

8) stosuje zasady komunikacji 1) opisuje aktywne metody stuchania
interpersonalnej 2) komunikuje si¢ w sposob zrozumialy dla pacjenta
lub klienta w zaleznosci od wieku i stanu zdrowia
pacjenta

3) komunikuje si¢ z pacjentem w jezyku migowym w
podstawowym zakresie (nie dotyczy zawodu
technik masazysta nauczanego w technikum)

9) charakteryzuje pojecie konfliktu 1) omawia gtéwne przyczyny konfliktow
miedzyludzkich

2) rozpoznaje fazy konfliktow miedzyludzkich

3) wskazuje skutki konfliktow migdzyludzkich w
zyciu zawodowym w odniesieniu do pacjenta lub
klienta oraz wspotpracownikoéw

4) opisuje zasady utrzymywania poprawnych relacji z
pacjentem lub klientem oraz wspoipracownikami

MED.10.9. Organizacja pracy matych zespotow

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) planuje pracg zespolu w celu wykonania 1) planuje pracg zespotu
przydzielonych zadan 2) dokonuje analizy przydzielonych zadan
3) monitoruje realizacj¢ zadan
2) dobiera osoby do wykonania 1) identyfikuje kompetencje i umiejetnosci oséb w
przydzielonych zadan zespole

2) rozdziela zadania wedtug umiejetnosci i
kompetencji cztonkoéw zespotu

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan 1) ustala kolejno$¢ wykonywania zadan

2) mobilizuje wspotpracownikéw do wykonywania

zadan
3) ocenia proces wykonywania zadan
4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych 1) ustala kryteria jakosci realizowanych zadan
zadan 2) ocenia jako$¢ wykonanych zadan wedtug
przyjetych kryteriow

3) udziela informacji zwrotnej odnosnie oceny
wykonania przydzielonych zadan

5) wprowadza rozwigzania techniczne 1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych
i organizacyjne wplywajace na poprawe 1 organizacyjnych w celu poprawy warunkow i
warunkow i jakos¢ pracy jakosci pracy

2) proponuje zmiany w organizacji pracy majace na
celu poprawe wydajnosci i jakosSci pracy

3) proponuje rozwigzania techniczne majgce na celu
poprawe wydajnosci i jakosci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK MASAZYSTA

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
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odpowiadajacym technologii i technice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiggniecie wszystkich
efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwié przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji MED.10. Swiadczenie ushug w
zakresie masazu

Pracownia anatomiczna wyposazona w:

— modele i plansze z zakresu anatomii ogdlnej,

— filmy dydaktyczne,

—  programy komputerowe,

— atlasy z zakresu anatomii og6lne;j,

— atlasy z zakresu anatomii palpacyjnej,

— fantomy BLS (Basic Life Support) osoby dorostej, dziecka i niemowlecia do resuscytacji krazeniowo-
oddechowej,

—  kotnierze ortopedyczne,

—  $rodki opatrunkowe,

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela i stanowisko komputerowe dla ucznia (jedno stanowisko dla
dwoch uczniow) podiaczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu,

— urzadzenie wielofunkcyjne,

—  pakiety programow biurowych i specjalistycznych wspomagajacych wykonywanie zawodu,

—  projektor multimedialny.

Pracownia masazu wyposazona w:

— stanowiska do masazu wyposazone w stoty do masazu z regulowang wysokoscia (jeden stot dla dwoch
uczniow),

—  krzesta do masazu,

— sprzet do masazu przyrzadowego — przyrzad do masazu wibracyjnego (jeden komplet na jedno
stanowisko do masazu),

— zestaw do masazu gorgcymi kamieniami bazaltowymi (jeden maty zestaw kamieni bazaltowych na jedno
stanowisko do masazu),

—  parawany,

— taborety obrotowe i krzesta,

—  wieszak,

— podajniki ze srodkiem myjacym i dezynfekujacym,

— szafki na $rodki utatwiajace i wspomagajace masaz,

— szafki na prze$cieradta, podktady, reczniki do masazu,

— asystor ( jeden na jedno stanowisko do masazu),

— fantomy do masazu dziecka (jeden fantom na jedno stanowisko do masazu),

— rozktadane materace (jeden materac na jedno stanowisko do masazu),

— jednorazowe artykuly higieniczne do masazu,

—  koce polarowe (dwa koce na jedno stanowisko do masazu),

— tablice anatomiczne uktadow: mig$niowego, kostnego, limfatycznego i nerwowego,

— zestaw ksztaltek — kliny pod barki, pod konczyny i kliny drenazowe, potwalki, walki, ksztaltki pod
ledzwie oraz inne niezb¢dne do pozycji utozeniowych (jeden komplet na jeden stot do masazu),

—  komplet bandazy do kompresjoterapii dla konczyny gornej i dolnej (jeden komplet na jedno stanowisko
do masazu),

— instalacj¢ wodno-kanalizacyjna.

Szkota zapewnia dostep do sprzgtu do wykonywania masazu w $srodowisku wodnym.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: podmioty lecznicze oraz inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce
zatrudnienia absolwentéw szko6t prowadzacych ksztatcenie w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacje¢ praktyk zawodowych: 6 tygodni (210 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI
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WYODREBNIONEJ W ZAWODZIED

MED.10. Swiadczenie ustug w zakresie masazu

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin
MED.10.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30
MED.10.2. Podstawy masazu 265
MED.10.3. Podstawy masazu w medycynie 420
MED.10.4. Wykonywanie masazu w medycynie 420
MED.10.5. Wykonywanie masazu w sporcie 64
MED.10.6. Wykonywanie masazu prozdrowotnego 98
MED.10.7. Jgzyk obcy zawodowy 64
Razem 1361

MED.10.8. Kompetencje personalne i spoteczne?

MED.10.9. Organizacja pracy matych zespotow?

D W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okre$lonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujac, z wyjatkiem szkoty policealnej ksztatcacej w formie stacjonarnej, minimalnag liczbe godzin wskazanych w tabeli

dla efektow ksztatcenia wtasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiejgtnosci w zakresie organizacji pracy matych

zespotow.
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TECHNIK ORTOPEDA 321403

KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
MED.11. Wykonywanie i dobieranie przedmiotéw ortopedycznych oraz §rodkéw pomocniczych

CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkoly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik ortopeda powinien by¢ przygotowany
do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.11. Wykonywanie i dobieranie przedmiotéw
ortopedycznych oraz $rodkéw pomocniczych:
1) oceniania stanu funkcjonalnego pacjenta wymagajacego zaopatrzenia ortopedycznego oraz projektowania
i wykonywania przedmiotoéw ortopedycznych i §rodkéw pomocniczych;
2) opracowywania indywidualnego planu zaopatrzenia ortopedycznego i zaopatrzenia w §rodki pomocnicze
zgodnie z zaleceniami lekarza, specjalisty fizjoterapii oraz potrzebami pacjenta;
3) dobierania i stosowania procesu technologicznego do wykonywania zaopatrzenia ortopedycznego
i $srodké6w pomocniczych oraz kierowania tym procesem;
4)  dokonywania biezgcych napraw przedmiotéw ortopedycznych;
5) podejmowania wspolpracy z placowkami ochrony zdrowia w zakresie zaopatrzenia w przedmioty
ortopedyczne i $rodki pomocnicze oraz w zakresie wczesnej rehabilitacji pacjenta.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.11. Wykonywanie i dobieranie przedmiotow
ortopedycznych oraz srodkéw pomocniczych niezbgdne jest osiggnigcie nizej wymienionych efektow ksztalcenia:

MED.11. Wykonywanie i dobieranie przedmiotéw ortopedycznych oraz §rodkdw pomocniczych
MED.11.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) rozrdznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem | 1) wymienia przepisy prawa okreslajagce wymagania
i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa, dla dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy
ochrong srodowiska i ergonomia ochrony przeciwpozarowej, ochrony §rodowiska i

ergonomii w zakresie zawodu

2) wyjasnia pojecia dotyczace bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony §rodowiska i ochrony
przeciwpozarowe;j

3) opisuje wymagania dotyczace ergonomii pracy w
zwigzku z realizacja zadan zawodowych

4) rozrdznia znaki zakazu, nakazu, ostrzegawcze,
ewakuacyjne i ochrony przeciwpozarowej oraz
sygnaly alarmowe

2) charakteryzuje zadania i uprawnienia instytucji | 1) wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace w

oraz stuzb dzialajacych w zakresie ochrony zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska
pracy i ochrony $rodowiska 2) wymienia zadania i uprawnienia instytucji i stuzb
dziatajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony
srodowiska
3) charakteryzuje prawa i obowiazki pracownika 1) omawia prawa i obowigzki pracownika oraz
oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny
1 higieny pracy pracy

2) omawia rodzaje odpowiedzialno$ci za
nieprzestrzeganie przepisow prawa
bezpieczenstwa i higieny pracy

4) charakteryzuje zagrozenia zwigzane 1) rozréznia czynniki niebezpieczne, szkodliwe i
z wystepowaniem szkodliwych czynnikow ucigzliwe wystepujace w srodowisku pracy
w srodowisku pracy 2) opisuje szkodliwe dziatanie niektorych materiatow

uzywanych do produkc;ji ortez lub protez na
zdrowie 1 zycie cztowieka

3) opisyje fizyczne, chemiczne i biologiczne
zagrozenia, typowe dla miejsca pracy okresla
metody i $rodki zapobiegania czynnikom
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4)

5)

szkodliwym wystepujacym w zaktadzie
ortopedycznym (zwlaszcza pod postaciag pytow,
par, gazow, halasu, wibracji)

okresla sposoby eliminowania czynnikdw
szkodliwych wystepujacych w czasie cyklu
produkcyjnego zaopatrzenia ortopedycznego
opisuje choroby zawodowe typowe dla zawodu

5) organizuje stanowisko pracy zgodnie z
wymaganiami ergonomii i przepisami prawa
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska

1)

2)

okresla zasady bezpiecznego postugiwania si¢
narze¢dziami, maszynami i sprz¢gtem w technice
ortopedycznej

okresla zasady magazynowania i przechowywania
materiatdow, elementow oraz gotowych wyrobow
ortopedycznych zgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi ochrony przeciwpozarowej

6) stosuje $rodki ochrony indywidualne;j
i zbiorowej podczas wykonywania zadan

zawodowych

1)
2)
3)

4)

dobiera odziez roboczg dostosowang do
wykonywanych czynnosci

dobiera $rodki ochrony indywidualnej na
stanowisku pracy

opisuje $rodki ochrony zbiorowej stosowane
podczas produkcji zaopatrzenia ortopedycznego
wykorzystuje $rodki techniczne ochrony przed
zagrozeniami

7) udziela pierwszej pomocy w stanach nagtego

zagrozenia zdrowotnego

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

opisuje podstawowe symptomy wskazujace na
stany naglego zagrozenia zdrowotnego

ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie
analizy objawdw obserwowanych u
poszkodowanego

zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji bezpieczne;j
powiadamia odpowiednie stuzby

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar
wykonuje resuscytacje krazeniowo-oddechowa na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

MED.11.2. Podstawy techniki ortopedyczne;j

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje prawne i etyczne
uwarunkowania zawodu

1)

2)

wymienia przepisy prawa regulujace wykonywanie
zawodu

objasnia zasady etycznego postepowania w
stosunku do pacjentdw oraz wspotpracownikow

2) stosuje programy komputerowe wspomagajace
wykonywanie zadan zawodowych

1)

2)

3)

stosuje programy komputerowe w projektowaniu
zaopatrzenia ortopedycznego

stosuje najnowsze urzadzenia i programy do
diagnostyki oraz analizy statycznej, kinetycznej i
kinematycznej narzadu ruchu

stosuje programy komputerowe w diagnostyce i
analizie statycznej, kinetycznej i kinematyczne;j
narzadu ruchu

3) planuje dziatania zwigzane z wprowadzaniem
najnowszych rozwigzan

1)

wymienia tytuly czasopism oraz adresy stron
internetowych (polskich i zagranicznych) z
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2)

artykutami na temat najnowszych technologii w
zakresie protetyki ortopedyczne;j
opisuje najnowsze technologie ortopedyczne

4) charakteryzuje budowe i funkcje organizmu
czlowieka

1)

3)

4)

opisuje 0godlng budowe organizmu cztowieka
opisuje budowe tkanek, narzadéw i uktadow
organizmu cztowieka, a w szczegoInosci koscca,
migéni oraz uktadu nerwowego, krwiono$nego i
endokrynnego

okresla funkcje tkanek, narzadow i uktadow
organizmu cztowieka, a w szczeg6Inosci koscca,
migéni oraz uktadu nerwowego, krwionos$nego i
endokrynnego

wyjasnia procesy fizjologiczne zachodzace w
organizmie cztowieka

5) charakteryzuje procesy patologiczne i objawy
chorob

1)

2)
3)
4)

5)

okresla etiologig, patomechanike, objawy kliniczne
oraz metody terapii w schorzeniach i dysfunkcjach
narzadu ruchu u dzieci i dorostych

okresla przyczyny, rodzaje i poziomy amputacji
konczyn

okresla etiologie, objawy kliniczne, leczenie oraz
powiktania w chorobach neurologicznych

okresla etiologie, objawy kliniczne oraz metody
terapii w chorobach uktadu krazenia

okresla etiologi¢, objawy kliniczne, leczenie oraz
powiktania w cukrzycy, chorobach cywilizacyjnych
i reumatycznych

6) nawiazuje kontakt z pacjentem, jego rodzing,
srodowiskiem zawodowym i spotecznym

1)
2)

3)

konstruuje ankiete do wywiadu z pacjentem, jego
rodzing, srodowiskiem zawodowym i spotecznym
analizuje dane z wywiadu z pacjentem, jego
rodzing, §rodowiskiem spotecznym i zawodowym
objasnia zasady refundacji zaopatrzenia
ortopedycznego przez Narodowy Fundusz Zdrowia
oraz organizacje spoteczne

7) przestrzega zasad, procedur i standardow w
zakresie aseptyki i antyseptyki oraz
postepowania z materiatami biologicznie

skazonymi

1)
2)

3)

4)

rozpoznaje materiaty biologicznie skazone

opisuje sposoby postgpowania z materiatami
biologicznie skazonymi

uzasadnia konieczno$¢ przestrzegania zasad
aseptyki i1 antyseptyki oraz bezpieczenstwa
zwiagzanego z materialami biologicznie skazonymi
przestrzega zasad, procedur i standardow w
zakresie aseptyki, antyseptyki oraz postepowania z
materiatami biologicznie skazonymi

8) przeprowadza badanie podmiotowe oraz ocenia
stan funkcjonalny pacjenta w celu
zaprojektowania lub doboru zaopatrzenia

ortopedycznego

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

wykonuje pomiary antropometryczne pacjenta
opisuje mierzone wielkos$ci

wyznacza na ciele pacjenta charakterystyczne dla
zaopatrzenia miejsca do odcigzenia, docigzenia i do
modelowania

dokonuje analizy biomechanicznej narzadu ruchu
okresla problemy zwigzane z utrzymaniem
roOwnowagi ciata pacjenta

ocenia stan kikuta do zaprotezowania

okresla zakresy ruchow w stawach

ocenia site¢ migsniowg

ocenia zaburzenia postawy oraz czynno$ci
ruchowych: chodu i czynnos$ci chwytnych
konczyny gornej

9) postuguje si¢ dokumentacjg medyczng w celu
opracowania indywidualnego planu
zaopatrzenia ortopedycznego

1)

okresla rodzaje dokumentacji medycznej i zasady
jej przechowywania
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2)

3)
4)

wypehia karte miar i zamowienie na wyrob
ortopedyczny

opisuje kartg zdrowia pacjenta i wypis ze szpitala
stosuje wzory zlecen na zaopatrzenie w wyroby
medyczne

10) sporzadza dokumentacj¢ na kazdym etapie

pracy

1)

2)

3)
4)
5)

6)

nanosi pomiary niezb¢dne do wykonania
zaopatrzenia ortopedycznego w karcie miar
sporzadza dokumentacj¢ wykonania zaopatrzenia
ortopedycznego w formie opisow, rysunkow,
wykazu surowcow i materialow, wykazu narzedzi i
urzadzen oraz opisu zastosowanej technologii
sporzadza schemat blokowy procesu
technologicznego zaopatrzenia ortopedycznego
sporzadza kalkulacj¢ kosztow wykonania
przedmiotu ortopedycznego

oblicza koszt wyprodukowania zaopatrzenia
ortopedycznego

oblicza marzg zaktadu ortopedycznego

11) wydaje zaopatrzenie ortopedyczne

1)

2)

ocenia dobrane lub wykonane zaopatrzenie
ortopedyczne podczas przymiarki

sporzadza instruktaz eksploatacji i konserwacji
ortez, protez, przyrzadéw i obuwia ortopedycznego

zgodnosci podczas realizacji zadan
zawodowych

2)
3)

4)

12) postuguje si¢ jezykiem migowym 1) stosuje podstawowe techniki jezyka migowego w
udzielaniu §wiadczen
2) pomaga pacjentom niedostyszacym w dostepie do
ustug medycznych
3) porozumiewa si¢ z pacjentem jezykiem migowym
w stopniu podstawowym
13) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury oceny 1) wymienia cele normalizacji krajowej

wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy
rozrdznia oznaczenie normy mi¢dzynarodowe;j,
europejskiej i krajowe;j

korzysta ze zrddetl informacji dotyczacych norm i
procedur oceny zgodno$ci

MED.11.3. Projektowanie, wykonywanie oraz dobieranie ortez

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) projektuje ortezy w zaleznosci od ich funkcji
i przeznaczenia

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

opisuje rodzaje ortez

opisuje rozne konstrukcje ortez

dobiera rodzaj ortezy do rodzaju dysfunkcji
dobiera rozwigzania konstrukcyjne ortez do typu
funkcjonalnego i potrzeb pacjenta

opisuje metody wykonania ortez

dobiera elementy, potabrykaty i drobne
wyposazenie do wytworzenia ortez

dobiera rodzaj zawieszenia ortez
opracowuje dokumentacje¢ technologiczng i
warsztatowa ortez

2) dobiera metody wykonania oraz wykonuje
miary i negatywy ortez

1)
2)

3)
4)

5)

opisuje wyposazenie sali gipsowej

okresla ustawienie funkcjonalne réznych czesci
ciata do pobrania negatywu w celu wykonania
zaopatrzenia ortopedycznego

opisuje rozne metody wykonywania negatywow
organizuje stanowisko pracy do pobierania miar i
negatywow

konstruuje algorytm czynno$ci wykonania
negatywu gipsowego do ortez tutowia, ortez
konczyn gornych i konczyn dolnych
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6)

wykonuje miary i negatywy ortez réznymi
metodami

3) dobiera metody wykonania pozytywu
i wykonuje pozytywy ortez

1)

2)
3)

4)

3)

uzywa sprzetu, przyrzaddéw i narzedzi do obrobki
gipsu

opisuje techniki wykonania odlewow gipsowych
dobiera metody wykonania pozytywow ortez
konczyn gornych, konczyn dolnych i tutowia
wykonuje pozytywy gipsowe ortez konczyn
gornych, konczyn dolnych i tutowia

okresla zasady zabezpieczania i magazynowania
materiatdw i wyrobow z gipsu

4) wykonuje ortezy

1)

2)

4)

wykonuje ortezy lub elementy ortez konczyn
gornych, konczyn dolnych i tutowia z tworzyw
sztucznych, materialow metalowych, materiatow
wiokienniczych, drewna, skory

montuje ortezy z przygotowanych elementow
dopasowuje wykonane ortezy do pomiarow i
indywidualnych potrzeb pacjenta

modyfikuje seryjnie wyprodukowane ortezy do
indywidualnych potrzeb pacjenta

5) dobiera oprzyrzadowanie do wykonywania
zaprojektowanych ortez i protez

1)

2)

dobiera narzedzia do wykonania ortez tutowia oraz
ortez konczyn gornych i konczyn dolnych

dobiera maszyny i urzadzenia do wykonania ortez
tulowia oraz ortez konczyn gornych i konczyn
dolnych

6) dobiera proces technologiczny wykonania ortez
zgodnie nowoczesnymi technologiami

1)

2)

dobiera proces technologiczny wykonania ortez ze
wzgledu na zastosowane surowce, materiaty,
potfabrykaty i elementy

dobiera proces technologiczny wykonania ortez ze
wzgledu na rodzaj dysfunkcji, typ funkcjonalny
ortezy i wiek pacjenta

7) stosuje metody przetwarzania i obrobki
surowcow oraz materiatow wykorzystywanych
podczas wykonywania ortez

1)

2)
3)

okresla wlasciwosci materiatow wykorzystywanych
do wykonania ortez

opisuje zmiany cech materiatu w wyniku obrobki
dokonuje rgcznej 1 mechanicznej obrobki
materiatow, elementéw i potfabrykatow
wykorzystywanych podczas wykonywania ortez
konczyn gornych, konczyn dolnych i tutlowia

8) ocenia jako$¢ wykonania ortez

0

2)

3)

4)
5)

ocenia poprawnos¢ ustawienia gorsetow
ortopedycznych na pacjencie podczas przymiarki
ocenia poprawnos$¢ ustawienia ortez konczyn
gornych i konczyn dolnych na pacjencie podczas
przymiarki

ocenia funkcjonowanie ortez w czasie chodu i
czynno$ci chwytnych

rozpoznaje wady jakosciowe ortez

okresla mozliwo$¢ usuniecia rozpoznanych wad

9) wspodluczestniczy we wczesnym usprawnianiu
narzadu ruchu pacjenta z orteza

1)
2)

3)

opisuje wezesne usprawnianie narzadu ruchu
pacjenta z orteza

opisuje biomechanike chodu, czynno$ci chwytnych
i ruchow tutowia zaopatrzonych w ortezy

wyjasnia znaczenie wczesnego usprawniania
narzadu ruchu pacjenta z orteza

MED.11.4. Projektowanie, wykonywanie oraz dobieranie protez

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) projektuje protezy w zaleznosci od ich funkcji
i przeznaczenia:

1)

2)

opisuje rodzaje protez
opisuje rozne konstrukcje protez
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a) projektuje protezy konczyn dolnych w 3) dobiera rodzaj protezy do poziomu i rodzaju
zaleznosci od poziomu i rodzaju amputacji, amputacji oraz stanu kikuta
wieku i mobilnosci pacjenta 4) dobiera rozwigzania konstrukcyjne protez do
b) projektuje protezy konczyn dolnych w potrzeb pacjenta
zaleznoS$ci od zastosowanego materiatu, 5) opisyje metody wykonania protez
wykorzystanych pétfabrykatow, elementéw 6) dobiera elementy, potfabrykaty i drobne
oraz stanu i przygotowania kikuta do wyposazenie do wytworzenia protez
zaprotezowania 7) dobiera rodzaj zawieszenia protez
c) projektuje protezy konczyny gornej typu 8) opracowuje dokumentacje technologiczng i
biernego i czynnego w zaleznosci od poziomu warsztatowg protez
amputacji i sprawnos$ci ruchowej pacjenta
2) dobiera metody wykonania oraz wykonuje 1) okres$la ustawienie funkcjonalne kikutow do
miary i negatywy protez pobrania negatywu w celu wykonania leja
protezowego
2) konstruuje algorytm czynnosci wykonania
negatywu gipsowego do protez konczyn gornych i
konczyn dolnych
3) wykonuje miary i negatywy protez réznymi
metodami
3) dobiera metody wykonania pozytywu protezy 1) uzywa sprzgtu, przyrzadow i narzedzi do obrobki
i wykonuje pozytywy protez gipsu
2) dobiera metody wykonania pozytywow protez
konczyn gornych i koniczyn dolnych
3) wykonuje pozytywy gipsowe protez konczyn
gornych i konczyn dolnych
4) wykonuje protezy w zaleznosci od 1) wykonuje leje protezowe konczyn gérnych i
indywidualnych potrzeb pacjenta oraz konczyn dolnych w zalezno$ci od poziomu
zastosowanego materiatu i potfabrykatow amputacji, sprawnosci 1 wieku pacjenta
i elementow 2) wykonuje czgsci protez koniczyn gornych i
konczyn dolnych z tworzyw sztucznych,
materiatdw metalowych, widkienniczych, drewna,
skory
3) montuje protezy z przygotowanych elementow
4) dopasowuje wykonane protezy do pomiarow i
indywidualnych potrzeb pacjenta
5) dobiera oprzyrzadowanie do wykonywania 1) dobiera narzgdzia do wykonania protez konczyn
zaprojektowanych protez gornych i konczyn dolnych
2) dobiera maszyny i urzadzenia do wykonania
protez konczyn goérnych i konczyn dolnych
6) dobiera proces technologiczny wykonania 1) dobiera proces technologiczny wykonania protez
protez zgodnie z nowoczesnymi technologiami ze wzgledu na zastosowane surowce, materiaty,
potfabrykaty i elementy
2) modyfikuje seryjnie wyprodukowane czg¢sci i
elementy protezy dostosowujac je do
indywidualnych potrzeb pacjenta
7) stosuje metody przetwarzania i obrobki 1) okresla wlasciwosci surowcoé6w oraz materiatow
surowcow oraz materialow wykorzystywanych stosowanych do wykonania protez
podczas wykonywania protez 2) opisuje zmiany cech materiatu w wyniku obrobki
3) organizuje stanowisko pracy do przetwarzania i
obrobki surowcow i materiatow
4) wykonuje reczng i mechaniczng obrobke
surowcow, materialdow, elementdw i
potfabrykatow wykorzystywanych podczas
wykonywania protez konczyn gornych i konczyn
dolnych
8) ocenia jako$¢ wykonania protez 1) ocenia poprawno$¢ dopasowania leja w warunkach
statycznych 1 dynamicznych
2) ocenia funkcjonowanie protezy w czasie chodu i
czynno$ci chwytnych
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3) rozpoznaje wady jako$ciowe protez oraz okresla
mozliwos¢ ich usunigcia

4) ocenia poprawno$¢ wykonania protez w fazie do
przymiarki

5) ocenia poprawno$¢ wykonania protez
przygotowanych do odbioru

9) wspotuczestniczy we wezesnym usprawnianiu 1) opisuje wczesne usprawnianie i hartowanie
narzadu ruchu pacjenta z proteza poamputacyjne kikuta

2) opisuje usprawnianie po zaprotezowaniu

3) ocenia biomechanike¢ chodu protezowego i
czynnosci chwytnych

4) wyjasnia znaczenie wczesnego usprawniania
narzadu ruchu pacjenta z proteza

MED.11.5. Wykonywanie obuwia ortopedycznego

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) dobiera obuwie ortopedyczne w zaleznosci od 1) opisuje budowe obuwia ortopedycznego
rodzaju schorzenia lub rodzaju 2) dobiera elementy lecznicze do obuwia
niepetnosprawnosci ortopedycznego na stopy ze znieksztalceniem

poddajacym si¢ korekcji (nieutrwalonym)

3) opisuje obuwie ortopedyczne na stopy ze
znieksztatlceniem utrwalonym

4) opisuje obuwie ortopedyczne na stopy wrazliwe

5) okresla przeznaczenie réznych typow wkiadek
ortopedycznych

6) dobiera elementy obuwia wyréwnujacego
skrocenie konczyny dolnej

7) dobiera obuwie do aparatéw ortopedycznych

2) dobiera metody wykonania oraz wykonuje 1) oznacza punkty pomiarowe na konczynie dolnej

miary i negatywy obuwia ortopedycznego 2) dobiera metode wykonania negatywu
3) dobiera technologi¢ obrébki negatywu
4) wykonuje negatyw gipsowy stopy o réznym

znieksztalceniu
3) wykonuje kopyta lub pozytywy obuwia 1) dobiera kopyto do wykonania obuwia
ortopedycznego ortopedycznego

2) modyfikuje kopyto drewniane
3) wykonuje pozytyw gipsowy stopy

4) dobiera proces technologiczny, 1) dobiera proces technologiczny wykonania obuwia
oprzyrzadowanie i materiaty do wykonania ortopedycznego zgodnie z nowoczesnymi
obuwia ortopedycznego technologiami
2) dobiera materiaty do wykonania obuwia
ortopedycznego

3) dobiera narzedzia, maszyny i urzadzenia do
wykonania zaprojektowanego obuwia

ortopedycznego
5) wykonuje obuwie ortopedyczne z dobranych 1) wykonuje szablony elementéw obuwia
materiatow ortopedycznego

2) wykonuje elementy obuwia ortopedycznego
3) dokonuje rozkroju elementéw cholewki
4) Iaczy elementy cholewki ze soba
5) wykonuje spody obuwia ortopedycznego
6) laczy elementy obuwia r6znymi metodami
7) wykonuje rézne typy wktadek ortopedycznych
8) rozpoznaje wady jako$ciowe w wykonanym
obuwiu ortopedycznym

MED.11.6. Dobieranie i eksploatacja przyrzadéw ortopedycznych i srodkéw pomocniczych

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

Uczen: Uczen:
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1) dobiera przyrzady ortopedyczne, epitezy
i srodki pomocnicze w zaleznosci od rodzaju

1)

wymienia rodzaje przyrzadéw ortopedycznych i
srodkoéw pomocniczych

schorzenia, wieku pacjenta oraz jego 2) opisuje konstrukcje lasek, kul, balkonikow,
indywidualnych potrzeb pomocy do pionizacji, wozkoéw inwalidzkich
3) dobiera laski, kule, balkoniki, pomoce do
pionizacji, wozki inwalidzkie stosownie do
rodzaju schorzenia, wieku pacjenta oraz jego
indywidualnych potrzeb
4) opisuje konstrukcje pomocy technicznych, epitez i
srodkoéw pomocniczych
5) opisuje stosowanie przyrzaddéw ortopedycznych,
epitez oraz $srodkéw pomocniczych w zaleznosci
do rodzaju schorzenia, wieku pacjenta oraz jego
indywidualnych potrzeb
2) ocenia funkcjonalnos¢ przyrzadu 1) ocenia funkcjonalnos$¢ przyrzadow
ortopedycznego, epitezy i srodka pomocniczego ortopedycznych dobranych dla pacjentow z
dysfunkcja narzadu ruchu
2) ocenia dopasowanie i walory estetyczne epitez
3) ocenia funkcjonalno$¢ dobranego srodka
pomocniczego
3) dokonuje drobnych napraw przyrzadéw 1) okre$la najczestsze przyczyny i oznaki zuzycia
ortopedycznych przyrzadéw ortopedycznych
2) ocenia stopien zuzycia przyrzadu ortopedycznego
4) modernizuje standardowe konstrukcje 1) ocenia mozliwo$¢ dopasowania przyrzadu
przyrzadow ortopedycznych ortopedycznego do indywidualnych potrzeb
pacjenta
2) przeksztatca konstrukcje przyrzadow
ortopedycznych, dostosowujac je do
indywidualnych potrzeb pacjenta

MED.11.7. Jgzyk obcy zawodowy

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem §rodkéw | 1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe
jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze umozliwiajace realizacj¢ czynnosci zawodowych
szczegolnym uwzglednieniem Srodkow w zakresie:
leksykalnych), umozliwiajacym realizacje¢ a) czynnosci wykonywanych na stanowisku
czynno$ci zawodowych w zakresie tematow pracy, w tym zwiazanych z zapewnieniem
zwiagzanych: bezpieczenstwa i higieny pracy
a) ze stanowiskiem pracy i jego b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow

wyposazeniem koniecznych do realizacji czynnosci
b) z gtéwnymi technologiami stosowanymi w zawodowych
danym zawodzie ¢) procesOw i procedur zwigzanych z realizacjg
¢) zdokumentacja zwigzang z zawodem zadan zawodowych
d) zustugami §wiadczonymi w zawodzie d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentow zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych
e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
2) rozumie proste wypowiedzi ustne artykutlowane | 1) okresla gtbwna mys$l wypowiedzi lub tekstu lub
wyraznie, w standardowej odmianie jgzyka fragmentu wypowiedzi lub tekstu
obcego nowozytnego, a takze proste 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
wypowiedzi pisemne w jezyku obcym informacje
nowozytnym, w zakresie umozliwiajagcym 3) rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlnymi
realizacje zadan zawodowych: czesciami tekstu
a) rozumie proste wypowiedzi ustne 4) uktada informacje w okreslonym porzadku

dotyczace czynnosci zawodowych
(rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,



http://code-industry.net/

Dziennik Ustaw

—2692 —

Poz. 991

prezentacje), artykutowane wyraznie,

w standardowej odmianie j¢zyka
rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje zawodows).

b)

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne i
logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku

1)

opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane
z czynno$ciami zawodowymi

obcym nowozytnym, w zakresie 2) przedstawia sposob postgpowania w roznych
umozliwiajacym realizacj¢ zadan zawodowych: sytuacjach zawodowych (udziela instrukcji,
a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne wskazowek, okresla zasady)
wypowiedzi ustne dotyczace czynno$ci 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
zawodowych (polecenie, komunikat, 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o réoznym
instrukcje) charakterze
b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci adekwatnie do sytuacji
zawodowych (komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
zawodowych— reaguje w jezyku obcym 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
nowozytnym w sposob zrozumiaty, adekwatnie zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych 0so6b
do sytuacji komunikacyjnej, ustnie lub w formie | 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z
prostego tekstu: czynnosciami zawodowymi
a) reaguje ustnie (podczas rozmowy z innym 5) stosuje zwroty i formy grzecznosciowe

pracownikiem, klientem, kontrahentem, w 6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
tym rozmowy telefonicznej) w typowych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynno$ci zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(wiadomosé, formularz, e-mail, dokument
zwigzany z zawodem) w typowych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynno$ci zawodowych

5) zmienia forme przekazu ustnego lub pisemnego | 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
W jezyku obcym nowozytnym w typowych informacje zawarte w materialach wizualnych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem (wykresach, symbolach, piktogramach,
czynnosci zawodowych schematach) oraz audiowizualnych (filmach

instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim lub w
tym jezyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany materiat,
prezentacje

6) wykorzystuje strategie shuzace doskonaleniu 1) korzysta ze stownika dwujezycznego i
wiasnych umiejgtnosei jezykowych oraz jednojezycznego
podnoszace swiadomo$¢ jezykowa: 2) wspoltdziata z innymi osobami, realizujac zadania
a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy jezykowe

nad jezykiem 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym
b) wspoldziata w grupie rowniez za pomoca technologii informacyjno-
c) korzysta ze zrodet informacji w jezyku komunikacyjnych

obcym nowozytnym 4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
d) stosuje strategie komunikacyjne i 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe),

kompensacyjne

aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
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6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zast¢puje nieznane stowa innymi, wykorzystuje
opis, $rodki niewerbalne.

MED.11.8. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) opisuje cechy wysokiej jakosci ustug

1) okresla pojecie wysokiej jakosci ustug, jakosci
produktu i jako$ci rynkowej

jakosci i1 funkcjonalnosci wykonanego
zaopatrzenia ortopedycznego

ushug

2) wskazuje zalezno$¢ jakosci §wiadczonych ustug od

3) opisuje kompetencje zawodowe w wykonywanym
zawodzie majace wptyw na jakos$¢ §wiadczonych

2) przestrzega zasad kultury osobistej 1 etyki
zawodowej

1) okresla zasady etykiety w komunikacji z

w codziennych kontaktach
2) przytacza zasady etyczne i prawne zwigzane z

osobowych

3) okresla zasady rzetelnosci i lojalnosci wobec
pracodawcy i pacjenta

4) respektuje zasady dotyczace przestrzegania

miejscem pracy

przetozonym, ze wspotpracownikami i pacjentami

ochrong wilasnosci intelektualnej i ochrona danych

tajemnicy zwiagzanej z wykonywanym zawodem i

3) charakteryzuje pojecie konfliktu

1) dobiera metody skutecznego rozwigzywania
probleméw w réznych sytuacjach zawodowych

odbiorcami ustug i wspotpracownikami

2) okresla zasady utrzymywania poprawnych relacji z

4) planuje wykonanie zadania

1) identyfikuje pojgcie planowania

2) okresla etapy planowania

3) okresla ujete w planie zadania do wykonania

4) ustala terminy wykonania zaplanowanych zadan

5) okreéla $rodki i narzgdzia do wykonania
zaplanowanych zadan

6) analizuje proces planowania zadan do wykonania

5) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane
dziatania

1) wskazuje obszary odpowiedzialnosci prawnej za
podejmowane dziatania w pracy

2) analizuje zasady i procedury wykonania zadania

3) podaje przyktady naruszania norm i procedur
postepowania podczas wykonywania zadan
zawodowych

6) wykazuje si¢ kreatywno$cig i otwarto$cig na
zmiany

2) reaguje elastycznie na nietypowa sytuacje
zawodowa

technologii stosowanych w branzy

1) wyjasnia znaczenie zmian zachodzacych w branzy

3) wykazuje otwarto$¢ na zmiany w zakresie nowych

4) ocenia rézne opcje dzialania w nietypowej sytuacji

7) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

1) rozroznia sytuacje stresowe w pracy zawodowej

zawodowej

3) wymienia objawy stresu

4) opisuje techniki radzenia sobie ze stresem

5) dobiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji podczas wykonywania
zadan zawodowych

2) wskazuje przyczyny sytuacji stresowych w pracy

8) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosei
zawodowe

1) analizuje zmiany zachodzace w technice
ortopedycznej
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2) analizuje wlasne kompetencje

3) wyjasnia znaczenie gotowosci do ciaglego
aktualizowania wiedzy

9) wspdlpracuje w zespole interdyscyplinarnym 1) okres$la zasady wspolpracy w zespole

2) wykonuje przydzielone zadania

3) pomaga wspo6tpracownikom w wykonaniu zadania

MED.11.9. Organizacja pracy matych zespolow

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) planuje prace zespotu w celu wykonania 1) okresla zakres pracy wlasnej podczas planowania
przydzielonych zadan pracy zespotu w celu wykonania zaopatrzenia
ortopedycznego

2) dokonuje analizy przydzielonych zadan
3) monitoruje prace zespotu
2) dobiera osoby do wykonania zadan 1) okresla kryteria oceny kompetencji i umiejetnosci
pracownikow w zespole
2) dobiera zadania zgodnie z umiejetnosciami i
kompetencjami cztonkoéw zespotu
3) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych zadan | 1) ustala kryteria jakosci realizowanych zadan
2) ocenia jako$¢ wykonanych zadan wedtug
przyjetych kryteriow
3) wyjasnia podstawowe bariery w osigganiu
pozadanej efektywnosci pracy zespotu
4) stosuje rozwigzania techniczne i organizacyjne 1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych
wplywajace na poprawe warunkow i jakosé i organizacyjnych warunkow i jakos$ci pracy
pracy 2) proponuje rozwigzania techniczne i organizacyjne
majace na celu poprawe warunkow i jakosci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK ORTOPEDA

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajagcym technologii itechnice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiagniccie wszystkich
efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji MED.11. Wykonywanie i dobieranie
przedmiotéw ortopedycznych oraz srodkéw pomocniczych

Pracownia anatomiczna wyposazona w:

— modele i plansze anatomiczne, duzy kosciec czlowieka, tablice pogladowe postawy czlowieka, foliogramy,
przezrocza, filmy dydaktyczne dotyczace anatomii cztlowieka, atlasy anatomiczne, preparaty tkankowe,

— fantomy BLS (Basic Life Support) osoby dorostej, dziecka i niemowlgcia do resuscytacji kragzeniowo-
oddechowej,

— fantom dorostego cztowieka i dziecka z wymiennymi cz¢$ciami,

— plansze pierwszej pomocy,

— automatyczny defibrylator treningowy AED (Automatyczny Elektryczny Defibrylator),

— apteczke zaopatrzong w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcja o zasadach
udzielania pierwszej pomocy.

Pracownia ortopedyczno-techniczna wraz ze stanowiskiem obstugi pacjenta wyposazona w:

— przezrocza, filmy dydaktyczne i czasopisma o tematyce ortopedycznej, filmy z zakresu metod badania
pacjenta, atlasy anatomiczne, instrukcje obstugi maszyn i urzadzen, katalogi przedmiotoéw ortopedycznych
i sprzgtu rehabilitacyjnego, normy dotyczace projektowania i wytwarzania przedmiotow ortopedycznych,
plansze narzedzi iurzadzen, probki materiatdw stosowanych przy wytwarzaniu przedmiotow
ortopedycznych,

— regaly, gabloty, szafki na materialy, surowce chemiczne,

— drobny sprzet krawiecki, manekiny przestrzenne,

— maszyn¢ krawiecka,
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maszyne do szycia skor,

mtotki metalowe i drewniane, noze do rozkroju skor, nozyce krawieckie, pilniki, klucze amputowe,

stot do rozkroju materiahu,

stot warsztatowy dwustanowiskowy z imadtami,

szydta, szpikulce, szczypce,

zelazko, deske¢ do prasowania,

statyw lub potki i szafe przeszklong do przechowywania wyrobow ortopedycznych,

entymetr krawiecki, liniat metalowy, katownik metalowy,

tablice z zakresu biomechaniki ruchu cztowieka, tablice oceny i analizy chodu w protezach,

modele statyczne i dynamiczne przedmiotow ortopedycznych i sprzetu rehabilitacyjnego, przyktadowe
obuwie ortopedyczne,

materiaty stosowane do produkcji obuwia,

przyktadowe protezy, ryciny protez, stopy protezowe, przyktadowe ortezy, ryciny ortez, ryciny elementow
ortez,

modele, plansze i tablice anatomiczne, plansze narzedzi i urzadzen,

przybory do wykonywania i opracowywania projektu technicznego,

aparaty i sprz¢t do pomiaréw antropometrycznych, miednicomierz, miarki do pomiaru obwodoéw kikuta,
zlewozmywak z osadnikiem gipsowym,

nozyce do cigcia gipsu, elektryczna pite do cigcia gipsu,

lezanke lekarska, podnozek, wieszak, krzesta plastikowe, parawan,

symulatory kikutow konczyn dolnych i gérnych,

lustro, wage lekarska lub tazienkowa,

przyktadowe rysunki wykonawcze, zlozeniowe, zestawieniowe, montazowe,

ram¢ wyciagowa z podwieszkami,

przyrzad stelazowy do modelowania negatywu leja goleni w podwieszeniu z kompletem pierscieni,
dwuporeczowe barierki, zestaw schodéow z porgczami do kontroli chodu amputowanego, ksztaltki i
wzorniki do modelowania lejow udowych,

aparaty przymiarkowe do protez goleni i uda.

Pracownia wspomagania komputerowego dziatalnosci zawodowej wyposazona w:

stanowiska komputerowe dla nauczyciela i dla uczniéw (jedno stanowisko dla dwoch ucznidw)
z pakietem programéw biurowych z dostepem do internetu oraz drukarkami (jedno urzadzenie na cztery
stanowiska),

tablice interaktywna z oprogramowaniem, ekran projekcyjny, tablicg flipchart,

szafe i1 gabloty na $rodki dydaktyczne i sprzet,

filmy i prezentacje multimedialne o tematyce ortopedycznej,

kase fiskalng, program do fakturowania, program handlowo magazynowy,

zbiory przepisow prawa w zakresie funkcjonowania rynku §wiadczen zdrowotnych,

czasopisma branzowe, katalogi,

przepisy prawa dotyczace prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i prawa pracy,

Warsztaty szkolne — modelarnia (gipsownia) wyposazona w:

stol warsztatowy dwustanowiskowy z imadtami,

stojak do pozytywow,

stot do sypania gipsu,

zlewozmywak z osadnikiem gipsowym,

pojemniki elastyczne do sporzadzania papki gipsowej,

skrzyni¢ na gips, tarniki do gipsu, suszarke szatkowa,

wiertarke rgczng z mieszadtami,

pite oscylacyjna,

nozyce do cigcia gipsu,

ramg¢ wyciagows z petlg Glissona,

klocki trojkatne do modelowania negatywu gipsowego przy wyluszczeniu w stawie biodrowym,
gumowa miseczke do sporzadzania papki gipsowej,

szpachelke, pojemnik na wode, centymetr krawiecki, miarki do kikutow.
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Warsztaty szkolne tworzyw sztucznych i laminatéw wyposazone w:

—  stol warsztatowy dwustanowiskowy z imadtami,

—  stot do rozkroju folii i innych materiatow tekstylnych, maty szklanej,

—  piec komorowy,

—  piec do formowania termoplastéw,

— rekawice do tworzyw termoplastycznych,

— szlifierke, urzadzenie podcisnieniowe, wentylator wywiewny, wiertarke kolumnowa, laser, nozyczki,
przecinak, rami¢ wyciagu,

— stot laminacyjny z wyciagiem wentylacyjnym,

— szafe termoizolacyjng z wyciggiem do przechowywania materiatow fatwopalnych,

— uchwyty do zawieszania r¢kawow z dzianiny ortopedycznej, folii i innych materiatow tekstylnych,
wybijak, wydrazarke z koncéwkami, wyrzynarke, zelazko do prasowania folii PVA,

— szafy na narzgdzia,

— materialy i inne pomoce, stop¢ Sach, adapter stopy, rur¢ goleni, adapter zaciskowy, staw kolanowy,
adapter leja, zamek, lej silikonowy z pinem i bez pinu, pokrycie kosmetyczne, ponczoszki kosmetyczne.

Warsztaty szkolne obrobki mechanicznej metali i tworzyw sztucznych wyposazone w:

— pile taSmowa, szlifierke stotlowa z kompletem tarcz, tokarke uniwersalna, wiertarke stotowa z kompletem
wiertel, wydrazarke z koncéwkami, imadta, klucze do krgpowania szyn, nitownicg,

— piec do grzania tworzyw sztucznych, pistolet do miejscowego podgrzewania tworzyw sztucznych,

—  stot warsztatowy lub stoty dwustanowiskowe,

—  wyrzynarke,

— szafki do powieszenia narzedzi lub wozki warsztatowe na narzgdzia,

— linial metalowy, katomierz zwykly i uniwersalny, gleboko$ciomierz, suwmiarke, szczelinomierz,
przymiar kreskowy,

—  zestaw pozytywow gipsowych konczyn goérnych i dolnych oraz tutowia.

Warsztaty szkolne krawiecko-kaletnicze wyposazone w:

— stot do rozkroju tkanin i skor,

— maszyny krawieckie: ptaska, taciarke, kaletnicza, przemystowo- stgbndwka, krawiecka,

— deske do prasowania,

— $cieniarke, wycinarke, rajfel, kantociag, ptyte traserska i noze do rozkroju skor, napownice z wybijakami
do nabijania oczek szewskich,

— zelazko, nozyczki krawieckie, obcinaczki, igly maszynowe potplaskie roznej gruboscei, igly do szycia
skor, igly do $ciegu rymarskiego, mydetka krawieckie, naparstki, kred¢ krawiecka, radetko, centymetr
krawiecki, liniat krawiecki metalowy, manekin do modelowania przestrzennego,

— szablony do wykroju, pociggiel, kopyta drewniane.

Warsztaty szkolne obrobki recznej wyposazone w:

—  stol warsztatowy,

— szafki do powieszenia narzedzi lub wozki warsztatowe na narzgdzia,

— imadla Slusarskie, imadta stolarskie (strugnice),

— wiertarkg rgczng, komplet wiertet do metalu, komplet wiertel do drewna, komplet gwintownikow i
narzynek, komplet kluczy ptaskich, komplet kluczy imbusowych, pil¢ r¢czng uniwersalng oraz ramowa
do metalu i do drewna,

— milotek, gictarke, wkretarki, nitownice, wyrzynarki, szlifierki, wydrazarki, punktaki, przecinaki,
wycinaki, klucze do krepowania szyn, nozyce reczne do cigeia blachy, nozyce dzwigniowe do metalu,
pistolet do miejscowego zgrzewania, srubokrety plaskie, strug do drewna elektryczny, komplet strugéw
do drewna, zestaw pilnikdw do metalu, szczypce uniwersalne, szczypce czotowe, Sciski stolarskie,
kowadto $lusarskie, pedzle, walki, zestaw dtut, centymetr krawiecki, katomierz warsztatowy uniwersalny,
katownik S$lusarski, katownik stolarski, glebokosciomierz, szczelinomierz, suwmiarke, liniat
krawedziowy, rysik traserski, miar¢ zwijana, cyrkiel i macki,

—  zestaw pozytywow gipsowych konczyn goérnych i dolnych oraz tutowia.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: pracownie i zaklady sprzgtu ortopedycznego oraz inne podmioty
stanowigce potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentow szkot prowadzacych ksztatcenie w zawodzie.
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Liczba tygodni przeznaczonych na realizacje¢ praktyk zawodowych: 6 tygodni (210 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI

WYODREBNIONEJ W ZAWODZIEY

MED.11. Wykonywanie i dobieranie przedmiotéw ortopedycznych oraz srodkéw pomocniczych

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia

Liczba godzin

MED.11.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30
MED.11.2. Podstawy techniki ortopedycznej 150
MED.11.3. Projektowanie, wykonywanie oraz dobieranie ortez 330
MED.11.4. Projektowanie, wykonywanie oraz dobieranie protez 330
MED.11.5. Wykonywanie obuwia ortopedycznego 210
MED.11.6. Dobieranie i eksploatacja przyrzadéw ortopedycznych 210
i sSrodkdw pomocniczych
MED.11.7. Jezyk obcy zawodowy 60
Razem 1320

MED.11.8. Kompetencje personalne i spoteczne?

MED.11.9. Organizacja pracy matych zespotow?

' W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okre$lonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujac, z wyjatkiem szkoty policealnej ksztalcacej w formie stacjonarnej, minimalng liczbg godzin wskazanych w tabeli

dla efektow ksztatcenia wiasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.

2) Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiej¢tno$ci w zakresie organizacji pracy malych

zespotow.
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321104

KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
MED.12. Wykonywanie dekontaminacji sprzetu i wyrobéw medycznych

CELE KSZTALCENIA

Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik sterylizacji medycznej powinien by¢
przygotowany do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.12. Wykonywanie

dekontaminacji sprzgtu i wyrobow medycznych:

1) kwalifikowania sprzetu i wyrobow medycznych do procesow mycia, dezynfekcji i sterylizacji;

2) przeprowadzania mycia, dezynfekcji i sterylizacji przy uzyciu odpowiednich metod, srodkow i urzadzen;
3) przeprowadzania kontroli procesow mycia, dezynfekcji i sterylizacji;

4) prowadzenia dokumentacji mycia, dezynfekcji i sterylizacji.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.12. Wykonywanie dekontaminacji sprzgtu i
wyrobow medycznych niezbedne jest osiagniecie nizej wymienionych efektow ksztatcenia:

MED.12. Wykonywanie dekontaminacji sprzetu i wyrobé6w medycznych
MED.12.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) rozrdznia pojecia zwigzane 1) wymienia przepisy prawa okreslajace wymagania dla
z bezpieczenstwem i higieng pracy, dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy ochrony
ochrong przeciwpozarows, ochrong przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii w
srodowiska i ergonomia zakresie zawodu

2) wyjasnia pojecia dotyczace bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony §rodowiska i ochrony
przeciwpozarowej

3) opisuje wymagania dotyczace ergonomii pracy w
zwigzku z realizacjg zadan zawodowych

4) rozrbznia znaki zakazu, nakazu, ostrzegawcze,
ewakuacyjne i ochrony przeciwpozarowej oraz
sygnaly alarmowe

2) charakteryzuje zadania i uprawnienia 1) wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace w zakresie
instytucji oraz stuzb dziatajacych ochrony pracy i ochrony §rodowiska
w zakresie ochrony pracy i ochrony 2) wymienia zadania i uprawnienia instytucji i stuzb
srodowiska dziatajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony

srodowiska

3) charakteryzuje prawa i obowigzki 1) omawia prawa i obowigzki pracownika oraz
pracownika oraz pracodawcy w zakresie pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
bezpieczenstwa i higieny pracy 2) omawia rodzaje odpowiedzialno$ci za

nieprzestrzeganie przepisow prawa bezpieczenstwa i
higieny pracy

4) charakteryzuje zagrozenia zwigzane 1) dostrzega zwigzki przyczynowo-skutkowe miedzy
z wystepowaniem szkodliwych czynnikow higiena osobistg a zachorowaniem na choroby zakazne
w $srodowisku pracy 2) okresla patogeny alarmowe

3) stosuje szczegolne Srodki ostroznosci w kontakcie z
chorobami zakaznymi oraz zapobiega ich przenoszeniu

4) zapobiega zagrozeniom zdrowia i zycia w miejscu
wykonywania czynno$ci zawodowych

5) opisuje przyczyny i skutki wspotczesnych zagrozen
zdrowia, takich jak: nerwice, AIDS (Acquired Immune
Deficiency Syndrome), WZW (wirusowe zapalenie
watroby) oraz mozliwosci zapobiegania im

6) identyfikuje zrodla zagrozen oraz czynniki szkodliwe
dla zdrowia, uciazliwe i niebezpieczne, wystgpujace w
srodowisku pracy

Poz. 991
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5) rozrdznia sposoby postgpowania w razie 1) wyjasnia pojgcie: materiat biologicznie skazony
bezposredniego kontaktu z materiatem 2) okresla zagrozenia w przypadku kontaktu z materiatem
biologicznie skazonym biologicznie skazonym

3) stosuje instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy
postepowania z materiatem skazonym szkodliwymi
czynnikami biologicznymi

4) wyjasnia pojecie antyseptyka i aseptyka

5) stosuje zasady aseptyki i antyseptyki

6) segreguje i gromadzi odpady medyczne w miejscu ich
powstania zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
postepowania z materiatem skazonym

7) odroznia oznaczenia graficzne zagrozen
biologicznych, fizycznych, chemicznych

6) stosuje srodki ochrony indywidualnej i 1) opisyje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowe;j
zbiorowej podczas wykonywania zadan stosowane podczas realizacji zadan zawodowych
zawodowych 2) dobiera $rodki ochrony indywidualnej w zaleznosci od

wykonywanych procedur w centralnej sterylizatorni
lub w innych podmiotach $wiadczacych ustugi
sterylizacji

7) udziela pierwszej pomocy w stanach 1) opisuje podstawowe symptomy wskazujace na stany
naglego zagrozenia zdrowotnego naglego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie analizy
objawow obserwowanych u poszkodowanego

3) zabezpiecza sicbie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

4) uktada poszkodowanego w pozycji bezpieczne;j

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych
stanach naglego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok,
zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

8) wykonuje resuscytacje krazeniowo-oddechowa na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

MED.12.2. Podstawy sterylizacji medycznej
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje ogolna budowe i funkcje 1) objasnia pojecia z zakresu anatomii i fizjologii
organizmu cztowieka cztowieka

2) okresla budowe potozenie i funkcje poszczegdlnych
uktadéw i narzadow

3) opisuje procesy zyciowe organizmu

4) opisuje procesy fizjologiczne zachodzace w
organizmie czlowieka

2) stosuje procedury sporzadzone w oparciu o | 1) opisuje procedury obowigzujace w centralnej
przepisy prawa i normy dotyczace realizacji sterylizatorni oraz w innych podmiotach §wiadczacych
zadan zawodowych ushugi sterylizacji

2) opisuje zasady stosowania norm Polskiego Komitetu
Normalizacyjnego dotyczacych procesow
dekontaminacji

3) charakteryzuje organizacj¢ ochrony 1) wyjasnia strukture systemu ochrony zdrowia
zdrowia 2) wskazuje podstawy prawne funkcjonowania
podmiotdéw opieki zdrowotnej

3) analizuje przepisy prawa dotyczace zawodu

4) wymienia zasady korzystania ze Swiadczen opieki

zdrowotnej
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4) opisuje zrodta i sposoby finansowania 1) opisuje finansowanie $wiadczen opieki zdrowotnej
$wiadczen opieki zdrowotnej 2) opisuje istote polityki zdrowotnej

3) wymienia zrodta i sposoby finansowania §wiadczen
opieki zdrowotnej

4) opisuje rodzaje dostawcoOw i odbiorcow ushug
medycznych

5) wymienia rodzaje kontraktow na ustugi medyczne

6) analizuje prawo medyczne i finansowe w podmiotach
wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza

6) postuguje si¢ jezykiem migowym 1) stosuje podstawowe techniki jezyka migowego w
udzielaniu §wiadczen

2) pomaga pacjentom niedostyszacym w dostgpie do
ustug medycznych

3) porozumiewa si¢ z pacjentem jezykiem migowym w

stopniu podstawowym
5) przestrzega zasad postgpowania w 1) rozrdznia formy i rodzaje przemocy
przypadku podejrzenia wystgpowania 2) opisuje skutki przemocy
przemocy 3) rozpoznaje symptomy przemocy

4) wymienia przepisy regulujace postepowanie w
przypadku podejrzenia wystgpowania przemocy
5) wymienia instytucje zajmujace si¢ problemami

przemocy
7) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury 1) wymienia cele normalizacji krajowej
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan 2) wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy
zawodowych 3) rozrdznia oznaczenie normy mi¢dzynarodowej,

europejskiej i krajowe;j

4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm
i procedur oceny zgodnosci

MED.12.3. Dobieranie metod dekontaminacji w zaleznosci od rodzaju sprzgtu i wyrobu medycznego

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) rozréznia sprzgt i wyroby medyczne ze 1) klasyfikuje sprzgt i wyroby medyczne do metody

wzgledu na zastosowanie, metody mycia, mycia i dezynfekcji

dezynfekeji i sterylizacji medycznej 2) rozrdznia sprzgt i wyroby medyczne ze wzgledu na
zastosowanie

3) omawia budowe, funkcje i zastosowanie sprzetow

1 wyrobow medycznych

4) wskazuje wyroby medyczne i sprzet z okreslong
krotnoScig sterylizacji

5) opisuje poszczegdlne etapy procedury dekontaminacji
sprzetu i wyrobow medycznych

2) rozréznia metody dekontaminacji w 1) wymienia metody dekontaminacji
zalezno$ci od rodzaju sprzetu i wyrobu 2) dobiera metody dekontaminacji w zalezno$ci od
medycznego rodzaju sprz¢tu i wyrobu medycznego
3) przeprowadza demontaz i montaz sprzgtu 1) rozktada na czgsci sprzet i wyroby medyczne o
oraz wyrobow medycznych o modutowej budowie
zrdéznicowanej budowie geometrycznej w 2) sklada z elementow zdemontowanych sprzet i wyroby
celu zapewnienia dekontaminacji medyczne
3) wykonuje test sprawnosci ztozonego sprzgtu i wyrobu
medycznego
4) przygotowuje sprzet i wyroby medyczne do procesu
sterylizacji
4) wykonuje testy funkcyjne sprzetu i 1) zapobiega korozji przez konserwacje sprzetu
wyrobow medycznych 2) sprawdza sprzet i wyroby medyczne pod wzglgdem ich
funkcjonowania

3) opisuje wyniki testow funkcyjnych
4) nazywa uszkodzenia sprze¢tu, w tym rodzaje korozji na
powierzchni sprzetu i wyrobéw medycznych
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5) opisuje skutki uszkodzen sprzetu, wyrobow
medycznych
MED.12.4. Wykonywanie mycia i dezynfekcji sprzetu i wyrobow medycznych
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) rozroznia metody mycia i dezynfekcji 1) opisuje metody mycia i dezynfekceji
2) wymienia zalety i wady poszczegdlnych metod mycia
i dezynfekcji
3) identyfikuje karty charakterystyki preparatoéw
niebezpiecznych
4) ustala metode mycia i dezynfekcji sprzetu, wyrobu
medycznego
5) przygotowuje sprzet, wyrob medyczny do procesu
mycia i dezynfekcji
6) okresla punkty krytyczne procesu mycia i dezynfekeji
7) opisuje przyczyny uszkodzenia sprzetu, wyrobow
medycznych w wyniku procesu mycia i dezynfekcji
8) opisuje jednoetapowy i wieloetapowy proces mycia
i dezynfekcji
2) okresla czysto$¢ mikrobiologiczng narzgdzi | 1) wylicza grupy klasyfikacji wyrobéw medycznych
zgodnie z klasyfikacja Spauldinga wedtug klasyfikacji Spauldinga
2) rozrdznia stopnie czystosci mikrobiologicznej wedlug
klasyfikacji Spauldinga
3) klasyfikuje sprzgt i wyroby medyczne do metod
dekontaminacji zgodnie z klasyfikacja Spauldinga
4) uzasadnia proces dekontaminacji dla wybranego
sprzetu 1 wyrobu medycznego
5) stosuje instrukcje producenta sprzetu i wyrobow
medycznych
3) dobiera technologi¢ dekontaminacji 1) wymienia przepisy prawa dotyczace wyrobow
zgodnie z instrukcja producenta medycznych
2) korzysta z instrukcji producenta sprzgtu i wyrobow
medycznych
3) wymienia metody mycia i dezynfekcji sprzetu i
wyrobow medycznych zgodnie z instrukcja producenta
4) ustala procedur¢ mycia i dezynfekcji dla
poszczegolnych sprzetdw i wyrobow medycznych
5) wykazuje brak kompatybilnos$ci technologii
dekontaminacji z instrukcja producenta
4) przygotowuje roztwory uzytkowe srodkow | 1) okresla skutki toksycznego dziatania preparatow
dezynfekcyjnych o wskazanym stezeniu dezynfekcyjnych
2) objasénia sposob przygotowania roztworu roboczego
3) oblicza iloé¢ preparatu dezynfekujacego
4) sporzadza roztwor roboczy do dezynfekcji manualnej
5) stosuje preparaty zgodnie z ich przeznaczeniem
6) dokonuje analizy kart charakterystyki substancji
niebezpiecznej
5) stosuje srodki do nawilzania, 1) zapobiega przysychaniu materiatu biologicznego na
bakteriostatycznego mycia i oczyszczania sprzecie i wyrobach medycznych
sprzgtu 1 wyrobow medycznych 2) dobiera $rodki do nawilzania oraz mycia
bakteriostatycznego sprzgtu i wyrobow medycznych
3) wybiera $rodki adekwatnie do warunkéw myecia i
dezynfekcji sprzetu i wyrobow medycznych
4) uzywa srodkoéw do mycia i oczyszczania manualnego
1 maszynowego
6) przeprowadza mycie i dezynfekcje z 1) wykonuje manualne mycie i dezynfekcje
zastosowaniem roéznych metod, srodkow i 2) obshiguje urzadzenia myjaco-dezynfekujace
urzadzen
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7) charakteryzuje metody dekontaminacji w 1) opisuje zasady funkcjonowania stacji 16zek
stacji tozek oraz ich wyposazenia 2) dobiera metody dekontaminacji w stacji t6zek oraz ich
wyposazenia
3) przygotowuje t6zko do procedury mycia i dezynfekeji
4) dokumentuje przeprowadzony proces dekontaminacji
w stacji 16zek oraz ich wyposazenia
8) stosuje odpowiednie wskazniki kontroli 1) objasnia zmienne procesoOw mycia i dezynfekcji
procesow mycia oraz dezynfekcji 2) odroznia proces dezynfekcji chemicznej od termicznej
3) opisuje czynnik dezynfekujacy w procesach mycia i
dezynfekcji
4) opisuje konieczno$¢ zastosowania wody
demineralizowanej w procesie mycia i dezynfekcji
5) wykonuje kontrole mycia mechanicznego
6) wykazuje prawidtowo$¢ procesu dezynfekceji
chemicznej i termicznej
7) dokonuje analizy kontroli procesOw mycia i
dezynfekcji testem biuretowym
8) prowadzi dokumentacje¢ procesu mycia i dezynfekcji
9) analizuje uzyskane wyniki kontroli procesu
9) kontroluje parametry procesu mycia i 1) analizuje wydruk z urzadzenia myjaco-
dezynfekcji dezynfekujacego
2) oblicza ilo$¢ zuzytych preparatow w procesie
3) stosuje metod¢ kontroli wzrokowej procesu mycia
i dezynfekcji
4) interpretuje wyniki kontroli procesu mycia i

dezynfekcji

MED.12.5. Wykonywanie sterylizacji sprzetu i wyrobéw medycznych

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) przeprowadza sterylizacj¢ sprzetu i 1) opisuje rodzaje, parametry i fazy procesu sterylizacji
wyrobow medycznych przy zastosowaniu nisko- i wysokotemperaturowej
réznych metod i urzadzen 2) dobiera metody sterylizacji
3) wybiera urzadzenie do sterylizacji sprzetu i wyrobu
medycznego
4) wybiera program do sterylizacji zgodnie z instrukcja
producenta sprzetu i wyrobu medycznego
5) przygotowuje wsad i zatadunek do procesu sterylizacji
6) rozpoznaje rodzaje wsadu i zatadunku do procesu
sterylizacji
7) wyjasnia sposob przygotowania wsadu i zatadunku do
procesu sterylizacji
2) przeprowadza kontrolg sprawnosci 1) opisuje rodzaje kontroli urzadzen wykorzystywanych
urzadzen wykorzystywanych do sterylizacji do sterylizacji
2) opisuje zasad¢ dziatania testow do kontroli urzadzen
wykorzystywanych do sterylizacji
3) stosuje przepisy i normy dotyczace urzadzen
wykorzystywanych do sterylizacji
4) opisuje czynniki majace wptyw na dopuszczenie
urzadzen do pracy
5) sprawdza i interpretuje wyniki testow kontroli
sprawnosci urzadzen wykorzystywanych do
sterylizacji
6) decyduje o dopuszczeniu urzadzen wykorzystywanych
do sterylizacji do pracy
3) rozr6znia rodzaje barier sterylnych 1) rozpoznaje rodzaje barier sterylnych jednokrotnego i
uzywanych w procesach sterylizacji wielokrotnego uzytku
2) rozpoznaje opakowania transportowe i magazynowe
3) dobiera rodzaj bariery sterylnej do procesu sterylizacji,

narzgdzi i sprze¢tu medycznego
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4) opisuje wytyczne dla przechowywania opakowanych
sterylnych wyrobéw medycznych
5) rozpoznaje oznaczenia na opakowaniach
jednorazowego uzytku
6) omawia pojecie modutu sterylizacyjnego
7) nazywa wskazniki kontroli procesu sterylizacji
zamieszczone na barierach sterylnych
8) opisuje dziatanie wskaznikow kontroli procesu
sterylizacji
9) interpretuje wyniki wskaznikow kontroli procesu
sterylizacji zamieszczanych na barierach sterylnych
4) przygotowuje pakiety sprzgtu i wyrobow 1) dopasowuje barierg sterylng do rodzaju sprzgtu i
medycznych do sterylizacji wyrobu medycznego
2) ocenia sposob zapakowania sprz¢tu medycznego
3) wykonuje pakowanie narzedzi i sprzetu medycznego w
opakowania sterylizacyjne jednorazowe lub
wielokrotnego uzytku
4) wyjasnia zasady pakowania narzedzi i sprzetu
medycznego w opakowania sterylizacyjne
5) opisuje utozenie pakietdow wyrobdéw medycznych
w koszach sterylizacyjnych
6) przygotowuje pakiety wyrobow medycznych zgodnie z
procedurami operacyjnymi
7) kompletuje instrumentarium do zabiegow
operacyjnych oraz znakowania SBS (system bariery
sterylnej)
5) rozroznia wskazniki do kontroli procesow 1) opisuje wskazniki kontroli proceséw sterylizacji
sterylizacji (fizyczne, chemiczne, biologiczne)
2) rozpoznaje wskazniki kontroli chemicznej i
biologicznej
3) objasnia sposob dziatania wskaznikoéw chemicznych
i biologicznych
4) opisuje budowe wskaznikow chemicznych i
biologicznych
5) dobiera wskazniki chemiczne i biologiczne do metod
procesu sterylizacji niskotemperaturowej
i wysokotemperaturowe;j
6) stosuje wskazniki kontroli fizycznej, chemicznej
1 biologicznej w procesie sterylizacji
7) opisuje kontrolg procesu sterylizacji z zastosowaniem
PCD (Process Challenge Devices)
6) przeprowadza kontrole cyklu sterylizacji 1) opisuje sposoby przeprowadzania kontroli cyklu
sterylizacji
2) okresla elementy kontroli cyklu sterylizacji
3) sprawdza wyniki kontroli chemicznej i biologicznej
wsadu
4) sprawdza wyniki kontroli wskaznikéw chemicznych
pakietu
5) kontroluje wskazniki fizyczne procesu sterylizacji
6) weryfikuje wyniki rejestru cyklu
7) kontroluje integralno$¢ bariery sterylnej 1) kontroluje wizualnie stan opakowania po procesie
sterylizacji
2) ocenia jakos$¢ zgrzewOw po procesie sterylizacji
3) sprawdza ciggto$¢ zgrzewu w opakowaniach

papierowo-foliowych i z folii-TYVEK (folii
poliestrowej/polipropylenowe;j)
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srodkow jezykowych w jezyku obcym
nowozytnym (ze szczegbélnym
uwzglednieniem $rodkow leksykalnych),
umozliwiajacym realizacje czynnosci
zawodowych w zakresie tematow

zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposazeniem

b) z gldéwnymi technologiami

stosowanymi w danym zawodzie
z dokumentacja zwigzang z danym
zawodem

c)

8) przeprowadza kontrolg urzadzen stuzacych | 1) wymienia rodzaje urzadzen stuzacych do zapewnienia
do zapewnienia szczelnosci opakowania szczelno$ci opakowan
2) opisuje sposob dzialania urzadzen zgrzewajacych
3) réznicuje urzadzenia stluzace do zapewnienia
szczelno$ci opakowan
4) opisuje proces zgrzewania
5) opisuje parametry procesu zgrzewania
6) kontroluje urzadzenia do zapewniania szczelnosci
opakowania
7) dobiera wskazniki kontroli szczelnosci opakowania
8) przeprowadza test kontroli szczelnosci zgrzewu
9) interpretuje wyniki testu kontroli szczelnosci zgrzewu
9) magazynuje pakiety sprzgtu i wyrobow 1) opisuje warunki przechowywania pakietow po
medycznych po procesie sterylizacji sterylizacji
2) opisuje pomieszczenia przeznaczonego do
przechowywania pakietow po sterylizacji
3) opisuje rozmieszczenie materiatu sterylnego
4) okresla termin przydatnosci do uzycia pakietu po
sterylizacji
5) sprawdza termin przechowywania pakietow po
sterylizacji
10) zwalnia sprzet i wyroby medyczne po 1) ocenia zapis parametrow krytycznych dla danego
sterylizacji procesu sterylizacji
2) decyduje o sterylnosci wsadu na podstawie wynikow
wskaznikow chemicznych i biologicznych
3) decyduje o wydaniu sterylnego sprzgtu i wyrobow
medycznych odbiorcy
4) wydaje sprzet medyczny po sterylizacji
5) wybiera system transportu sterylnego sprzetu i
wyrobow medycznych do odbiorcy
11) sporzadza dokumentacje¢ procesu 1) wypehia protokét zdawczo-odbiorczy, karte
sterylizacji dekontaminacji narzedzi (kart¢ mycia i dezynfekcji,
karte sterylizacji, protokot niezgodnosci i inne),
protokot wydania narzedzi, etykiete
2) weryfikuje informacje zawarte w dokumentacji z
wynikami kontroli procesow dekontaminacji
12) monitoruje zapotrzebowanie na materiaty 1) sporzadza list¢ materiatdow zuzywalnych
niezbedne w technologii dekontaminacji 2) informuje o zapotrzebowaniu na materiaty zuzywalne
3) okresla stany zapasow magazynowych z
uwzglednieniem asortymentu oraz termindéw
przechowywania materiatow
4) przygotowuje inwentaryzacje
MED.12.6. Jezyk obcy zawodowy
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje si¢ podstawowym zasobem 1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe

umozliwiajace realizacje czynnosci zawodowych w
zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w
tym zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i
higieny pracy

narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
koniecznych do realizacji czynno$ci zawodowych
procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadan
zawodowych

formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentow
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych
Swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

b)
¢)
d)

¢)
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d) zustugami $wiadczonymi w danym
zawodzie
2) rozumie proste wypowiedzi ustne 1) okresla gltdowna mysl wypowiedzi lub tekstu lub
artykulowane wyraznie, w standardowe;j fragmentu wypowiedzi lub tekstu
odmianie jezyka obcego nowozytnego, a 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku informacje
obcym nowozytnym, w zakresie 3) rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlnymi czgSciami
umozliwiajgcym realizacj¢ zadan tekstu
zawodowych: 4) uktada informacje w okreslonym porzadku
a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykulowane wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynno$ci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obsthugi,
przewodniki, dokumentacje
zawodowa)

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne | 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z
i logiczne wypowiedzi ustne czynno$ciami zawodowymi
i pisemne w jezyku obcym nowozytnym, 2) przedstawia sposob postepowania w roznych
w zakresie umozliwiajacym realizacje sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukc;ji,
zadan zawodowych: wskazowek, okresla zasady)

a) tworzy krotkie, proste, spojne i 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

logiczne wypowiedzi ustne dotyczace | 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o roznym

czynno$ci zawodowych (np. polecenie, charakterze

komunikat, instrukcje¢) 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
b) tworzy krotkie, proste, spdjne i adekwatnie do sytuacji

logiczne wypowiedzi pisemne

dotyczace czynnosci zawodowych (np.

komunikat, e-mail, instrukcje,

wiadomos¢, CV, list motywacyjny,

dokument zwigzany z wykonywanym

zawodem — wedtug wzoru)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
zawodowych — reaguje w jezyku obcym 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
nowozytnym w sposob zrozumiaty, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych osob
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej, 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami
ustnie lub w formie prostego tekstu: zawodowymi
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z | 5) upodobania i intencje innych 0sob

innym pracownikiem, klientem, 6) proponuje, zacheca
kontrahentem, w tym rozmowy 7) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe
telefonicznej) w typowych sytuacjach | 8) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomo$¢, formularz,
e-mail, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem) w
typowych sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynnosci
zawodowych

5) zmienia forme przekazu ustnego lub 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym, zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach,
w typowych sytuacjach zwigzanych z symbolach, piktogramach, schematach) oraz
wykonywaniem czynnosci zawodowych audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)
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zawodowe

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym
3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku polskim lub w tym jezyku
obcym nowozytnym
4) przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym
wczesniej opracowany material, np. prezentacje
6) wykorzystuje strategie stuzace 1) Kkorzysta ze stownika dwujezycznego i
doskonaleniu wtasnych umiejetnosci jednojezycznego
jezykowych oraz podnoszace §wiadomos$¢ 2) wspotdziala z innymi osobami, realizujac zadania
jezykowa: jezykowe
a) wykorzystuje techniki samodzielnej 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym,
pracy nad jezykiem réwniez za pomocg technologii informacyjno-
b) wspotdziata w grupie komunikacyjnych
¢) korzysta ze zrddet informacji w jezyku | 4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
obcym nowozytnym 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w
d) stosuje strategie komunikacyjne przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
i kompensacyjne 6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje
nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, srodki
niewerbalne
MED.12.7. Kompetencje personalne i spoteczne
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) opisuje cechy wysokiej jakosci ustug 1) okresla poje¢cie wysokiej jakosci ustug
2) opisuje znaczenie zasad komunikowania si¢ w zespole
3) omawia znaczenie wlasnych kompetencji dla
$wiadczenia wysokiej jako$ci ustug
2) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) stosuje ogodlne zasady kultury i etyki
zawodowej 2) stosuje zasady i reguty obowigzujace w Srodowisku
pracy
3) kieruje si¢ zasadami rzetelnosci i lojalnosci
4) przestrzega zasad zwigzanych z ochrong wtasnosci
intelektualnej i ochrong danych osobowych
5) respektuje zasady dotyczace przestrzegania tajemnicy
zwigzanej z wykonywanym zawodem i miejscem
pracy
3) planuje wykonanie zadania 1) oblicza czas i budzet zadania
2) wykonuje zadania w wyznaczonym czasie
3) sprawdza jako$¢ wykonania podjetych zadan
4) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane | 1) podejmuje dziatania przestrzegajac norm i procedur
dziatania postgpowania
2) wyjasénia zasady odpowiedzialnosci prawnej za
wykonywane zadania
3) opisuyje przyktady naruszenia norm i procedur
postepowania
5) wykazuje si¢ kreatywnoscia i otwartoscia 1) wprowadza inicjatywe wlasna w nietypowych
na zmiany sytuacjach
2) opisuje sytuacje nietypowe
3) rozr6znia rézne sposoby rozwigzania sytuacji
4) wybiera najbardziej trafne rozwigzanie sytuacji
6) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem 1) opisuje pojgcie stresu
2) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem
3) opisuje negatywne skutki stresu
4) okresla przyczyny stresu wynikajgce z wykonywaniem
zadan zawodowych
7) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci | 1)  wybiera rozne zrodta informacji w celu doskonalenia

umigjetnosci zawodowych
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2) weryfikuje poziom swojej wiedzy przez ustawiczne
doskonalenie zawodowe

3) aktualizuje wiedzg czytajac literatur¢ zawodows

4) uczestniczy w ponadprogramowych kursach,
konferencjach i szkoleniach zawodowych

8) stosuje zasady komunikacji interpersonalnej | 1) jasno i precyzyjnie wyraza si¢ w mowie i w pismie

2) doskonali swoje zdolnos$ci interpersonalne

9) charakteryzuje pojecie konfliktu 1) opisuje zjawisko konfliktu

2) wylicza sytuacje konfliktowe

3) okresla poszczegodlne fazy konfliktu

4) opisuje zasady utrzymania poprawnych relacji z
odbiorcami ustug i wspotpracownikami

10) wspolpracuje w zespole 1) komunikuje si¢ z cztonkami zespotu

2) integruje dzialania zespotu

3) wspolpracuje w rozwigzywaniu konfliktow w zespole

MED.12.8. Organizacja pracy matych zespotow

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) planuje pracg zespotu w celu wykonania 1) dokonuje analizy przydzielonych zadan

przydzielonych zadan 2) planuje prace zespotu

3) monitoruje realizacj¢ zadan

2) dobiera osoby do wykonania 1) weryfikuje kompetencje i umiejetnosci osob w zespole

przydzielonych zadan 2) wyznacza zadania wedlug umiejetnosci cztonkow

zespohu

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan | 1) kontroluje wykonanie przydzielonych zadan w ramach
swoich kompetencji
2) kieruje osobami wykonujacymi poszczegolne zadania

4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych 1) omawia kryteria jako$ci wykonywanych zadan
zadan 2) weryfikuje wykonane zadania

5) wprowadza rozwigzania techniczne 1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych
i organizacyjne wptywajace na poprawe i organizacyjnych warunkow i jakos$ci pracy
warunkow i jakos¢ pracy 2) proponuje rozwigzania techniczne i organizacyjne

majace na celu poprawe warunkow i jakosci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK STERYLIZACJI MEDYCZNEJ

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajagcym technologii i technice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiagnigcie wszystkich
efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji MED.12. Wykonywanie
dekontaminacji sprzetu i wyrobéw medycznych

Pracownia anatomiczna wyposazona w:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela podlaczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu,
oprogramowaniem biurowym,

— projektor multimedialny, ekran projekcyjny, tablicg interaktywna z oprogramowaniem specjalistycznym,

— tablicg szkolng biala sucho$cieralna,

— telewizor,

— stanowisko komputerowe dla dla ucznia (jedno stanowisko dla dwdch uczniéw) podtaczone do sieci lokalnej
z dostepem do internetu.

— modele i plansze anatomiczne, filmy dydaktyczne, atlasy anatomiczne,

— edukacyjne programy komputerowe z zakresu anatomii,

Pracownia dekontaminacji medycznej wyposazona w:
— stanowiska pracy dla uczniow (jedno stanowisko dla czterech ucznidw) wyposazone w: autoklaw, myjke
narz¢dziowa ultradzwickowa, luminometr, wanienki dezynfekcyjne z pojemnikiem perforowanym, zestaw
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mebli nadajacych si¢ do dezynfekceji, pojemniki na odpady (pedatowe lub na czujnik elektroniczny),

— stanowisko do higienicznego mycia rak,

— stoty do pakietowania, stojaki mobilne do papieru opakowaniowego,

— zgrzewarke rotacyjng, metkownice trzyrzgdows, opakowania sterylizacyjne,

— tace, kosze sterylizacyjne,

— podstawowe narzedzia chirurgiczne, lupy z pod$wietleniem,

— dystrybutor r¢kawow z obcinarka, preparaty do pielggnacji i konserwacji narzgdzi,

— materiat opatrunkowy,

— wskazniki chemiczne kontroli (réznych typow i rd6znego przeznaczenia),

— preparaty myjace i dezynfekcyjne,

— uchwyty stabilizujace sprz¢t na tacach, ochrony ostrzy oraz wyposazenia do przeprowadzania testow
funkcyjnych,

— $rodki ochrony indywidualne;j,

— filmy dydaktyczne dotyczace systemu dokumentacji elektronicznej technologii dezynfekc;ji i sterylizacji.

Pracownia pomocy medycznej wyposazona w:

— zestaw wyposazenia prezentacyjnego i1 komunikacyjnego (komputer z oprogramowaniem biurowym
z dostgpem do internetu, projektor multimedialny, ekran projekcyjny, tablica szkolna biata suchoscieralna,
telewizor),

— wytyczne Polskiej Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji,

— apteczke zaopatrzong w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcja o zasadach
udzielania pierwszej pomocy,

— fantomy BLS (Basic Life Support) osoby dorostej, dziecka i niemowlecia do resuscytacji krazeniowo-
oddechowej,

— automatyczny defibrylator treningowy AED (Automatyczny Elektryczny Defibrylator),

— aparaty do pomiaru ci$nienia,

— szyny do unieruchomienia ztaman, $rodki opatrunkowe.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: centralne sterylizatornie, podmioty $wiadczace ustugi sterylizacji oraz

inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentéw szkot prowadzacych ksztalcenie

w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 4 tygodnie (140 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI
WYODREBNIONEJ W ZAWODZIED

MED.12. Wykonywanie dekontaminacji sprzetu i wyrobéw medycznych
Nazwa jednostki efektow ksztalcenia Liczba godzin

MED.12.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 32

MED.12.2. Podstawy sterylizacji medycznej 64

MED.12.3. Dobieranie metod dekontaminacji w zaleznos$ci od rodzaju 110

sprzetu 1 wyrobu medycznego

MED.12.4. Wykonywanie mycia i dezynfekcji sprzetu i wyrobow 150

medycznych

MED.12.5. Wykonywanie sterylizacji sprzetu i wyrobéw medycznych 172

MED.12.6. Jezyk obcy zawodowy 64
Razem 592

MED.12.7. Kompetencje personalne i spoteczne?

MED.12.8. Organizacja pracy matych zespotow?

) W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okre$lonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujac, z wyjatkiem szkoty policealnej ksztalcacej w formie stacjonarnej lub zaocznej, minimalng liczbe godzin
wskazanych w tabeli dla efektow ksztatcenia wiasciwych dla kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarzaé uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiejetnosci w zakresie organizacji pracy malych
zespotow.
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TERAPEUTA ZAJECIOWY 325907

KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
MED.13. Swiadczenie ustug w zakresie terapii zajeciowej

CELE KSZTALCENIA

Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie terapeuta zajeciowy powinien by¢ przygotowany
do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.13. Swiadczenie ustug w zakresie terapii
zajgciowe;:

1) budowania relacji terapeutycznych z podopiecznym, jego rodzina, $rodowiskiem i zespolem
wielodyscyplinarnym;

2) rozpoznawania i diagnozowania potrzeb biopsychospotecznych, stanu funkcjonalnego podopiecznego
przez terapeute zajgciowego we wspolpracy z zespotem wielodyscyplinarnym;

3) planowania indywidualnego i grupowego programu lub planu dziatan terapeutycznych na podstawie
diagnozy terapeutycznej, uwzgledniajacej mozliwosci, potrzeby, zainteresowania i sposob funkcjonowania
podopiecznego, jego Srodowisko i specyfike placowki;

4) organizowania dzialah w zakresie terapii zajeciowej w celu poprawy funkcjonowania fizycznego,
psychicznego i spotecznego podopiecznego oraz jego integracji spotecznej i zawodowej;

5) ewaluacji procesu terapeutycznego na podstawie dokumentacji i oceny prowadzonej terapii zajgciowe;.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.13. Swiadczenie uslug w zakresie terapii
zajeciowej niezbgdne jest osiggnigcie nizej wymienionych efektow ksztatcenia:

MED.13. Swiadczenie ustug w zakresie terapii zajeciowej
MED.13.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) rozr6znia pojecia zwigzane z 1) wymienia przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa i
bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrona higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
przeciwpozarowa, ochrong srodowiska srodowiska
i ergonomig 2) opisuje wymagania dotyczace ergonomii na stanowisku

pracy

3) rozroznia $rodki gasnicze i ich przeznaczenie ze
wzgledu na zakres ich stosowania

4) rozrdznia rodzaje znakow bezpieczenstwa i sygnatow
alarmowych

5) opisuje znaki zakazu, nakazu, ostrzegawcze,
ewakuacyjne i ochrony przeciwpozarowej oraz sygnaty

alarmowe
2) charakteryzuje zadania i uprawnienia 1) wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace w zakresie
instytucji oraz stuzb dziatajacych w ochrony pracy i ochrony srodowiska
zakresie ochrony pracy i ochrony 2) wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz shuzb
srodowiska dziatajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony
$rodowiska
3) przedstawia prawa i obowiagzki 1) wymienia prawa i obowiazki pracownika i pracodawcy
pracownika oraz obowiazki pracodawcy w w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy 2) omawia konsekwencje nieprzestrzegania obowiazkow
pracownika i pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy
3) wskazuje prawa i obowigzki pracownika, ktory ulegt
wypadkowi przy pracy
4) okresla skutki oddziatywania czynnikow 1) wymienia rodzaje czynnikow szkodliwych
szkodliwych na organizm cztowieka wystepujacych w Srodowisku pracy

2) omawia czynniki szkodliwe w Srodowisku pracy
3) rozpoznaje zrodia czynnikow szkodliwych w
srodowisku pracy
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4) okresla sposoby zapobiegania zagrozeniom zdrowia
i zycia podczas wykonywania zadan zawodowych
5) wymienia choroby zawodowe typowe dla zawodu
5) organizuje stanowisko pracy zgodnie z 1) wyjasnia pojecie ergonomia
wymaganiami ergonomii, przepisami 2) opisuje zasady bezpiecznego postugiwania si¢
prawa dotyczacymi bezpieczenstwa i narzedziami, maszynami i sprzgtem na stanowisku
higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej pracy
i ochrony $rodowiska 3) przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z zasadami
ergonomii, bezpieczenstwa i higieny pracy i ochrony
przeciwpozarowej
6) stosuje srodki ochrony indywidualnej i 1) okresla zasady doboru $§rodkdéw ochrony indywidualne;j
zbiorowej podczas wykonywania zadan i zbiorowej do wykonywanej pracy
zawodowych 2) dobiera $rodki ochrony indywidualnej
3) dobiera srodki ochrony indywidualnej eliminujace lub
ograniczajace zagrozenia w pracy
7) przestrzega zasad, procedur i standardéw 1) rozpoznaje czynniki ryzyka zakazen, w tym zakazen
w zakresie aseptyki i antyseptyki oraz szpitalnych
postepowania z materiatami biologicznie 2) opisuje zasady, procedury i standardy postepowania
skazonymi w zakresie aseptyki, antyseptyki
3) wuzasadnia koniecznos¢ przestrzegania zasad aseptyki
1 antyseptyki oraz bezpieczenstwa zwigzanego
z materialami biologicznie skazonymi
8) udziela pierwszej pomocy w stanach 1) opisuje podstawowe symptomy wskazujace na stany
naglego zagrozenia zdrowotnego naglego zagrozenia zdrowotnego
2) ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy
objawow obserwowanych u poszkodowanego
3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku
4) uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
5) powiadamia odpowiednie stuzby
6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych
stanach naglego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok,
zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie
7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar
8) wykonuje resuscytacj¢ krgzeniowo-oddechowa na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji
MED.13.2. Podstawy terapii zajgciowej
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) przedstawia prawne i etyczne 1) wskazuje zasady etycznego zachowania w stosunku do
uwarunkowania zawodu podopiecznego i wspotpracownikow
2) wymienia przepisy prawa dotyczace realizacji zadan
zawodowych w zawodzie (ochrony danych osobowych,
ochrony informacji niejawnych)
2) wyjasnia zasady funkcjonowania systemu | 1) opisuje system ubezpieczen zdrowotnych
ubezpieczen zdrowotnych 2) wskazuje rodzaje ubezpieczen zdrowotnych
3) wymienia zasady powszechnego ubezpieczenia
zdrowotnego
4) rozréznia dobrowolne ubezpieczenia zdrowotne
2) identyfikuje miejsce i role zawodu 1) wymienia miejsca pracy terapeuty zajeciowego
w ramach organizacji systemu ochrony 2) wyjasnia role terapeuty zajeciowego w organizacji
zdrowia systemu ochrony zdrowia
3) stosuje przepisy prawa dotyczace realizacji | 1) wymienia prawa pacjenta
zadan zawodowych 2) wymienia zadania terapeuty zajeciowego w oparciu

o przepisy prawa dotyczgce wykonywania zawodu
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3) przestrzega przepisoOw dotyczacych ochronie danych
osobowych i informacji niejawnych
4) okresla zadania cztonkéw zespotu

wielodyscyplinarnego
4) wspotpracuje w zespole 1) sporzadza notatki stuzbowe, raporty, arkusze
wielodyscyplinarnym obserwacji, arkusze wywiadu, arkusze diagnozy

terapeutycznej, plany terapii (tygodniowe, miesigczne,
roczne) zawierajace biezace informacje o pacjencie

2) tworzy plan dziatan terapeutycznych w oparciu
o informacje zespotu wielodyscyplinarnego

3) przekazuje informacje cztonkom zespotu
wielodyscyplinarnego o wynikach pracy terapeutycznej

5) stosuje programy komputerowe 1) sporzadza dokumentacj¢ terapeuty zajeciowego w
wspomagajace wykonywanie zadan wersji elektronicznej
zawodowych 2) dobiera programy komputerowe do przygotowania i
prowadzenia zaj¢¢ terapeutycznych
6) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury 1) wymienia cele normalizacji krajowej
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan | 2) wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy
zawodowych 3) rozrdznia oznaczenie normy mi¢dzynarodowej,

europejskiej i krajowej

4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm i
procedur oceny zgodnosci

MED.13.3. Nawiazywanie i podtrzymywanie kontaktu interpersonalnego

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) okresla sposoby komunikacji werbalne;j 1) opisuje proces komunikacji interpersonalnej i jego
i niewerbalnej elementy sktadowe

2) opisuje sposoby komunikacji werbalnej i niewerbalnej

3) odroznia komunikacje jednokierunkowag od
dwukierunkowej

4) dobiera sposoby komunikacji werbalnej i niewerbalnej
dostosowane do potrzeb i mozliwosci podopiecznego

2) postuguje si¢ jezykiem migowym 1) stosuje podstawowe techniki jezyka migowego w
udzielaniu §wiadczen

2) pomaga pacjentom niedostyszacym w dostepie do ustug
medycznych

3) porozumiewa si¢ z pacjentem jezykiem migowym w
stopniu podstawowym

3) stosuje zasady komunikacji 1) wyjasnia pojecie aktywnego stuchania
interpersonalnej w kontaktach 2) dobiera techniki aktywnego stuchania do rodzaju terapii
z podopiecznym, jego rodzing 3) stosuje techniki aktywnego stuchania w kontaktach
i srodowiskiem spotecznym z podopiecznym, jego rodzing i sSrodowiskiem
spotecznym
4) dobiera sposoby udzielania informacji 1) omawia role i zasady przekazywania informacji
zwrotnych zwrotnych omawia zasady przekazywania informacji
zwrotnych

2) opisuje elementy konstruktywnej informacji zwrotne;j

3) buduje konstruktywna informacj¢ zwrotng

4) dostosowuje sposob przekazu do stanu
psychofizycznego pacjenta

5) likwiduje bariery i btgdy w 1) opisuje bariery i bledy komunikacyjne, ktorych zroédlem
komunikowaniu si¢ z podopiecznym, jest nadawca lub odbiorca
jego rodzing i srodowiskiem spotecznym | 2) wymienia bariery i bledy komunikacyjne niezalezne od
nadawcy i odbiorcy

3) dobiera techniki radzenia sobie z barierami i btgdami w
komunikacyjne

6) przestrzega zasad asertywnego 1) opisuje zachowania asertywne, agresywne i ulegte
zachowania w kontaktach 2) formuluje komunikaty asertywne
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z podopiecznym, jego rodzing 3) okresla skutki stosowania zachowan asertywnych
i sSrodowiskiem spolecznym 4) okresla skutki niestosowania zachowan asertywnych
7) rozwiazuje sytuacje konfliktowe i 1) wymienia potencjalne zrodta konfliktu
sytuacje trudne z zastosowaniem réznych | 2) rozrdznia sposoby rozwigzywania konfliktow
metod 3) przedstawia zasady negocjacji
4) opisuje techniki negocjacji i rozwigzywania sytuacji
trudnych
5) dobiera odpowiednie sposoby rozwigzywania
konfliktéw
8) okresla symptomy wystepowania 1) opisuje objawy przemocy fizycznej i psychicznej
przemocy wobec podopiecznego 2) uwzglednia w planie terapeutycznym dziatania

zapobiegajace przemocy
3) analizuje informacje otrzymane od zespohu
interdyscyplinarnego w zakresie przeciwdziatania
przemocy
MED.13.4. Rozpoznawanie i przeprowadzanie diagnozy terapeutycznej z uwzglednieniem sfery fizycznej,
psychicznej i spotecznej podopiecznego

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) przedstawia ogolna budowe i funkcje 1) opisuje elementy budowy organizmu cztowieka (uktad
organizmu cztowieka ruchu, o$rodkowy uktad nerwowy, uktad krazenia,

uktad oddechowy, uktad pokarmowy, uktad moczowy,
uktad plciowy, skora)

2) opisuje budowe tkanek, narzadow i uktadéw organizmu
czlowieka

3) omawia funkcje tkanek, narzadéw i uktadéw organizmu
cztowieka

4) wyjasnia procesy fizjologiczne zachodzace
w organizmie cztowieka

2) pordéwnuje rozwoj psychofizyczny 1) wymienia etapy rozwoju psychofizycznego cztowieka
cztowieka w poszczegolnych okresach 2) opisuje etapy rozwoju psychofizycznego cztowieka
zycia 3) porownuje stan psychofizyczny podopiecznego z norma

rOZW0jow3

3) opisuje przebieg i objawy kliniczne 1) rozpoznaje ogdlne objawy procesow chorobowych
chorob w organizmie cztowieka

2) wyjasnia etiologi¢ jednostek chorobowych
3) opisuje obraz kliniczny chor6ob
4) opisuje przebieg podstawowych jednostek

chorobowych
4) uzyskuje informacje o podopiecznym na | 1) rozrdznia rodzaje niepelnosprawnosci zawarte
podstawie dokumentacji medycznej, w orzeczeniach o niepetnosprawnosci
dokumentacji psychologiczno- 2) analizuje informacje o podopiecznym zawarte
pedagogicznej, orzeczen w dostgpnej dokumentacji dotyczacej podopiecznego
o niepetnosprawnos$ci, wywiadu oraz
innej dostepnej dokumentacji
5) przeprowadza wywiad z podopiecznym, 1) rozrdznia rodzaje wywiadow
jego rodzing, opickunem prawnym oraz 2) opisuje warunki i zasady przeprowadzenia wywiadu
innymi osobami zwigzanymi 3) sporzadza arkusz wywiadu
z podopiecznym 4) analizuje informacje uzyskane w wyniku wywiadu
6) prowadzi obserwacje terapeutyczna 1) opisuje rodzaje obserwacji podopiecznego
podopiecznego 2) opracowuje arkusze obserwacji podopiecznego
3) interpretuje uzyskane informacje z obserwacji
podopiecznego
7) rozpoznaje zaburzenia w zakresie zdrowia | 1) wymienia zaburzenia w zakresie zdrowia fizycznego
fizycznego, psychicznego, procesow czlowieka
poznawczych i relacji spotecznych 2) opisuje procesy psychiczne cztowieka
wystepujace u podopiecznego 3) opisuje symptomy zaburzen funkcjonowania w sferze

spotecznej
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4)
5)

rozrdznia stopnie i rodzaje niepetnosprawnosci
analizuje sytuacje podopiecznego w zakresie jego
zdrowia fizycznego, psychicznego, procesow
poznawczych i relacji spotecznych

8)

okresla hierarchi¢ potrzeb, zasobow i
mozliwos$ci podopiecznego, jego rodziny
i sSrodowiska spotecznego

1)
2)
3)
4)

5)

wymienia potrzeby czlowieka

opisuje potrzeby czlowieka

ustala potrzeby, zasoby oraz mozliwosci podopiecznego
ijego rodziny

ocenia dostep do zasobdw instytucji i dobr srodowiska
zycia podopiecznego

planuje proces terapeutyczny uwzgledniajacy potrzeby,
problemy i zasoby podopiecznego, jego rodziny

i srodowiska spotecznego

9)

sporzadza diagnozg terapeutyczna
podopiecznego

D
2)

okresla etapy diagnozy terapeutycznej podopiecznego
opracowuje diagnozg problemdw, potrzeb i zasobow
podopiecznego

MED.13.5. Planowanie indywidualnej i grupowej terapii zajeciowej

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje si¢ terminologia z zakresu 1) podaje definicje terapii zajeciowej
terapii zajeciowej 2) omawia pojecia: metoda, technika, rodzaj, forma terapii
zajeciowej
3) omawia fazy terapii zajeciowej
4) opisuje etapy postepowania terapeutycznego
2) sporzadza indywidualny plan terapii 1) planuje proces terapeutyczny na podstawie informacji
zajeciowe] dla podopiecznego na zawartych w diagnozie
podstawie diagnozy 2) dobiera $rodki i pomoce do zaje¢ terapeutycznych
3) stosuje zalecenia specjalistow w pracy z | 1) analizuje zalecenia specjalistow i zespotu
podopiecznym, jego rodzing wielodyscyplinarnego
i srodowiskiem spotecznym 2) dobiera sposoby pracy z podopiecznym, jego rodzing
i sSrodowiskiem spotecznym do zalecen specjalistow
4) okresla cele i zadania terapii zajeciowe;j 1) wyznacza cele terapeutyczne dla podopiecznego
podopiecznego 2) opisuje formy indywidualne i grupowe organizacji zajec
terapii zajeciowej
3) dobiera metody, techniki terapii dla podopiecznego
w odniesieniu do jego stanu zdrowia, potrzeb,
probleméw oraz stopnia niepetnosprawnosci
4) dobiera techniki terapii zajeciowej oraz metody
terapeutyczne do stanu psychofizycznego
podopiecznego
5) dobiera $rodki, pomoce dydaktyczne 1) opracowuje wykaz §rodkow i pomocy dydaktycznych
oraz materiaty i narzedzia do realizacji niezbednych do realizacji zajg¢ terapeutycznych
planu terapii zajeciowej 2) dobiera materiaty i narzedzia do realizacji planu terapii
zajeciowej
3) wykonuje pomoce dydaktyczne do realizacji dziatan
terapeutycznych
6) opracowuje scenariusze do zajec¢ z terapii | 1) wymienia elementy scenariusza zajec¢ terapeutycznych
zajeciowej 2) sporzadza scenariusz zajec terapeutycznych
z uwzglednieniem jego podstawowych elementow
3) sporzadza scenariusz zaje¢ z uwzglgdnieniem diagnozy
podopiecznego lub grupy terapeutycznej
7) planuje przebieg treningdw umiejetnosci | 1) rozrdznia rodzaje treningéw umiejetnosei spotecznych
rozwijajacych aktywno$¢ podopiecznego | 2) planuje treningi umiejetnosci spotecznych dostosowane
oraz dziatania w ramach edukac;ji do mozliwosci i potrzeb podopiecznego
prozdrowotnej 3) planuje zajecia z zakresu edukacji prozdrowotnej

z uwzglednieniem mozliwosci i potrzeb zdrowotnych
podopiecznego
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8) ocenia efekty terapii zajgciowej

prowadzonej z podopiecznym

1) dobiera sposoby oceny efektow terapii zajgciowe;j
prowadzonej z podopiecznym

2) dobiera narzedzia do oceny efektow terapii zajeciowe;j
prowadzonej z podopiecznym

10) podejmuje dziatania w zakresie promocji
zdrowia i profilaktyki

1) opisuje obszary promocji zdrowia i poziomy dziatan
profilaktycznych

2) proponuje dzialania w obszarze promocji zdrowia
i profilaktyki

MED.13.6. Prowadzenie terapii zajeciowej roznymi metodami i technikami

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) przestrzega zasad prowadzenia zajec z
zakresu indywidualnej i grupowe;j terapii
zajeciowej w poszczegolnych

1) opisuje zasady prowadzenia zaje¢ z zakresu
indywidualnej i grupowej terapii zajeciowe;j
w poszczegblnych pracowniach

pracowniach 2) opracowuje regulaminy obowigzujace
w poszczegolnych pracowniach
2) dobiera sposoby motywowania 1) okres$la rodzaje i sposoby motywowania podopiecznego
podopiecznego do udzialu w zajeciach do pracy z uwzglednieniem jego potrzeb i mozliwosci
2) proponuje zajecia terapii zajgciowe] zgodnie
z zainteresowaniami podopiecznego
3) prowadzi terapi¢ zajeciows 1) opisuje r6zne metody i techniki prowadzenia terapii
z zastosowaniem réznych metod zajeciowej
i technik 2) planuje terapi¢ zajeciowa z podopiecznymi w réoznym
wieku, z r6znymi schorzeniami i rodzajami
niepetnosprawnosci
3) dokonuje oceny skutecznosci przeprowadzonych
dziatan terapeutycznych
4) wyjasnia znaczenie terapii ruchem 1) okresla zadania terapii ruchem
W procesie usprawniania 2) analizuje wplyw ruchu na organizm cztowieka
3) planuje terapi¢ ruchem
5) kompletuje wyposazenie pracowni terapii | 1)  opisuje wyposazenie poszczegolnych pracowni terapii
zajgciowej zajeciowej (komunikacji interpersonalnej, kulinarnej,
plastycznej, organizacji czasu wolnego,
informatycznej, ergoterapii)
2) planuje wyposazenie poszczegbdlnych pracowni terapii
zajeciowej
3) dobiera sprzg¢t i materiaty do prowadzenia terapii
zajgciowej w pracowniach
6) pomaga podopiecznemu w korzystaniu 1) rozroznia rodzaje sprzetu rehabilitacyjnego,
ze sprzetu rehabilitacyjnego, ortopedycznego i innych $srodkéw pomocniczych
ortopedycznego i innych srodkow 2) okresla sposoby korzystania ze sprzetu
pomocniczych rehabilitacyjnego, ortopedycznego i innych §rodkow
pomocniczych
7) pomaga podopiecznemu w zaspokajaniu | 1) opisuje sposoby zaspokajania potrzeb fizjologicznych

potrzeb fizjologicznych w ramach
indywidualnych treningdéw czynnosci
dnia codziennego

w ramach indywidualnych treningdw czynnosci dnia
codziennego

2) planuje sposoby zaspokajania potrzeb fizjologicznych
w ramach indywidualnych treningdw czynnosci dnia

codziennego
MED.13.7. Monitorowanie i dokumentowanie przebiegu terapii zajeciowej
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje dokumentacje prowadzong | 1) rozpoznaje rodzaje dokumentacji prowadzonej w pracy
przez terapeutg zajeciowego w roéznych terapeutycznej
typach placéwek 2) projektuje dokumentacj¢ terapeutyczng dostosowang do

typu placowki terapeutycznej
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a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych

3) sporzadza dokumentacj¢ zgodnie z wytycznymi
obowigzujacymi w danej placowce

2) ocenia efekty pracy z podopiecznym na 1) wypehia kwestionariusze, arkusze oraz inne narzedzia

podstawie kwestionariuszy, arkuszy oraz do oceny efektow pracy z podopiecznym stosownie do
narzedzi do diagnozy, planowania i typu placowki i specyfiki pracy z podopiecznym oraz
monitorowania stosownie do typu rodzaju prowadzonej dziatalno$ci terapeutycznej
placowki i specyfiki pracy z 2) dobiera narzedzia do oceny efektow pracy
podopiecznym oraz rodzaju prowadzone;j z podopiecznym stosownie do typu placowki i specyfiki
dziatalnoéci terapeutyczne;j pracy z podopiecznym oraz rodzaju prowadzonej

dziatalnoéci terapeutyczne;j

3) analizuje kwestionariusze, arkusze oraz narz¢dzia do

diagnozy, planowania, monitorowania i oceny efektow

pracy z podopiecznym

3) analizuje efekty uzyskane w pracy 1) analizuje czynniki wplywajace na efektywnos$¢ pracy

z podopiecznym, jego rodzing z podopiecznym, jego rodzing i sSrodowiskiem
i sSrodowiskiem spotecznym spotecznym
2) formutuje wnioski wynikajace z pracy z podopiecznym
na podstawie zastosowanych narzedzi diagnostycznych
4) wykorzystuje technologie informatyczne | 1) wymienia formy dokumentowania pracy z
w dokumentowaniu pracy wykorzystaniem technologii informatycznej
2) opisuje i dobiera sposoby wykorzystania technologii
informatycznych w dokumentowaniu pracy

5) ocenia efekty przeprowadzonej terapii 1) okresla sposoby oceny efektow dziatan z zakresu terapii

zajgciowej zajeciowej

2) prowadzi dokumentacj¢ dziatan z zakresu terapii
zajgciowej w formie planéw, harmonogramow,
konspektow, opracowan

3) analizuje informacje zawarte w dokumentacji dziatan z
zakresu terapii zajeciowej

4) wprowadza zmiany w dokumentacji w zaleznosci od
indywidualnych i instytucjonalnych potrzeb

MED.13.8. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) poshuguje si¢ podstawowym zasobem 1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe umozliwiajace
srodkow jezykowych w jezyku obcym realizacje czynnos$ci zawodowych w zakresie:
nowozytnym (ze szczegdlnym a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w
uwzglednieniem $rodkow leksykalnych), tym zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i
umozliwiajacym realizacje czynnosci higieny pracy
zawodowych w zakresie tematow b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatdw
zwigzanych: koniecznych do realizacji czynno$ci zawodowych
a) ze stanowiskiem pracy i jego ¢) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadan

wyposazeniem zawodowych
b) z gléwnymi technologiami d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentow
stosowanymi w danym zawodzie zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych
¢) z dokumentacjg zwigzana z danym e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
zawodem
d) zustugami $wiadczonymi w danym
zawodzie
2) rozumie proste wypowiedzi ustne 1) okresla gtéwna mysl wypowiedzi lub tekstu lub
artykulowane wyraznie, w standardowe;j fragmentu wypowiedzi lub tekstu
odmianie jezyka obcego nowozytnego, a | 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
takze proste wypowiedzi pisemne w informacje
jezyku obcym nowozytnym, w zakresie 3) rozpoznaje zwiazki miedzy poszczegdlnymi czesciami
umozliwiajacym realizacj¢ zadan tekstu
zawodowych: 4) uktada informacje w okreslonym porzadku
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(np. rozmowy, wiadomosci,
komunikaty, instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje),
artykulowane wyraznie,
w standardowej odmianie jgzyka
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. napisy, broszury, instrukcje
obstugi, przewodniki, dokumentacjg
zawodowa)
3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z
spojne i logiczne wypowiedzi ustne i czynno$ciami zawodowymi
pisemne w jezyku obcym nowozytnym, 2) przedstawia sposob postgpowania w roznych sytuacjach
w zakresie umozliwiajacym realizacje zawodowych (np. udziela instrukcji, wskazowek,
zadan zawodowych: okresla zasady)
a) tworzy krotkie, proste, spojne i 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
logiczne wypowiedzi ustne dotyczace | 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o r6znym
czynno$ci zawodowych (np. charakterze
polecenie, komunikat, instrukcje) 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
b) tworzy krotkie, proste, spojne i adekwatnie do sytuacji
logiczne wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. komunikat, e-mail, instrukcje,
wiadomosc¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem — wedlug wzoru)
4) uczestniczy w rozmowie w typowych 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
sytuacjach zwigzanych z realizacjg zadan | 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
zawodowych — reaguje w jezyku obcym | 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
nowozytnym w sposob zrozumialy, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych osob
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej, | 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami
ustnie lub w formie prostego tekstu: zawodowymi
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy | 5) pyta o upodobania i intencje innych osob
z innym pracownikiem, klientem, 6) proponuje, zachgca
kontrahentem, w tym rozmowy 7) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe
telefonicznej) w typowych sytuacjach | 8) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
zwigzanych z wykonywaniem
czynno$ci zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomo$¢, formularz,
e-mail, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem) w
typowych sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynnosci
zawodowych
5) zmienia form¢ przekazu ustnego lub 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach,
w typowych sytuacjach zwigzanych z symbolach, piktogramach, schematach) oraz
wykonywaniem czynnosci zawodowych audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)
2) przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane
w jezyku obcym nowozytnym
3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku polskim lub w tym jezyku
obcym nowozytnym
4) przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym
wczesniej opracowany material, np. prezentacje
6) wykorzystuje strategie stuzace 1) korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego
doskonaleniu wtasnych umiejetnosci 2) wspotdziata z innymi osobami, realizujac zadania
jezykowe
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jézykowych oraz podnoszace 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym
swiadomos¢ jezykowa: rowniez za pomocg technologii informacyjno-
a) wykorzystuje techniki samodzielne;j komunikacyjnych
pracy nad jezykiem 4) identyfikuje stlowa klucze, internacjonalizmy
b) wspoldziata w grupie 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w
c) korzysta ze zrddetl informacji w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
jezyku obcym nowozytnym 6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastgpuje
d) stosuje strategie komunikacyjne i nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, $rodki
kompensacyjne niewerbalne
MED.13.9. Kompetencje personalne i spoteczne
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) identyfikuje naturalne potrzeby 1) omawia pojgcie potrzeb indywidualnych i potrzeb
czlowieka i zagrozenia z powodu braku spotecznych
ich zaspokojenia 2) opisuje skutki braku zaspokojenia podstawowych
potrzeb cztowicka
2) przestrzega zasad kultury osobistej i 1) opisuje zasady etykiety w komunikacji z przetozonym i
etyki zawodowej ze wspotpracownikami w codziennych kontaktach
2) przestrzega zasad zwigzanych z ochrong wlasnosci
intelektualnej i ochrong danych osobowych
3) respektuje zasady dotyczace przestrzegania tajemnicy
zwigzanej z wykonywanym zawodem i miejscem pracy
3) planuje wykonanie zadania 1) szacuje czas i budzet zadania
2) planuje dziatania zgodnie z mozliwosciami ich
realizacji
4) ponosi odpowiedzialno$¢ za 1) ocenia przypadki naruszania procedur postepowania
podejmowane dziatania 2) analizuje zasady i procedury wykonania zadania
3) wskazuje obszary odpowiedzialnosci prawnej za
podejmowane dziatania (materialnej, cywilnej, karnej)
5) wykazuje si¢ kreatywno$cig i otwarto$cig | 1) wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu czlowieka
na zmiany 2) wyjasnia pojecie kreatywnosci
3) opisuje sposoby reakcji w sytuacjach nietypowych
6) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem | 1) wyjasnia pojecia: stres, frustracja i sytuacja trudna
2) rozrdznia rodzaje stresu i sytuacji trudnych
3) okresla skutki stresu
4) opisuje techniki zmniejszajace skutki stresu
7) aktualizuje wiedzg¢ i doskonali 1) wymienia sposoby podnoszenia kwalifikacji
umiejetnosci zawodowe zawodowych
2) podaje sposoby doskonalenia umiejetnosci zawodowych
3) planuje wlasny rozwdj zawodowy
MED.13.10. Organizacja pracy matych zespotow
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) planuje prace zespotu w celu wykonania 1) okresla zadania zespotu
przydzielonych zadan 2) wyznacza zadania cztlonkom zespotu
3) dokonuje analizy przydzielonych zadan
2) dobiera osoby do wykonania 1) rozpoznaje mozliwosci i umiejetnosci cztonkdow zespotu
przydzielonych zadan 2) wskazuje osoby do wykonania zadania
3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan | 1) ustala kolejno§¢ wykonywania zadan
2) wyznacza czas na wykonanie zadania
3) wymienia sposoby motywowania zespotu
4) wprowadza rozwigzania techniczne 1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych i
i organizacyjne wptywajace na poprawe organizacyjnych warunkow i jakosci pracy
warunkow i jakos¢ pracy 2) dokonuje prostych modernizacji stanowiska pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TERAPEUTA ZAJECIOWY
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Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajacym technologii itechnice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiagnigcie wszystkich
efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwié przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji MED.13. Swiadczenie ushug w
zakresie terapii zajeciowej

Pracownia arteterapii wyposazona w:
— materialy i przybory malarsko-plastyczne,
— materialy i przybory do malowania na szkle, decoupage'u, filcowania, do sutaszu,
— wikling papierowa,
— rdzne rodzaje blokow,
— rdzne rodzaje bibuly,
— kredki, tusze, rézne rodzaje klejow,
— materialy do rzezbienia,
— materialy i przedmioty do ozdabiania,
— materialy do witrazu,
— masy plastyczne: samoutwardzalne, modeling, plasteling, mas¢ solng, kukurydziang, papierows.

Pracownia komunikacji interpersonalnej wyposazona w:

— sprzet audiowizualny, taki jak: telewizor, monitor, komputer lub laptop, projektor lub rzutnik pisma, sprzet
nagtasniajacy, odtwarzacz DVD,

— pomoce dydaktyczne stuzace do ksztaltowania umiejetnosci interpersonalnych, zajeé edukacyjnych
z zakresu edukacji psychospotecznej radzenia sobie z przemoca, edukacji seksualnej, aktywizacji
zawodowej,

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela i stanowisko komputerowe dla ucznia (jedno stanowisko dla
dwoch uczniow) podiaczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu,

— urzadzenie wielofunkcyijne,

— pakiety programow biurowych i specjalistycznych wspomagajacych wykonywanie zadan zawodowych,

— projektor multimedialny.

Pracownia regkodzieta wyposazona w:
— zestaw narzedzi iprzyborow krawieckich idziewiarskich, podreczniki kroju iszycia, podreczniki
dziewiarstwa 1 haftu, zurnale,
— stanowiska: kroju, szycia, prasowania, haftowania, tkania, wykonywania makramy, dziewiarstwa recznego,
elektronarzgdzia, narzgdzia reczne do majsterkowania, rozne rodzaje drutu, sznurka, wtdczki, nici do haftu.

Pracownia kulinarna wyposazona w:

— sprzgt typowy dla kuchni domowej oraz wyposazenie ulatwiajagce osobom niepelnosprawnym
przygotowywanie positkow,

— plansze zawierajace sktad poszczegdlnych produktéw spozywcezych,

— ksiazki kucharskie,

— sprzgt gospodarstwa domowego, stluzace do rozwijania umiejetnosci praktycznych zwigzanych
z racjonalnym gospodarowaniem wtasnym budzetem oraz przygotowywaniem positkow i czynnosciami dnia
codziennego.

Pracownia organizacji czasu wolnego wyposazona w:

— sprzet audiowizualny, taki jak: telewizor, monitor, komputer lub laptop, projektor lub rzutnik pisma, sprzet
nagtasniajacy, odtwarzacz DVD, instrumenty muzyczne i zestawy ptyt CD, DVD,

— sprzgt sportowy oraz do gier i zabaw ruchowych

— sprzet turystyczny,

— sprzet fotograficzny,

— biblioteczke,

— gry stolikowe i towarzyskie sluzace do rozwijania umiejetnosci praktycznych zwigzanych z konstruktywnym
spedzaniem czasu wolnego, puzzle, lamigtowki, krzyzowki, przybory piSmiennicze.
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Miejsce realizacji praktyk zawodowych: podmioty lecznicze i jednostki organizacyjne pomocy spolecznej lub
instytucje §wiadczace pomoc prowadzone przez organizacje pozarzgdowe oraz inne podmioty stanowigce
potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentow szkol prowadzacych ksztalcenie w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 6 tygodni (210 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI
WYODREBNIONEJ W ZAWODZIEY

MED.13. Swiadczenie ustug w zakresie terapii zajeciowej

Nazwa jednostki efektow ksztalcenia Liczba godzin
MED.13.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 32
MED.13.2. Podstawy terapii zajgciowej 32
MED.13.3. Nawigzywanie i podtrzymywanie kontaktu interpersonalnego 160

MED.13.4. Rozpoznawanie i przeprowadzanie diagnozy terapeutycznej

o ) . . . . 192
z uwzglednieniem sfery fizycznej, psychicznej i spotecznej podopiecznego
MED.13.5. Planowanie indywidualnej i grupowej terapii zajeciowe;j 272
MED.13.6. Prowadzenie terapii zajgciowej réznymi metodami i technikami 576
MED.13.7. Monitorowanie i dokumentowanie przebiegu terapii zajeciowej 64
MED.13.8. Jezyk obcy zawodowy 64
Razem 1392

MED.13.9. Kompetencje personalne i spoteczne?
MED.13.10. Organizacja pracy matych zespotow?

' W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowa¢ do wymiaru godzin okre$lonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujac, z wyjatkiem szkoty policealnej ksztalcacej w formie stacjonarnej, minimalng liczbg godzin wskazanych w tabeli
dla efektow ksztatcenia wtasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiej¢tno$ci w zakresie organizacji pracy malych
zespotow
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