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Wspolnie ksztattujemy Europe

UE zatrudni mtodych absolwentéw prawa

Jestes Swiezo po studiach prawniczych, masz solidne umiejetnosci, jestes
ambitny i zmotywowany? Jesli tak, to czytaj dale;j!

W obliczu skali i ztozono$ci wyzwan, przed jakimi stoi UE, potrzebuje ona najlepszych pracownikow.
Szukamy obecnie utalentowanych absolwentéw prawa, ktdrzy sg gotowi podjgc sie réznorodnych
zadan w zakresie ksztattowania polityki prawnej, badan w dziedzinie prawa i uczestnictwa w forach
miedzynarodowych. Wymagamy od kandydatédw duzej zaradnosci i odpornosci oraz wysokiego
potencjatu intelektualnego, a w zamian oferujemy miejsce pracy pobudzajgce do rozwoju oraz
mozliwo$¢ wywarcia znacznego pozytywnego wptywu na Europe i jej obywateli.

Prawnik zatrudniony w instytucjach UE swiadczy doradztwo prawne, zapewnia przestrzeganie zasad
redagowania aktdw prawnych iich wysokg jakos¢, prowadzi szeroko zakrojone badania ianalizy
prawne oraz wystepuje jako przedstawiciel danej instytucji w postepowaniach sgdowych przed
Trybunatem  Sprawiedliwosci UE.  Obowigzki moga rowniez  obejmowa¢  udziat
w miedzyinstytucjonalnych negocjacjach dotyczacych przyjmowania unijnych aktéw prawnych, udziat
w spotkaniach na forach miedzynarodowych oraz kontakty z doradcami prawnymi z ministerstw
w innych krajach i organizacji miedzynarodowych.

Kandydaci na to stanowisko musza by¢ obywatelami UE i zna¢ co najmniej dwa jezyki urzedowe UE
na poziomie co najmniej C1 (biegta znajomos¢): jezyk 1 (jeden z 24 jezykdéw urzedowych UE) i jezyk 2
(angielski lub francuski).

Ponadto kandydat powinien posiada¢ poziom wyksztatcenia odpowiadajgcy ukoiczonym studiom
uniwersyteckim trwajacym co najmniej 4 lata, potwierdzony dyplomem w dziedzinie prawa, lub
posiadac zezwolenie na wykonywanie zawodu prawnika w panstwie cztonkowskim UE.

Unia Europejska oferuje prace w Srodowisku wysoko wykwalifikowanych specjalistow oraz
roznorodne mozliwosci doksztatcania, podnoszenia umiejetnosci irozwoju kariery zawodowe].
Poszanowanie réznorodnosci kulturowej i promowanie réwnych szans to podstawowe zasady UE.
Szczegdtowe informacje na temat polityki réwnosci szans prowadzonej przez EPSO znajdujg sie na
naszej stronie internetowej.

Wiecej informacji na temat wymaganych kwalifikacji i warunkéw udziatu w konkursie, procedury
naboru i dokonywania zgtoszen mozna znaleZ¢ na stronie eu-law.eu-careers.eu.

Zgtoszenia mozna sktadaé w dniach od 30 lipca do 15 wrzes$nia 2020 r. do godz. 12.00 (w potudnie)
czasu obowigzujacego w Brukseli.

Dotyczy konkursu: EPSO/AD/381/20

Strone EU Careers mozna obserwowac tutaj: Facebook, Twitter, LinkedIn, YouTube i Instagram
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