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ZALECENIA POKONTROLNE

Zespot inspektorow Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Olsztynie, Oddziatu Spraw Spotecznych w delegaturze Urzedu w Elblagu,
przeprowadzit w dniach od 8 marca do 19 marca 2021 roku kontrol¢ kompleksowa Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Dabrownie. Kontrola zostala przeprowadzona w trybie
zdalnym, tj. bez osobistej obecnosci zespolu inspektoréw, z wykorzystaniem narzedzi
informatycznych.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej (Dz.U. 22020 r., poz. 1876 ze zm.) — zwanej dalej ustawg o pomocy
spotecznej, rozporzadzenia Ministra Rodziny 1 Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2020 r.
w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. poz. 2285) oraz upowaznienia
Wojewody Warminsko-Mazurskiego Nr FK-1V.0030.61.2021 z dnia 25 lutego 2021 roku.

Przedmiotem kontroli byla realizacja ustawowych zadan samorzadu gminnego
z zakresu pomocy spotecznej oraz zgodnosci zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi
kwalifikacjami za okres od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia 19 marca 2021 r.

Ustalenia kontroli zostaly zawarte w protokole, ktérego podpisania Pani odmowita,
wnoszac jednocze$nie zastrzezenia do protokotu zawarte w piSmie nr GOPS.081.1.2021 z dnia
16 kwietnia 2021 roku (wplyw do tut. Urzgdu w dniu 16 kwietnia 2021 roku). Zastrzezenia
zostaty czesciowo uwzglednione, co szczegdtowo opisano w pismie skierowanym do Pani



w dniu 29 kwietnia 2021 roku. W odpowiedzi na ww. pismo w dniu 29 kwietnia 2021 roku do
tut. Urzedu wptynat podpisany przez Panig protokot z kontroli kompleksowe;.

Ustalen kontrolnych dokonano w oparciu o analiz¢ przekazanych droga elektroniczng
dokumentow oraz informacji sporzadzonych przez Pania, w zwigzku z prowadzong kontrolg.

Na podstawie przeprowadzonej kontroli dziatalnos¢ Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Dabrownie oceniono pozytywnie z nieprawidlowosciami.

W trakcie kontroli oceniono prace jednostki, zardbwno pod katem sposobu realizacji
poszczego6lnych zadan, jak ipod wzgledem prowadzonej dokumentacji. Udzielony zostat
réwniez instruktaz, o ktorym mowa w protokole.

W toku prowadzenia czynno$ci kontrolnych stwierdzono nieprawidlowosci, ktore
zostaly z Panig omowione w trakcie wideokonferenc;i.

Osoba odpowiedzialng za powstale nieprawidtowosci jest Pani, jako osoba kierujaca
jednostka. Przyczyng wystapienia nieprawidtowos$ci byt niedostateczny nadzor z Pani strony,
jak rdwniez niestosowanie, przez osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan, obowigzujacych
przepisOw prawa.

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidlowosciami i uchybieniem dziatajagc w oparciu
o art. 128 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej, wnosz¢ o podjecie
przez Panig stosownych dziatan majacych na celu ich wyeliminowanie oraz o niezwtoczng
realizacj¢ nastepujacych zalecen:

1. Podja¢ dziatania w celu realizacji zadania wtasnego gminy o charakterze obowigzkowym,
o ktéorym mowa w art. 17 ust. 1 pkt 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. 22020 r., poz. 1876 ze zm.), tj. prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach
chronionych.

2. Podja¢ dzialania w celu realizacji zadania wtasnego gminy o charakterze obowigzkowym,

o ktorym mowa w art. 17 ust. pkt 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;,
tj. udzielania schronienia, ktore nastepuje przez przyznanie tymczasowego schronienia
w noclegowni, schronisku dla os6b bezdomnych albo schronisku dla oséb bezdomnych
z ustugami opiekunczymi, zgodnie z art. 48a ust. 1 ww. ustawy.
W przypadku braku mozliwo$ci prowadzenia ww. form schronienia przez gming, zleci¢
prowadzenie lub zawrze¢ porozumienie zinng gming lub wykupi¢ ustuge. Rozwazy¢
mozliwo$¢ realizowania ww. zadania poprzez udzielenie tymczasowego schronienia
réwniez w formie ogrzewalni.

3. Dochdd osoby/rodziny ustala¢ z miesigca poprzedzajacego ztozenie wniosku lub
w przypadku utraty dochodu z miesigca, w ktorym wniosek zostat ztozony, zgodnie
z art. 8 ust. 3 ustawy o pomocy spoteczne;j.

4. Przestrzega¢ zasady przeprowadzania rodzinnych wywiadow $rodowiskowych u osob
zobowigzanych do alimentacji, zgodnie z wymogiem art. 107 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca



2004 r. o pomocy spotecznej w celu ustalenia sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej
i majatkowej (...) uosob, o ktérych mowa w art. 103, tj. z matzonkiem, zstgpnymi lub
wstepnymi, z uwagi na konieczno$¢ ustalenia mozliwo$ci §wiadczenia przez nich pomocy
na rzecz $wiadczeniobiorcoOw.

Jednoczesnie uwzgledniajac instruktaz udzielony przez zespot inspektorow w trakcie
prowadzonej wideokonferencji w dniu 19 marca 2021 roku, wskazuje nastepujace dzialanie:

o Zwickszy¢ nadzér kierownika o$rodka nad pracg pracownikow socjalnych w zakresie
rzetelnego dokumentowania sytuacji dochodowej rodzin korzystajacych z pomocy
spoteczne;.

Prosze o poinformowanie Warminsko — Mazurski Urzad Wojewddzki o realizacji
zalecen, uwag 1 wnioskéw powotujac si¢ na znak pisma.

Na podstawie art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, przystuguje
Pani prawo w terminie 7 dni od daty otrzymania zalecen pokontrolnych, zgloszonych do nich
zastrzezen. Wojewoda ustosunkuje si¢ do zastrzezen w terminie 14 dni od dnia ich dorgczenia.

W przypadku niewniesienia zastrzezen, badZz nieuwzglednienia zastrzezeh przez
Wojewode, informacj¢ o sposobie realizacji zalecen, uwag 1 wnioskow, jest Pani zobowigzana
przekaza¢ do Wojewody Warminsko-Mazurskiego w terminie 30 dni od daty otrzymania
niniejszego pisma.
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