i
ZARZADZENIE NR Ao . _
KOMENDANTA GEOWNEGO PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

w sprawic zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego Komendy Wojew6dzkiej Pafistwowej Strazy Pozarnej
w Poznaniu

Na podstawie art. 13a ust. 3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. 0 Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 22021 r.
poz. 1940 i 2490) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.

Zalwierdzam regulamin organizacyjny Komendy Wojewodzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu,
ustalony decyzjg nr 20/2022 Wielkopolskiego Komendanta Wojewddzkiego Patistwowej Strazy Pozarnej z dnia
20 maja 2022 1. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Komendy Wojewddzkiej Paistwowe] Strazy
Pozatnej w Poznaniu, zaopiniowany pozytywnie ptzez Wojewodg Wielkopolskiego.

§2.
Regulamin organizacyjny Komendy Wojewddzkiej Paiistwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu, ustalony decyzjq
nr 20/2022 Wielkopolskiego Komendanta Wojewddzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia 20 maja 2022 1.

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Komendy Wojewodzkiej Pafstwowej Strazy Pozarnej
w Poznaniu, wehodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

§3.

Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podpisania.

Komendant Gléwng Pafistwpwe] Strazy Pozarnej

gen. brygadier Andrzej Bartkowiak



DECYZJA Nr 20 /2022

WIELKOPOLSKIEGO KOMENDANTA WOJEWODZKIEGO PANSTWOWEJ
STRAZY POZARNEJ ’

z dnia 20 maja 2022 1.

w sprawie regulaminu organizacyjnego
Komendy Wojewodzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu

Na podstawie art. 13a ust. 3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. 2021 r. poz. 1940, 2490) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1. Ustala si¢ regulamin organizacyjny Komendy Wojewodzkiej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Poznaniu stanowiacy zatacznik do decyzji.

§ 2. Traci moc zarzadzenie nr 10/2021 Wielkopolskiego Komendanta Wojewodzkiego
Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia 27 maja 2021 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego
Komendy Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu.

§3. Decyzja wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego
Komendy Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu przez Komendanta
Glownego Panstwowej Strazy Pozarnej.

Wielkopolski Komendant Wojewddzki
Panstwowej Strazy Pozarnej
nadbryg. Dariusz Matczak

/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/



Zalgcznik do decyzji nr 20 /2022
Wielkopolskiego

Komendanta Wojewddzkiego
Panstwowej Strazy Pozarnej

z dnia 20 maja 2022 1.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
KOMENDY WOJEWODZKIE]J
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

W POZNANIU
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Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§ 1. Regulamin organizacyjny Komendy Wojewodzkiej Pafnstwowej Strazy Pozarnej
w Poznaniu, zwany dalej ,,regulaminem organizacyjnym”, okresla szczegélowa organizacje
Komendy Wojewddzkiej Pafistwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu, zwang dalej ,komenda
wojewddzka”, w tym w szczego6lnosci:

1) kierowanie pracg komendy wojewodzkiej;
2) strukturg organizacyjna komendy wojewodzkiej;

3) zadania wspdlne i zakres dziatania poszczegdlnych komorek organizacyjnych komendy
wojewaddzkiej;

4) wzory pieczeci i stempli uzywanych w komendzie wojewddzkiej;

5) liczbe i rodzaj stanowisk stuzbowych w komérkach organizacyjnych komendy
wojewodzkie;.

§ 2. 1. Nazwe i siedzibe komendy wojewodzkiej okresla statut Komendy Wojewodzkiej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu nadany zarzadzeniem nr 21 Komendanta Gtownego
Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia 29 czerwca 2010 r. w sprawie nadania statutu Komendzie
Wojewodzkiej Pafistwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu.

2. Wielkopolski Komendant Wojewddzki Panstwowej Strazy Pozarnej wykonuje
swoje zadania przy pomocy komendy wojewodzkie;.

§3. 1. Komenda wojewddzka jest zakwalifikowana do I kategorii komend
wojewddzkich Panstwowej Strazy Pozarne;.

2. Terenem dzialania komendy wojewddzkiej jest obszar wojewodztwa
wielkopolskiego.

§ 4. llekro¢ w regulaminie organizacyjnym jest mowa o:
1) BHP — nalezy przez to rozumie¢ bezpieczenstwo i higieng pracy;

2) KM/P PSP — nalezy przez to rozumie¢ komendg miejska (powiatowa) Panstwowej Strazy
Pozarnej;

3) komendancie wojewddzkim — nalezy przez to rozumie¢ Wielkopolskiego Komendanta
Wojewodzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej;

4) ksrg — nalezy przez to rozumie¢ krajowy system ratowniczo-gasniczy;

5) OSP — nalezy przez to rozumie¢ ochotnicza straz pozarng;

6) PSP —nalezy przez to rozumie¢ Panstwowg Straz Pozarng;

7) sygnatach obywatelskich — nalezy przez to rozumie¢ skargi, wnioski, petycje;
8) SPR — nalezy przez to rozumie¢ system powiadamiania ratunkowego;

9) wojewddztwo — nalezy przez to rozumie¢ wojewodztwo wielkopolskie;

10) pracownik — cztonek korpusu shuzby cywilnej oraz osoba na stanowisku pomocniczym
zatrudnieni w Komendzie Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu na
podstawie umowy o pracg lub umowy cywilnoprawne;.



Rozdziat 2
Kierowanie pracg komendy wojewddzkiej
§ 5. 1. Do podpisu i aprobaty komendanta wojewddzkiego zastrzega si¢:

1) dokumenty dotyczace zobowigzan majatkowych i finansowych, jako dysponenta srodkow
budzetowych, po parafowaniu gléwnego ksiggowego; projekty pism, decyzji i innych
rozstrzygnie¢ w sprawach dotyczacych dochodéw 1 wydatkéw budzetowych,
inwentaryzacji oraz postepowan dotyczacych szkéd wyrzadzonych w majatku jednostki,
sa przedkladane komendantowi wojewddzkiemu po uzyskaniu aprobaty gtownego
ksiggowego;

2) akty administracyjne wydawane w postgpowaniu administracyjnym przez komendanta
wojewddzkiego, jako organu terenowej administracji rzadowe;j;

3) dokumenty kierowane do Komendanta Gtéwnego Panstwowej Strazy Pozarnej,
centralnych organdw pafistwa oraz wojewodzkiej administracji rzagdowej i samorzadowej,
wojewddzkiej administracji zespolonej, samorzadowych jednostek organizacyjnych
powiatu, organéw kontroli panstwowej, prokuratury, sadow, kierownictw zwigzkow
zawodowych i organizacji spotecznych szczebla krajowego i wojewddzkiego;

4) odpowiedzi na interpelacje i zapytania postow i senatorow;

5) odpowiedzi na sygnaly obywatelskie dotyczace dziatalnosci zastgpcow komendanta
wojewddzkiego, kierownikoéw komorek organizacyjnych komendy wojewodzkiej,
komendantéw powiatowych (miejskich) PSP;

6) zakresy czynnosci zastepcOw komendanta wojewddzkiego, komendantéw powiatowych
(miejskich) PSP oraz pracownikow i strazakoéw komendy wojewodzkiej;

7) zarzadzenia, decyzje, rozkazy, delegacje stuzbowe, plany pracy i kontroli oraz inne
dokumenty koordynujgce dziatania jednostek ochrony przeciwpozarowej na terenie
wojewodztwa wiaczonych do ksrg;

8) dokumenty dotyczace kierowania jednostek organizacyjnych PSPz obszaru
wojewddztwa do akcji ratowniczych i humanitarnych poza granicg pafistwa, na podstawie
wigzacych Rzeczpospolita Polska umoéw i porozumien migdzynarodowych;

9) dokumenty dotyczgce wprowadzania podwyzszonej gotowosci operacyjnej w PSP na
obszarze wojewoOdztwa i powiatdw, w sytuacji zwigkszonego prawdopodobiefistwa
katastrofy naturalnej lub awarii technicznej, ktorych skutki moga zagrozi¢ zyciu lub
zdrowiu duzej liczby 0s6b, mieniu w wielkich rozmiarach albo §rodowisku na znacznych
obszarach, oraz w przypadku wystapienia i utrzymywania si¢ wzmozonego zagrozenia
pozarowego,

10) dokumenty dotyczace nadzoru i kontrolowania komendantéw powiatowych (miejskich)
PSP i KM/P PSP; dokumenty dotyczace sprawowania nadzoru nad przestrzeganiem BHP
w KM/P PSP.

2. Zastepcy komendanta wojewddzkiego sa upowaznieni do podpisywania dokumentow
z zakresu merytorycznego dziatania nadzorowanych przez siebie komoérek, z wylgczeniem
dokumentdéw wskazanych w § 5 ust. 1.

3. Komendant wojewddzki moze upowazni¢ na piSmie pracownika komendy
wojewddzkiej do zatatwiania okre§lonych spraw w jego imieniu i na jego odpowiedzialno$¢.

4. Jezeli komendant wojewodzki nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych jego zadania
i kompetencje w zakresie biezacego funkcjonowania komendy wojewodzkiej realizuje
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zastepca komendanta wojewddzkiego, ktéremu podlega Wydziat Operacyjny komendy
wojewodzkiej. Stanowi to upowaznienie do dziatania w imieniu komendanta wojewddzkiego.

5. Przy komendancie wojewddzkim moga dziata¢ rady, zespoly, komisje i sztaby
o charakterze pomocniczym lub opiniodawczo-doradczym. Cel ich powotania, nazwe, skiad
osobowy, zakres zadan i ryb pracy komendant wojewddzki okresla w odrebnej regulacji.

6. Przy komendancie wojewoddzkim dziata komisja dyscyplinarna, do rozpatrywania
spraw strazakéw z komendy wojewddzkiej i KM/P PSP, ktérej szczegétows organizacje
okreslajg odrebne przepisy. W komisji tej dziata sekretariat.

7. Sprawy dyscyplinarne pracownikéw rozpatruje komisja dyscyplinarna powotana przez
komendanta wojewddzkiego lub wspdlna komisja dyscyplinarna powotana w  drodze
porozumienia komendanta wojewddzkiego i komendantéw miejskich (powiatowych) PSP
z wojewodztwa.

8. Komendant wojewddzki lub upowazniony przez niego zastepca komendanta
wojewodzkiego przyjmuje interesantdw w sprawach sygnaléw obywatelskich, skarg,
wnioskow, zazalen iodwolan raz w tygodniu. Dzien i godziny przyje¢ interesantow
komendant wojewddzki podaje do powszechnej wiadomosci przez umieszczenie w Biuletynie
Informacji Publicznej komendy wojewddzkiej oraz na tablicy informacyjnej w budynku
komendy wojewddzkie;j.

Rozdziat 3
Struktura organizacyjna komendy wojewodzkiej

§ 6. W sktad komendy wojewddzkiej wchodza nastgpujace komoérki organizacyjne
komendy wojewddzkiej, ktore przy znakowaniu spraw i akt postuguja si¢ symbolami:

1) Wydziat Operacyjny symbol WR:
a) sekcja koordynacji ratownictwa,
b) sekcja nadzoru nad funkcjonowaniem ksrg,

c) sekcja analiz i planowania operacyjnego;

2) Wydziat Kontrolno-Rozpoznawczy symbol WZ;
a) sekcja rozpoznawania zagrozen i nadzoru prewencyjnego

3) Wydziat Organizacji i Nadzoru symbol WO;

4) Wydziat Kadr symbol WK;

5) Wydziat Techniczny symbol WTT;
6) Wydzial Finansow symbol WF;

7) Wydziat Kwatermistrzowski symbol WT;

8) Wydziat Informatyki i L.acznosci symbol WIL;
9) Ofsrodek Szkolenia : symbol WOSZ:

a) sekcja szkolenia i doskonalenia zawodowego,
b) sekcja administracyjna i sportu,

c) sekcja kwatermistrzowsko-techniczna;



10) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych,

Obronnych, Bezpieczenstwa i Higieny Pracy i Ochrony Danych symbol WOINOD

WOIN-I dla spraw z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,
WOIN-II dla spraw z zakresu obronnego i infrastruktury krytyczne;j,
WOIN-III dla spraw z zakresu ochrony informacji niejawnych;
WOIN-OD dla spraw z zakresu ochrony danych.
11) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Pomocy Prawne; symbol WP ;

12) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Wspotpracy z Mediami ~ symbol WRP

1)
2)
3)
4)

5)

D
2)
3)

D
2)
3)

§ 7. 1. Komendantowi wojewddzkiemu bezposrednio podlegaja:
Wydziat Kadr ;

Wydziat Finansow ;

Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Wspotpracy z Mediami ;

Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych, Obronnych,
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy i Ochrony Danych ;

Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Pomocy Prawnej ;

2. Zastepcy komendanta wojewddzkiego (ZK I) bezposrednio podlegaja:
Wydziat Operacyjny ;

Wydziat Kontrolno-Rozpoznawczy ;

Wydzial Informatyki i L.3cznosci ;

3.  Zastepcy komendanta wojewddzkiego (ZK II) bezpoérednio podlegaja:
Wydziat Organizacji i Nadzoru;

Wydziat Kwatermistrzowski;

Wydziat Techniczny.

4.  Zastepca komendanta wojewddzkiego (ZK III) bezpoérednio nadzoruje zadania
realizowane przez wszystkie komorki organizacyjne komendy wojewodzkiej
w zakresie dzialan ochrony przeciwpozarowej, realizowanych przez ochotnicze
straze pozarne, zwigzki i stowarzyszenia zrzeszajace ochotnicze straze pozarne oraz
inne organizacje pozarzagdowe, a takze bezposrednio podlega mu:

Oérodek Szkolenia.

Rozdziat 4

Zadania wspélne i zakres dzialania komoérek organizacyjnych komendy wojewddzkiej

§ 8. 1. Komorki organizacyjne komendy wojewodzkiej maja obowiazek wspotdziatania

i wspotpracy miedzy sobg, a takze wspétpracujg z jednostkami ochrony przeciwpozarowej
oraz z administracja publiczng i organizacjami wykonujgcymi zadania na rzecz ochrony
przeciwpozarowej i ratownictwa.



2. Wspblpraca, o ktérej mowa w ust. 1, obejmuje rowniez realizacj¢ zadan z zakresu
ochrony ludnosci.

3. W realizacji zadan obejmujacych czynnosci kilku komérek organizacyjnych komendy
wojewddzkiej ich prowadzenie nalezy do komorki organizacyjnej komendy wojewodzkiej,
ktorej zakres zadan obejmuje najwigcej zadan lub whasciwy przetozony stuzbowy wydat
w tym zakresie stosowng dyspozycjg.

4. Sprawy nieuregulowane regulaminem organizacyjnym lub spory kompetencyjne
dotyczace zakresu dziatania i zadaf komérek organizacyjnych komendy wojewodzkiej
rozstrzyga komendant wojewodzki.

5. Do wspblnych zadaf wszystkich komoérek organizacyjnych komendy
wojewddzkiej, przy uwzglednieniu ich zakresow merytorycznych, nalezy w szczegolnosci:

1) planowanie i realizacja budzetu komendy wojewodzkiej;

2) podejmowanie dzialan zwigzanych z wdrazaniem postgpu w dziedzinie ochrony
przeciwpozarowej i ratownictwa;

3) sporzadzanie programu dzialania oraz planu pracy komendy wojewddzkiej, analiz,
prognoz, ocen, informacji i sprawozdan z zakresu realizowanych zadan;

4) wspdtdziatanie z ogniwami Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej
Polskiej, stowarzyszeniami, zwigzkami zawodowymi dziatajacymi w komendzie
wojewddzkiej oraz innymi organami PSP;

5) wspoldziatanie z komérkami organizacyjnymi Wielkopolskiego Urzgdu Wojewddzkiego
w Poznaniu oraz z innymi stuzbami, inspekcjami i strazami, a takze podmiotami ksrg;

6) wspotdziatanie z organami jednostek samorzadu terytorialnego;

7) zalatwianie sygnatéw obywatelskich oraz odwotan wnoszonych przez obywateli,
instytucje i organy wladzy;

8) realizowanie zalecen pokontrolnych;

9) realizowanie zadan z zakresu spraw obronnych, przestrzegania zasad ochrony tajemnicy
prawem chronionej;

10) realizowanie zadan w dziedzinie BHP;
11) opracowywanie materiatéw do udostepniania jako informacja publiczna;

12) wykonywanie zadah wynikajacych z aktow normatywnych oraz prowadzenie
podrecznych rejestréw tematycznych aktow prawnych z obowigzujacego zakresu
dziatania komoérki organizacyjnej komendy wojewodzkiej;

13) przestrzeganie ustalonych procedur obiegu dokumentdéw (instrukcji kancelaryjnej)
i realizowanie prac archiwalnych w zakresie przekazywania wytworzonych akt
i dokumentéw do archiwum i ich brakowania;

14) realizowanie zadan zwigzanych z petnieniem przez komendanta wojewodzkiego funkcji
w Wojewddzkim Zespole Zarzadzania Kryzysowego;

15) wspoétudziat w organizacji i realizacji szkolen oraz doskonalenia zawodowego;
16) realizacja przedsiewzieé dotyczacych organizacji ksrg na obszarze wojewodztwa;

17) opracowywanie informacji do wewnetrznego Biuletynu Informacyjnego komendy
wojewddzkiej;



18) rejestrowanie czasu shuzby petnionej przez podleglych strazakéw oraz czasu pracy
pracownikéw poza ustalonymi normami czasu stuzby i pracy (nadgodziny)
w indywidualnych kartach czasu stuzby/pracy strazakow/pracownikow;

19) wykonywanie zadafh zwigzanych z obstuga, nadzorem i aktualizacja danych zawartych
w systemie wspomagania decyzji PSP, w ramach kompetencji komoérki organizacyjne;
komendy wojewddzkiej;

20) przetwarzanie danych osobowych zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa
i regulacjami wewngtrznymi;
21) wyznaczanie funkcjonariuszy lub pracownikow cywilnych do udzialu w kontrolach
realizowanych w imieniu komendanta wojewddzkiego;
22) realizowanie zadan z zakresu prewencji spotecznej.
§ 9. 1. Do zakresu dziatania Wydzialu Operacyjnego nalezy realizacja zadan z zakresu
spraw operacyjnych.
2. Sekcje, o ktorych mowa w § 6 pkt 1, realizujg zadania:
1) sekcja koordynacji ratownictwa:
a) opracowywanie wojewddzkiego planu ratowniczego i jego biezaca aktualizacja,

b) zapewnienie funkcjonowania stanowiska kierowania komendanta wojewo6dzkiego
w zakresie ustalenia jego potrzeb wyposazenia w sprzet i urzadzenia umozliwiajgce
miedzy innymi dysponowanie sit i $rodkéw ksrg poprzez stanowiska kierowania
komendanta  miejskiego/powiatowego  oraz ~ umozliwiajace  wspoiprace
ze stanowiskiem kierowania Komendanta Gtéwnego Panstwowej Strazy Pozarnej,

¢) koordynowanie przygotowania jednostek ochrony przeciwpozarowej do dziatan
w stanach kleski zywiolowej oraz do zwalczania skutkéw powaznych awarii
przemystowych i innych,

d) udziat w pracach Wojewddzkiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w zakresie
zadan realizowanych przez sekcje Wydziatu,

e) planowanie zadan i nadzor nad przygotowaniem jednostek PSP do realizacji
obowigzkéw Pafstwa gospodarza zgodne z procedurg HNS (HOST NATION
SUPPORT),

f) koordynowanie dziatalnosci operacyjnej KM/P PSP na obszarze wojew6dztwa,

g) koordynowanie przygotowania i prowadzenia dziata ratowniczo-gasniczych na
obszarze wojewodztwa,

h) koordynowanie dziatafi humanitarnych, prowadzonych na szczeblu wojewddztwa,

i) sporzadzanie rocznych i okresowych analiz oraz zestawien statystycznych ze
zdarzen,

j) ustalanie zasad dysponowania i kierowania sitami jednostek ochrony
przeciwpozarowej oraz podmiotami ksrg na obszarze wojewodztwa,

k) organizowanie kierowania dziataniami ratowniczymi, kt6érych rozmiar lub zasigg
przekracza mozliwosci sit ratowniczych powiatu lub w przypadku dtugotrwatych
akcji na obszarze powiatu,

1) organizowanie pelnienia stuzb w zakresie operacyjnym przez strazakéw komendy
wojewddzkiej,



2)

3)

m) biezace analizowanie gotowosci operacyjnej podmiotéw ksrg do dziatan
ratowniczych,

n) biezace analizowanie zdarzen powstatych na obszarze wojewddztwa zagrazajgcych
zyciu i zdrowiu ludnoéci, srodowisku oraz mieniu,

0) przekazywanie informacji osobom funkcyjnym o dziataniach ratowniczych i innych
charakterystycznych zdarzeniach zgodnie obowigzujacymi w tym zakresie zasadami,

p) koordynacja, analizowanie i nadzorowanie sporzadzania 1nformaCJ1 z awarii objgtych
obowiazkiem zglaszania do Gléwnego Inspektora Ochrony Srodowiska,

q) koordynowanie udziatu stuzb, strazy, inspekcji, organizacji humanitarnych i innych
podmiotéw w dziataniach ratowniczych na obszarze wojewodztwa,

r) wspblpraca z Wojewddzkim Centrum Zarzadzania Kryzysowego i stanowiskiem
kierowania Komendanta Gtdwnego Panstwowej Strazy Pozarne;j,

s) realizacja przedsiewzig¢ dotyczacych —organizacji ~ systemu powiadamiania
ratunkowego,

t) wspbtdziatanie z jednostkami organizacyjnymi stuzby zdrowia i innymi medycznymi
podmiotami ratowniczymi w zakresie pow1adam1an1a 1 dysponowanla sit i §rodkow,
atakze na miejscu zdarzenia oraz wspdlnych ¢wiczen, szkolen i innych form
doskonalenia,

u) wykonywanie zadan przypisanych kierowcy operacyjnemu komendy woj ewodzkiej;
sekcja nadzoru nad funkcjonowaniem ksrg:

a) organizowanie odwodéw operacyjnych na obszarze wojewddztwa oraz sprawowanie
nadzoru nad stanem ich gotowosci,

b) organizowanie oraz prowadzenie ¢wiczen i manewrow podmlotow ksrg i odwodow
operacyjnych na obszarze wojewodztwa, oraz ich dokumentowanie i analizowanie,

¢) koordynowanie i prowadzenie dziatan z zakresu organizacji, funkcjonowania
inadzoru ksrg oraz prowadzenia inspekcji gotowo$ci operacyjnej na obszarze
wojewddztwa,

d) analizowanie stanu przygotowania (gotowosci operacyjnej) sit i Srodkoéw ksrg do
dziatan ratowniczych,

€) sprawowanie merytorycznego nadzoru nad poziomem przygotowania strazakow
wKM/P PSP na obszarze wojewddztwa w zakresie realizacji podstawowych
i specjalistycznych czynnosci ratowniczych,

f) koordynacja inspekcji prowadzonych przez komérki organizacyjne komendy
wojewodzkiej w KM/P PSP na obszarze wojewddztwa,

g) przeprowadzanie kontroli realizacji zadan operacyjnych przez KM/P PSP na obszarze
wojewodztwa;

sekcja analiz i planowania operacyjnego:
a) opracowywanie planu sieci podmiotéw ksrg na obszarze wojewddztwa,

b) opracowywanie planu rozmieszczenia sprzetu specjalistycznego w ramach ksrg na
obszarze wojewodztwa,

¢) udziat w pracach Wojewodzkiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,



d) opiniowanie wnioskéw w sprawach dotyczacych tworzenia, przeksztalcania
i likwidacji  jednostek ochrony przeciwpozarowej, specjalistycznych — grup
ratowniczych oraz przygotowywanie wnioskow o wiaczenie OSP do ksrg,

¢) sporzadzanie i aktualizowanie analizy zabezpieczenia operacyjnego wojewddztwa,

f) sporzadzanie lub opiniowanie analiz z prowadzonych przez podmioty ksrg dziatan
ratowniczych,

g) sporzadzanie informacji, analiz i ocen z zakresu udziatu podmiotéw ksrg, a takze
jednostek ochrony przeciwpozarowej w dziataniach ratowniczych,

h) sporzadzanie rocznych i okresowych analiz oraz zestawien statystycznych ze zdarzen,

i) ustalanie, przy wspotudziale Wydziatu Technicznego, lokalizacji i zasad
funkcjonowania baz chemicznych $rodkéw gasniczych, sorbentéw i neutralizatorow
oraz okreslanie normatywu sprzgtu i zapasow Srodkow,

j) opiniowanie wnioskéw w sprawach dotyczacych tworzenia, przeksztatcania
i likwidacji  jednostek ochrony  przeciwpozarowej, specjalistycznych — grup
ratowniczych oraz wnioskéw o wiaczenie OSP do ksrg.

3. Wydziatem Operacyjnym kieruje naczelnik wydzialu przy pomocy zastgpcy

naczelnika wydziatu. Sekcjami kieruja kierownicy sekcji.

§ 10. 1. Do zakresu dziatania Wydzialu Kontrolno-Rozpoznawczego nalezy realizacja

zadan z zakresu spraw kontrolno-rozpoznawczych.

1)

2)

3)

2. Do zadan wspdlnych wydzialu nalezy:

wykonywanie zadaf w zakresie przeciwdzialania powaznym awariom przemystowym,
wynikajacych z ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. — Prawo ochrony S$rodowiska
(Dz.U. z 2021, poz. 1973, 2127 1 2269):

a) rozpatrywanie zgloszen zakladdéw, programdéw zapobiegania powaznym awariom
przemystowym, wewngtrznych planéw operacyjno-ratowniczych oraz raportow
o bezpieczenstwie,

b) podawanie do publicznej wiadomosci wymaganych informacji,

¢) przeprowadzanie czynnodci kontrolno-rozpoznawczych w zakresie zaktadow o duzym
ryzyku wystapienia powaznej awarii przemystowej,

d) sporzadzanie zewnetrznych plandéw operacyjno-ratowniczych dla zakladéow duzego
ryzyka,

¢) zalatwianie spraw z zakresu postgpowania administracyjnego w zakresie przepisow
dotyczacych przeciwdzialania powaznym awariom przemystowym,

f) przekazywanie wynikéw kontroli dzialan zapobiegajagcych powaznym awariom
przemystowym, w tym katalogu zagrozen w zakresie zaktadéw mogacych powodowacé
powazng awari¢ przemystows ;

zalatwianie spraw z zakresu postgpowania administracyjnego w zakresie uzgadniania
projektéw budowlanych pod wzglgdem ochrony przeciwpozarowej;

sprawowanie nadzoru nad dziafalnoscia rzeczoznawcéw do spraw zabezpieczen
przeciwpozarowych ;



4) dokonywanie oceny spelniania wymagan w zakresie ochrony przeciwpozarowe;
w projektach budowlanych, w przypadkach wskazanych przez przepisy techniczno-
budowlane i przeciwpozarowe ;

5) wydawanie opinii w sprawach stosowania zabezpieczen przeciwpozarowych obiektow ;

6) prowadzenie szkolen, narad, odpraw i instruktazu dla pracownikéw prowadzacych
sprawy kontrolno-rozpoznawcze w KP/M PSP na obszarze wojewodztwa;

7) wspbipraca z Regionalng Dyrekcja Lasoéw Panstwowych w Poznaniu i nadlesnictwami
w zakresie zabezpieczenia przeciwpozarowego obszaréw lesnych ;

8) przygotowywanie i aktualizowanie dokumentéw do planu ratowniczego i obronnego
wojewoOdztwa ;

9) opiniowanie projektow uchwat wynikajacych z ustawy z dnia 27 marca 2003 r.
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2022, poz. 503) ;

10) wykonywanie oceny analiz ze zdarzen w kontek$cie czynnosci kontrolno-
rozpoznawczych ;

11) opiniowanie zadan inwestycyjnych o szczeg6lnym charakterze ;

12) prowadzenie spraw w zakresie uzgodnien rozwigzan zamiennych w zakresie ochrony
przeciwpozarowej, w przypadkach wskazanych przez przepisy przeciwpozarowe, Prawo
budowlane i przepisy techniczno-budowlane.

3. Sekeja rozpoznawania zagrozei i nadzoru prewencyjnego, o ktérej mowa w § 6
pkt 2, realizuje zadania:

1) opracowywanie charakterystyk zagrozen wojewodztwa oraz ich aktualizacja;

2) sporzadzanie analiz, ocen i informacji dotyczacych stanu bezpieczenstwa wojewodztwa
w zakresie ochrony przeciwpozarowej;

3) opracowywanie map zagrozen wojewddztwa, w tym przy wykorzystaniu danych
przestrzennych;

4) sporzadzanie, w ustalonych przepisami terminach, zestawien wynikéw kontroli
przestrzegania przepiséw przeciwpozarowych, a takze katalogu zagrozef;

5) koordynacja i nadzér nad czynno$ciami kontrolno-rozpoznawczymi realizowanymi przez
KM/P PSP;

6) zalatwianie spraw z zakresu postepowania administracyjnego w przedmiocie
przestrzegania przepisow przeciwpozarowych;

7) opracowywanie i aktualizacja danych dotyczacych realizacji obowigzku w zakresie
stosowania  systeméw  sygnalizacji pozarowej oraz dzwigkowych systemow
ostrzegawczych na terenie wojewodztwa;

8) realizacja zadafh w zakresie monitorowania, prognozowania i analiz dla potrzeb
Wojewddzkiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego;

9) wspdlpraca z innymi organami i instytucjami w sprawach zwigzanych z rozpoznawaniem
zagrozefn pozarowych i innych miejscowych zagrozef oraz zapobieganiem powaznym
awariom przemystowym i aktom terroryzmu, a takZze wymiana informacji w tym
zakresie;



10) inicjowanie dziatan zmierzajacych do poprawy stanu bezpieczenstwa pozarowego
wojewddztwa oraz koordynowanie dziata wykonywanych w tym zakresie przez
komendantéw miejskich/powiatowych PSP;

11) prowadzenie kontroli prawidtowosci dziatania organu PSP z zakresu dziatan kontrolno-
rozpoznawczych — kontrola w administracji rzadowej — oraz wspdipraca w tym zakresie
z Wydziatem Organizacji i Nadzoru;

12) nadzér nad realizacja czynnosci kontrolno-rozpoznawczych prowadzonych przez KM/P
PSP w zakresie substancji zubozajgcych warstwe ozonowa oraz niektorych fluorowanych
gazdw cieplarnianych;

13) rozpatrywanie wnioskOw o wszczgcie postgpowania administracyjnego kierowanych do
komendanta wojewodzkiego, wnoszonych przez obywateli, instytucje i organy wiadzy w
zakresie przestrzegania przepisOw ppoz.

4. Wydziatem Kontrolno-Rozpoznawczym kieruje naczelnik wydziatu przy pomocy
zastepcy naczelnika wydziatu. Sekcjami kierujg kierownicy sekcji.

§ 11. 1. Do zakresu dziatania Wydzialu Organizacji i Nadzoru nalezy realizacja zadafi
z zakresu spraw:

1) organizacji;
2) kontroli i nadzoru;
3) rozpatrywania sygnatéw obywatelskich;
4) pozyskiwania $rodkéw z funduszy pomocowych;
5) wspotpracy migdzynarodowe;j;
6) archiwizacji.
2. Wydziat realizuje zadania:

1) przygotowywanie projektow dokumentéw zwigzanych z petmieniem przez komendanta
wojewodzkiego funkcji terenowego organu administracji rzagdowej, a w szczegdlnosci
w zakresie organizacji ochrony przeciwpozarowej i organizacji ksrg ;

2) monitorowanie, analizowanie oraz opracowywanie koncepcji dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej, funkcjonowania Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ksrg na terenie
dziatania komendy wojewddzkie; ;

3) sporzadzanie zbiorczych analiz stanu bezpieczefstwa pozarowego wojewddztwa oraz
wnioskdow z zakresu dziatania Panstwowej Strazy Pozarnej na podstawie informacji
przekazanych przez komorki organizacyjne komendy wojewodzkie;j ;

4) organizowanie pracy komendy wojewddzkiej, prowadzenie spraw dotyczacych
projektowania organizacji wewngtrznej komendy wojewodzkiej, w tym: opracowywania
i aktualizowania regulaminu komendy wojewddzkiej oraz uzgadniania i zatwierdzania
regulaminéw organizacyjnych KIM/P PSP na obszarze wojewodztwa ;

5) realizowanie zadafi dotyczacych planowania pracy komendy wojewodzkie;j ;

6) organizowanie odpraw stuzbowych, narad, spotkan i innych uroczystosci ;

7) inicjowanie oraz prowadzenie wspdipracy z Zarzadem Oddziatu Wojewodzkiego
Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnej Rzeczypospolitej Polskiej Wojewddztwa
Wielkopolskiego, —organizacjami spotecznymi dziatajgcymi na rzecz —ochrony
przeciwpozarowej, ochrony ludnosci oraz zapobiegania i zwalczania klgsk zywiotowych ;
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8) przygotowywanie projektdw odpowiedzi na interpelacje i zapytania postow i senatorow ;

9) inicjowanie, organizowanie oraz prowadzenie wspoipracy z organami administracji
rzadowej i samorzadu terytorialnego w zakresie organizacji ochrony przeciwpozarowej,
ochrony ludno$ci i zarzadzania kryzysowego ;

10) zarzadzanie i sprawowanie nadzoru nad systemem kontroli w komendzie wojewddzkiej,
w tym analiza ryzyka kontroli, planowanie i organizacja ;

11) planowanie i przeprowadzanie kontroli w podleglych KM/P PSP oraz kontroli
wewnetrznych komoérek organizacyjnych komendy wojewddzkiej ;

12) koordynacja kontroli prowadzonych przez komorki organizacyjne komendy
wojewddzkiej w podlegtych KM/P PSP ;

13) analiza i ewaluacja materiatéw z kontroli przeprowadzonych w KM/P PSP na obszarze
wojewddztwa ;

14) ewidencjonowanie, rozpatrywanie i koordynowanie zatatwiania sygnatéw obywatelskich
wplywajacych do komendanta wojewodzkiego oraz przeprowadzanie okresowych badan
i analiz w tym zakresie ;

15) nadzér nad trybem zalatwiania sygnatow obywatelskich skladanych do komendanta
wojewddzkiego przez inne komorki organizacyjne komendy wojewodzkiej ;

16) koordynowanie i inicjowanie prac w zakresie stanowienia aktéw kierownictwa
wewnetrznego komendy wojewodzkiej ;

17) ewidencjonowanie aktéw normatywnych komendanta wojewddzkiego oraz zawartych
przez niego porozumien ;

18) opiniowanie uchwat i projektdw aktéw prawa miejscowego jednostek samorzadu
terytorialnego z terenu dziatania komendy wojewodzkiej ;

19) koordynowanie i prowadzenie spraw wspolpracy migdzynarodowej odpowiednio do
zadan realizowanych przez komend¢ wojewddzka ;

20) obstuga techniczno-biurowa doraznych rad, zespotéw i komisji, o charakterze
pomocniczym lub opiniodawczo-doradczym komendanta wojewddzkiego ;

21) prowadzenie sekretariatu komendanta wojewodzkiego i jego zastgpcow ;

22) prowadzenie archiwum komendy wojewodzkiej i spraw zwigzanych z archiwizacja
dokumentéw oraz podejmowanie decyzji o brakowaniu akt archiwalnych, a takze
udostepnianiu akt na zewnatrz ;

23) udzielanie pomocy fachowej strazakom i pracownikom komoérek organizacyjnych
komendy wojewddzkiej w zakresie stosowania instrukcji kancelaryjne;j i archiwalne; ;

24) opracowanie i wydawanie wewngtrznego biuletynu informacyjnego komendy
wojewddzkie; ;

25) koordynowanie prac zwigzanych z przygotowaniem Biuletynu Informacji Publicznej
komendy wojewddzkiej ;

26) prowadzenie spraw dotyczacych instrukcji kancelaryjnej w komendzie wojewddzkiej ;

27) nadzér nad przestrzeganiem zapisow instrukcji kancelaryjnej i archiwalnej oraz
jednolitego rzeczowego wykazu akt przez komorki organizacyjne komendy
wojewddzkiej, strazakow i pracownikow komendy wojewddzkie; ;

28) prowadzenie kancelarii ogélnej komendy wojewodzkiej ;
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29) prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkéw finansowych z europejskich
funduszy pomocowych oraz innych zrodet ;

30) prowadzenie kroniki komendy wojewodzkiej ;

31) nadzér w zakresie ochrony obiektu komendy wojewoddzkiej (w zakresie funkcjonowania
Punktu Obstugi Interesanta).

3. Wydziatem Organizacji i Nadzoru kieruje naczelnik wydziatu petnigc réwniez
obowiazki kierownika komérki do spraw kontroli przy pomocy zastgpcy naczelnika wydziatu,
bedacym jednoczesnie zastgpea kierownika komorki do spraw kontroli.

§ 12. 1. Do zakresu dzialania Wydzialu Kadr nalezy realizacja zadan z zakresu spraw
kadrowych.

2. Wydziat realizuje zadania:

1) prowadzenie polityki kadrowej zmierzajgcej do ksztaltowania pozadanego stanu
i struktury zatrudnienia w KM/P PSP na obszarze wojewodztwa, w tym naboru do pracy
i stuzby (na staz) w komendzie wojewddzkiej ;

2) prowadzenie spraw, zwiazanych z uposazeniami strazakéw i wynagrodzeniami
pracownikéw komendy wojewddzkiej oraz komendantéw miejskich (powiatowych) PSP
i ich zastepcow oraz innych strazakow, nalezacych do kompetencji komendanta
wojewodzkiego ;

3) prowadzenie spraw awanséw w stopniach shizbowych strazakéw oraz wyréznien
strazakow i pracownikéw komendy wojewddzkiej ;

4) przygotowywanie danych statystycznych z zakresu spraw kadrowych komendy
wojewddzkiej i KM/P PSP na obszarze wojewddztwa ;

5) wykonywanie zadan zwiazanych z planowaniem, rozdziatem i wykorzystaniem etatow
osobowych dla potrzeb KM/P PSP na obszarze wojewddztwa ;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z opiniowaniem stuzbowym strazakoéw i pracownikow
komendy wojewddzkiej oraz komendantéw miejskich (powiatowych) PSP ;

7) podejmowanie na obszarze wojewddztwa dziatan zapewniajacych —optymalne
rozmieszczenie i zatrudnienie kwalifikowanych kadr, w tym absolwentow szkot
Pafistwowej Strazy Pozarnej ;

8) prowadzenie akt osobowych, przygotowywanie niezbgdnej dokumentacji do
rozpatrywania odwotan strazakéw komendy wojewodzkiej oraz komendantow miejskich
(powiatowych) PSP od decyzji w sprawach osobowych oraz projektow decyzji podjetych
przez przetozonych whadciwych w tych sprawach ;

9) wspolpraca z Wydzialem Finanséw w zakresie planowania i realizacji $rodkéw na
uposazenia i inne $wiadczenia pienigzne strazakow oraz na wynagrodzenia i inne
$wiadczenia pracownikow ;

10) przygotowywanie projektow decyzji komendanta wojewddzkiego w sprawie: powotania,
odwotania, mianowania, przeniesienia, delegowania, zwolnienia, §wiadczen pienigznych
z tym zwigzanych strazakéw i pracownikow, dla ktorych wiasciwym w tym zakresie jest
komendant wojewodzki ;

11) przygotowywanie projektow rozstrzygnig¢ komendanta wojewddzkiego w sprawach
dotyczacych: nagréd rocznych, nagréd uznaniowych, nagréd jubileuszowych, odpraw,
nadania wyzszego stopnia stuzbowego, dodatku motywacyjnego ;
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12) prowadzenie i stata aktualizacja bazy danych pracownikéw i strazakéw w komendzie
wojewddzkiej i KM/P PSP na obszarze wojewo6dztwa ;

13) realizacja spraw zwigzanych z wydawaniem dokumentéw osobistych oraz legitymacji
pracowniczych strazakéw komendy wojewodzkiej ;

14) prowadzenie spraw zwigzanych z zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych ;

15) wspotpraca z Zakladem Ubezpieczen Spotecznych, Zaktadem Emerytalno-Rentowym
i innymi instytucjami w zakresie §wiadczen emerytalno-rentowych ;

16) sprawowanie nadzoru nad prawidlowym i terminowym przeprowadzaniem badan
profilaktycznych, wstepnych, kontrolnych oraz zwigzanych z wypadkiem w stuzbie lub
pracy i odejéciem ze stuzby strazakow i pracownikéw komendy wojewodzkiej ;

17) realizacja shuzby przygotowawczej czlonkow korpusu stuzby cywilnej zatrudnionych
w komendzie oraz ich pdZniejszego rozwoju zawodowego ;

18) przygotowywanie dokumentéw, w tym projektéw rozstrzygnig¢ komendanta
wojewodzkiego w sprawach dotyczacych: $wiadectw shuzby, zapomdg, zasitku na
zagospodarowanie, kosztéw pogrzebu, zasitkow pogrzebowych, ekwiwalentu za
niewykorzystany urlop wypoczynkowy, doptaty do wypoczynku dla strazakow
i pracownikéw komendy wojewddzkiej, $wiadczen z funduszu socjalnego emerytow
i rencistow PSP ;

19) prowadzenie ~spraw strazakow podlegajacych komendantowi wojewodzkiemu
zwigzanych z podejmowaniem dodatkowego zarobkowania ;

20) kontrola gospodarowania kadrami, przestrzegania prawa pracy i przepiséw okreslajgcych
warunki stuzby i pracy strazakéw i pracownikéw KM/P PSP na obszarze wojewodztwa ;

21) prowadzenie spraw zwigzanych z dyscypling shizby i pracy komendy wojewddzkiej
w tym kontroli dyscypliny shuzby i pracy ;

22) opracowywanie zakreséw czynnoéci dla kierujagcych komoérkami organizacyjnymi
komendy wojewddzkiej oraz komendantow miejskich/powiatowych PSP na obszarze
wojewodztwa.

3. Wydziatem Kadr kieruje naczelnik wydzialu przy pomocy zastepcy naczelnika
wydziatu.

§13.1. Do zakresu dzialania Wydzialu Technicznego nalezy realizacja zadan
z zakresu spraw technicznych.

2. Wydziat realizuje zadania:

1) prowadzenie gospodarki transportowej w komendzie wojewddzkiej oraz nadzér nad
gospodarkg transportowa w KM/P PSP na obszarze wojewddztwa ;

2) przekazywanie zbednego sprzgtu transportowego z jednostek PSP do OSP ;

3) prowadzenie spraw zwiazanych z ubezpieczeniem pojazdéw komendy wojewddzkiej
oraz centralnym ubezpieczeniem komunikacyjnym sprzgtu transportowego KM/P PSP na
obszarze wojewodztwa ;

4) prowadzenie dokumentacji wypadkéw i kolizji drogowych pojazdow komendy
wojewddzkiej oraz ewidencja i analiza przyczyn wypadkéw drogowych z udzialem
pojazdéw KM/P PSP na obszarze wojewodztwa ;

5). prowadzenie dokumentacji pojazdéw eksploatowanych w komendzie wojewddzkiej ;
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6) opracowywanie analiz technicznego wyposazenia podmiotow ksrg na obszarze
wojewddztwa ;

7) planowanie dla komendy wojewddzkiej zakupéw pojazdow, sprzgtu i innych urzadzen
oraz paliwa, czgéci zamiennych i materialdw niezbgdnych dla zapewnienia prawidtowej
eksploatacji tych przedmiotow ;

8) opracowywanie wymagan technicznych dla pojazdéw i sprzetu podczas realizacji
zakupow ;

9) organizowanie odbioréw oraz inspekcji produkeyjnych samochodow pozarniczych
kupowanych przez komende wojewddzkg ;

10) rejestrowanie pojazdoéw kupionych przez komendg wojew6dzka ;

11) organizowanie zabezpieczenia technicznego akcji ratowniczych, ktérych rozmiar lub
zasieg przekracza mozliwosci sit ratowniczych powiatu ;

12) wspotuczestnictwo w  tworzeniu normatywéw pojazdow i sprzetu dla komendy
wojewddzkiej i KM/P PSP z obszaru wojewodztwa ;

13) wspbtdziatanie przy organizowaniu baz sprzgtu specjalistycznego i srodkow gasniczych
na obszarze wojewodztwa ;

14) organizowanie przegladéw technicznych pojazdéw i sprzgtu dla komendy wojewodzkiej
i KM/P PSP z obszaru wojewddztwa ;

15) utrzymywanie w sprawnosci technicznej pojazdéw stuzbowych komendy wojewddzkiej,
w tym zapewnienie prowadzenia obstugi i napraw ;

16) prowadzenie ~dokumentacji ~ dotyczace] uprawnien do kierowania pojazdami
uprzywilejowanymi dla komendy wojewodzkiej i KM/P PSP z obszaru wojewddztwa.

3. Wydziatem Technicznym kieruje naczelnik wydzialu przy pomocy zastgpcy
naczelnika wydziatu.

§14.1. Do zakresu dziatania Wydziala Finanséw nalezy realizacja zadan z zakresu
spraw finansowych.

2. Wydziat realizuje zadania:

1) przygotowywanie projektow uregulowan wewngtrznych komendy wojewddzkiej
dotyczacych zagadnien finansowych ;

2) prowadzenie dokumentacji finansowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami ;
3) sporzadzanie sprawozdawczo$ci budzetowe;j i finansowej komendy wojewodzkie; ;
4) prowadzenie obstugi finansowej komendy wojewddzkiej polegajacej na:

a) wykonywaniu dyspozycji $rodkami pienigznymi zgodnie z przepisami dotyczacymi
zasad wykonywania budzetu, gospodarki $rodkami budzetowymi, pozabudzetowymi
i innymi bedacymi w dyspozycji komendy wojewodzkiej,

b) przestrzeganiu zasad prawidfowych rozliczen finansowych, pienigznych i ochrony
warto$ci pieni¢znych,

¢) zapewnieniu terminowego $ciagania naleznosci i dochodzenia roszczen komendy
wojewodzkiej,

d) obstudze kasowej komendy wojewodzkiej,
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¢) prowadzeniu rachunkowosci budzetowej i pozabudzetowej komendy wojewddzkiej
oraz projektéw wspétinansowanych ze zrédet zagranicznych,

f) weryfikacji i rozliczaniu wynikow inwentaryzacji majatku Skarbu Panstwa bedacego
w dyspozycji komendanta wojewddzkiego;

5) dokonywanie kontroli dokumentéw stanowigcych podstawe wydatkowania §rodkow
finansowych w zakresie komorki finansowe; ;

6) realizacja i rozliczanie wydatkéw budzetowych i pozabudzetowych komendy
wojewodzkie; ;

7) prowadzenie spraw, zwigzanych z uposazeniami strazakow 1 wynagrodzeniami
pracownikéw komendy wojewddzkiej ;

8) prowadzenie kontroli w zakresie legalnosci dokumentow oraz operacji gospodarczych
komendy wojewodzkiej ;

9) planowanie budzetu komendy wojewddzkiej w zakresie wydatkow i dochodéw na
podstawie planéw rzeczowo-finansowych sporzadzanych przez komorki organizacyjne
komendy wojewddzkiej ;

10) prowadzenie spraw w zakresie windykacji nalezno$ci oraz obcigzen innych podmiotéw
gospodarczych ;

11) dokonywanie podziatu zasilen budzetowych w oparciu o harmonogram ;

12) opracowywanie zbiorczych planéw finansowych dla komendy wojewodzkiej oraz KM/P
PSP ;

13) prowadzenie bazy danych  dotyczacej realizacji wydatkéw  budzetowych
i pozabudzetowych przez KM/P PSP na obszarze wojewodztwa ;

14) opracowywanie materialdw z zakresu planowania budzetowego i wykonania $§rodkow
budzetowych na potrzeby Komendy Gléwnej Pafistwowej Strazy Pozarne; ;

15) rozliczanie $rodkéw zagranicznych pozyskanych przez komende wojewodzka na
realizacj¢ projektow ;

16) obstuga Informatycznego Systemu Obstugi Budzetu Panistwa ,,TREZOR” ;

17) okresowa analiza sytuacji finansowej KM/P PSP na obszarze wojewodztwa oraz
wspblpraca z Wielkopolskim Urzgdem Wojewodzkim w Poznaniu w zakresie
whnioskowania o stosowne zmiany w dotacjach dla KM/P PSP ;

18) obshuga kasowa Migdzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy komendzie
wojewddzkie; ;

19) sporzadzanie wnioskéw w zakresie pozyskiwania srodkéw z rezerw celowych budzetu
pafistwa i ich rozliczanie ;

20) obstuga programu PLATNIK w zakresie zglaszania, wyrejestrowywania i zmiany danych
w zakresie ubezpieczef spotecznych i zdrowotnych ;

21) obstuga Funduszu Wsparcia PSP, a w szczegélnodci tworzenie planu Funduszu,
opiniowanie uméw i przekazywanie $rodkéw finansowych.

3. Wydziatem Finansow kieruje gléwny ksiggowy przy pomocy zastgpcy naczelnika
wydziatu.

§ 15. 1. Do zakresu dziatania Wydziatu Kwatermistrzowskiego nalezy realizacja zadan
z zakresu spraw kwatermistrzowskich.
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2. Wydziat realizuje zadania:

1) planowanie i dokonywanie zakupéw $rodkéw trwatych, pozostatych srodkow trwatych
i ushug niezbednych do prawidtowego funkcjonowania komendy wojewddzkie; ;

2) prowadzenie gospodarki magazynowej w komendzie wojewddzkiej ;

3) prowadzenie i uzgadnianie dokumentacji analitycznej w zakresie gospodarki sktadnikami
majatku komendy wojewodzkie;j ;

4) prowadzenie spraw dotyczacych umundurowania, odziezy specjalnej, Srodkow ochrony
indywidualnej i ekwipunku osobistego strazakoéw komendy wojewodzkie; ;

5) opracowywanie analiz wyposazenia w odziez specjalng i Srodki ochrony indywidualnej
KMY/P PSP na obszarze wojewddztwa oraz pozostatych jednostek ksrg ;

6) nadzér w zakresie ochrony obiektu komendy wojewddzkie; ;

7) prowadzenie gospodarki nieruchomosciami komendy wojewodzkie; ;

8) opracowywanie planéw z zakresu inwestycji budowlanych i remontéw obiektow
komendy wojewddzkiej ;

9) opracowywanie programéw inwestycji dla inwestycji budowlanych planowanych do
realizacji przez komendanta wojewodzkiego ;

10) analiza stanu technicznego obiektow KM/P PSP na obszarze wojewodztwa —
sporzgdzanie wnioskéw w sprawie przedsigwzig¢ remontowych i inwestycji
budowlanych ;

11) udziat w opracowywaniu programéw funkcjonalno-uzytkowych inwestycji budowlanych
realizowanych przez KM/P PSP wojewodztwa wielkopolskiego ;

12) realizacja i prowadzenie dokumentacji dla strazakéw komendy wojewodzkiej w zakresie
naleznodci lub $wiadczen mieszkaniowych, jednorazowego przejazdu na koszt
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji, rownowaznika z tytutu przeniesienia
sluzbowego i za niewydane przedmioty umundurowania ;

13) koordynowanie i nadzér nad realizacja S$wiadczefi mieszkaniowych, gospodarka
mundurowg na obszarze wojewodztwa ;

14) przygotowanie (sporzadzanie i gromadzenie) dokumentacji i obstuga proceduralna
postepowan o udzielanie zamowien publicznych w komendzie wojewddzkiej ;

15) prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem i aktualizacja uméw z podmiotami
realizujacymi dostawy, ustugi i roboty budowlane na rzecz komendy wojewodzkie; ;

16) koordynacja dziatan w zakresie zakupow wspolnych, realizowanych na potrzeby KM/P
PSP na obszarze wojewddztwa ;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem pozabudzetowych  $rodkow
finansowych ;

18) wspolpraca z Komisja Inwentaryzacyjna powotang przez Wielkopolskiego Komendanta
Wojewbdzkiego oraz Wydziatem Finanséw przy inwentaryzacji skladnikow majatku
komendy wojewédzkiej bedacych w uzytkowaniu w jednostkach organizacyjnych PSP ;

19) koordynacja dziatan z zakresu kwatermistrzowskiego zabezpieczenia akcji ratowniczych,
ktérych rozmiar lub zasigg przekracza mozliwoéci sit ratowniczych powiatu ;

20) sporzadzanie wykazéw przedmiotéw i materiatow przeznaczonych do likwidacji,
przygotowywanie dokumentacji dla komisji likwidacyjnej komendy wojewodzkiej ;
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21) nadzér nad wykorzystaniem dotacji z budzetu panstwa dla OSP w wojewodztwie—
rozdziat $rodkéw finansowych, akceptacja wnioskéw i umow ;

22) nadzér nad wykorzystaniem $rodkéw finansowych przeznaczonych wylacznie na cele
ochrony przeciwpozarowej rozdzielanych przez KG PSP dla KM/P PSP i OSP ;

23) opracowywanie planéw wydatkow rzeczowych i majatkowych komendy wojewodzkie;j ;

24) okreélanie i aktualizowanie warto$ci kosztorysowej inwestycji oraz planowanych Zrodet
jej finansowania ;

25) utrzymywanie w sprawnosci technicznej obiektow komendy wojewodzkiej.

3. Wydziatem Kwatermistrzowskim kieruje naczelnik wydziatu przy pomocy zastepcy
naczelnika wydziatu.

§ 16. 1. Do zakresu dziatania Wydziatu Informatyki i Lacznosci nalezy realizacja zadan
z zakresu spraw informatyki i facznosci.

2. Wydziat realizuje zadania:

1) wspoltdziatanie z wladciwymi organami, instytucjami i innymi jednostkami w zakresie
rozwoju technik informatycznych i facznosci na potrzeby rozwoju ratownictwa i innych
zadan na rzecz ochrony ludnodci ;

2) analizowanie stanu zabezpieczenia w $rodki tacznoscei jednostek organizacyjnych strazy
pozarnych na obszarze wojewddztwa ;

3) koordynowanie prac z zakresu organizacji, funkcjonowania i nadzoru tacznosci
podmiotéw krsg ;

4) planowanie i wdrazanie w podmiotach ksrg nowoczesnych technik informatycznych
i tgcznosci ;

5) sporzadzanie informacji i analiz z zakresu informatyki i facznosci ;

6) planowanie systeméw lacznosci dyspozycyjnej, dowodzenia i wspoldziatania, a takze
systeméw alarmowania dla komendy wojewddzkiej i KM/P PSP na obszarze
wojewoOdztwa ;

7) wdrazanie zunifikowanych systeméw teleinformatycznych dla komendy wojewodzkiej
i KM/P PSP na obszarze wojewodztwa ;

8) zapewnienie niezawodnego i ciagtego funkcjonowania sieci, urzadzen i systemow
teleinformatycznych komendy wojewddzkiej ;

9) organizacja i zapewnienie tacznosci cztonkom sztabu akeji ratowniczej — w przypadku
akeji o zasiggu ponadpowiatowym;

10) systematyczne archiwizowanie danych elektronicznych przechowywanych na serwerach
sieci informatycznej komendy wojewodzkiej ;

11) realizacja zadaf administratora sieci i érodowisk programowych ;

12) utrzymanie w sprawnosci istniejgcych w  komendzie wojewddzkiej systemow.
teleinformatycznych ;

13) nadzor nad strong internetows i pocztg elektroniczng komendy woj ewodzkiej ;

14) organizacja i tworzenie systemow teleinformatycznych dla systemu powiadamiania
ratunkowego ;
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15) zapewnienie ochrony systemow  teleinformatycznych, w ktérych sa przetwarzane
informacje niejawne ;

16) realizowanie zadaf administratora systemu informatycznego ;

17) prowadzenie dzialah zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefistwa teleinformatycznego
w systemach i sieciach komendy wojewodzkiej, w tym:

a) stosowanie zabezpieczefi technicznych w urzadzeniach, systemach i sieciach
teleinformatycznych, w celu ochrony informacji oraz danych osobowych
przetwarzanych zgodnie z prawem,

b) wspélpraca z komoérkami organizacyjnymi komendy wojewddzkiej oraz KG PSP
w zakresie bezpieczenstwa teleinformatycznego,

c) wspblpraca w zakresie lokalnych zespotéw reagowania na incydenty komputerowe
z CERT KG PSP oraz CERT.GOV.PL,

d) administrowanie  systemami  shizacymi  do zapewnienia  bezpieczenstwa
teleinformatycznego oraz ochrony danych osobowych komendy wojewodzkiej oraz
dziatanie na rzecz rozwoju tych systemow,

e) wspotdziatanie z organami administracji na terenie wojewodztwa w zakresie
bezpieczenstwa teleinformatycznego.

3. Wydziatem Informatyki i Lacznodci kieruje naczelnik wydzialu, przy pomocy
zastepcy naczelnika wydziahu.

§17.1. Do zakresu dziatania O$rodka Szkolenia nalezy realizacja zadan z obszaru
szkolenia, doskonalenia zawodowego 1 sportu.

2. Sekcje, o ktorych mowa w § 6 pkt 9, realizujg zadania:
1) sekeja szkolenia i doskonalenia zawodowego:

a) organizacja 1 realizacja szkolen strazakow PSP w zakresie podstawowym
z nastepujacych dziedzin ratowniczych:

— ratownictwo techniczne,
— ratownictwo chemiczno-ekologiczne,
— dziatania poszukiwawczo-ratownicze,
— ratownictwo wodne i lodowe,
— ratownictwo medyczne,
— ratownictwo wysokosciowe,
— gaszenie pozarow,
b) organizacja i realizacja szkolen strazakéw PSP w zakresie specjalistycznym,

c) organizacja i realizacja szkolen cztonkéw OSP w zakresie specjalistycznym
i dowodczym,

d) organizacja i realizacja szkolen inspektorow ochrony przeciwpozarowej,
¢) organizacja i realizacja szkolen kwalifikowane; pierwszej pomocy,

f) przeprowadzanie egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje ratownika dla PSP,

20



2)

g)

h)

organizowanie i przygotowywanie szkolen podsumowujacych proces doskonalenia
zawodowego dla funkcjonariuszy PSP,

organizacja i realizacja innych rodzajow szkolen po wezesniejszym uzyskaniu
akceptacji komendanta gtéwnego PSP,

inicjowanie szkolef, okreslanie kierunkéw —doksztatcania zawodowego oraz
koordynacja szkolen specjalistycznych, doskonalenia zawodowego i innych szkolen
na terenie wojewodztwa,

j) przygotowywanie programéw szkolen i doskonalenia zawodowego strazakow na

k)

y

potrzeby wojewodztwa,

organizowanie i przygotowywanie warsztatow metodyczno-tematycznych dla
instruktorow doskonalenia zawodowego,

organizacja doskonalenia zawodowego dla czionkow specjalistycznych —grup
ratowniczych,

prowadzenie analizy stanu przygotowania oraz prawidlowos$ci prowadzenia dziatan
ratowniczych z zakresu ratownictwa medycznego w jednostkach organizacyjnych
PSP na obszarze wojewodztwa,

prowadzenie prac koordynacyjno-organizacyjnych  z zakresu ratownictwa
medycznego w dziataniach jednostkach —organizacyjnych PSP na obszarze
wojewodztwa,

propagowanie wiedzy i rozwijanie umiejetnosci z zakresu promocji i ochrony
zdrowia psychicznego poprzez prowadzenie psychoedukacji wéréd strazakow
i pracownikéw PSP,

prowadzenie konsultacji i poradnictwa psychologicznego dla  strazakow
i pracownikéw PSP,

organizowanie i udzielanie pomocy psychologicznej w formie doraznej interwencji
kryzysowej dla strazakéw i pracownikéw PSP,

dorazna pomoc psychologiczna w formie konsultacji i interwencji kryzysowej dla
rodzin strazakéw i pracownikow PSP oraz dla cztonkow OSP wigczonych do ksrg,

dorazna pomoc psychologiczna, w szczegllnie uzasadnionych sytuacjach
zwiazanych ze zdarzeniami nadzwyczajnymi, tj.: katastrofy, kleski zywiotowe, akty
terroru, w formie interwencji kryzysowej, dla poszkodowanych os6b cywilnych,

prowadzenie badan psychologicznych w ramach oceny predyspozycji strazakéw PSP
przewidzianych do petnienia stuzby poza granica panstwa,

wspblpraca z psychologami zatrudnionymi w innych jednostkach organizacyjnych
PSP w ramach dziatan konsultacyjnych, interwencyjnych oraz szkoleniowych,

podnoszenie kwalifikacji i rozwijanie kompetencji zawodowych poprzez udziat
w szkoleniach, warsztatach tematycznych, konferencjach i sympozjach;

sekcja administracyjna i sportu:

a)
b)

©)

sporzadzanie sprawozdan i analiz z realizacji szkolen i doskonalenia zawodowego,
sporzadzanie i nadzor nad realizacja planéw pracy dydaktycznej,

planowanie potrzeb szkoleniowych na obszarze wojewoOdztwa 1 wspdtpraca w tym
zakresie z o$rodkami szkolenia i szkotami PSP,
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d)

g)

h)

),
k)

D

prowadzenie na obszarze wojewodztwa spraw zwigzanych z rekrutacjg
i kierowaniem do szkét pozarniczych,

inicjowanie, organizowanie i prowadzenie przedsigwzig¢ w zakresie rozwoju
i upowszechniania kultury fizycznej na obszarze wojewodztwa, w tym koordynacja
imprez sportowo-pozarniczych,

przeprowadzanie testow sprawnosci fizycznej dla funkcjonariuszy komendy
wojewodzkiej oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych PSP z terenu
wojewodztwa,

prowadzenie biblioteki, gromadzenie i propagowanie literatury pozarniczej oraz
specjalistycznej,

organizowanie, prowadzenie i sprawowanie nadzoru nad przebiegiem praktyk
zawodowych, stazy i wolontariatow,

prowadzenie wewnetrznego nadzoru dydaktycznego nad realizacja szkolen
{ doskonalenia zawodowego prowadzonego przez komend¢ wojewddzka oraz
jednostki organizacyjne PSP z terenu woj ewodztwa,

prowadzenie nadzoru nad szkoleniami cztonkow OSP,

prowadzenie nadzoru nad testami i ¢wiczeniami w komorach dymowych na terenie
wojewodztwa,

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z posiedzeniami Rady Pedagogicznej,

m) prowadzenie obstugi administracyjnej, w tym sekretariatu O$rodka Szkolenia;

3) sekcja kwatermistrzowsko-techniczna:

a)

b)
©)

d)
e)
f)

g)

organizowanie i przygotowanie zaplecza dydaktyczno-metodycznego  do
prowadzonych szkolen i doskonalenia zawodowego,

administrowanie oraz zabezpieczanie obiektéw i majatku Osrodka Szkolenia,

utrzymywanie we wiasciwym stanie technicznym uzytkowanych obiektow,
pomieszczen, pojazdow i sprzetu Osrodka Szkolenia,

wykonywanie zadan zwigzanych z zabezpieczeniem logistycznym przedsigwzigc
organizowanych w O$rodka Szkolenia,

dziatania w zakresie zakwaterowania i wyzywienia shuchaczy/uczestnikow
przedsigwzie¢ organizowanych w Osrodka Szkolenia,

nadzér nad terminowoscia przegladéw technicznych pojazdéw i sprzetu bedacego
w dyspozycji Osrodka Szkolenia,

ewidencjonowanie pracy pojazdow i sprzgtu.

3. Oérodkiem Szkolenia kieruje naczelnik oérodka szkolenia przy pomocy zastgpcy
naczelnika oérodka szkolenia. Sekcjami kieruja kierownicy sekcji.

4. Organizacje i zakres dziatania Osrodka Szkolenia okresla komendant wojewdodzki
zgodnie z art. 17a ustawy dnia 24 sierpnia 1991 1. 0 Panstwowej Strazy Pozarnej.

5. Szczegdtowa organizacje i zakres dziatania O$rodka Szkolenia okre$la odrgbny
regulamin organizacyjny.
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§18. 1. Do zakresu dziatania Samodzielnego Stanowiska Pracy do Spraw Ochrony

Informacji Niejawnych, Obronnych, Bezpieczenstwa i Higieny Pracy i Ochrony Danych
nalezy realizacja zadan z zakresu spraw:

1) ochrony informacji niejawnych;

2)

spraw obronnych;

3) bezpieczefistwa i higieny pracy.

2. Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych,

Obronnych i Bezpieczenstwa i Higieny Pracy realizuje zadania:

D

2)
3)

4)

pelomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych; okre§lone w ustawie o ochronie
informacji niejawnych, a w szczegblnosci w zakresie:

a) zapewnienia w komendzie wojewoddzkiej ochrony informacji niejawnych, w tym
stosowanie §rodkow bezpieczenstwa fizycznego,

b) zarzadzania ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegolnosci
szacowanie ryzyka w komendzie wojewd6dzkiej,

¢) kontroli ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych
informacji w komendzie wojewodzkiej,

d) opracowywania i aktualizowania, ~wymagajgcego akceptacji  komendanta
wojew6dzkiego, planu ochrony informacji niejawnych w komendzie wojewddzkiej,
w tym w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego, 1 nadzorowanie jego realizacji,

¢) prowadzenia w komendzie wojewoddzkiej szkolen w zakresie ochrony informacji
niejawnych; prowadzenie zwyktych postgpowan sprawdzajacych oraz kontrolnych
postepowan sprawdzajacych,

f) prowadzenia aktualnego wykazu 0sOb zatrudnionych lub peliacych stuzbe
w komendzie wojewddzkiej albo wykonujacych czynnodci zlecone, ktore posiadaja
uprawnienia do dostepu do informacji niejawnych,

g) kierowania ,,Pionem ochrony”, odpowiedzialnym za zapewnienie wiasciwej ochrony
informacji niejawnych, w sktad ktérego wchodza:

— Inspektor Bezpieczenstwa Teleinformatycznego,

— Kierownik Kancelarii Tajnej, ktéry prowadzi Kancelari¢ Tajng;
nadzorowania pracy Kancelarii Tajnej;
spraw obronnych zgodnie z odrgbnymi przepisami, a w szczegblnodci w zakresie:

a) prowadzenia spraw w zakresie organizowania, koordynowania i nadzorowania nad
przygotowaniami obronnymi w komendzie woj ewodzkiej,

b) koordynowania i nadzoru nad realizacja zadan obronnych w KM/P PSP na obszarze
wojewddztwa,

stuzby BHP w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy,
a w szczegodlnosci:

a) dokonywanie analizy i oceny stanu BHP w komendzie wojewodzkiej,

b) proponowanie przedsigwzieé technicznych i organizacyjnych majgcych na celu
zapobieganie zagrozeniom Zycia i zdrowia pracownikow komendy wojewodzkiej oraz
poprawg warunkdw pracy,
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5)

6)

7)

8)

9

¢) prowadzanie kontroli i nadzoru nad przestrzeganiem warunkéw stuzby i pracy, zasad
i przepisébw BHP oraz realizacja obowigzkow i zadan z zakresu BHP w KM/P PSP
oraz doradztwo i pomoc w tym zakresie,

d) realizacja szkolen pracownikéw i strazakow w komendzie wojewodzkiej z zakresu
BHP,

informowanie komendanta wojewddzkiego (administratora danych osobowych), podmiot
przetwarzajacy, funkcjonariuszy oraz pracownikow, ktorzy przetwarzaja dane osobowe
w jednostkach organizacyjnych PSP o obowiazkach zwigzanych z ochrong danych
osobowych;

doradzanie i udzielanie konsultacji komendantowi wojewo6dzkiemu (administratorowi
danych osobowych) lub specjalistom ochrony danych w kwestiach:

a) zasadnoéci przeprowadzania oceny skutkow dla ochrony danych osobowych,
b) realizacji praw osoby, ktérej dane dotycza,
¢) metodyki przeprowadzenia oceny skutkéw dla ochrony danych osobowych,

d) zabezpieczen, w tym $rodkow technicznych i organizacyjnych, stosowanych w celu
minimalizowania wszelkich zagrozef praw i intereséw 0sob, ktorych dane podlegaja
ochronie,

e) prawidtowoéci przeprowadzonej oceny skutkow dla ochrony danych osobowych
i zgodnosci jej wynikow z wymogami oraz podjecia decyzji o kontynuowaniu
przetwarzania, lub koniecznosci wdrozenia zabezpieczen, czy ostatecznie konsultacji
z organem nadzorczym,

monitorowanie:

a) przestrzegania przepisow oraz innych obowigzujacych procedur w dziedzinie
ochrony danych osobowych,

b) dziatan realizowanych przez administratora danych osobowych majagcych na celu
zwiekszenie §wiadomoéci ochrony danych osobowych,

¢) szkolen personelu uczestniczacego w operacjach przetwarzania danych osobowych,
prowadzonych w jednostce organizacyjnej PSP,

d) przebiegu audytdw prowadzonych w zakresie ochrony danych osobowych;

udzielanie na zadanie komendanta wojewddzkiego (administratora danych osobowych)
zalecen w zakresie oceny skutkéw dla ochrony danych osobowych oraz monitorowanie
ich wykonanie;

wspotpraca z organem nadzorczym i pelnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu
nadzorczego w kwestiach zwigzanych z przetwarzaniem, w szczegdlnodci w przypadku
uprzedniej konsultacji oceny skutkow.

3. Zadania, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 5-9, Samodzielne Stanowisko Pracy do

Spraw Ochrony Informacji Niejawnych, Obronnych, Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
i Ochrony Danych wykonuje w odniesieniu do kazdej z jednostek organizacyjnych PSP, dla
ktorej zostat wyznaczony, z nalezytym uwzglednieniem ryzyka zwigzanego z przetwarzaniem
danych osobowych, majac na uwadze charakter, zakres, kontekst i cele przetwarzania.

§ 19. Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Pomocy Prawnej realizuje zadania

okre$lone ustawg z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 75, 2320,
oraz z 2021 r. poz. 2052), w zakresie $wiadczenia pomocy prawnej komendantowi

24



wojewddzkiemu i komendzie wojewodzkiej, a w szczegolnosci udzielanie porad prawnych,
sporzadzanie opinii prawnych oraz wystgpowanie przed sadami i urzedami.

§ 20. Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Wspoélpracy z Mediami realizuje

zadania z zakresu polityki informacyjnej komendy wojewddzkiej, w tym:

D
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

kontakt, organizacja i wspolpraca ze srodkami masowego przekazu;
prowadzenie obstugi prasowej komendanta wojew6dzkiego;

obstuge prasowo-informacyjng szczegblnych zdarzen bedgcych w szczegblnym
zainteresowaniu $rodkéw masowego przekazu, we wspdipracy z oficerami prasowymi
w komendach powiatowych (miejskich) Panstwowej Strazy Pozarnej;

prowadzenie monitoringu §rodkéw masowego przekazu, a w uzasadnionych przypadkach
informowanie komendanta wojewddzkiego o sytuacjach noszacych znamiona kryzysu
medialnego lub mogacych spowodowac krytyke prasowa;

informowanie $rodkéw masowego przekazu o inicjatywach i przedsigwzigciach
realizowanych przez komorki organizacyjne Komendy oraz podlegte jej komendy
powiatowe (miejskie) Pafstwowej Strazy Pozarnej, w szczego6lnoSci poprzez
przygotowywanie ~oraz  przekazywanie komunikatow prasowych, materiatow
fotograficznych, filmowych i dZzwigkowych oraz poprzez zamieszczanie przygotowanych
materialéw na stronach internetowych;

wspotuczestniczenie w  ksztaltowaniu strategii i koncepcji dziatan informacyjnych
na obszarze wojewddztwa, dotyczacych przedsigwzig¢ podejmowanych przez Panstwowg
Straz Pozarng i kontaktow ze spoteczenstwem;

wspdtpraca z rzecznikami prasowymi pozostatych szczebli oraz innych instytucji spoza
struktur PSP;

koordynacja i nadzér merytoryczny szkolen w jednostkach podlegtych, z zakresu
wspotpracy ze srodkami masowego przekazu;

§21.1. Komendant wojewédzki  wyznacza decyzjag  personalng  sposrod

funkcjonariuszy komendy wojewodzkiej koordynatora wojewodzkiego do spraw prewencji
spolecznej oraz jego zastgpce.

2. Do zadan koordynatora wojewodzkiego do spraw prewencji spofeczne; i jego zastepcy

nalezy:

Y

2)
3)

4)

5)

6)

koordynowanie, organizowanie i nadzér nad dzialaniami w zakresie prewencji spoteczne]
w wojewodztwie, w tym rowniez dziatan edukacyjnych prowadzonych za posrednictwem
mediéw spoteczno$ciowych;

wspolpraca z rzecznikiem prasowym komendanta woj ewodzkiego w tym obszarze;
wspdtpraca z jednostkami administracji rzadowej w terenie i samorzadowej, z innymi
instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami W zakresie podejmowania dziatan
edukacyjnych, informacyjnych i profilaktycznych w obszarze prewencji spoteczne;j;
inicjowanie dziatan PSP tj. przedsigwzig¢ w zakresie edukacji i profilaktyki pozarowej
oraz zapobiegania nieszcze§liwym zdarzeniom wsréd dzieci 1 mtodziezy, os6b dorostych
(seniordw);

prowadzenie monitoringu zagrozef na terenie woj. wielkopolskiego oraz gromadzenie
danych z zakresu dziatan prewencji spotecznej na terenie woj. wielkopolskiego;
odpowiadanie za poziom wyszkolenia koordynatorow prewencji spotecznej na terenie
wojewddztwa;
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7)

udziat w prelekcjach, wyktadach, itp. zwigzanych z podnoszeniem $wiadomosci
spoleczenstwa na temat zagrozen wystgpujacych najblizszym otoczeniu oraz
systematyczne doskonalenie zawodowe w tym obszarze.

§22.1. Komendant wojewddzki  wyznacza decyzja  personalng  sposrod

funkcjonariuszy komendy wojewddzkiej koordynatora do spraw dostepnosci, zgodnie z art.
14 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpno$ci osobom ze szczegblnymi
potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062).

D
2)

3)

D

2)

3)

4)

5)

2. Do zadan koordynatora do spraw dostgpnosci nalezy:

wspieranie 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami w dostgpie do ustug $§wiadczonych przez
komende wojewddzka;

przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewniania
dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami przez komendg wojewodzka;

monitorowanie dziatalnoéci komendy wojewodzkiej w zakresie zapewniania dostgpnoscei
osobom ze szczegdlnymi potrzebami oraz realizacja innych zadaf wynikajacych ustawy
z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami.

Rozdziat 5
Wzory pieczeci i stempli
§ 23. W komendzie wojewodzkiej uzywa sig:

urzedowej pieczeci okraglej o $rednicy 36 mm zawierajacej posrodku wizerunek orla
ustalony dla godta, a w otoku napis: ,,Wielkopolski Komendant Woj ewoOdzki Panstwowej
Strazy Pozarnej”;

urzedowej pieczeci okraglej o $rednicy 36 mm zawierajacej posrodku wizerunek orfa
ustalony dla godla, a w otoku napis: ,,Komenda Wojewodzka Panstwowej Strazy
Pozarnej w Poznaniu”;

urzgdowej pieczeci okraglej o $rednicy 20 mm zawierajacej posrodku wizerunek orta
ustalony dla godla, a w otoku napis: ,,Komenda Wojewodzka Panstwowej Strazy
Pozarnej w Poznaniu”;

stempla nagtéwkowego o tresci:

/Godto/
KOMENDA WOJEWODZKA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

w Poznaniu

innych stempli stuzbowych i pomocniczych wedlug zasad okre$lonych w odrgbnych
przepisach.
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Rozdziat 6
Postanowienia koncowe

§ 24. 1. Schemat struktury organizacyjnej komendy wojewddzkiej jest okreslony
w zatgczniku nr 1 do regulaminu organizacyjnego.

2. Liczba i rodzaj stanowisk w komérkach organizacyjnych komendy wojewddzkiej sg
okreslone w zatgczniku nr 2 regulaminu organizacyjnego.
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