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Mierniki okreslajace stopien realizacji celu® .
Odniesienie do

Planowana warto$é Najwazniejsze zadania stuzace dokumentu

do osiggniecia na realizacji celu? o charakterze
koniec roku, ktérego strategicznym?
dotyczy plan

1. Praca w systemie wielozmianowym.

. o s
Czas personalizacji dokumentéw 2.  Wykorzystanie 100% mozliwosci

tozsamosci (w dniach) 5 dni produkcyjnych dostepnego parku
. maszynowego.
1 dmi P_oloraw.a o.bsLugl tel 3. Efektywna relokacja zasobdéw ludzkich.
. administracyjnej obywatela
Liczba WthOr:(;)cll'luyI::é:I’Vv CPD MSWIA 6 400 000 Zapewnienie efektywnej obstugi obywatela w
(\’jv sztukach) zakresie personalizacji dokumentéw tozsamosci
Dyrektor
Centrum Personalizacji Dokumentéw MSWiA
Krystian Ciecka
/-podpisano kwalifikowanym podpisem
elektronicznym-/
30.12.2024 .
(data)

1 Nalezy poda¢, co najmniej jeden miernik. W przypadku, gdy cel jest ujety w budzecie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy plan, nalezy poda¢ przypisane celowi mierniki wskazane w tym dokumencie.
2 W przypadku, gdy wskazany cel jest ujety w budzecie paristwa w uktadzie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy plan, nalezy poda¢ wszystkie podzadania budzetowe wymienione w tym dokumencie stuzace realizacji tego celu.
3 Jesli potrzeba realizacji wskazanego celu wynika z dokumentu o charakterze strategicznym, nalezy podac jego nazwe.
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