Zat.2 do Uchwaly Rady Nadzorczej
Nr 5/1V/2026 z dnia 26.02.2026 r.

Rada Nadzorcza Spotki
Zarzad Morskiego Portu Gdansk Spotka Akcyjna
z siedziba w Gdansku (80-545), ul. Zamknie¢ta 18,

wpisanej do Rejestru Przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdansk - Pélnoc

w Gdansku, VII Wydzial Gospodarczy, KRS:0000040398,

dzialajac na podstawie § 26 pkt 4 oraz § 30 Statutu Spotki pod firmg Zarzad Morskiego Portu Gdansk
S.A. z siedzibg w Gdansku, ogltasza postgpowanie kwalifikacyjne na stanowisko:

L

WICEPREZESA ZARZADU DS. INFRASTRUKTURY
spoltki Zarzad Morskiego Portu Gdansk S.A. z siedziba w Gdansku.

do III, wspolnej, trwajacej, pigcioletniej, kadencji.

OPIS WYMAGAN:

WYMAGANIA OBLIGATORYJNE

a)
b)

c)

d)
e)

wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej;

co najmniej 10-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania, wyboru,
mianowania, spéldzielczej] umowy o pracg lub $wiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnos$ci gospodarczej na wlasny rachunek;

co najmniej 5-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych w tym minimum
3-letnie doswiadczenie na stanowisku zwigzanym z prowadzeniem inwestycyjnych
projektoéw infrastrukturalnych;

komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego;

niepodleganie okreslonym w przepisach ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska czlonka organu zarzadzajacego w spotkach handlowych.

WYMAGANIA DODATKOWE

a)

b)

dyplom MBA renomowanej uczelni posiadajacej uprawnienia do nadawania stopnia
doktora habilitowanego w dziedzinach takich jak prawo, ekonomia, finanse czy
matematyka lub ukonczone studia wyzsze/studia podyplomowe w zakresie zarzgdzania lub
nauk inzynieryjno-technicznych;

doswiadczenie w prowadzeniu projektow inwestycyjnych z uwzglednieniem funduszy
Unii Europejskie;.

Spelienie wymagan obligatoryjnych, oceniane przez Rade¢ Nadzorcza, jest warunkiem
dopuszczenia do drugiego etapu postgpowania, tj. rozmowy kwalifikacyjnej. Wykazanie
w_aplikacji warunku obligatoryjnego, tj. do§wiadczenia kandydata w okreslonym zakresie,

wymaga przedlozenia przez kandydata stosownych dokumentow, z ktorych powyzsze bedzie

jednoznacznie wynikato.

Kandydatem na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. Infrastruktury, nie moze by¢ osoba,
wzgledem ktorej wystepuje przynajmniej jedna z ponizszych przestanek:
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peti funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub §wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze;

wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o pracg lub §wiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

peti funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwiazkowej lub zaktadowej organizacji
zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej;

jej aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalno$ci spotki.

3. Zagadnienia moggce by¢ przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej:

a)
b)

c)

I1.

wiedza o zakresie dziatalnosci Spotki oraz o sektorze gospodarki morskiej;

znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikows;
znajomo$¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
spotek z udziatem Skarbu Panstwa, zasad wynagradzania w spotkach z udziatem Skarbu
Panstwa, ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petniace funkcje
publiczne oraz znajomos¢ zasad nadzoru wlascicielskiego;

znajomos$¢ zasad audytu i kontroli finansowej przedsigbiorstwa oraz rachunkowosci
zarzadczej;

doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji cztonka zarzadu w spotce;

ocena i realizacja projektow inwestycyjnych,

przygotowywanie planow inwestycyjnych,

wykorzystanie zewnetrznych zrodet finansowania w procesach inwestycyjnych,
zarzadzanie zasobami infrastrukturalnymi portu,

procedury przetargowe i przepisy dotyczace zamoéwien publicznych,

wdrazanie projektéw badawczych wspotfinansowanych ze zrodet zewnetrznych,
dostosowywanie dziatalnosci portow do przepisow Unii Europejskiej 1 konwencji
ratyfikowanych przez Polske.

WYMAGANE DOKUMENTY

Osoby zainteresowane kandydowaniem na omawiane stanowisko zobowigzane sg ztozy¢:

a)
b)
c)

d)
e)

kwestionariusz osobowy (wedlug zataczonego wzoru);

CV (zyciorys zawodowy) zawierajacy opis dotychczasowych do$wiadczen i osiggniec
kandydata w pracy zawodowej (z podaniem adresu do korespondencji, e-mail i telefonu
kontaktowego);

aktualne, oryginalne, zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego,
wystawione nie wczesniej niz 30 dni przed datg zgltoszenia;

dyplom ukonczenia studiow wyzszych;

dokumenty potwierdzajace staz pracy i kwalifikacje kandydata, w tym spelnienie wymagan
obligatoryjnych;

oSwiadczenia:

o posiadaniu pelnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych (zat. nr 1);

o korzystaniu z petni praw publicznych (zat. nr 2);

o niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska cztonka zarzadu w spolce prawa handlowego (zal. nr 3);

dotyczace zlozenia oswiadczenia lustracyjnego (zat. nr 4)

W zakresie o§wiadczenia stanowigcego zatacznik nr 4 informujemy, ze kandydaci urodzeni
przed 1 sierpnia 1972 r. sg zobowigzani, w zwigzku z art. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika
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2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw, do zlozenia Ministrowi Infrastruktury, jako
podmiotowi uprawnionemu do wykonywania praw z akcji Spotki:
e oSwiadczenia lustracyjnego
albo

¢ informacji o uprzednim zlozeniu o$§wiadczenia lustracyjnego

w zwiazku z udzialem w toczacym si¢ postepowaniu.

OSwiadczenie lustracyjne ani informacja o uprzednim zloZeniu oSwiadczenia
lustracyjnego nie sa przekazywane do Spélki. Zgloszenia kandydatow powinny zawiera¢
wylacznie o§wiadczenie o spetnieniu tego obowiazku (wedtug wzoru udostepnionego przez
Spolke). Zgtoszenie kandydata niezawierajace wskazanego oswiadczenia o spelieniu tego
obowigzku lub zawierajace btgdne dane podlega odrzuceniu.

- o nietoczacym si¢ przeciwko kandydatowi postepowaniu karnym z oskarzenia publicznego
(zat. nr 5);

W zakresie o$wiadczenia stanowigcego zatacznik nr 5 informujemy, Ze oryginal zaswiadczenia
z Krajowego Rejestru Karnego wystawionego nie wczesniej niz 30 dni przed datg zgloszenia
nalezy dostarczy¢ Spotce (w przypadku uzyskania informacji z Krajowego Rejestru Karnego droga
elektroniczng, informacja w postaci pliku XML powinna zosta¢ zapisana na informatycznym
no$niku danych np. pamie¢ USB, ptyta CD, DVD).

Zgloszenia kandydatow niezawierajace oryginatu zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego
wystawionego nie wczesniej niz 30 dni przed data zgloszenia lub zawierajagce zaswiadczenie
z Krajowego Rejestru Karnego wystawione pdzniej, niz 30 dni przed datg zgloszenia, podlegaja
odrzuceniu.

- w przedmiocie skazania prawomocnym wyrokiem sadu (zat. nr 6);

- dotyczace pelienia funkcji spotecznego wspolpracownika, zatrudnienia w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim Iub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace, Swiadczenia pracy na podstawie umowy
zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze (zat. nr 7);

- dotyczace uczestnictwa w skladzie organu partii politycznej, reprezentujacego parti¢
polityczng na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan (zat. nr 8);

- dotyczace zatrudnienia przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace, Swiadczenia
pracy na rzecz partii politycznej na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze (zat. nr 9);

- dotyczace peienia funkcji z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub
zakladowej organizacji zwigzkowej spotki z Grupy Kapitalowej ZMPG S.A. (zal. nr 10);

- dotyczace prowadzenia aktywnosci spotecznej lub zarobkowej, ktora moze powodowaé
konflikt intereséw z uwagi na przedmiot dziatalnosci Spoiki (zat. nr 11);

- o uzyskaniu absolutorium (dotyczy osob dotychczas zasiadajacych w organach
nadzorczych i zarzadzajacych) (zal. nr 12).

Ww. dokumenty i o§wiadczenia (poza oryginalnym zaswiadczeniem z KRK) powinny by¢ zataczone
w formie odpisow lub w kopiach poswiadczonych. Odpisy dokumentéw moga by¢ poswiadczone
przez kandydata. W takim przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej, kandydat bedzie
zobowiazany do przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginaléw lub urzedowych odpisow
poswiadczonych przez siebie dokumentéw, pod rygorem wykluczenia z postgpowania
kwalifikacyjnego.

Wymagane do$wiadczenie bedzie weryfikowane na podstawie dokumentow je poswiadczajacych
(vide pkt L.).
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TRYB POSTEPOWANIA

Zgloszenia kandydatoéw beda przyjmowane w siedzibie Spoétki, ul. Zamknieta 18,
80-545 Gdansk, w dni powszednie w godz. 8"-15% w Kancelarii Ogolnej na parterze
budynku, w terminie do dnia 23 marca 2026 r. do godz. 15%.

Zgloszenia nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie lub przesta¢ poczta lub przesytka
kurierska na adres: Rada Nadzorcza Zarzadu Morskiego Portu Gdansk S.A.,
ul. Zamknieta 18, 80-545 Gdansk, z dopiskiem: ,,Postgpowanie kwalifikacyjne na
Stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. infrastruktury Spotki Zarzadu Morskiego Portu
Gdansk S.A.”.

Zgloszenia przesylane poczta beda rozpatrywane, jesli wpltyng do Spotki
w terminie okre§lonym wyzej] (decyduje data i godzina doreczenia przesylki).
Zgloszenia, ktore wptyna po tym terminie, nie bedg rozpatrywane.

Wzory oswiadczen i kwestionariusza osobowego sa udostepnione na stronie internetowej
www.portgdansk.pl.

Podstawowe informacje o Spotce, dostepne sg na stronie: bip.portgdansk.pl, a takze pod
nr KRS 0000040398 w systemie https://ekrs.ms.gov.pl/.

Kandydaci zostang poddani ocenie i weryfikacji przez Rad¢ Nadzorczg ZMPG S.A.
Otwarcia zgloszen i ich weryfikacji pod wzgledem spelienia wymogéw formalnych
dokona, w dniu 24 marca 2026 r. o godz. 9 Komitet/Zespol powolany przez Rade
Nadzorcza.

O dopuszczeniu do rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang poinformowani droga
telefoniczng lub elektroniczng.

Rozmowy kwalifikacyjne zostana przeprowadzone w siedzibie Spotki, Sala Konferencyjna
305 A na III pigtrze, w dniu 27 marca 2026 r. i kolejnych dniach, jezeli zaistnieje taka
konieczno$¢.

Niezgloszenie si¢ kandydata na rozmowe kwalifikacyjng w wyznaczonym miejscu
i terminie uznane bedzie za rezygnacje kandydata z udziatu w postgpowaniu
kwalifikacyjnym.

Rada Nadzorcza skontaktuje si¢ wyltacznie z kandydatami, ktorych zgloszenia spetniaja
wymogi formalne.

INFORMACJE DODATKOWE

Rada Nadzorcza poinformuje o wyniku postgpowania kwalifikacyjnego na stronie
internetowej Spotki www.portgdansk.pl.

W przypadku wyboru i powotania na stanowisko, Zarzadzajacy bedzie podlegat
ograniczeniom w prowadzeniu dzialalno$ci gospodarczej, okreslonym w ustawie z dnia
21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej przez osoby
petigce funkcje publiczne. W przypadku wyboru i powotania na stanowisko Zarzadzajacy
moze podlega¢ takze obowigzkom wynikajacym z ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r.
o ochronie informacji niejawnych, w tym w zakresie dostgpu do informacji niejawnych
oraz w zakresie postepowania sprawdzajacego osoby Zarzadzajacego.

W przypadku wyboru i powotania z Zarzadzajacym bedzie zawarta umowa o $wiadczenie
ustug zarzadzania na czas pelnienia funkcji z obowigzkiem $wiadczenia osobistego
zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen osob
kierujacych niektorymi spotkami oraz zasadami nadzoru wilascicielskiego KPRM
(https.//www.gov.pl/web/aktywa-panstwowe/politvka-wlascicielska).

Rada Nadzorcza skontaktuje si¢ wylacznie z kandydatami, ktorych zgloszenia spetniajg
wymogi formalne.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego na
kazdym jego etapie bez wytonienia kandydatow w kazdym czasie, bez podania przyczyn.
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f) Spoétka nie ponosi kosztow poniesionych przez kandydata z tytulu uczestnictwa
w postepowaniu kwalifikacyjnym; kandydaci nie moga rdéwniez wystepowac
z roszczeniami wobec Spoiki z tytulu korzysci utraconych.

g) Spolka nie udziela dodatkowych wyjasnien dotyczacych postgpowania kwalifikacyjnego,
ktorych zakres wykraczalby poza tre$¢ niniejszego ogloszenia i mogt stwarzaé watpliwos$ci
natury réwnosci uczestnikdw postepowania kwalifikacyjnego.

h) Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego kandydaci, ktérzy nie zostali wybrani
w wyniku przeprowadzonego postgpowania, moga odebra¢ zgloszenia w terminie
do 2 miesigcy po ogloszeniu wyniku postepowania kwalifikacyjnego. Zgtoszenia, ktore nie
zostang odebrane w ww. terminie zostang zniszczone.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej zwanego jako:
,»,RODO”, informuje, zZe:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Zarzad Morskiego Portu Gdansk

S.A., ul. Zamknieta 18, 80-545 Gdansk, zarejestrowana w Sadzie Rejonowym Gdansk-

Potnoc w Gdansku, VII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod

numerem KRS 0000040398, NIP: 583-24-61-866, REGON: 191478408, kapitat

zaktadowy (kapitat wptacony) 2 109 250,00 PLN zwana dalej jako ,,ZMPG S.A.” lub

,,2Administrator”.

Kontakt z Administratorem jest mozliwy poprzez adres e-mail: info@portgdansk.pl,

telefonicznie pod numerem +48-58-737-91-00, lub pisemnie na adres ZMPG S.A.

ul. Zamknietal8, 80-545 Gdansk.

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, email: iod@portgdansk.pl,

z ktérym mozna skontaktowac si¢ w kazdej sprawie dotyczacej przetwarzania danych

osobowych.

Pani/Pana dane osobowe zebrane w zwiazku z prowadzonym postepowaniem

kwalifikacyjnym beda przetwarzane:
dla celow wypetnienia obowiazkéw prawnych cigzacych na ZMPG S.A. na podstawie
powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, w tym w szczegdlnosci przepisow Ustawy
o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, Ustawy Kodeks spotek handlowych, Ustawy
o ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby pelniace funkcje publiczne
— podstawa prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO. Konieczno$¢ zlozenia
informacji z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci kandydata wynika z art. 18 § 2
kodeksu spotek handlowych oraz art. 26 ust. 2 pkt 3 Ustawy o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym, obowigzek ztozenia o§wiadczenia dotyczacego informacji o pelnieniu przez
kandydata funkcji spotecznego wspolpracownika lub zatrudnienia w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego,
wchodzenia w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego parti¢ polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowiazan, zatrudnienia przez parti¢ polityczng, pelnienia
funkcji z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej organizacji
zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej wynika z art. 22 pkt 2 lit. a-d w zw. z 26 ust. 2 pkt 4
lit. a Ustawy o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym. Obowigzek zlozenia
o$wiadczenia obejmujgcego informacje o prowadzonych przeciwko kandydatowi
postepowaniach karnych i postgpowaniach w sprawach o przestepstwa skarbowe, sankcjach
administracyjnych nalozonych na kandydata lub inne podmioty w zwigzku z zakresem
odpowiedzialnos$ci kandydata wynika z art. 26 ust. 2 pkt 4 lit. b-c Ustawy o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym.
w celu podjecia czynnos$ci przed zawarciem umowy, ktorej ma by¢ Pani/Pan strong oraz do
jej wykonania - podstawg prawna przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit b RODO;
w celu przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego — podstawa prawng przetwarzania
danych jest prawnie uzasadniony interes ZMPG S.A. (art. 6 ust. 1 lit f RODO), polegajacy na
umozliwieniu ZMPG S.A. oceny i weryfikacji ztozonych kandydatur;
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w celu ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony przed takimi
roszczeniami przez ZMPG S.A. — podstawa prawng przetwarzania danych jest prawnie
uzasadniony interes ZMPG S.A. (art. 6 ust. 1 lit f RODO), polegajacy na umozliwieniu ZMPG
S.A. obrony praw przystugujacych spotce.
Pani/Pana dane osobowe moga zosta¢ przekazane do Rady do spraw spotek z udziatlem
Skarbu Panstwa i panstwowych osob prawnych w celu wydania opinii, o ktorej mowa w
art. 24 pkt 4 oraz art. 26 ust. 1-2 Ustawy o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.
Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane dostawcom = systemow
informatycznych i ushug IT, o ile jest to zwigzane z konieczno$cig zapewnienia
funkcjonowania systemow informatycznych Administratora, do ktérych Pani/Pana dane
zostang wprowadzone — na zasadzie powierzenia przetwarzania, zgodnie z art. 28 RODO,
podmiotom $wiadczagcym na rzecz Administratora ustugi niezbedne do wykonania
umowy, w tym ushlugi prawne, a w stosowanych przypadkach takze podmiotom
uzyskujacym dostgp do danych w oparciu o powszechnie obowiazujace przepisy prawa,
w szczegodlnosci przepisy z zakresu jawnosci informacji publiczne;j.
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane do momentu przedawnienia roszczen, jezeli
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bedzie niezbedne dla ustalenia lub
dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony przed takimi roszczeniami przez ZMPG
S.A.
Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci danych oraz zadania ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych osobowych.
Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia sprzeciwu wzgledem przetwarzania
danych osobowych.
Kazdy sprzeciw jest indywidualnie rozpatrywany, lecz, nie kazdy bedzie musial by¢
uwzgledniony. Ewentualna odmowa uwzglednienia zawsze bedzie zawierala
uzasadnienie.
Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
zajmujgcego si¢ ochrong danych osobowych (Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych), gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy RODO.
Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaty profilowaniu.
W zakresie w jakim Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji
obowigzkéw prawnych ciazacych na ZMPG S.A., podanie danych osobowych jest
wymagane w celu ich wykonania. W pozostaltym zakresie podanie danych jest
dobrowolne, jednakze niezbedne dla przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego.
Konsekwencjg niepodania tych danych jest brak mozliwosci rozpatrzenia Pani/Pana
kandydatury w postgpowaniu kwalifikacyjnym.



