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§1.

Podstawy prawne

Ustawa Prawo Oswiatowe z dnia 14.12.2016 r.- Dz. U. 22017 r. art.107 1 145

Zarzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie
kryteridow rekrutacji do publicznej placoéwki zapewniajacej opieke i wychowanie uczniom
szko6t artystycznych w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania

Dz. Urzedowy z dn. 25.05.2018 r. poz. 33

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 27.07.2018 w sprawie
szczegbdtowej organizacji publicznych szkoét i placowek artystycznych
Dz. Ustaw z dn. 09.08.2018 poz. 1531, § 13

Statut Zespolu Szkét Muzycznych im. M. J. Zebrowskiego w Czestochowie

§2.

I. Postanowienia ogdlne

1. Internat jest integralng czescig Zespolu Szkét Muzycznych im. M. J. Zebrowskiego
w Czestochowie.

2. Internat zapewnia opieke 1 wychowanie uczniom Zespotlu Szkét Muzycznych
im. M. J. Zebrowskiego w Czgstochowie, uczacym si¢ poza miejscem stalego
zamieszkania.

3. W przypadku wolnych miejsc w internacie moga by¢ przyjmowani uczniowie innych szkot.
W pierwszej kolejnosci uczniowie Zespotu Szkot Plastycznych w Czgstochowie.

4. Warunki korzystania z internatu, w tym wysoko$¢ optat za zakwaterowanie
1 wyzywienie , a takze termin 1 sposob ich wnoszenia ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

5. Organ prowadzacy szkole moze zwolni¢ rodzicéw albo pelnoletniego ucznia z catosci lub
czesci oplat za zakwaterowanie w internacie w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji
materialnej rodziny lub w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach losowych.



§3
Organy internatu:
I. Kierownik internatu
1. Kierownik internatu odpowiada za zapewnienie odpowiedniego poziomu opieki
1 stworzenie optymalnych warunkéw bytowych. Wspolpracuje w tym zakresie

z Dyrekcja Szkoty , z Samorzadem Internatu i z rodzicami wychowankow.

II. Zadania kierownika internatu

1. Programowanie i organizowanie pobytu wychowankow w internacie.
. Utrzymywanie czestych kontaktow z rodzicami wychowankow i informowanie
ich o wynikach nauczania i zachowania.
Prowadzenie zebran z mtodzieza.
Wyznaczanie dyzurow wychowankow w stoldwce internatu.
Przestrzeganie dyscypliny i porzadku pracy oraz regulaminu pracy i statutu szkoty.
Prowadzenie dokumentacji internatu.
Sprawowanie bezposredniego nadzoru nad pracg kuchni i stotowki.
Sporzadzanie harmonograméw pracy dla pracownikdéw portierni.
Zaopatrzenie w srodki czystosci 1 odziez ochronng pracownikow obstugi.
10. Naliczanie optat za pobyt w internacie, wyzywienie i obiady.
11. Wnioskowanie do dyrektora szkoty w sprawach zwigzanych z remontami
1 wyposazeniem internatu i kuchni.
12. Inne prace uzgodnione z dyrektorem szkoty.

(]

O PN A W

III. Rada Wychowawcza Internatu

1. Rad¢ Wychowawcza tworza kierownik 1 wychowawcy zatrudnieni w internacie.

2. Rada Wychowawcza Internatu opracowuje plany pracy, programy dziatania oraz opiniuje
catoksztalt spraw opiekunczo wychowawczych i organizacyjno — gospodarczych.

3. Przewodniczacym Rady Wychowawczej jest kierownik internatu, ktory odpowiada za
efekty jej pracy, a cztonkami sg pracownicy pedagogiczni.

4. Posiedzenia Rady Wychowawczej Internatu odbywaja si¢ w terminach okreslonych planem
pracy wychowawczej 1 sg protokotowane.

1V. Zadania Rady Wychowawczej Internatu

1. Inicjowanie i organizowanie r6znych form dziatalnos$ci opiekunczo — wychowawczej.

2. Opracowywanie programow i plandw dziatalnosci opiekunczo — wychowawcze;j.
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3. Ustalanie wnioskow zmierzajacych do statego podnoszenia poziomu pracy.

4. Dokonywanie analizy i oceny dziatalnos$ci opiekunczo- wychowawczej i gospodarczej
internatu.

5. Wnioskowanie i opiniowanie w sprawie nagradzania wychowankow.

V. Samorzad Internatu

1. Wszyscy wychowankowie mieszkajacy w Internacie Zespolu Szkét Muzycznych
moga kandydowa¢ do wladz samorzadu.

2. Pracg Samorzadu Internatu kieruje wybrany przez wychowankow przewodniczacy
1jego zastepca.

3. Wybory do samorzadu odbywaja si¢ na poczatku kazdego roku szkolnego ( do 30 IX).
4. Przewodniczacy samorzadu wybierany jest w drodze gtosowania.

5. Kadencja Samorzadu Internatu trwa przez okres jednego roku szkolnego.

V1. Zadania Samorzadu Internatu

Do zadah Samorzadu nalezy:

1. Organizowanie spotecznosci internatu do jak najlepszego wypelniania obowigzkoéw
szkolnych 1 innych okre§lonych w regulaminie.

2. Przedstawianie kierownictwu i wychowawcom internatu opinii o potrzebach

mieszkancow.

. Spetlnianie wobec wtadz szkolnych roli rzecznika interesow ogdtu mieszkancow.

4. Wspotdziatanie z Radg Wychowawcza Internatu w poprawie warunkéw do nauki,
rekreacji 1 wypoczynku.

5. Opiniowanie w sprawach pomocy materialnej dla mlodziezy znajdujace;j si¢ trudnej
sytuacji finansowej lub losowe;.

6. Organizowanie wypoczynku i rozrywki, wspotudziat w rozwijaniu zainteresowan
kulturalnych, sportowych, turystyczno — krajoznawczych w czasie wolnym od zaje¢
szkolnych.

7. Organizowanie pomocy kolezenskiej wychowankom napotykajacym na trudnosci
szkolne.

w

§4

1. Pracownicy pedagogiczni i inni pracownicy internatu

Wszystkich pracownikéw internatu zatrudnia dyrektor szkoly. Bezposrednim przetozonym
wszystkich pracownikow internatu jest kierownik internatu.



Pracownikami internatu sa:

1. Pracownicy pedagogiczni: kierownik internatu i wychowawcy internatu, ktorzy
sa cztonkami Rady Pedagogicznej Szkoly.

2. Pracownicy administracyjno-obslugowi : portierzy i p. sprzataczka.

11. Zadania wychowawcy internatu

1. Ponoszenie pelnej odpowiedzialnosci za wychowankow w czasie petnionego dyzuru.
2. Rzetelne przeprowadzanie dyzuréw w tym: sprawdzanie obecno$ci, oceng stanu
zdrowia, mobilizowanie do nauki, kontrola spozywania positkow oraz czestotliwos$ci

wyj$¢ z internatu.

3. Kontrolowanie postgpdw w nauce oraz procesu adaptacji w nowym otoczeniu (szczegdlnie
nowych mieszkancow).

4. Kontakt z wychowawcg klasy.

5. Czesty kontakt z rodzing wychowankow (informowaniu o sytuacji szkolnej, zywieniu itp.).

6. Sprawne przeprowadzanie pobudek i1 organizacja toalety porannej i wieczorne;.

7. Kontrola punktualno$ci wyj$¢ na zajecia lekcyjne.

8. Egzekwowanie zgloszen wyjs¢ i powrotow do internatu.

9. Nadzorowanie i kontrolowanie zachowania wychowankow zar6wno w czasie dyzuréw
dziennych jak i nocnych — w porze nocnej, po godzinie 22 kilkakrotne sprawdzenie pokoi,
celem upewnienia si¢, czy zaden wychowanek nie ma problemow zdrowotnych.

10. Dbalo$¢ o zachowanie ciszy nocne;j.

11. W razie konieczno$ci niezwtoczne wezwanie karetki pogotowia a do czasu jej przyjazdu
udzielenie pomocy w miar¢ mozliwosci i1 sytuacji.

12. Obserwowanie mlodziezy, zachg¢canie do rozméw w celu glebszego poznania psychiki
danego wychowanka.

13. Uzyskanie informacji na temat sytuacji zdrowotnej, spotecznej i1 szkolnej podopiecznych 1
dokumentowanie jej (celem usprawnienia pracy).

14. Ustalanie tresci i form zaje¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych.

15. Utrzymywanie stalych kontaktow z rodzicami wychowankow, nauczycielami w celu
uzgadniania z nimi i koordynowania dziatan wychowawczych.

16. Podejmowanie dzialan wspomagajacych rozwdj osobowosci u wychowankow.



17. Wspieranie rozwoju psychofizycznego miodziezy, ich zdolno$ci i zainteresowan.

18. Prowadzenie zaje¢ wychowawczych w grupach zgodnie z harmonogramem
wyszczegolnionym w Rocznym Planie Pracy.

19. Rzetelne prowadzenie wszelkiej dokumentacji internatu.

20. Zaangazowanie w prace w poszczegdlnych sekcjach — przydziat czynnosci 1 obowigzkow
kierownik przedstawia na poczatku roku szkolnego (wychowawcy otrzymuja je na piSmie).

111. Zadania internatu

1. Zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu.
2. Zapewnienie uczniom warunkéw do nauki, w tym pomocy w nauce.

3. Wspieranie rozwoju zainteresowan i uzdolnien ucznidéw.

4. Wspieranie ucznidw w rozwigzywaniu ich problemow.

5. Tworzenie uczniom warunkéw do uczestnictwa w kulturze, sporcie i turystyce oraz
organizowanie ich czasu wolnego.

6. Uczenie uczniéw samodzielnosci, tolerancji oraz wyrabianie w nich poczucia
odpowiedzialnosci.

IV. Internat zapewnia uczniom

1.Zakwaterowanie w pokojach 2 i 4-osobowych i calodobowg opieke.

2. Korzystanie z wyzywienia.

3.Wlasciwe warunki sanitarno-higieniczne.

4. Miejsce do nauki, w tym pomieszczenie do indywidualnej nauki.

6. Pokoj dla chorych. (izolatka, pokdj nr. 3)

7. Migjsce do samodzielnego przygotowywania positkéw. Aneks jadalny.

Internat realizuje zadania, w tym wychowawcze i profilaktyczne, we wspotpracy z rodzicami
ucznidw, wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotowymi, nauczycielami instrumentu
oraz poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi.

W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla wychowankéw organizowane sg

réwniez cyklicznie dyzury pedagoga i psychologa szkolnego w internacie.
W zalezno$ci od potrzeb prowadzone sg zajecia grupowe i spotkania indywidualne.



§5

1. Zasady rekrutacji do internatu

Do Internatu przyjmowani sg uczniowie na podstawie wniosku ztozonego przez
petoletniego ucznia lub rodzicéw/opiekundow prawnych ucznia niepetnoletniego, po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przez Komisje Rekrutacyjng.

II. Harmonogram rekrutacji:

1. Od 15 maja do 15 czerwca- sktadanie dokumentow.

2. 16-18 czerwca — rozpatrzenie wnioskow.

3. 21 czerwca — podanie do wiadomoSci listy przyjetych do internatu.
4. Od 22 czerwca do 28 czerwca rekrutacja uzupetniajaca.

I11. Postepowanie rekrutacyjne

1. Whniosek o przyjecie do internatu nalezy ztozy¢ do kierownika internatu (pok. 3).

2. Whniosek jest dostgpny na stronie internetowej szkoly: www.gov.pl/zsmczestochowa
Wypethiony dokument mozna przesta¢ na adres e-mail: internat@zsmuz.czest.pl

3. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw niz ilo§¢ miejsc, przy przyjeciu do internatu na
pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego brane sag pod uwage tacznie nastgpujace
kryteria:

a) uczeszczanie kandydata do publicznej szkoty artystycznej;

b) wicksza niz 30 km odlegtos¢ miedzy miejscem zamieszkania kandydata a szkota
artystyczna, do ktorej uczeszeza, lub duzszy niz 90 minut rozktadowy czas dojazdu
z miejsca zamieszkania do tej szkoly srodkami komunikacji zbiorowe;j

¢) nieukonczenie przez kandydata 17 roku zycia;

d) ubieganie si¢ o przyjecie kandydata do tego samego internatu, w ktérym kontynuuje
pobyt jego rodzenstwo ;

e) szczeg6lne uwarunkowania o charakterze spotecznym lub psychologicznym kandydata,
uzasadniajace objecie kandydata opieka i wychowaniem, zwazywszy w szczegdlnosci na
dobro dziecka.

4. W pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego uczniowi szkoty artystycznej oraz
kandydatowi przyjetemu do szkoly artystycznej, przyznaje si¢ po jednym punkcie:

a) w przypadku kandydata niepetnoletniego — dla kazdego z kryteridow, o ktérych mowa
w art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, zwanej dalej
,ustawg’’;

-wielodzietno$¢ rodziny kandydata
-niepetnosprawnos¢ kandydata
-niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicoOw kandydata
-niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata
-niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata
-samotne wychowywanie kandydata w rodzinie
-objecie kandydata pieczg zastepcza

b) w przypadku kandydata petnoletniego — dla kazdego z kryteriéw, o ktorych mowa
w art. 136 ust. 3 pkt. 2 ustawy;
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-wielodzietno$¢ rodziny kandydata
-niepetnosprawnos¢ kandydata
-niepetnosprawno$¢ dziecka kandydata
-niepetnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktérg kandydat sprawuje opieke
-samotne wychowywanie dziecka przez kandydata
¢) dla kazdego z kryteriéw, o ktorych mowa w § 5, pkt. III, ust. 2
d) dla kryterium dochodu na osob¢ w rodzinie kandydata, o ktérym mowa art. 145 ust. 2
ustawy.
W przypadku rownorzednych wynikdéw uzyskanych przez kandydatow na pierwszym
etapie postgpowania rekrutacyjnego brana jest pod uwage kolejnos¢ zgltoszen.

IV. Postepowanie uzupelniajace

Przeprowadza si¢ w sytuacji, gdy po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego internat
dysponuje wolnymi miejscami. Podczas postepowania uzupeiniajacego brana jest pod
uwage kolejnos¢ zgtoszen.

V. Przebieg postepowania rekrutacyjnego

1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez
kierownika internatu.

2. Komisja Rekrutacyjna przyjmuje ucznia, jesli w wyniku postepowania rekrutacyjnego
uczen zostat zakwalifikowany 1 zostaly ztozone wymagane dokumenty.

3. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczego6lnosci:
- weryfikacja ztozonych wnioskow i dokumentdéw

- sporzadzenie w porzadku alfabetycznym listy uczniéw przyjetych i nieprzyjetych
(listy beda do wgladu dla zainteresowanych stron w sekretariacie szkoty i u kierownika
internatu).

- sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego

V1. Procedura odwolawcza

1. W terminie 7 dni od daty podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjne;j
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do internatu.

2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od daty ztozenia wniosku przez rodzica.

3. W terminie 7 dni od otrzymania uzasadnienia rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora
szkoty odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjne;.

4. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.



VII. Do wniosku o przyjecie do internatu zalacza sie nastepujace dokumenty

1.

Oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego lub pelnoletniego ucznia o miejscu zamieszkania
ucznia.

. O$wiadczenie rodzica/opiekuna prawnego lub petnoletniego ucznia o korzystaniu

z internatu przez rodzenstwo ucznia kandydata.

. Oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata.

. Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢,

orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci, lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dn. 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia oséb niepetnosprawnych Dz. U. Z 2011r nr 127,
poz. 721, z pdzniejszymi zmianami.

. Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje , lub akt zgonu

rodzica oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka.

. Dokument po$wiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawa

z dn. 9 czerwca 2011r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. Z 2013r poz. 135, z 2012r poz. 1519 oraz z 2013r poz. 154 i 866).

. Dokument potwierdzajacy niepetnosprawno$¢ rodzica/rodzicoOw kandydata.

. Dokument potwierdzajacy niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata.

Sktadajacy oswiadczenie jest zobowigzany do zawarcia w nim klauzuli o tresci ,,Jestem
swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego o§wiadczenia”.

Dokumenty sktada si¢ w oryginale lub w postaci kopii poswiadczonej za zgodnos$¢ z
oryginatem przez sekretariat szkoty

RODZICE uczniow przyjetych do internatu zobowiazani sa do wypetnienia petnej
dokumentacji internatowej wychowanka - tj. informacji o stanie zdrowia dziecka,
przyjmowanych lekach, potwierdzenia znajomosci Regulaminu Internatu, O$wiadczenia
zgody na wyjs$cia dziecka w czasie wolnym, pisemnej zgody na wyjazd dziecka do domu

w czasie tygodnia (jesli jest planowany wczesniej) — lub w sytuacjach nagtych — zwolnienia
dziecka telefonicznie (na telefon szkoty) i za kazdym razem potwierdzenie telefoniczne,

iz dziecko dotarto do domu.
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§6

1. Organizacja pracy w internacie

1.Internat czynny jest od godz. 19.00 w niedziele lub ostatni dzien Swigteczny
poprzedzajacy rozpoczecie zaje¢ w szkole do godz. 19. 00 w piatek. Wychowankowie
zobowiazani sa do wyjazdu na wypoczynek sobotnio - niedzielny.
2.Wychowankowie sa pod opieka internatu od chwili zgloszenia przyjazdu — odnotowanego
przez wychowawce w Zeszycie Przyjazdow, do czasu wypisania si¢ w piatek.
3.W sytuacjach koniecznych (wazne konkursy, koncerty) za zgoda Dyrekcji Szkoty internat
pozostaje otwarty dla wychowankéw réwniez w sobote i niedziele.
4.Wyjazdy w dniu nauki (poniedziatek — czwartek) ogranicza si¢ do sytuacji wyjatkowych
i tylko za porozumieniem rodzicow z kierownikiem lub wychowawcg internatu. (pisemne
oswiadczenie rodzicow, ewentualnie telefon).
5. Mlodziez korzysta z calodziennego wyzywienia (mozliwa jest tylko rezygnacja
ze $niadan poniedzialkowych i piatkowych kolacji, jezeli uczen w tym czasie nie
przebywa w internacie).
6. Planowane rezygnacje z wyzywienia spowodowane przez wyjazdy, konkursy, inne
nieobecnosci nalezy zglasza¢ u kierownika internatu z dwudniowym
wyprzedzeniem do godz. 13 00.

Rezygnacje z_poniedzialkowych $niadan_nalezy zglosi¢ najpozniej w czwartek do
godz.13 00.

W sytuacji kiedy uczen jest chory ( lub nieobecny w szkole ) nalezy niezwlocznie
powiadomi¢ kierownika lub wychowawce internatu w celu odnotowania rezygnacji
z positkow. W sytuacji choroby rezygnacja z positkow bedzie odnotowana

od nast¢pnego dnia.

7. Kazde wyjscie lub wyjazd wychowanka oraz jego powrdt do internatu po godz. 17:00 musi
by¢ zgloszony 1 odnotowany u wychowawcy lub w portierni. Wychowankowie
zobowiazani sg do przestrzegania rozkladu dnia, ze szczegdlnym uwzglednieniem ciszy
nocnej w godz. 22 00 — 07 00 .

8. Oplaty za miejsce i wyzywienie w internacie powinny by¢ dokonywane najp6zniej do
5-tego dnia kazdego miesigca. Wysoko$¢ oplat ustalana jest na poczatku nowego roku

szkolnego w porozumieniu z Dyrekcja ZSM w Czgstochowie.
Whtat dokonuje si¢ na konto szkoty lub u kasjera w sekretariacie ZSM.
Kierownik internatu nalicza ptatnosci i monitoruje odpisy.

9. Wychowankowie internatu mogg korzysta¢ z doraznej opieki lekarskiej w Przychodni
Zdrowia przy ul. Armii Krajowej (po uprzednim zlozeniu deklaracji przez rodzicow) oraz
z pomocy pielggniarki szkolne;j.

10. Wychowankowie maja do dyspozycji czajniki: w aneksie jadalnym na pierwszym pigtrze
(w pomieszczeniu nr 34) i w $wietlicy. W aneksie jadalnym do dyspozycji
wychowankow jest lodéwka, kuchenka mikrofalowa, kuchnia indukcyjna i tostery.
Osoby chcace skorzysta¢ z aneksu zglaszaja si¢ na portierni¢, pobieraja klucz 1 wpisuja
sie do zeszytu. Zelazko do dyspozycji wychowankow i odkurzacz znajduje si¢ w pokoju
nr 2 (przy portierni).

11. Rodzice uczniow majacych klopoty zdrowotne lub przyjmujacych leki, zobowigzani sg
powiadomi¢ o tym kierownika i wychowawcow.

12. Wychowawcy internatu nie podajg mtodziezy zadnych lekéw bez zgody rodzicow .
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13.Wszyscy mieszkafcy internatu powinni przyczynia¢ si¢ do tworzenia rodzinnej
1 przyjacielskiej atmosfery, wzajemnej zyczliwos$ci i poszanowania godnosci drugiego
cztowieka.
14.Wszyscy wychowankowie wspotuczestnicza w organizacji pracy i wypoczynku
mieszkancow internatu, a takze w rozwigzywaniu réznych problemow, ktore w
internacie moga si¢ pojawic. Przedstawicielem mlodziezy jest Samorzad Internatu.
15. Rozktad dnia 1 tygodnia w internacie uwzglgdnia czas na nauke, zaj¢cia popotudniowe,
gre na instrumentach, prace na rzecz internatu (dyzury), zaj¢cia kulturalne oraz inne
formy wypoczynku i rozrywki.
16. W jednym dniu tygodna s zaplanowane odwiedziny (dla kolezanek i kolegow)
w internacie (14:00 — 19:00). Dzien odwiedzin jest zawsze ustalony na poczatku roku
szkolnego

Goscie zobowigzani sg do pozostawienia dowodu tozsamos$ci w portierni internatu, a takze
do kulturalnego zachowania si¢ 1 przestrzegania czystosci, zwlaszcza w pokojach
wychowankoéw. Za zachowanie gosci wspotodpowiedzialni sa gospodarze
(czyli mieszkancy internatu). Rodzice, rodzina moga odwiedza¢ miodziez kazdego dnia .
17. Wychowawcy internatu utrzymuja staty kontakt z wychowawcami klasowymi
1 nauczycielami przedmiotéw gtéwnych w celu analizowania biezacych postgpow
1 wynikéw nauczania.
18. Praca internatu kieruje kierownik internatu powotany na to stanowisko przez Dyrektora
Szkoty .
19. Bezposredni nadzor nad internatem sprawuje Dyrektor ZSM w Czgstochowie.
20. Podstawa realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych internatu jest Roczny Plan Pracy
opracowany przez Rade Wychowawczg Internatu , opiniowany przez kierownika.
21. Opieka w porze nocnej jest sprawowana w sposob zapewniajacy nadzor nad uczniami
oraz ich bezpieczenstwo. Na dyzurze obecni sg: wychowaweca i portier.

§7

I. Prawa ﬂchowanka Internatu

Wychowanek ma prawo do:

1. Zakwaterowania za odptatnoscia i catodziennego, odptatnego wyzywienia.

2.0dpisu naleznos$ci za niewykorzystane positki (w przypadku choroby odpis realizowany
bedzie od nastepnego dnia, liczac od chwili zgloszenia) 1 nieobecnosci w internacie pod
warunkiem zgloszenia tego faktu minimum dwa dni wcze$niej.

Rezygnacje z poniedziatkowych $niadan nalezy zglasza¢ kierownikowi lub
wychowawcom najp6zniej w czwartek do godz. 13 00.

3. Korzystania z pomieszczen, urzadzen i pomocy dydaktycznych internatu shuzacych do
nauki wlasnej, rozwijania i poglebiania zainteresowan i uzdolnien. Z sal ¢wiczeniowych na
terenie internatu wychowankowie korzystaja maksymalnie do godziny 21:45
(maturzysci do 22.00), po uprzednim zapisaniu si¢ w portierni.

Z sitowni sportowej 1 z sali komputerowej mozna korzysta¢ do godz. 22 00.

4. W przypadku choroby, zwolnienia ze szkoty (np. w dniu egzaminu z instrumentu
gléwnego), zwolnienia przez rodzica, wychowanek moze pozosta¢ w godzinach
dopotudniowych w internacie pod opiecka wychowawcy.
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. Wypoczynku i uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w internacie oraz

w porozumieniu z wychowawca w innych zajeciach kulturalnych, artystycznych,
sportowych itp.

. Korzystania z pomocy wychowawcow w rozwigzywaniu problemow osobistych,

szkolnych oraz innych dotyczacych mieszkania w internacie.

. Wspoétuczestnictwa w decydowaniu o sprawach wychowawczych i organizacyjnych

internatu.

. Przyjmowania — za zgoda wychowawcow — i przy przestrzeganiu ustalonych przepiséw

porzadkowych 0s6b odwiedzajacych.

. Opuszczania internatu w godzinach ustalonych przez plan dnia — po uprzednim

dostarczeniu pisemnej zgody rodzicow oraz bezwzglednym poinformowaniu
wychowawcy o celu i miejscu wyjscia, jak rowniez zgloszeniu planowanego powrotu,
co zostanie odnotowane w ksiazce wyjsé. Wychowankowie maja prawo do
samodzielnego wyjscia z internatu po godz.17:00 tylko za zgodq rodzicow. Na poczatku
roku szkolnego rodzice sktadaja pisemne oswiadczenia w tej sprawie, deklarujace godzine
powrotu swojego dziecka do internatu. Najpozniejszg godz. powrotu jest godz. 21:00.

W sytuacjach wyjatkowych, kiedy uczniowie maja wazne dodatkowe zajecia pozaszkolne
kierownik moze wyrazi¢ zgode na powrdt do internatu do godz. 22:00, pod warunkiem,
ze wychowanek nie ma uwag i stosuje si¢ do wszystkich zalecenn wychowawcow.

10. Poszanowania godnos$ci wiasnej, dyskrecji w sprawach osobistych , rodzinnych,

korespondencji, przyjazni i uczud.

II. Obowigzki wychowanka Internatu

W szczeg6lnosci wychowanek ma obowigzek:

1.
2.

3.

L

Systematycznie uczy¢ sig¢, jak najlepiej wykorzystywac czas i warunki do nauki.
Punktualnie wychodzi¢ na zajecia szkolne, a w szczegdlnosci nie spdzniac si¢ na pierwsze
godziny lekcyjne w szkole.

Szanowac¢ mienie wlasne i wspolne, wykazywaé dbatos$¢ o swoj pokoéj, zamykac go na
klucz za kazdym razem po jego opuszczeniu — w przypadku, kiedy nikt w nim nie zostaje.

. Przestrzega¢ postanowien przepisoOw porzadkowych, stosowac si¢ do ramowego porzadku

dnia.

. Utrzymywac czystos¢ i porzadek oraz odpowiednig estetyke pokojow mieszkalnych,

pomieszczen internatu i otoczenia zewngtrznego.

. Dba¢ o mienie internatu, czysto$¢ i funkcjonalnos$ci mebli oraz urzadzen sanitarno-

bytowych. Wszystkie usterki nalezy bezzwlocznie zgtasza¢ wychowawcom. Za celowe
lub bezmyS$lIne zniszczenia odpowiedzialno$¢ materialng ponosza wychowankowie, a
w konsekwencji rodzice. Kazdy wychowanek odpowiada za swoje l6zko, szafe, szafke
nocng i pozostale sprzety. W przypadku braku mozliwosci ustalenia sprawcy
zniszczenia w pokoju zakwaterowania wychowanka, koszty zniszczenia zostana
rowno rozlozone na wspotmieszkancow danego pokoju zgodnie z podpisanym
oswiadczeniem o wspolodpowiedzialnosci za powierzone mienie.

. Regulowa¢ odptatnos$¢ za mieszkanie i wyzywienie najpozniej do 5 dnia kazdego miesigca
. Posiada¢ wiasng apteczke z wyposazeniem w potrzebne leki ( w sytuacji, kiedy konieczne

jest ich zazywanie) oraz poinformowac o tym wychowawce petnigcego dyzur.

. Zachowywac si¢ zgodnie z zasadami kulturalnego wspolzycia, przestrzegac przepiséw bhp,

ppoz. — z ktorymi winien si¢ zaznajomi¢ od poczatku pobytu w internacie,
(w pokojach nie korzystamy z czajnikow, grzalek, grzejnikow, kadzidelek, swieczek)

10. Kazde wyjscie z internatu zglosi¢ wychowawcy, okreslajac czas i cel wyjscia.
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11. Uczestniczy¢ w realizacji zadah podejmowanych przez Samorzad Internatu.

12. Pehni¢ rzetelnie dyzury porzadkowe.

13. Uczestniczy¢ w doraznych pracach na rzecz internatu i Srodowiska.

14. Podporzadkowac si¢ poleceniom kierownika , wychowawcow i calego personelu.

15. Odnosi¢ si¢ z szacunkiem do pracownikdéw internatu i wspotmieszkancow,
a w szczegolnosci otaczaé opiekg najmtodszych kolegdw.

16. W razie zlego samopoczucia, choroby, wypadku niezwlocznie zglosi¢ ten fakt

dyzurujagcemu wychowawcy.

17.W sytuacji ztego samopoczucia innych wychowankéw — majac taka wiedz¢ zobowiazany

jest do zgloszenia tego faktu pelniacemu dyzur wychowawcy o kazdej porze dnia

inocy.

18. Przestrzega¢ zasad kulturalnego zachowywania si¢ w kazdym miejscu.
19. Oszczednie oraz prawidtowo uzytkowac energie elektryczng oraz wode.
20. Zachowywa¢ sie zgodnie z obowiazujacymi zasadami bezpieczenstwa.

111. Zakazx i nagrodx
SUROWO ZABRANIA SIE:

1. Sprawdzania instalacji elektrycznej, instalacji gazowej, samodzielnego manipulowania przy
urzadzeniach i instalacji (bojlery, gniazdka elektryczne, o§wietlenie).

2. Podlagczania urzadzen typu: czajniki, tostery, opiekacze, grzejniki i inne w pokojach
sypialnianych (przywiezione z domu lampki nocne musza by¢ sprawne, majg posiadac
odpowiednie atesty 1 instrukcje obstugi ).

3.Wychylania si¢ przez okna, wychodzenia na balkony, stawania na parapetach
(wewnetrznych 1 zewnetrznych) posiadania jakichkolwiek ostrych narzedzi 1 sprzetow.

4. Zasypiania w stuchawkach (ze wzgledow zdrowotnych, niebezpieczenstwa podduszenia
oraz ograniczenia styszalno$ci w razie alarmu).

Nagrody wychowankowie otrzymujg za:

5. Prace w samorzadzie internatu.

6. Wygrang w konkursie czystosci.

7. Prowadzenie kroniki.

8. Prace w sekcji porzadkowe;.

9. Wzorowg postawe.

10. Wygrang w innych konkursach organizowanych na terenie internatu.

Nagrody moga mie¢ r6zng forme np.:

11.Wyboru pokoju (w kolejnym roku szkolnym).

12.Wybrania dodatkowego dnia odwiedzin (na okres jednego semestru-jesli nie ma zadnych
negatywnych uwag ).

13.Innych wyroznien (np. pochwaly, nagrody rzeczowej itp.).
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§8

1. Utrata prawa do zamieszkiwania w internacie

1. Za szczegolnie razace naruszenie zasad wspolzycia spolecznego, posiadanie alkoholu,
papierosow , papierosow elektronicznych, narkotykow, dopalaczy lub jakichkolwiek
innych srodkow odurzajacych, bycie pod ich wplywem wychowanek zostaje
dyscyplinarnie usuniety z internatu. W zaistnialej sytuacji rodzice zobowiazani sa
odebra¢ dziecko z internatu w trybie natychmiastowym. W dzienniku zostaje
sporzadzona notatka sluzbowa podpisana przez wychowawce i rodzicow.

O zdarzeniu zostaje poinformowana dyrekcja szkoly do ktorej uczeszcza
wychowanek.

2. Wychowanek moze utraci¢ prawo do zamieszkania w internacie w przypadku
nie wywigzywania si¢ z obowigzkow, o ktorych mowa w § 7 pkt. II, III .

3. Decyzje o usunigciu wychowanka z internatu podejmuje Rada Wychowawcza Internatu .

4. Od powyzszej decyzji wychowanek 1 rodzice mogg si¢ odwota¢ do Dyrektora
Zespotu Szkot Muzycznych w Czgstochowie.

5. Wychowanek usunigty ze szkoly traci bezwzglednie prawo do zamieszkania w internacie.

W przypadku razacego naruszenia zasad wspoélzycia w internacie i przepisow
porzadkowych wychowanek moze zosta¢ ukarany:

6. Ostrzezeniem ze strony wychowawcy.

7. Uwagga za zte zachowanie w ,,zeszycie uwag”, a za nieprzestrzeganie czystosci w ,zeszycie
kontroli czystosci”.

8. Pelnieniem dodatkowych dyzuréw w stotowce.

9. Zakazem przyjmowania gosci w pokoju.

10.Zakazem wyjscia z internatu po godz. 17 00.

11.Zakazem przebywania w $§wietlicy i ogladania TV.

12. Zakazem korzystania z sitowni i z sali komputerowe;.

13. Pozbawieniem prawa wyboru pokoju na kolejny rok szkolny
(mimo stazu zamieszkiwania w internacie).

14. Powiadomieniem rodzicoOw o niewtasciwym zachowaniu syna (corki) z ostrzezeniem
0 usunigciu z internatu w razie dalszego nieprzestrzegania regulaminu.

15. Nagang kierownika udzielong w obecnosci rodzicoOw.

16.0Obnizeniem punktacji za zachowanie w porozumieniu z wychowaweca klasy.

17. Odmowa miejsca w internacie na kolejny rok szkolny.

18. Dyscyplinarnym usunig¢ciem z internatu w ciggu trwania roku szkolnego w przypadku
zachowan chuliganskich i razacych wykroczen (jak picie alkoholu, palenie papierosow,
zazywanie narkotykow, innych §rodkow odurzajacych, kradziezy lub tym podobne).

19. Kary porzadkowe powinny by¢ odnotowane w dokumentacji internatu
(Dziennik wychowaweczy, zeszyt uwag).
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§9
1. Kuchnia i stolowka internatu

1. Kuchnia internatu ZSM przygotowuje positki ($niadania, obiady i kolacje)
dla wychowanko6w internatu.

2. Dla ucznidéw 1 pracownikow szkoty ZSM chcacych korzysta¢ z dozywiania
sprzedawane sg obiady.

3. Positki wydawane sg w godzinach: $niadania: 07 00 - 8 30, obiady: 12 30 - 16 30,
kolacje 18 00 - 20 30.

4. Zapisy na obiady przyjmuje kierownik internatu.
Optate za obiady nalezy regulowac na poczatku kazdego miesigca (do 5-tego)
przelewem na konto szkoty NBP 66 1010 1212 0018 1813 9134 0000

5. Obiady wydawane sg na podstawie waznego abonamentu obiadowego.
Zagubienie abonamentu nalezy zgtosi¢ kierownikowi.

6. W przypadku nieobecnosci osoby korzystajacej z wyzywienia (choroba, sytuacje losowe)
nalezy poinformowac kierownika internatu lub zgltosi¢ nieobecno$¢ dyzurujagcemu
wychowawcy internatu. Koszt niewykorzystanych obiadéw( jezeli byty odpowiednio

wczesniej zgltoszone) bedzie odliczony przy oplacie za nastepny miesiac.

7. W przypadku planowanej nieobecnosci w szkole ( wycieczki , konkursy, wyjazdy)
rezygnacje z positku nalezy zgtosi¢ dwa dni wcze$niej do godz. 13 00.

8. W czasie wydawania positkéw w stotéwce moga przebywac tylko osoby majace
wykupione wyzywienie. Wszyscy zobowiazani sa do kulturalnego zachowania sig,
nadzor nad uczniami sprawuje dyzurujacy wychowawca.

9. Po spozytym positku naczynia 1 sztu¢ce nalezy odnie$¢ do wyznaczonego okienka.

10. Na tablicy ogloszen wywieszony jest aktualny jadlospis na dany tydzien.

§10

1. Dokumentacja pracy

Internat prowadzi nastgpujaca dokumentacje:
1. ROCZNY PLAN PRACY INTERNATU

2. DZIENNIK ZAJEC WYCHOWAWCZYCH
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6.

7.

KSIEGE MELDUNKOWA WYCHOWANKOW
ZESZYTY WYJSC IPOWROTOW WYCHOWANKOW
ZESZYT PRZYJAZDOW NIEDZIELNYCH

ZESZYT ZASTEPSTW I DYZUROW NOCNYCH

ZESZYT UWAG

8. KSIAZKE PROTOKOLOW POSIEDZEN RADY WYCHOWAWCZE] INTERNATU

9. KSIAZKE PROTOKOLOW ZEBRAN Z RODZICAMI I WYCHOWANKAMI

INTERNATU

10. HARMONOGRM PRACY WYCHOWAWCOW, PRACOWNIKOW KUCHNI

I PRACOWNIKOW OBSLUGI

11. ZESZYT KONTROLI CZYSTOSCI W POKOJACH

Obstuga finansowo — materialowa internatu prowadzona jest przez ksiggowos¢ szkoty.
Kierownik internatu administruje powierzonym majatkiem, dba o jego nalezyty stan
1 zabezpieczenie.
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