3038-7.262.18.2026
. Swiadczenie ustug z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej- medycyny pracy oraz profilaktyczno-wspierajgcej opieki
psychologicznej na potrzeby jednostek prokuratur okregu gorzowskiego”.

UMOWA NR BA/ /2026

Zawarta w dniu ..... czerwca 2026 roku, pomigdzy:
Prokuraturg Okregowa w Gorzowie WIkp.,
66-400 Gorzéw WIkp., ul. Moniuszki 2

NIP: 5991170035 REGON: 000569496
reprezentowang przez:

zwanym w dalszej cz¢sci Wykonawcea,
wspdlnie zwanych w dalszej czgéci niniejszej umowy Stronami.

§1
Tryb wyboru oferty
Umowa jest konsekwencjq postepowania o udzielenie zamowienia publicznego o wartosci ponizej
170 000,00 zt netto, niepodlegajgcego przepisom ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych (t. j. Dz.U. 2024 poz. 1320 ze zm.), przeprowadzonego przez Prokurature Okregowg w
Gorzowie Wlkp. dla jednostek prokuratur okregu gorzowskiego.

§2

Przedmiot umowy

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami
Zamawiajacego w zakresie zgodnym z ustawg z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy
(tj. Dz. U. 2022 poz. 437 ze zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z
dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych dla
celow przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz.U. 2023 poz. 607), a w szczegolnosci:

1.1. wykonywanie badan wstgpnych, okresowych i1 kontrolnych przewidzianych w Kodeksie Pracy,
1.2. wydawanie orzeczen lekarskich o zdolnosci do wykonywania pracy na okre§lonym stanowisku
przez pracownika lub kandydata na pracownika skierowanego przez Zamawiajgcego.

2. Wykonawca zobowigzuje si¢ do $wiadczenia wsparcia psychologicznego i profilaktyki zdrowia
psychicznego dla prokuratoréw Zamawiajacego:
2.1. konsultacje psychologiczne w formie stacjonarnej i zdalnej (online),
2.2. psychoterapia,
2.3. konsultacje psychiatryczne.
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§3

Postanowienia ogodlne

1. Wykonawca wpisany jest do Rejestru Podmiotéw Wykonujacych Dziatalno$¢ Lecznicza pod nr
ksiegi 1ejestrowe] ......occeevveriveneennnnns , prowadzonego przez wojewod¢ wlasciwego ze wzgledu na
siedzib¢ podmiotu, ktore sa uprawnione do sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracujacymi, jako jednostka podstawowa stuzby medycyny pracy zgodnie z art. 2 ust. 2 pkt 1
Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 o stuzbie medycyny pracy (t.j. Dz. U. z 2022 poz. 437 ze zm.).

2. Badania bgdace przedmiotem niniejszej umowy wykonywane beda przez lekarzy posiadajacych
odpowiednie specjalizacje zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia
30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich pracownikow, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do
celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 607 z p6zn. zm.).

3. Swiadczenia z zakresu wsparcia psychologicznego, psychoterapii oraz  konsultacji
psychiatrycznych bedg realizowane przez osoby posiadajace kwalifikacje zawodowe niezbedne do
udzielania tych §wiadczen, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa.

4. Podstawa wykonania badania profilaktycznego jest indywidualne skierowanie Zamawiajacego,
zawierajace opis rodzaju badania, stanowiska oraz czynnikow szkodliwych i1 zagrozen na danym
stanowisku pracy. Rejestracja 0sob objetych umowa nastepuje osobiscie, telefonicznie lub
elektronicznie, o czym Zamawiajagcy powiadamia pracownika przy dorgczaniu skierowania.
Orzeczenia lekarskie wydaje si¢ pracownikowi niezwlocznie, a Zamawiajagcemu w ciggu 7 dni.

5. Strony dopuszczaja mozliwos¢ weryfikacji realizacji umowy przez Zamawiajacego w celu oceny
jakosci 1 terminowos$ci obstugi pracownikow.

6. Zakres badan podstawowych i pomocniczych niezbednych do wydania orzeczenia o zdolnosci do
wykonywania pracy na okreslonym stanowisku przez skierowanego pracownika lub kandydata na
pracownika kazdorazowo okresli lekarz specjalista medycyny pracy.

§4

Termin realizacji

1. Umowa zawarta jest na czas okreslony, tj. na okres 24 miesiecy liczac od dnia nastgpujgcego po
dniu jej podpisania: od dnia .................... roku do dnia ..................... roku.

2. Strony dopuszczaja mozliwo$¢ przedtuzenia okresu obowigzywania umowy o maksymalnie
2 miesigce, na dotychczasowych warunkach cenowych oraz przy zachowaniu dotychczasowego
zakresu 1 sposobu realizacji $§wiadczen, do limitu maksymalnej warto$ci umowy, o ktorym mowa
w § 6 ust. 1.

3. O przedluzeniu umowy Zamawiajacy poinformuje Wykonawce pisemnie lub droga elektroniczng
(e-mail) najpdzniej na 10 dni przed uplywem terminu okreslonego w ust. 1. Wykonawca nie moze
odmowic¢ przedtuzenia §wiadczenia ustug.
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§5
Obowiazki Stron

1. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do wspolpracy z Wykonawcg w zakresie:

a) przekazywania informacji o wystgpowaniu czynnikow szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw
ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiaroéw tych czynnikow,

b) zapewnienia udzialu w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy dziatajacej na terenie zakladu
pracy, jesli zostala ona powolana,

¢) zapewnienia przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkow pracy,

d) udostgpniania dokumentacji wynikow kontroli warunkoéw pracy w czesci odnoszacej si¢ do
ochrony zdrowia.

2. Wykonawca zobowigzuje si¢ prowadzi¢ i przechowywa¢ dokumentacje¢ medyczng osob objetych
badaniami lekarskimi przez okres obowigzywania umowy i1 zgodnie z obowigzujagcymi w tym
zakresie przepisami prawa.

3. Wspolpraca w zakresie oceny zagrozen w firmie oraz pomoc w dopasowaniu stanowisk pracy do
potrzeb zdrowotnych pracownikow. Wspotpraca ta odbywac si¢ bedzie w ramach standardowej
opieki profilaktycznej 1 nie wymaga zadnych dodatkowych oplat poza ceng samych badan.

4. Wykonywanie anonimowych analiz zdrowotnych z badan profilaktycznych — w ramach
standardowej opieki profilaktycznej, realizowane bgdzie bez dodatkowych optat poza ceng samych
badan.

5. Doradztwo fachowe (przy udziale lekarza i pielegniarki) w nadzorze nad warunkami pracy, higieny
pracy oraz promocji zdrowia realizowane bedzie na odrebny, uzasadniony wniosek Zamawiajgcego.
Ewentualna wizytacja stanowisk pracy przez personel medyczny wymaga wczesniejszego
uzgodnienia terminu z Zamawiajacym. Dziatania te wykonywane bgdg w ramach biezacej opieki
profilaktycznej i nie podlegaja dodatkowym optatom poza kosztem samych badan.

6. Strony zobowigzujg si¢ do wspolpracy 1 wspotdziatania przy wykonywaniu przedmiotu umowy,
w celu zapewnienia wysokiej jakosci $wiadczonych ustug oraz sprawnego przebiegu badan
1 konsultacji.

§6

Wynagrodzenie

1. Maksymalng warto$¢ umowy ustala si¢ do kwoty ..................... zl brutto (stownie: ....... ztotych
00/100).

2. Odptatnos¢ za wykonywane poszczegdlnych badan profilaktycznych /wstepnych, okresowych,
kontrolnych/ bedzie obliczana wg obowigzujacych cen zawartych w cenniku stanowigcym
zataczniki nr 1 1 2 do zapytania ofertowego.

3. Odptatnos¢ za $wiadczenie wsparcia psychologicznego i profilaktyki zdrowia psychicznego bedzie
obliczana wg obowigzujacych cen zawartych w cenniku stanowigcym zataczniki nr 3 do zapytania
ofertowego.
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§7

Warunki platnosci

1. Nalezno$¢ za wykonywane uslugi bedzie regulowana przez Zamawiajacego w terminie 21 dni od
daty otrzymania faktury wystawionej przez Wykonawce za okres kazdego miesigca z zalaczonym
do niej zestawieniem faktycznie wykonanych ustug.

2. Faktury begda wystawiane na Prokuratur¢ Okregowa w Gorzowie Wlkp. jako ptatnika w jednej
z dopuszczalnych postaci:

a) faktury ustrukturyzowanej przekazanej za posrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF),
b) faktury elektronicznej przestanej na wskazany adres poczty elektronicznej,
c) faktury w formie papierowe;j.

3. Za dzieh otrzymania faktury uznaje si¢ odpowiednio: dzien jej przydzielenia w KSeF, dzien
dorgczenia wiadomosci e-mail zawierajacej fakture elektroniczng albo dzien dorgczenia faktury
w formie papierowe;.

4. Wykonawca o$wiadcza i gwarantuje, ze jest oraz pozostanie w okresie realizacji i rozliczenia
umowy zarejestrowanym czynnym podatnikiem podatku od towaréw i ustug oraz posiada numer
NIP wskazany w komparycji umowy, a takze, ze wskazywany przez niego rachunek bankowy na
fakturze jest rachunkiem rozliczeniowym, o ktérym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r.— Prawo bankowe (t.j. Dz.U. 2026 poz. 38 ze zm.), zostal zgloszony do wlasciwego
urzedu skarbowego 1 bedzie uwidoczniony przez caty okres trwania i rozliczenia umowy w wykazie,
o ktorym mowa w art. 96 b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow 1 ustug (t.].
Dz. U. 2025 r. poz. 775 ze zm.), prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowe;j
(dalej: Wykaz).

5. Wykonawca zobowigzuje si¢ powiadomi¢ w ciaggu 24 godzin Zamawiajacego o wykresleniu jego
rachunku bankowego z Wykazu lub utraty charakteru czynnego podatnika VAT. Naruszenie tego
obowiazku skutkuje powstaniem odpowiedzialnosci odszkodowawczej Wykonawcy.

6. W przypadku, gdyby rachunek bankowy nie zostal uwidoczniony w Wykazie, Zamawiajacy bedzie
mie¢ mozliwo$¢ wstrzymania ptatno$ci do momentu wyjasnienia i okres$lenia rachunku bankowego,
ktéry bedzie umozliwiatl uznanie danej platnosci za koszt uzyskania przychodow w rozumieniu
przepisow podatkowych. Wstrzymanie ptatnosci, o ktérej mowa w zdaniu powyzej, nie wywota
zadnych negatywnych konsekwencji dla Zamawiajacego, w tym w szczegodlnosci nie powstanie
obowiazek zaptacenia odsetek, w tym odsetek za opdznienie na rzecz Wykonawcy.

7. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zakwestionowania dowolnej czgsci zafakturowanej kwoty
w przypadku stwierdzenia, ze jest ona niezgodna z umowg lub przepisami powszechnie
obowigzujacymi w tym przepisami o podatku od towardéw i ustug.

8. W przypadku uchybienia terminu zaptaty Wykonawca ma prawo naliczy¢ odsetki ustawowe za
zwloke.

§8

Kary umowne

1. Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kary umowne w przypadku stwierdzenia uchybien w trybie
art. 18 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy w wysokosci 5 % wartosci
brutto, o ktérej mowa w § 6 ust. 1 umowy, za kazdorazowe stwierdzenie uchybien.
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2.

—_—

Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kary umowne za odstgpienie od umowy z winy Zamawiajacego
w wysokos$ci 10% wartos$ci brutto, o ktorej mowa w § 6 ust. 1 umowy.

. Wykonaweca zaptaci Zamawiajagcemu kary umowne za odstapienie od umowy z przyczyn zaleznych
od Wykonawcy w wysokos$ci 10% wartos$ci brutto, o ktérej mowa w § 6 ust. 1 umowy.

Zamawiajacy jest uprawniony do potracenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy.

. Zamawiajacy moze domagac si¢ odszkodowania na zasadach ogoélnych przenoszacego wysoko$¢
zastrzezonej kary, jezeli poniesiona szkoda przekracza kary umowne.

§9
Zasady poufnosci
. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przestrzegania tajemnicy informacji, o ktérej] mowa w ustawie
z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 581
ze zm.).

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za zachowanie tajemnicy (w tym tajemnicy lekarskiej) przez
swoich pracownikow, podwykonawcoOw 1 inne osoby, ktérymi bedzie si¢ postugiwal przy
wykonywaniu przedmiotu umowy.

. Strony przy wykonywaniu przedmiotu umowy zobowigzuja si¢ przestrzega¢ rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, str. 1 z p6zn. zm.).

§10
Podwykonawstwo
. Wykonawca moze w przypadku braku mozliwos$ci realizacji niektorych $wiadczen we wlasnej

siedzibie, zleci¢ ich wykonanie innym podmiotom (podwykonawcom) wykonujagcym te
$wiadczenia.

W sytuacji o ktérej mowa w ust. 1 Wykonawca rozlicza si¢ z podmiotem, ktoremu zlecil badanie,
we wlasnym zakresie.

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za niewykonane lub nienalezycie wykonanie zlecenia przez
podwykonawce jak za wlasne dziatanie.

§11
Wypowiedzenie, odstapienie i rozwiazanie umowy
. Kazdej ze stron przystuguje prawo wypowiedzenia umowy bez podania przyczyn, z zachowaniem

jednomiesigcznego okresu wypowiedzenia na pismie, przy czym okres ten liczy si¢ od pierwszego
dnia miesigca nastepnego po ztozeniu wypowiedzenia.
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Zamawiajagcemu przystluguje prawo odstgpienia od umowy w przypadku wystgpienia zmiany
okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna
byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.

Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci
o powyzszych okoliczno$ciach.

. Wypowiedzenie, odstgpienie lub rozwigzanie umowy powinno nastagpi¢ w formie pisemnej pod

rygorem niewazno$ci takiego o$wiadczenia i powinno zawiera¢ uzasadnienie, z zastrzezeniem
ust. 1.

§12
Postanowienia koncowe

. Wszelkie zmiany i uzupelnienia w niniejszej umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci.

Dopuszcza si¢ zmiang postanowien umowy w przypadku, gdy konieczno$¢ wprowadzenia takich
zmian wynika z okolicznosci, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
a w szczegolnosci w sytuacji:

a) zmiany lub wejScia w zycie przepisow prawa polskiego w zakresie realizowanych ustug,

b) zmiany w zakresie warto$ci umowy brutto w przypadku zmiany stawki podatku od towarow
1 ushug, wprowadzonej na podstawie odrebnych przepisow, ktore wejda w zycie po dniu
zawarcia umowy. W takim przypadku wysoko$§¢ wynagrodzenia ustalana jest kazdorazowo
z uwzglednieniem aktualnej stawki podatku VAT obowigzujacej na dzien wystawienia faktury
(powstania obowigzku podatkowego).

. Zmiany adresu Stron, numeru konta bankowego, wykazu osob do kontaktu nie stanowig zmiany

umowy 1 nie wymagaja zawierania dodatkowych aneksow. O powyzszych zmianach strony
powiadamiajg si¢ wzajemnie w formie pisemne;.

Wszelkie ewentualne kwestie sporne powstate na tle wykonywania niniejszej umowy Strony
rozstrzyga¢ beda polubownie. W przypadku braku porozumienia spory podlegaja rozstrzygnieciu
przez Sad wiasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajacego.

. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego

1 inne przepisy prawa powszechnie obowigzujacego.

. Umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze

Stron.

Zleceniodawca Zleceniobiorca

Zakaczniki:

- klauzula informacyjna



