Regulamin Organizacyjny
Kancelarii Prezesa Rady Ministréow
Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
§ 1. Regulamin organizacyjny Kancelarii Prezesa Rady Ministrow okres$la organizacje
wewnetrzng, zasady organizacji pracy oraz szczegdlowy zakres dziatania komorek

organizacyjnych Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

§ 2. Uzyte w regulaminie organizacyjnym Kancelarii Prezesa Rady Ministréw okreslenia
0znaczajg:

1) Kancelaria— Kancelari¢ Prezesa Rady Ministrow;

2)  Szef Kancelarii — Szefa Kancelarii Prezesa Rady Ministrow;

3) Zastgpca Szefa Kancelarii — Zastgpce Szefa Kancelarii Prezesa Rady Ministrow;
4)  Dyrektor Generalny — Dyrektora Generalnego Kancelarii Prezesa Rady Ministrow;

5) cztonkowie Kierownictwa Kancelarii — osoby wskazane przez Szefa Kancelarii Prezesa
Rady Ministrow w przepisach okreslajacych zakres zadan cztonkow Kierownictwa Kancelarii
Prezesa Rady Ministrow.

Rozdzial 2
Zasady kierowania Kancelaria

§ 3. 1. Kancelarig kieruje Szef Kancelarii przy pomocy Zastepcy Szefa Kancelarii, Sekretarza
Rady Ministréw, sekretarzy stanu i podsekretarzy stanu w Kancelarii, Dyrektora Generalnego
oraz dyrektorow komorek organizacyjnych Kancelarii.

2. Zadania zwigzane z kierowaniem Kancelarig wykonuja rowniez pozostali cztonkowie
Kierownictwa Kancelarii — w zakresie okreslonym w odrebnych przepisach oraz w zakresie
powierzonym przez Szefa Kancelarii.

3. Prace komorek organizacyjnych Kancelarii nadzoruja wlasciwi cztonkowie Kierownictwa
Kancelarii.

§ 4. 1. Dyrektor Generalny okresla warunki dziatania 1 organizacje pracy Kancelarii,
zapewniajac jej prawidlowe funkcjonowanie i cigglo$¢ prac, w szczegdlnosci przez
wydawanie zarzadzen oraz zatwierdzanie kart proceséw 1 wewnetrznych regulaminéw
organizacyjnych komorek organizacyjnych Kancelarii.

2. Pracownicy Kancelarii mogg wykonywac okre$lone zadania na podstawie upowaznien
udzielanych przez czlonkéw Kierownictwa Kancelarii, odpowiednio w zakresie ich
wlasciwosci.



§ 5. Projekty zarzadzen, decyzji, w tym decyzji administracyjnych, oraz dokumentow 1 innych
pism podpisywanych przez Prezesa Rady Ministréw, wiceprezeséw Rady Ministrow oraz
pozostatych cztonkow Kierownictwa Kancelarii sg przygotowywane przez wlasciwg
merytorycznie komorke organizacyjng Kancelarii.

§ 6. 1. Szef Kancelarii lub Zastepca Szefa Kancelarii podpisuja:

1) pisma kierowane do Prezesa Rady Ministréw, ministrow, kierownikow urzedow
centralnych, wojewodéw oraz innych organow i instytucji w sprawach wynikajacych
z wlasciwosci Szefa Kancelarii lub z upowaznienia Prezesa Rady Ministrow;

2) zarzadzenia i polecenia Szefa Kancelarii w zakresie wynikajacym z przepisOw prawa;

3) dokumenty i inne pisma zastrzezone do podpisu Szefa Kancelarii lub z upowaznienia dla
Zastepey Szefa Kancelarii.

2. Dokumenty kierowane do podpisu Szefa Kancelarii lub Zastgpcy Szefa Kancelarii parafuja
1 przedstawiaja wlasciwi w zakresie nadzoru nad komoérkami organizacyjnymi Kancelarii
sekretarze stanu i podsekretarze stanu w Kancelarii, Dyrektor Generalny lub inne
upowaznione 0soby.

§ 7. Cztonkowie Kierownictwa Kancelarii podpisujg pisma stosownie do realizowanych
zadan 1 posiadanych upowaznien.

§ 8. 1. Dyrektor Generalny podpisuje:

1)  zarzadzenia, decyzje i polecenia Dyrektora Generalnego w zakresie wynikajacym

Z ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 265, z pdzn.
zm.) oraz innych przepiséw prawa;

2) pisma wychodzace na zewnatrz Kancelarii w sprawach nalezacych do wlasciwosci
Dyrektora Generalnego, a takze na polecenie lub z upowaznienia cztonka Kierownictwa

Kancelarii;

3) delegacje stuzbowe, w tym wnioski wyjazdowe oraz wnioski urlopowe dyrektoréw
komorek organizacyjnych Kancelarii.

2. Dyrektor Generalny moze upowazni¢ pracownikow Kancelarii do podpisywania pism, o
ktorych mowa w ust. 1 pkt 3.

3. Dokumenty przedstawiane do podpisu Dyrektora Generalnego parafuje dyrektor wlasciwej
komorki organizacyjnej Kancelarii lub upowazniony pracownik, o ktérym mowa w § 9 ust. 2.

§ 9. 1. Dyrektor komorki organizacyjnej Kancelarii podpisuje:

1) pisma kierowane do cztonkow Kierownictwa Kancelarii oraz dyrektoré6w innych
komorek organizacyjnych Kancelarii;



2) pisma wychodzgce na zewnatrz Kancelarii w sprawach objetych zakresem dziatania
kierowanej komorki organizacyjnej Kancelarii oraz na polecenie lub z upowaznienia cztonka
Kierownictwa Kancelarii;

3) odpowiedzi na pisma, zgodnie z zakresem zadan komorki organizacyjnej Kancelarii;
4)  delegacje stuzbowe, w tym wnioski wyjazdowe oraz wnioski urlopowe pracownikow.

2. Dyrektor komorki organizacyjnej Kancelarii moze upowazni¢ zastgpce dyrektora,
naczelnika wydziatu, koordynatora zespotu lub pracownika na samodzielnym stanowisku
pracy do podpisywania lub parafowania, w okreslonym zakresie, dokumentoéw, pism i innej
korespondenciji.

3. Dyrektor komorki organizacyjnej Kancelarii prowadzi rejestr udzielonych upowaznien.

§ 10. 1. Pracownicy przygotowujacy projekty dokumentow i innych pism parafujg je swoim
podpisem umieszczonym z lewej strony pod tekstem lub akceptujg w elektronicznym
systemie zarzgdzania dokumentacja, w ktérym jest prowadzona sprawa.

2. W przypadku koniecznosci uzgodnienia tresci pisma z inng komorka organizacyjna
Kancelarii potwierdzenie uzgodnienia nast¢puje przez parafowanie projektu przez dyrektora
tej komorki organizacyjnej albo osobe przez niego upowazniong lub akceptacje w
elektronicznym systemie zarzadzania dokumentacja, w ktérym jest prowadzona sprawa.

§ 11. Zasady 1 tryb postgpowania z dokumentami w Kancelarii reguluja wydane przez Szefa
Kancelarii: Instrukcja kancelaryjna, jednolity rzeczowy wykaz akt, zarzagdzenie w sprawie
okreslenia szczegdlnego sposobu organizacji i funkcjonowania Kancelarii Tajnej, sposobu 1
trybu przetwarzania informacji niejawnych oraz doboru i stosowania §rodkow bezpieczenstwa
fizycznego w Kancelarii oraz inne dokumenty i przepisy szczeg6lne.
Rozdzial 3

Tryb pracy komorek organizacyjnych Kancelarii
§ 12. 1. Komorki organizacyjne Kancelarii majg strukture:
1) wydziatlowas;
2) bezwydziatowg — samodzielne stanowiska pracy do wykonywania okreslonych zadan;
3) mieszang — sktadajaca si¢ z wydziatow i zespotow lub zespotdw i samodzielnych
stanowisk, lub wydzialéw 1 samodzielnych stanowisk, lub wydziatow, zespotow
i samodzielnych stanowisk;
4)  zespotdéw o charakterze stalym lub doraznym.
2. Struktura komorek organizacyjnych Kancelarii moze przewidywa¢ w ramach wydziatow

réwniez jednostki organizacyjne inne niz zespoty. Decyzje o celowosci wydzielenia takiej
jednostki organizacyjnej oraz o jej nazwie podejmuje Dyrektor Generalny.



3. Struktura komorek organizacyjnych Kancelarii zapewniajacych obstuge Prezesa Rady
Ministrow, wiceprezesow Rady Ministrow lub Ministrow — Cztonkow Rady Ministrow moze,
oprocz wydziatow, zespotow i samodzielnych stanowisk, przewidywac¢ rowniez sekretariaty.

4. Do podstawowych zadan komorek organizacyjnych Kancelarii nalezy, w ramach zakresow
ich dziatania, prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja zadan Rady Ministrow, Prezesa
Rady Ministrow, wiceprezesOw Rady Ministréw, pozostatych cztonkow Kierownictwa
Kancelarii oraz Kancelarii, w szczegolnosci:

1) obstuga prac Prezesa Rady Ministrow, wiceprezesow Rady Ministrow, pozostatych
cztonkow Kierownictwa Kancelarii oraz Kancelarii;

2) opracowywanie i opiniowanie projektow aktow normatywnych oraz projektéw innych
dokumentow rzadowych, wnioskow, opinii 1 analiz;

3) realizacja zadan okreslonych w aktach normatywnych i dokumentach rzagdowych oraz
polecen i decyzji Prezesa Rady Ministrow, wiceprezesow Rady Ministréw oraz pozostatych
czlonkow Kierownictwa Kancelarii;

4)  gromadzenie, przetwarzanie i udost¢pnianie informacji publicznej;
5) rozpatrywanie skarg i wnioskow;

6) informowanie opinii publicznej o dziatalnos$ci Rady Ministréw i Prezesa Rady
Ministrow;

7)  obshuga pelnomocnikéw Rzadu, pelnomocnikow Prezesa Rady Ministrow oraz innych
organow, komisji, rad 1 zespolow, w zakresie okre§lonym w regulaminie organizacyjnym
Kancelarii oraz w odrgbnych przepisach;

8) wspotpraca z komorkami organizacyjnymi Kancelarii wyznaczonymi do realizacji zadan
zwigzanych z nadzorem nad podmiotami podlegtymi i nadzorowanymi przez Prezesa Rady
Ministréw oraz przez ministra wtasciwego do spraw informatyzacji;

9) zapewnienie realizacji obowigzkéw administratora danych obstugiwanego przez
komorke organizacyjng Kancelarii, wynikajacych z rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lnego rozporzadzenia o ochronie danych,
RODO);

10) wykonywanie innych zadan, zgodnie z poleceniami Prezesa Rady Ministrow,
wiceprezesow Rady Ministrow oraz pozostalych cztonkéw Kierownictwa Kancelarii.

§ 13. 1. Komodrkami organizacyjnymi Kancelarii kieruja dyrektorzy — samodzielnie lub przy
pomocy zastepcow dyrektorow i1 naczelnikow wydziatow.

2. Do zadan dyrektora komoérki organizacyjnej Kancelarii nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie terminowego i prawidlowego wykonywania zadan;



2) organizacja i wewnetrzny podzial pracy;
3) doskonalenie organizacji i metod pracy;

4) podejmowanie decyzji w sprawach niezastrzezonych do kompetencji cztonkdéw
Kierownictwa Kancelarii;

5) podejmowanie, w ramach udzielonych upowaznien, decyzji lub innych rozstrzygnie¢
W imieniu cztonkéw Kierownictwa Kancelarii;

6) ustalanie szczegolowego zakresu obowigzkoéw pracownikow oraz przedstawianie
wnioskow w sprawach zatrudniania, zwalniania, awansowania, nagradzania, wyrozniania i
karania pracownikow;

7)  zapewnienie przestrzegania przepisow o ochronie informacji niejawnych oraz o ochronie
danych osobowych;

8) realizacja zadan z zakresu bezpieczenstwa panstwa, w tym obronnosci i zarzadzania
kryzysowego;

9) udzial w tworzeniu i aktualizowaniu planu zamoéwien publicznych oraz planu
rzeczowo-finansowego inwestycji Kancelarii;

10) zapewnianie przestrzegania przez pracownikow dyscypliny i czasu pracy oraz
corocznego wykorzystania urlopu wypoczynkowego;

11) zapewnienie przestrzegania przez cztonkéw korpusu stuzby cywilnej wytycznych
w zakresie zasad stuzby cywilnej oraz zasad etyki korpusu stuzby cywilnej;

12) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej
przez podejmowanie dziatan dla realizacji celow i1 zadan w sposob zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny 1 terminowy, w szczegdlnosci organizowanie, nadzorowanie

I kontrolowanie pracy podlegtych pracownikow, w tym w zakresie przestrzegania przez
pracownikow standardow kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych.

3. Zastepca dyrektora oraz naczelnik wydziatu odpowiadajg za realizacj¢ zadan komorki
organizacyjnej Kancelarii w zakresie ustalonym przez dyrektora.

4. Zastepca dyrektora zastepuje dyrektora w czasie jego nieobecnosci oraz odpowiada przed
dyrektorem za realizacj¢ powierzonych mu zadan. Jezeli w komorce organizacyjnej
Kancelarii utworzono wiecej niz jedno stanowisko zastepcy dyrektora, kolejnos¢ zastepstw
okresla wewnetrzny regulamin organizacyjny.

5. W przypadku braku wyznaczonej osoby zastgpujacej lub jej nieobecnosci dyrektora
zastgpuje pracownik wyznaczony w porozumieniu z Dyrektorem Generalnym.

6. Jednostka organizacyjng Departamentu Prawnego, w ktorej sg zatrudnieni radcowie prawni,
kieruje koordynator radcéw prawnych.



7. W przypadku wyodrebnienia zespotu do okreslonych spraw dyrektor wyznacza pracownika
kierujacego zespotem, okreslajac jego uprawnienia i zakres odpowiedzialnosci.

8. Pracownicy na samodzielnych stanowiskach do okre§lonych spraw podlegaja dyrektorowi
lub jego zastepcy.

§ 14. 1. Upowaznia si¢ dyrektorow komorek organizacyjnych Kancelarii oraz ich zastepcow
do zaciggania zobowigzan o wartosci nieprzekraczajacej kwoty:

1) okreslonej w art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych
(Dz. U. 22019 r. poz. 1843, z p6zn. zm.) — w odniesieniu do zamowien udzielonych przed
dniem 1 stycznia 2021 r.,

2) 130 000 ztotych (bez podatku od towarow i ustug) — w odniesieniu do zamowien
udzielanych po dniu 31 grudnia 2020 r.

— w sprawach nalezacych do zakresu dziatania kierowanej komorki organizacyjnej Kancelarii.

2. W zakresie okre§lonym w ust. 1 dyrektorom 1 ich zastepcom powierza si¢
odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowa, o ktérej mowa w art. 53 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869, z pdzn. zm.).

3. Zobowiazuje si¢ dyrektorow i ich zastepcéw do podejmowania wszelkich czynnosci
zapewniajacych realizacje upowaznienia, o ktorym mowa w ust. 1, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz zarzadzeniami Dyrektora
Generalnego lub innymi regulacjami wewngetrznymi.

4. W zakresie okreS§lonym w ust. 1 dyrektorzy 1 ich zastgpcy nie mogg udziela¢ upowaznien
innym pracownikom.

§ 15. 1. Komorki organizacyjne Kancelarii wspotdziatajg w trybie uzgodnien, konsultacji,
opiniowania, udost¢gpniania materialow i danych oraz prowadzenia wspolnych prac nad
zadaniami.

2. Jezeli do wykonywania zadan jest konieczne wspotdziatanie kilku komorek
organizacyjnych Kancelarii, wlasciwy cztonek Kierownictwa Kancelarii wskazuje komorke
wiodaca.

3. Komorki organizacyjne Kancelarii wspotdziatajg w zakresie promocji dziatan Prezesa Rady
Ministréw, umieszczania informacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz udostepniania
informacji publicznej osobom wnioskujacym.

4. Komorki organizacyjne Kancelarii zapewniaja obstuge merytoryczng, organizacyjna
i kancelaryjno-biurowa komisji i zespotéw statych lub doraznych w zakresie ustalonym przez
Szefa Kancelarii lub Dyrektora Generalnego.

§ 16. 1. Dyrektorzy sa zobowigzani do opracowania i uzgodnienia z Dyrektorem
Departamentu Prawnego oraz Dyrektorem Biura Kadr i Rozwoju Zawodowego projektu
wewngtrznego regulaminu organizacyjnego kierowanej przez siebie komorki organizacyjnej



Kancelarii, w terminie 30 dni od zaj$cia zdarzenia powodujacego koniecznos¢ jego nadania
albo dokonania jego istotnej zmiany.

2. Wewngtrzny regulamin organizacyjny okresla strukture komorki organizacyjnej Kancelarii
oraz podzial i sposéb wykonywania realizowanych zadan.

3. Opiekunowie procesow sg zobowigzani do opracowania i uzgodnienia z Dyrektorem Biura
Dyrektora Generalnego aktualizacji kart procesow, ktorych sa opiekunami, w terminie 30 dni
od zaj$cia zdarzenia powodujacego konieczno$¢ dokonania ich istotnej zmiany.

§ 17. 1. Dyrektor komorki organizacyjnej Kancelarii sporzadza i przedstawia Dyrektorowi
Generalnemu roczne sprawozdanie z jej dziatalno$ci, w terminie do dnia 31 stycznia
nastgpnego roku, w formie syntetycznego opracowania, przygotowanego zgodnie z procedura
obowigzujaca w tym zakresie w Kancelarii.

2. W przypadku likwidacji komorki organizacyjnej Kancelarii jej dotychczasowy dyrektor lub
wskazana przez niego osoba, w terminie 30 dni od dnia likwidacji, sporzadza i przedstawia
Dyrektorowi Generalnemu sprawozdanie z jej dziatalnosci za okres, ktory nie zostal ujety
W sprawozdaniu, o ktérym mowa w ust. 1.
3. Do przekazywania przez likwidowang komorke organizacyjng Kancelarii spraw bgdacych
w toku do istniejacej lub nowej komoérki organizacyjnej Kancelarii oraz spraw zakonczonych
do Archiwum Rady Ministrow stosuje si¢ odpowiednie przepisy obowigzujace w Kancelarii.
Rozdzial 4
Komorki organizacyjne Kancelarii i zakresy ich dzialania
§ 18. 1. W skiad Kancelarii wchodza nastepujace gabinety polityczne:
1) Gabinet Polityczny Prezesa Rady Ministréw — GPPRM;
2)  Gabinet Polityczny Wiceprezesa Rady Ministrow Jarostawa Kaczynskiego — GPJK;
3) Gabinet Polityczny Wiceprezesa Rady Ministrow Piotra Glinskiego — GPPG;
4)  Gabinet Polityczny Wiceprezesa Rady Ministrow Jarostawa Gowina — GPJG;
5) Gabinet Polityczny Ministra — Cztonka Rady Ministrow Michata Cieslaka — GPMC;
6) Gabinet Polityczny Ministra — Cztonka Rady Ministrow Michata Wojcika — GPMW.
2. W sktad Kancelarii wchodza nastgpujace komorki organizacyjne:
Biuro Prezesa Rady Ministréw — BPRM;
Biuro Wiceprezesa Rady Ministrow — BWJIK;
Sekretariat Wiceprezesa Rady Ministrow — SPG;
Biuro Ministra do Spraw Unii Europejskiej — BMUE;

Centrum Informacyjne Rzagdu — CIR;
Departament Analiz — DA,

oakrwnE



7. Departament Analiz Przygotowan Obronnych Administracji — DAPO,;
8. Departament Architektury Informacyjnej Panstwa — DAIP;

9. Departament Bezpieczenstwa Narodowego — DBN;

10. Departament Cyberbezpieczenstwa — DC;

11. Departament Ekonomiczny Unii Europejskiej — DEUE;

12. Departament GovTech Polska — DGT;

13. Departament Instrumentow Rozwojowych — DIR;

14. Departament Komitetu do Spraw Europejskich — DKSE;

15. Departament Koordynacji Centrum Analiz Strategicznych — DKCAS;
16. Departament Koordynacji Procesu Legislacyjnego — DKPL;

17. Departament Koordynacji Projektow Migedzynarodowych — DKPM;
18. Departament Nadzoru i Kontroli — DNK;

19. Departament Oceny Skutkéw Regulacji — DSR;

20. Departament Polityki Cyfrowej — DPC;

21. Departament Prawa Unii Europejskiej — DPUE;

22. Departament Prawny — DP;

23. Departament Programowania Prac Rzadu — DPPR,;

24. Departament Regulacji Cyfrowych — DRC,;

25. Departament Rozwigzan Innowacyjnych — DRI;

26. Departament Rozwoju Ustug — DRU,

27. Departament Stuzby Cywilnej — DSC;

28. Departament Spoteczenstwa Informacyjnego — DSI,

29. Departament Spoteczenstwa Obywatelskiego — DOB;

30. Departament Spraw Obywatelskich — DSO;

31. Departament Spraw Parlamentarnych — DSP;

32. Departament Spraw Zagranicznych — DSZ;

33. Departament Studiow Strategicznych — DST,;

34. Departament Telekomunikacji — DT,;

35. Departament Tozsamos$ci Europejskiej — DTE;

36. Departament Wspotpracy z Polonig i Polakami za Granicag — DWPP;
37. Departament Wspotpracy z Samorzadem — DWS;

38. Departament Zarzadzania Danymi — DZD,;

39. Departament Zarzadzania Systemami — DZS;

40. Biuro Budzetowo-Finansowe — BBF;

41. Biuro Dyrektora Generalnego — BDG;

42. Biuro Informatyki — B,

43. Biuro Kadr i Rozwoju Zawodowego — BKRZ;

44. Biuro Ochrony — BO.

3. Departament Analiz, Departament Koordynacji Centrum Analiz Strategicznych,
Departament Oceny Skutkéw Regulacji oraz Departament Studiéw Strategicznych tworza
Centrum Analiz Strategicznych.

4. Departament GovTech Polska, Departament Rozwoju Ustug oraz Departament
Spoteczenstwa Informacyjnego tworzg Centrum GovTech.

§ 19. 1. Na rzecz Kancelarii dziata Centrum Obshlugi Administracji Rzadowe;.

2. Na rzecz Kancelarii, jako urzedu obstugujagcego ministra wtasciwego do spraw
informatyzacji, dziata takze Centralny O$rodek Informatyki.



§ 20. 1. Gabinet Polityczny Prezesa Rady Ministrow (GPPRM) realizuje zadania
w zakresie doradztwa politycznego, a takze inne zadania zlecone przez Prezesa Rady
Ministrow oraz Szefa Kancelarii.

2. Gabinetem Politycznym Prezesa Rady Ministrow kieruje Szef Gabinetu Politycznego
Prezesa Rady Ministrow.

3. Zadania cztonkéw Gabinetu Politycznego Prezesa Rady Ministrow okresla Szef Gabinetu
Politycznego Prezesa Rady Ministrow.

4. Do Szefa Gabinetu Politycznego Prezesa Rady Ministréw stosuje si¢ odpowiednio przepisy
dotyczace dyrektora komorki organizacyjnej Kancelarii.

§ 21. 1. Gabinet Polityczny Wiceprezesa Rady Ministrow Jaroslawa Kaczynskiego
(GPJK) realizuje zadania w zakresie doradztwa politycznego, a takze inne zadania zlecone
przez Wiceprezesa Rady Ministréw Jarostawa Kaczynskiego.

2. Gabinetem Politycznym Wiceprezesa Rady Ministrow Jarostawa Kaczynskiego kieruje
Szef Gabinetu Politycznego Wiceprezesa Rady Ministrow Jarostawa Kaczynskiego.

3. Zadania cztonkéw Gabinetu Politycznego Wiceprezesa Rady Ministrow Jarostawa
Kaczynskiego okresla Szef Gabinetu Politycznego Wiceprezesa Rady Ministrow Jarostawa
Kaczynskiego.

4. Do Szefa Gabinetu Politycznego Wiceprezesa Rady Ministrow Jarostawa Kaczynskiego
stosuje sie¢ odpowiednio przepisy dotyczace dyrektora komoérki organizacyjnej Kancelarii.

§ 22. 1. Gabinet Polityczny Wiceprezesa Rady Ministrow Piotra Glinskiego (GPPG)
realizuje zadania w zakresie doradztwa politycznego, a takze inne zadania zlecone przez
Wiceprezesa Rady Ministréw Piotra Glinskiego.

2. Gabinetem Politycznym Wiceprezesa Rady Ministréw Piotra Glinskiego kieruje Szef
Gabinetu Politycznego Wiceprezesa Rady Ministrow Piotra Glinskiego.

3. Zadania czlonkéw Gabinetu Politycznego Wiceprezesa Rady Ministrow Piotra Glinskiego
okresla Szef Gabinetu Politycznego Wiceprezesa Rady Ministrow Piotra Glinskiego.

4. Do Szefa Gabinetu Politycznego Wiceprezesa Rady Ministrow Piotra Glinskiego stosuje
si¢ odpowiednio przepisy dotyczace dyrektora komorki organizacyjnej Kancelarii.

§ 23. 1. Gabinet Polityczny Wiceprezesa Rady Ministrow Jarostawa Gowina (GPJG)
realizuje zadania w zakresie doradztwa politycznego, a takze inne zadania zlecone przez
Wiceprezesa Rady Ministrow Jarostawa Gowina.

2. Gabinetem Politycznym Wiceprezesa Rady Ministréw Jarostawa Gowina kieruje Szef
Gabinetu Politycznego Wiceprezesa Rady Ministrow Jarostawa Gowina.

3. Zadania cztonkéw Gabinetu Politycznego Wiceprezesa Rady Ministrow Jarostawa Gowina
okresla Szef Gabinetu Politycznego Wiceprezesa Rady Ministrow Jarostawa Gowin.



4. Do Szefa Gabinetu Politycznego Wiceprezesa Rady Ministréw Jarostawa Gowina stosuje
si¢ odpowiednio przepisy dotyczace dyrektora komorki organizacyjnej Kancelarii.

§ 24. 1. Gabinet Polityczny Ministra — Czlonka Rady Ministréw Michala Cieslaka
(GPMC) realizuje zadania w zakresie doradztwa politycznego, a takze inne zadania zlecone
przez Ministra — Cztonka Rady Ministrow Michata Cieslaka.

2. Gabinetem Politycznym Ministra — Cztonka Rady Ministrow Michata Cieslaka kieruje Szef
Gabinetu Politycznego Ministra — Cztonka Rady Ministrow Michata Cies$laka.

3. Zadania cztonkéw Gabinetu Politycznego Ministra — Cztonka Rady Ministrow Michata
Cieslaka okresla Szef Gabinetu Politycznego Ministra — Cztonka Rady Ministrow Michata
Cieslaka.

4. Do Szefa Gabinetu Politycznego Ministra — Cztonka Rady Ministrow Michata Cieslaka
stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace dyrektora komorki organizacyjnej Kancelarii.

§ 25. 1. Gabinet Polityczny Ministra — Czlonka Rady Ministrow Michala Wéjcika
(GPMW) realizuje zadania w zakresie doradztwa politycznego, a takze inne zadania zlecone
przez Ministra — Cztonka Rady Ministrow Michata Wojcika.

2. Gabinetem Politycznym Ministra — Cztonka Rady Ministrow Michata Wojcika kieruje Szef
Gabinetu Politycznego Ministra — Cztonka Rady Ministrow Michata Wojcika.

3. Zadania cztonkéw Gabinetu Politycznego Ministra — Czlonka Rady Ministrow Michata
Wojcika okresla Szef Gabinetu Politycznego Ministra — Czlonka Rady Ministrow Michata
Wojcika.

4. Do Szefa Gabinetu Politycznego Ministra — Cztonka Rady Ministrow Michata Wojcika
stosuje sie¢ odpowiednio przepisy dotyczace dyrektora komorki organizacyjnej Kancelarii.

§ 26. Biuro Prezesa Rady Ministrow (BPRM) realizuje zadania w zakresie:

1)  obstugi merytorycznej, organizacyjnej i kancelaryjno-biurowej Prezesa Rady Ministrow,
Szefa Gabinetu Politycznego Prezesa Rady Ministrow, Szefa Kancelarii oraz Zastepcy Szefa
Kancelarii;

2) koordynacji polityki kadrowej realizowanej w administracji rzgdowej, powolywania
I odwotywania cztonkoéw organow kolegialnych i opiniodawczych oraz realizacji obshugi
spraw kadrowych oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe, doradcow

I asystentow politycznych zatrudnionych w Kancelarii;

3) spraw zwigzanych z realizacja kompetencji Prezesa Rady Ministrow w sprawach
orderow, odznaczen oraz $wiadczen specjalnych;

4)  obstugi kancelaryjno-biurowej (sekretarskiej) cztonkow Kierownictwa Kancelarii
wskazanych w wewngtrznym regulaminie organizacyjnym;



5) przygotowywania projektow decyzji w sprawie przyznawania srodkow finansowych
Z rezerwy ogolnej budzetu panstwa oraz analiz i opinii dotyczacych dysponowania rezerwa
0golng budzetu panstwa;

6) zapewnienia obstugi organizacyjnej i kancelaryjno-biurowej Ministra Cyfryzacji, w tym
w zakresie spraw zwigzanych z wyznaczaniem i odwolywaniem pelnomocnikoéw Ministra
Cyfryzacji oraz powotywaniem i odwolywaniem zastepcoOw Prezesa Urzedu Komunikacji
Elektronicznej, dyrektorow i zastepcow dyrektorow jednostek podlegtych i nadzorowanych
przez Ministra Cyfryzacji.

§ 27. Biuro Wiceprezesa Rady Ministrow (BWJK) realizuje zadania w zakresie:

1. obstugi organizacyjnej i kancelaryjno-biurowej Wiceprezesa Rady Ministrow
Jarostawa Kaczynskiego;

2. przekazywania, zgodnie z wlasciwos$cia, otrzymywanej korespondencji do komoérek

organizacyjnych Kancelarii i jednostek organizacyjnych;

opracowywania uwag do projektow dokumentow rzadowych;

4. przygotowywania projektow odpowiedzi na pisma kierowane do Wiceprezesa Rady
Ministrow Jarostawa Kaczynskiego.

w

§ 28. Sekretariat Wiceprezesa Rady Ministrow (SPG) realizuje zadania w zakresie:

1) obstugi merytorycznej Wiceprezesa Rady Ministrow Piotra Glinskiego, w tym
opracowywania opinii do dokumentéw rzadowych oraz uwag przedktadanych pod obrady
Komitetu Spotecznego Rady Ministrow, Stalego Komitetu Rady Ministrow oraz Rady
Ministrow, z wylaczeniem spraw bedacych w kompetencjach Departamentu Spoleczenstwa
Obywatelskiego;

2) obshugi organizacyjnej (w tym przygotowania i obstugi wizyt i spotkan krajowych

I zagranicznych) oraz kancelaryjno-biurowe;j (sekretarskiej) Wiceprezesa Rady Ministrow
Piotra Glinskiego, Pelnomocnika Rzadu do spraw polityki mlodziezowej, Szefa Gabinetu
Politycznego Wiceprezesa Rady Ministrow Piotra Glinskiego oraz Gabinetu Politycznego
Wiceprezesa Rady Ministrow Piotra Glinskiego;

3) koordynacji wspotdziatania Wiceprezesa Rady Ministrow Piotra Glinskiego

Z Prezydentem Rzeczypospolitej Polskiej, Prezesem Rady Ministrow, organami administracji
panstwowej, Sejmem, Senatem, organami samorzadu terytorialnego, a takze organizacjami
pozarzagdowymi, w tym ko$ciotami i zwigzkami wyznaniowymi, z wytaczeniem spraw
bedacych w kompetencjach Departamentu Spoteczenstwa Obywatelskiego;

4)  obstugi merytorycznej i organizacyjnej Komitetu Spotecznego Rady Ministrow, w tym
nadzorowania obiegu dokumentéw, opracowywania protokoldw posiedzen oraz
monitorowania realizacji ustalen w nich ujetych, a takze udostgpniania na stronie Rzgdowego
Centrum Legislacji projektow aktéw normatywnych kierowanych do rozpatrzenia przez
Komitet Spoteczny Rady Ministrow;

5) obstugi merytorycznej Petnomocnika Rzadu do spraw polityki mtodziezowe;j,
W szczeg6lnosci w zakresie udziatu w rzadowym procesie legislacyjnym, we wspotpracy z
Departamentem Spoteczenstwa Obywatelskiego.



§ 29. Biuro Ministra do Spraw Unii Europejskiej (BMUE) realizuje zadania w zakresie:

1) obstugi organizacyjnej i kancelaryjno-biurowej Ministra do Spraw Unii Europejskiej,
W tym przekazywania otrzymywanej korespondencji do komorek organizacyjnych Kancelarii
1 jednostek organizacyjnych wedlug wtasciwosci;

2) zapewnienia prawidtowego pod wzgledem organizacyjnym i merytorycznym
przebiegu wizyt i spotkan oraz rozmow telefonicznych Ministra do Spraw Unii Europejskie;;

3) koordynacji dziatan zwigzanych z udzialem Ministra do Spraw Unii Europejskiej
w pracach Rady Ministrow i jej komitetow, a takze wspolpraca z Sejmem i Senatem oraz
innymi organami administracji panstwowe;j.

§ 30. Centrum Informacyjne Rzadu (CIR) realizuje zadania w zakresie:

1) obstugi informacyjnej i prasowej Rady Ministrow, Prezesa Rady Ministrow,
wiceprezesow Rady Ministrow oraz Szefa Kancelarii, obstugi merytorycznej, organizacyjne;j i
kancelaryjno-biurowej sekretarza stanu, Rzecznika Prasowego Rzadu, a takze wsparcia
komorek organizacyjnych Kancelarii w zakresie obstugi informacyjnej cztonkow
Kierownictwa Kancelarii oraz organéw pomocniczych i opiniodawczo-doradczych Rady
Ministrow;

2) tworzenia i udostgpniania stron Biuletynu Informacji Publicznej whasciwych dla
Kancelarii, merytorycznej obstugi stron internetowych Kancelarii, a takze public relations, w
tym:

a) wydawania publikacji informacyjno-promocyjnych o pracach Rady Ministrow,
dzialaniach Prezesa Rady Ministrow oraz o innych wydarzeniach zwigzanych z dziatalnoscia
Kancelarii,

b) prowadzenia kampanii informacyjnych dotyczacych prac Prezesa Rady Ministrow,
€) prowadzenia dokumentacji fotograficznej wydarzen z udzialem Prezesa Rady Ministrow,

d) koordynacji aktywnos$ci ministerstw i urzedow wojewodzkich w mediach
spoteczno$ciowych,

e) prowadzenia korespondencji Prezesa Rady Ministrow dotyczacej zaproszen, patronatow,
konkurséw i prosb o wsparcie charytatywne;

3) udzielania odpowiedzi w zakresie dostgpu do informacji publicznej, we wspolpracy

Z wlasciwymi komoérkami organizacyjnymi Kancelarii, w tym wykonywania zadan
zwigzanych z ponownym wykorzystaniem informacji publicznej, niezastrzezonych dla innych
komorek organizacyjnych;

4)  wynikajacym z regulacji dotyczacych organizacji w Kancelarii lotow krajowych Prezesa
Rady Ministréw — we wspotpracy z Biurem Dyrektora Generalnego;



5) obstugi organizacyjnej spotkan i wizyt krajowych Prezesa Rady Ministrow oraz obstugi
medialnej wizyt i spotkan krajowych oraz migdzynarodowych Prezesa Rady Ministrow,
a takze wizyt w Rzeczypospolitej Polskiej gosci zagranicznych Prezesa Rady Ministrow.

§ 31. Departament Analiz (DA) realizuje zadania w zakresie:

1) analizowania wybranych obszaréw spoteczno-gospodarczych, w ujeciu
horyzontalnym lub strategicznym, w celu identyfikacji probleméw oraz okreslenia
propozycji ich rozwigzania, z wykorzystaniem autorskich narzedzi analitycznych,
systemow informatycznych i gromadzonych danych;

2) analizowania debaty publicznej w celu identyfikacji biezacych proceséw
spotecznych i gospodarczych, wptywu podejmowanych interwencji publicznych oraz
potrzeb i oczekiwan spotecznych;

3) analizowania funkcjonalnosci struktur panstwa i sprawnosci ich dziatania;

4)  monitorowania portfela programow i projektow strategicznych z wykorzystaniem
metodyk zarzadzania projektowego w celu dostarczenia odpowiedniej jakos$ci informacji
zarzadczej, wdrazania kultury projektowej w administracji publicznej oraz usprawnienia
realizacji przedsiewzie¢ portfela;

5)  obstugi merytorycznej Komitetu Ekonomicznego Rady Ministrow i Rady
monitorowania portfela projektow strategicznych oraz wynikajagcym z nadzoru Prezesa
Rady Ministréw nad Prezesem Glownego Urzedu Statystycznego i Polskim Instytutem
Ekonomicznym.

§ 32. Departament Analiz Przygotowan Obronnych Administracji (DAPO) realizuje
zadania w zakresie:

1) opracowywania, na potrzeby Prezesa Rady Ministrow, Rady Ministrow, Szefa
Kancelarii oraz komitetow Rady Ministréw, analiz, studiow i1 rekomendacji dziatan w
zakresie bezpieczenstwa narodowego, obronno$ci panstwa i zarzadzania kryzysowego oraz
opiniowania projektow aktow normatywnych w zakresie tych obszarow;

2) analizowania i opiniowania projektow strategii, planow i programow o charakterze
obronnym oraz innych dokumentéw w zakresie obszarow, o ktorych mowa w pkt 1, oraz
formulowania wnioskow i1 rekomendacji dotyczacych tych dokumentoéw dla Prezesa Rady
Ministrow;

3) przeprowadzania symulacji i wykorzystywania innych narzedzi wspomagajacych
podejmowanie decyzji o charakterze obronnym oraz formutowania wnioskow i rekomendacji
w tym zakresie dla 0s6b i organoéw, o ktorych mowa w pkt 1;

4) przeprowadzania wizyt studyjnych w podmiotach wykonujacych zadania w obszarach,
0 ktérych mowa w pkt 1.

§ 33. Departament Architektury Informacyjnej Panstwa (DAIP) realizuje zadania
w zakresie:



1) prowadzenia spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Komitetu Rady Ministrow do spraw
Cyfryzacji oraz Rady do spraw Cyfryzacji;

2) ksztaltowania architektury informacyjnej panstwa oraz prowadzenia spraw zwigzanych
Z zapewnieniem interoperacyjnosci systemow teleinformatycznych podmiotow publicznych,
w tym mig¢dzy innymi wsparcie organéw administracji centralnej w zakresie przygotowania
architektury rozwigzan informatycznych zgodnie z wytycznymi AIP;

3) kreowania polityki w obszarze budowy i rozwoju e-administracji, w tym w zakresie
elektronicznego zarzadzania dokumentacja, wdrazania i monitorowania realizacji Programu
Zintegrowanej Informatyzacji Panstwa oraz wspotpracy z podmiotami, ktorym zostata
powierzona realizacja zadan w ramach Regionalnych Programéw Operacyjnych w obszarze
informatyzacji;

4)  zatwierdzania do realizacji oraz wsparcia i zarzadzania projektami, programami

i portfelem projektow w dziale informatyzacja, w tym koordynacji finansowania i rozliczania
projektow wspotfinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej oraz koordynacji realizacji
umoéw ramowych na §wiadczenie ustug z zakresu zapewnienia zasobdw ludzkich;

5) wypehiania obowigzkéw informacyjnych ministra wtasciwego do spraw informatyzacji.
§ 34. Departament Bezpieczenstwa Narodowego (DBN) realizuje zadania w zakresie:

1) obstlugi merytorycznej, analitycznej (w tym koordynacji dziatan instytucji panstwowych
odpowiedzialnych za bezpieczefstwa narodowe, analizy informacji dotyczacych zagrozen w
tym obszarze i rekomendacji odpowiednich rozwigzan), prawnej (opracowywanie

i opiniowanie pod wzgledem prawnym i legislacyjnym projektow aktow normatywnych

i innych dokumentow), medialnej (informacyjna i prasowa), organizacyjnej, technicznej oraz
kancelaryjno-biurowej Ministra — Cztonka Rady Ministrow Mariusza Kaminskiego,
Koordynatora Stuzb Specjalnych oraz Sekretarza Kolegium do Spraw Stuzb Specjalnych
Macieja Wasika w realizacji nadzoru, kontroli 1 koordynowania dziatalnosci stuzb
specjalnych;

2) obstugi merytorycznej, organizacyjnej, prawnej oraz kancelaryjno-biurowej
Przewodniczacego Kolegium do Spraw Stuzb Specjalnych — Prezesa Rady Ministrow oraz
Sekretarza Kolegium do Spraw Stuzb Specjalnych w obszarze dziatania Kolegium do Spraw
Stuzb Specjalnych, o ktorym mowa w art. 11 ustawy z dnia 24 maja 2002 r. 0 Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego oraz Agencji Wywiadu (Dz. U. z 2020 r. poz. 27);

3) wykonywania zadan i kompetencji Prezesa Rady Ministrow lub Rady Ministrow wobec
stuzb specjalnych oraz wynikajacych z ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 742).

§ 35. Departament Cyberbezpieczenstwa (DC) realizuje zadania w zakresie:

1) funkcjonowania i rozwoju Krajowego Systemu Cyberbezpieczenstwa oraz koordynacji
realizacji Strategii Cyberbezpieczenstwa Rzeczypospolitej Polskiej, w tym zapewnienia
obslugi merytorycznej i organizacyjnej Pelnomocnika Rzadu do Spraw Cyberbezpieczenstwa
1 Kolegium do Spraw Cyberbezpieczenstwa;



2) opracowywania i aktualizacji Narodowych Standardéow Cyberbezpieczenstwa oraz
przygotowywania i prowadzenia programow edukacyjnych, kampanii i szkolen na rzecz
poszerzania wiedzy 1 budowania §wiadomosci z zakresu cyberbezpieczenstwa;

3) nadzoru nad kwalifikowanymi dostawcami ustug zaufania;
4)  budowy i rozwoju Krajowego Systemu Certyfikacji Cyberbezpieczenstwa;

5) wynikajagcym z nadzoru ministra wlasciwego do spraw informatyzacji nad Naukowga
i Akademicka Siecig Komputerowg — Panstwowym Instytutem Badawczym.

§ 36. Departament Ekonomiczny Unii Europejskiej (DEUE) realizuje zadania w zakresie:

1) udziatu Kancelarii Prezesa Rady Ministrow w ksztattowaniu polityk
spoteczno-gospodarczych oraz klimatycznej i energetycznej Unii Europejskiej;

2) wypracowania i koordynacji, w ramach polskiej administracji, dokumentoéw rzadowych

I stanowisk Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie wieloletnich ram finansowych budzetu Unii
Europejskiej 1 relacji Unii Europejskiej z Wielka Brytanig oraz prowadzenia negocjacji w tym
zakresie;

3) prowadzenia prac analitycznych:
a) nad wizjg budzetu Unii Europejskiej, polityk wydatkowych i strony dochodowe;j,

b) w zakresie zagadnien spoteczno-gospodarczych, klimatycznych, energetycznych oraz
uczestniczenia w przygotowaniu projektow stanowisk wobec reform podejmowanych w Unii
Europejskiej,

c) dotyczacych spoteczno-gospodarczych i finansowych efektow cztonkostwa
Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej,

d) dotyczacych ekonomicznych efektow realizowanych i planowanych zmian polityk
ekonomicznych Unii Europejskiej dla Rzeczypospolitej Polskiej oraz wyzwan dotyczacych
procesu integracji europejskiej;

4)  wspotdziatania w zapewnieniu merytorycznej obstugi przedstawicieli Rzeczypospolitej
Polskiej biorgcych udziat w posiedzeniach Rady Europejskiej i Rad Unii Europejskiej

w zakresie zadan, o ktérych mowa w pkt 1-3, oraz wspoluczestniczenia w opracowaniu
strategii polityki Rzeczypospolitej Polskiej w ramach Unii Europejskiej;

5)  wspolpracy z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi think-tankami,
instytucjami badawczymi, placowkami dyplomatycznymi Rzeczypospolitej Polskiej

I Z jednostkami rzgdowymi do spraw polityk europejskich w panstwach cztonkowskich

w zakresie zadan, o ktérych mowa w pkt 1-3, oraz sprawowania merytorycznej koordynacji
udziatu Polski w Instytucie Bruegel — Europejskim Centrum Ekonomii Migedzynarodowe;.

§ 37. Departament GovTech Polska (DGT) realizuje zadania w zakresie:



1) koordynacji prac Zespotu do spraw Programu GovTech Polska oraz wspierania go

w wykonywaniu zadan okreslonych w zarzadzeniu nr 55 Prezesa Rady Ministréw z dnia 20
kwietnia 2018 r. w sprawie Zespotu do spraw Programu GovTech Polska (M.P. z 2019 r. poz.
263, z pézn. zm.), w tym w nawigzywaniu i utrzymywaniu relacji z krajowymi

I zagranicznymi podmiotami dziatajgcymi w obszarze GovTech;

2) wyznaczania kierunkéw rozwoju ekosystemu innowacji w sektorze publicznym,;

3) podnoszenia zdolnosci administracji publicznej do wspotpracy z podmiotami
opracowujacymi nowoczesne rozwigzania techniczne oraz wsparcie i aktywizacja tych
podmiotow, w tym poprzez organizowanie wydarzen 1 zachety finansowe;

4)  koordynacji prac Centrum GovTech w Kancelarii, w tym reprezentacji podmiotow
wchodzacych w sktad lub realizujacych zadania Centrum w relacjach z podmiotami
zewngtrznymi;

5) angazowania podmiotow publicznych, prywatnych oraz oséb fizycznych w proces
popularyzacji standardow, narzedzi 1 innych rozwigzan realizowanych przez Departament.

§ 38. Departament Instrumentow Rozwojowych (DIR) realizuje zadania w zakresie:

1) zapewnienia obstugi Prezesa Rady Ministrow w zakresie wykonywania kompetencji
okreslonych w przepisach ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 735) oraz ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o kontroli
niektorych inwestycji (Dz. U. z 2020 r. poz. 117, z pdzn. zm.);

2) zapewnienia obstugi Prezesa Rady Ministrow w zakresie wykonywania kompetencji
okreslonych w przepisach ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i niektorych
uprawnieniach pracownikow (Dz. U. z 2019 r. poz. 2181, z p6zn. zm.), ustawy z dnia

21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2020 r. poz. 65, z p6zn. zm.),
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 2357, z p6zn. zm.)
oraz ustawy z dnia 14 marca 2003 r. 0 Banku Gospodarstwa Krajowego (Dz. U. z 2020 r. poz.
1198) — w zakresie, w jakim wynikaja z nich uprawnienia Prezesa Rady Ministréw dotyczace
nadzoru wlascicielskiego wobec spotek lub panstwowych osob prawnych;

3) wspotpracy z komorkami organizacyjnymi Kancelarii w celu zapewnienia obstugi
Prezesa Rady Ministrow w zakresie wykonywania kompetencji okreslonych w przepisach
ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
Z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 568,
Z pOzn. zm.) — w zakresie, w jakim wynikajg z nich uprawnienia Prezesa Rady Ministrow
wobec Funduszu Przeciwdziatania COVID-19;

4)  zapewnienia obshugi Rady do spraw spotek z udziatem Skarbu Panstwa i panstwowych
0sOb prawnych;

5) monitorowania termindw sktadania o§wiadczen o stanie majatkowym os6b petnigcych
funkcje prezesa w jednoosobowych spoétkach Skarbu Panstwa oraz spotkach, w ktorych udziat
Skarbu Panstwa przekracza 50% kapitatu zaktadowego lub 50% liczby akcji zobowigzanych



do ich ztozenia Prezesowi Rady Ministréw, a takze analizowania tych o§wiadczen i ich
przechowywania.

§ 39. Departament Komitetu do Spraw Europejskich (DKSE) realizuje zadania
w zakresie:

1) koordynowania udziatu Prezesa Rady Ministréw w posiedzeniach Rady Europejskiej,
Ministra do Spraw Unii Europejskiej w Radzie do spraw Og6lnych oraz organow
administracji rzgdowej w pracach Unii Europejskiej, w szczegolnosci Rady Unii Europejskie;j
1 Komitetu Statych Przedstawicieli;

2) koordynowania prac Komitetu do Spraw Europejskich, w tym zapewnienie obstugi
Przewodniczacego Komitetu;

3) koordynowania realizacji ustawy z dnia 8 pazdziernika 2010 r. o wspdtpracy z Sejmem
i Senatem w sprawach zwigzanych z cztonkostwem Rzeczypospolitej Polskiej w Unii
Europejskiej (Dz. U. poz. 1395);

4)  wspolpracy i merytorycznego nadzoru nad Stalym Przedstawicielstwem
Rzeczypospolitej Polskiej przy Unii Europejskiej oraz placowkami dyplomatycznymi
Rzeczypospolitej Polskiej w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej w zakresie zadan
Ministra do Spraw Unii Europejskiej;

5)  wspolpracy z instytucjami odpowiedzialnymi za koordynacje polityk Unii Europejskie;j
W pozostatych panstwach cztonkowskich;

6) wymiaru politycznego i instytucjonalnego Unii Europejskiej oraz zatrudnienia obywateli
polskich w instytucjach i organach Unii Europejskiej.

§ 40. Departament Koordynacji Centrum Analiz Strategicznych (DKCAS) realizuje
zadania w zakresie:

1) zapewnienia obstugi merytorycznej, organizacyjnej i kancelaryjno-biurowej Szefa
Centrum Analiz Strategicznych;

2) zapewnienia obstugi organizacyjnej Centrum Analiz Strategicznych w zakresie prac
Zespotu Programowania Prac Rzadu, Rady Ministrow, Stalego Komitetu Rady Ministrow
oraz komitetéw Rady Ministrow;

3) obstugi organizacyjnej Komitetu Ekonomicznego Rady Ministrow oraz Rady
monitorowania portfela projektow strategicznych;

4)  koordynacji prac departamentow tworzacych Centrum Analiz Strategicznych w zakresie
ich udziatu w rzagdowym procesie legislacyjnym.

§ 41. Departament Koordynacji Procesu Legislacyjnego (DKPL) realizuje zadania
w zakresie:

1) opracowywania, na potrzeby Prezesa Rady Ministréw, Szefa Kancelarii, Sekretarza
Rady Ministréw, Przewodniczacego Statego Komitetu Rady Ministrow i Sekretarza Statego



Komitetu Rady Ministréw informacji, analiz, opinii i innych dokumentéw o takim charakterze
—w odniesieniu do projektéw dokumentow rzadowych przedktadanych, odpowiednio, Radzie
Ministréw lub Statemu Komitetowi Rady Ministrow;

2) zapewnienia merytorycznej, organizacyjnej i kancelaryjno-biurowej obstugi prac Rady
Ministrow i Statego Komitetu Rady Ministrow oraz Sekretarza Rady Ministrow,
Przewodniczacego Stalego Komitetu Rady Ministrow 1 Sekretarza Statego Komitetu Rady
Ministrow, w tym:

a) prowadzenia ewidencji dokumentow i zapewnienia ich prawidlowego obiegu,

b) oceny formalnej wnoszonych dokumentow,

C) organizacji i koordynacji posiedzen Rady Ministrow i Statego Komitetu Rady
Ministrow,

d) opracowywania protokolow ustalen posiedzen Rady Ministrow i Statego Komitetu Rady
Ministréw oraz ich rozpowszechniania;

3) przygotowywania ostatecznej redakcji, w tym korekty edytorskiej:

a) projektow ustaw, aktow normatywnych i innych dokumentéw przyjetych przez Rade
Ministrow,

b) projektow rozporzadzen i zarzadzen Prezesa Rady Ministréw oraz innych dokumentow
Prezesa Rady Ministrow wskazanych przez Sekretarza Rady Ministrow,

C) projektow zarzadzen Szefa Kancelarii;

4)  przekazywania Sekretarzowi Rady Ministrow dokumentow, o ktorych mowa w pkt 3
lit. a i b, celem ich przedtozenia do podpisu Prezesa Rady Ministrow;

5) przekazywania podpisanych przez Prezesa Rady Ministrow:

a) projektow ustaw — do Sejmu,

b) publikowanych aktéw prawnych — do ogloszenia,

c) niepublikowanych aktow prawnych — wedtug wlasciwosci;

6) wykonywania prac edytorskich, w tym sporzadzania stenograméw na podstawie zapisow
dzwieku z posiedzen, spotkan, narad, konferencji i wywiadéw na potrzeby Rady Ministréw,
Prezesa Rady Ministrow, Statlego Komitetu Rady Ministréw, innych komitetow Rady

Ministrow oraz komorek organizacyjnych Kancelarii.

§ 42. Departament Koordynacji Projektow Miedzynarodowych (DKPM) realizuje
zadania w zakresie:



1) koordynacji wizyt oraz spotkan krajowych i zagranicznych Prezesa Rady Ministrow
Z przedstawicielami zagranicznych i migdzynarodowych instytucji, organizacji, agencji,
think-tankow, stowarzyszen, fundacji, organizacji pozarzadowych;

2) realizacji zadan na rzecz projektow zagranicznych, w szczegdlno$ci w zakresie
wspotpracy z zagranicznymi oraz mi¢dzynarodowymi think-tankami, instytucjami
badawczymi, fundacjami, organizacjami typu non-profit oraz organizacjami pozarzadowymi;

3) obstugi dziennikarzy oraz interesariuszy zagranicznych, we wspotpracy z Centrum
Informacyjnym Rzadu oraz innymi komdrkami organizacyjnymi Kancelarii — w zaleznosci od
potrzeb merytorycznych, w szczegdlnosci w zakresie wypracowywania odpowiedzi na
pytania dziennikarzy zagranicznych;

4) przygotowywania dokumentow, materiatow tezowo-informacyjnych, notatek
merytorycznych oraz komunikatéw na potrzeby wspotpracy miedzynarodowej Prezesa Rady
Ministrow oraz os6b dzialajacych w zastepstwie lub z polecenia Prezesa Rady Ministrow z
WWw. organizacjami i instytucjami.

§ 43. Departament Nadzoru i Kontroli (DNK) realizuje zadania w zakresie:

1) nadzoru nad jednostkami i podmiotami, sprawowanego przez Prezesa Rady Ministrow
na mocy odrebnych przepiséw, w zakresie niepowierzonym innym organom lub komoérkom
organizacyjnym Kancelarii oraz podejmowania dziatan stuzacych koordynacji nadzoru
sprawowanego w imieniu Prezesa Rady Ministrow 1 Ministra Cyfryzacji przez komorki
organizacyjne Kancelarii;

2)  koordynacji przez Prezesa Rady Ministrow dziatalnosci kontrolnej w administracji
rzagdowej, w tym doskonalenia funkcji oceniajgco-weryfikacyjnych i jakosci kontroli oraz
koordynacji wspolpracy Prezesa Rady Ministrow z Najwyzsza [zba Kontroli;

3) realizacji kontroli, zgodnie z planem kontroli albo zleceniem wydanym przez Radg
Ministréw, Prezesa Rady Ministrow, Ministra Cyfryzacji, Szefa Kancelarii lub Dyrektora

Generalnego;

4)  przygotowywania, na podstawie wnioskow z prowadzonej dziatalnosci, rekomendacji
lub propozycji zmian w zakresie realizacji zadan publicznych.

§ 44. Departament Oceny Skutkéw Regulacji (DSR) realizuje zadania w zakresie:

1) opiniowania ocen skutkow regulacji sporzadzanych do projektow dokumentoéw
rzagdowych;

2) opiniowania, na potrzeby Prezesa Rady Ministrow, przekazywanych planow dziatalnosci
ministrow oraz analizowania efektow dziatalnosci komitetoéw Rady Ministrow;

3) sporzadzania opinii dotyczacych zgodnosci projektow dokumentow rzagdowych
z dokumentami strategicznymi.

§ 45. Departament Polityki Cyfrowej (DPC) realizuje zadania w zakresie:



1) ksztattowania polityki cyfrowej i polityki zarzadzania Internetem, organizacji
Swiatowego Forum Zarzadzania Internetem i1 IGF Polska oraz upowszechniania krajowego i
migdzynarodowego dialogu cyfrowego;

2) prowadzenia polityki dotyczacej funduszy Unii Europejskiej i programowania
Wieloletnich Ram Finansowych Unii Europejskiej, Pomocy Technicznej oraz petnienia
funkcji Instytucji Otoczenie Umowy Partnerstwa w obszarze cyfrowym;

3) europejskich i miedzynarodowych regulacji cyfrowych, aktéw normatywnych oraz
innych aktow nienormatywnych dotyczacych jednolitego rynku cyfrowego i zarzadzania
przestrzenia cyfrowa;

4)  dziatan komunikacyjnych oraz edukacyjno-informacyjnych dotyczacych
wykorzystywania technologii cyfrowych;

5) nadzoru ministra wtasciwego do spraw informatyzacji nad Centrum Projektow Polska
Cyfrowa.

§ 46. Departament Prawa Unii Europejskiej (DPUE) realizuje zadania w zakresie:
1)  sporzadzania opinii o zgodnosci z prawem Unii Europejskie;j:

a) rzadowych projektow aktow prawa powszechnie obowigzujacego i projektow umow
migdzynarodowych, na zasadach okreslonych w Regulaminie pracy Rady Ministrow,

b)  projektow ustaw, na zasadach okreslonych w regulaminach Sejmu i Senatu;

2) reprezentowania Rzeczypospolitej Polskiej w postepowaniach przed organami
sagdowymi Unii Europejskiej 1 Trybunatem Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) oraz monitorowania wykonywania wyrokow organéw sadowych Unii Europejskiej;

3) koordynacji procesu wdrazania prawa Unii Europejskiej do polskiego systemu prawa,
w szczegblnosci petni rolg administratora bazy e-STEP oraz krajowego koordynatora bazy
notyfikacji krajowych $rodkow wykonawczych;

4)  koordynacji udziatu w postepowaniach w sprawie naruszenia przez Rzeczpospolitg
Polska prawa Unii Europejskiej prowadzonych przez instytucje i organy Unii Europejskiej,
W szczegdlnosci petni role krajowego koordynatora bazy naruszen;

5) wykonywania analiz z zakresu prawa Unii Europejskiej na potrzeby ministra wlasciwego
do spraw cztonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej oraz innych organow
administracji rzagdowe;.

§ 47. Departament Prawny (DP) realizuje zadania w zakresie:

1) zapewnienia obstugi prawnej i legislacyjnej Prezesa Rady Ministrow, Szefa Kancelarii,
Szefa Stuzby Cywilnej oraz Dyrektora Generalnego;

2) zapewnienia obstugi prawnej Ministra Cyfryzacji w zakresie opiniowania projektow
umow cywilnoprawnych 1 uméw dotacji;



3) zapewnienia zast¢pstwa prawnego Prezesa Rady Ministrow, Ministra Cyfryzacji, Szefa
Kancelarii, Kancelarii i Dyrektora Generalnego;

4)  prowadzenia postepowan, w tym postepowan administracyjnych, w zakresie
niezastrzezonym dla innych komorek organizacyjnych Kancelarii;

5) obstugi innych podmiotow, w zakresie okre§lonym przez Szefa Kancelarii lub Dyrektora
Generalnego.

§ 48. Departament Programowania Prac Rzadu (DPPR) realizuje zadania w zakresie:

1) zapewnienia merytorycznej i organizacyjnej obstugi Zespotu do spraw Programowania
Prac Rzadu, w tym przygotowywania i prowadzenia obiegu dokumentéw zwigzanych z jego
pracami;

2) prowadzenia Wykazu prac legislacyjnych lub programowych Rady Ministrow oraz
Wykazu prac legislacyjnych Prezesa Rady Ministrow na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Rady Ministréw oraz Kancelarii;

3) sporzadzania wykazu projektow ustaw, dla ktorych okreslono w Wykazie prac
legislacyjnych lub programowych Rady Ministréw planowany termin przyjecia przez Rade
Ministrow, w ramach realizacji obowigzku Rady Ministrow wobec Sejmu;

4)  dokonywania analiz oraz okresowych przegladow terminowosci procedowania
rzadowych projektow ustaw i zalozen rzadowych projektow ustaw oraz kompletnosci
Wykazu prac legislacyjnych albo programowych Rady Ministréw oraz Wykazu prac
legislacyjnych Prezesa Rady Ministrow, w szczeg6lno$ci w zakresie projektow realizujacych
exposé Prezesa Rady Ministrow;

5) analizy merytorycznej i monitorowania projektow rzadowych, przygotowywanych

W resortach oraz opiniowania projektow dokumentow rzagdowych kierowanych w ramach
uzgodnien do Ministra — Cztonka Rady Ministréw Lukasza Schreibera, w zakresie ustalonym
przez Dyrektora lub zastgpce Dyrektora;

6) zapewnienia obstugi merytorycznej i organizacyjnej Ministra — Cztonka Rady Ministrow
Lukasza Schreibera, w tym w zakresie zadan wynikajacych z odrgbnych przepisow.

§ 49. Departament Regulacji Cyfrowych (DRC) realizuje zadania w zakresie:

1. opracowywania i opiniowania, we wspOtpracy z wtasciwymi komorkami
organizacyjnymi Kancelarii, projektow aktoéw normatywnych i innych dokumentow
rzadowych z zakresu dziatu informatyzacja oraz sprawowania obstugi legislacyjnej
Ministra wlasciwego do spraw informatyzacji;

2. koordynowania opiniowania projektow dokumentow rzadowych pod wzgledem
zgodno$ci z przepisami z zakresu dziatu informatyzacja;

3. prowadzenia analiz i sporzadzania opinii dotyczacych stosowania przepisOw z zakresu
dziatu informatyzacja;

4. koordynowania procesu dotyczacego zawierania umow mi¢dzynarodowych,
pozostajacych we wlasciwosci dzialu informatyzacja oraz prowadzenia spraw
dotyczacych ratyfikowania, zatwierdzania, wypowiadania i oglaszania tych umow;



5. redakcji Dziennika Urzedowego Ministra Cyfryzacji.
§ 50. Departament Rozwigzan Innowacyjnych (DRI) realizuje zadania w zakresie:

1) kreowania polityki majgcej na celu likwidacje barier i luk prawnych powstrzymujacych
powszechne stosowanie rozwigzan opartych na nowych technologiach;

2) inicjowania i koordynowania dziatan i projektow z zakresu nowych technologii,

w szczegolnosci technologii rozproszonych rejestrow (DLT, w tym blockchain), sztucznej
inteligencji (Al), Internetu rzeczy (IoT) poprzez dziatania grup roboczych oraz innych ciat
doradczych zajmujacych si¢ nowymi technologiami;

3) prowadzenia dziatan na rzecz synchronizacji inicjatyw podejmowanych przez instytucje
administracji publicznej w zakresie innowacyjnych rozwigzan informatycznych i ustug dla
obywateli oraz popularyzacji dobrych praktyk w tym obszarze;

4)  prowadzenia repozytorium dotyczacych wspotpracy administracji publicznej z sektorem
prywatnym w obszarze nowych technologii;

5) wspolpracy z organizacjami branzowymi, srodowiskami naukowymi oraz organizacjami
pozarzadowymi zajmujgcymi si¢ nowymi technologiami w celu zaangazowania producentéw
1 integratoré6w rozwigzan wykorzystujacych nowe technologie.

§ 51. Departament Rozwoju Ustug (DRU) realizuje zadania w zakresie:

1) przygotowania strategii rozwoju ustug oraz ich rozwoj, w szczegdlnosci w oparciu

0 systemy, za ktorych funkcjonowanie odpowiada minister wlasciwy do spraw
informatyzacji, w tym w wyniku petnienia funkcji Instytucji Otoczenia Umowy Partnerstwa,
tworzenia rozwigzan zwigzanych z rozwojem bramy dostgpu do informacji i cyfrowych ustug
publicznych w formie Portalu Rzeczypospolitej Polskiej (gov.pl) oraz dbania o sp6jnos¢
komunikacji z obywatelami i przedsigbiorcami za pomocg interfejsow cyfrowych, w
szczegolnosci wdrazania standardow uzytecznosci, dostgpnosci i komunikacji wizualnej w
Internecie;

2) budowy, utrzymania, obshugi oraz rozwoju narzedzi informatycznych wspierajacych
proces cyfryzacji sektora publicznego oraz wspierania w inny sposob podmiotéw sektora
publicznego w dzialaniach zwigkszajacych ich poziom innowacyjnosci;

3) zarzadzania programem Wspolna Infrastruktura Informatyczna Panstwa oraz
zapewnienia jednego punktu dostgpu do ustug administracji publicznej i informacji

publicznej, w tym w zakresie cyfrowej tozsamosci;

4)  obstugi infolinii dla obywateli oraz wdrazania i rozwoju innych narzgdzi zwigkszajacych
satysfakcj¢ obywateli z interakcji z instytucjami sektora publicznego;

5) wspierania dziatan podmiotow wchodzacych w sktad lub realizujacych zadania Centrum
GovTech.

§ 52. Departament Stuzby Cywilnej (DSC) realizuje zadania w zakresie:



1) kierowania procesem zarzadzania zasobami ludzkimi w stuzbie cywilnej;

2) przygotowywania i wykonywania budzetu panstwa w czesci dotyczacej wynagrodzen
I szkolen cztonkow korpusu stuzby cywilne;j;

3) podziatu przez Rad¢ Ministrow rezerwy celowej na zwigkszenie wynagrodzen
wynikajacych ze zmian organizacyjnych i nowych zadan w panstwowych jednostkach
budzetowych;

4) nadzoru Prezesa Rady Ministrow nad zgodng z przepisami ustawowymi i statutem
dziatalnos$cig Krajowej Szkoty Administracji Publicznej im. Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej Lecha Kaczynskiego oraz obstugi Rady Stuzby Publicznej i Wyzszej Komisji
Dyscyplinarnej Stuzby Cywilne;.

§ 53. Departament Spoleczenstwa Informacyjnego (DSI) realizuje zadania w zakresie:

1) inicjowania, koordynowania i realizowania dziatan w zakresie rozwoju spoteczenstwa
informacyjnego, w tym w szczegolnosci w obszarze podnoszenia kompetencji cyfrowych,
realizacji zadan wynikajacych z ustawy o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz
prowadzenia dzialan na rzecz dostgpnosci cyfrowej, w tym wynikajacych z rzadowych
dziatan na rzecz aktywizacji cyfrowej osob niepetnosprawnych;

2) realizacji badan i analiz w zakresie problematyki spoteczenstwa informacyjnego, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zagadnienia kompetencji cyfrowych oraz okreslania wyzwan
zwigzanych z rozwojem technologii cyfrowych i koordynacji polityk publicznych w tym
obszarze,

3) promowania pozytywnych postaw w interakcjach 0sob fizycznych i prawnych

w srodowisku cyfrowym oraz walki z wystgpujacymi w nim negatywnymi zjawiskami, w tym
dezinformacjg, oraz prowadzenia innych dziatah majacych na celu zwigkszanie poziomu
kompetencji cyfrowych w spoteczenstwie lub popularyzacji inicjatyw stuzacych temu celowi;

4)  inicjowania, koordynowania i realizowania dziatan na rzecz zwigkszania kompetencji
sektora publicznego, w tym poprzez zachecanie srodowisk innowatorow, w tym mtodziezy,
do interakcji z sektorem publicznym;

5) wspierania dziatan podmiotow wchodzacych w sktad lub realizujacych zadania Centrum
GovTech.

§ 54. Departament Spoleczenstwa Obywatelskiego (DOB) realizuje zadania w zakresie:
1) obstugi Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego w zakresie:

a) przygotowywania programOw wspierania rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego

w Polsce, tworzenia przyjaznego temu rozwojowi prawodawstwa, a takze planowania i

realizowania dziatania nadzorczego 1 kontrolnego w odniesieniu do organizacji pozytku
publicznego,



b) dziatalno$ci Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego i Rady Dialogu z Mtodym
Pokoleniem oraz prowadzenia dialogu obywatelskiego z przedstawicielami spoteczenstwa
obywatelskiego, w tym przeprowadzania konsultacji publicznych;

2) realizacji zadan wynikajgcych z petnienia przez Szefa Kancelarii funkcji Instytucji
Posredniczacej dla Dziatania 2.16 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj;

3) obstugi merytorycznej i organizacyjnej wiceprzewodniczacego Komitetu do spraw
Pozytku Publicznego oraz Pelnomocnika Rzadu do spraw polityki mlodziezowej, w tym w
zakresie zadan wynikajacych z przepiso6w odrgbnych oraz zadan wynikajacych z nadzoru
powierzonego przez Szefa Kancelarii;

4)  obstugi organizacyjnej i kancelaryjno-biurowej Rady do Spraw Uchodzcow, Zespotu do
spraw realizacji rent odszkodowawczych przyznanych osobom poszkodowanym przez
zohierzy wojsk Federacji Rosyjskiej, a takze innych pelnomocnikow, zespotow i rad —

w zakresie ustalonym przez Szefa Kancelarii;

5) wynikajacym z nadzoru Prezesa Rady Ministrow nad Osrodkiem Studiow Wschodnich
im. Marka Karpia, Instytutem Zachodnim im. Zygmunta Wojciechowskiego, Instytutem
Wspotpracy Polsko-Wegierskiej im. Wactawa Felczaka oraz Instytutem Europy Srodkowe;.

§ 55. Departament Spraw Obywatelskich (DSO) realizuje zadania w zakresie:

1) przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg, wnioskow, petycji, postulatow oraz
innych spraw kierowanych przez obywateli, organizacje spoteczne, organizacje zwigzkowe i
inne instytucje do Prezesa Rady Ministrow, Wiceprezesa Rady Ministrow Jarostawa
Kaczynskiego, Ministra Cyfryzacji oraz Kancelarii — w zakresie niepowierzonym innym
komorkom organizacyjnym Kancelarii — oraz sporzadzania okresowych analiz 1 opracowan
dotyczacych spraw rozpatrzonych przez Departament;

2) prowadzenia rejestru skarg i wnioskOw oraz przygotowywania corocznej zbiorczej
informacji o rozpatrzonych petycjach — we wspotpracy z komorkami organizacyjnymi
Kancelarii;

3) wykonywania zadan dotyczacych nadzoru Prezesa Rady Ministrow nad przyjmowaniem
oraz zatatwianiem skarg i wnioskéw kierowanych do organdow administracji publicznej, w
zakresie wynikajacym z przepiséw ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2020 r. poz. 256, z pdzn. zm.);

4)  zapewnienia obshugi merytorycznej i organizacyjnej Pelnomocnika Prezesa Rady
Ministrow do spraw utworzenia Centralnego Osrodka Sportu w Ustrzykach Dolnych.

§ 56. Departament Spraw Parlamentarnych (DSP) realizuje zadania w zakresie:

1) zapewnienia koordynacji wspotdziatania Rady Ministréw i Prezesa Rady Ministrow
z Sejmem i Senatem;

2) sporzadzania analiz i opinii do projektow ustaw i ustaw procedowanych na rzgdowym
I parlamentarnym etapie prac legislacyjnych, a takze sporzadzania analiz i opinii do zmian
legislacyjnych proponowanych do tych projektow ustaw 1 ustaw;



3) koordynowania procesu udzielania odpowiedzi przez organy administracji rzgdowej na
interpelacje, zapytania poselskie, pytania w sprawach biezacych, o§wiadczenia senatorow,
interwencje postow lub senatorow, wystapienia postow do Parlamentu Europejskiego,
dezyderaty komisji sejmowych oraz opinie i inne wystapienia komisji sejmowych i senackich;

4)  zapewnienia cztonkom Kierownictwa Kancelarii informacji o pracach Sejmu i Senatu
W oparciu 0 monitorowanie plenarnych posiedzen Sejmu i Senatu i wybranych posiedzen
komisji sejmowych i senackich oraz monitorowanie i analizowanie przebiegu prac
legislacyjnych w Sejmie i Senacie nad rzagdowymi i pozarzagdowymi projektami ustaw;

5) zapewnienia obstugi merytorycznej i organizacyjnej Ministra — Cztonka Rady Ministrow
Lukasza Schreibera, w tym w zakresie zadan wynikajacych z odrebnych przepisow.

§ 57. Departament Spraw Zagranicznych (DSZ) realizuje zadania w zakresie:
1) zapewnienia prawidtowego (pod wzgledem organizacyjnym i merytorycznym)
przebiegu wizyt i spotkan zagranicznych oraz rozméw telefonicznych Prezesa Rady

Ministrow i Szefa Kancelarii;

2) zapewnienia Prezesowi Rady Ministrow i Szefowi Kancelarii biezacej informacji
zZ zakresu spraw mi¢dzynarodowych;

3) zapewnienia prawidtowego i terminowego przygotowywania korespondencji
miedzynarodowej Prezesa Rady Ministréw 1 Szefa Kancelarii.

§ 58. Departament Studiow Strategicznych (DST) realizuje zadania w zakresie:

1) studiow strategicznych w sprawach wewngtrznych oraz w sprawach migdzynarodowych;
2)  sporzadzania analiz i prognoz na podstawie badan spotecznych i w tym celu
wnioskowania o zakup ich wynikéw, a takze wspotpracy z placowkami badawczymi

i ekspertami;

3) opiniowania projektow dokumentoéw rzadowych procedowanych przez Zespot do spraw
Programowania Prac Rzadu oraz Staty Komitet Rady Ministréw;

4)  wynikajacym z nadzoru Prezesa Rady Ministrow nad Fundacjg Centrum Badania Opinii
Spoteczne;.

§ 59. Departament Telekomunikacji (DT) realizuje zadania w zakresie:

1) prowadzenia spraw dotyczacych rozwoju i regulacji rynku telekomunikacyjnego, w tym
spraw zwigzanych z migdzynarodowa polityka telekomunikacyjng, z wylaczeniem spraw
dotyczacych cyberbezpieczenstwa,

2) koordynowania dzialan zwigzanych z realizacja Ogodlnopolskiej Sieci Edukacyjne;j;

3) prowadzenia spraw zwigzanych z sieciami szerokopasmowymi, w tym realizacji

Narodowego Planu Szerokopasmowego, oraz koordynacji budowy sieci szerokopasmowych
w Polsce;



4)  sprawowania przez Ministra Cyfryzacji funkcji Instytucji Otoczenia Umowy Partnerstwa
w zakresie 1. osi priorytetowej POPC oraz realizacji projektow finansowanych ze srodkow
Unii Europejskiej, a takze ze srodkéw pochodzacych ze wsparcia krajowego;

5) prowadzenia spraw zwigzanych z nadzorem ministra wlasciwego do spraw
informatyzacji nad Prezesem Urzedu Komunikacji Elektronicznej oraz Instytutem £.acznosci
— Panstwowym Instytutem Badawczym.

§ 60. Departament Tozsamos$ci Europejskiej (DTE) realizuje zadania w zakresie:

1) inicjowania, opracowywania (we wspOtpracy z wlasciwymi organami administracji oraz
organizacjami pozarzagdowymi) i opiniowania projektow aktow prawnych, programow
I innych dokumentow rzadowych, majacych na celu:

a) poprawe jakosSci dziatania organdw administracji w zakresie ochrony praw dzieci oraz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

b) zwigkszenie ochrony praw cztowieka i podstawowych wolno$ci, z uwzglednieniem
konstytucyjnej ochrony matzenstwa, rodziny, macierzynstwa i rodzicielstwa oraz tozsamosci
europejskiej;

2) monitorowania i prowadzenia analiz rozwigzan prawnych stosowanych w Polsce
I W pozostatych krajach Unii Europejskiej w zakresie okreslonym w pkt 1;

3) koordynowania udziatu Ministra — Cztonka Rady Ministrow Michata Woéjcika
W posiedzeniach Rady Ministrow oraz wlasciwych komitetow.

§ 61. Departament Wspélpracy z Polonig i Polakami za Granica (DWPP) realizuje
zadania w zakresie:

1) obstlugi merytorycznej oraz organizacyjnej Pelnomocnika Rzgdu do spraw Polonii

i Polakow za Granicg, w tym w szczegolno$ci opracowywania projektow pism,
przygotowywania opinii, stanowisk, analiz, a takze obslugi merytorycznej, koncepcyjnej oraz
organizacyjno-technicznej wizyt i spotkan krajowych i zagranicznych Pelnomocnika;

2)  wspotpracy z ministerstwami i urzgdami administracji rzadowej oraz organizacjami
pozarzadowymi, w zakresie dzialan podejmowanych przez Petnomocnika;

3) zapewnienia realizacji dziatan podejmowanych przez Pelnomocnika w zakresie pomocy
Polonii i Polakom poza granicami kraju.

§ 62. Departament Wspélpracy z Samorzadem (DWS) realizuje zadania w zakresie:

1) koordynacji dziatan sprzyjajacych dialogowi i wspotpracy Prezesa Rady Ministrow
Z jednostkami samorzadu terytorialnego;

2) analizy potrzeb w zakresie tworzenia warunkéw do dziatania i rozwoju samorzadu
terytorialnego;



3) opracowywania analiz i przygotowywania rozwigzan prawnych, administracyjnych
I organizacyjnych w zakresie rozwoju samorzadu terytorialnego, w szczegolnosci
monitorowania dobrych praktyk oraz rozwigzan dotyczacych przeciwdziatania
nieprawidlowosciom w jednostkach samorzadu terytorialnego w innych panstwach;

4)  koordynowania udziatu Ministra — Czlonka Rady Ministrow Michata Cieslaka
W posiedzeniach Rady Ministréw oraz wtasciwych komitetow.

§ 63. Departament Zarzadzania Danymi (DZD) realizuje zadania w zakresie:

1) kreowania polityki otwartos$ci danych i ponownego wykorzystywania informacji sektora
publicznego oraz wymiany danych wewnatrz administracji oraz z podmiotami zewnetrznymi
na potrzeby rozwoju technologii stuzacych do analizy, wykorzystywania i przetwarzania
danych;

2)  ksztattowania polityki panstwa w zakresie ochrony danych osobowych;

3) koordynowania dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem i rozwojem systemu
Centralnego Repozytorium Informacji Publicznej dane.gov.pl oraz wdrazania Programu
Otwierania Danych;

4) realizacji projektow dotyczacych cyfrowej dostepnosci i uzyteczno$ci informacji sektora
publicznego w ramach programéw dofinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej oraz
projektow stuzacych zwigkszeniu dostgpnosci i wykorzystywania danych w gospodarce

i administracji w ramach perspektywy 2021-2027.

§ 64. Departament Zarzadzania Systemami (DZS) realizuje zadania w zakresie:

1) prowadzenia systemow, rejestrow i ewidencji panstwowych znajdujacych si¢ we
wlasciwos$ci ministra wlasciwego do spraw informatyzacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem
opracowywania i wdrazania strategii rozwoju systemow, rejestrow i ewidencji, w tym
inicjowania 1 realizacji spraw z zakresu ich rozwoju, w szczegdlnosci prowadzenia projektow

informatycznych;

2) wykonywania zadan dysponenta Funduszu Celowego — Centralna Ewidencja Pojazdow
i Kierowcow;

3) funkcjonowania kontroli zarzadczej na poziomie dzialu informatyzacja;

4)  nadzoru nad Infrastrukturg Klucza Publicznego (PKI);

5) nadzoru nad instytucjg gospodarki budzetowej Centralny Osrodek Informatyki.

§ 65. Biuro Budzetowo-Finansowe (BBF) realizuje zadania zwigzane w szczegdlnosci z:

1) wykonywaniem funkcji dysponentow: czgéci budzetowej 16 — Kancelaria Prezesa Rady
Ministrow, czesci budzetowej 23 — Cztonkostwo Rzeczypospolitej Polskiej w Unii

Europejskiej i czgsci budzetowej 27 — Informatyzacja, realizacja wydatkéw i dochodéw,
prowadzeniem ksigg rachunkowych dysponentow;



2) opracowywaniem, analizowaniem, opiniowaniem planu finansowego, zmian planu
finansowego dysponentéw oraz podleglych i nadzorowanych jednostek;

3) sporzadzaniem jednostkowych, tacznych i zbiorczych sprawozdan z wykonania planu
finansowego wydatkow 1 dochodoéw, sprawozdania finansowego, sprawozdan na potrzeby
Gltownego Urzedu Statystycznego oraz sprawozdan o stanie naleznosci i zobowigzan, w tym
podlegtych lub nadzorowanych jednostek budzetowych, funduszy celowych oraz pozostatych
jednostek sektora finanséw publicznych (m.in. agencji wykonawczych, instytucji gospodarki
budzetowej, panstwowych osob prawnych);

4) prowadzeniem obstugi ptacowej, w zakresie rachuby ptac pracownikow Kancelarii oraz
obstugi finansowej wyptat z tytutu umow zlecen, umow o dzieto, obstugi finansowe;j
cztonkow komisji, rad 1 zespotow dziatajacych przy Prezesie Rady Ministréw 1 Ministrze
Cyfryzacji, a takze dziatalnoéci finansowanej z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych oraz Kasy Zapomogowo-Pozyczkowe;j.

§ 66. Biuro Dyrektora Generalnego (BDG) realizuje zadania w zakresie:

1) zarzadzania majatkiem i nieruchomos$ciami, w tym prowadzenia inwestycji
budowlanych i remontow;

2) obstugi administracyjnej i organizacyjnej urzedu oraz ciagglosci dostaw i ustug;
3) nadzoru nad instytucjg gospodarki budzetowej Centrum Obstugi Administracji
Rzadowej oraz nad centralnym zamawiajacym realizujacym zadania na rzecz jednostek

administracji rzadowej;

4) audytu wewnetrznego oraz kontroli zarzadczej, w szczegolnosci samooceny kontroli
zarzadczej i podejscia procesowego w Kancelarii.

§ 67. Biuro Informatyki (BI) realizuje zadania w zakresie:

1) planowania rozwoju i potrzeb Kancelarii w obszarze informatyki;

2) zapewnienia cigglo$ci dziatania systemow informatycznych;

3) wprowadzania nowoczesnych rozwigzan informatycznych.

§ 68. Biuro Kadr i Rozwoju Zawodowego (BKRZ) realizuje zadania w zakresie:

1) wykonywania zadan Dyrektora Generalnego z zakresu prawa pracy oraz polityki
personalnej wobec os6b zatrudnionych w Kancelarii;

2) wykonywania zadan kierownika instytucji cywilnej wobec 0sob pelniacych stuzbe
w Kancelarii;

3) organizowania praktyk studenckich, praktyk absolwenckich, stazy i wolontariatu,

4) wykonywania zadan inspektora ochrony danych.



§ 69. Biuro Ochrony (BO) realizuje zadania w zakresie:

1) zapewnienia obstugi merytorycznej, organizacyjnej i kancelaryjno-biurowej
Pelnomocnika do spraw Ochrony Informacji Niejawnych i jego zastepcoéw, w szczegdlnosci
organizowania systemu ochrony informacji niejawnych w Kancelarii oraz prowadzenia
Kancelarii Tajnej i Kancelarii Tajnej Migdzynarodowe;j;

2) administratora danych osobowych i bezpieczenstwa informacji oraz
cyberbezpieczenstwa w Kancelarii;

3) spraw obronnych i zarzadzania kryzysowego bedacych we wlasciwosci Szefa Kancelarii,
ministra wlasciwego do spraw informatyzacji, ministra wtasciwego do spraw cztonkostwa
Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej oraz Kancelarii;

4) o$wiadczen o stanie majatkowym, w tym monitorowania termindow sktadania,
analizowania, ewidencji i przechowywania o§wiadczen majatkowych os6b zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe zobowigzanych do ich ztozenia Prezesowi Rady
Ministréw oraz pracownikow Kancelarii;

5) bezpieczenstwa fizycznego Kancelarii i 0s6b w niej przebywajacych oraz wspotpracy ze
Stuzbg Ochrony Panstwa w tym zakresie.



