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Zaklad Produkcyjno Ustugowo Handlowy Laséw Panstwowych

Olsztyn, 13 listopada 2023 r.
Znak spr.: DK.1101.91.2023

Zaktad Produkcyjno Ustugowo Handlowy Lasow Panstwowych w Olsztynie ogtasza nabor

na stanowisko zastepcy dyrektora ds. pozyskania maszynowego

1. Nazwa i adres pracodawcy: Zaktad Produkcyjno Ustugowo Handlowy Laséw

Panstwowych w Olsztynie, ul. Marii Zientary — Malewskiej 51/53, 10-307 Olsztyn.

2. Wymagania obligatoryjne:

1) wyksztatcenie wyzsze, mile widziane techniczne,

2) znajomo$¢ zagadnien dotyczacych pozyskania drewna,

3) znajomos$é pracy ze sprzetem do scinki i zrywki drewna,

4) umiejetnos$¢ negocjacji umow,

5) znajomo$¢é pakietu MS Office (Word, Excel, Outlook) w stopniu bardzo dobrym,

6) prawo jazdy kat. B.

3. Wymagania dodatkowe (fakultatywne):

1) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zamdwieniami publicznymi,

2) znajomosc¢ systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacja,

3) duza dyspozycyjnos¢ (praca w delegacji).

4. 0golny zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja zlecen na pozyskanie drewna,

2) nadzér nad parkiem maszynowym, nadzér nad eksploatacjg maszyn, zlecanie
napraw maszyn i urzadzen wykorzystywanych podczas realizacji zlecen na
pozyskanie drewna,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z rozliczaniem wykonanych robét,

4) planowanie, nadzoér i rozliczanie pracy operatoréw maszyn,

5) S$cista wspdtpraca ze stuzbg bhp w zakresie zapewnienia i przestrzegania
bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy.

5. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
1) list motywacyjny wraz ze zgodg na przetwarzanie danych osobowych, dla potrzeb

niezbednych do realizacji procesu rekrutacji,
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2) curriculum vitae zawierajgce opis doswiadczenia zawodowego, posiadane
umiejetnosci, adres poczty elektronicznej (e-mail), numer telefonu oraz zgode na
przetwarzanie danych osobowych, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji.

6. Proponowane warunki umowy o prace:

1) umowa zostanie zawarta na czas nieokreslony,

2) pracownik zostanie zatrudniony na stanowisku: zastepcy dyrektora ds. pozyskania
maszynowego,

3) osobie zatrudnionej ZPUH LP w Olsztynie nie zapewnia mieszkania.

7. Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentéw:
1) wymagane dokumenty nalezy skfada¢ w formie elektronicznej na adres:

bozena.dudziec@olsztyn.lasy.gov.pl lub przesta¢ pocztg w terminie do dnia

22 listopada 2023 r. na adres: ZPUH LP w Olsztynie, ul. Marii Zientary Malewskiej
51/53, 10-307 Olsztyn zaklejonych kopertach z dopiskiem ,nabdr na stanowisko
zastepcy dyrektora ds. pozyskania maszynowego”

2) w przypadku przestania dokumentdw poczty decyduje data wptywu do sekretariatu
ZPUH LP w Olsztynie, a nie data stempla pocztowego,

3) oferty ztozone po terminie lub niezawierajgce zgody na przetwarzanie danych nie
bedg rozpatrywane.

8. Zasady przeprowadzenia naboru:

Postepowanie sktada sie z Il etapdw.

a) | etap - ocena merytoryczna ztozonych dokumentéw aplikacyjnych oraz sprawdzenie
czy kandydat spetnia wymogi okreslone w ogtoszeniu,

b) Il etap — rozmowa kwalifikacyjna, na ktdrg zostang zaproszeni tylko kandydaci,
ktdrzy spetniajg wymagania niezbedne oraz w najwiekszym stopniu spetniajg wymagania
dodatkowe.

O zakwalifikowaniu sie do poszczegdlnych etapdw naboru kandydaci zostang powiadomieni
pocztg internetowg lub telefonicznie.

9. Dodatkowe informacje:

1) ZPUH LP w Olsztynie zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany stanowiska pracy lub zakresu
Swiadczonych obowigzkéw w zaleznosci od zmieniajgcych sie potrzeb pracodawcy

i zmieniajgcej sie sytuacji kadrowej, z uwzglednieniem regulacji kodeksu pracy,
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3)
4)
5)

6)

ZPUH LP w Olsztynie moze uniewazni¢ nabdr na w/w stanowisko na kazdym etapie
postepowania, bez podania przyczyny,

ZPUH LP w Olsztynie nie zwraca kosztéw zwigzanych z naborem,

ZPUH LP w Olsztynie nie odsyta ztozonych dokumentoéw,

dokumenty aplikacyjne kandydata, ktdry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji,
zostang dotgczone do jego akt osobowych,

dokumenty pozostatych oséb bedzie moina odebra¢ w siedzibie ZPUH LP
w Olsztynie, w terminie do 30 dni od dnia ogtoszenia wynikéw naboru, po tym

terminie zostang komisyjnie zniszczone.

Zatwierdzam i prosze o umieszczenie zmiany
na stronie BiP ZPUH LP oraz w Urzedzie Pracy

w Olsztynie.

Elektronicznie
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