REGULAMIN REKRUTACII
do Panstwowej Szkoty Muzycznej | i Il stopnia w Bystrzycy Ktodzkiej

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla warunki oraz tryb przyjmowania kandydatéw do Panstwowej
Szkoty Muzycznej i Il stopnia w Bystrzycy Ktodzkie;.

2. Regulamin sporzgdzono w oparciu o nastepujgce akty prawne:

1) ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (tekst jedn. Dz.U. z 2025 r. poz. 1043 z
pdzin. zm.);

2) rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r. w
sprawie warunkdw i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych szkét i publicznych placowek
artystycznych oraz przechodzenia z jednych typow szkét do innych (Dz.U. z 2023 r. poz. 555 z
podzin. zm.).

§ 2. Definicje

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Paristwowg Szkote Muzyczng | i Il stopnia w Bystrzycy
Ktodzkiej;

2) Dyrektorze — nalezy przez to rozumiec dyrektora Panstwowej Szkoty Muzycznej i ll stopnia
w Bystrzycy Ktodzkiej;

3) kandydacie — nalezy przez to rozumieé osobe ubiegajaca sie o przyjecie do Szkoty;

4) wniosku — nalezy przez to rozumieé wniosek o przyjecie do Szkoty;

5) Komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisje rekrutacyjng powotang przez Dyrektora do
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego do Szkoty.

§ 3. Poradnictwo dla kandydatow

Szkota prowadzi nieodptatne poradnictwo dla kandydatéw, ktére obejmuje w szczegdlnosci:
1) publikacje na stronie internetowej Szkoty informacji dotyczacych rekrutacji;

2) informowanie kandydatow telefonicznie, pocztg elektroniczng lub stacjonarnie o zasadach
rekrutacji, programie ksztatcenia oraz warunkach nauki w Szkole;

3) wstepne badania zainteresowan i uzdolnien kandydatéw w celu okreslenia mozliwosci i
celowosci ksztatcenia muzycznego;

4) dziatalnos¢ konsultacyjno-rekrutacyjng w formie koncertéw ucznidw i nauczycieli dla
przedszkoli i szkét oraz zajeé praktycznych.

§ 4. Podstawowe warunki rekrutacji

1. O przyjecie do:

1) klasy pierwszej szkoty muzycznej | stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia moze ubiegaé
sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym koriczy co najmniej 7 lat albo 6 lat w
przypadku, o ktérym mowa w art. 36 ust. 1 i 2 ustawy — Prawo oswiatowe, oraz nie wiecej niz
10 lat;

2) klasy pierwszej szkoty muzycznej | stopnia o czteroletnim cyklu ksztatcenia moze ubiegaé
sie kandydat, ktory w danym roku kalendarzowym koriczy co najmniej 8 lat oraz nie wiecej niz
16 lat.



2. O przyjecie do klasy pierwszej szkoty muzycznej Il stopnia moze ubiegac sie kandydat, ktory
w danym roku kalendarzowym koriczy co najmniej 10 lat i nie wiecej niz 23 lata.

3. Przyjecie kandydata do Szkoty moze nastgpi¢ po spetnieniu tgcznie nastepujgcych
warunkéw:

1) ztozenie kompletnego wniosku w terminie;

2) przystgpienie do badania przydatnosci lub egzaminu wstepnego;

3) uzyskanie wymaganej liczby punktéw, mieszczacej sie w limicie przyje¢ do Szkoty.

§ 5. Dokumenty wymagane od kandydatow

1. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek:

1) petnoletniego kandydata;

2) rodzicow lub opiekunéw prawnych kandydata niepetnoletniego.

2. Wzér wniosku wraz z formularzem oswiadczenia o przetwarzaniu danych osobowych
udostepniany jest z dniem ogtoszenia rekrutacji na dany rok szkolny na stronie internetowej i
w sekretariacie Szkoty.

3. Do wniosku nalezy zatgczy¢ zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do podjecia ksztatcenia w publicznej szkole muzyczne;j.

4. W przypadku dziecka, ktére w danym roku kalendarzowym nie ukonczy 7 lat, rodzice lub
opiekunowie prawni kandydata dotgczajg do wniosku zaswiadczenie o korzystaniu z
wychowania przedszkolnego, o ktérym mowa w art. 36 ust. 2 pkt 1 ustawy — Prawo o$wiatowe,
albo opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki wydang przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczng, o ktérej mowa w art. 36 ust. 2 pkt 2 ustawy — Prawo oswiatowe.

5. Do wniosku mozna dofgczy¢ dodatkowo:

1) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata;

2) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosg,
orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci kandydata, jednego lub
obojga z rodzicédw, rodzenstwa lub innej osoby, nad ktérg kandydat sprawuje opieke albo
orzeczenia réwnowaznego w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020
r. poz. 426 ze zm.);

3) prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcego rozwaéd lub separacje lub akt zgonu oraz
oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspodlnie z jego rodzicem;

4) dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 447 ze
zm.).

6. Os$wiadczenie, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen. Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do
zawarcia w nim klauzuli o nastepujacej tresci: , Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie fatszywego oswiadczenia.”

7. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 1-4 sg brane pod uwage w przypadku kandydatow,
ktorzy w wyniku postepowania rekrutacyjnego uzyskajg te samg liczbe punktéw.

8. Whniosek wraz z pozostatymi dokumentami nalezy ztozy¢é w terminie okreslonym przez
Dyrektora Szkoty na dany rok szkolny:

1) osobiscie w sekretariacie Szkoty;

2) drogg elektroniczng na adres e-mail: sekretariat@psmbystrzyca.pl.



§ 6. Badanie przydatnosci do ksztatcenia w szkole muzycznej | stopnia

1. Kwalifikacja kandydatéw do szkoty | stopnia odbywa sie na podstawie badania przydatnosci
do ksztatcenia muzycznego.

2. Badanie przydatnosci polega na:

1) sprawdzeniu predyspozycji kandydata do nauki gry na wybranym instrumencie;

2) wykonaniu przez kandydata nastepujacych zadan sprawdzajgcych stuch wysokosciowy,
stuch analityczny (harmoniczny), pamie¢ muzyczng, poczucie rytmu, zdolnosci wykonawcze,
muzykalnos¢:

a) za$piewanie przygotowanej piosenki,

b) powtdrzenie gtosem pojedynczych dzwiekow,

c) powtdrzenie gtosem krétkich zwrotéw melodycznych,

d) rozpoznanie zmian melodii (takie same, rézne),

d) okreslenie kierunku melodii (w gére, w dot),

e) zaspiewanie wybranego dzwieku z granego akordu,

f) rozpoznaniu ilosci ustyszanych dzwiekow (jeden, wiecej),

g) powtdrzenie klaskaniem krotkich przebiegdw rytmicznych.

3. Z przeprowadzonego badania sporzadza sie protokdt, ktérego wzoér stanowi zatgcznik nr 1
do niniejszego regulaminu.

4. taczna maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania przez kandydata wynosi 30.

5. Kandydat zostaje zakwalifikowany do przyjecia w przypadku uzyskania co najmniej 18
punktow.

6. Kandydaci sg kwalifikowani do nauki gry na pierwszym wskazanym we wniosku
instrumencie.

7. Jezeli ilo$¢ wolnych miejsc w danej specjalnosci jest mniejsza anizeli ilos¢ kandydatéw do
niej zakwalifikowanych, dopuszcza sie mozliwos¢ przyjecia kandydata na instrument, ktéry
wskazat w kwestionariuszu w drugiej kolejnosci.

8. Komisja moze zaproponowac kandydatowi inny instrument niz deklarowany.

§ 7. Egzamin wstepny do szkoty muzyczne;j Il stopnia

1. Dla kandydatéw do klasy pierwszej szkoty muzycznej Il stopnia przeprowadza sie egzamin
wstepny.

2. Egzamin wstepny obejmuje:

1) egzamin praktyczny z przygotowanych przez kandydata utworéw muzycznych, oceniany
wedtug kryteridw: aparat wykonawczy, technika gry lub spiewu, znajomos¢ formy utworu i
umiejetnos$¢ jej realizacji, interpretacja i stylowos¢ wykonania. tgczna maksymalna liczba
punktéw mozliwa do uzyskania przez kandydata wynosi 25. Minimalna liczba punktéw
decydujgca o zdaniu tej czesci egzaminu wynosi 13;

2) egzamin z ksztatcenia stuchu w zakresie objetym podstawg programowag ksztatcenia w
zawodach szkolnictwa artystycznego, okreslong w przepisach wydanych na podstawie art. 46a
ust. 2 ustawy, dla szkoty muzycznej | stopnia, przeprowadzony w formie ustnej. taczna
maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania przez kandydata wynosi 25. Minimalna
liczba punktéw decydujgca o zdaniu tej czesci egzaminu wynosi 13;

3) egzamin z ogdlnej wiedzy muzycznej w zakresie objetym podstawg programowa ksztatcenia
w zawodach szkolnictwa artystycznego, okreslong w przepisach wydanych na podstawie art.
46a ust. 2 ustawy, dla szkoty muzycznej | stopnia, przeprowadzony w formie ustnej. taczna



maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania przez kandydata wynosi 25. Minimalna
liczba punktow decydujgca o zdaniu tej czesci egzaminu wynosi 11.

3. Szczegbétowe wymagania egzaminacyjne dla kandydatow do klasy pierwszej szkoty 1l stopnia
podawane sg na stronie internetowej Szkoty w dniu ogtoszenia rekrutacji na dany rok szkolny.

4. Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokot, ktérego wzdér stanowi zatgcznik nr 2
do niniejszego regulaminu.

5. taczna maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania przez kandydata wynosi 75.

6. Kandydat zostaje zakwalifikowany do przyjecia, jezeli zdat wszystkie czesci egzaminu
wstepnego, o ktorych mowa w ust. 2, a suma uzyskanych przez niego punktéw wynosi co
najmniej 45.

§ 8. Terminy badania przydatnos$ci oraz egzaminu wstepnego

1. Terminy badania przydatnosci oraz egzaminu wstepnego powinny przypada¢ w okresie od
dnia 1 marca do najblizszego pigtku po 20 czerwca i sg ustalane przez Dyrektora Szkoty.

2. Szkota podaje informacje o terminie oraz warunkach przeprowadzenia badania
przydatnosci i egzaminu wstepnego w Biuletynie Informacji Publicznej na co najmniej 30 dni
przed terminem ich przeprowadzenia.

§ 9. Komisja rekrutacyjna i jej zadania

1. W celu przeprowadzenia badania przydatnosci i egzaminu wstepnego Dyrektor powotuje
sposréd nauczycieli Szkoty Komisje rekrutacyjng i wyznacza jej przewodniczgcego oraz okresla
zadania cztonkéw.

2. Do szczegdétowych zadan Komisji nalezy:

a) podanie do publicznej wiadomosci informacji o warunkach rekrutacji;

b) ustalenie odpowiednio rodzaju, formy i liczby zadan dla kandydata, realizowanych w
ramach badania przydatnosci i egzaminu wstepnego;

¢) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych oraz listy kandydatéw przyjetych i kandydatow nieprzyjetych do szkoty.
3. Z przebiegu egzaminu wstepnego i badania przydatnosci Komisja rekrutacyjna sporzadza
protokoty imienne oraz zbiorczy protokét zawierajgcy liste kandydatéw zakwalifikowanych i
niezakwalifikowanych.

4. Protokdt imienny, o ktérym mowa w ust. 3, jest przechowywany w szkole przez okres
ksztatcenia ucznia.

§ 10. Zasady ogtaszania wynikéw

1. Liste kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych do Szkoty podaje sie do
publicznej wiadomosci w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia badania przydatnosci lub egzaminu
wstepnego.

2. Liste kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych do szkoty podaje sie do publicznej
wiadomosci do dnia 5 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktdry jest
przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne. Lista opatrzona jest datg i podpisem przewodniczgcego
Komisji rekrutacyjnej.

3. Listy, o ktérych mowa w ust. 1i 2, zimionami i nazwiskami kandydatéw uszeregowanych w kolejnosci
alfabetycznej wraz z najnizszg liczbg punktéw uprawniajgcg do przyjecia do szkoty podaje sie do
publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie ich na tablicy ogtoszen w siedzibie Szkoty.

4. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego Szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, Dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajgce, ktdre powinno zakonczy¢ sie do
konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry przeprowadzane jest



postepowanie rekrutacyjne. Do postepowania uzupetniajgcego stosuje sie przepisy niniejszego
regulaminu odpowiednio.

5. W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
nieprzyjetych rodzic kandydata lub petnoletni kandydat moze wystgpi¢ do Komisji rekrutacyjnej z
whioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do Szkoty.

6. Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 3 dni od dnia przedtozenia wniosku. Uzasadnienie zawiera
przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktdw, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz
liczbe punktéw, ktérag kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

7. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do Dyrektora Szkoty odwotanie od rozstrzygniecia Komisji
rekrutacyjnej w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

8. Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji rekrutacyjnej w terminie 3 dni od
dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie Dyrektora Szkoty stuzy skarga do sadu
administracyjnego.

9. Listy, o ktédrych mowa w ust. 1 i 2, podane do publicznej wiadomosci, sg publikowane nie dtuzej niz
do czasu uptyniecia termindw, o ktérych mowa w ust. 5-7, w postepowaniu rekrutacyjnym lub
postepowaniu uzupetniajgcym przeprowadzanym w danym roku kalendarzowym.

§ 11. Przyjecie do klasy wyiszej niz pierwsza, przejscie ucznia z innej szkoly, przyjecie w trakcie
roku szkolnego

1. Mozliwe jest ubieganie sie o przyjecie do Szkoty do klasy wyzszej niz pierwsza, przejscie ucznia
do Szkoty z innej szkoty muzycznej oraz przyjecie do Szkoty w trakcie roku szkolnego.

2. Dla kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza oraz w przypadku
przechodzenia ucznia z innej szkoty lub wniosku kandydata o przyjecie w trakcie roku szkolnego
przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny, ktéry obejmuje wiedze i umiejetnosci z zajeé
edukacyjnych artystycznych w zakresie odpowiadajgcym realizowaniu podstawy programowe;j
ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego, na etapie umozliwiajgcym przyjecie
odpowiednio kandydata albo ucznia do klasy, o przyjecie do ktérej kandydat albo uczen sie ubiega.
3. Egzamin kwalifikacyjny, o ktdrym mowa w ust. 2, przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej,
praktycznej lub mieszanej, ustalonej przez Dyrektora Szkoty.

4. W przypadku ubiegania sie kandydata o przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza wyznaczony
przez Dyrektora Szkoty termin przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego powinien przypadaé
w terminie przeprowadzania badania przydatnosci lub egzaminu wstepnego.

5. W przypadku przechodzenia ucznia z innej szkoty lub w przypadku wniosku kandydata o
przyjecie do Szkoty w trakcie roku szkolnego termin przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego
wyznacza Dyrektor w ciggu 30 dni od daty ztozenia wniosku odpowiednio w sprawie przejscia
ucznia z innej szkoty lub w sprawie przyjecia kandydata do Szkoty w trakcie roku szkolnego.

6. W celu przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego Dyrektor Szkoty powotuje komisje
kwalifikacyjna ztozong z nauczycieli Szkoty oraz wyznacza jej przewodniczacego i okresla zadania
cztonkéw tej komis;ji.

7. Do zadan komisji kwalifikacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) sporzadzenie protokotu egzaminu kwalifikacyjnego zawierajgcego w szczegdlnosci ocene
predyspozycji i poziomu wiedzy i umiejetnosci kandydata albo ucznia;

2) przekazanie protokotu, o ktérym mowa w pkt 1, dyrektorowi szkoty lub placéwki artystyczne;.
8. Decyzje o przyjeciu kandydata podejmuje Dyrektor na podstawie oceny predyspozycji i poziomu
wiedzy i umiejetnosci odpowiednio kandydata albo ucznia, zawartej w protokole, o ktérym mowa
w ust. 7 pkt 1).



