WOJEWODA OPOLSKI

Opole, 13 czerwca 2023 r.
ZPS.1.431.16.2023.SH

Pan

Dominik Pikos
Wéjt Gminy Turawa
ul. Opolska 39c
46-045 Turawa

Wystapienie pokontrolne

W dniu 31 marca 2023 r. w Gminie Turawa przeprowadzona zostata kontrola
dorazna w zakresie realizacji zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie! oraz wybranych aktéw wykonawczych
w zwigzku ze skargg Pana (...) z dnia 14 marca 2023 r. (data wptywu do Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu — 20 marca 2023 r.), na dziatalno$¢ Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Turawie?, w zwigzku ze wszczeciem procedury
,Niebieskie Karty” w jego rodzinie. Szczegdétowe wyniki kontroli zostaty

przedstawione w protokole kontroli.

Realizacje zadan Gminy Turawa w kontrolowanym zakresie ocenia sie

negatywnie.

Z ustalen kontroli wynika, ze:

1. W zakresie funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego w Turawie oraz grupy
roboczej utworzonej do pracy z rodzing Pana (...) stwierdzono nieprawidtowosci
wyszczegolnione (w czesci ,stwierdzone nieprawidtowosci) w punktach 1-25
oraz uchybienia wyszczegdlnione (w czesci ,stwierdzone uchybienia”)

w punktach 1-2.
2. Skarga Pana (...) nie zastuguje na uwzglednienie w czesci dotyczacej

bezpodstawnego wszczecia procedury ,,Niebieskie Karty” wobec niego,

1 (Dz. U. z 2021 r., poz. 1249) Nazywana w dalszej czesci wystgpienia pokontrolnego: ,ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie”.
2 Nazywany w dalszej czesci wystagpienia: ,GOPS w Turawie”.
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jako osoby, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc

w rodzinie wobec swojej konkubiny Pani (...).

Z akt sprawy wynika, ze wszczecie procedury ,Niebieskie Karty”
w rodzinie skarzgcego Pana (...) i jego partnerki Pani (...) nastgpito w dniu 28
stycznia 2023 r. poprzez wypetnienie formularza ,Niebieska Karta — A” przez
przedstawiciela jednego z podmiotéw wymienionych w art. 9d ust. 2 ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, tj. przez funkcjonariusza Policji — na
podstawie powziecia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych, podejrzenia
stosowania przemocy wobec cztonkéw rodziny, co jest zgodne z art. 9d ust. 4

tej ustawy.

Stwierdzone nieprawidtowosci:

1.

Do dnia kontroli w jednostce, tj. 31 marca 2023 r. zadna z 0s6b upowaznionych
do przetwarzania danych osobowych o0séb objetych procedurg ,Niebieskie
Karty” nie zostata pisemnie zobowigzana do zachowania ich w tajemnicy, co
jest niezgodne z art. 9c ust. 7 pkt 2 ustawy o przeciwdziataniu przemocy

w rodzinie.

Nie zobowigzanie pisemnie oséb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych oséb objetych procedurg ,Niebieskie Karty” jest wprost
naruszeniem art. 9c ust. 7 pkt 2 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
i moze prowadzi¢ do tego, ze osoby, ktdre przetwarzajg przedmiotowe dane nie

zachowujg ich w tajemnicy.

. Nie wszczeto procedury ,Niebieskie Karty” przez przedstawiciela szkoty, do

ktérej uczeszcza matoletnia cérka Panstwa (...) i (...), pomimo powziecia w toku
prowadzonych czynnosci zawodowych informacji o podejrzeniu stosowania
przemocy wobec cztonka rodziny — co jest niezgodne z art. 9d ust. 4 ustawy

0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Nie wszczecie procedury ,Niebieskie Karty” przez wychowawce klasy, do ktérej
uczeszcza matoletnia corka Panstwa (...) i (...) lub pedagoga szkolnego —

w momencie powziecia informacji o podejrzeniu stosowania przemocy

w rodzinie stanowi naruszenie art. 9d ust. 4 ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie. Powyzsze znacznie opéznito podjecie odpowiednich

dziatan przez Zespot Interdyscyplinarny w Turawie.

. Nie podjecie dziatan przez GOPS w Turawie w przedmiocie wszczecia

procedury ,Niebieskie Karty” w rodzinie Panstwa (...) i (...) — pomimo powziecia
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informacji o podejrzeniu stosowania przemocy wobec cztonka rodziny, co jest
niezgodne z art. 9d ust. 4 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
Zgodnie z art. 9d ust. 2 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie do
realizacji czynnosci w ramach procedury ,Niebieskie Karty” zostaty zobligowane
takie instytucje jak: jednostki pomocy spotecznej, gminne komisje
rozwigzywania problemow alkoholowych, Policja, oswiata oraz ochrona
zdrowia. Przedstawiciele wyzej wymienionych stuzb zostali zobligowani do
wszczecia procedury w przypadku powziecia — w ramach obowigzkow
stuzbowych lub zawodowych — podejrzenia stosowania przemocy w danej
rodzinie lub w wyniku zgtoszenia takiego faktu przez cztonka rodziny lub przez
osobe, ktéra byta swiadkiem takiego zachowania. Oznacza to, ze uruchomienie
procedury powinno nastgpi¢ w kazdej sytuacji, kiedy do przedstawiciela jednej
z ww. stuzb trafia informacja, na podstawie ktérej moze przypuszczac,

iz w danej rodzinie moze dochodzi¢ do przemocy. Niedopuszczalne jest nie
wszczecie procedury ,Niebieskie Karty” po uzyskaniu informaciji o podejrzeniu
stosowania przemocy w rodzinie — tym bardziej, jezeli z posiadanej wiedzy
wynika, ze przedstawiciel innej instytucji (pomimo powziecia wiedzy

0 podejrzeniu stosowania przemocy w rodzinie) nie podjgt w tym zakresie
odpowiednich dziatan.

Nierzetelnie wypetniono formularz ,Niebieska Karta — A” przez funkcjonariusza
Policji, tj. funkcjonariusz nie zawart w nim istotnych informacji dotyczacych
stosowania przemocy w rodzinie Panstwa (...).

Nie wypetnianie wszystkich czesci formularza ,Niebieska Karta — A” i nie
zapisanie w nim waznych informacji dotyczgcych stosowania przemocy

w rodzinie narusza przepisy zwigzane z dokumentowaniem dziatan
wynikajgcych z § 10 ust. 1 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzes$nia
2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy
,Niebieska Karta™, a ponadto moze spowodowac opdznienie w podejmowaniu
dziatan lub podejmowanie dziatan nieadekwatnych do sytuacji panujgcej

w rodzinie objetej procedurg ,Niebieskie Karty”.

Nie zachowano 7 — dniowego terminu przekazania formularza ,Niebieska Karta
— A” do Przewodniczgcej Zespotu Interdyscyplinarnego, co jest niezgodne z § 7

ust. 1 rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”.

8 (Dz. U z 2021 r. Nr 209, poz. 1245), nazwane w dalszej czesci wystgpienia pokontrolnego: ,rozporzadzeniem w sprawie procedury ,Niebieskie

Karty”
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Nie zachowanie 7 — dniowego terminu, o ktérym mowa w § 7 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” moze wydtuzy¢ czas
przekazania go cztonkom grupy roboczej, a tym samym moze prowadzi¢ do
opdznienia w udzieleniu pomocy osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie,

ze jest dotknieta przemocg w rodzinie i jej rodzinie. W przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcej Zespotu formularz ten powinien zosta¢ przekazany do
Zastepcy Przewodniczgcego — stosownie do regulacji okreslonych

w regulaminie pracy Zespotu Interdyscyplinarnego w Turawie.

. Sktad grupy roboczej utworzonej do pracy z rodzing Panstwa (...) i (...) nie
zostat dostosowany do indywidualnej sytuacji i potrzeb tej rodziny, tj. w toku
prowadzonej procedury ,Niebieskie Karty” do sktadu grupy roboczej nie zostat
wigczony kurator, pomimo wiedzy Zespotu Interdyscyplinarnego o wykonywaniu
przez kuratora czynnosci na polecenie Sgdu w tej rodzinie, co jest niezgodne

z art. 9a ust. 12 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
Niedostosowanie sktadu osobowego grupy roboczej do indywidualnej sytuacji

i potrzeb rodziny objetej procedurg ,Niebieskie Karty” i moze utrudnic¢ udzielenie
kompleksowej pomocy osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknieta przemocg w rodzinie i jej rodzinie. Ponadto brak zaangazowania

w prace grupy roboczej wszystkich wymienionych w ustawie grup specjalistéw
utrudnia realizacje podstawowej zasady pracy z rodzing doznajgcg przemocy —
zasady interdyscyplinarnosci.

. Zaproszono osobe, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg
w rodzinie na spotkanie grupy roboczej przez Przewodniczgcg Zespotu
Interdyscyplinarnego, co narusza § 16 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie
procedury ,Niebieskie Karty”.

Podkresli¢ nalezy, ze § 16 ust. 1 pkt 3 rozporzgdzenia w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” w sposob jednoznaczny wskazuje sposdb zapraszania
osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie.
Zgodnie z literalnym brzmieniem tego przepisu to cztonkowie zespotu
interdyscyplinarnego lub grupy roboczej zapraszajg osobe, co do ktdrej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie, na spotkanie Zespotu lub
grupy roboczej. Dziatanie takie ma pokazac osobie, do ktorej jest kierowane,
ze wystepujgcym w jej rodzinie problemem przemocy zajmg sie odpowiednie
stuzby, posiadajgce stosowne kwalifikacje do podejmowania odpowiednich

dziatan w tym zakresie. Tym samym osoba zapraszana otrzymuje jasng
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informacje, ze nie jest osamotniona w zaistniatej sytuacji i pomoc jej zostanie
zaoferowana przez kompetentne instytucje.

. Nie uczestniczenie funkcjonariusza Policji i przedstawiciela szkoty, do ktorej
uczeszcza matoletnia corka Panstwa (...) i (...) — cztonkdéw grupy roboczej, na
zorganizowane spotkania grupy roboczej z osobg, co do ktorej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie oraz z osobg, wobec ktérej
istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, co stanowi naruszenie § 16
ust. 1 rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”.

Zgodnie z art. 9a ust. 13 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego i grup roboczych wykonujg zadania
w ramach obowigzkow stuzbowych lub zawodowych, a tym samym do ich
obowigzkéw nalezy rowniez udziat w spotkaniach grupy roboczej stosownie do
§ 16 ust. 1 rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”. Ponadto
nalezy zwroci¢ uwage na fakt, ze przedstawiciele poszczegdlnych stuzb
wigczeni do pracy w danej grupie roboczej wkasnie na posiedzeniach tej grupy
powinni wymieniac sie informacjami w sprawie ustalen dotyczgcych rodziny
objetej procedurg ,Niebieskie Karty” oraz przekazywac informacje

0 podejmowanych dziataniach i wykonywanych zadaniach pozostatym
cztonkom, a na ich podstawie cata grupa wtasnie na takim posiedzeniu
podejmuje decyzje, co do dalszych dziatah i ewentualnym modyfikowaniu planu
pomocy rodzinie. Nieobecnos¢ chociazby jednego cztonka grupy roboczej na
posiedzeniach tej grupy moze zaburzy¢ wtasciwg realizacje zadan przez catg
grupe roboczg w ramach prowadzonej procedury ,Niebieskie Karty”.

. Protokoty ze spotkan grupy roboczej z osobg, co do ktorej istnieje podejrzenie,
ze jest dotknieta przemocg w rodzinie oraz z osobg, wobec ktorej istnieje
podejrzenie, Zze stosuje przemoc w rodzinie nie zawierajg niezbednych
informacji o podejmowanych dziataniach w rodzinie Panstwa (...) i (...), jak
réwniez nie zawierajg informacji o planowanych kolejnych dziataniach w tej
rodzinie, co jest niezgodne z art. 9b ust. 3 pkt 3 ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie oraz § 10 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie procedury
,Niebieskie Karty”.

Dokumentacja wytworzona w ramach procedury ,Niebieskie Karty” powinna by¢
sporzgdzana rzetelnie — z opisem podejmowanych decyzji i wnoszonych uwag
przez poszczegolnych uczestnikdow posiedzenia oraz odzwierciedla¢ faktyczny
przebieg posiedzenia. Lakoniczne sporzgdzanie dokumentacji przez grupy
robocze moze skutkowaé brakiem mozliwosci ustalenia faktycznego przebiegu

Strona 51z 18



wydarzen w konkretnej rodzinie objetej procedurg ,Niebieskie Karty” oraz
zgromadzeniem niewiarygodnego materiatu dowodowego, co moze utrudni¢
dalsze postepowanie w celu rozwigzania problemu przemocy w tej rodzinie.

10.Protokoty ze spotkan grupy roboczej z osobg, co do ktérej istnieje podejrzenie,
ze jest dotknieta przemocg w rodzinie oraz z osobg, wobec ktorej istnieje
podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, nie sg podpisane przez wszystkich
uczestnikow tych spotkan, a tym samym osoby uczestniczgce w tych
spotkaniach nie znajg tresci zapisanych w protokotach i nie majg wptywu na to
co zostato w nich zapisane.
Nie zapoznanie z trescig protokotu sporzgdzonego ze spotkania grupy robocze;j
wszystkich uczestnikow tego spotkania powoduje to, ze osoby te, nie miaty
wptywu na to, co zostato zapisane w tym protokole, a tym samym nie mogty
wnies¢ ewentualnych uwag i zastrzezen do tych zapisow. Powyzsze moze
skutkowaé réwniez tym, ze osoba sporzgdzajgca taki protokét moze w sposéb
niewtasciwy — odbiegajacy do stanu faktycznego, opisac przebieg tego
spotkania.

11.Przyjecie od osoby, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg
w rodzinie oraz od osoby, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc
w rodzinie, oswiadczenia dotyczgcego wyrazenia zgody na podjecie przez
grupe roboczg dziatan na rzecz tych oséb w ramach procedury ,Niebieskie
Karty”, co stanowi naruszenie art. 9d ust. 1 ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie.
Niniejsza praktyka jest niedopuszczalna i nie znajduje uzasadnienia w zadnym
z aktoéw prawnych z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Ponadto
sanowi naruszenie art. 9d ust. 1 ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie, ktory jednoznacznie wskazuje, ze podejmowanie interwenciji
w Srodowisku wobec rodziny dotknietej przemocg nie wymaga zgody tej osoby.
Ponadto stanowi réwniez naruszenie art. 9c tej ustawy, w ktorym bezposrednio
wskazano kto i w jakim zakresie moze przetwarza¢ dane osobowe.

12.Nie dostosowano opracowanego planu pomocy rodzinie utworzonego na
posiedzeniu grupy roboczej powotanej w ramach procedury ,Niebieska Karta”
dla osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg
w rodzinie i jej rodziny, do sytuacji i potrzeb rodziny Panstwa (...). i (...), co jest
nie zgodne z § 16 ust. 2 rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebeskie Karty”.
Niedostosowanie indywidualnych planéw pomocy dla osoby, co do ktorej
istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie, i jej rodziny, ktore
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sg lakoniczne i nie zawierajg szczego6towych zadan dla wszystkich cztonkow
Zespotu/grupy roboczej zajmujgcej sie dang rodzing moze doprowadzi¢ do
podejmowania przez ten Zespot/grupe roboczg nieadekwatnych dziatan, ktére
majg na celu udzielenie odpowiedniej oraz kompleksowej pomocy rodzinie
objetej procedurg ,Niebieskie Karty”, a tym samym realizacja zadan w ramach
tej procedury bedzie niezgodna z obowigzujgcymi przepisami ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie i rozporzgdzenia w sprawie procedury
,Niebieskie Karty”.

13.Nie wypetniono formularza ,Niebieska Karta — C” na posiedzeniu grupy
roboczej w obecnosci osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
przemocg w rodzinie — pomimo tego, ze osoba ta stawita sie na spotkanie
Z grupg roboczg, co jest niezgodne z § 8 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie
procedury ,Niebieskie Karty”.
Nie wypetnienie formularza ,Niebieska Karta — C” mimo, Ze istniata taka
mozliwos$¢, w zwigzku ze zgtoszeniem sie osoby, co do ktorej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie na spotkanie z grupg
roboczg i przeprowadzeniem rozmowy z tg osobg, jest niezgodne z § 8 ust. 2
rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”. Takie postepowanie
moze skutkowac niewtasciwg analizg sytuacji rodziny oraz nieodpowiednim
opracowaniem indywidualnego planu pomocy dla osoby, co do ktorej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie, i jej rodziny, a to
w konsekwencji moze doprowadzi¢ do podejmowania przez grupe roboczg
nieadekwatnych i niewtasciwych dziatan majgcych na celu poprawe sytuacji
zyciowej tej osoby i jej rodziny.

14.Wypetniono formularz ,Niebieska Karta — C” bez obecnosci osoby, co do ktorej
istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie i poza posiedzeniem
grupy roboczej — jednoosobowo przez Przewodniczgcg Zespotu
Interdyscyplinarnego, ktéra dodatkowo nie uczestniczyta w spotkaniu grupy
roboczej z zaproszong osobg, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
przemocg w rodzinie, co jest niezgodnie z § 8 ust. 2 rozporzgdzenia w sprawie
procedury ,Niebieskie Karty”.
Wypetnienie formularza ,Niebieska Karta — C” bez udziatu osoby, co do ktorej
istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie, poza posiedzeniem
grupy roboczej i jednoosobowo przez Przewodniczgcg Zespotu
Interdyscyplinarnego, ktéra nie uczestniczyta w spotkaniu z tg osobg, moze
skutkowacé nie tylko btedng analizg sytuacji rodziny, a przez to podejmowaniem
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nieskutecznych dziatan zmierzajgcych do ustania przemocy w jej rodzinie, ale
takze do przektamania, a nawet sfatszowania danych w prowadzonej
procedurze.

15. Nierzetelnie wypetniono formularz ,Niebieska Karta — C” w zakresie
indywidualnego planu pomocy dla osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie,
Ze jest dotknieta przemocg w rodzinie, w zakresie dziatan przedstawicieli:
poprzez nie okreslenie czestotliwosci wizyt sprawdzajgcych stan
bezpieczenstwa osoby, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
przemocg w rodzinie przez funkcjonariusza Policji, co stanowi naruszenie § 13
ust. 1 pkt 6 rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”.
Nierzetelne sporzgdzanie formularza ,Niebieska Karta — C”, tj. nieokreS$lenie
czestotliwosci wizyt sprawdzajgcych stan bezpieczenstwa osoby, co do ktorej
istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocag w rodzinie moze prowadzi¢ do
niedostosowania indywidulanego planu pomocy do potrzeb osoby, co do ktorej
istnieje, podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie i niezapewnienia tej
osobie i jej rodzinie nalezytego poczucia bezpieczenstwa, a przez to
podejmowaniem nieskutecznych dziatah zmierzajgcych do ustania przemocy
w rodzinie. Ponadto brak odpowiednio dostosowanej do rodziny czestotliwosci
wizyt funkcjonariusza Policji w miejscu zamieszkania tej rodziny, moze takze
spowodowac u sprawcy tej przemocy poczucie bezkarnosci, moggce
doprowadzi¢ do eskalacji dziatan przemocowych.

16.Nie wypetniono formularza ,Niebieska Karta — D” w obecnosci osoby, co do
ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie na
posiedzeniu grupy roboczej — pomimo tego, ze osoba ta stawita sie na
spotkanie z grupg roboczg, co jest niezgodne z § 8 ust. 6 rozporzgdzenia
w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”.
Nie wypetnienie formularza ,Niebieska karta — D”, mimo, Ze istniata taka
mozliwos¢, w zwigzku ze zgtoszeniem sie osoby, wobec ktorej istnieje
podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie na spotkanie z grupg roboczg
i przeprowadzeniem rozmowy z tg osobg, jest niezgodne z § 8 ust. 6
rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”. Takie postepowanie
moze skutkowac¢ niedokumentowaniem istotnych faktow dla sprawy, na
podstawie ktdrych cztonkowie Zespotu/grupy roboczej podejmujg decyzje,
o realizacji stosownych dziatan, wobec osoby stosujgcej przemoc

w rodzinie.
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17.Wypetiono formularz ,Niebieska Karta — D” bez obecnosci osoby, wobec ktorej
istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie oraz jednoosobowo przez
Przewodniczgcg Zespotu Interdyscyplinarnego, ktdra dodatkowo nie
uczestniczyta w spotkaniu grupy roboczej z tg osobg, co jest niezgodnie z § 8
ust. 6 rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”.
Stosownie do § 8 ust. 6 rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”
cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego lub grupy roboczej wypetniajg
formularz ,Niebieska Karta — D” w obecnos$ci osoby, wobec ktérej istnieje
podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie. Wypetnienie formularza ,Niebieska
Karta — D” tylko jednoosobowo przez funkcjonariusza Policji prowadzi do braku
zaangazowania innych cztonkéw grupy roboczej do pracy z tg osoba, tj. osoba
ta nie jest skonfrontowana z koniecznoscig wziecia odpowiedzialnosci za swoje
dziatania przed wszystkimi cztonkami grupy roboczej, a poszczegalni
cztonkowie tej grupy nie majg mozliwosci przedstawienia jej skutkow
stosowania przemocy w rodzinie. Rowniez osoba, wobec ktorej istnieje
podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie zostaje pozbawiona mozliwosci
uzyskania waznych informacji od poszczegdélnych cztonkéw grupy roboczej,
ktére mogg wptyngc¢ na zmiane jej zachowania, co w konsekwencji powinno
prowadzi¢ do zaprzestania stosowania przez nig przemocy w rodzinie. Ponadto
osoba ta zostaje zobowigzana do zmiany swojego zachowania jedynie przez
jednego cztonka grupy roboczej, a nie przez wszystkich cztonkéw tej grupy, co
ma znaczgcy wptyw w pracy z osobami stosujgcymi przemoc w rodzinie.

18.Nie dokumentowano (do dnia kontroli) zadnych czynnosci realizowanych
w ramach procedury ,Niebieskie Karty” przez poszczegdlnych cztonkdéw grupy
roboczej, tj. pracownika socjalnego, funkcjonariusza Policji oraz przedstawiciela
oswiaty, co jest niezgodne z § 10 ust. 1 rozporzgdzenia w sprawie procedury
,Niebieskie Karty”.
Niedokumentowanie realizacji czynnosci moze wskazywac na to, ze zadania
w ramach procedury ,Niebieskie Karty” nie sg realizowane, co z kolei moze
skutkowaé brakiem wtasciwej diagnozy sytuaciji i potrzeb osoby dotknietej
przemocg w rodzinie i jej rodziny, a tym samym niemoznoscig rzetelnego
opracowania indywidualnego planu pomocy. Ponadto pozbawia tg osobe
kompleksowych informacji o mozliwosciach uzyskania pomocy psychologicznej,
medycznej i pedagogicznej — w tym o formach pomocy dzieciom oraz informacji
dotyczacej uprawnienia do uzyskania bezptatnego zaswiadczenia o ustaleniu
przyczyn i rodzaju uszkodzenia ciata, w przypadku kiedy do takiego zdarzenia
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dochodzi. Nieudzielenie odpowiedniej pomocy osobie, co do ktérej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie, ktéra zwrécita sie o pomoc,
wywota¢ moze rowniez syndrom wyuczonej bezradnosci, co spowoduje,
ze w sytuacji wystgpienia kolejnego zdarzenia, nie poinformuje o tym zadnej
z instytucji, bedgc przekonang, ze jest to bezcelowe i nieskuteczne dziatanie.
Zaniechanie powyzszych dziatan przez pracownika socjalnego, funkcjonariusza
Policji oraz przedstawiciela oswiaty moze prowadzi¢ do zagrozenia zdrowia
i zycia osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg
w rodzinie oraz cztonkdéw jej rodziny. Ponadto nieudzielenie kompleksowej
pomocy ofierze przemocy w rodzinie spowodowaé moze u sprawcy tej
przemocy poczucie bezkarnosci, mogace doprowadzi¢ do eskalacji dziatan
przemocowych.

19.Przez pottora miesigca — od poprzedniego spotkania grupy roboczej z osoba,
co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie — nie
zorganizowano kolejnego spotkania tej grupy z tg osobg, a tym samym
uniemozliwiono tej osobie spotkanie sie ze wszystkimi cztonkami grupy
roboczej zajmujgcymi sie jej sprawg oraz oméwienia przez cztonkow grupy
roboczej podjetych dotychczasowych dziatah w sprawie tej procedury, a tym
samym niewtasciwie sg realizowane czynnosci wynikajgce z § 16 ust. 1
rozporzadzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”.
Niezorganizowanie kolejnego spotkania grupy roboczej z osobg, co do ktorej
istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie uniemozliwito jej
(poza pierwszym spotkaniem) spotkania sie we wtasnej sprawie ze wszystkimi
cztonkami tej grupy. Osoba ta zostata pozbawiona wiedzy o podejmowanych
przez grupe roboczg dziataniach oraz mozliwosci wptywu na te dziatania.
Ponadto czionkowie grupy roboczej nie posiadajg biezgcych informacji na temat
sytuacji i potrzeb tej osoby i jej rodziny — bezposrednio od niej, a to z kolei moze
powodowac u niej poczucie braku podmiotowosci we wtasnej sprawie.

20.Przez pottora miesigca — od poprzedniego spotkania grupy roboczej z osobg,
wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie — nie
zorganizowano kolejnego spotkania tej grupy z tg osobg, a tym samym
uniemozliwiono tej osobie spotkanie sie ze wszystkimi cztonkami grupy
zajmujgcymi sie jej sprawg, podczas ktdrego miedzy innymi bytaby mozliwos¢
przekazania informacji na temat placéwek, w ktérych udzielana jest

specjalistyczna pomoc, a tym samym niewtasciwie sg realizowane czynnosci
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wynikajgce z § 17 ust. 3 rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie
Karty”.
Niezorganizowanie kolejnego spotkania grupy roboczej z osobg, wobec ktorej
istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie uniemozliwito jej (poza
pierwszym spotkaniem) spotkania sie we witasnej sprawie ze wszystkimi
cztonkami grupy roboczej i przedstawienia im np. swojej aktualnej sytuac;ji
rodzinnej. Ponadto nie wezwanie tej osoby na kolejne spotkanie grupy roboczej
spowodowac moze poczucie jej bezkarnosci, a tym samym przyzwolenie na
dalsze stosowanie przemocy. Osoba ta przez ten okres prowadzenia procedury
nie jest konfrontowana z koniecznoscig wziecia odpowiedzialnosci za swoje
dziatania i skutki tych dziatan, jak rowniez nie jest rozliczana z zobowigzan jakie
powinna podjg¢ podczas pierwszego spotkania z grupg roboczg.

21.Zespot Interdyscyplinarny w Turawie nie zawiadomit Sgdu Rodzinnego o tym,
ze w rodzinie objetej procedurg ,Niebieskie Karty” wychowywana jest matoletnia
corka Panstwa (...) oraz nie wystgpit z wnioskiem o ustalenie sytuacji rodzinnej
matoletniej, co stanowi naruszenie art. 9b ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
Wprawdzie kazdorazowe zawiadamianie sgdu rodzinnego, o tym, Ze w rodzinie
objetej procedurg ,Niebieskie Karty” sg matoletnie dzieci nie jest obligatoryjne,
niemniej niedopetnienie powyzszej czynnosci, moze skutkowac brakiem
poprawy sytuacji dziecka i nieudzieleniem mu odpowiedniej ochrony, tj. sgd nie
przeprowadzi rozmowy wyjasniajgcej i ostrzegawczej z rodzicami, nie pouczy
rodzicow w przedmiocie wykonywania wtadzy rodzicielskiej, rodzina nie
zostanie poddana nadzorowi kuratora, nie zostanie ograniczona wtadza
rodzicielska lub w przypadku powaznego jej naduzycia albo istnienia trwatych
przeszkdd w jej petnieniu nie zostanie rodzicom zawieszona lub odebrana.

22.Pisma Przewodniczgcej Zespotu Interdyscyplinarnego w Turawie kierowane do
GKRPA w Turawie, dotyczgce wnioskowania o wszczecie postepowania
zmierzajgcego do poddania sie leczeniu odwykowemu przez osobe, wobec
ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie oraz przez osobe, co
do ktdrej istniato podejrzenie, ze jest dotknieta przemocag w rodzinie, zostaty
skierowane dopiero dwa miesigce od wszczecia procedury ,Niebieskie Karty”
w rodzinie Panstwa (...) oraz ponad cztery miesigce od uzyskania pierwszej
informacji dotyczacej naduzywania alkoholu przez te osoby, a tym samym
realizacja zadan wynikajgcych z art. 9b ust. 3 ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie jest opieszata.
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Zbyt pézne skierowanie wniosku do Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych o wszczecie postepowania zmierzajgcego do
poddania sie leczeniu odwykowemu przez osobe, wobec ktorej istnieje
podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie oraz przez osobe, co do ktérej
istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocag w rodzinie powoduje
wydtuzenie w czasie podejmowania czynnos$ci przez przedstawicieli GKRPA
w celu wdrozenia procedury zmierzajgcej do poddania sie leczeniu
odwykowemu przez te osoby, co moze skutkowaé pogtebianiem sie choroby
alkoholowej, a to z kolei moze mie¢ wptyw na eskalacje przemocy ze strony
osoby stosujgcej przemoc i brakiem bezpieczenstwa pozostatych cztonkow
rodziny, w tym dzieci.

23.Nie motywowano osoby, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc
w rodzinie do udziatu w programie oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla
0s6b stosujgcych przemoc w rodzinie, co jest niezgodne z § 17 ust. 3 pkt 3
rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”.
Niemotywowanie osoby, wobec ktérej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc
w rodzinie do udziatu w programie oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych
utrudnia realizacje dziatan, prowadzacych do umocnienia i zwigkszenia
bezpieczenstwa w rodzinie objetej procedurg ,Niebieskie Karty”.
W konsekwencji moze takze skutkowa¢ ponownym wystgpieniem zjawiska
przemocy w tej rodzinie.

24.Zorganizowanie posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego w dniu 28 stycznia
2023 r. w formie zdalnej pomimo tego, ze sytuacja epidemiologiczna w tym
czasie nie uzasadniata takiego trybu postepowania.
Zorganizowanie posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego w dniu 28 stycznia
2023 r. w formie zdalnej, pomimo tego, ze sytuacja epidemiologiczna w tym
czasie nie uzasadniata takiego trybu postepowania, byto niewtasciwe. Zgodnie
z instrukcjg Wojewody Opolskiego dotyczgcg sposobu organizacji Zespotow
Interdyscyplinarnych i Grup Roboczych oraz realizacji procedury ,Niebieskie
Karty” oraz dla pracownikow socjalnych do pracy z rodzinami, ktére przejawiajg
problemy opiekunczo-wychowawcze, w zwigzku z epidemig wirusa SARS-CoV-
2 opracowang na podstawie rekomendacji Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej, dopuszczalne byto organizowanie posiedzen Zespotu
Interdyscyplinarnego w systemie zdalnym jedynie w sytuacji epidemiologicznej,
a nie w zwigzku z wynikajgcymi trudno$ciami lokalowymi czy sytuacjg
zdrowotng Przewodniczgcej Zespotu. Ponadto spotkanie sie cztonkdw Zespotu
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Interdyscyplinarnego w formie zdalnej moze mie¢ istotny wptyw na prawidtowe
wykonywanie zadan przez tych cztonkéw. Nie zorganizowanie posiedzenia
Zespotu Interdyscyplinarnego w sposéb stacjonarny moze skutkowaé brakiem
rzetelnego omowienia sytuacji danej rodziny, bezposredniej wymiany
spostrzezen pomiedzy cztonkami, a takze brakiem mozliwosci przekazania
niezwtocznie do Zespotu Interdyscyplinarnego i kolejno do grupy roboczej
niezbednej dokumentacji bedgcej w posiadaniu przez poszczegoélnych cztonkow
tego Zespotu. Powyzsze w konsekwencji moze prowadzi¢ do nie podjecia
prawidtowych dziatah wobec rodziny objetej procedurg ,Niebieskie Karty” lub
opieszatosci w podejmowaniu tych dziatan przez cztonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego, a kolejno przez grupe robocza.

25.Nie realizowanie obowigzkéw Przewodniczgcej Zespotu Interdyscyplinarnego
przez Zastepce Przewodniczgcej Zespotu — w okresie nieobecnosci
Przewodniczgcej Zespotu spowodowane;j jej chorobg, co jest niezgodne z § 5
ust. 2 Regulaminu Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie Turawa.
Nie realizowanie obowigzkéw Przewodniczacej Zespotu Interdyscyplinarnego —
w okresie jej nieobecnosci — przez Zastepce Przewodniczgcej Zespotu moze
skutkowac brakiem prawidtowej realizacji zadan wynikajgcych z procedury
,Niebieskie Karty”, a tym samym moze prowadzi¢ do opdznienia w udzielaniu
pomocy osobie, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg
w rodzinie i jej rodzinie.

Stwierdzone uchybienia:

1. Zaproszenie na spotkanie grupy roboczej kierowane do osoby, co do ktorej
istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie, nie zawiera
podstawy prawnej zaproszenia, tj. § 16 ust. 1 pkt 3 rozporzgdzenia w sprawie
procedury ,Niebieskie Karty”.

Zaproszenie na spotkanie grupy roboczej, ktore jest kierowane do osoby, co do
ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie, powinno
zawierac przepisy na podstawie, ktorych zaprasza sie osobe na spotkanie
grupy roboczej. Osoba zapraszana ma prawo zapoznania sie z przepisami,
regulujgcymi tryb dziatania w ramach procedury ,Niebieskie Karty”, co moze
wzbudzi¢ w niej poczucie bezpieczenstwa, ze odpowiednie organy posiadajg
legitymacje prawng do udzielania jej pomocy.

2. Wezwanie na spotkanie grupy roboczej kierowane do osoby, wobec ktérej
istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, nie zawiera podstawy

prawnej, tj. § 17 ust. 1 rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”.
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Wezwanie na spotkanie grupy roboczej, ktére jest kierowane do osoby, wobec
ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, powinno zawiera¢
przepisy na podstawie, ktorych wzywa sie osobe na spotkanie grupy roboczej.
Osoba wzywana ma prawo zapoznania sie z przepisami regulujgcymi tryb
dziatania w ramach procedury ,Niebieskie Karty”, na podstawie ktérych

realizowana jest wobec niej taka czynnosc.

Za powstate nieprawidtowosci wyszczegdlnione powyzej w czesci ,,stwierdzone

nieprawidtowosci” oraz w czesci ,stwierdzone uchybienia” odpowiadaja:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Kierownik GOPS w Turawie — bezposrednio za nieprawidtowosci wymienione

w punktach 11 5;

przedstawiciel PSP w (...) — bezposrednio za nieprawidtowos¢ wymieniong

w punkcie 2, posrednio Dyrektor tej szkoty za brak wtasciwego nadzoru nad tym
zagadnieniem;

pracownik socjalny GOPS w Turawie — bezposrednio za nieprawidtowosc¢
wymieniong w punkcie 3, posrednio Kierownik GOPS w Turawie za brak
wiasciwego nadzoru w tej sprawie;

funkcjonariusz Komisariatu Policji w Ozimku — bezposrednio za
nieprawidtowosci wymienione w punkcie 4 i 8, posrednio przetozony
funkcjonariusza za brak wtasciwego nadzoru w tej sprawie;

Przewodniczgca Zespotu Interdyscyplinarnego w Turawie — za
nieprawidtowosci wymienione w punktach 6, 7, 14, 15, 17, 22, 24 oraz
uchybienie wymienione w punkcie 2;

cztonkowie grupy roboczej — bezposrednio za nieprawidtowosci wymienione

w punktach 9, 10, 11, 12, 13, 16, 18, 19, 20, 21, 23 oraz uchybienie wymienione
w punkcie 1, posrednio Przewodniczgca Zespotu Interdyscyplinarnego za brak
wiasciwego nadzoru nad pracg grupy roboczej;

Zastepca Przewodniczgcej Zespotu Interdyscyplinarnego w Turawie —

bezposrednio za nieprawidtowos¢ wymieniong w punkcie 25.

W zwigzku z powyzszym, na podstawie § 19 ust. 1 rozporzadzenia Ministra

Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 czerwca 2011 r. w sprawie nadzoru i kontroli nad

realizacjg zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2011 r.
Nr 126, poz. 718)

1)

zalecam:

pisemne zobowigzanie oséb upowaznionych do przetwarzania danych

osobowych os6b objetych procedura ,,Niebieskie Karty” do zachowania
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

ich w tajemnicy — stosownie do art. 9c ust. 7 pkt 2 ustawy

o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty” przez przedstawicieli szkoly

i podejmowanie dziatan przez GOPS w Turawie w przedmiocie wszczecia
tej procedury w kazdym przypadku powziecia informacji o podejrzeniu
stosowania przemocy wobec cztonka rodziny — stosownie do art. 9d ust. 4
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

rzetelne wypetnianie formularzy ,,Niebieska Karta — A”, tj. w taki sposéb,
zeby zawarte w nim byty wszystkie istotne informacje dotyczace
stosowania przemocy w danej rodzinie;

zachowanie 7 — dniowego terminu przekazania formularza ,,Niebieska
Karta — A” do Przewodniczacej Zespotu Interdyscyplinarnego — stosownie
do § 7 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”;
dostosowywanie skiadu grupy roboczej utworzonej do pracy z dang
rodzing do indywidualnej sytuacji i potrzeb tej rodziny — stosownie do

art. 9a ust. 11 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;
zapraszanie osoby, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
przemoca w rodzinie na spotkanie grupy roboczej przez Zespoét/grupe
roboczg — stosownie do § 16 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie procedury
»Niebieskie Karty”’;

uczestniczenie funkcjonariusza Policji i przedstawiciela szkoty — cztonkow
grupy roboczej w organizowanych spotkaniach tej grupy z osoba, co do
ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie oraz

z osoba, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie
— stosownie do § 16 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie procedury
»Niebieskie Karty”;

rzetelne sporzadzanie protokotéw ze spotkan grupy roboczej z osoba, co
do ktoérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie oraz
z osoba, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie,
tj. w taki sposob, zeby zawieraty niezbedne informacje o realizowanych
dziataniach w danej rodzinie, jak réwniez informacje o planowanych
kolejnych dziataniach — stosownie do art. 9b ust. 3 pkt 3 ustawy

o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz stosownie do § 10 ust. 1
rozporzadzenia w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”;

umozliwienie zapoznawania si¢ z trescig protokotéw ze spotkan grupy
roboczej z osoba, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
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przemoca w rodzinie oraz z osoba, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze
stosuje przemoc w rodzinie oraz podpisywania ich przez wszystkich
uczestnikow tych spotkan;

10)nie przyjmowanie od osoby, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknieta przemoca w rodzinie oraz od osoby, wobec ktorej istnieje
podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, oswiadczenia dotyczacego
wyrazenia zgody na podjecie przez grupe robocza dzialan na rzecz tych
os6b w ramach procedury ,,Niebieskie Karty” — stosownie do art. 9d ust. 1
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

11)dostosowywanie indywidualnego planu pomocy rodzinie dla osoby, co do
ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie, i jej
rodziny, do sytuacji i potrzeb danej rodziny — stosownie do § 16 ust. 2
rozporzadzenia w sprawie procedury ,,Niebeskie Karty”;

12)rzetelne wypetnianie/sporzadzanie formularza ,,Niebieska Karta — C” na
posiedzeniu grupy roboczej w obecnosci osoby, co do ktorej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie — stosownie do § 8
ust. 2 rozporzadzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”;

13)wypetnianie/sporzadzanie formularza ,,Niebieska Karta — D” w obecnosci
osoby, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca
w rodzinie na posiedzeniu grupy roboczej stosownie do § 8 ust. 6
rozporzadzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”;

14)dokumentowanie — na biezgco — wszystkich dziatan i czynnosci
realizowanych w ramach procedury ,,Niebieskie Karty” przez
poszczegolnych cztonkéw grupy roboczej i przekazywanie tej
dokumentacji niezwtocznie po tych czynnosciach do Przewodniczacej
Zespotu Interdyscyplinarnego — stosownie do § 10 ust. 1 rozporzadzenia
w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”;

15)organizowanie kolejnych posiedzen grupy roboczej oraz kolejnych
spotkan z osobg, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
przemoca w rodzinie i osobg, wobec ktoérej istnieje podejrzenie, ze stosuje
przemoc w rodzinie z czestotliwoscia, jaka wynika z potrzeby procedury
prowadzonej w danej rodzinie, biorac pod uwage réwniez potrzebe
uniemozliwienia tym osobom spotykania sie ze wszystkimi czlonkami
grupy roboczej zajmujacymi sie ich sprawg oraz oméwienia przez

czlonkéw grupy roboczej podjetych dotychczasowych dziatan w sprawie
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danej procedury — stosownie do § 16 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie
procedury ,,Niebieskie Karty”;

16)zawiadamianie Sadu Rodzinnego o tym, ze w rodzinie objetej procedura
»Niebieskie Karty” wychowywane sg matoletnie dzieci, wystepowanie
z wnioskiem o ustalenie sytuacji rodzinnej tych matoletnich oraz
przekazywanie wszelkich istotnych informacji z prowadzonej procedury,
ktére moga mie¢ znaczenie dla podejmowanych przez Sad decyzji -
stosownie do art. 9b ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie;

17)kierowanie do Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
pism dotyczacych wszczecia postepowania zmierzajgcego do poddania
sie leczeniu odwykowemu przez osobe, wobec ktorej istnieje podejrzenie,
ze stosuje przemoc w rodzinie lub przez osobe, co do ktérej istniato
podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie bez zbednej zwtoki,
w celu wlasciwej realizacji zadan wynikajgcych z art. 9b ust. 3 ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie jest opieszala,;

18)motywowanie osoby, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje
przemoc w rodzinie do udziatlu w programie oddziatywan korekcyjno-
edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie — stosownie do
§ 17 ust. 3 pkt 3 rozporzadzenia w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”;

19)organizowanie posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego w formie
stacjonarnej — jezeli sytuacja epidemiologiczna nie wymaga organizacji
takiego posiedzenia w formie zdalnej;

20)realizowanie obowigzkéw Przewodniczacej Zespotu Interdyscyplinarnego
przez Zastepce Przewodniczacej Zespotu — w okresie nieobecnosci
Przewodniczacej Zespotu spowodowanej np. chorobg — stosownie do § 5
ust. 2 Regulaminu Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie Turawa;

21)wskazywanie w zaproszeniach na spotkanie grupy roboczej kierowanych
do osoby, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca
w rodzinie, podstawy prawnej zaproszenia, tj. § 16 ust. 1 pkt 3
rozporzadzenia w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”;

22)wskazywanie w wezwaniach na spotkanie grupy roboczej kierowanych do
osoby, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie,
podstawy prawnej wezwania, tj. § 17 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie

procedury ,,Niebieskie Karty”.
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Pouczenie

Informacje o sposobie wykonania zalecen, a takze o dziataniach podjetych na
rzecz ich realizacji lub o przyczynach nie podjecia tych dziatan, nalezy przedtozy¢
do Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej Opolskiego Urzedu Wojewoddzkiego

w Opolu, w terminie 30 dni od otrzymania niniejszego wystgpienia.

Stosownie do art. 7 ust. 2 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie do
nadzoru i kontroli, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5 i 6 tej ustawy, stosuje sie
odpowiednio przepisy art. 126-133 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy

spotecznej®.

Kontrolowanej jednostce zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy 0 pomocy
spotecznej przystuguje prawo do zgtoszenia zastrzezen do otrzymanych zalecen

pokontrolnych w terminie 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego.

Zgodnie z art. 130 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej kto nie realizuje
zalecen pokontrolnych - podlega karze pienieznej w wysokosci od 500 do
12 000 z.

Z up. Wojewody Opolskiego

Beata Jabtonska
Zastepca Dyrektora
Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej

4(Dz. U. 22023 r., poz. 901).
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